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PInéni zavaznych limiti regulace zaméstnanosti RgS
uzemnich samospravnych celkii za rok 2009

1. UVOD

Material ,,Plnéni zavaznych limitd regulace zaméstnanosti regionalniho Skolstvi
uzemnich samospravnych celkii za rok 2009 byl zpracovan jako pravidelny materidl,
zpracovavany odborem 26 kazdé ctvrtleti kalendainiho roku.

V predkladaném materidlu je proveden rozbor plnéni limitd regulace zaméstnanosti za Skoly a
Skolska zaFizeni z¥izované izemnimi samospravnymi celky (dsle jen RgS USC) tj.:

e KRAIJI (dale jen ,,krajské $kolstvi)

e OBCEMI nebo SVAZKY OBCI (dale jen ,,obecni §kolstvi®),

a jejichz zaméstnanci jsou odmeénovani z vetejnych zdroji podle § 109 odst. 3 zdkona
¢. 262/2006 Sb., zékonik prace.

Do zé&vaznych limitd regulace zaméstnanosti se nezahrnuji organizace, které odménuji podle
§ 109 odst. 2 zékona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace a dale pocty zaméstnancli a mzdové
prostfedky, vykazované z hospodaiské €innosti a z ostatnich zdrojii (jedna se o prosttedky
z jinych kapitol napf. dary nebo prosttedky z ESF od jiného ministerstva, obce atd., dale
mimorozpoctové granty, piispévky a dary od fyzickych a pravnickych osob, ze sdruZenych
prostiedki, dotaci od statnich fondli apod. Obecné jde také o rozpocet ztizovatele nebo vlastni
ptijmy Skoly a $kolského zatizeni kupt. uplata za poskytnuté vzdél. sluzby apod.).

Cilem pfedkladan¢ho materialu je:

e vyhodnotit plnéni poctu zaméstnancti a cCerpani mzdovych prostredkti ze statniho
rozpoctu za rok 2009 v oblasti regiondlniho Skolstvi ve vztahu k zavaznym limitim
regulace zaméstnanosti na rok 2009,

e porovnat vyvoj poctu zaméstnancii, narust dosazenych primémych mésicnich plath
a jednotlivych slozek platu za rok 2009 oproti roku 2008,

e vyhodnotit vliv platd vedoucich pracovnikli na primérny mésicni plat zaméstnanct
RgS USC a jejich vyvoj v roce 2009 vzhledem k roku 2008.

Hodnoceni zavaznych limitl regulace zaméstnanosti je provedeno za:

v regionalni $kolstvi jako celek,
v' krajské a obecni Skolstvi, kterému jsou v roce 2009 piimé naklady na vzdélavani a dalsi
ucelové dotace poskytovany z kapitoly 333 — MSMT prostiednictvim krajskych ufada.

Vvchodisky pro zpracovani tohoto materialu jsou zejména:

1.) Vysledky dosazené v oblasti odménovani RgS, tj. skuteénosti za rok 2001 az rok 2009,
které jsou Cerpany ze &tvrtletnich vykazil $kol (MSMT) P1-04, které sestavuji viechny
organizace regionalniho Skolstvi s pravni subjektivitou, jejichz souhrnné zpracovéani dat
provadi Ustav pro informace ve vzdélavani (dale jen UIV),

2.) Udaje o upraveném rozpodtu k 31.12.2009 pro krajské a obecni $kolstvi podle
pfislusnych polozek a paragrafi, které jsou cerpany z programu ISROS,
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3.) Udaje o stavu dotaci jednotlivym KU od MSMT podle uéelovych znaki, které
zpracovava MUZO s.r.0.,
4.) Udaje CSU o skute¢ném vyvoji HDP, inflace a mezd v letech 2004 az 2009.

Vzhledem Kk tomu, ze od roku 2008 jsou ve vykazu P1-04 do prostfedki ze statniho rozpoctu
jiz zahrnuty prostfedky z ESF, které byly predtim vykazovany zvlast, tzn., Ze nebyly zahrnuty
do prostredki ze SR, odbor 26 vypracoval pro rok 2009 z vykazi P1-04 ptehled vykazanych
skuteCnosti Cerpanych pouze z evropskych strukturdlnich fondi zaregiondlni Skolstvi
uzemnich samospravnych celki.

Za rok 2009 bylo ve vykazu P1-04 z evropskych strukturalnich fond vykazano v regionalnim
Skolstvi tizemnich samospravnych celk:

152 zaméstnancii,

42,5 mil. K¢ na prostiedky na platy,

171,4 mil. K¢ na prostiedky na OON.

Konkrétné v jednotlivych krajich viz graf 1.
Graf 1

Prehled vyplacenych mzdovych prostiedku v Ké z ESF
zarok 2009
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OProstifedky na OON

B Prostiedky na platy

Dale bylo Cerpano ve vysi 258 964 tis. K¢ mzdovych prostiedkii (tj prostfedkl na platy a
prostiedkii na OON) z rezervniho fondu tkz ..néroky“, na zaklad¢ vykazané skutecnosti
jednotlivymi kraji ve vykazu P1-04.

Od 1. 1. 2009 doslo v oblasti tykajici se odménovani zaméstnancti RegS USC k nasleduijici
zmeéne:
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Schvaleny statni rozpocet pro rok 2009 plné umoznil zajistit nartist mezd zaméstnanct
regionalniho Skolstvi v pusobnosti kraji, obci a svazki obci ve vysi uvedené v navrhu
statniho rozpoctu, tj. o 1,5 %.

Pro rok 2009 byla snizend odvodova povinnost o 1 %, tj. z 35 % na 34%.

MSMT bylo vyélenéno cca 200 mil. K& na uhradu nihrad za prvnich 14 dnd nemoci placené
zamgstnavatelem.

Na zaklad¢ zpracované ,,Analyzy vyvoje financovani regiondlniho Skolstvi“ odborem 26,

ktera byla podkladem pro jednani na poradé ekonomickych naméstkd v dubnu 2008, bylo

dohodnuto navyseni rozpoctu regiondlniho Skolstvi o 4,5 mld. K¢ s tim, ze:

v' 0,5 mld. K& bylo vyplaceno na platy pedagogt jiz v roce 2008 (Eervenec 2008),

v’ dalsi 4 mld. K& byly resortu $kolstvi pfiddny do rozpoc¢tu regionalniho Skolstvi v roce
2009 a to rozvojovymi programy:
1. etapa - Zvyseni nendarokovych slozek platit a motivacnich slozek mezd pedagogickych
pracovnikii s ohledem na kvalitu jejich prace (cca 3 mld. K¢),
2. etapa - Zvyseni nendrokovych slozek platit a motivacnich slozek mezd pedagogickych
pracovnikii (materskych Skol v¢. specialnich, zdkladnich skol vé. specidlnich, stiednich
Skol a konzervatore v¢. specidalnich) s ohledem na kvalitu jejich prace -v dubnu 2009 bylo
rozpusteno (cca 900 mil. K¢),

Déle bylo zabezpeceno na posileni urovné odménovani nepedagogickych zameéstnanct
rozvojovymi programy V |. etapé cca 327,4 mil. K¢ a v I1. etapé cca vysi 442 mil. K¢.

Pravni predpisy Vv oblasti odménovani v roce 2009

o Zakon & 262/2006 Sb., zakonik prace ve znéni pozdéjsich predpist,

0 Narizeni vlady €. 74/2009 Sb. (ze dne 16. bfezna 2009), kterym se méni nafizeni vlady
564/2006 Sb. o platovych pomérech zaméstnanct ve vefejnych sluzbéch a spravé, a to:
= zabezpecuje zvySeni platovych tarifii nepedagogickych zaméstnanct od 1. dubna 2009

Vv souvislosti se zruSenim piilohy €. 1 NV €. 564/2006Sb.

0 Nafrizeni vlady €. 130/2009 Sb. (ze dne 4. kvétna 2009), kterym se méni nafizeni vlady
564/2006 Sb. o platovych pomérech zaméstnancli ve vetejnych sluzbach a spravé, ve
znéni nafizeni ¢. 74/2009 Sb. a to:
= zabezpeCuje zvyseni platovych tarif o 3,5 % pro vSechny kapitoly statniho rozpoctu

od 1. ¢ervna 2009. Pro resort Skolstvi promitnuto v pfilohach:

¢.1 (pro pedagogické a nepedagogické pracovniky, knihovniky),
¢.2 (pro statni spravu).
o Naiizeni vlady ¢. 133/2009 Sb. (ze dne 6. kvétna 2009), kterym se méni nafizeni vlady

564/2006 Sb. o platovych pomérech zaméstnancii ve vefejnych sluzbach a sprave, ve
znéni pozdéjsich predpist.

o Naiizeni vlady €. 137/2009 Sb. (ze dne 6. kvétna 2009), kterym se stanovi katalog praci
ve vefejnych sluzbach a sprave, které je provadécim piedpisem zdkona . €. 262/2006 Sb.,
zakonik préce podle § 123 odst. 6 pism. b).

o Naiizeni vlady ¢. 138/2009, ktervm se méni narizeni vlady ¢ 469/2002 Sb., kterym se
stanovi katalog praci a kvalifikacni pfedpoklady a kterym se méni nafizeni vlady
0 platovych pomérech zaméstnanct ve vetejnych sluzbach a spravé, ve znéni pozdéjsich
predpist.
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o Narizeni vlady ¢. 249/2007, kterym se méni NV €. 567/2006, o minimalni mzdé,

v

ptiplatku ke mzd¢ za praci ve ztizeném pracovnim prostiedi, které je provadécim
pfedpisem zdkona €. 262/2006 Sb., zakonik prace, kterym se podle § 2 stanovuje:

Zakladni sazba minimalni mzdy pro stanovenou tydenni pracovni dobu 40 hodin ¢ini
48,10 K¢ za hodinu nebo 8 000 K¢ za mésic.

2. ZAVAZNE LIMITY REGULACE
ZAMESTNANOSTI

Podle jednotlivych republikovych normativii, které stanovi MSMT na zékladé § 160
Skolského zakona, je stanoven Objem normativnich vydaji na piislusny rok. Jedna se
o zavazné ukazatele, které skoly a Skolska zafizeni nesmé&ji piekrocit, pokud k tomu dojde,
dochazi k poruSeni rozpoctovych pravidel a povinnosti Skol a Skolskych zafizeni je tuto
skute¢nost hlasit na pfislusném finan¢nim uradé. Mzdové prostredky jako prostiedky statniho
rozpoctu jsou uceloveé vazané a nesméji byt pouzity na jiny Gcel, nez na jaky byly ptidéleny.
Do zavaznych limith regulace zaméstnanosti se zahrnuje: limit poctu zaméstnanct, limit
prosttedki na platy, limit prostfedki na OON.

2.1 Upraveny rozpis zavaznych ukazateli MSMT CR na rok 2009

Skolam a kolskym zafizenim ziizovanych izemnimi samospravnymi celky byly MSMT CR
v roce 2009 poskytnuty mzdové prostiedky na jednotlivé ucelové znaky a to:

v rozhodujici mife z odboru 26 skupiny 2:

> 33353  Primé naklady na vzdélavani

a dale pak diléi ucelové prostiedky:

» 33001 Rozvojovy program EVVO pro skoly,
» 33005 Zvyseni nenarokovych slozek platu pedagogickych pracovniki regionalniho
Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace,

» 33008 Financovani délenych hodin pilotnim gymnaziim zapojenym do projektu Pilot
G Tvorba a ovéfovani pilotnich SVP ve vybranych gymnézii v mésicich fijen-
prosinec 2008,

» 33015 Hustota a specifika

» 33016 Posileni trovné odménovani nepedagogickych pracovnikii

» 33020 Program na zmirnéni skod zptisobenych povodnémi v roce 2009

» 33244  Podpora odborného vzdélavani

» 33435 Bezplatna priprava déti azylantl, ucastnikil fizeni o azyl a déti osob se statni
piislusnosti jiného ¢lenského statu EU k zaclenéni do zakl. vzdelavani,

» 33192 Spoluprace s francouzskymi, vlamskymi a Spanélskymi Skolami,

ze skupiny 4:
» 33019  Individualni projekt ostatni OP VK — neinvestice - EU
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ze skupiny 5:
» 33014  Evropa mladyma o¢ima,

» 33166 Soutéze,
» 33354  Piimé naklady na vzdélavani — sportovni gymnazia,

ze skupiny 6:

33013  Pokusné ovéfovani SVP u vybranych ZS specialnich,

33018 Rozvojovy program na podporu skol, kt. realizuji inkluzivni vzdélavani a
vzdelavani déti se sociokulturnim znevyhodnénim,

33122  Program socialni prevence a prevence kriminality,

33160 Projekty romské komunity,

33163  Program protidrogové politiky,

33246 Integrace cizincu,

33339  Program podpory vzdélavani narodnostnich mensin,

33457  Asistenti pedagogi pro déti, zaky a studenty se soc. znevyhodnénim,

33468  Specidlni ucebnice, speciilni ucebni texty a materidly pro zaky se zrakovym,
sluchovym, mentalnim postizenim, autismem a poruchami uceni v roce 2006.

VVVVVYVYYV VY

V nasledujici tabulce je proveden detailni prehled rozpocétu skupiny 2 v roce 2009, a to
jak upraveného rozpoctu k 31.12.2009, tak skute¢né rozepsaného rozpoctu pro RgS USC
podle jednotlivvch icéelovvch znaki:

prostiredky na platy a OON jsou uvedeny v tis. K¢

Uprav.rozpocet k 31.12.2009- Skutecné rozepsany rozpocet 2009 i p
ISROS - podklad MUZO RF-NEROZEPSANO
5321-01 5321-02 5321 " "
! ’ ’ Prostfedky | Prostf.na
5323-01 5323-02 5323 na platy OON Pz platy OON PZ
Platy 00N PZ
Rozpocet sk. 2 54612638 | 642736| 219053| 54610213 | 632407 | 217280 2425| 10329 | 1772,6
216
26 JUNGVIRTOVA | 353 | Piimé vydaje 50946427 | 640131 | 218413| 50944004 | 629945 715,5]| 2423 | 10186 | 1697,5
26 NEDUCHALOVA celkem 3665021 2371 640 3665020 2228 564,9 1 143 75,1
001 | EVVO pro $koly 167 2115
Nenar.slozky plata
005 | ped. 2651284
008 | Dél.hodiny gymn. 4603
015 | Hustota a specifika 472 357 565
016 | Odménovani nepedag 532292
435 | Azylanti 4317 113
26 DVORAK celkem 1190 234 0 1189 234 1
Zmirnéni Skod
zpusobené povodnémi
020 | vroce 2009 1189
244 | Podpora odbor.vzdél 234

Dulezité upozornéni:

Odbor 26 v predkladaném materialu jiz dale neuvadi (na rozdil od predchozich let)
podrobny rozpis rozpo¢tu mzdovych prostiedki RgS USC podle jednotlivych skupin a
jednotlivych rozpoctari, neprovadi plnéni limiti regulace zaméstnanosti za jednotlivé
krajské urady a nevyhodnocuje, jestli ¢erpani mzdovych prostiedka bylo v souladu
s rozpo¢tovymi pravidly. Piedkladany material uvadi celkovy rozpis rozpoétu MSMT

pro krajské a obecni Skolstvi v roce 2009, ale pouze orienta¢né.
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Celkové zavazné limity regulace zaméstnanosti pro oblast regionalniho ReS USC byly

V rdmci upraveného stitniho rozpodtu kapitoly 333 — MSMT za rok 2009 skute&né

rozepsany krajskvm uradam takto:

*Orienta¢ni ukazatele poukazané z MSMT Krajskym tfadim:

Platy a ostatni | v tom (v tis. K¢): Limit po¢tu y ,
Sstnanci Rozpoctovany
pla}tby €e|kem OON Prostiedky na fa?les tteny primérny
v tis. K& platy prepocteny mésiéni plat v K&
pocet)
55 396 588 654 893 54 741 695 217 821,4 20 943

Zdroj: MUZO s.r.o.

Zapojeni rezervniho fondu:

258 964

Zdroj:UIV — vykaz P1-04

GRANTOVE PROJEKTY v ramci OPERACNIHO programu Vzdéavani pro
konkurenceschopnost skute¢nost za rok 2009 - nad ramec limiti regulace zaméstnanosti:

180 639 143 911 36 728 129,7 23 602

Zdroj:UIV — mimoi4adné Setieni

2.2 SKkute¢né plnéni limité mzdové regulace RgS USC za rok 2009

Skute¢né plnéni zdvaznych limitli regulace zaméstnanosti ReS tizemnich samospravnych
celka za rok 2009 je néasledujici:

Platy a ostatni |V tom (v tis. K&): Piepocteny Primern? mésicn
o platby celkem Prostfedky na | pocet prerny mEsien
Ziizovatel v tis. K& OON platy saméstnanca | Plat v Ke
CELKEM 55561 213 794 295 54 766 917 209 101 21 826
KRAJ 22 547 942 478 683 22 069 259 78 274 23 496
OBEC 33013271 315612 32 697 658 130 827 20 828

Piehled rozdéleni podétu pedagogickych a nepedagogickych pracovniki a jejich vvyse
prumérného meési¢niho platu a nenarokové slozky platu za regionalni Skolstvi celkem:

e piepocteny pocet zaméstnancu celkem je 209 101, z toho:
= 145 578 pedagogickych pracovnikt (69,6 % zaméstnancti RgS USC),
= 63522 nepedagogickych pracovnikt (30,4 % zaméstnanct RgS USC).
e celkovy primérny mési¢ni plat zaméstnance ve vysi 21 826 K¢, z toho:
= u pedagogickych pracovnikd ve vysi 25 053 K¢ (114,8 % priamérného mési¢niho
platu zaméstnanct RgS USC),
= u nepedagogickych pracovnikii ve vysi 14 431 K¢ (66,1 % pramérného mési¢niho
platu zamé&stnanct RgS USC).
e celkova primérna nenarokova slozka platu ve vysi 3 155 K¢ (14,5 % z celkového platu),
z toho:
= u pedagogickych pracovnikili ve vysi
= u nepedagogickych pracovnikl ve vysi

3626 K¢ (14,5 % z celkového platu),
2 075 K¢ (14,4 % z celkového platu).
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Detailni ptehled skutecného plnéni limitd mzdové regulace za regiondlni Skolstvi celkem,
po jednotlivych krajich, vcetné Clenéni podle kategorie zaméstnancl, je v ptiloze tohoto
materialu v tabulkach ¢. 3, 6, 6a, 6b.

Podil obecniho Skolstvi a krajského Skolstvi v regionalnim Skolstvi tzemnich
samospravnych celka v roce 2009 byl nasledujici:

Skute¢nost za rok 2009 KRAJSKE SKOLSTVI OBECNIi SKOLSTVI
Pocet zaméstnancu 37,43 % 62,57 %
Objem prostiedkil na platy 40,30 % 59,70 %
Objem prostiedkli na OON 60,27 % 39,73 %

2.3 Hodnoceni skuteéného pInéni limiti regulace zaméstnanosti
v roce 2009 ve vztahu k zavaznym ukazatelim stanovenym pro rok
2009 (tab. ¢. 2)

Z porovnani skutecnosti dosazenych za rok 2009 supravenymi rozepsanymi zdvaznymi
ukazateli MSMT CR pro regionalni $kolstvi izemnich samospravnych celku (bez ohledu
na zfizovatele) vyplyva:

Orientac¢ni porovnani

¢ plnéni poctu zaméstnanch ve vySi 209 101 zaméstnancli predstavuje 95,94 %
celoro¢niho limitu, coz znamené neplnéni o 8 850 zaméstnance, tzn. 0 4,1 %,

¢ Cerpani prostfedkll na platy ve vysi 54 766 917 tis. K¢ predstavuje 99,98 % celoro¢niho
limitu,

¢ cCerpani prostfedkli na OON ve vysi 794 295 tis. K¢ predstavuje 99,4 % celorocniho
limitu

¢ prumérny mésicni plat dosazeny za rok 2009 ve vysi 21 826 K¢ je 0 883 K¢ vyssi oproti
rozpoctovanému, tj. o 4,2 %.

Optimilni &erpani limitéa mzdové resulace v RsS USC predstavuje skuteéné plnéni
zavaznvych ukazateli ve vySi 100 %.

3. Hodnoceni vyvoje potu zaméstnancu, prumérnych
mésicnich plati a jednotlivych sloZzek platu v roce 2009
oproti roku 2008

Hodnoceni vyvoje po¢tu zaméstnanci a primérnych mésinich plati a jednotlivych slozek
platu v roce 2009 v porovnani s rokem 2008 je provedeno:

v’ za regiondlni §kolstvi jako celek (bez ohledu na zfizovatele) v ¢lenéni podle jednotlivych
krajt (tab. €. 9, 9a, 9b) a podle jednotlivych typi $kol, pfedSkolnich a Skolskych zatizeni
(tab.C. 4 a, 4b, 4c¢),

v v &lenéni podle jednotlivych krajii oddélené za krajské Skolstvi (tab. ¢. 10, 10a, 10b) a
obecni Skolstvi (tab. ¢. 11, 11a, 11b, 12, 12a, 12b).
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Zmény. ke ktervm doslo v roce 2009 oproti roku 2008 v regiondlnim $kolstvi
celkem (viz tabulka €. 4. 5):

3.1 Piepocteny pocet zaméstnanci

e oproti roku 2008 se snizil celkovy pocet zaméstnancu z 210 114 na, 209 101 tj.
0 1 013 zaméstnancu (o 0,48 %), v tom u:

= 582 pedagogickvch pracovniku, z 146 160 na 145 578, tj. 0 1,1 %o,

= 431 nepedagogickych pracovniki, z 63 953 na 63 522, tj. 0 0,09 %.

Vyvoj poétu pedagogickych a nepedagogickych pracovnikia v roce 2009 oproti roku
2008 v jednotlivych skolach a skolskych zafizenich ukazuje graf 2 a graf 3.

Graf 2 — Vyvoj pedagogickych pracovnikii ve vybranych hlavnich typech zafizeni-(porovnani 2009/ 2008)

81 Skolni druZiny a kluby (pro viechny typy skol)
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Poznamka: Néazvy typa Skol vychazeji z ptilohy ,,Prehledu pouzitych ¢iselnikii ¢innosti $kol a Skolskych zatizeni* (soucast
pokynii a vysvétlivek pro vyplnéni vykazu Skol (MSMT) P1-04), kterou zpracoval UIV na zakladé ptipominek leg. odboru
MSMT k &. 23 458/2007-1.
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Graf 3 — Vyvoj nepedagogickych pracovnikii ve vybranych hlav. typech zaFizeni-(porovnani 2009/ 2008)

$,75,55)

51 MS pro déti se spec.vzdél.poti.

52 75 pro taky se spec.vzdél.potr.

56 $5-pro studenty se spec.vzdél.pots.

83 Skol.zafizeni pro zajmové vzdél.

35 Skola s rozdifenou wyukou sportzaméteni

81 Skolni druginy a kluby (pro viechny typy skol)

84 Domovy mladeze-Skolska viych.aubyt. zar.
91 Poradenska zafizeni (dfive PEPSY)

CPR celkem

11 Materské Skoly

21 Zakladni skoly

15 Zakladni umélecké skoly

31 stredni odborna uéilisté

32 Gymnazia

33 Stredni Skoly

41 Wyisi odborné skoly

42 Konzervatore

55 Specialné pedag.centra

57 Internaty skol-spec.vzdél poti (M
85 a 86 Détské domovy celkem
92 Zarizeni skolského stravovani

V obecnim a krajském skolstvi byl pohyb zaméstnancti nasledujici:

u Krajského skolstvi se snizil o 890 zaméstnancii
z toho:
se snizil o 620 pedagogickych pracovnikii
se snizil o 270 nepedagogickych pracovnikll

u Obecniho skolstvi se snizil o 122 zaméstnanct
z toho:
se zvysil 0 38 pedagogickych pracovniki
se snizil 0 160 nepedagogickych pracovnikli

W

3.2 Prumérny mési¢ni plat v K¢ a jednotlivé slozky platu

¢ priumérny mési¢ni plat v roce 2009 dosahl castky 21 826, coz znamena zvySeni 0proti
roku 2008 0 1 378 K¢, tzn. 0 6,7 %.

Podle jednotlivych typu Skol a Skolskvch zafizeni byl prumérny mési¢ni plat v. K& vSech
zaméstnancu oproti roku 2008 nejvice zvvsen viz graf 4:
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Graf 4 Nariist priimérného mési¢niho platu zaméstnanci RgS USC 2009/2008
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Primérny mési¢ni plat pedagogickych pracovnikii v K¢ (dle typu skol)
Tvp gkolv. zatizent Pramér za CR Zmeéna oproti roku | Zména oproti
P SKOT, v roce 2009 v K& 2008 v K& roku 2008 v %
Mateiské skoly 20928 1169 +5,92
Zakladni skoly 26 344 1553 +6,26
Zakladni umélecké $koly 25 382 842 +3,43
Stiedni odborna udilisté 25291 1175 +4,87
Gymnazia 27 620 1222 +4,63
Stiedni Skoly 27 852 1286 +4,84
Vys$i odborné skoly 28 909 952 +3,41
Konzervatote 27 015 956 +3,67
Primérny mésicni plat nepedagogickych pracovnikii v K¢ (dle typu Skol)
Tvp gkolv. zatizent Primér za CR Zména oproti roku | Zména oproti
P SKOY, v roce 2009 v K& 2008 v K¢& roku 2008 v %
Mateiské skoly 12 374 1505 +13,85
Zakladni skoly 13870 1655 +13,55
Zakladni umélecké skoly 16 762 1677 +11,12
Stiedni odborna ucilisté 16 955 1759 +11,58
Gymnazia 15533 1703 +12,31
Stiedni Skoly 16 822 1807 +12,03
Vyssi odborné koly 17 102 1685 +10,93
Konzervatore 18 047 2 002 +12,48

V obecnim a krajském skolstvi mési¢ni zvySeni praimérného platu Cini:
u Krajského skolstvi celkem sezvysilo  1340K¢, t.06,0%
z toho:

sezvySilo 1221 K¢, tj. 04,9 % u pedag. pracovniki
sezvySilo 1649 K¢, tj. 0 11,4 % u nepedag. pracovnikii

u Obecniho skolstvi celkem sezvysilo 1413KE,t.07,3%
z toho:
sezvysilo 1321 K¢, tj. 05,7 % u pedag. pracovnikii
sezvySilo 1571 K¢, tj. o 13,0 % u nepedag. pracovniki
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Nejvyssi prumérny plat byl zjistén u Karlovarského kraje 22 306 K¢,
Nejnizsi pramérny plat byl zjiStén u Zlinského kraje 21 342 K¢.

Vyse prumérného meési¢niho platu je ovlivnéna mnoha faktory, pfedevSim skladbou skol
a zafizeni kraje a obce, vysi nendrokové slozky platu a dalsimi (napf. vékovym sloZzenim
zamestnancll).

Na zvySeni prumérného mési¢niho platu zaméstnanci regionalniho Skolstvi celkem
dosazeného za rok 2009 se podileji jednotlivé slozky platu nasledovné:

= narokova slozka platu se celkové zvySila o 872 K¢, (tj. 0 4,9 %), ztoho
u krajského Skolstvi o 881 K¢, (tj. 0 4,6 %) a u obecniho $kolstvi 0 874 K¢,
(tj. 0 5,1 %).

Celkovv narust byl zjistén u:

v platovych tarifi z13 596 K¢ na 14323 K¢& tzn. o 727 K& (tj.
05,3 %)

z toho:
u pedagogickych pracovnikt z 15543 K¢ na 15 969 K¢, tzn. 0 426 K¢ (4j. 0 2,7 %),
u nepedagogickych pracovnikii z 9 148 K¢ na 10 551 K¢, tzn. 0 1 403 K¢ (4. 0 15,3 %),

Zvyseni platovych tarift souvisi s uplatnénim:

1) na¥izeni vlady €. 74/2009 Sb., kdy od 1. dubna 2009 doslo k zvySeni platovych tarifi
nepedagogickych zaméstnancti v souvislosti se zruSenim ptilohy ¢. 1 NV
¢. 564/2006Sb.

2) nafizeni vlady ¢. 130/2009 Sb., kdy od 1. ¢ervna 2009 doslo k zvySeni platovych
tarifti o 3,5 % pro vSechny kapitoly statniho rozpoctu. Pro resort Skolstvi promitnuto v
ptilohach:
¢.1 (pro pedagogické a nepedagogické pracovniky, knihovniky),
¢.2 (pro statni spravu).

v nahrad platu 0 117 K& (tj. 0 3,7 %),
v’ priplatka za vedeni 0 14 K& (tj. o 3,3 %),

Celkovy prumérny pfiplatek za vedeni vedouciho pedagogického pracovnika

v roce 2009 byl ve vysi 3576 K¢ a vedouciho nepedagogického pracovnika byl ve

vysi 1482 K¢.

Zvyseni priplatkt za vedeni v roce 2009 oproti roku 2008 pro:

e vedouci pedagogické pracovniky RgS USC cca o 3,0 % coz predstavuje zvyseni
cca 0 105 K¢,

e vedouci nepedagogické pracovniky RgS USC cca o 6,6 % coz piedstavuje
zvySeni cca 0 92 K¢

v' zvlastnich pFiplatka 04 K& (tj. o 1,9 %),

v piespocetnych hodin 05K¢E (1.0 1,5 %),
Jednd se o vyplacené prostiedky na piimou pedagogickou €innost nad stanoveny
rozsah.

v'  ostatni pFiplatky a nahrady 07 K¢ (tj. o 11,7 %),

12
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Celkovy pokles byl zjistén u

v’ plati za preséasy 02 K¢ (tj. o 6,1 %),

— nenarokova slozka platu se celkové zvySila z 2 648 K¢ na 3 155 K¢, tzn.

0 507 K¢, (t. 0 19,1 %), z toho u krajského Skolstvi se zvysila z3 114 K¢ na
3572 K¢, tzn. 0 458 K¢, (tj. 0 14,7 %) a u obecniho $kolstvi se zvysila z 2 366

K¢ na 2 905 K¢, tzn. 0 539 K¢, (tj. 0 22,8 %), pticemz:

0 42K&t.o 3,4%,
0 465 K&, tj. 0 33,0 %.

v' osobni pfiplatky se zvysily
v' odmény poklesly

» u pedagogickych pracovnikt se celkem zvysila 0 712 K¢, tj. o 24,4 %,
» u nepedagogickych pracovniki se celkem zvysila 0 35 K¢, tj. o 1,7 %.

Graf 5 - Porovnani nenarokové slozky platu roku 2009 k roku 2008 v absolutném vyjadieni -

pedagogiéti pracovnici (dle vybranych hlavnich typi $kol)
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Graf 8 - Porovnani nenarokové slozky platu roku 2009 k roku 2008 v % vyjadfeni - nepedagogicti

pracovnici (dle vybranych hlavnich typi $kol)
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Graf 9 - Vyvoj nenarokové sloZky platu nepedagogickych pracovniki 2001-2009
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K narustu nenarokové slozky platu pedagogii doSlo jednak navySenim mezd zaméstnanct
regionalniho Skolstvi v plisobnosti kraji, obci a svazkil obci o 1,5 % jiz u normativniho
rozpisu na rok 2009 a jednak vyplacenim mzdovych prostiedkt prostfednictvim rozvojovych

programt, a to:
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e ZvySeni nendarokovych slozek platii a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii

S ohledem na kvalitu jejich prace — I. etapa ve vysi 2 035 342 tis. K¢,

Poznamka:

Dodatek vydany k vySe uvedenému rozvojovému programu umoznil Skoldm a Skolskym
zafizenim vyuzit téchto prostfedkl nejen pro diferencované zvySeni motivacnich slozek
pedagogu, ale v ptipadé nutnosti i pro kryti zvySenych tarifnich plati pedagogti o 3,5 % od
1.7.2009.

e ZvySeni nendarokovych slozek platii a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii
(materskych Skol v¢. specialnich, zakladnich Skol v¢. specialnich, strednich Skol a
konzervatore v¢. specidalnich) s ohledem na kvalitu jejich prace — II. etapa ve vysi 615 942
tis. K¢.

Mirny narist nenarokové sloZky platu u nepedagogii je spiSe prekvapujici, jelikoz v roce

2009 doslo ke zvyseni tarifnich plati nepedagogickych pracovniki, a to od 1. dubna 2009,

kdy nafizenim vlady ¢. 74/2009 byla zruSena piiloha ¢. 1 nafizeni vlady €. 564/2006 Sb.,

o platovych pomérech zaméstnanct ve vefejnych sluzbach a zprave. Jednalo se o narust tarifi

nepedagogl v priméru o cca 16 %. Dalsi navyseni tarifti o 3,5 % prob¢hlo od 1.7.2009. Tyto

zmény predstavovaly dopad na zvyseni tarifnich platti nepedagogii cca 1 mld.K¢.

MSMT poskytlo $kolam a kolskym zaiizenim na &aste¢né pokryti tohoto zvydeni tarif

nepedagogu finan¢ni prostiedky ve vysi cca 603 mil. K¢, a to rozvojovymi programy:

e Posileni urovné odmeénovani nepedagogickych pracovnikii* — I. etapa ve vysi 229 199 tis.
K¢,

e Posileni urovné odmeénovani nepedagogickych pracovniki* — Il. etapa ve vysi 303 193 tis.
K¢.

Nenarokova slozka nepedagogi v pribéhu roku 2009 méla spise klesajici tendenci, az ve IV.
Ctvrtleti doslo k jejimu navySeni, a to predevsim proto, ze IV. ¢tvrtleti bylo obdobim vyplaceni
ro¢nich odmén, kdy feditele Skol wvyuzili piilezitost z béznych vydaji dofinancovat
nepedagogické pracovniky na ukor pedagogt.

Detailni pifehled dosazenych limiti mzdové regulace za rok 2009 v porovnani
s rokem 2008 za regionalni $kolstvi celkem po jednotlivych krajich, véetné ¢lenéni podle
kategorie zaméstnancti, je v piiloze tohoto materialu v tabulkach ¢. 9, 9a, 9b, 10, 10a, 10b, 11,
11a, 11b, 12, 12a, 12b.

3.2.1 Primérny mésiéni plat v K& a porovnani k primérné mési¢ni mzdé v CR
V tvodu kapitoly upozoriiujeme, Zze od 1. Ctvrtleti 2009 jsou udaje zpracovavany a
publikovany podle nové Klasifikace ekonomickych cinnosti CZ-NACE (narodni verze

mezinarodni klasifikace NACE Rev. 2), ktera nahradila diive pouzivanou klasifikaci OKEC
(ndrodni verze NACE Rev. 1.1).

Podle zvefejnénych udaji CSU ze dne 9.3.2010 dosahla primérma mzda v Ceské republice
v roce 2009 vySe *23 598 K¢, v tom:

. podnikatelska sféra *23 411 K¢
. nepodnikatelska sféra *24 433 K¢, vyplyva ze:

vvvvv

revizim a opravam, tak je mozné, Ze data o mzdé CR, kterd byla zvefejnéna k 9.3.2010, se pro stejné obdobi budou
k datu dalsiho zvefejnéni lisit.
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Z porovnani vysledkii dosazenych v roce 2009 v RgS USC se zvefejnénymi daji CSU ze dne
9.3.2010 o primérné mzdé v Ceské republice za rok 2009 vyplyva:

» celkovy priumérny mési¢ni plat zaméstnanci regiondlniho Skolstvi, ktery dosahl vyse
21 826 K&, predstavuje podil 92,5 % k primérné mzdé v Ceské republice (vtom 93,2 %
k podnikatelské sféfe a 89,3 % k nepodnikatelské sfére),

» celkovy prumérny mési¢ni plat pedagogickych pracovnikii regiondlniho skolstvi, ktery
dosahl vyse 25 053 K&, predstavuje 106,2 % praimérmé mzdy v Ceské republice (v tom
K podnikatelské sfére 107,0 % a 1025 % Kk nepodnikatelské sféfe). Oproti
roku 2008, kdy pramémy plat pedagoga RgS piedstavoval 104,8 % pramémé mzdy v CR
(105,4 % k podnikatelské sféte a 97,3 % k nepodnikatelské sféic) doslo tedy v roce 2009
k vy$§i dynamice ristu platu pedagogi RgS USC, neZ jaki byla zaznamenina u
primérné mzdy v_Ceské republice. Meziro¢ni narist primémého mési¢niho platu
pedagogu ptedstavuje 5,4 % a to v souvislosti s vyraznym zvySenim rozpoctovych zdroju
MSMT pro rok 2009 (zejména zdroji na zvyseni motivacnich slozek mezd pedagogi
0 4 mld. K& na zakladé dohod pana ministra z roku 2008). Realné mzdy zaméstnanct RgS
meziroéné¢ vzrostly 0 5,7 % a jsou nad stavajicim vyvojem inflace. Naopak nartst
proimémé mzdy v CR v souvislosti s ekonomickou krizi dosahl vy$e pouze 4,0 %
(v ptedchozim obdobi byl nartist 8,3 %). Realna mzda v CR predstavuje meziroéni nardst
0 3,0 %.

Vyvoj v oblasti odménovani za rok 2009 1ze hodnotit vyrazné kladné.

Poznamka:

> Uvedeny vyvoj roku 2009 piné potvrzuje prognézu vyvoje platové tirovné v RgS v tomto
roce zpracovanou odborem 26 v ramci materialu ¢. 8 902/2009-26 ,, Upresnéna
kvantifikace financnich potieb vzdélavaci soustavy tzv. RgS (véetné PRO) pro rok 2010
a vyhled na dalsi roky “.
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Graf 11
Narust pramérného mésiéniho platu v Ké oproti roku 2009 v %
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3.3 Vliv plati vedoucich pracovnikii na pramérny mésiéni plat

zaméstnanci RgS USC

Vliv odménovani vedoucich zaméstnanci na vysi prumérného platu zaméstnanci
regionalniho Skolstvi je hodnocen az od roku 2001, kdy byly do resortniho vykazu P 1-04
nove zaclenény polozky:

v’ piepoéteny poéet zaméstnancli bez vedoucich zaméstnanci,
v' platy zamé&stnanct celkem bez vedoucich zaméstnanci,
které jsou vykazovany oddélené pro pedagogické a nepedagogické pracovniky.

o REGIONALNI SKOLSTVIi CELKEM

e Zcelkového poctu 145 578 pedagogickych pracovniki pobiralo v roce 2009 priplatek
za vedeni 21 620 zaméstnancu, tj. 14,9 % a jejich pruimérny mésicni plat zvysil primérny
mésicni plat pedagogickych pracovnikd 0 1 538 K¢&. V porovnani s rokem 2008 se pocet
snizil 0 113 vedoucich pracovnikid, ale vlivem zvySeni priplatki za vedeni se
primérny mésicni plat pedagogickych pracovniki zvysil o 145 K¢.

e Z celkového pocétu 63 522 nepedagogickych pracovniki pobiralo v roce 2009 ptiplatek
za vedeni 10 117 zaméstnanct, tj. 15,9 % a jejich praimérny mésicni plat zvysil prumérny
mésicni plat nepedagogickych pracovniki 0 1 029 K¢&. Oproti roku 2008 se pocet snizil
0 96 vedoucich pracovniki, ale vlivem zvySeni priplatki za vedeni se pramérny
mésicni plat nepedagogickych pracovniki zvysil 0 98 K¢.

o KRAJSKE SKOLSTVI

Z celkového poctu 57 373 pedagogickych pracovnikii pobiralo v roce 2009 ptiplatek za
vedeni 7 054 zaméstnancd, tj. 12.3 % a jejich primérny mésicni plat zvysil primérny
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meésicni plat pedagogickych pracovnikd 0 1 453 K¢&. V porovnani s rokem 2008 se pocet
snizil 0 124 vedoucich pracovnikid, ale vlivem zvySeni priplatki za vedeni se
priumérny mési¢ni plat pedagogickych pracovniki zvysil o 113 K¢.

e Zcelkového poctu 20 901 nepedagogickych pracovniki pobiralo v roce 2009 ptiplatek
za vedeni 3 161 zaméstnancd, tj. 15,1 % a jejich primérny mésicni plat zvysil primérny
mesicni plat nepedagogickych pracovniki 0 1 273 K¢&. Oproti roku 2008 se pocet snizil
0 78 vedoucich pracovniki, ale vlivem zvySeni priplatki za vedeni se pramérny
mésicni plat nepedagogickych pracovnikii zvysil 0 131 K¢&.

o OBECNI SKOLSTVIi

e Zcelkového poctu 88 205 pedagogickych pracovniku pobiralo v roce 2009 ptiplatek za
vedeni 14 566 zaméstnanci, tj. 16,5 % a jejich primérny mésic¢ni plat zvysil primérny
meésiéni plat pedagogickych pracovniki 0 1 635 K¢&. V porovnani s rokem 2008 se pocet
zvysil 0 11 vedoucich pracovniku, ale vlivem zvySeni pFiplatki za vedeni se praimérny
mésicni plat pedagogickych pracovnikii zvysil 0 166 K¢.

e Zcelkového poctu 42 622 nepedagogickych pracovnikii pobiralo v roce 2009 ptiplatek
za vedeni 6 956 zaméstnanct, tj. 16,3 % a jejich primérny mésicni plat zvysil primérny
meésiéni plat nepedagogickych pracovnikid 0 918 Ké&. Oproti roku 2008 se pocet snizil
0 18 vedoucich pracovniku, ale vlivem zvySeni priplatki za vedeni se priamérny
mésicni plat nepedagogickych pracovniki zvysil 0 84 K¢.

Vysledky porovnani roku 2009 k roku 2008 potvrzuji celkovy pokles vedoucich zaméstnanci
regionalniho Skolstvi, kromé zvySené¢ho poctu vedoucich pedagogickych pracovnikl
V obecnim Skolstvi.

Celkovy prumérny piiplatek za vedeni vzrostl ze 427 K¢ za rok 2008 na 441 K¢ v roce
2009, tj. 0 14 K¢, coz celoro¢né piedstavuje zvySeni o 29,9 mil. K¢, v tom:

» Vv obecnim Skolstvi ze 435 K& za rok 2008 na 450 K& v roce 2009, tj. o 15 K¢, coz
celoro¢né piedstavuje zvySeni cca 0 22,9 mil. K¢,

» Vkrajském Skolstvi ze 414 K¢ za rok 2008 na 426 K¢& v roce 2009, tj. 0 14 K¢, coz
celoro¢né predstavuje zvySeni cca 0 7 mil. K¢.

Z provedeného rozboru za rok 2009 bylo zji§téno, ze:

e procento vedoucich pracovnikll je v jednotlivych krajich velmi rozdilné a zavisi
pfedevsim na struktufe Skol, predskolnich a Skolskych zafizeni daného okresu, zejména
na poctu a velikosti Skol, poc¢tu pravnich subjekti,

e procento vedoucich pracovnikli nemé piimy vliv na vysi dosazeného primérného platu,
(viz tab. €. 13a, 13b, 14a, 14b, 15a, 15b, 16a, 16b, 17a, 17b, 18a,18b).

3.4 Vyvojova rada poctu zaméstnancii, primérného platu a jeho
jednotlivych sloZzek RgS USC v letech 2001 az 2009

Od roku 2001, kdy probihala reforma kolstvi, se zacalo regionalni $kolstvi délit na RgS PRO
a RgS USC. Obdobi pted rokem 2001 zahrnovalo v databazi pouze celé regionalni §kolstvi,
proto vyvojova fada nezahrnuje obdobi pied rokem 2001. Slo by o porovnani nesrovnatelnych
udaju.

Zmény v oblasti mzdovych prostiedki:
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% Od 1.1.2005 nejsou zaméstnancim ve vefejnych sluzbach a spravé vyplaceny dalsi platy.
Ty byly od stejného data rozpustény v novych platovych tarifech, a to na zaklad¢é zakona
¢. 626/2004 Sb., o zméné nekterych zakonli v navaznosti na realizaci reformy vefejnych
financi v oblasti odménovani.

« Od 1.1.2005 byly v ostatnich ptiplatcich zahrnuty i vyplacené prostfedky na piimou
pedagogickou ¢innost nad stanoveny rozsah.

¢ Od 1.1.2006 jsou vyplacené prostiedky na pifimou pedagogickou ¢innost nad stanoveny
rozsah vykazovany zvlast’ jako pfespocetné hodiny (nové namisto dalSich platt).

+« 0Od 1.4.2009 jsou nepedagové zatazeni do platové tarifni tabulky stejné jako pedagogové.

Pocet zaméstnanci klesl o 17 836, ztoho u pedagogickych pracovniki o 7 539,
u nepedagogickych pracovnika 0 10 297.

Primérny meési¢ni_plat se zvysil 0 8 922 K¢, t]. 0 69,1 %, ztoho u pedagogickych
pracovnikti 0 10 048 K¢, tj. 0 67,0 %, u nepedagogickych pracovnikti 0 5 885 K¢, tj. 0 68,9 %.

Narokova slozka platu se zvysila 0 7 434 K¢, t]. 0 66,2 %, ztoho u pedagogickych
pracovnikti 0 8 288 K¢, tj. 0 63,1 %, u nepedagogickych pracovniki 0 5 062 K¢, tj. 0 69,4 %.

Nenarokova slozka platu se zvysila 0 1 489 K¢, tj. 0 89,4%, ztoho u pedagogickych
pracovnikti 0 1 760 K¢, tj. 0 94,3 %, u nepedagogickych pracovniki 0 823 K¢, tj. 0 65,7 %.

% %
. Pfepocteny | Primérny nenarokovych | nenarokovych
RgS udzemnich pocet més. plat | narokové | nenarokové | slozek platu | slozek platu
samospravnych celki zaméstnancli | bez OON | slozky slozky z tarifnich z pram. més.
ze stat.
rozpoctu v Ké platu platu platt platu
Pedagogicti pracovnici
rok 2009 145578 | 25053| 21427 3626 22,71 14,47
rok 2008 146 160| 23777 20863 2914 18,75 12,26
rok 2007 147 063| 23048 20693 2 354 15,12 10,21
rok 2006 147 609| 21915| 19512 2 403 16,14 10,97
rok 2005 148 658 | 20740 18594 2 145 15,12 10,34
rok 2004 148 915| 19480| 17 251 2229 17,49 11,44
rok 2003 150877 18 225| 16 058 2 167 19,75 11,89
rok 2002 152 059| 16 319| 14441 1878 19,19 11,51
rok 2001* 153118| 15005 13139 1 866 20,97 12,44
2009/2008 v ABS.vyj. -582 1276 564 712
2009/2008 v % 99,6 105,4 102,7 124.4
2009/2007 v ABS.vyj. -1 485 2 005 734 1272
2009/2007 v % 99,0 108,7 103,5 154,0
2009/2006 v ABS.vyj. -2 030 3138 1915 1223
2009/2006 v % 98,6 114,3 109,8 150,9
2009/2005 v ABS.vy;. -3 079 4 313 2 833 1481
2009/2005 v % 97,9 120,8 115,2 169,0
2009/2004 v ABS.vyj. -3 336 5573 4176 1397
2009/2004 v % 97,8 128,6 124,2 162,7
2009/2003 v ABS.vyj. -5 298 6 828 5 369 1459
2009/2003 v % 96,5 137,5 133,4 167,3
2009/2002 v ABS.vyj. -6 481 8734 6 986 1748
2009/2002 v % 95,7 153,5 148,4 193,1
2009/2001 v ABS.vyj. -7539( 10048 8 288 1760
2009/2001 v % 95,1 167,0 163,1 194,3
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Nepedagogiéti pracovnici

rok 2009 63522 14431 12356 2075 19,67 14,38
rok 2008 63953 12839 10799 2040 22,30 15,89
rok 2007 64486| 12369 10675 1694 18,62 13,70
rok 2006 65240 11704| 10032 1671 19,43 14,28
rok 2005 66796 10949| 9467 1482 18,31 13,54
rok 2004 70491 10781| 9270 1511 19,89 14,02
rok 2003 72231| 10397| 8937 1460 21,28 14,04
rok 2002 72 941 9365| 8113 1252 20,27 13,37
rok 2001* 73 819 8546| 7294 1252 22,61 14,65
2009/2008 v ABS.vy;j. -431 1592 1557 35

2009/2008 v % 99,3 112,4| 1144 101,7

2009/2007 v ABS.vyj. -964 2062| 18681 381

2009/2007 v % 98,5 116,7 115,7 122,5

2009/2006 v ABS.vy;j. -1718 2727 2324 404

2009/2006 v % 97,4 123,3| 123,2 1242

2009/2005 v ABS.vy;j. -3274 3482| 2889 593

2009/2005 v % 95,1 131,8| 130,5 140,0

2009/2004 v ABS.vyj. -6 969 3650| 3086 564

2009/2004 v % 90,1 133,9| 133,3 137,3

2009/2003 v ABS.vy;j. -8 709 4034| 3419 615

2009/2003 v % 87,9 138,8| 138,3 142,1

2009/2002 v ABS.vy;j. -9 419 5066| 4243 823

2009/2002 v % 87,1 154,1 152,3 165,7

2009/2001 v ABS.vy;j. -10 297 5885| 5062 823

2009/2001 v % 86,1 168,9| 169,4 165,7

V ptiloze tohoto materidlu je proveden v tabulce ¢. 22 detailni pifehled vyvoje poctu
zaméstnancl, prumérnych mésicnich plati a jeho jednotlivych slozek ve vsech kategoriich
zaméstnanci RgS USC.

4. ZAVER

4.1 Z porovnani vysledkil dosazenych v roce 2009 v RgS USC se zvefejnénymi tidaji CSU

A

dne 9.3.2010 o primérné mzdé v Ceské republice za rok 2009 vyplyva:

>

celkovy priamérny mési¢ni plat zaméstnancu regiondalniho Skolstvi, ktery dosahl
vyse 21 826 K¢, piedstavuje podil 92,5 % k primérné mzdé v Ceské republice (v
tom 93,2 % k podnikatelské sféte a 89,3 % k nepodnikatelské sféie),

celkovy prumérny mési¢ni plat pedagogickych pracovnikii regiondlniho Skolstvi,
ktery dosahl vyse 25 053 K&, predstavuje 106,2 % primémé mzdy v Ceské
republice (v tom k podnikatelské sféfe 107,0 % a 102,5 % k nepodnikatelské sféte).
Oproti roku 2008, kdy pramémy plat pedagoga RgS predstavoval 104,8 % primérné
mzdy v CR (105,4 % k podnikatelské sféfe a 97,3 % k nepodnikatelské sféfe) doslo
tedy v roce 2009 k vys3i dynamice ristu platu pedagogii RgS USC, ne’ jaka byla
zaznamenana u primérné mzdy v Ceské republice. Meziroéni nartst praimérného
mésicniho platu pedagogt predstavuje 5,4 % a to v souvislosti S vyraznym zvySenim
rozpod&tovych zdrojit MSMT pro rok 2009 (zejména zdrojti na zvyseni motiva¢nich
slozek mezd pedagogii o 4 mld. K¢ na zéklad¢ dohod pana ministra z roku 2008).
Realné mzdy zaméstnancii RgS meziroéné vzrostly 0 5,7 % a jsou nad stavajicim
vyvojem inflace. Naopak nariist primérné mzdy v CR v souvislosti s ekonomickou
krizi doséhl vyse pouze 4,0 % (v pfedchozim obdobi byl nartst 8,3 %). Realnd mzda
v CR predstavuje meziroéni nartst o 3,0 %.

Vyvoj v oblasti odménovani za rok 2009 1ze hodnotit vyrazn¢ kladné.
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4.2

Poznamka:

Uvedeny vyvoj v roce 2009 plné potvrzuje prognézu vyvoje platové tirovné v RgS
vtomto roce zpracovanou odborem 26 Vrdmci materialu ¢ 8 902/2009-26
., Upiresnénd kvantifikace financnich potieb vzdélavaci soustavy tzv. RgS (vcetné
PRO) pro rok 2010 a vyhled na dalsi roky .

* \Vzhledem k tomu, Ze i po zveiejnéni udaji CSU o praimémé mzdé v Ceské republice dochézi v pribéhu roku
K jejim revizim a opravam, tak je mozné, 7e data o mzdé CR, kterd byla zvefejnéna k 9.3.2010, se pro stejné
obdobi budou k datu dalsiho zvefejnéni lisit.

%  prumérny meési¢ni plat pedagogti zakladnich $kol, ktery ¢inil 26 344 K¢,
predstavuje cca 111,6 % primérné mzdy v CR,

% prumérny mésicni plat pedagogh gymnazii, ktery ¢inil 27 620 K¢, predstavuje
cca 117,0 % primérné mzdy v CR,

s prumérny mési¢ni plat pedagogi stiednich $kol, ktery cinil 27 852 KG,
predstavuje cca 118,0 % primérné mzdy v CR,

s prumérny mésiéni plat pedagogh vySSich odbornych S$kol, ktery cinil
28 909 K&, piedstavuje cca 122,5 % pramémé mzdy v CR,

s prumérny mésicni plat pedagogi konzervatori, ktery cinil 27 015 KG,
predstavuje cca 114,5 % primérné mzdy v CR.

Graf 12

Index nominalni a realné mzdy v CR a Rg$
v letech 2005 - 2008 a za rok 2009
ve srovnani s pramérnou mirou inflace

10,0%
8,0%
6.0% — o
4,0% \/ \
2,0%
0,0%
-2,0%
-4,0%
2005 2006 2007 2008 2009
_PRUMETEQQA IRA 1,9% 2,5% 2,8% 6,3% 1,0%
index nominalnimzdy RgS| 6,1% 6,1% 5,4% 3,3% 6,7%
index realné mzdy RgS 4.2% 3,6% 2,6% -3.0% 57%
e==index nominalnimzdy ¢R 5.0% 6,.6% 7.2% 8,3% 4.0%
index realné mzdy CR 3,0% 4.0% 4.3% 1,9% 3.0%

Celkova uspora limitu po¢tu zaméstnanct je vykazana ve vysi 8 850 zaméstnancii,
tj. plnéni 95,9 %. Pii mezirotnim porovnani doslo ke snizeni po¢tu zaméstnanct
0 1013, coz predstavuje snizeni o 0,48 %. Snizeni poctu zaméstnancti bylo
zaznamenano jak Vv krajském skolstvi, tak v obecnim Skolstvi.
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Celkovy prumérny pfiplatek za vedeni vedouciho pedagogického pracovnika

v roce 2009 byl ve vysi 3 576 K¢ a vedouciho nepedagogického pracovnika byl ve vysi

1482 K¢.

Zvyseni priplatkt za vedeni v roce 2009 oproti roku 2008 pro:

e vedouci pedagogické pracovniky RgS USC cca o 3,0 % coz predstavuje zvyseni
cca 0 105 K¢,

e vedouci nepedagogické pracovniky RgS USC cca o 6,6 % coZ predstavuje zvyseni
cca 0 92 K¢.

¢ pramérny mé&si¢ni plat dosazeny za rok 2009 dosahl vyse 21 826 K¢, z toho:

¢ u pedagogickych pracovniki ve vysi 25 053 K& (114,8 % prumérného mési¢niho
platu zaméstnanci RgS USC),
v' u vedoucich pracovnikii dosdahl vyse 33 876 K¢,
v' u ostatnich pracovnikii bez vedoucich pracovnikii dosdahl vyse 23 515 K¢.

¢ u nepedagogickych pracovniki ve vysi 14 431 K¢ (66,1 % pramérného mési¢niho
platu zaméstnanci RgS USC),
v"uvedoucich pracovnikii dosdahl vyse 19 860 K¢,
v’ u ostatnich pracovnikii bez vedoucich pracovnikii dosahl vyse 13 402 K¢,

V Praze dne 25. bfezna 2010
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PRILOHY

PInéni zavaznych limitd regulace zaméstnanosti RgS
uzemnich samospravnych celkii za rok 2009

Tabulka ¢.1:

Plnéni limitt mzdové regulace za rok 2008 k rozpisu rozpo&tu na rok 2009 RgS USC
Porovnani skute¢nosti dosazené u limitd mzdové regulace za rok 2009 k zav. ukazatelim roku

Poget zaméstnancl, primérny mési¢ni plat a jeho jednotlivé slozky v RgS uzemnich

Pocet zaméstnanct a vyplacené mzdové prostiedky ze statniho rozpoctu, hospodaiské ¢innosti
ostatnich mimorozpoc¢tovych zdrojt, fondu odmén za rok 2009

Zaméstnanci a mzdové prostiedky za rok 2009 z Evropskych strukturalnich fondi

Porovnani skute¢nosti dosazené u limiti mzdové regulace v RgS celkem roku 2009 oproti roku

Porovnani skuteénosti dosazené u limitdh mzdové regulace v RgS celkem za rok 2009 ke
skute¢nosti roku 2008 dle jednotlivych typt zafizeni — zaméstnanci celkem

Porovnani skuteénosti dosazené u limitd mzdové regulace v RgS celkem za rok 2009 ke
skute¢nosti roku 2008 dle jednotlivych typu zafizeni — pedagogiéti pracovnici

Porovnani skuteénosti dosazené u limitih mzdové regulace v RgS celkem za rok 2009 ke
skute¢nosti roku 2008 dle jednotlivych typt zafizeni — nepedagogicti pracovnici

Porovnani skuteénosti dosazené u limitt mzdové regulace v RgS roku 2009 oproti roku 2008 —

Pocet zaméstnanct celkem, primérny mési¢ni plat a jeho jednotlivé slozky podle jednotlivych

Pocet pedagogickych pracovnikli, primérny mési¢ni plat a jeho jednotlivé slozky podle

Pocet nepedagogickych pracovnikli, primérny mésicni plat a jeho jednotlivé slozky podle

Pocet zaméstnancu celkem, primérny mési¢ni plat a jeho jednotlivé slozky podle jednotlivych

Pocet pedagogickych pracovnikli, primérny mésicni plat a jeho jednotlivé slozky podle

Pocet nepedagogickych pracovnikli, prumérny mésicni plat a jeho jednotlivé slozky podle

Pocet zaméstnanct celkem, primérny mésicni plat a jeho jednotlivé slozky podle jednotlivych

Pocet pedagogickych pracovnikli, primérny mésicni plat a jeho jednotlivé slozky podle

Pocet nepedagogickych pracovnikli, primérny mési¢ni plat a jeho jednotlivé slozky podle

Porovnani skute¢nosti dosazené u limitd mzdové regulace RgS celkem za rok 2009 ke

Porovnani skute¢nosti dosazené u limiti mzdové regulace RgS celkem za rok 2009 ke

Tabulka ¢.2:

2009
Tabulka ¢.3:

samospravnych celki za rok 2009
Tabulka ¢.3a
Tabulka ¢.3b
Tabulka ¢.4:

2008
Tabulka ¢.4a:
Tabulka ¢.4b
Tabulka ¢.4c¢:
Tabulka ¢.5:

krajské skolstvi a obecni Skolstvi
Tabulka ¢.6:

krajt za rok 2009 — krajské a obecni Skolstvi
Tabulka ¢.6a:

jednotlivych kraju za rok 2009 — krajské a obecni §kolstvi
Tabulka ¢.6b:

jednotlivych kraju za rok 2009 — krajské a obecni $kolstvi
Tabulka ¢.7:

krajt za rok 2009 — krajské Skolstvi
Tabulka ¢.7a:

jednotlivych krajt za rok 2009 — krajské skolstvi
Tabulka ¢.7b:

jednotlivych krajt za rok 2009 — krajské Skolstvi
Tabulka ¢.8:

krajt za rok 2009 — obecni §kolstvi
Tabulka ¢.8a:

jednotlivych kraju za rok 2009 — obecni Skolstvi
Tabulka ¢.8b:

jednotlivych krajt za rok 2009 — obecni Skolstvi
Tabulka ¢.9:

skute¢nosti roku 2008 — zaméstnanci celkem
Tabulka ¢.9a:

skute¢nosti roku 2008 — pedagogiéti pracovnici
Tabulka ¢.9b:

Tabulka ¢.10:
Tabulka ¢.10a:

Tabulka ¢.10b:

Porovnani skute¢nosti dosazené u limitd mzdové regulace RgS celkem za rok 2009 ke
skute¢nosti roku 2008 — nepedagogicti pracovnici

Porovnani skute¢nosti dosazené u limith mzdové regulace RgS (krajské
rok 2009 ke skute¢nosti roku 2008 — zaméstnanci celkem

Porovnani skute¢nosti dosazené u limitd mzdové regulace RgS (krajské
rok 2009 ke skute¢nosti roku 2008 — pedagogiéti pracovnici

Porovnani skute¢nosti dosazené u limith mzdové regulace RgS (krajské
rok 2009 ke skute¢nosti roku 2008 — nepedagogi¢ti pracovnici

Skolstvi) za

Skolstvi) za

Skolstvi) za
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Tabulka ¢é.11:

Tabulka ¢.11a:

Tabulka ¢.11b:

Tabulka ¢.12:

Tabulka ¢.12a:
Tabulka ¢.12b:
Tabulka ¢.13a:
Tabulka ¢.13b:
Tabulka ¢.14a:
Tabulka ¢.14b:
Tabulka ¢.15a:
Tabulka ¢.15b:

Tabulka ¢.16a:

Tabulka ¢.16b:

Tabulka ¢.17a:
Tabulka ¢.17b:
Tabulka ¢.18a:
Tabulka ¢.18b:
Tabulka ¢.19a:
Tabulka ¢.19b:
Tabulka ¢.20a:
Tabulka ¢.20b:
Tabulka ¢.21a:

Tabulka ¢.21b:

Tabulka ¢.22:

Porovnani skute¢nosti dosazené u limith mzdové regulace RgS (obecni &kolstvi) za
rok 2009 ke skuteénosti roku 2008 — zaméstnanci celkem

Porovnani skute¢nosti dosazené u limiti mzdové regulace RgS (obecni
rok 2009 ke skute¢nosti roku 2008 — pedagogiéti pracovnici

Porovnani skute¢nosti dosazené u limith mzdové regulace RgS (obecni
¢tvrtleti 2009 ke skute¢nosti za rok 2008 — nepedagogitti pracovnici
Porovnani skute¢nosti dosazené u limitih mzdové regulace RgS (obecni
¢lenéni) za rok 2009 ke skuteénosti roku 2008 — zaméstnanci celkem
Porovnani skuteénosti dosazené u limitd mzdové regulace RgS (obecni
¢lenéni) za rok 2009 ke skute¢nosti roku 2008 — pedagogitti pracovnici
Porovnani skuteénosti dosazené u limitd mzdové regulace RgS (obecni
¢lenéni) za rok 2009 ke skute¢nosti roku 2008 — nepedagogiéti pracovnici
Pocet zaméstnanct a jejich prumérné mésicni platy bez vedoucich pracovnikil v roce 2009 —
pedagogicti pracovnici krajského a obecniho Skolstvi

Pocet zaméstnancid a jejich primérné mesicni platy bez vedoucich pracovnikii v roce 2009 —
nepedagogicti pracovnici krajského a obecniho Skolstvi

Pocet zaméstnanct a jejich primérné mésicni platy bez vedoucich pracovniki v roce 2009 —
pedagogicti pracovnici krajského Skolstvi

Pocet zaméstnancid a jejich primérné mesicni platy bez vedoucich pracovnikd v roce 2009 —
nepedagogicti pracovnici krajského skolstvi

Pocet zaméstnanct a jejich primérné mésicni platy bez vedoucich pracovniki v roce 2009 —
pedagogicti pracovnici obecniho Skolstvi

Pocet zaméstnancid a jejich primérné mésicni platy bez vedoucich pracovniki v roce 2009 —
nepedagogicti pracovnici obecniho $kolstvi

Porovnani procenta vedoucich pracovnikti a vlivu jejich primérnych mési¢nich platt na platy
zaméstnanci RgS v roce 2009 oproti roku 2008 - pedagogicti pracovnici krajského a obecniho
skolstvi

Porovnani procenta vedoucich pracovnikti a vlivu jejich primérnych mési¢nich platti na platy
zaméstnanca RgS v roce 2009 oproti roku 2008 - nepedagogiéti pracovnici krajského a
obecniho skolstvi

Porovnani procenta vedoucich pracovnikti a vlivu jejich primérnych mési¢nich platti na platy
zaméstnanct RgS v roce 2009 oproti roku 2008 - pedagogiéti pracovnici krajského $kolstvi
Porovnani procenta vedoucich pracovnikii a vlivu jejich primérnych mési¢nich platd na platy
zaméstnancii RgS v roce 2009 oproti roku 2008 - nepedagogiéti pracovnici krajského $kolstvi
Porovnani procenta vedoucich pracovnikti a vlivu jejich primérnych mési¢nich plati na platy
zaméstnanc RgS v roce 2009 oproti roku 2008 - pedagogiéti pracovnici obecniho $kolstvi
Porovnani procenta vedoucich pracovnikti a vlivu jejich primérnych mési¢nich platti na platy
zaméstnancii RgS v roce 2009 oproti roku 2008 - nepedagogiéti pracovnici obecniho §kolstvi
Porovnani poétu vedoucich pracovnikil a jejich primérnych mési¢nich plati RgS v roce 2009
oproti roku 2008 - pedagogicti pracovnici krajského a obecniho $kolstvi

Porovnani poétu vedoucich pracovniki a jejich pramérnych mési¢nich plati RgS v roce 2009
oproti roku 2008 - nepedagogiéti pracovnici krajského a obecniho §kolstvi

Porovnani poétu vedoucich pracovnikil a jejich primérnych mési¢nich platii RgS v roce 2009
oproti roku 2008 - pedagogicti pracovnici krajského $kolstvi

Porovnani poétu vedoucich pracovnikd a jejich primérnych mésiénich plati RgS v roce 2009
oproti roku 2008 - nepedagogicti pracovnici krajského Skolstvi

Porovnani poétu vedoucich pracovnikil a jejich primérnych mési¢nich platii RgS v roce 2009
oproti roku 2008 - pedagogi¢ti pracovnici obecniho $kolstvi

Porovnani poétu vedoucich pracovniki a jejich primérnych mési¢nich plati RgS v roce 2009
oproti roku 2008 - nepedagogitti pracovnici k obecniho $kolstvi

Vyvojova fada poétu zaméstnanctl, primérného mési¢niho platu a jeho jednotlivych slozek RgS
USC v letech 2001-2009

Skolstvi) za

Skolstvi) za

Skolstvi-okresni

Skolstvi-okresni

Skolstvi-okresni
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