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Cil vyzvy ¢. 28

» podpora aktivit zamérenych na zkvalitnéni
procesu a vysledku dosahovanych v oblasti
vysokoskolského vzdélavani;

» podpora spoluprace na udrovni Kkateder,
fakult, vysokych Skol a praxe.
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000
Uzemi dopadu x misto realizace

Uzemi dopadu:
Cela Ceska republika mimo
uzemi hl. mésta Prahy

Sidlo zadatele:
Celé uzemi Ceské republiky véetné
hl. mésta Prahy
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Opravn éni predkladatele

Vysoké skoly podle zakona €. 111/1998 Sb., o
vysokych skolach a o zméné a doplnéni
dalSich zakonu (zakon o vysokych
Skolach), ve znéni pozdéjSich predpisu.

V3echny statni, ve Fejné a soukromé VS .
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Cilové skupiny

> studenti VS;
> akademiéti pracovnici VS;

> ostatni pracovnici VS.
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000
Podporované aktivity

Projekt musi obsahovat alespon jednu z
povinnych aktivit (A, B, C, D). V ramci
projektu 1ze kombinovat vice
podporovanych aktivit. Kombinaci je
minéno propojeni minimalneé jedné z
povinnych aktivit s jednou Ci vice aktivitami
doplnkovymi. Dopliikové aktivity nelze
realizovat samostatne, pouze v kombinaci s
aktivitami povinnymi
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Povinnéa/é aktivitaly projektu

A) Inovace studijnich programul v souladu s pozadavky
znalostni ekonomiky a potfebami trhu prace
prostfednictvim modularizace, zkvalitiovani nabidky
kombinovaného a distanéniho studia, modernizace
didaktickych metod, realizace vyuky v cizich
jazycich, podpory podnikatelského pristupu atd.

B) Inovace, které presahuji ramec jednoho studijniho
programu a které zvySuji moznosti mezioborovych
studii.
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Povinnéa/é aktivitaly projektu

C)Zapojeni odborniki z praxe a
zahraniCi pfi  vytvareni a realizaci
inovovanych studijnich programu.

D)Podpora praxi a stazi student VS u
budoucich zaméstnavatelu.
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Dopl nkové aktivity

Tvorba, zavadéni, realizace a vyhodnocovani
systému zajiStovani kvality.

Zavadéni a inovace systému monitoringu potfeb trhu
prace pro absolventy studijnich obord.

Podpora intersektoralni mobility akademickych
pracovnikd.
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Dopl nkové aktivity

Zvysovani manazerskych dovednosti v oblasti fizeni
vysokych skol.

Zdokonalovani gramotnosti v oblasti ICT u akademickych
pracovniku a ostatnich pracovniki VS.

Zvysovani jazykovych kompetenci u akademickych
pracovniku a ostatnich pracovniki VS.

Zvysovani odbornych kompetenci akademickych a
ostatnich pracovnikl VS.
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Specificka kriteria

» Podpora diverzifikace

Max. pocCet bodu: 5

Kriterium hodnoti, jak projekt pfispiva
k napliovani principu diverzifikace a
prioritAm Dlouhodobéeho zameru vzdélavaci
a védecke, vyzkumné, vyvojové a inovacni,
umélecké a dalsi tvur€i ¢innosti pro oblast
vysokych skol na obdobi 2011 — 2015.
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Zpusob hodnoceni

» 5 — 3 b. ziska projektova zadost, ktera bude
zameérena na  podporu diverzifikace
vzdélavaciho systemu. Cilem projektu bude
podpora studijnich programu dané vysoké
Skoly, které budou prispivat k naplhovani
jejiho poslani formulovanému ve
strategickych dokumentech vysoke skoly.
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Zpusob hodnoceni

» 2 — 1 b. budou udéleny projektove zadosti,
ktera svym rozsahem a kvalitou fesSeni
dané problematiky k naplihovani priority
prispiva pouze castec€né.

» 0b. bude udéleno projektove zadosti, ktera
se danou problematikou nezabyva.
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Specificka kriteria

» Podpora internacionalizace

Max. pocCet bodu: 5

Kritérium hodnoti Uroven feSeni rozvoje celkového
mezinarodniho prostfedi na vysoké Skole — rozvoj
nabidky kurzu v cizich jazycich, posileni jazykovych
kompetenci studentt, akademickych 1 ostatnich
pracovnik(i VS, nastaveni systému zahraniénich
studijnich a pracovnich pobytu studentl, zapojeni
zahrani¢nich odbornikt apod.
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Zpusob hodnoceni

» 5 — 3 Db. ziska projektova zadost, ktera bude
zamérena na zlepSeni/rozvo] celkového
mezinarodniho prostfedi na vysoké Skole —
rozvoj nabidky kurza v cizich jazycich,
posileni jazykovych kompetenci studentu,
akademickych i ostatnich pracovnika VS,
nastaveni systému zahranicnich studijnich
a pracovnich pobytu studentu, zapojeni
zahrani¢nich odbornikt apod.
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Zpusob hodnoceni

» 2 — 1 b. budou udéleny projektove zadosti,
ktera svym rozsahem a kvalitou fesSeni
dané problematiky k naplihovani priority
prispiva pouze castec€né.

» 0b. bude udéleno projektove zadosti, ktera
se danou problematikou nezabyva.

..
..
L]
L ]
evropsky
socialni MINIS TEF%S /o SKOLST i, OP Vzdélavani
[ 4 fondv CR EVROPSKA UNIE  wLA

oooooooooooooooooooooo

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI
16



o0 0
Specificka kriteria
» Podpora spoluprace vysokych skol a
jejich sou ¢asti a relevantnich partner 1

Max. pocet bodu: 5

Kritérium hodnoti Groven fesSeni spoluprace
kateder,  fakult, vysokych Skol a
relevantnich partnertd pfi uskuteéiovani
studijnich programu/oboru, integraci vyuky
a studijnich programu/obord, vytvareni
mezioborovych studii apod.
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Zpusob hodnoceni

» 5 — 3 b. ziska projektova zadost, ktera resi
problematiku spoluprace na urovni kateder,
fakult, wvysokych Skol a relevantnimi
partnery prfi uskute¢novani studijnich
programu/obort, integraci  vyuky a
studijnich programu/oboru, vytvareni
mezioborovych studii apod.
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Zpusob hodnoceni

» 2 — 1b. bonifikace v ramci tohoto bodového rozpéti
bude udélena projektové zadosti, ktera feSi danou
problematiku méné propracované ¢i pouze okrajove,
jejiz aktivity nejsou srozumitelné a jasné popsany, a
u niz neni mozné pozitivné ohodnotit pfinos takové
spoluprace a/nebo je spoluprace pouze formalni.

» 0b. bude udéleno projektové zadosti, ktera se danou
problematikou nezabyva.
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definice NCI

typ ke nazew
Pocet osob v pocatednin vzdelawani -
Pocet podporenych osob v studentd pfimo podpofenych jako
07 .41.55 pocatecnin vzdelavani - cilovych shupin v ramci realizace
studentd celkemn projekiu, ktere byly odbérateli dana
sluzby.
Pocet podporenych osob w Fofet osob v potatednim vzdélavani
o7 .41.61 pocatednim vzdélavani - studentd WS - muEl, kiefi byly v ramci
o studentd VS - muSi projektl podpofeny.
=
i FPocet podporenych osob w Potet osocb v pq:-{:-atecnlm vzdelavani
o7 .41.62 pocatesnim vadElavani - studentd VS - Zen, které byly v ramaci
E. studentd WS - Zeny projektl podporeny.
]
=
- _ Fodet osob celkem - pracovwnikd v dalSim
Focet poedporenych osob - wpr s - - - ; .
07.41.65 pracovniki v dalZim vzdelavani, ktere byly v ramci projekiu
vedalavans p-ndpﬂreny!'u:yﬂtuﬂnl?l, pedagu?glctl,
akademich a ostatml pracowmici)
Pocet podporenych csob w Paodet osob celkem - pracownikd v dalEim
07 41 81 dalSim vazdalawani - wzdelavani - pe-d.:g-:-gi-:kj.’*—:h a
T pedagogickych a akademickych | akademickych pracowniku - muEi, ktere byly
JE pracovnikld - muEi v ramci projektl podpofeny.
Ir FPocet podporenych osob w Paodet osob celkem - pracownikid v dalEim
07 .41 82 dalSim vadelavani - vadelavani - pedagogickych a
B pedagogickych a akademickych | akademickych pracovnikld - Seny, kiterd byly
pracovnikl - Zemy v ramaci projektl podpofeny.
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Fodet podpofenych osob w Podfet osob celkem - pracovnikl v dalEim
o7 .41.91 dalEim vzd&lavani - astatnich wzd&lavani - ostatnich pracowmikl - muE,
pracovnikld - muEi kters byly w rémc projektl podpofeny.
FPodet podporenych osob v Podet osob celkem - pracoenikd v daltEim
O7.41.82 dalEim vzdElavani - ostatnich wvzdeldvani - ostatmich pracownill - Samy,
pracownikl - Zemy ktere byly w rémci projektl podpofeny.
- - . Foéet osob v dalSim vzdélavani -
07.41.30 5:1T:r:m E""'v':' d':'a‘“'ﬁ"'i"m’" ﬂ"' '{:’;;.’fé'ni student’ V5 a VO3S, kterd byly v ramci
projekbn podporenty
Foéet podpofenych osob - Podet osob v dalfim vzd&lavani - studentd
o7 .41.31 studentd v dalSim vad&ldvani - | VS a VOS - muEh, ktefi byly v rAmci projekti
& MILZ podpofeny
B
™ Foéet podpofenych osob - Pofet osob v dalfim vzdélavani - studentl
07.41.32 | studeniu v dalsSim vad&lawani - WS a WOS - Zen, které byly v ramc projekid
Zany podporany
Pocet osob, ktere obdrzely jednu nebo
wice podpor v ramci prijatych projektl a
které ukoncily kurzlprogramdobor
FPotet Ospesine podporenych predepsanym zpascbhem. V pfipadech,
07 .46 55 osob v potatedninn vzdélavani | kdy je podporensg osobé poskytnuto wice

- studentl

odlisnychina sebe menavazujicich podpor
v ramci jednoho projektu, je tato osoba
zapodcitana tolikrat, kolik podpor ji bylo
s oy

fondv CR EVROPSKA UNIE
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z faha

07 48.81

Pocet Uspesné podporenych
osob v pofatednim vad&lavani -
studentd VS - muZi

Pofet osob, které obdrzely jednu nebo vice
podpor v ramci phjatych projektd a které
ukoncily kurs/programiobor predepsanym
zplscbem. V pripadech, kdy je podpofensd
ocs=obs poskytnuto vice odliEnychina sebe
menavazujicich podpor v ramc jednoho
projekiu, je ato osoba zapoditana tolikrat,
kolik podpor ji bylo poskytmiuioo

07 48 62

Pocet Uspesné podporenych
osob v pofateénim vzdélavani -
studentl VS - Zeny

Potet osob, které obdrzely jednu nebo vice
podpor v ramci phjatych projektd a které
ukoncily kurs/programiolbor predepsanym

zpuscbem. V pripadech, kdy je podpofensd
osobé poskytnuto vice odliSmych/na sebe
menavazujicich podpor v ramc jednoho
projekiu, je tato osoba zapoditana tolikrat,

kolik podpor ji bylo poskytmiuioo

Pocet Ospésng podporenych
osob - pracovnikd v dalksim
vzdelavamni

Poéet Oéastnikl dalsiho vedélavani, ktefi
Uspéiné predepsanym zplscbem
ukoncili vzdélavaci program s podporou
O WKL

Z foho

O 4881

Pocet Uspesné podporenych
osob - padagogickych a
akademickych pracownilod -
rmuEd

Pofet osob, které obdrzely jednu nebo vice
podpor v ramci phjatych projektd a které
ukoncily kurs/programiolbor predepsanym

zplusocbem. W piipadech, kdy je podpofens
osobé poskytnuto vice odliSmychina sebe
menavazujicich podpor v ramc jednoho
projekiu, je ato osoba zapoditana tolikrat,

kolik podpor ji bylo poskytmiuioo

fondv CR EVROPSKA UNIE
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o7 4882

Poce: Uspesné podporenmych
osob - pedagogickych a
akademickych pracovnikl - Zen

Pocet osob, ktere obdrzely jednu nebo vice
podpor v ramci plijatych projektd a kieré
ukoncily kursiprogramichbor predepsanymm

zplusocbem. V pfipadech, kdy je podpofensd
osobe poskytnuto vice odlisnychina sebe
menavazujicich podpor v ramic jednoho
projekiu, je tato osoba zapocitana folikrat,

kolik podpor ji byls poskytmiuto.

O .48.21

Foce: Uspesné podporenych
osob - ostatnich Fra.-::::r-.rnil-iﬁ -
mu=u

Pofet osob, ktere obdrZzely jednu nebo vice
podpor v ramci plijatych projektd a kiere
ukoncily kurziprogramicbor predepsanymm

zplisobem. V' pripadech, kdy je podpofensd
osobe poskytnuto vies odlisnychina sebe
menavazujicich podpor v rama jednoho
projekiu, je t@io osoba zapocitana tolikrat,

kolik podpor ji byls poskytmiuio.

07 .48.22

Podet dspésné podpofenych
osob - ostatnich pracownika - 2=n

Pofet osob, ktere obdrZely jednu nebo vice
podpor v ramci pfijatych projektd a kiers
ukoncily kurziprogramicbor predepsanym

zpusocbem. V' pripadech, kdy je podpofens
csobs poskytnuto vice odliSrpchina sebe
mnenavazujicich podpor w ramci jednohio
projekiu, je tato osoba zapocitana tolikrat,

kolik podpor ji bylo poskytmiuto.

07F.46. 30

Focet Uspesne podporenych
osob - student] v dalSim
vzdelawvami

FPocet osob, které obdrzely jedmu nebao
vice podpor v ramci pfijatych projekt a
kitere ukoncily kurz/programdobor
predepsanym zpOsocbem. ¥V pripadech,
kdy je podporens osobé poskytnuto vice
odlisnychina sebe menavazujicich podpor
v ramci jednoho projektu, je tato osoba
zapocitana tolikrat, kolik podpor ji bylo
s hoyrtmurko.

fondv CR EVROPSKA UNIE
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07 .48.21

Pocet Uspesné podporenych
osob - studenty v dalSim
vzdelavani - muzi

Polet osob, ktere obdrZely jednu nebo vice
podpor v rdmei phijatych projektd a kiers
ukoncily kurz/program/ocbor predepsanym
rplsobem. V piipadech, kdy je podpofené
osobé poskytnuto vice odlisSnych/na sebe
nenavazujicich podpor v ramci jednocho
projekiu, je tato osoba zapocitana tolikrat,
kolik podpor ji bylo poskytmiuto.

Ztaha

07.48.32

Pocet Uspesneé podporenych
osoh - studentd v dal&im
vzdelavani - Zeny

Pocet osob, ktere obdrzely jednu nebo vice
podpor v ramei phijatych projektd a kiers
ukoncily kurz/program/obor predepsanym
rpusocbem. V piipadech, kdy je podpofené
osobé poskytnuto vice odlismychina sebe
nenavazujicich podpor v ramci jedncho
projekiu, je tato osoba zapocitana tolikrat,
kolik podpor ji bylo poskytniuto.

07.41.20

Pocet podporenych osob -
poskytovatele sluzeb

Pocet osob poskytujicich sluzby nebo
podporujici poskytovani sluzeb, ktere
obdrzely jednu nebo vice podpor v ramci
prijatych projektll. KaZzda osoba, ktera
obdrzela podporu, se zapocitava pouze
jedenkrat.
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Celkovy pocet nove
vytvorenychiinovovanych produktl, ve
kterych provedene zmény v jejich cilech,
Podet move _ _F-hﬁahu:_metﬂd.i::-.l'i a f-lJI'I'I'I-i-Fh rlrjrz":ily' )
- - e . Jjejich Evalitu [movelinovovane vedelavac
06.43 101 mnfﬂlnﬁnvanwh programy, nove vzdelavaci moduly,
produ studijni materialy, pilotni ovérovani,
analyzy, studie, syntézy, ucebni
pomucky, e-leamingove kurzy, webowve
portaly atd.).
Pocet nove Celkovy pocet nove
0647318 rynrc-!"enird'u'inumvanirch vytvorenychiinovovanych kural v ramci
R kurzu v ramei studijniho vzdélavaciho programu v podporenych
Progranmu projektech na V5.
Celkovy potet nove
o Pocet nove vytvofenychiinovovanych produktl, ve
__E 06.43.12 vytvorenychl/inovovanych kterych je problematice Zivotniho
H produktt s komponentou ZP prostredi venovan tematicky celek v
rozsahu minimalné 15-20 % vyuky.
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Celkovy pocet nove
. . vytvorenychiinovovanych produktl, ve
Pocet nove . o . s
e . kterych je problematice informacnich
06.43.13 rm:ﬂmﬂ:tm% technologil venovan tematicky celek v
P po rozsahu minim3lné 20 a vice hodin (die
oblasti podpory).

vshad ak

Eelhn'u'jr poiet zapojenych partnen do
07.42.70 Pocet zapojenych partnemi | projektl (partner = ten, kdo s Zadatelem
uzavre smiouvu o partnerstvi).
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Obecn e zaverem

Nebudou-li navrzené kli ¢ové aktivity projektu
v souladu s podporovanymi aktivitami, neni
mozné projekt podpo Fit. Rovn &z Fizeni projektu
a/nebo ¢innosti  souvisejici s administraci
projektu ¢éi s jeho realizaci (nap F. povinna
publicita, vedeni U ¢€etnictvi, audit, vyb érové
Fizeni na sluzby ¢&i zafizeni, pfijimaci Fizeni k
nabéru CS apod.) neni mozné uvést v projektové
zadosti jako samostatné kli  ¢ové aktivity.
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Obecn e zaverem

> Vystupy — proskolené / podporené osoby, produkty
(metodiky, vzdélavaci programy, portal atd.)

> Vystupem (projektu) neni vytvofené pracovni misto
Ci pozice. Pracovni pozici Ize vytvofit pouze v ramci
realizace projektu (realizacniho tymu).

» Pfipadnou analyzu potfebnosti projektu a zajmu CS
je tfeba provést prfed podanim projektové zadosti,
nikoli ji uvadét jako jednu z KA projektu.
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Dekujeme za pozornost.

Mgr. Zuzana Plecita
zuzana.plecita@msmt.cz

PhDr. Eva Chvalinova, Ph.D.
eva.chvalinova@msmt.cz

~ a®
* % .
T o
- * * L]
* *
evropsky [N
sociaint : MINISTERSTVO $KOLSTVI, OP Vzdélavant
v fondvCR EVROPSKA UNIE MLADEZE A TELOVYCHOVY pro konkurenceschopnost

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI
30



