Seminar pro zadatele o finan ¢€ni
podporu — oblast podpory 2.3
Lidskeé zdroje
ve vyzkumu a vyvoii

CORSO lla, Kfizikova 34, Praha 8, konferencni sal, 4. patro
9. bfezna 2011

Ing. Petra Kalinova, Ing. Lenka Menclova, Mgr. Fil ip Tyc
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Obsah semina re

. Zakladni informace k vyzve
l. Vécna Ccast vyzvy
Il.Financni rizeni

V.Diskuze
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|. Zakladni informace
K vyzv é

(Ing. Lenka Menclova)
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Vyzva, terminy vyzvy, doba trvani

Cislo vyzvy v informacnim systému: 20 (Prioritni osa: 2 — Terciarni
vzdélavani, vyzkum a vyvoj, Oblast podpory 2.3 — Lidské zdroje
ve vyzkumu a vyvoiji)

datum vyhlaseni vyzvy: 7. €ervna 2010

datum ukonceni vyzvy: do vyCerpani alokace nebo z rozhodnuti
RO, nejpozdéji do 29. dubna 2010 do 13:00 hod.

typ vyzvy: prubézna

Doba trvani predkladanych projektd: max. 36 mésicu, ukonceni
projektu nejpozdéji 30. 6. 2015
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Terminy p redkladani zadosti

e 25.—-29. dubna 2010

e Vzdy do 13:00 hod. v den ukonéeni pfijmu zadosti
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Finan ¢ni alokace

« celkova Castka alokovana pro vyzvu: 1 500 000 000,- Ké

e omezeni vySe financni podpory na 1 individualni projekt
ostatni (IPo):
* min. vySe finan¢ni podpory na 1 projekt: 10 000 000 Ké&
* max. vySe finan¢ni podpory na 1 projekt: 40 000 000 Ké&
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00 00cc.22000000
Statistika

Predlozeno Financni Financni prostredky
prostredky schvalené
pozadované
1. kolo 25 664 885 621,55 K¢ 20 479 966 209,72 K¢
2. kolo 101 2927 402 918,01 K¢ 54 1488 749 928,81 K¢
3. kolo Navrh na navyseni alokace o 610 000 000,- K¢

L]
°
I . a
L ]
evropsky * o * i 3 i I lt
socialni *
- MINISTERSTVO $KOLSTVI, o vadelavin r

fondvCR EVROPSKA UNIE  MLADEZE A TELOVWCHOVY  pro konkun pnost

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI



Opravn éni zadatelé

» vysoke Skoly (dle zakona ¢.111/1998 Sb.)
e verejné vyzkumne instituce

(dle zakona €. 341/2005 Sb.)
» dalSi vyzkumné organizace

(dle zakona €. 130/2002 Sh.)
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Opravn eénost zadatele

DalSi kritéria dle P Firu€ky pro zadatele:

* neni v upadku podle zakona €. 182/2006 Sb., neni proti
nému vedena exekuce nebo vykon rozhodnuti nebo
neni v likvidaci

e spliiuje podminky bezdluznosti vadéi statni spravé a ZP
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Cilové skupiny

« akademicti a ostatni pracovnici vysokych Skol
e pracovnici vyzkumnych organizaci
e studenti vysokych Skol

= ktefi studuji nebo pracuji v regionech  CR mimo tzemi
NUTS Il hl. mésta Prahy (tzn. v regionech CR
spadajicich do Cile Konvergence)
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Doba trvani a Uzemi dopadu
podporovanych aktivit

Uzemi dopadu : vdechny regiony Ceské republiky
mimo uzemi NUTS Il hl. mésta Prahy

(Misto realizace : sidlo zadatele muze byt na
celém uzemi CR vCetné NUTS Il hl. m. Prahy)
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Partnerstvi

e samostatné nebo ve spolupraci s
partnerskymi organizacemi

e partnerstvi nesmi nahrazovat poskytovani
bézné dostupnych sluzeb na trhu ani
dodavku bézného zbozi (partner nesmi byt
skrytym dodavatelem)
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Partnher

o s finanénim pfispévkem
* bez finan¢niho pfispévku

Kritéria dle P Firuéky pro zadatele:
e pravnicka osoba
« sidlo na tzemi CR

* neni v upadku podle zadkona €. 182/2006 Sb., neni proti nému
vedena exekuce nebo vykon rozhodnuti nebo neni v likvidaci

* splriuje podminky bezdluznosti vuci statni spravé a ZP
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Monitorovani projekt U

povinnost v prubéhu realizace projektu sledovat
naplfiovani monitorovacich indikatoru

seznam monitorovacich indikatoru je uveden v Pfiloze
C. 2 této vyzvy
Metodika monitorovacich indikatoru:

http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy/monitorovaci-
zprava-a-jeji-prilohy-1
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Udrzitelnost projektu

povinnost zajistit, aby podporfené aktivy a vystupy byly
udrzovany i po ukon €eni financovani projektu (dle
pravidel stanovenych ES)

specifikace aktivit a vystupu vedoucich k udrzitelnosti
projektu musi byt uvedena v zadosti o finan¢ni podporu z
OP VK

prokazovani udrzitelnosti po ukoncéeni financovani
projektu z OP VK probiha prostfednictvim rocnich
monitorovacich zprav o udrzitelnosti projektu
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Proces hodnoceni

~

Prijeti a registrace zadosti (Odbor CERA)

<:

v

Formalni hodnoceni (PM/FM Odboru CERA)

3

Hodnoceni prijatelnosti (gestor RO)

@3

Hodnoceni vécné (hodnotitelé, zpravodaj, Grémium zpravodaji)

2

Vyrozum éni o vysledku hodnoceni
a uzavreni pravniho aktu
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Zpusob vyb éru projekt U
o formalni nalezitosti — opravitelné
 kritéria pfijatelnosti — neopravitelné
e grémium zpravodaju

» konecné schvaleni — ministr/ministrynée
Skolstvi, mladeze a télovychovy

(Kriteria hodnoceni — Priru¢ka pro prijemce)

* bodova bonifikace — potvrzeni mesta o
IPRM
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Nejcaste|Si chyby

Zadost nebyla finalizovana
Zadost nebyla odevzdana v terminu

KA neodpovidaji aktivitam stanovenym ve vyzvé (napf. fizeni
projektu)

Partner neni pravnickou osobou

Partner je skrytym dodavatelem

CS nejsou v souladu s vyzvou (studenti prazskych VS)

Prekro €éena max. doba trvani projektu (napf. 37 mésicu)
Pozadovane fin. prostfedky nejsou ve stanoveném limitu
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Predkladani projekt U

e (Osobn é:

MSMT — odbor CERA, Corso lla, KFizikova 34/148,
Praha 8 — Karlin

e PosStou:
MSMT — odbor CERA, Karmelitska 7, 118 12 Praha 1

Do 29. dubna 2011 ve 13:00 hodin - rozhoduje datum
doru €eni zasilky , nikoliv datum odeslani.
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Obsah obalky

« finalizovana projektova zadost vytiSténa z Benefitu
(stejny hash code jako elektronicka verze)

e spojené pfilohy (1. stranka: ,Seznam pfiloh*)
« CD-R: nahrana finalizovanad benefitova zadost a

vSechny pfilohy ve formatu .pdf (naskenované s
podpisy, v€etné seznamu priloh)

Posledni kontrola zadosti pfed odevzdanim — pfiru¢ka
pro zadatele (verze 6) — str. 50
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Materialy a zdroje informaci

http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy/pro-zadatele

= \Vyzvy:
« Textvyzvy 2.3 + P ¥ilohy €.1az9
= Pfirucka pro zadatele:

 PrFiruéka pro zadatele (verze 6, platna od 21.10.2010)
= Webova aplikace Benefit7:

o Jak vyplnit webovou zadost
http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy/zakladni-doku menty-a-

Zpracovatele
= Provad éci dokument OP VK (aktualni verze)
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Doporu ceni

Soulad projektu s pravidly OP VK a pravidly
stanovenymi vyzvou (nutné respektovat).

Projekt by mél mit Ilogickou posloupnost, feSit
definovany problém, jasné stanované meéfitelné a
realné dosazitelné cile, vychazet z potfeb cilové
skupiny a byt jasn é napsany (bez moznosti dalSiho
vysvétlovani).
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Kontakty

kontaktni misto: odbor CERA (46)

 moznost realizace osobnich konzultaci po telefonické Ci
elektronické dohodé

kontaktni osoba: Ing. Lenka Menclova
e tel.: 234 814 254
e e-mail: Lenka.Menclova@msmt.cz

problémy s vypln énim webové zadosti:
 e-mail: help_opvk@msmt.cz
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Il. Vécna cast vyzvy
* Podporované aktivity

o Specificka kritéria

Mgr. Filip Tyc
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o0 0
Cil oblasti podpory 2.3

Zkvalitnéni  personalniho zabezpeceni
vyzkumu a vyvoje vcetné zlepSeni
odborné pripravy a podminek pracovniku
a vyuziti vhodnych motivacnich a
propagacnich nastroju.
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Podporované aktivity

Povinné kli ¢oveé aktivity projektu:

A Podpora vytvareni kvalitnich  tymu
vyzkumu a vyvoje a jejich dalsiho rozvoje,
zejmeéna inicializaCnich pracovnich pozic
a startovacich pracovnich pozic

a/nebo
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Podporované aktivity

B Priprava zapojeni jedincu i tymu do
mezinarodnich siti a projektd v oblasti
vyzkumu a vyvoje.
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podporovaneé aktivity

Dopl nkove aktivity:

DalSi vzdélavani pracovniki vyzkumu a
vyvoje v oblasti fizeni vyzkumu a vyvoje,
popularizace a komunikace, Sifeni vysledku
védy a vyzkumu do praxe, transferu
technologii a v osvojovani si znalosti o
ochrané, ohodnocovani a spravé dusevniho
vlastnictvi pracovnikl z oblasti vyzkumu a
VyVvoje.
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podporovaneé aktivity

Dopl nkové aktivity

 Podpora intersektoralni mobility, zejména
mobility mezi vyzkumnymi institucemi a
soukromym a verejnym sektorem.
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Specificka kriteria
kvalitativni dopad planovaného zam éru (vystupu)
projektu

— propracovanost, potfebnost a relevantnost zaméru vzhledem
k cilim oblasti podpory

kvalita védeckého tymu

— pfinos jednotlivych ¢lend tymu V a V pro projekt, relevantnost
jejich zapojeni, role jednotlivych ¢lend tymu a plan jejich
spoluprace

vybavenost pracovist € pro realizaci projektu
— pripravenost a vybaveni pracovisté
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Rozpo ¢et v projektove zadosti

Harmonogram: aktivit

Realizacni tm

Rozpocet projekiu

P

Frehled financovani
Harmonogram cerpani
Horizortalni temata
kategorizace pomoc

tontorovact indikatory:
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Zakladni pravidla

e primerenost

* hospodarnost

e UcCelnost

o efektivhost
 prokazatelnost

e Casova zpusobilost
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Kapitoly rozpo ctu

e 1 - Osobninaklady

e 2 - Sluzebni cesty zahrani¢ni

e 3 - Zafizeni limit 25%
e 4 - Mistni kancelar - nerelevantni

e 5 - Nakup sluzeb limit 49%
e 6 - Stavebni tpravy

e 7 - Pfima podpora limit 20%
« 8 - Naklady vyplyvajici pfimo z rozhodnuti
e 9 - Pfimé zpusobilé vydaje celkem

« 10 - Nepfimé vydaje
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1 - Osobni naklady

» o0soby, které maji v ramci projektu uzavien
pracovné pravni vztah

* hruba mzda v Case, oboru a misté obvykla
e doporucéena vySe mezd/platu
Metodicky dopis €. 4.2

http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy/vyse-mezd-platu-
Vv-projektech-op-vk
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Specifika vyzvy 20 oblasti podpory

2.3

« Reintegrujici se védec — ob&an CR dlouhodobé& pusobici
v zahranici

e Zahranicni védec

— Odborni pracovnici, ,SpiCky“ ve svem oboru

— Alespon 0,5 udvazku v praméru po celou dobu
realizace projektu

— Nadstandardni platy — vySe platu bude hodnocena dle
dolozené pfilohy €. 7
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Specifika vyzvy 20 oblasti podpory
2.3

o Garant projektu — povinna pozice kazdeho tymu
» Védecti a vyzkumni pracovnici

« ZahraniCni veédecti pracovnici

« Ph.D. studenti, ...

— Jasné popsana a vymezena napln prace
— Max. uvazek 1,0 na vyzkumnou ¢innost
— Max. plat 150 000 K¢ (hruby mésiéni pfijem za 100%0vazek)

— Vv dobé udrzitelnosti udrzeni vySe platu minimalné 80%
z vySe popsané v projektove zadosti
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1 - Osobni naklady

Nazev nakiadu
F

Jednotka
¥ e

Pocet

jednotek

¥

Jednotkow

cena
F %

DPH

Platy, odrmény z dobhiod a pnjiat

-

Projektovy manazer 0,8 * 40 000 = 32 000K¢

* X %
* *
. * *
*
evropsky [N
socialni

fondv CR EVROPSKA UNIE

MINISTERSTVO SKOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

OP Vzdélavani
pro konkurenceschopnost

01.01 0,00 A 836 50000

01.01.01 Wydaje na odbarne zamesthanc 1 0,00 1 587 000,00
01.07.01.01 | Platy 05, * mes. 0,00 1152 000,00
01.01.01.0° | Projektowy manazer (dvazek 0,8 | os¥mes | 36,00 22 000,00 | 0,00 1152 000,00
01.01.01.02 | Odmeény z dohod (DPE) 05 *mes. | 0,00 0,00 0,00 0,00
01.01.01.03 | Odmeény z dohod (DFF) 05, *mes. 0,00 435 000,00
01.01.01.0: | Psychalog 0s.*hod. [ 150000 [140,00 0,00 224000,00
01.01.01.0: | Yédecko-pedagogicky pracovnil | 05 * hod. |1 500,00 |140,00 0,00 210°000,00
01.01.01.04 | Autorske honorafe 0,00 a,00 0,00 0,00



1 - Osobni naklady

Pocet Jednotkow

MNazewv nakladu Jednotka jednotek e DPH Celkem
o F o s e F &
| e S e it : . : ULk Rl o
01.01 Flaty, ndrmény 7 dohod a pajistn 0,00 3838 500,00
01.071.01 vidaje na odborné zameéstnanc 0,00 1 587 000,00
01.01.01.01 | Platy 05, T mes. 0,00 1152 000,00
01.01.01.0° | Projektowy manager (Ovazek 0,8 | 05 meés 36,00 32 000,00 | 0,00 1152 000,00
01.01.01.02 | Odmény £ dohod {DF‘é} 05 *meés. | 0,00 0,00 0,00 0,00
01.01.01.02 | Odmény Z dohod (DFF) 0s. T meés. 0,00 435 000,00
01.01.01.0: | Psycholog os. . hod. | 1500,00 150,00 0,00 225 000,00
01.01.01.0; | Yédecko-pedagogicky pracoyvnil | os.* hod. |1 500,00 | 140,00 0,00 210 000,00
01.01.01.04 | Autorske honorafe 0,00 0,00 0,00 0,00
: Komentai k rozpottu 0/2000 | Otewfity novem okné |

Hodinova sazba lektora je lehce nadprumérna, jelikoz se

jedn& o vyjimecneho odbornika. Jeho zapojeni do
projektu je klicové. Viz blize priloha ¢. 8
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1 - Osobni naklady

* NN nejsou nebo nemohou byt jednoznacné spojené s
konkrétni klicovou aktivitou projektu

R

Hlavni manazer Ugetni

Administrator Mzdova ucetni

Finan¢ni manazer Personalista

Asistent Specialista na povinnou publicitu
Odborny zaméstnanec IT technik zajistujici béZnou spravu ICT
Lektor Skolitel bezpe&nosti a ochrany zdravi
Metodik Ostraha, uklize¢, udrzbar
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*
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2 - Sluzebni cesty zahrani ¢ni

« Musi mit pfimou vazbu na realizaci kliCovych aktivit
e realiza¢ni tym v zahranici

- pfima vazba na kliove aktivity

- specifikace KDO, KAM a PROC
- zahraniéni expert v CR

- Per diems 230 €/den + doprava do CR a zpét

 V prubéhu realizace jiz nelze vydaje na zahrani¢ni
cesty navysovat

..
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2 - Sluzebni cesty zahrani ¢ni

Cislo aktivity
0

Mazew klicave aktiity
Shirani zkugenosti a tvorba metodicke zakladny

Maklady na kliZovou aktivity

Celkem zplsobilé wdaje aktivity

400 000,00

EEF zpizaohilé widaje KFiEove fingncovani

r 400 000,00 |

0,00}

209/2000 | Otesdity noverm okné |

Fodrobny popis realizace kiifove aktivity
-..tfi Eleni realizacniho tymu navstivi univerzitu v Holandsku, ktera ma jiZ metodiku full costs
lepéiné zavedenou. % ramci Etyfdenniho pobytu prob8hne setkani s vedenim Skoly a k

" " - " - a
wyrmend zkugenosti a poznatkl,

el
*
* ¥ % I_"j
* * o
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MINISTERSTVO SKOLSTVI, OP Vzdélavani
pro konkurenceschopnost
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2 - Sluzebni cesty zahrani ¢ni

02 SLUZEBNI CESTY ZAHRANICHK
0201 Cestovne (v, provozu sluzebnihe | cesta
0201 o) Lpatecni letenka Holandsko (2 o | cesta 2,00 15 000,00
02.01.02 Zahranicni expert z LK cests 1,00 9 000,00
02.02 LIbytowani osobatder
DE.DQ:’} bytowani Holandsko (KA 5) os*den | 6,00 1 200,00
0203 Siravng osobatder
DE.DS:} Stravne Holandsko (KA 5) os*den | 800 &00,00
0204 Cstatni
02 0401 Yerfena doprava Holandsko nsoba 2 00 100000
TN U
o ) T
(™ 4 v

fondvCR EVROPSKAUNIE  w.
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2 - Sluzebni cesty zahrani ¢ni

Cestovné do zahranici ¢len( Cestovné realizaéniho tymu po CR
realiza¢niho tymu

Ubytovani a stravné v zahranici Ubytovani a stravné realizacniho tymu
v CR

Cesta a per diems zahrani¢niho
experta

S L)
*
** ** I ..' !
. * * (] 2
evropsky IS ‘t §

socialni - MINISTERSTVO SKOLSTVI, OP Vzdalavani
fondvCR EVROPSKA UNIE MLADEZE A TELOVYCHOVY pro konkurenceschopnost

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI




3 - Zarizen| limit kapitoly: 25 %
 nehmotny majetek do 60 tis. K

» dlouhodoby nehmotny majetek iInvestice

» drobny hmotny majetek do 40 tis. KC

* pouzity drobny hmotny majetek

* najem zafizeni, operativni leasing

« danové odpisy

» vydaje na opravy a udrzbu

e krizoveé financovani casti investice

N ®
* % .
* % o
- * * L]
* *
evropsky [N
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3 - Zarizeni

e krizové financovani - limit 9 %

e Mohou uplatnit pouze pFijemci, ktefi majetek danové
neodepisuji
* investi €ni ¢ast
- hmotny majetek nad 40 tis. K&
- zafizeni a vybaveni hmotné povahy s dobou
pouzitelnosti nad 1 rok a po Fizovaci cenou
nad 40 tis. K € za polozku , pokud neni mozné

tento majetek pofidit v nezbytné kvalité za cenu
nizsi

..
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3 — Zarizeni
. krizove financovani - limit 9 %
e neinvesti ¢ni ¢ast

nabytek do 40 tis. KE

prioritné by mél byt pofizen pro potfebu cilové
skupiny

nakup pro pot feby realiza €éniho tymu je nutné
zvlast zdavodnit (vztahuje se na néj limit 15000
K&/1 pfepo éteny pracovni Uvazek )

(3+0,4+0,5+0,2)
15 000 = 61 500 K¢

*
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00 00cc.22000000
3 — Zarizeni

Notebook kancelarské potreby pro
administraci projektu

Odborna literatura Nakup CD jak pro administraci, tak
pro cilovou skupinu

software zasoby drobného obc&erstveni

[N L]
** * ** r"q
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evropsky (RN i
> sociaini MINISTERSTVO SKOLSTVI, OP Vzdélavani

fondvCR EVROPSKA UNIE MLADEZE A TELOVYCHOVY pro konkurenceschopnost

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI
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4 — Mistni kancela r

V ramci této vyzvy jsou uplatnéna pravidla pro nepfime
naklady a tato kapitola je tedy nerelevantni

..
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5 - Nakup sluzeb limit kapitoly: 49 %

» publikace/Skolici materialy/manualy
o odborné sluzby/studie a vyzkum
* vydaje na konference/kurzy
e podpora ucastniku (stravné/ubytovani)
e limit pro stravné 300 K¢&/os/den CR
« limit pro ubytovani 1 500 Ké&/os/noc CR
e jiné vydaje
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5 - Nakup sluzeb

Pron4jem prostor pro seminar

Tisk skript pro CS

*
evropsky
socialni

* K %

* *
* g K

fondv CR EVROPSKA UNIE

naklady na danove a pravni
poradenstvi

naklady na realizaci vybérovych
fizeni nezbytnych pro projekt

MINISTERSTVO SKOLSTVI, OP Vzdélavéani

MLADEZE A TELOVYCHOVY pro konkurenceschopnost

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI
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6 - Stavebni Upravy

Drobné stavebni Gpravy , nesmi prfesahnout ¢astku za vSechny
dokoncené stavebni Upravy v 1 zda novacim obdobi v thrnu 40
tis. K¢& (pofizovaci cena) na kazdou jednotlivou ucetni polozku
majetku.

Upravy jsou provadény za Géelem usnadn éni pfistupu a pohybu
osobam zdravotn & postizenym, nebo Upravy vyukovych,
tréninkovych nebo pracovnich prostor, pouzivanych na
realizaci aktivit s cilovou skupinou

Stavebni udpravy , které jsou rekonstrukci nebo modernizaci,
pokud prevysily u jednotlivého majetku v Uhrnu ve
zdanovacim obdobi c¢astku 40 tis. K€, spadaji do kFizového
financovani

~ a®
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7/ - Prima podpora

mzdove prispévky

limit kapitoly: 20 %

- jsou poskytovany jako nadhrada mezd zaméstnavateli za akademické,
pedagogické a dalSi pracovniky ve Skolstvi V a V (az do vySe 100 %
mzdovych ndhrad — nejvySe vSak do vySe trojnasobku minimalni mzdy
platné v dobé Skoleni) za pracovniky po dobu jejich u€asti na dalSim
vzd élavani

cestovné, ubytovani a stravné
- placené pfimo zastupcum cilové skupiny

doprovodné aktivity

- asistentské sluzby zakam se specialnimi potfebami, vstupy do
muzea, pedagogicky dozor

..
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8 - Naklady vyplyvajici p Fimo z

Rozhodnuti

« audit projektu

07 MAKLADY WYPLYVAJCT PRIMO
07.071 Audit audit 1.00 a0 000,00
07.02 Qstatni 0.00 0.00

audit bankovni poplatky

publicita projektu v€etné uvodni a

zavérecné konference

L]
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Neprimé naklady

neni potfeba prokazovat ucetnimi doklady

e tisk a kopirovani, najem kancelare a nakup
kancelarského materialu pro administraci projektu

* nakup vody, paliv a energie
o telefonni poplatky, poStovné, balné
e sprava pocitacovych siti a internetovych stranek

e pofizeni zasob ¢i materialu pro obcerstveni,

..
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Neprimé naklady

Objem primych naklads (bez nakladu, jez spadaji .
do Ifizového financovini) % nepiimych nakladu
Piimé naklady < 10 mil K¢ 14
Piime naklady - 10 nul K¢ < 15 mil. K¢ 12
Piime naklady - 15 mil K¢ 10

 nepfimé naklady se vypo ¢€itaji automaticky v
aplikaci Benefit 7

Kod Nazev nakladu Jednotka MNdklad celkem %
L J AW AW AW AW

10 MEPRIME WWDAJE 1016 610,00 14,00
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Nezpusobilé vydaje

e Cinnosti, které jiz v ramci jinych programu ¢&i Iniciativ Spolecenstvi
financovanych z ESF ¢&i jinych programu financovanych Evropskou unii
podporu dostavaji

« vydaje na kazdodenni Fizeni, monitorovani a kontroly Zadatele, které
provadély by se provadély i bez realizace projektu - slouzici k zajisténi
béZzného chodu organizace

e nakupy vozidel, infrastruktury, nemovitosti a pozemku

 DPH nebo jeji ¢ast, pokud existuje zakonny narok na jeji odpocet

 pFimé dané, dan z nemovitosti, da n dédicka, darovaci, silni ¢€ni, cla

e Uroky z uvérl a puj¢ek, pokud se nejedna o schvalenou formu podpory z
fondu ESF

e odstupné, penézith pomoc v materstvi
* vydaje vzniklé mimo ¢&asovy ramec zp usobilosti
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averem

Vénujte rozpocCtu dostatek casu.
 Snazte se byt konkretni.

* \yuzivejte komentar rozpoctu ¢i samostatnou
prilohu.

e Budte stfidmi v odhadu vydaju.

e V pfipadé nejasnosti se zeptejte.
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V. Diskuze
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Sekce fizeni Operacnich programu EU
Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy
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