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ZADÁVACÍ DOKUMENTACE
Název zakázky:  
Zajištění klíčové aktivity „Odborné praxe – CS studenti VŠ“ projektu „Budoucnost technických oborů“ reg.č. CZ.1.07/2.4.00/17.0032

Forma zadání: 
veřejná zakázka malého rozsahu dle Metodického pokynu pro zadávání zakázek OPLZZ; nejedná se o zadávací řízení podle zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, ve znění pozdějších předpisů

Číslo projektu: 
CZ.1.07/2.4.00/17.0032

1. Identifikační údaje zadavatele

Název zadavatele:
Vysoké technické učení v Brně
Sídlo:


Antonínská 548/1, 601 90 Brno

Právní forma:
Vysoká škola

Identifikační číslo:
00216305

DIČ:
CZ00216305, plátce DPH bez zákonného nároku na odpočet DPH ve vztahu k aktivitám

Zastoupený:
prof. RNDr. Miroslav Doupovec, CSc., děkan fakulty
Kontaktní osoba:
Ing. Peregrína štípová
Telefon:
+420 541 142 113
E-mail: 
stipova@fme.vutbr.cz
2. Předmět veřejné zakázky

Předmětem plnění veřejné zakázky malého rozsahu je dodávka služeb v rámci klíčové aktivity „Odborné praxe – CS studenti VŠ“ projektu „Budoucnost technických oborů“, a to:

1/ Nábor / výběr studentů na  VUT a FS VŠB -TU Ostrava s důrazem na obory uplatnitelné v rámci členů u partnerů projektu - Severomoravský energetický klastr; Krajská hospodářská komora Jihomoravského kraje a Krajská hospodářská komora Moravskoslezského kraje.

2/ Vytvoření a realizace přípravných vzdělávacích programů pro studenty, nastupující na odbornou praxi kombinovanou formou – Blended learning.

3/ Praxe studentů, podpora studentů při praxi s důrazem na uplatnění metod koučink a sociální facilitace.

4/ Vyhodnocení projektu a diseminace výstupů prostřednictvím odborných seminářů.
Bližší specifikace je uvedena v příloze č. 4 zadávací dokumentace – Vymezení předmětu plnění veřejné zakázky, která je přílohou této zadávací dokumentace. 

3. Termín a místo plnění veřejné zakázky

3.1. Předpokládaný termín zahájení plnění: červen 2012.

3.2. Předpokládaný termín ukončení plnění: prosinec 2014

3.3. Dodavatel musí postupovat dle stanoveného harmonogramu v příloze č. 4 zadávací dokumentace.

3.4. Místem plnění je Moravskoslezský a Jihomoravský kraj. Zadavatel si vyhrazuje právo místo plnění upřesnit a včas o tom informovat vybraného dodavatele.
4. Nabídka

Nabídka musí být zpracována v českém jazyce. Nabídky se podávají písemně v uzavřené obálce. Uchazeč předkládá nabídku v jednom (1) vyhotovení v tištěné podobě a současně jednou (1) v podobě elektronické na nosiči CD nebo DVD; v případě neshody mezi elektronickou podobou nabídky a předloženým originálem v tištěné formě je rozhodující tištěná forma nabídky označená „originál“. 

Všechny listy nabídky budou navzájem pevně spojeny či sešity tak, aby byly dostatečně zabezpečeny před jejich vyjmutím z nabídky (nesmí být použita kroužková vazba). Veškeré výtisky budou řádně čitelné, bez škrtů a přepisů. 

Nabídka bude podepsána osobou oprávněnou jednat jménem uchazeče.

Zadavatel požaduje sestavení nabídky dle následujícího pořadí: 

1) Vyplněný formulář „Krycí list“ opatřený razítkem a podpisem oprávněné osoby (osob) uchazeče v souladu se způsobem podepisování uvedeným ve výpise z Obchodního rejstříku nebo zástupcem zmocněným k tomuto úkonu podle právních předpisů (plná moc pak musí být součástí nabídky).

2) Obsah nabídky s uvedením názvů jednotlivých kapitol včetně příloh, čísel listů a celkového počtu listů v nabídce

3) Identifikační údaje uchazeče (název, sídlo, IČ, odpovědný zástupce, kontaktní osoba, e-mailová adresa uchazeče)

4) Doklady prokazující splnění základních kvalifikačních předpokladů (uchazeč může použít vzor čestného prohlášení - viz Příloha č. 2).

5) Doklady prokazující splnění profesních kvalifikačních předpokladů a dalších kvalifikačních předpokladů požadovaných zadavatelem. 
6) Návrh vlastního řešení a realizace klíčové aktivity
7) Nabídková cena a čestné prohlášení, že uvedená nabídková cena je konečná a nebude zvyšována

8) Návrh smlouvy – podepsaný osobou oprávněnou za uchazeče jednat a podepisovat v souladu se způsobem podepisování uvedeným ve výpise z Obchodního rejstříku popřípadě zmocněncem uchazeče a opatřený otiskem razítka. Zadavatel je po ukončení zadání oprávněn o obsahu návrhu smlouvy dále jednat a vyžadovat jeho úpravu, nebo doplnění znění v těch částech, které nevedou ke změně zadávacích podmínek. Návrh smlouvy musí být v úplném souladu se zněním předloženým v zadávací dokumentaci.  Údaje ve smlouvě uvedené musí být v souladu s údaji, které uchazeč uvede v dalších částech své nabídky.

5. Místo pro podání nabídky

Lhůta pro předložení nabídky se stanovuje do 2. 1. 2012 do 12:00 hod.

Nabídky lze poslat doporučeně poštou nebo kurýrní službou nebo osobně každý pracovní den v době od 08:00 do 13:00 hod. (poslední den lhůty do 12 hod.) na adrese Fakulta strojního inženýrství, Technická 2896/2, 616 69 Brno kontaktní osoba a osoba oprávněná převzít nabídku je Ing. Peregrína Štípová, A5/205. Za okamžik převzetí nabídky zadavatelem je považováno převzetí nabídky zadavatele. 

Při podání nabídky poštou nebo jiným veřejným přepravcem se za okamžik podání nabídky považuje její fyzické převzetí podatelnou zadavatele.

Nabídka musí být podána v řádně uzavřené obálce označené názvem veřejné zakázky Zajištění klíčové aktivity „Odborné praxe – CS studenti VŠ“ projektu „Budoucnost technických oborů“ reg.č. CZ.1.07/2.4.00/17.0032, adresou uchazeče a slovem „NEOTEVÍRAT“.

Nabídky podané po lhůtě nebo nabídky, které budou poškozeny tak, že se z nich dá obsah vyjmout, komise neotevře a zadavatel bude informovat uchazeče o uvedené skutečnosti. Nabídky nebudou vráceny a budou zadavatelem archivovány k dokumentování průběhu zadávacího řízení. 

6. Kvalifikační kritéria

Zadavatel dále specifikuje své požadavky na prokázání splnění kvalifikace. Prokázání splnění kvalifikace podle požadavků zadavatele je předpokladem posouzení a hodnocení nabídky uchazeče. 

6.1. Rozsah kvalifikace

Kvalifikaci splní dodavatel, který prokáže splnění základních, profesních a technických kvalifikačních předpokladů dále uvedených.

Uchazeč, který je zahraniční osobou, tj. osobou podřízenou právu jiného státu než České republiky, prokazuje splnění kvalifikace způsobem podle právního řádu platného v zemi jeho sídla, místa podnikání, případně bydliště, a to v rozsahu dle zákona a této zadávací dokumentace. Pokud se podle právního řádu platného v zemi sídla, místa podnikání nebo bydliště zahraničního dodavatele určitý doklad nevydává, je zahraniční uchazeč povinen prokázat splnění takové části kvalifikace prohlášením. Není-li povinnost, jejíž splnění má být v rámci kvalifikace prokázáno, v zemi sídla, místa podnikání nebo bydliště zahraničního uchazeče stanovena, učiní o této skutečnosti prohlášení. V případě, že uchazeč prokazuje splnění kvalifikace cizojazyčnými listinami, je nutné pro účely nabídky předložit jak listinu samotnou, tak její úředně ověřenou kopii do českého jazyka. To neplatí v případě dokumentů vyhotovených v jazyce slovenském.

6.2. Doba prokazování splnění kvalifikace

Uchazeč je povinen prokázat splnění kvalifikace ve lhůtě stanovené pro podání nabídek.

6.3. Základní kvalifikační předpoklady

Základní kvalifikační předpoklady splňuje uchazeč: 

a)
který nebyl pravomocně odsouzen pro trestný čin spáchaný ve prospěch organizované zločinecké skupiny, trestný čin účasti na organizované zločinecké skupině, legalizace výnosů z trestné činnosti, podílnictví, přijetí úplatku, podplacení, nepřímého úplatkářství, podvodu, úvěrového podvodu, včetně případů, kdy jde o přípravu nebo pokus nebo účastenství na takovém trestném činu, nebo došlo k zahlazení odsouzení za spáchání takového trestného činu; jde-li o právnickou osobu, musí tento předpoklad splňovat statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu, a je-li statutárním orgánem dodavatele či členem statutárního orgánu dodavatele právnická osoba, musí tento předpoklad splňovat statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu této právnické osoby; podává-li nabídku či žádost o účast zahraniční právnická osoba prostřednictvím své organizační složky, musí předpoklad podle tohoto písmene splňovat vedle uvedených osob rovněž vedoucí této organizační složky; tento základní kvalifikační předpoklad musí dodavatel splňovat jak ve vztahu k území České republiky, tak k zemi svého sídla, místa podnikání či bydliště,

b)
který nebyl pravomocně odsouzen pro trestný čin, jehož skutková podstata souvisí s předmětem podnikání dodavatele podle zvláštních právních předpisů nebo došlo k zahlazení odsouzení za spáchání takového trestného činu; jde-li o právnickou osobu, musí tuto podmínku splňovat statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu, a je-li statutárním orgánem dodavatele či členem statutárního orgánu dodavatele právnická osoba, musí tento předpoklad splňovat statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu této právnické osoby; podává-li nabídku či žádost o účast zahraniční právnická osoba prostřednictvím své organizační složky, musí předpoklad podle tohoto písmene splňovat vedle uvedených osob rovněž vedoucí této organizační složky; tento základní kvalifikační předpoklad musí dodavatel splňovat jak ve vztahu k území České republiky, tak k zemi svého sídla, místa podnikání či bydliště,

c)
který nenaplnil v posledních třech letech skutkovou podstatu jednání nekalé soutěže formou podplácení podle § 49 obchodního zákoníku,

d)
vůči jehož majetku neprobíhá nebo v posledních třech letech neproběhlo insolvenční řízení, v němž bylo vydáno rozhodnutí o úpadku nebo insolvenční návrh nebyl zamítnut proto, že majetek nepostačuje k úhradě nákladů insolvenčního řízení, nebo nebyl konkurs zrušen proto, že majetek byl zcela nepostačující podle zákona č. 182/2006 Sb., o úpadku a způsobech jeho řešení (insolvenční zákon), ve znění pozdějších předpisů nebo zavedena nucená správa podle zvláštních právních předpisů,

e)
který není v likvidaci,

f)
který nemá v evidenci daní zachyceny daňové nedoplatky, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště dodavatele,

g)
který nemá nedoplatek na pojistném a na penále na veřejné zdravotní pojištění, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště dodavatele,

h)
který nemá nedoplatek na pojistném a na penále na sociální zabezpečení a příspěvku na státní politiku zaměstnanosti, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště dodavatele,

i)
který nebyl v posledních 3 letech pravomocně disciplinárně potrestán, či mu nebylo pravomocně uloženo kárné opatření podle zvláštních právních předpisů, je-li požadováno prokázání odborné způsobilosti podle zvláštních právních předpisů; pokud dodavatel vykonává tuto činnost prostřednictvím odpovědného zástupce nebo jiné osoby odpovídající za činnost dodavatele, vztahuje se tento předpoklad na tyto osoby a

j)
který není veden v rejstříku osob se zákazem plnění veřejných zakázek

k)
který předloží seznam statutárních orgánů nebo členů statutárních orgánů, kteří v posledních 3 letech pracovali u zadavatele;

l)
který předloží aktuální seznam akcionářů s podílem akcií vyšším než 10 % . Uchazeč prokazuje splnění těchto základních kvalifikačních předpokladů předložením čestného prohlášení  - v originále nebo ověřené kopii (uchazeč může použít vzor čestného prohlášení – příloha č. 2 zadávací dokumentace)
6.4. Profesní kvalifikační předpoklady

 Splnění profesních kvalifikačních předpokladů prokáže uchazeč, který předloží:

a) výpis z obchodního rejstříku, pokud je v něm zapsán, nebo výpis z jiné obdobné evidence, pokud je v ní zapsán; 
b) doklad o oprávnění k podnikání podle zvláštních právních předpisů v rozsahu odpovídajícím předmětu veřejné zakázky. 
6.5. Ekonomické a finanční kvalifikační předpoklady

Dodavatel předloží pojistnou smlouvu, jejímž předmětem je pojištění odpovědnosti za škodu způsobenou dodavatelem třetí osobě a čestné prohlášení, že jí bude dodavatel mít po dobu trvání projektu. Minimální úroveň pro splnění kvalifikačního předpokladu je ve finanční hodnotě 2.000.000,- Kč.

6.6. Technické kvalifikační předpoklady

Uchazeč prokáže splnění technických kvalifikačních předpokladů předložením:

a) Dodavatel předloží seznam členů realizačního týmu odpovědného za plnění této veřejné zakázky s popisem způsobu zapojení do realizace předmětu plnění. Členem týmu se rozumí každá fyzická osoba, která se bude podílet na realizaci předmětu veřejné zakázky po celou dobu realizace, a to bez ohledu na to, zda jde o zaměstnance nebo uchazeče nebo osoby v jiném pracovněprávním nebo právním vztahu k uchazeči. Seznam bude zahrnovat minimálně 3 osoby, z toho minimálně 2 osoby budou mít vysokoškolské vzdělání. Minimálně jeden člen realizačního týmu prokáže formou prosté kopie dokladu o absolvování studijního oboru Andragogika a personální řízení (název a sídlo vysoké školy, obor, zaměření, předměty, kopii diplomu apod.) svou specializaci. Minimálně jeden člen realizačního týmu prokáže formou prosté kopie dokladu o absolvování prohlubujícího vzdělávacího programu z oblasti e-learningu (název a sídlo vysoké školy, název vzdělávacího programu, kopii osvědčení apod.) svou specializaci.

b) Předložením seznamu významných služeb poskytnutých dodavatelem v posledních třech letech s uvedením jejich rozsahu a doby poskytnutí a kontaktní osobu zadavatele, kterému byly služby poskytnuty, přílohou tohoto seznamu musí být:
- Osvědčení vydané veřejným zadavatelem, pokud byly služby poskytnuty veřejnému zadavateli, nebo

- Osvědčení vydané jinou osobou, pokud byly služby poskytovány jiné osobě než veřejnému zadavateli, nebo

- Čestné prohlášení dodavatele, pokud byly služby poskytovány jiné osobě než veřejnému zadavateli a není-li současně možné osvědčení získat od této osoby z důvodů spočívajících na její straně.

Za poskytnutí významné služby zadavatel považuje řádnou realizaci alespoň:

- 3 služeb v oblasti vývoje e-learningových podpor pro kurzy dle specifických požadavků zadavatele s minimálním objemem 500.000,- Kč za každou takovou poskytnutou službu,

- 2 služeb v oblasti návrhu, zpracování a zajištění provozu portálových řešení s možností komunikace mezi uživateli včetně helpdesku (uživatelské podpory) v oblasti školství s minimálním objemem 2.000.000,- Kč za všechny služby dohromady,

- 1 službu v oblasti koučinku s minimálním objemem 200.000,- Kč za všechny služby dohromady.

c) Dodavatel předloží kopii platné certifikace dle ČSN ISO 9001:2008

6.7. Pravost a stáří dokladů 

Doklady prokazující splnění základních kvalifikačních předpokladů a výpis z obchodního rejstříku nesmějí být k poslednímu dni, ke kterému má být prokázáno splnění kvalifikace, starší 90 kalendářních dnů.

6.8. Nesplnění kvalifikace

Uchazeč, který nesplní kvalifikaci v požadovaném rozsahu nebo nesplní povinnost oznámit změny v kvalifikaci, bude zadavatelem vyloučen z účasti v zadávacím řízení.

Zadavatel písemně oznámí uchazeči své rozhodnutí o jeho vyloučení z účasti v zadávacím řízení s uvedením důvodu.

7. Hodnotící kritéria a způsob hodnocení nabídek

7.1. Základní a dílčí hodnotící kritéria

Základním hodnotícím kritériem pro zadání veřejné zakázky je ekonomická výhodnost nabídky.

Dílčí kritéria pro hodnocení ekonomické výhodnosti stanoví zadavatel takto:

a) výše nabídkové ceny (bez DPH)


55%

b) metodika a návrh řešení klíčové aktivity

45%

7.2. Specifikace a způsob hodnocení jednotlivých dílčích kritérií

a) Výše nabídkové ceny

Hodnocena bude absolutní výše nabídkové ceny bez DPH. Hodnocená nabídka obdrží bodovou hodnotu, která vznikne násobkem čísla 100 (sto) a poměru hodnoty nejnižší nabídkové ceny v tomto dílčím kritériu k hodnocené nabídce (ceně), následně bude výsledek vynásoben hodnotou váhy 0,55

Vzorec: 

 


nejnižší nabídková cena

100 x
-------------------------------------
 x 0,55 = počet bodů (a)




hodnocená nabídková cena

Nejúspěšnější nabídkou v dílčím kritériu a) bude stanovena nabídka, která dosáhne nejvyšší bodové hodnoty v tomto dílčím kritériu.

b) Metodika a návrh řešení klíčové aktivity

Hodnocena bude metodika a návrh řešení klíčové aktivity se zřetelem ke splnění požadavků zadavatele obsažených v příloze č. 4 zadávací dokumentace. 

V rámci dílčího kritéria b) bude hodnoceno:

1/ Počet vytvořených e-learningových a kombinovaných kurzů za poslední 3 roky (včetně jmenného seznamu kurzů a popisu autorského nástroje a členů týmu, kteří se na vytváření kurzů podíleli a kteří se budou podílet na realizaci projektu).
· v oblasti měkkých dovedností (oblasti, která bude v projektu řešena).
2/ Počet proškolených účastníků školení (vystavených osvědčení) v e-learningových a kombinovaných kurzech za poslední 3 roky celkem.

· počet vydaných osvědčení celkem (jedná se o studium ukončené průkazně úkolem či testem, nejsou zde započítány pouhé přidělené on-line přístupy).
3/ Zkušenost s realizací portálového řešení (grafické forma zpracování, snadná orientace, navigace).

· popis a ukázka minimálně 3 realizovaných řešení, z nichž alespoň jedno bude optimalizováno pro smartphone.
4/ Návrh a popis sofistikovaného SW řešení elektronické komunikace všech účastníků klíčové aktivity s požadavkem na:

· personifikované rozesílání informací v elektronické podobě;
· možnost přidělení různých přístupových práv (autor zpráv, kontrola stavu přečtení, pouze čtení zpráv apod.);
· průkaznost ověření doručení souhrnně u jednotlivých zpráv;
· archivaci zpráv, možnost přístupu a vyhledávání ve zprávách ve speciální SW aplikaci, která umožní co nejsrozumitelnější komunikaci všech členů týmu, studentů a zástupců podniků.

5/ Návrh a popis použité SW aplikace na zajištění anketního a dotazníkového řešení s požadavkem na:

· realizaci anonymní i neanonymní ankety;
· zasílání anket elektronicky a přístup k nim zabezpečený zadáním jedinečného jména a hesla, aby bylo zabráněno zneužití;
· automatické vyhodnocování anket a dotazníků.
Nabídky budou hodnoceny po jednotlivých subkritériích 1/ až 5/ tak, že nejlépe hodnocená nabídka v daném subkritériu obdrží vždy 18 bodů, druhá nejlépe hodnocená 12 a třetí nejlépe hodnocená 6 bodů, čtvrtá a další pak budou hodnoceny bez bodu.

Nabídka, která nesplní požadavky daného subkritéria, v něm bude ohodnocena počtem bodů 0 (nula).

Nabídka, která získá body v každém ze subkritérií 1/ až 5/ bude navíc ohodnocena počtem bodů 10.

Nejlépe ohodnocená nabídka v tomto dílčím kriteriu „metodika a návrh řešení klíčové aktivity“ tedy může získat 100 bodů max.

Ze součtu bodů všech hodnotitelů bude vypočten aritmetický průměr a ten vynásoben hodnotou váhy kritéria 0,45.

Vzorec:  



počet bodů x 0,45

Nejúspěšnější nabídkou v dílčím kritériu b) bude stanovena nabídka, která dosáhne nejvyšší bodové hodnoty v tomto dílčím kritériu.

Celkově ekonomicky nejvýhodnější se stane nabídka uchazeče, která dosáhne nejvyššího počtu bodů po součtu dílčího kritéria a) a kritéria b) za všechny členy hodnotící komise. 

Návrh a popis kritéria Metodika a návrh řešení klíčové aktivity bude zpracován maximálně na 20 stran A4 (ekvivalent písmo Arial CE 10 b., řádkování 1, standardní okraje).

8. Nabídková cena

Nabídkovou cenou se rozumí cena za předmět veřejné zakázky (tj. za veškeré činnosti uvedené v příloze č. 4 – Předmět plnění veřejné zakázky). Nabídková cena je platná po dobu účinnosti smlouvy, kterou uzavře vítězný uchazeč se zadavatelem, a musí zahrnovat veškeré náklady, které uchazeči vzniknou v souvislosti s  plněním předmětu veřejné zakázky.

8.1. Požadavky na způsob zpracování nabídkové ceny

Uchazeč zpracuje nabídkovou cenu vyplněním tabulky na Krycím listu (viz Příloha č. 1 zadávací dokumentace) nabídky. 

Nabídková cena bude uvedena následovně: cena dílčího plnění dle přílohy č.4 - Předmět plnění veřejné zakázky a celková nabídková cena vždy bez DPH, výše DPH, cena včetně DPH.  

Cena bude uvedena vždy v českých korunách (CZK). 

Uchazeč je povinen údaje o nabídkové ceně zapracovat do návrhu smlouvy.

Změna (překročení) nabídkové ceny je možná pouze v případě, že v průběhu realizace předmětu plnění veřejné zakázky dojde ke změnám sazeb DPH, případně ke změně obecně závazných právních předpisů, které mají na stanovení výše nabídkové ceny přímý dopad. V takovém případě bude nabídková cena upravena podle sazeb platných v době zdanitelného plnění ve smyslu účetních předpisů.

Zadavatel neposkytuje zálohy. Zadavatel je plátcem DPH bez zákonného nároku na odpočet DPH ve vztahu k aktivitám.

Limitace nabídkové ceny:

Vzhledem ke zdroji financování veřejné zakázky, jímž je Operační program Lidské zdroje a zaměstnanost, zadavatel stanoví nejvýše přípustnou nabídkovou cenu na celý předmět plnění veřejné zakázky takto: 1.970.000 Kč bez DPH.

V případě, že i nejvhodnější nabídka překročí předpokládanou hodnotu zakázky, může to být důvodem pro zrušení zadávacího řízení. 

8.2. Obchodní a platební podmínky

Specifikace obchodních a platebních podmínek je podrobně uvedená v Návrhu obchodních a platebních podmínek – návrh smlouvy, který tvoří část č 3 zadávací dokumentace.

Obchodní podmínky: Uchazeč není oprávněn se od obchodních podmínek stanovených zadavatelem v návrhu smlouvy odchýlit v neprospěch zadavatele. 

9. Obsah zadávací dokumentace

9.1. Příloha č. 1 – Krycí list nabídky

9.2. Příloha č. 2 – Čestné prohlášení o splnění základních kvalifikačních předpokladů
9.3. Příloha č. 3 – Návrh obchodních a platebních podmínek – návrh smlouvy 
9.4. Příloha č. 4 – Předmět plnění veřejné zakázky

10.   Další informace 

10.1. Dodatečné informace k zadávacím podmínkám

Uchazeč je oprávněn po zadavateli požadovat písemně dodatečné informace k zadávacím podmínkám. Písemná žádost musí být zadavateli doručena nejpozději 4 dny před uplynutím lhůty pro podání nabídek. Zadavatel doručí dodatečné informace k zadávacím podmínkám, případně související dokumenty, nejpozději do 3 pracovních dnů ode dne doručení žádosti uchazeče. Zadavatel tyto dodatečné informace, včetně přesného znění žádosti uchazeče o dodatečné informace, doručí všem osloveným uchazečům. 

Zadavatel je oprávněn poskytnout uchazečům dodatečné informace k zadávacím podmínkám i bez předchozí žádosti.

10.2. Další informace

· Zadavatel si vyhrazuje právo zrušit toto zadávací řízení nebo odmítnout všechny nabídky za podmínek stanovených v Metodickém pokynu pro zadávání zakázek OP LZZ.

· Zadavatel požaduje, aby mu byly vždy řádně a včas oznámeny veškeré změny v kvalifikaci uchazeče a předloženy potřebné dokumenty prokazující splnění kvalifikace v plném rozsahu.

· Zadavatel nebude vracet podané nabídky, nabídky zůstávají u zadavatele pro účely zdokumentování průběhu zadávacího řízení.

· Každý uchazeč nese své náklady spojené s účastí v zadávacím řízení za všech okolností samostatně bez nároku na jejich náhradu zadavatelem.

· Uchazeč je povinen uvést v nabídce své kontaktní osoby, včetně kontaktní adresy a e-mailové adresy.

· Vítězný uchazeč je povinen archivovat dokumentaci spojenou s předmětem plnění min. do 31. 12. 2024.

· Vítězný uchazeč je povinen vytvořit podmínky pro provedení kontroly vztahující se k předmětu plnění oprávněnými osobami, (zejména Vysoké technické učení v Brně, Ministerstvo školství ČR, Ministerstvo práce a sociálních věcí ČR, územní finanční orgány, Ministerstvo financí ČR, Nejvyšší kontrolní úřad, Evropská komise a Evropský účetní dvůr, případně další orgány oprávněné k výkonu kontroly), provést kontrolu těchto dokladů, a to po dobu danou právními předpisy ČR k jejich archivaci (zák. č. 563/1991 Sb., o účetnictví a zák. č. 235/2004 Sb., o dani z přidané hodnoty, ve znění pozdějších předpisů).

· Vítězný uchazeč je povinen provádět publicitu dle požadavků poskytovatele dotace – podle požadavků Operačního programu Lidské zdroje a zaměstnanost.

· Zadavatel nepřipouští varianty nabídek.

Za zadavatele  - Vysoké technické učení v Brně

prof. RNDr. Miroslav Doupovec, CSc.,
děkan fakulty
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