Příloha č.1
Integrovaná střední škola automobilní Brno, Křižíkova 15, 612 00 Brno
Zadávací dokumentace k podlimitní veřejné zakázce
k podání nabídky na zakázku

VYTVOŘENÍ PORTÁLU ŠKOLY A GENERAČNÍ ZMĚNA GROUPWARE
Vymezení předmětu veřejné zakázky:

Předmětem plnění je:
Část 1 – Změna platformy, implementace nových operačních systémů a
    zavedení Active Directory:

Část 2 - Implementace nového portálu / intranetu organizace
Část 3 - Migrace poštovního serveru z Novell Groupwise na nový
   poštovní server/Groupware, integrace Portálu a poštovních služeb Groupware
Popis stávajícího stavu:

Zadavatel provozuje ve své síti technologie Novell (DHCP, DNS, eDirectory) a aplikace na virtuálních serverech platformy VMware Infrastructure 2CPU v3.5. Používanými operačními systémy jsou Windows Server 2003 R2 Std a Linux. Centrální server je značkový IBM x3500 (2CPU, 18GB, 10x HDD) pořízený v roce 2008 s prodlouženou zárukou. 

Požadovaný stav:

Specifikace jednotlivých částí:

Část 1 – Změna platformy, implementace nových operačních systémů a
    zavedení Active Directory. 

Popis předpokládaných činností: 

· Dodávka 3ks školních licencí serverového operačního systému včetně 210 CAL licencí (aktuální verze, na zařízení). 1 licence OS umožňuje provoz alespoň 2 virtuálních serverů.

· Dodávka nového rack serveru s minimálně 1x čtyřjádrovým CPU, 8GB RAM a 2x 450GB SAS HDD 15krpm. Záruka 36 měsíců, garance zásahu 9x5 s reakcí autorizovaného servisu do 4 hodin. Nabízený server musí splňovat výkonové požadavky pro funkční provoz uchazečem navrhovaného řešení všech částí zakázky
· Dodávka licence zálohovacího SW pro tento server (a všechny na něm provozované virtuální servery)

· Instalace a aktualizace těchto operačních systémů pro Portál a Groupware na virtualizační platformě

· Vytvoření jednotné struktury doménovým řadičem na jednom virtuálním serveru, založení uživatelských učtů a skupin pro nastavení zabezpečení souborového systému a přístupového oprávnění. Rozšíření politik Active Directory o nový Groupware, konfigurace distribučních skupin. Příprava pro instalaci nového portálu

· Konfigurace DNS, DHCP, GPO, Instalace tiskových služeb

· Připojení jedné vzorové stanice do sítě, dozor nad hromadným přechodem stanic z Novell na novou platformu (personální součinnost zadavatele)

· Odhadovaný rozsah 120 hod. 

Část 2 - Implementace nového portálu / intranetu organizace 

Snahou a cílem zadavatele je vytvořit otevřený komunikační a informační systém (intranet / portál) s mnoha zásadními funkcemi a možnostmi využití. Nástroj pro efektivnější práci, přehlednější výsledky a jasnější řízení, kde základními funkcemi budou: 

- Ukládání dokumentů – redukce papírové formy dokumentů. V organizaci již nebudou kolovat různé více či méně neaktuální verze dokumentů. Všechny důležité dokumenty budou přehledně a jasně umístěny na jednom stálém místě. Sníží se počet nepřehledných složek, různých míst na serverech a počítačích, kam se nyní důležité dokumenty ukládají bez koncepce. Verzování, zamykání dokumentů proti přepsání jinou osobou, schvalování, nastavení práv pro čtení nebo zápis, vyhledávání i podle textu uvnitř dokumentů, popis dokumentu podle různých parametrů přímo při vložení do systému. To jsou očekávané základní funkce správy dokumentů. 

- Ukládání jakýchkoliv informací – seznamy obchodních partnerů/dodavatelů, firemní kontakty, plánovací kalendáře, seznamy zboží, seznamy firemních vozů s hlídáním technické kontroly. Několik základních šablon seznamů s různými funkcemi, jako je napojení do poštovního klienta nebo automatické upozornění. Možnost vytvořit jakýkoliv seznam podobný seznamu v tabulkovém editoru (např. Excel). 

- Řízení procesů – schválení dokumentu je proces, příjem objednávky, předání odpovědnému oddělení, vyřízení, kontrola a odeslání nabídky zákazníkovi je proces, přijetí nového zaměstnance a práce několika oddělení na jeho začlenění do týmu je proces. Všechny lze zavézt do informačního systému a zjednodušit, zpřehlednit práci mnoha lidem, nalézt způsob efektivní práce a stálé kontroly. 

- Řízení teamů – založení prostoru, kde tým sdílí podklady pro práci, komunikuje a přijímá úkoly. 

- Sdílení informací nutných pro práci – díky propracované správě oprávnění mít pod kontrolou rozvoj intranetu, kdy uživatel dostává práva podle potřeby na konkrétních místech. Co nemá vidět, to ať nevidí. Co má právo změnit, to ať mění. 

- Jednoduché grafické rozhraní se snadnou orientací –nástroj, který pro ně bude přehledný, jednoduše ovladatelný a oni vždy najdou požadovanou informaci. Zavedení diskusní vývěsky, znalostní databáze, kde najdou odpovědi na svoje otázky a ušetří tak čas lidem, kteří namísto odpovědí mohou dělat důležitější práci. 

- Prezentační funkce – zpřehlednění nasbíraných dat, připravenost pro analýzu a prezentaci. Jednoduše a efektivně. Napojení se na zdroje dat, které získáváme z jiných systémů v podobě databáze nebo XML dokumentů. Možnost jejich prezentace na intranetu. 

- Aplikace, které využívají výše uvedených možností – možnost zahrnout do informačního systému aplikace, které vedení i zaměstnancům zjednoduší život a práci. Přihlašování uživatelů na kursy nebo aktivity s automatickým dohledem maximálního počtu účastníků, zasílání zpráv pořadateli. Komunikace při zadávání úkolů včetně odmítnutí, předání, schválení splnění. 

Informační portál bude stavěn jako sada webů. Co web (či podweb), to jedna hlavní stránka, samostatné nastavení, možná vícejazyčnost, samostatný obsah (knihovny a seznamy jsou tvořeny na konkrétním webu/podwebu), nastavení oprávnění. Existuje jeden hlavní web, dále podweby o neomezeném počtu, které pak tvoří strukturu informačního systému. Úrovní podwebů může být bezpočet. Vzniká tak stromová struktura intranetu. 

Každý web sdílí úložiště dat – seznamy a knihovny. Bude existuje několik druhů knihoven (Wiki – hypertextový dokument, dokumentová, obrázková, knihovna formulářů InfoPath), seznamů (kalendář, úkoly, diskusní vývěska, průzkum, kontakty firem a osob). 

Nad daty budou pracovat tzv. pracovní postupy, které automatizují různé činnosti. Spouští se při založení záznamu, jeho změně, anebo ručně. Mezi ty základní bude patřit doplňování informací do polí seznamů nebo knihoven, odesílání informací e-mailem apod. 

Uživatelé budou přistupovat ze svého internetového prohlížeče anonymně nebo po přihlášení. Systém rozpozná a nabídne základní uživatelská nastavení vč. jazyka. Uživatel může procházet pouze data, ke kterým má právo přístupu.Požadovaný rozsah funkcionalit:

· Dokument management (zrušení aktuální nepřehledné adresářové struktury)

· Žádanky (nákup zboží a služeb, mimoškolní akce, dovolené, využití služebních vozidel atd..)

· Plán a žádosti využití vozidel a některých místností (další vzdělávání, tělocvična, rekreační zařízení, zasedací místnost…)

· Plán kurzů a školení v rámci dalšího vzdělávání, obědy, ubytování

· Úkoly – včetně informací o přečtení, vyhodnocení plnění, stavu

· Fotogalerie 

· Propojení s e-mailem

· Zobrazení některých sestav z SW Bakaláři – suplování, plán akcí

· Evidence článků o dění na škole, případné provázání s webovými stránkami - podklad pro vytvoření výroční zprávy + archiv

· Samostatné záložky pro jednotlivé aktivity – projekty

· Plán akcí - kalendář

· Úpravy a zveřejnění dokumentů – školní vzdělávací programy

· Evidence produktivní práce žáků a absence žáků – v současnosti dokument xls

· Jednoduché dotazníky, ankety pro zaměstnance  

· Úložiště učebních textů a dalších výukových materiálů

· Zadávání a evidence požadavků na technický úsek

· Vyplňování a zpracování výkazů práce zejména pedagogických pracovníků (evidence suplování, přespočetných hodin atd.)

Systém poběží v 64bitovém prostředí a bude spolupracovat se službami doménového řadiče serveru pro ověřování uživatele. 

Z portálu bude možné odesílat maily prostřednictvím nového poštovního serveru. 

Pro běh intranetu je vyžadován kompatibilní databázový server s podporou objemu databáze alespoň 10GB.

Popis předpokládaných činností: 

· Instalace a aktualizace virtuálního operačního systému

· Instalace databázového serveru pro běh portálu

· Instalace a aktualizace Portálu na virtuálním serveru, Vytvoření hlavního webu, nastavení zabezpečení webu, nastavení otevírání pdf v okně.

· Konfigurace jednotlivých webů a podwebů dle požadovaného rozsahu funkcionalit.

· Odhadovaný rozsah 60 hodin implementace a customizace systému a 10 hodin školení uživatelů

· Počáteční požadovaný objem databáze do 10GB, s možností pozdějšího rozšíření verze databáze v případě potřeby.

Část 3 - Migrace poštovního serveru z Novell Groupwise na nový poštovní 

   server/Groupware, integrace Portálu a poštovních služeb Groupware

Cílem je pořízení a nasazení nového poštovního serveru / Groupware  pro zasílání zpráv a spolupráci s postupným přechodem z dosavadní platformy systému Novell a poštovních služeb ZIMBRA. Tento nový produkt pomůže zlepšit spolehlivost a výsledky uživatelské spolupráce. Nabízí ucelenou sadu možností nasazení, komplexní uživatelské rozhraní a integrované funkce pro dodržování předpisů a ochranu před únikem informací. Předpokladem je kompatibilita a provázanost s budovaným portálovým řešením.

Popis předpokládaných činností: 

· Pořízení školní aktuální licence poštovního serveru a uživatelských licencí pro 120 uživatelů

· Instalace a aktualizace poštovního serveru, vytvoření schránek uživatelů, vytvoření distribučních skupin, nastavení pravidel e-mail adresy, nastavení velikostních kvót pro odchozí a příchozí maily, povolení přijímaní a odesílaní mailu mimo organizaci, instalace certifikační autority pro synchronizaci mailu mimo organizaci s možností používání outlooku a telefonů mimo organizaci.

· Postupná migrace mail serveru a schránek uživatelů 

· Odhadovaný rozsah 55 hod. implementace a customizace systému a 10 hodin školení uživatelů

Cena dodávky musí obsahovat i cenu dopravy, montáže a zaškolení obsluhy.Jednotkové ceny musí splňovat podmínku pro neinvestiční majetek.
Název a sídlo zadavatele:
Integrovaná střední škola automobilní Brno, Křižíkova 15, 612 00 Brno, zastoupená 
Ing. Milan Chylík, ředitel školy, Ing. Štefan Štepník. zástupce ve věcech technických (dozor zadavatele).
Doba a místo plnění veřejné zakázky:
Předpokládaný termín  plnění: červen – srpen 2013.
Místem plnění veřejné zakázky je sídlo zadavatele.

Požadavky na prokázání kvalifikace:
Zadavatel požaduje v nabídkách doložit prostou kopii výpisu z obchodního rejstříku ne starší tří měsíců, Prostou kopii dokladu o oprávnění k podnikání podle zvláštních právních předpisů v rozsahu odpovídajícímu předmětu veřejné zakázky a čestné prohlášení podepsané oprávněnou osobou v rozsahu uvedeném ve výzvě k podání nabídek.
Způsob hodnocení nabídek:
Nabídky budou hodnoceny dle následujících kritérií:

1. 80% cena

2. 10% doba reakce v místě(v hodinách)
3. 10% technické parametry serveru(procesory,paměti,disky)
Způsob zpracování nabídkové ceny:
Nabídková cena bude uvedena jako cena bez DPH, samostatně DPH a cena celkem. Nabídnutá cena je maximální a souvisí s úplnou dodávkou předmětu zakázky.

Předpokládaná cena: do 500 000 Kč bez DPH
Platební podmínky:
Nebudou poskytovány zálohy. Splatnost daňového dokladu je minimálně 14 dnů. Podkladem pro vystavení faktury je protokol o předání a převzetí předmětu zakázky nebo její části dle technické specifikace.

Lhůta pro podání nabídek:
Lhůta pro podání nabídek začíná běžet dnem 22. května 2013 a končí dnem 31. května 2013 ve 15 hodin.

Lhůta, po kterou jsou uchazeči svoji nabídkou vázáni:
30 kalendářních dnů

Místo pro podávání nabídek a doba, v níž lze nabídky podat osobně:
Obálky s nabídkami mohou uchazeči zaslat doporučeně poštou na adresu sídla zadavatele, nebo doručit osobně do kanceláře školy v pracovních dnech od 8,00 hod. do 15,00 hodin. Uchazeč sám ručí za včasné doručení případné poštovní zásilky.

Nabídka bude podána v jednom originále v uzavřené obálce. Na přední straně obálky bude uvedeno obchodní jméno a sídlo uchazeče, adresa zadavatele a označení „SOUTĚŽ – VYTVOŘENÍ PORTÁLU ŠKOLY A GENERAČNÍ ZMĚNA GROUPWARE – NEOTVÍRAT“. Obálka bude na uzavření opatřena razítky a podpisy uchazeče.
Jistota:
Zadavatel nepožaduje poskytnutí jistoty.

Další podmínky výzvy:
a. Zadavatel nepřipouští variantní řešení technické ani cenové.

b. Soutěž je výzvou předem vybraným subjektům.
c. Vítězný uchazeč nesmí zakázku postoupit jinému subjektu.
d. Nabídka musí mít následující členění:


- krycí list nabídky vypracovaný dle přiloženého vzoru č. 2.

- položková a cenová specifikace dodávky dle přiloženého vzoru č.3.

- vlastní nabídka

- doklady prokazující požadovanou kvalifikaci
e.
Nabídka musí být zpracována v českém jazyce a písemnou formou.

Práva zadavatele:
Zadavatel si vyhrazuje právo:

· neuzavřít smlouvu se žádným z uchazečů

· zadání zakázky kdykoliv zrušit

· odmítnout veškeré předložené nabídky

V Brně dne  17. května 2013







Ing. Milan Chylík







    ředitel školy
