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Manazerské shrnuti

E/ Vécny pokrok vzhledem ke stavu implementace castecné
odpovida ocekavanému stavu realizace OP VVV.

PInéni redlnych hodnot indikatord vysledku a vystupu danych programovym dokumentem bylo
k 31.12. 2016 vyjma 7 indikatord nulové. Pro 50 z celkovych 152 programovych indikatord byly
ve sledovaném obdobi stanoveny zavazky na Urovni projekt(it. Vyzvy dostupné v MS2014+ pokryvaly
celkem 139 vyhlasenych programovych indikatord. K danému datu nebylo vyzvami pokryto celkem
13 programovych indikatora.

P /" Redlné hodnoty indikatord vysledku a vystupu byly ke )
konci sledovaneho obdobi (31. 12. 2016), vyjma 7
indikatorud, nulové. Skutedny pFispévek projektl ke

zlepseni stavu v prostredi ceského Skolstvi a VaV proto

\_ zatim nelze hodnotit. )

Vzhledem k vétsinové nulovym hodnotam indikator( nelze v této Prlibéziné zpravé hodnotit vécny
pokrok OP VVV, kterého bylo dosazeno realizaci projekt(. Zprava proto predikuje pInéni cilovych
hodnot vécnych indikatord milniku prostfednictvim cilovych hodnot indikatora ve vyhlasenych vyzvach
a cilovych hodnot indikator(, ke kterym se zavazuji Zadatelé a prijemci finan¢ni podpory OP VVV.

5% Byly identifikovany cilové hodnoty indikatord,
i |y kterych existuje riziko jejich nenaplnéni Ci preplnéni.

Aktudlni droven potencidlu k naplnéni cilovych hodnot je ve vétsiné pfipadd povaZovana
za dostatecnou. Pouze u 13 indikatord ze 152 programovych indikatord je identifikovano riziko
nenaplnéni a to z toho dlvodu, Ze doposud nebyly adresovany ani jednou vyzvou a proto je Zadouci,
aby se objevily ve vyzvach s vyhlasenim v nejblizsi dobé. Seznam danych indikator( je v nize uvedené
tabulce:

Tabulka 1 ManaZerské shrnuti — riziko nenaplnéni hodnot indikatora

PO1 Pocet podnikl spolupracujicich s vyzkumnymi institucemi (MRR i VRR)

PO2IP1 Pocet podporenych osob zapojenych do fizeni a implementace politiky VaVal (VRR)

1 Proti predchozi pribézné zpravé doslo k Gpravé poctu indikatord. V Pribézné zpravé 01 nebyly indikatory podle dohody sledovany v &lenéni
na MRR a VRR. V této zpravé jsou indikatory napocitavany v pfipadé, Ze maji rozpad na VRR a MRR jako dva indikatory.

EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investicéni fondy 1

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani




PO2IP1 Pocet podporenych produktd CZV (MRR i VRR)

PO2IP1 Pocet novych projektovych zamérd pripravenych za podpory Smart Akceleratoru (VRR)

PO2IP1 Pocet novych nastroji podpory VaVal na regionalni Grovni (VRR)

PO2IP1 Pocet nové vytvorenych kurzéi CZV (MRR i VRR)

PO2IP1 Pocet organizaci, které byly ovlivnény systémovou intervenci (MRR i VRR)

PO3 I1P2 Pocet organizaci, ve kterych se zvysila kvalita vychovy a vzdélavéni a proinkluzivnost (MRR i VRR

Na zakladé relativné vysokého pokryti cilové hodnoty indikatoru vyzvami bylo u ndsledujicich
indikatord identifikovano riziko preplnéni cilovych hodnot:

Tabulka 2 ManazZerské shrnuti — riziko pfeplnéni cilovych hodnot indikatora

PO1IP1 Pocet novych vyzkumnych pracovnikl v podporovanych subjektech (MRR i VRR)

PO11IP1 Pocet vyzkumnych pracovnikd, ktefi pracuji v modernizovanych vyzkumnych infrastrukturach (VRR)

PO1IP1 Pocet nové vybudovanych, rozsifenych ¢i modernizovanych vyzkumnych infrastruktur a center excelence
(VRR)

PO1IP1 Pocet nové vytvorenych produktl strategického rizeni VaVal (VRR)

PO2IP1 Pocet podporenych osob zapojenych do fizeni a implementace politiky VaVal (MRR)

PO2IP1 Pocet novych produktl modernizujicich systémy strategického fizeni ve vyzkumnych organizacich (MRR
i VRR)

PO2IP1 Pocet novych projektovych zamérl pfipravenych za podpory Smart Akceleratoru (MRR)

PO2IP1 Pocet novych nastroji podpory VaVal na regionalni drovni (MRR)

PO21IP1 Pocet novych bakalarskych studijnich obort zamérenych na praxi (MRR)

PO2IP1 Podil studijnich programd vyuéovanych v cizim jazyce (MRR)

PO2IP1 Pocet organizaci, jejichz pracovnici zvysili svou kvalifikaci ve VaV, jeho fizeni a oblastech souvisejicich
(MRR)

PO3IP1 Pocet organizaci, které byly ovlivnény systémovou intervenci (MRR i VRR)

PO3IP1 Pocet podporenych spolupraci (MRR i VRR)

PO3IP1 Pocet produkti v systémovych projektech (MRR i VRR)

PO3 1P2 Celkovy pocet ucastnikd (MRR i VRR)

PO3 IP2 Pocet produkti v systémovych projektech (MRR i VRR)

PO3 1P2 Pocet organizaci, které byly ovlivnény systémovou intervenci (MRR i VRR)

PO3 IP3 Pocet organizaci, které byly ovlivnény systémovou intervenci (MRR i VRR)

)

X

Byly identifikovany vécné indikatory, u kterych existuje

riziko jejich nenaplnéni pro milnik 2018.

Naplnéni vécnych indikatord milniku 2018 je povazovano za rizikové u téchto indikatoru:

Tabulka 3 Manazerské shrnuti — riziko nenaplnéni milniku 2018

PO1 Pocet nové vybudovanych, rozsifenych ¢i modernizovanych vyzkumnych infrastruktur Stfedni
a center excelence

PO2 Celkovy pocet ucastnik( Vysoké

PO2 Potizené informacni zdroje Stredni

PO2 Pocet studentd, ktefi vyuZivaji nové vybudovanou, rozsifenou ¢i modernizovanou Stredni

infrastrukturu, mimo infrastrukturu pro vyuku spojenou s vyzkumem
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PO3 Celkovy pocet ucastnik( Nizké

Financni pokrok je nizsi nez jaka jsou ocekavani uvedena
= v programovém dokumentu OP VVV.

K 31.12. 2016 bylo zazdvazkovano celkem 13 565 mil. K¢, coZ predstavuje 14,6 % alokace. Pfitom podle
programového dokumentu OP VVV je celkové alokace pro roky 2015 a 2016 (hlavni alokace
a vykonnostni rezerva) 30 790 mil. KE. Podil proplacenych prostfedki k alokaci pak ¢ini pouze 0,35 %
a je tedy vyznamné pod ocekavanym stavem. Finan¢ni objem vyhlasenych vyzev tvofi 57 % alokace OP
(44 % alokace ESF a 67 % alokace EFRR). Detailni prehled je uveden v nasledujici tabulce.

Tabulka 4 Finanéni plnéni dle fondi
Podil alokace vyzev  Podil objemu zazavazkovanych Podil objemu proplacenych

FHGHEEOSS k Alokaci OP VVV prostiedk k Alokaci OP VVV prostiedku k Alokaci OP VVV
PO1 EFRR 68,95 % 22,85 % 0,46 %
EFRR 68,76 % 0,00 % 0,00 %
PO2
ESF 48,35 % 1,01 % 0,00 %
PO3 ESF 42,15 % 15,47 % 0,05 %
PO4 EFRR 37,20 % 37,15% 4,94 %
EFRR 66,90 % 17,28 % 0,61 %
Celkem ESF 43,94 % 11,29 % 0,04 %
EFRR+ESF 56,63 % 14,60 % 0,35%

V PO1 lze predikovat naplnéni financniho indikdtoru milniku s dostatec¢nou rezervou, ato jiz pfti
zahrnuti predikovanych ZoP za 3. &tvrtleti 2018.

V PO2 je dosaZeni 100 % financnich indikatord milniku hrani¢ni, naplnéni v Grovni 85 % lze predikovat
s rezervou. Zakladnim predpokladem pro splnéni 100 % téchto finanénich indikatort milnik( pro oba
fondy je rychlé zahajeni projektl vysokych skol. Dalsim predpokladem je vyuZiti moZnosti zpétné
zpUsobilosti, kterd by zejména v prvni fazi urychlila ¢erpani. Rychlejsi cerpani na zacatku projektu by
mélo vynahradit zpozdéni, ke kterému dochazi pfi hodnoceni vyzev.

V PO3 lze predikovat naplnéni finan¢niho indikatoru milniku s dostate¢nou rezervou, a to jiz pouze pfi
zahrnuti predikovanych ZoP za 3. Q. 2018.

@ Na zakladé aktualniho stavu financniho pokroku k
31. 12. 2016 nebylo identifikovano riziko nevycerpani
alokovanych prostiedkt OP VVV.

[@ VSechny specifické cile OP VVV, kromé PO2 SC3 Zkvalitnéni
podminek pro celozivotni vzdélavani na vysokych skolach,
jsou pokryty nékterou vyhlasenou nebo ukoncenou vyzvou,

nebo alespon vyzvou v harmonogramu vyzev.
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Intervence OP VVV maji pfimou navaznost na relevantni
strategické dokumenty. Byla identifikovana témata strategqii,
ktera dosud nebyla pokryta vyzvami OP VVV.

Nejsiln&ji je intervencemi OP VVV naplfiovana Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku
2020. Druhou nejsilnéji napliovanou strategii predstavuje Narodni RIS3 strategie. Treti nejsilnéji
naplfiovanou strategii pfedstavuje Narodni program reforem CR 2014. Slab&i vazba intervenci OP VVV
na strategické a dal$i dokumenty byla identifikovdna u dokument Koncepce rozvoje knihoven CR
na léta 2011-2015, Navrh Koncepce rozvoje knihoven CR na léta 2017-2020 s vyhledem do roku 2025,
Zamér koncepce fizeni a rozvoje Skolskych zafizeni pro vykon ustavni nebo ochranné vychovy
a preventivné vychovné péce zfizovanych MSMT na obdobi 2014-2020 a Strategie digitalniho
vzdélavani do roku 2020.

Ve strategiich byly identifikovany aktivity, které by mohly byt podporeny ve vyzvach OP VVV, a které
dosud podporeny nebyly. Jedna se o aktivity téchto strategickych dokumentu:

Dlouhodoby zdmér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky na obdobi 2015-2020

e Motivovat rodiny ze skupin a lokalit ohroZenych socidlnim vyloucenim k Ucasti jejich déti
v materské Skole, popf. v jiném zafizeni pro déti predskolniho véku

e Podpofit manudlni zruénost a prvky polytechnické vychovy ve vzdélavani v materskych Skolach

e V ramci OP VVV pfi rozvoji gramotnosti, kompetenci, manualni zruénosti a technického
vzdélavani vyuzivat finanéni prostiedky i na potifebné vybaveni

e Vice propojovat obsah vzdélavaciho oboru Vychova ke zdravi s praktickym naplfiovanim
zdravého Zivotniho stylu v prostredi Skoly i mimo Skolu

e Podporovat spolupraci sSkol a dalSich organizaci pti rozvoji azaclenovani déti ohroZzenych
pred¢asnym odchodem ze vzdélavani v mimoskolnich aktivitach

e Podpofit vhodnymi prostifedky praci skol v zacleriovani cizinci do vyuky ve Skolach

Koncepce rozvoje knihoven CR na léta 2011-2015

e Digitalizovat textové dokumenty a shromazdovat digitalni dokumenty jako soucast kulturniho a
védeckého dédictvi

Nérodni program reforem CR 2014

e Financovani vyzkumnych organizaci

Névrh Koncepce rozvoje knihoven CR na léta 2017-2020 s vyhledem do roku 2025

e Rozvijet vzdélavaci funkce knihoven zejména v oblasti celoZivotniho a obéanského vzdélavani ve
spolupraci se vzdélavacimi institucemi a dalSimi partnery na celostatni, regionalni a lokalni Grovni

e Propagovat vyzkumné projekty na vyznamnych mezioborovych odbornych konferencich a posilit
medidlni dopad téchto projektl na Sirsi vrstvy spole¢nosti

Strategie digitalniho vzdélavani do roku 2020

e Formou vyzev z operacnich programl (OP VVV, IROP — MMR atp.) a rozvojovych programl
MSMT (napf. malé granty) bude podpofena ¢innost jednotlivcl a neziskovych organizaci
smérujici ke tvorbé ucebnich ptileZitosti a on-line prostredi

e Podpofit spolupraci soukromého sektoru s vyzkumnymi pracovisti pfi vyvoji novych zatizeni Ci
postupl usnadnujicich dosaZeni potfebnych pedagogicky relevantnich vyukovych cill, podpofrit
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provazani teoretické a praktické vyuky a spolupréci pti zajistovani vyuky inovovanych obord
apod.
HX Byly identifikovany faktory, které mohou zdvaznym
[o] Ié . . 7 . .
zpusobem branit efektivni implementaci OP VVV.

Identifikované faktory, které v souc¢asnosti negativné ovliviiuji pokrok implementace programu, jsou
uvedeny na v nasledujici tabulce. Faktory jsou rozdéleny na nejvice zavazné (Cervend barva), stfredné

zavainé (oranZova barva) a nejméné zavazné (zelena barva).

Tabulka 5 Faktory ovliviiujici stav implementace programu

portélu IS KP14+

Na strané RO:

K datu zpracovani evaluace systém neumoziioval zastupcim RO ani externim
evaluatordm v systému vytvaret vlastni exporty. Exporty jsou tvoreny prostrednictvim
zadanych poZadavkd dodavateli, ktery exporty pfipravi. Tato skutecnost vyznamné
ztéuje napiiklad praci evaluatord. Na dalsi problémy s MS2014+ upozoriiuje MSMT
v riziku €. 01/592“.

Na strané prijemce
UZivatelé MS2014+ na strané prijemce hodnoti negativné praci s IS KP14+. Systém
z pohledu pfijemcl pracuje pomalu a nespolehlivé, v systému jsou technické chyby,

Nedostatecna Faktor pretrvava z predchoziho sledovaného obdobi (Pribéina zprava 01), riziko .
funkénost uvedeno v Souhrnné zpravé o Fizeni rizik v OP VVV, €. 01/56 Monitorovaci systém
MS2014+ véetné MS2014+ - nepfipravenost napii¢ moduly a agendami.

Nedostatecna
personalni
obsazenost
pravniho oddéleni

Riziko neni uvedeno v Souhrnné zpravé o fizeni rizik v OP VVV.

V ramci feSeni zalezitosti oddéleni administrace se casto nardzi na problém
nedostatecné personalni kapacity Oddéleni pravni podpory. Zejména v rdmci procesu
vydavani pravnich aktl oddéleni administrace IP - v mnoha pfipadech se pfi vydavani
pravnich aktl jedna o ukony mimo kvalifikaci zaméstnanc Oddéleni administrace IP.
P¥i vydavani pravnich vzor(l chybi dostate¢nd pravni opora a vzory tak prochdzeji
Upravami osob s nepravnickym vzdélanim. V tom lze spatfovat velké riziko do
budoucna. Na konci roku 2016 bylo na MSMT 43 % projektovych Zadosti
nerozhodnutych, 41 % projektovych zadosti schvalenych a 16 % projektovych zadosti
zamitnutych.

kapacita Oddéleni

Nedostatecné Riziko neni uvedeno v Souhrnné zpravé o fizeni rizik v OP VVV.

vymezené

kompetence Zavainym problémem je nejasné a nelplné vymezeni kompetenci mezi odbory a

napfic odbory oddélenimi v programové dokumentaci. Casto chybi jasné stanovisko, kdo je za jakou

a oddélem’mil ¢innost zodpovédny — viz napiiklad proces vydavani pravnich aktd a Zivotniho cyklu

V-programove vyzvy. Aktualné neexistuje formalni mechanismus, ktery by v pfipadé vyskytu

dokumentaci kompetenéniho problému jasné stanovil kompetence vedouci k Ffedeni daného
problému.

Nedostatecna Riziko je uvedeno v Souhrnné zpravé o fizeni rizik v OP VVV - €. 04/02 Nedostatecna

personalni administrativni kapacita.

2 Souhrnna zprava o fizeni rizik v OP VVV za obdobi 1. 7. 2016 — 31. 12. 2016
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hodnoceni a
schvalovani
projektl (433)

Pro hodnoceni Zadosti z vécného hlediska neni dle MSMT dostatek pracovnikd oddéleni
hodnoceni (pro hodnocenivyzev02_15 001-02_15_007 mélo mit oddéleni vypujéeno
dodatecnych 40 pracovnikd z jinych oddéleni). Nedostatek vécnych hodnotitell se
muZe odrazet v tom, Ze se v ramci hodnoceni kontroluje pouze formalni splnéni /
nesplnéni poloZek Zadosti. Rovnéz pretizenost oddéleni 433 zapfiCifuje zpozdéni
vyhlaseni vysledk( vyzev, coZ zplsobuje posuny zahdjeni realizace projekt (to maze
zpUsobovat problémy s vécnou realizaci projektu — personalni problémy, které mohou
vyUstit ve zhorSenou schopnost projektl plnit své indikatory. Tento faktor byl
identifikovan pfi terénnich Setfenich k této zpravé a dale ve zpravé Hodnoceni prvnich
vyzev a déle je ve veden v dokumentu MSMT Souhrnnd zprava o fizeni rizik v OP VVV.

Vysoka fluktuace
zaméstnancl
odbort
administrace IP

Riziko je uvedeno v Souhrnné zpravé o fizeni rizik v OP VVV — €. 04/02 Fluktuace.

Problémem odbor(i administrace IP je pomérné vysoka fluktuace zaméstnanci a
dlouha doba nutna k doplnéni kapacit a ziskani novych zaméstnancl v disledku
sluzebniho zadkona, coz mulze naptiklad v odboru administrace zjednodusenych
projekt( zpUsobit problémy do budoucna, kdy se ocekavd aZ trojndsobny pocet
projekt k administraci oproti dnesnimu stavu.

Riziko nesplnéni
finan¢niho
milniku projektu
KIPR v kvétnu
2017

Riziko neni uvedeno v Souhrnné zpraveé o fizeni rizik v OP VVV.

Existuje riziko nesplnéni finanéniho milniku v kvétnu 2017. K naplnéni financ¢niho
milniku je tfeba, aby projekt zvladl v nejblizsi dobé predloZit v ramci Zadosti o platbu
vyuctovani vydaji ve vysi cca 16 mil. K¢ Tato Castka vyrazné prevysuje doposud
predkladané ¢astky. Aktudlné neni jisté, Ze bude tato poZzadovana cCastka vyuctovana
v plné vysi a véas (existuje riziko, Ze prijemce nebude schopen vyuctovat a dolozit
vydaje v pozadované vysi). Pokud se projektu nepodati tuto Castku vyuctovat (se
zohlednénim tolerance na plnéni milniku) do terminu milniku k 30. 5. 2017 nebude
milnik naplnén.

Neoptimalni
nastaveni
vyhlasovani

a administrace
vyzev v ramci
Operacniho
manualu OP VVV

Riziko neni uvedeno v Souhrnné zpravé o fizeni rizik v OP VVV.

Nastaveni nékterych proces(, kterymi postupuje RO, je hodnoceno jako neefektivni,
byly identifikovany oblasti, které nejsou v soucasnosti dostatecné procesné
standardizovany. Jako problémové oblasti byly identifikovany tyto:

e  Nedostateénd metodickd podpora uvnitf RO OP VVV - personalné
poddimenzované oddéleni metodického fizeni, nedostatecné ukotvend metodika,
dlouha reak¢ni doba pfi metodické podpore;

e Slozitost vyhlasovanych vyzev —z pohledu Zadatel(, dopad na administrativni zatéz
na strané RO;

e Duplicita agendy vytvareni financnich predikci — vytvafeny v oddélenich
administrace a stejné tak odboru financniho fizeni;

® Nedostatecna komunikace a sdileni informaci mezi Utvary — sdileni neprobiha
systémove;

® Pomalost procesu zamitnuti Zadosti o podporu — zdlouhavost, Zadatelé
uprednostiuji zruseni Zadosti a podani nové.

Na zdkladé provedenych analyz byl vytvofen nasledujici soubor doporuceni. Tato doporuceni jsou
rozdélena na nejvice zavazna (Cervena barva), stfedné zdvazna (oranzova barva) a nejméné zavazina
(zelena barva).

Tabulka 6 Doporuceni plynouci ze zjisténi
Doporuceni

Prioritizace

[rr———

Pokracovat v odstrafiovani | MSMT vede riziko nedostate¢né funkénosti MS2014+, véetné portalu IS KP14+,
rizikového faktoru dle v patrnosti. Riziko je pravidelné monitorovano (naposledy v rdmci Souhrnné
planovanych postupt zpravy o fizeni rizik vOP VVV za obdobi 1.7. 2016 — 31.12. 2016). MSMT
M3SMT (MS2014+) soustavné pracuje na odstranéni, nebo snizeni rizikového faktoru.
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Doporuceni Prioritizace

Urceni jednoznacného
postupu pf¥i feseni
kompetenénich spori
v ramci programové
dokumentace

Dle odbort administrace neni obecné jasné definovan postup, kterym maji byt
reSeny kompetencni spory mezi Utvary. V pfipadech, kdy neni jasné pod ktery
utvar ma dana problematika spadat, je tfeba definovat postup, jak ma byt tato
situace fesena.

Intenzivné spolupracovat
s projektem KIPR na
odstranéni technickych
probléma, které brani
fadné administraci
projektu v MS2014+

Technické problémy na strané MS2014+ mohou zpUsobit to, Ze projekt po
vyCerpani financnich prostfedk(l poskytnutych na predfinancovani nebude
schopen Cerpat dalsi finanéni prostfedky. Pokud nebude schvélena v systému
MS2014+ Zadost o platbu nebo Zprava o realizaci v systému, neni RO technicky
schopen zaslat prijemci dalsi financni prostfedky na realizaci projektu
(financovani ex-ante).

Spolupracovat s projektem
KIPR na zajisténi predlozeni
vyuétovani vydaja ve vysi
cca 16 mil. v ZoP v kvétnu
2017

Existuje riziko nesplnéni finanéniho milniku v kvétnu 2017. K napInéni finan¢niho
milniku je tfeba, aby projekt zvladl v nejblizsi dobé predlozit v rdmci Zadosti o
platbu vyucétovani vydaji ve vysi cca 16 mil. KE. Tato ¢astka vyrazné prevysuje
doposud predkladané castky. Aktudlné neni jisté, Zze bude tato poZadovana
Castka vyuctovana v pIné vysi a v¢as (existuje riziko, Ze realizator nebude schopen
vyuctovat a dolozit vydaje v pozadované vysi). Pokud se projektu nepodafri tuto
Castku vyuctovat (se zohlednénim tolerance na plnéni milniku) do terminu
milniku k 30. 5. 2017 nebude milnik naplnén.

Obsazeni sluzebnich mist
oddéleni pravni podpory

Odbory administrace identifikovaly zavainy problém v nedostatecné pravni
podpofe vramci svych C¢innosti zejména pfi vydavani pravnich aktd.
Nedostatecna persondlni kapacita oddéleni pravni podpory zplsobuje, Ze
zaméstnanci odbord administrace vykondvaji ¢asto ¢innosti, ke kterym nemaiji
kvalifikace (typicky Gprava pravnich aktd) za jejichZz pravni spravnost pak rudi.
Regenim je navyseni persondlnich kapacit oddéleni pravni podpory tak, aby
zaméstnanci oddéleni administrace méli moZnost minimdlné odborné
konzultace.

Obsazeni sluzebnich mist
oddéleni metodického
fizeni

Odbory administrace identifikovaly zavaZny problém v nedostate¢né podpore ze
strany oddéleni metodického fizeni. To nedisponuje dostacenymi persondlnimi
kapacitami, aby mohlo zajistovat veskeré aktivity, které po ném ostatni Utvary
MSMT vyZaduji. Redenim je navySeni persondlnich kapacit oddéleni
metodického Fizeni tak, aby zaméstnanci oddéleni administrace méli minimalné
moznost odborné konzultace.

Zahajit jednani s Evropskou
komisi ke zménam cilovych
hodnot indikatort

a milnikd

V PO1 — PO4 byla identifikovana vyznamna rizika preplnéni indikatord vystupu
avysledku. Zaroven byla identifikovana rizika nenaplnéni hodnot u 13
indikator(i, které doposud nebyly adresovény ani jednou vyzvou. A také u
vystupovych indikatort u PO1, PO2 a PO3 milniku 2018. Zmény cilovych hodnot
indikator( a hodnot milniku se doporucuje provést pouze u indikatord, u kterych
neexistuje z pohledu RO redlna $ance, 7e cilové hodnoty/milniky budou naplnény
jinou cestou (napt. vyhlaseni dodatecnych vyzev, zrychlené schvalovéni projektl
atp.).

VyhlaSovat vyzvy /
navysovat alokace vyzev

v PO1, PO2 a PO3, aby
doslo k napInéni milniku
vykonnostniho ramce

v pfislusné PO a k naplnéni
cilovych hodnot indikatora

Na zakladé analyzy byla zjisténa rizika v oblasti napInéni indikdtoru milniku 2018.
Déle byla zjisténa dil¢i rizika v oblasti napliiovani cilovych hodnot indikatora.
Jedna z moZnosti, jak na tato rizika reagovat, je bezodkladné vyhlasovat vyzvy a
navySovat alokace pfislusnych vyzev (pfipadné i urychleni procesu hodnoceni
Zadosti — rychlé presunuti projektll do realizace), aby doslo k naplnéni
pottebnych cilovych hodnot a milniku 2018.

Pribézné sledovat kvalitu a
dostatek externich
zahraniénich hodnotitelQ

Doporucuje se pribézné sledovat rating hodnotitell. Na zakladé tohoto ratingu
sledovat, zda MSMT disponuje dostatkem kvalitnich zahrani¢nich hodnotitel@
pro zhodnoceni projektovych Zadosti nadchazejicich vyzev. V ptipadé, Ze bude
hrozit nedostatek, mélo by MSMT podniknout kroky k doplnéni databaze
externich zahrani¢nich hodnotitel(.

Provést procesné-
personalni analyzu za
ucelem zjisténi volnych
kapacit MSMT pro
hodnoceni a administraci

Analyza by méla na zadkladé harmonogramu vyzev a ocekavanych poctl
projektovych Zadosti identifikovat Uzka hrdla v ocekavaném vyvoji podavani
projektovych 7adosti. Ndsledné by mélo byt rozhodnuto, zda je MSMT schopné
pokryt ocekdvanou pracnost s vyhodnocenim Zadosti z aktudlnich personalnich
zdrojl (oddéleni 433 a dalSich relevantnich oddéleni). Na zdkladé této analyzy by
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projektt z planovanych
vyzev

Nastaveni jednotné
platformy komunikace a
formy sdileni metodickych
informaci uvnit¥ atvard a
napfic sekci

Ovérit moznost
zjednoduseni pfipravy
Zadosti pro Zadatele
prostiednictvim dokladani
Cestnych prohlaseni

P¥i planovani vyzvy Smart
Akcelerator Il

v relevantnich pfipadech
zohlednit zpétnou vazbu
od realizatort projektd
Smart Akcelerator

Zaméf¥it se na kontrolu
funkénosti fizeni projektu
a personalni pokryti aktivit
projektu KIPR

Vyjasnit s MMR pravidla
publicity pro realizatory,
ktefi realizuji vice projektd
OP VVV zéaroven

Stanoveni jednotné
sazby/sazeb (flat-rate)
nepfimych nakladd u
projektt EFRR

M3SMT mélo podniknout kroky k zajisténi dostatecné personalni kapacity na
v€asné vyhodnoceni vyhlasenych vyzev.

Za problematickou byla oznacena komunikace a vzajemné sdileni informaci
napfi¢ jednotlivymi Utvary. Pro efektivni sdileni informaci je vhodné urcit
jednotny nastroj, ktery strukturované a systematicky umozni vyhledavani a
sdileni informaci.

Ve vyzvach se doporucuje uvadét, Zze do projektové Zadosti postaci u
relevantnich dokumentd jen ¢estné prohlaseni (napf. vypis z rejstriku trestd).
Tyto dokumenty by byly dokladany v pIné podobé azZ po schvéleni zadosti, tedy
v momenté pied podpisem rozhodnuti o ptidéleni dotace. RO by mél ovéfit, zda
Ize toto zjednoduseni provést vzhledem k Jednotnému metodickému prostredi
2014 - 2020, platné legislativé a dal$im internim predpisim MSMT.

Pro dalsi vyzvu v oblasti Smart Akcelerator byly ve stavajici vyzvé Smart
Akcelerator identifikovany z pohledu ptijemct nasledujici nedostatky, které by
mély byt v relevantnich pripadech odstranény.

e \lyzva poZaduje, aby Vzdélavaci plan Smart Akceleratoru obsahoval
minimalné 80 hodin vzdélavani rocné pro RIS3 manaZera. Tento rozsah
vzdélavani je ze strany realizator( projektld povaZovan za nepfimérené
vysoky.

e Pfenos nejlepsi praxe do CR ma byt zajistén nepovinnou aktivitou Twinning,
tyto aktivity by dle realizator(i mély byt ze strany MSMT lépe koordinovany,
aby nedochézelo k identifikaci a pfenosu nejlepsi praxe do CR individualné
a duplicitné. Zaroven by realizatofi uvitali detailnéjsi popis vystupl
jednotlivych aktivit (povinnych i nepovinnych) v textu vyzvy.

e Opravnéni Zadatelé vyzvy a tedy i prijemci dotace jsou aktualné pouze vyssi
uzemné samospravné celky (kraje). S tim je spojena vysoka administrativni
zatéz uvalena na prijemce dotace, ktery spravuje financni prostredky
centralné pro veskeré partnery projektu (implementacni agentury).
Realizatoti projektd by ocenili, kdyby vyzvu Smart Akcelerator doprovazela
dals$i ndvazna vyzva, ve které by mohly byt pfijemci financ¢nich prostredk
pfimo implementacni agentury, které maji realizovat aktivity naplanované
v ramci Smart Akceleratoru.

PFi kontrole projektu KIPR by se MSMT mélo zaméfit mimo jiné na zhodnocenti,
zda je stavajici fizeni projektu funkcni (hlavni manaZer projektu) a dale zda je
funkéni personalni pokryti aktivit projektu KIPR (metodické tymy). V zacatku
realizace projekt prochazel obtizemi pfi obsazovéni pozice hlavniho
projektového manaZera a pfi obsazovani metodickych tym0. Kontrola by méla
dat jasné stanovisko k tomu, zda je projekt Fizen v souladu s pozadavky RO
a efektivné sméruje k naplnéni svych cili. Rovnéz by méla zjistit, zda je
personalni obsazeni metodickych tym0G projektu KIPR adekvatni k vytyCenym
cildm projektu KIPR.

Problematické mdze byt, pokud instituce realizuje vice projektd OP VVV zéroven.
Pravidla publicity vyZaduiji, aby realizatofi projektd vyvésili na vné;jsi plast budovy
billboard za kaidy realizovany projekt OP VVV. Budovy nemusi disponovat
dostate¢nym prostorem pro instalaci téchto billboard( (nap¥. pokud realizuji 3 a
vice projekt(, realizatofi hodnoti negativné umisténi vice billboardd na vnéjsi
plast budovy i z estetického hlediska). Dosud nebylo vydano stanovisko MMR o
tom, zda lze v pfipadé, Ze instituce realizuje vice projektd OP VVV najednou,
informace o vice projektech sloucit do jednoho billboardu.

Ptijemci finanénich prostfedkl EFRR se potykaji s nejasnostmi v oblasti
vykazovani nepfimych nakladd projektu. To je odliSené u projektl EFRR, kde
musi byt vySe sazby neprimych nakladl vypoctena a schvalena individualné u
kazdého projetu, od projektl ESF, kde je stanovena plosna sazba nepfimych
nakladd dle pfimych vydaji projektu. Realizatofi projektd EFRR by pro
zjednoduseni uvitali, kdyby i na jejich projekty bylo mozné uplatnit jednotnou
sazbu nepfimych nakladu (flat-rate).
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