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Oznameni o vyhlaseni vybérového Fizeni na sluzebni misto ministersky rada
v oddéfeni kontroly vefejnych zakazek v odboru kontroly operaénich programu
Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy

C. j.: MSMT-18525/2017-2
Datum: // Cervence 2017

Statni tajemnik v Ministerstvu $kolstvi, mladeze a t&lovychovy jako sluzebni organ piislusny
podie § 10 odst. 1 pism. f) zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzb&, v platném znénf (dale jen
»zakon®), vyhlaSuje vybérové fizeni na sluzebni misto ministersky rada v oddéleni kontroly
vefejnych zakdzek v odboru kontroly operacnich programi Ministerstva Skolstvi,
mladeZe a télovychovy, kéd sluzebniho mista MSMT0000750S, v oborech sluzby

1 - Finance,
29 - Legislativa a pravni ¢innost,

47 - Spole¢né evropské politiky podpory a pomoci, evropské strukturalni, investiéni
a obdobné fondy.

Mistem vykonu sluzby je Praha. Sluzba na tomto sluZebnim misté bude vykonavana
ve sluzebnim pomeéru na dobu neuréitou'. Piedpokiddanym dnem nastupu na sluzebni misto
je 1. zafi 2017 nebo dle dohody. SluZebni misto je zafazeno podle Pfilohy €. 1 k zakonu
do 13. platové tfidy.

Sluzba zahrnuje zejména:

— spolupraci na tvorb& metodiky pro vykon vefejnospravnich kontrol na misté dle zakona
¢. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o0 zméné nékterych zékonu,
v platném znéni (zékon o finanéni kontrole), a zakona &. 255/2012 Sb., o kontrole
(kontrolni fad), v platném znéni:

— poskytovani pravniho poradenstvi zejména v oblasti Feseni nesrovnalosti,
problematiky zadavani vefejnych zakazek, spravniho, trestniho a ob&anského prava;

- u€ast na pracovnich skupinach a tymech zabyvajicich se priifezovymi agendami
souvisejicl s implementaci opera¢niho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani:

- poskytovani konzultaci a pravni podpory pfi kontrole vefejnych zakazek zZadavanych
dle zakona &. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek, v platném znéni,
a dle pravidel operagniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani:

— provadeéni vykladu pravnich pfedpisl, zpracovavani pravnich rozbor(l a stanovisek.

Posuzovany budou Zadosti zaslané ve Ihaté do 31. &ervence 2017 sluzebnimu organu
prostfednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu sluzebniho Gfadu Ministerstvo
§kolstvi, mladeZe a télovychovy, Karmelitskd 529/5, Mal4 Strana, 118 12 Praha 1, nebo

! Pokud by na zéaklad€ vysledku vyb&rového fizeni byla na sluZebni misto zafazena osoba, kterd dosud Gsp&in
nevykonala dfednickou zkousku, bude ptijata do sluZebniho pom&ru na dobu uréitou, a to s trvanim 12 mésici.
Statni zaméstnanec méa po usp&$ném vykonani dfednické zkoudky ndrok na zménu doby trvani sluZebniho
poméru, a to na dobu neuritou; zkuSebni doba podle § 29 odst. 2 zédkona o statni sluzb& tim neni dot&ena.
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oscbné podané na podatelnu sluzebniho Gfadu na adrese Karmelitska 7, 118 12 Praha 1.
Zadost Ize podat rovnéz v elektronické podob& s uznavanym elektronickym podpisem
na elektronickou adresu sluzebniho Urfadu (posta@msmt.cz), nebo prostiednictvim vefejné
datové sité do datové schranky (ID datové schranky sluZzebniho Gfadu; vidaawt).

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici Zadost véetn& pozadovanych listin (pfiloh) musi byt
oznacena slovy: ,Neotvirat* a ,\Vybérové fizeni na sluzebni misto ministersky rada v oddéleni
kontroly vefejnych zakézek v odboru kontroly operaénich programi MSMT (€. j.: MSMT-
18525/2017-2)".

Vybérového Fizeni na vySe uvedené sluzebni misto se v souladu se zakonem mize
zG¢astnit Zadatel, ktery:

1. Splfiuje zakladni predpokiady stanovené zakonem, tj.:

a) je statnim ob&anem Ceské republiky, ob&anem jiného &lenského statu Evropské unie
nebo obéanem statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodaiském
prostoru [§ 25 odst. 1 pism. a) zakona); Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst.
1 véta prvni zakona doklada pfislusnymi listinami, tj. prikazem totoZnosti nebo
osvéd&enim o statnim ob&anstvi. Pfi podani Zadosti I1ze podle § 26 odst. 2 zakona doloZit
pouze pisemné &estné prohlaseni o statnim obd&anstvi popr. prostou kopii prikazu
totoZnosti; uvedenou listinu 1ze v takovém pfipadé dolozit nasledné, nejpozdéji pred
konanim pohovoru;

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b} zakona];

c) je plné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. ¢) zakona];
Spinéni tohoto pfedpokiadu se podle § 26 odst. 1 véta Sesta zakona doklada pisemnym
¢estnym prohlagenim;

d) je bezthonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zakonal];
Splnéni tohoto pfedpokladu se pfi podani zadosti podle § 26 odst. 1 véta druha zakona
doklada originalem nebo Gfedné ovéfenou kopii vypisu z evidence Rejstiiku tresta, ktery
nesmi byt stardi nez 3 mésice, resp. obdobnym dokladem o bezihonnosti, neni-li Zadatel
statnim ob&anem Ceské republiky?. Zadatel, ktery je statnim ob&anem Ceské republiky,
muizZe sluZebni organ pozadat, aby si ovéfil, zda splfiuje pfedpoklad bezthonnosti tim,
Ze si sam vyzada vypis z evidence Rejstiiku trestll tykajicl se zadatele®.

e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst. 1 pism.
e} zakonal], {j. vysokoSkolské vzd&lani v magisterském studijnim programu;
Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona doklada pfislugnou
listinou, tj. origindlem nebo Ufedné ovérfenou kopii dokladu o dosaZeném vzdélani
(vysokoskolského diplomu). Pfi podani zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zakona doloZit

2 Podle § 26 odst. 1 zdkona jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstikn trestd, ktery nesmi byt starii nez 3
mésice, osvédiujic beziihonnost, vydany stitem, jehoZ je Zadate] stitnim ob&anem, jakoZ i staty, v nichZ Zadatel
pobyval v poslednich 3 letech nepretrZit® po dobu del¥i ne2 6 mé&sich (déle jen ,domovsky stat*), a doloZeny
ufednim pFekladem do Eeského jazyka; pokud takovy doklad domovsky stit nevydavd, dolo#i se bezithonnost
pisemnym estnym prohlédSenim.

* Pokud Zadatel chece poZadat sluZebni orgén, aby si sdm ov&fil jeho bezahonnost, vyplni piisluinou kolonku
v Zddosti o pFijeti do sluZebniho poméru / zatazeni na sluZebni misto / jmenovéni na sluZebni misto
piedstaveného a uvede do ni nezbytné osobni tdaje.
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pouze pisemné d&estné prohldSeni ¢ dosaZeném vzdélani: uvedenou listinu Ize
v takovém pfipadé doloZit nasledné, nejpozdéji pfed konanim pohovoru;

ma pot'ebnou zdravotni zpUsobilost [§ 25 odst. 1 pism. f} zdkona];

Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 3 zakona dokl&da pisemnym &estnym
prohlasenim. Pouze u Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zakona zajisti
sluzebni organ vstupni Iékafskou prohlidku podle zakona o specifickych zdravotnich
sluzbach.

2. Ovlada ¢esky jazyk. Spinéni tohoto predpokladu se podle § 25 odst. 2 zakona doklad4

pouze v pfipadé, Ze Zzadatel neni statnim ob&anem Ceské republiky a nevztahuje se na
né&j vyjimka z prokazovani znalosti Ceského jazyka*. Zadatel musi zkougkou u osoby, ktera

jako plnopravny &len Asociace jazykovych instituci v Evrop& uskute&fiuje touto asociaci

certifikovanou zkousku z &eského jazyka jako ciziho jazyka, prokazat znalost deského

jazyka.

K Zadosti dale Zadatel pfilozi:
a) strukturovany profesni Zivotopis,
b) motivaéni dopis.

Dal$i informace o sluzebnim misté:

zaméstnani na piny pracovni avazek (40 hodin tydné);

platové zafazeni podle nafizeni viady &. 304/2014 Sb. ve znéni pozdéjich predpisu;
platovy tarif 22 910 — 34 440 K& (v zavislosti na pottu let praxe) a k tomu osobni priplatek
ve vySi az 50% platového tarifu nejvy$Siho platového stupné (v zavisiosti na
schopnostech, dovednostech a vykonu);

motivaéni finanéni ohodnoceni v zavislosti na odvedené préaci;

mimofadné financni odmény;

vhodné i pro absolventy;

vhodné i pro osoby se zdravotnim postizenim.

Nabizime:

moznost profesniho rastu ve statni sluzbé;

moznost ziskani/prohloubeni pracovnich zkusenosti v oblasti strukturdlnich fonda EU;
zajimavou praci v pfijemném pracovnim prostiedi v modern! administrativni budové
Harfa Office Park, Ceskomoravska, Praha 9, s vybornou dopravn! dostupnosti v blizkosti
MHD;

moznost dal$ihc odborného vzdélavani;

25 dni dovolené;

aZ 6 dni individuainiho sluZzebniho volna ke studijnim G&elim;

zamestnanecké benefity (stravenky, 5 dni indispoziéniho volna, pfispévek na penzijni
pfipojisténi);

pruznou sluzebni dobu;

pratelsky a energicky kolektiv spolupracovnikd.

4 Vyjimka z prokazovéni znalosti Ceského jazyka se na Zadatele vztahuje, doloZi-li, Ze absolvoval alespoii po dobu
3 Zkolnich roki zékladni, stfedni nebo vysokou $kolu, na kterych byl vyutovacim jazykem &esky jazyk.

3 EVROPSKA UNIE '
Evropské strukturéini a investiéni fondy
Operatni program Vyzkum, vyvo] a vzdélévent MINEYLHETVE EKOLITY
MLATIZL £ TELL ST



PhDr. Jindfich Fry&

statni tajemnik

v Ministerstvu Skolstvi, mladeze a télovychovy
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Vyvéseno na ufedni desce:
Odstranéno z ufedni desky:
Kontaktni osoba Ing. Kristyna Kantlrkova, tif: 778 538 151
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