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Smérnice feditele VURV, v.v.i. é. 3/2015

k zasadam hospodareni ve VURV, v.v.i. (vnitropodnikova pravidla hospodaieni)
pro rok 2015 - 2018

Vyzkumny ustav rostlinné vyroby, v. v. i. je vefejnou vyzkumnou instituci zfizenou podle zakona
¢. 341/2005 Sb. ve znéni pozdéjSich predpisi o vefejnych vyzkumnych institucich, je
pravnickou osobou a hospodafi s vlastnim majetkem, se kterym je nakladano dle rozhodnuti

statutarnich organu ustavu.

Obecné se hospodareni ve VURV, v. v. i. fidi zejména:

- zakonem &. 341/2005 Sb. o vefejnych vyzkumnych institucich v platném znéni;

- zakonem ¢&. 218/2000 Sb. o rozpoétovych pravidlech v platném znéni;

- zakonem ¢. 130/2002 Sb. o podpofe vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci z
vefejnych prostfedkll a o zméné nékterych souvisejicich zakonl (zakon o podpore
vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci) v plathném znéni;

- zakonem ¢&. 320/2001 Sb. o finan&ni kontrole ve vefejné spravé v platném znéni;

- zakonem o Ucetnictvi €. 563/1991 Sb. v plathém znéni a provadéci vyhlaskou €. 504/2002
pro ucetni jednotky u kterych hlavnim pfedmétem Cinnosti neni podnikani v platném znéni;

- zakonem 235/2004 Sb. o dani z pfidané hodnoty (DPH) v platném znéni;

- dal8imi zakony.

V oblasti hospodareni plati tyto vnitropodnikové normy:

- ve VURV, v. v. i. mohou byt prostfedky vynakladany vyhradné na &innosti, které jsou v
souladu se Zfizovaci listinou MZe ¢j. 22968/2006-110000 ze dne 23. 6. 2006 v platném
znéni a zapisem v Rejstiku vefejnych vyzkumnych instituci MSMT, pod spisovou znackou
17 023/2006-4/VURV, v. v. i.;

- pro hospodateni ve VURV, v. v. i. plati vnitfni ptedpisy vefejné vyzkumné instituce
(OrganizaCni fad, Pravidla pro hospodaieni s fondy, Vnitfni kontrolni systém, Vnitfni
mzdovy pfedpis a dal$i vnitroustavni pfedpisy a normy);

- prava a povinnosti zaméstnancu v&etné vymezeni odpovédnosti jsou dany pfisluSnymi
ustanovenimi zakona €. 262/2006 Sb. zakonik prace v platném znéni, Pracovnim fadem a
Organiza¢nim Ffadem;

- platné vnitropodnikové normy publikované pied i po datu vydani této smérnice a platné pro
oblast hospodareni jsou k dispozici v elektronické podobé ve vefejnych slozkach;

pro vnitfni zGfadovani Ukonud ve smyslu Zakona ¢. 320/2001 Sb. o finanéni kontrole je
pouzivan interni Document Management System (DMS).

Vedeni ucetnictvi a hospodarské evidence ustavu zajiStuje utvar ekonomického naméstka
(dale UEN)

Jeho povinnosti jsou vymezeny v Organizaénim Fadu VURV, v. v. i.. Tento odpovida zejména
za Uplné, pfesné a v€asné vedeni hospodarské evidence, véetné provadéni formalni kontroly
dokladu pfed jejich zauctovanim. Odpovida dale za v€asné a uplné zpracovani vSech vykazl a
ostatnich hospodarskych materialt pro organy Ustavu, statni spravu a statistiku.

Pro zabezpeceni ukoll je opravnén vyzadovat od vSech organizagnich sloZek ustavu v€asné a
uplné predlozeni hospodarskych podkladl a nezauctovat nelpliné podklady. Odpovédnost za
vécnou kontrolu v€etné ovéfeni spravnosti a uplnosti dodavky maji pfimo zaméstnanci, ktefi
ovérfuji svym podpisem prevzeti zbozi, sluzby a dale vedouci pracovnich tymu (feSitelé ukold,




vedouci tym(, vedouci Utvaru, vedouci odbor(l) vzdy podle svych podpisovych opravnéni.
Vlastni zpracovani hospodafskych dat je zajistovano pomoci vypocetni techniky, a to:

- pro hospodafskou agendu v programu TWIST Inspire firmy Beep,
- pro zpracovani mezd v programu PERSONALISTIKA A MZDY firmy JAGA software.

- vnitfni obéh dokladl prostifednictvim DMS.

Pro prabéznou kontrolu spravnosti a uplnosti zau¢tovanych poloZzek na jednotlivé zakazky a
tymy je aktualni stav ¢erpani nakladu k dispozici na intranetu.

Pro jednotlivé oblasti hospodareni s prostredky rozpoctu jsou
stanovena nasledujici vnitropodnikova pravidla hospodareni:

Tvorba a uziti finanénich prostredki

Zdroje financi
1. Neinvesti¢ni finanéni prostfedky k zajisténi ¢innosti jsou:
a) institucionalni pfispévek ze statniho rozpoctu na feSeni vyzkumného zaméru,
b) ucelové dotace ze statniho rozpoctu, ze statnich fond( a jinych zdroji statniho
rozpoctu,
c) dotace z evropskych strukturalnich fonda,
d) jiné pfijmy z rozpoctll Uzemné samospravnich celkl a z dal$i ¢innosti,
€) vynosy zjiné ¢innosti,
f)  pfijmy z daru,
g) pFijmy od nadaci a nadacnich fondd,
h) sdruzené finan¢ni prostfedky,
i) prostfedky finanénich fondd,
j) vynosy z majetku,
K) ostatni pFijmy.

2. Finanéni prostfedky k zajiSténi investicni ¢innosti ustavu jsou:
a) prostfedky fondu reprodukce véetné odpisu,
b) ucelové dotace ze statniho rozpoctu, ze statnich fondd a jinych zdroju statniho
rozpoctu,
c) dotace z evropskych strukturalnich fondu,
d) ostatni pfijmy.

3. Rezervni fond

4. Fond ucelové uréenych prostredku

5. Fond socialni



Financovani ¢innosti a potreb

PFi pouziti, u¢tovani a evidenci finanénich prostfedku na feSeni pfedmétnych projektl je
povinnosti vS§ech odpovédnych osob postupovat po celou dobu feSeni projektu v souladu s
pfislusnymi ustanovenimi zakona €. 130/2002 Sb.,v platném znéni, zakona ¢. 563/1991 Sb., v
platném znéni a zakona €. 341/2005 Sb., v platném znéni a dale pak podle platnych vnitfnich
predpisti VURV, v.v.i..

w Zadavateli projekt(l - poskytovateli finanénich prostfedkii (MZe, GACR, TACR, MSMT,
MZP, MK, EU a dal$i) - je ugelové stanovené &erpani v prib&hu roku. Tyto prostfedky nelze
pouzit jinym nez pfedepsanym zplsobem. V pribéhu feSeni je mozné &ast finanénich
prostfedkl do 5% pfidélené ro¢ni dotace prevést do Fondu ucelové urenych prostiedka.
NevyCerpané ucelové prostiedky budou vraceny do statniho rozpoctu.

Pro Cerpani a uziti finan¢nich prostfedk( na feSeni projektd jsou prostfedky ze statniho
rozpocCtu (vefejné zdroje) v ucetni evidenci vedeny samostatné na zakazkach - ¢tyfmistny
interni kod XXXX.

A) Investi€ni prostredky

1. Pro zdroje k pofizeni investic ma VURYV, v. v .i. zaji§ténu oddélenou evidenci zdrojii a
Cerpani prostfednictvim investi¢niho uctu zalozeného k béznému ucétu u KB Praha 6 a tyto
zdroje tvofi:

Ugelové polozky &erpani

Stavebni investice - nova vystavba

Opravy majetku investi¢niho charakteru
Strojni investice nad 300 tis. K& (celoustavni)
Strojni investice do 300 tis. K& (odboroveé)
Nakup pozemku

Celkem za ustav

Rezerva

Celkem

- Stav fondu reprodukce k 1. 1. bézného roku;
- Terminované vklady u penéznich Ustav;

- Odpisy majetku za prosinec bézného roku zu¢tované v roce nasledujicim
Odpisy dlouhodobého majetku pfislusného roku ucelové dotace na investi¢ni programy
(OP VaVpl, MZe, granty GACR, programy MSMT, EU aj.). Zakladem investiéni politiky VURV,
V. V. i. je schvaleny rozpocet investic v&etné rozpisu jednotlivych polozek.
Zdroje k pofizeni investic pro pfislusny rok, stejné tak limity investi¢nich prostfedkd na
pofizeni strojl, pfistroji a zafizeni jsou uvedeny v pfFiloze €. 2 k této smérnici a jsou
kazdoro&né aktualizovany dle rozhodnuti organd VURYV, v. v. i. v nasledujici skladbé:

V pripadé obdrzeni ucelové dotace na investice bude tato cerpana adresné jako
prubézna polozka.



2. Vlastni realizace investi¢nich akci se fidi:

- zasadou pro plan i realizaci hospodarnosti a potfebnosti pro zajisténi Ukoll Ustavu v
souladu s predmétem &innosti;

- 0 zafazeni do planu pfislusného roku rozhoduje po projednani na poradé vedeni a v dozorci
radé ustavu feditel VURV, v. v. i.. Plan schvaluje rada instituce;

- realizaci nakupu z investi¢nich prostifedku je zadouci ukongit do 30. 11. pFisluSného roku.

Vlastni pofizeni investice je limitovano splnénim zakonnych ustanoveni - zejména:

a) provedenim vybéru nejvhodnéjsiho uchazece (budouciho dodavatele stroje, zafizeni nebo
stavby, pfipadné rekonstrukce) v souladu se Smérnici feditele VURYV, v.v.i. o vybérovych
fizenich;

b) uzavfenim pfisludné smlouvy o dodavce pfipadné vystavenim objednavky (u zakazek
mensiho rozsahu a objemu pod hranici povinnosti vyhlasit vybérové fizeni dle zakona).
Podminky upravuje vnitropodnikovy pfedpis pro provadéni vybérovych fizeni.

Podkladem pro zafazeni investice do pouzivani je prokazatelny doklad o pfevzeti zafizeni,
stavby, tj. potvrzeny dodaci list, pfedavaci protokol o zafazeni stavby do pouzivani.

Ke konci bézného roku bude provedeno vyuctovani prostfedkl uréenych pro investice
takto:

- nevycCerpané ucelové prostredky poskytnuté ze statniho rozpoctu jsou pfedmétem vraceni
do statniho rozpoctu;

- nevygerpané prostfedky na investice z vlastnich zdroji VURV, v. v. i. z(stavaji ve fondu
reprodukce majetku ustavu pro pouZiti v dalSim obdobi.

Kontrola plnéni rozpoctu investic je v béZzném roce provadéna formou Ctvrtletnich rozbord,
pfipadné jednorazovych Setfeni a dil€ich projednani na poradé vedeni VURYV, v. v. i.

P¥i pouzivani dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku VURV v. v. i. na feSeni
projektd je povinnosti FeSitele vést evidenci o €ase pouziti (denik pfistroje) a dle této evidence
bude uctarnou zauctovana pomérna €ast odpist do uznanych nakladu projektu odpovidajici
skute€nému vyuziti na feSeni projektu.

B) Hospodareni s neinvesti¢énimi prostiedky
1. U¢tovani neinvesti¢nich zdroji a vydaju je v ucetni evidenci VURV, v. v. i. provadéno:

- uctovanim v zakladni ucetni evidenci v souladu se zakonem o ucetnictvi €. 563/1991 Sb. v
platném znéni a provadéci vyhlaskou pro uéetni jednotky, (u kterych hlavnim pfedmétem
¢innosti neni podnikani) €. 504/2002 v platném znéni a to dle uctové osnovy na jednotlivych
analytickych uctech;

- pro zajisténi adresného uctovani zdrojl i vydaju je dale zavedeno Uctovani ve dvou
stupnich analytického ¢lenéni.

a) tymy (podle &iselniku tyma a atvart VURV, v. v. i. - tFimistny znak);



b) na jednotlivé zakazky a ¢innosti (podle Eiselniku Ukoll a €innosti vzdy pro pfislusny rok -

Ctyfmistny Ciselny znak) tak, ze kazdy interni kdéd zakazky ma pfedem jednoznacnou
identifikaci k druhu provadéné cinnosti:

hlavni €innost zahrnuje zakladni a aplikovany vyzkum a vyvoj v oborech rostlinné vyroby,
rostlinolékarstvi a ochrany zasob, ochrany a vyuzivani pfirodnich zdroju a biodiverzity,
genetiky a molekularni biologie, Slechténi a semenafstvi rostlin, agroekologie, agrochemie,
fyziologie a vyzivy rostlin, kvality rostlinnych produktt, bezpecnosti potravin a krmiv;

v o w

dalsi ¢innost je provadéna na zakladé pozadavku pfisluSnych organl statni spravy nebo
uzemnich samospravnych celkl ve vefejném zajmu, je podporovana z vefejnych
prostfedkl podle zvlastnich pravnich predpist (napf. zakon €. 137/2006 Sb. o verfejnych
zakazkach v platném znéni, zakon &. 218/2000 Sb. o rozpoctovych pravidlech v platném
znéni, a dalSi) a navazuje na poznatky z hlavni ¢innosti;

jina ¢innost se provadi za ucelem dosazeni zisku za podminek stanovenych zakonem
€.455/1991 Sb. o Zivhostenském podnikani v platném znéni a vnitinimi pfedpisy.

Kazdy neinvesti¢ni zdroj (pfispévek, dotace, trzba, dar, ostatni pfijem) a kazdy vydaj
(naklad) je v u€etni evidenci identifikovan (mimo oznaceni druhu dokladu, data zau&tovani)
Sestimistnym &iselnym znakem uc¢tu dle ucetni osnovy (prva tfi ¢isla znamenaiji syntetickou
poloZku a dalsi tfi Cisla analytické Clenéni), Cislem tymu a Cislem zakazky.

c) Nakladové ucty zacinaji Cislici 5 (naklady - zakladni evidence) a 7 (vnitropodnikové naklady

na sluzby uétované uvnitf VURV, v. v. i.).

d) Trzby a vynosy zacinaji Cislici 6 (trzby a vynosy - zakladni evidence) a 8 (vnitropodnikové

trzby a vynosy za poskytovani praci a sluzeb uvnitf ustavu).

e) Adresnym urCenim mista, kde byly prostfedky (naklady) vynaloZené tj. pracovistém, tymem

f)

3.

a trzby a vynosy uréené jako zdroj pro zajisténi ¢innosti pracovisté, tymu.

Adresnym urenim ucelu pouziti tj. GCtovani zdroju i nakladd podle projektd, ukold,
zakazek realizovanych ve VURV, v. v. i..

. Ugtovani trzeb a vynost ve prospéch jednotlivych &innosti je ¢lenéno takto:

dotace ze statnich zdroji a evropskych fondd na hlavni &innost VURV, v. v. i. jsou
vyhradnim a jedinym zdrojem feSenych projektl, na které jsou pfimo uctovany. Je
nepripustné tyto zdroje slu€ovat s jinymi pfijmy pokud ve smlouvé nebo rozhodnuti o feSeni
neni stanoveno jinak;

pFijmy od jinych organizaci (zadavatel() na dalSi a jinou ¢€innost realizované na zakladé
uzavienych smluv jsou jedinym zdrojem téchto zakazek, na néz jsou pfimo uctovany;

ostatni trzby (za prodej vedlejSich produktd rostlinné vyroby, které souvisi s FeSenim
vyzkumnych ukoll) jsou uctovany ve prospéch rezie prisluSného pracovisté, ¢imz se
snizuje saldo nepfimych nakladd (pokud to neni v rozporu s pravidly poskytovatele);
vnitropodnikové vynosy védeckych odborl a dislokovanych pracovist za poskytované prace
a sluzby jsou zasadné uctovany ve prospéch poskytovatele téchto sluzeb a na vrub
pfijemce téchto sluzeb;

trzby a vynosy zabezpelovacich utvarl jsou Uctovany ve prospéch téchto utvari a
pracovist.

VSechny doklady pfed zaultovanim do uc€etni evidence musi obsahovat veskeré
predepsané nalezitosti a musi byt opatfeny podpisy odpovédnych pracovnikli za ovéfeni
Uplnosti a spravnosti podkladl pro uétovani - minéno prostfednictvim DMS. Prava a
povinnosti jednotlivych pracovniki na vSech stupnich Fizeni Ustavu jsou vymezeny v
Pracovnim fadu VURV, v. v. i. a u podpisovych vzorid a stanoveného workflow v DMS.
Povinnosti vedoucich odborl a vedoucich Utvard je neprodlené na UEN a SR hiasit



veSkeré zmény ve vedoucich funkcich a zaroven vypracovat nové nebo upravit platné
podpisové opravnéni.

Prvotnimi doklady pro tuctovani nakladu jsou:

a) faktury dodavatelli. Po doruéeni je kazda faktura v Uétarné ustavu zaevidovana a
opatfena privodnim dokladem v€etné oznaceni Ciselnym kdédem oznalujicim druh a
poradové Cislo dokladu. Po identifikaci odbératele (text faktury, Cislo objednavky, Cislo
smlouvy o dilo, uvedeni pfimo jména zaméstnance, ktery je odbératelem zboZzi -sluzby na
faktufe, potvrzeni na dodacim listu apod.) je faktura zaslana na pfislusny tym (jméno
zaméstnance). Zkracena cesta je mozna u dislokovanych pracovist, kdy je faktura pfimo
zasilana na adresu dislokovaného pracovisté a nezbytna data, doklady a podpisy jsou
pfipojeny pfimo na pracovisti a zaslany do uc¢tarny k proplaceni, pravodka - likvidaéni
doklad véetné Ciselného kédu je uétarnou v tomto pfipadé pridélovan az nasledné, tj. po
doruceni kompletnich podkladl pro proplaceni a zauctovani. PFi ovéfeni na pracovisti je
nutno provést kontrolu vécné spravnosti a Uplnosti. Pokud neni pfipojen k faktufe dodaci
pfipadné& montazni list nebo jiny druh zakladniho dokladu - podkladu pro vystaveni faktury
dodavatelem, je nutno tento doklad (obvykle je pfedavan odbérateli pfi dodani zbozi,
provedeni prace, prevzeti sluzby v kopii piimo pracovnikovi VURV, v. v. i.) k faktufe pfipojit
odbératelem. Faktura bude dale doplnéna ,pfijemkou" na které budou uvedeny presné
udaje o druhu a obsahu dodavky (ne pouze Ciselné kédy zbozi, ,sluzby" dle faktury, ale
konkrétni oznaceni a nazvy). Na ,pfijemce" musi byt uveden konecny “pfijemce” {j. Cislo
pracovisté a ukolu - v pfipadé déleni financni ¢astky obsahu fakturace na vice odbératelt
nebo Cinnosti (pracovist a ukold) je nutno provést podrobné rozdéleni uctované Castky
vCéetné ovéreni objeml podpisy konkrétnich povéfenych osob za pracovisté - ukol
(Sinnost). Uétarna UEN je opravnéna provést thradu dokladu aZ po Uplném vybaveni
dokladu v8emi pfedepsanymi naleZitostmi.

b) doklady pro vydej za hotové. Proplaceni vydaji za hotové je provadéno bud pfimo pres
pokladnu VURV, v. v. i. nebo s vyuZitim vyaétovani stalych zaloh limitovaného pfislibu na
drobna vydani na detaSovanych pracovistich, které jsou prubézné zuctovavany.
Zjednoduseny danovy doklad maze byt pfedlozen k zauétovani pouze do ¢astky
10 000,- K& a musi obsahovat:

- obchodni jméno a sidlo dodavatele véetné DIC, prip. IC

- datum a poradové Cislo dokladu

- nazev nakoupeného zbozi

- cena nakoupeného zboZzi v¢€. sazby DPH
Doklad o nakupu materialu, sluzby za hotové musi byt doplnén o pfijemku (na samotny
prvotni doklad nesmi byt nic dopisovano ani jakkoli upravovano - veskeré dalSi
pozadované udaje se uvadéji na prijemku vetné uvedeni kédu pracovisté a ukolu).

c) podkladem pro uétovani primych naklada na pracovisté a ukoly jsou dale
- rozuctovani mezd, zdravotniho a socialniho pojisténi
- rozudtovani zakonnych socialnich naklad( dle internich dokladii vypracovanym UEN.
- vydeje ze skladu, pfipadné spotfeba vlastnich vyrobkd ze “skladu” vlastnich vyrobka.
Dokladem jsou vydejky ze skladu v&etné potvrzeni pfijmu a uréeni mista a ucelu spotifeby

- vyuctovani telefonnich poplatkd pevnych linek prostfednictvim tarifikace telefonni
ustfedny a poplatkl za spojeni mobilnimi telefony je provadéno na vrub rezZijnich nakladu
prisluSnych atvard - podkladem pro mési¢ni Uctovani je tarifikace provadéna telefonni
ustfednou.

d) zauctovani ¢asti odpisti majetku do nakladu pracovist’ a kol vychazi ze zasady,
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Ze odpisy z pofizenych strojd, pristroju a zafizeni do 31. 12. pfedchazejiciho roku a odpisy z
majetku pofizeného v pribéhu bézného roku, které jsou vyuzivany v ramci odboru, musi byt v
béZzném roce pfislusnym odborem pIné& uhrazeny ze zakazek pro které je zafizeni vécné
vyuzivano. Ostatni objem odpist (odpisy budov a staveb) je hrazen z celopodnikové
rezie. Uctovani odpisti dlouhodobého majetku do naklad( vyzkumnych zakéazek odborG a
samostatnych pracovist vychazi z podilu vyuziti stroju a zafizeni na feseni jednotlivych etap
vyzkumného zaméru a ostatnich vyzkumnych dkolu. Viz Priloha €. 6.

Uétovani trzeb za poskytnuté sluzby a prodej produktu

Z hlediska dodrzovani povinnosti 15-ti denni Ihaty pro G¢tovani dané z pfidané hodnoty od
data zdanitelného pInéni a pro ucely podani fadného meésiéniho dafiového pfiznani jez
predklada Gstav Finanénimu ufadu pro Prahu 6 je nezbytné, aby vSechna pracovisté VURV,
v.v.i. pfedkladala u&tarné UEN, nejpozdéji v 15-ti denni zakonné Ihiité a u obchodnich pFipadu
uskute¢nénych v zavéru mésice do 5. dne nasledujiciho kalendarniho mésice, doklady k
zauctovani veSkerych trzeb tj. prodeje zemédélskych a jinych produktld i poskytnutych sluzeb.
Ve smyslu zakona o DPH €. 235/2004 Sb. prakticky ve vSech pfipadech musi byt realizovana
trzba z dalSi a jiné Cinnosti, jak na zakladé faktur tak i zjednoduSenych dariovych dokladu
(prodej vyrobkl a materialu, viozné na ustavem pofadané konference) zdanéna pfisluSnou
sazbou DPH.

Doklady pro zauétovani prvotnich pfijmu :

a) zaudtovani zdroju ze statniho rozpoétu na zakladé uzavienych smluv s poskytovateli
prostfedkl v pFisluSném roce, a to navazné podle uvolnénych prostfedku z uctd vedenych
u CNB nebo pfipsani penéz na uget VURV, v. v. i. u KB a.s.. Prostfedky jsou pro feseni
jednotlivych ukoll a ¢€innosti uvolfiovany podle pravidel financovani stanovenych MF.
Dotace na vyzkumné zakazky jsou uctovany mésicné internim dokladem. Dokladem pro
zaUgtovani je interni doklad vystavovany UEN;

b) faktury vystavené na odbératele po splnéni zavazkd na zakladé smluv pfipadné
objednavek. PFijem na pfislusny ukol a pracovisté je ur¢en smlouvou o dilo, objednavkou,
dodacim listem - podkladem pro vystaveni faktury;

c) doklady o prodeji praci a sluzeb za hotové - dokladem je pfijemka do pokladny, pfipadné
doklad o pfijmu vystaveny podle vydanych pravidel na dislokovanych pracovistich,
pfipadné trzby za drobné sluzby v hotovosti nebo na uréenych pracovistich v arealu Praha.
| tyto pFijmy pfed zauctovanim musi obsahovat pfedepsané nalezitosti (véetné smérovani
pFijm0 na pracovisté a ukol);

d) Ostatni doklady na zauctovani prvotnich pfijma, vynosl a zdroju jsou vystavovany uvnitf

VURV, v. v. i. na zakladé provadénych preudtovani, vyiétovani oprav apod.;
Soucasti celkovych neinvesti€nich zdroju a nakladd na pracovisté a ukoly (€innosti) jsou
vhitropodnikové naklady a vnitropodnikové vynosy. Jedna se o vnitropodnikové uctovani
praci a sluzeb, ostatnich nakladl a vynosa uvniti Ustavu s tim, Ze toto uctovani nema vliv
na hospodafeni VURV, v. v. i. jako celku - v U&etnictvi Ustavu jsou vnitropodnikové
uctované naklady a vynosy vyrovnany.

Predmétem vnitropodnikového uétovani je:

a) ustovani vzajemné poskytnutych praci a sluzeb mezi organizaénimi slozkami VURV, v. v. i.
Uctovani se fidi:

- vnitropodnikovym cenikem praci a sluzeb (u praci a sluzeb obecného charakteru a
opakovanych vykont). Ceny jsou stanoveny zasadné podle platného vnitropodnikového
ceniku praci a sluzeb (schvaluje feditel VURV, v. v. i. na zakladé projednani na poradé
vedeni Ustavu - na drovni pfimych nakladl na jejich zajisténi);

- vzajemnou dohodou mezi feSiteli ukoll (pracovisti) a to v objemu i cené za praci (sluzbu)
pfed zapocetim prace (sluzby). Obvykle se jedna o jednorazové specifické prace a sluzby,



b)

kdy se rozsah, obsah i cena dojednava predem (bez stanoveni ceny vnitropodnikovym
cenikem). Vlastni uctovani se fidi podle zasad uvedenych v odstavci
C.2;

V obou pfipadech je podkladem pro uctovani ve vnitropodnikovém ucetnictvi (u nakladu
pocatecni Cislo polozky 799... - u vynosu 899...) vzajemné potvrzené predani a prevzeti
prace (sluzby) a uvedeni ceny (bud dle vnitropodnikoveho ceniku - zakazkovy list u dilen,
pfipadné jiny vzajemné potvrzeny doklad o pfedani a pfevzeti. Podminkou pro zaudtovani
je potvrzeni spravnosti o pfedani a prevzeti prace (sluzby) mezi dodavatelem a
odbératelem.

Viz Prilohy €. 7 a 8.

Poznamka:

Vnitropodnikové uc€etnictvi neslouzi k vyrovnani zakazek rezijniho charakteru na vrub
ostatnich zakazek, nesmi slouzit k nespecifikovanym a neadresnym rozdilim a
vyrovnavani pfipadnych schodk(l zakazek a &innosti. U&tarna nesmi zauétovat doklad,
ktery nebude obsahovat konkrétni udaje o obsahu a rozsahu prace a sluzby a pfedepsané
udaje.

udtovani ve vztahu k zabezpe&eni zdrojd na kryti rezii VURV, v.v.i..

Pfi hospodareni ustavu jsou na vSech organizaCnich slozkach vynakladany prostfedky na
zajisténi provoznich funkci, které nelze uctovat jako pfimé naklady na pracovisté (tymy) a
ukol (€innost). Tyto naklady jsou Uucétovany na zakazky rezie vyzkumného odboru (Ukoly €.
9100 az 9900) a Cinnosti celoustavniho charakteru (vybrané zakazky z Ciselné fady 5xxx
napf. informacni sit VURYV, v. v. i., ¢iselna fada 6xxx napf. technické oddéleni a fada 7xxx
napf. investice ve vlastni rezii, rezie celoustavni - zakazky 9001 az 9099).

Naklady ucétované na rezii odbor(l nutno povazovat za soucast celkové rezie vyzkumnych
ukold.

Vedouci odbort odpovidaji za to, ze vysledek rezijnich zakazek bude k datu 31. 12.
vyrovnan.

Cena zakazek je stanovovana na zékladé kalkulace dle stanovené struktury vzorového

kalkulaéniho listu pfed zapocetim praci, Vypracovani kalkulaéniho listu se provadi a je

zavazné pro zakazky dalSi a jiné €innosti - viz Priloha €. 5.

PFi dosazeni zisku vy$$iho jak 5% na zakazce jiné ¢innosti bude mozné vyplatit odmény tymam
pfi splnéni motivagnich pravidel, které jsou uvedeny v Priloze 4a této smérnice.



Pro zabezpeéeni zdroju na kryti rezie VURV, v. v. i. jsou stanoveny tyto zasady:

Do nepfimych (rezijnich, doplfikovych) nakladl jsou zahrnovany naklady na provoz ustavu, u
kterych nelze stanovit, zda slouzi vyhradné na kryti nakladt konkrétniho projektu. Jedna se o
naklady nebo jejich ¢ast dle rozpoltové skladby ve strukture dale uvedeneé.

Uget &islo Text

501 Spotieba materialu

502 Spotieba energie

511 Opravy a udrzovani

512 Cestovné (Cast za zabezpedovaci slozky)

513 Naklady na reprezentaci

518 Ostatni sluzby

52. Osobni naklady (East za zabezpeceni Cinnosti)

53. Dané a poplatky

54. Jiné ostatni naklady - pojistné, poplatky,€lenské prispévky
55. Odpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku (&ast)

Rezijni naklady pfedstavuji takové nakladové polozky, které souvisi vécné i Casové se
spravou a ¢innostmi Ustavu u kterych neni mozno specifikovat jejich pfislusny podil na konkrétni
vyzkumny ukol. Jedna se o spotfebni zbozi a provozni material na €innost, opravy a udrzovani
vCetné feSeni havarijnich stav(, pfispévek na stravovani, spravni poplatky spotfebovana paliva,
energie (voda, plyn, elektfina, teplo), opravy a odpisy budov, sluzby (napf. telefonni poplatky,
internet, postovné, najemné, uklid apod.).

Naklady na pofizeni kancelafského nabytku a zafizeni kancelafi a laboratofi, jejichz
Zivotnost pfevysuje dobu feSeni vyzkumného ukolu, neni mozno povazovat za pfimé naklady
vyzkumného projektu nebo c&innosti. Dale osobni naklady zaméstnancu technického a
administrativniho zabezpeceni, a nahrady mezd za ¢erpanou dovolenou zaméstnancu feSicich
vyzkumné projekty EU (nejsou souc€asti mzdovych nakladl vyzkumnych projekta).

Naklady podle pfedchoziho odstavce, postovné, najem z pozemkd, telefonni poplatky a
dalSi mozné naklady rezijniho charakteru vzniklé v souvislosti s ¢innosti konkrétniho pracovisté
(stfediska) budou uc¢tovany na vrub rezie pfislusného odboru. Procentualni vySe odvodu do
CPR a stanoveného podilu odborové rezie viz Pfiloha €. 3.

Priklady a specifikace vybranych polozek:

Spotiebni zboZi a provozni material (uet 501)

Do této skupiny pfislusi vydaje na pofizeni majetku, jehoz provozné-technické funkce
nejsou delSi nez jeden rok, a ktery je vyuzivan i pro jiné ucely nez na feSeni konkrétniho projektu
a nelze jednoznacné rozliSit ¢ast zpusobilych nakladu spojenych s feSenim projektu.

Jedna se napf. o nékteré kancelarské potreby, papir, knihy, ¢asopisy, uklidovy material,
osobni ochranné pracovni pomucky apod.

Ostatni sluzby (ucet 518)

Jedna se o vydaje souvisejici se sledovanym obdobim za telefon, internet, postovné,
stravné, ostrahu, uklidové sluzby, najemné pokud nema pFimou souvislost s FeSenim
konkrétnich zakazek, poplatky za rozhlas a televizi apod..

Osobni naklady (ucet 52x)

Do této polozky patfi mzdové vydaje vyplacené na zabezpelovacich slozkach vcetné
prisluSenstvi (zdravotni pojisténi, socialni pojisténi a odvod do socialniho fondu). Odstupné pro
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zaméstnance s nimiz je ukoncovan pracovni pomér pro nadbyteénost z dlvodd ruseni
pracovniho mista bude hrazeno z celoustavni rezie.

Dale zde mohou byt zahrnuty i osobni naklady vyplyvajici z rozsahu a naplné fidicich funkci
na vyzkumnych odborech.

Odpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku (ucet 55).

Zahrnuje odpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku uzivaného
zabezpeCovacimi utvary, odpisy budov a staveb a odpisy majetku pofizeného z uéelovych
prostfedkl dotace statniho rozpoctu.

C) Pracovnici a mzdy

Pocty zaméstnancll vychazi ze souctu pracovnich kapacit na jednotlivych zakazkach a
Cinnostech feSenych v ustavu.

1. Zakladnim pfedpisem pro odmériovani ve VURYV, v.v.i. je Mzdovy pfedpis.

2. Rozpocet mzdovych prostfedkd na pfislusny rok tvofi soucet polozek povoleného Cerpani
mezd na jednotlivych zakazkach a mzdovych prostfedkl vyplacenych na vrub rezie.
Cerpani mzdovych prostfedkl zahrnuje prostfedky na mzdy dle platovych vymérd, ;.
zakladni platy, osobni pfiplatky a pfiplatky za vedeni, dale pak odmény a nahrady mezd za
dovolenou, vyplaty nahrad mezd z divodl Skoleni a ostatnich pfekazek v praci, prostfedky
za rizika, pfesc€asy, nocCni pfiplatky, pfiplatky za praci v sobotu, nedéli a svatky.

3. Nahrady mezd u vyzkumnych projekti financovanych z prostfedki EU nejsou soucasti
primych nakladu feSenych projekt(, proto jsou uctovany jako rezie prislusnych vyzkumnych
odbord.

Podrobnéjsi sledovani €erpani mzdovych prostfedku je pfedmétem rozbor( hospodareni -

Ctvrtletné na poradé vedeni, pfipadné rozbori mezd pro urcité ucely (rozbor zafazeni pro ucely

atestaci, rozbory prace pfescas, osobni pfiplatky apod.) dle programu porad vedeni.

Poznamka: pfedmétem téchto pravidel nejsou zasady pro pfijimani pracovnikl, uzavirani
pracovnich smluv a dohod konanych mimo pracovni pomér, zafazovani zaméstnancu do tfid a
skupin, odménovani za praci pres€as a odménovani obecné vcetné rizik atd. Tato oblast se fidi
bud obecné platnymi zakony (zakonik prace a souvisejici pfedpisy) nebo zvlastnimi smérnicemi
VURV, v. v. i., napt. pfeséasova prace. Samostatné je prikazem feditele VURV, v. v. i. feSeno
planovani a ¢erpani dovolené na zotavenou.

Zpusob ucétovani mzdovych nakladu

- Mzdové naklady (hruba mzda zaméstnancl a hruba odména vyplacena na zakladé dohod o
provedeni prace a pracovni €innosti) a s tim souvisejici zakonné pojisténi jsou ve viech
pFipadech uc¢tovany jako pfimy naklad vzdy na pracovisté a ukol (€innost). DalSi naklad
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souvisejici s vyplatou mezd je stanoveny pfispévek do socialniho fondu ve vysi 2 % z
objemu skute¢né vyplacenych prostfedkd na mzdy zaméstnancu (hrubé mzdy), ktery je ve
vazbé na tyto objemy preuétovavan na pfislusné ukoly a pracovisté internim dokladem
vyhotovenym UEN.

- Rozuctovani mzdovych prostredk( je provadéno mési¢né ihned po zpracovani mezd takto:

a) Hrubé mzdy zaméstnanci véetné zakonného sociadlniho a zdravotniho pojisténi jsou
rozuctovany do nakladd ukoll (Cinnosti) podle platného Ciselniku ukoll a €innosti podle
stanoveného rozpisu pracovnich kapacit zaméstnanct a to % z celkového objemu
skutecné ucétovanych vSech poloZzek hrubych mezd zaméstnance za pfislusny mésic.
Ugelové vyplacené odmény za FeSeni jsou udtovany na prisluéné zakazky, odmény
vyplacené pfi Zivotnich jubileich jsou u¢tovany na zakazku celoustavni reZie. Odmeény za
licenéni poplatky zaméstnancl feSi samostatna smérnice k uplatiovani prav
primyslového vlastnictvi.

Poznamka: rozpis pracovnich kapacit zaméstnance je stanovovan pro pfislusné obdobi
v % z pracovniho Uvazku na ukol, €innost a pracovisté (celkova pracovni kapacita
zaméstnance je vzdy 100 %). U novych zaméstnancu je stanoveni rozpisu soucasti
podkladt pfi pfijeti zaméstnance do pracovniho poméru. Rozpis kapacit musi odpovidat
skute¢né odpracovanym hodinam na pfisludné zakazce a vykazu prace zaméstnance v
pfislusném mésici.

Zmény v rozpisu pracovnich kapacit v pribéhu roku je nutno pisemné sdélit povéfenému
pracovnikovi UEN ihned pfi zmé&né&. Nelze uplatnit zménu zpétné. Pozadavek na zménu
rozpisu kapacit musi byt uplatnén v mésici, kdy ke zméné doSlo a oznameni musi byt
doruéeno pisemné& na UEN nejpozdé&ji do 25. dne pfislusného mésice nebo dfive s
uvedenim data ucinnosti.

b)  odmény za prace mimo pracovni pomér - DPP a DPC tj. OON - jsou G&tovany v objemu
hrubych mezd na ukol / €innost a pracovisté podle udaju uvedenych na pfislusné
smlouvé - pfipadné na vykazu. Na stejny ukol - €innost a pracovisté jsou uctovany i
odvody zdravotniho a socialniho pojisténi.

Poznamka: - zpétné nelze upravit a pozadovat zménu uctovani mzdy podle zménéného
rozpisu pracovnich kapacit

- vyjimec€né lIze proveést preuctovani ¢asti mzdy véetné odvodu, a to na zakladé
fadného dokladu s pisemnym zd(vodnénim.

Ué&tovani nemocenskych davek

N&hrady mzdy pfi dogasné pracovni neschopnosti, vyplacené VURV v. v. i. za prvni 3 dny
prvni nemocenské v bézném roce, budou uétovany na vrub celoustavni rezie, analyticky
rozliSené dle pfislusného odboru. Ostatni nahrady zbyvajicich dnG doCasné pracovni
neschopnosti jsou u€tovany na pfislusné zakazky, pokud to poskytovatel (7. RP - EU) vyslovné
nezakazuije.

Vyplaceni odmén

Pro vyplaceni odmén plati pravidla schvalena mzdovym radem. Vyse, limity, procentni podil z
osobnich nakladu bude stanoven kazdoro€né samostatnym pokynem feditele, viz pfiloha €. 4
a 4a.

Fond ucelové uréenych prostiedku

Zdrojem fondu ucelové uréenych prostifedku jsou:
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uCelové urCené penézni dary s vyjimkou darG urCenych na pofizeni a technické
zhodnoceni dlouhodobého majetku
ucelové uréené penézni prostfedky ze zahranici;

uceloveé urené verejné prostiredky, véetné prostifedku ucelové a institucionalni podpory
vyzkumu a vyvoje ze statniho rozpoctu, které nemohly byt pouzity v rozpo¢tovém roce,
ve kterém byly poskytnuty, a to az do vySe 5% objemu ucelové uréenych vefejnych
prostfedk(l poskytnutych na jednotlivé projekty & vyzkumny zamér v daném
kalendafnim roce.
Prostfedky fondu ucelové uréenych prostiedkl Ize pouzit pouze k ucelu, ke kterému byly
ustavu poskytnuty. O tvorbé a uziti fondu se vede samostatna operativni evidence.

Kontrola

VesSkeré finanéni prostfedky na FeSeni projektd musi byt v uUstavu i u spolupfijemcu
vynalozeny jednoznacné a prokazatelné k uhradé uznanych - nezbytné nutnych nakladd na
feSeni pfislusného projektu. Kontrolu pinéni €erpani financ¢nich prostfedkl provadi odpovédny
fesitel pravidelné mésicné. Kromé toho muze byt v prabéhu fesSeni provedena dalSi kontrola
povérenym pracovnikem.

Kontrolu pInéni éerpani u spolupracujicich organizaci provadi odpovédny reSitel
pribézné nejméné 2x ro€né, z toho 1x pfi zavéreéném vyuctovani na konci roku.

Uéetni zavérka

VSichni odpovédni feSitelé jsou povinni zajistit v prib&hu roku rovhomérné Cerpani nakladu
na zakazkach tak, aby rozhodujici nakupy zboZzi a pfevazna €ast poskytovanych sluzeb byla
vyuctovana do 15. 11. bézného roku.

Za nedodrzeni zasady vécného Cerpani nakladl za nakupy zbozi, materialu a sluzeb v
urCeném terminu bude uplatnéna sankce vuc€i odpovédnym feSitelim projektd, ukoll a
cinnosti.

Rocni u€etni zavérka se zpracovava za zuctovaci obdobi, tedy k 31. prosinci.

Soucasti dil€i u€etni zavérky je inventarizace majetku, pohledavek a zavazku.

Za zpracovani ro¢ni ucetni zavérky, jeji pfedloZeni a zuc€tovani se statnim rozpocltem
odpovida ekonomicky naméstek feditele.

Ro¢ni ucetni zavérka je soucasti vyroéni zpravy o hospodareni a podléha auditu externiho
auditora.

Vysledek hospodareni

Vysledek hospodareni pfed zdanénim je sou¢tem vysledku zakazek dalsi a jiné €innosti po
pokryti pfipadné ztraty zakazek hlavni ¢innosti bézného roku.

Pro danové ucely se vysledek hospodareni upravuje o polozky, které nejsou pfedmétem dané
Z pfijmu pravnickych osob, nebo které nelze zahrnout do nakladud ¢&i vynosl. Takto
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upraveny vysledek hospodareni je zakladem pro dan z pFijmU. Po zjisténi darfiové povinnosti se
vyCisluje vysledek hospodareni po zdanéni.
Vysledek hospodafeni po zdanéni se po schvaleni roéni ucetni zavérky prevede prevazné

do rezervniho fondu Ustavu, ktery je vyuzivan zejména k podpofe financovani hlavni ¢innosti a
dale k ucelim dle § 24 zakona €. 341/2005 Sb. o vefejnych vyzkumnych institucich v platném

znéni. ;
Dr. Ing. Pavel Cermak
reditel VURV, v.v.i.

Zavazné prilohy smérnice ¢&. 3/2015 k zasadam hospodareni ve VURV v. v. i. :

Priloha é. 1 - Re$ené projekty v roce 2015 a jejich rozhodujici rozpoé&tova skladba é&.
2 - Schvaleny rozpocet a plan investi¢nich prostfedkd na rok 2015 €. 3 -
Pfehled sazeb odvodu do celoustavni rezie €. 4 - Pravidla pro vyplaceni
odmeén v roce 2015

. 4a- Motivacni pravidla pro odmény ze zakazek jiné ¢innosti pro rok 2015

. 5 - Kalkulaéni list k zakazkam dalsi a jiné €innosti pro rok 2015

. 6 - Pfehled ucetnich odpist uplatfiovanych v roce 2015

. 7 - Cenik traktorovych a strojnich praci ve VURV, v. v. i. pro rok 2015

. 8 - Vnitropodnikovy cenik provozu sklenikového hospodarstvi pro rok 2015

. 9 - Rozpocet nepfimych (rezijnich) nakladl ustavu v roce 2015
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