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1 UvVOoD

Vysoka $kola obchodni v Praze, o.p.s (dale jen VSO) je neuniverzitni soukromou
vysokou Skolou se zaméfenim zejména na vzdélani v oblasti cestovniho ruchu a sluzeb
letecké¢ dopravy. Jeji studijni obory vSak poskytuji $irSi orientaci téZ v ekonomickych a
manazerskych disciplindch, coz umoznuje absolventim Skoly obstat ve vysoce konkurenénim
prostiedi na soucasném trhu prace. VSO ma patnactiletou historii a s trvale zvySujicimi se podty
studentt se fadi mezi nejvétsi soukromé vysoké skoly v Ceské republice.

Vyroéni zprava za rok 2015 shrnuje pasobeni VSO v uplynulém obdobi a jako takova
tvoti zaklad pro vetejnou kontrolu Skoly jako obecné prospésné vzdélavaci instituce.

2 ZAKLADNI UDAJE O VYSOKE SKOLE

2.1 Uplny nazev vysoké $koly, béZné uZivana zkratka, sidlo
Nézev: Vysoka skola obchodni v Praze, o. p. s.

Zkratka: VSO

Sidlo: Spalené 76/14, Praha 1, 110 00

2.2 Organizacni schéma vysoké skoly

Spravni organy
Zakladatel

= Spravni rada

» Dozor¢i rada

= Statutarni feditel/feditelka

* Ekonomicky feditel
= Ekonomické oddéleni
* Provozni tsek
= Propagace



Akademické organy
Rektor

= Sekretariat
= Akademické rada
= Prorektor pro studijni ¢innost a pedagogickou ¢innost
= Katedra privodcovské ¢innosti a cestovniho ruchu
= Katedra cizich jazyki
= Katedra ekonomie
= Katedra ekonomiky cestovniho ruchu
= Katedra financi a ucetnictvi
= Katedra letecké dopravy
= Katedra managementu a marketingu
= Katedra informacnich technologii a analytickych metod
= Katedra prava
= Katedra spolecenskych véd

= Informacni centrum (knihovna, studovna)
= Studijni oddéleni

= Prorektorka pro mezinarodni spolupraci a vné¢j$i vztahy
= Prorektor pro védeckovyzkumnou ¢innost, rozvoj a inovace
= Studentska rada

2.3 SloZeni Spravni rady, Dozor¢i rady, Akademické rady, Studentské rady

Predsedkyné¢: PhDr. Eva Kadanova, Ph.D.

Clenové: Ing. Renata Novotna, Karla Rieglova

Ptedseda: doc. RNDr. Vladimir Krajcik, Ph.D. (od 18. 11. 2015)
Clenové: Ing. Michal Kurka, LL.M. (od 31. 8. 2015)
Bc. Vladimir Kurka (od 16. 12. 2015)



Predseda: Ing. Vladimir Sykora

Clenové: PhDr. Miroslava Moutelikova, Stanislav Kratochvil

Ing. Radan Jiinger (od 31. 8. 2016)
Ing. Miroslav Kucera (od 31. 8. 2015)
Ing. Hana Bockova (od 16. 12. 2015)

PhDr. Mgr. Monika Kratochvilova (do 31. 8. 2015)
Bc. Bedrich Stancik (od 31. 8. 2015)

2.3.4 Akademickarada
Akademicka rada

Ptedseda: doc. Ing. JindFich Ploch, CSc.
Clenové: (v abecednim poradi)

1) prof. PhDr. Ivan Jakubec, CSc.
prorektor pro doktorské studium a akademické kvalifikace Karlovy Univerzity

2) doc. Ing. Alzbeta Kiralova, Ph.D. 5
prorektorka pro mezinarodni spolupraci a vnéjsi vztahy na VSO

3) Ing. Jan Klas
generalni feditel Rizeni letového provozu CR

4) doc. Ing. Pavel Krpalek, CSc. 5
prorektor pro védeckovyzkumnou ¢innost, rozvoj a inovace na VSO

5) prof. Ing. Zdenék Mikolas, CSc. (od 30. 9. 2015)
vedouci Katedry podnikani a managementu Vysoka skola podnikéni, a.s.

6) prof. Ing. Petr Musilek, Ph.D.
prorektor pro védu a vyzkum na VSE

7) Mgr. Pavel Neset, Ph.D. 5
prorektor pro studijni a pedagogickou ¢innost na VSO

8) doc. Ing. Monika Palatkova, Ph.D. (od 17. 4. 2015)
feditelka agentury CzechTourism



9) prof. Ing. Iva Ritschelova, CSc.
predsedkyné Ceského statistického uradu, emeritni rektorka Univerzity J. E. Purkyné

10) Viliam Sivek 5
predseda Asociace cestovnich kancelaii CR, generalni feditel spolecnosti Sivek Hotels

11) doc. Ing. Ivo Straka, CSc. 5
emeritni rektor VSO, vedouci katedry ekonomie na VSO

12) Ing. Bohuslav Santra¢ek 5
jednatel spole¢nosti Galileo CR, SK

13) Ing. Radomir Simek
¢len Ceskoslovenského ustavu zahrani¢niho

14) prof. Ing. Dr. Rébert Stefko, Ph.D.
dé¢kan Fakulty manazmentu PreSovské univerzity v PreSove

15) doc. JUDr. PhDr. Jan Stemberk, Ph.D.
vedouci Katedry spolecenskych véd na VSO

16) prof. Ing. Jaromir Veber, CSc. (od 30. 9. 2015)
Vysoka Skola podnikani a prava v Praze

17) Udo Wichert )
jednatel spole¢nosti Thomas Cook/Neckermann CR

18) prof. Ing. Zdenék Zihla, CSc. 5
¢len Katedry letecké dopravy na VSO

2.3.5 Studentskarada
Piedseda: Be. David Razicka
1. mistopiedseda: Bc. Karel Frankl

2. mistoptedseda: Monika Mdriova

2.4 Zastoupeni VSO v reprezentaci vysokych $kol

Ceska konference rektoru

doc. Ing. Jind¥ich Ploch, CSc., ¢len Pléna CKR



2.5 Poslani, vize, strategické cile

Poslanim VSO je poskytovat kvalitni vysokogkolské vzdélani v ekonomickych a
manazerskych oborech se zaméfenim zejména na oblasti vzdélavani v oborech cestovniho
ruchu a sluzeb letecké dopravy a zajistovat tak pripravu kvalifikovanych odbornikii pro vykon
profesi v oblastech cestovniho ruchu, ve sluzbach letecké dopravy, ve statni spravé a podnikatelské
sféfe v EU a tretich zemich. V souladu se svou vizi a strategickymi cili VSO usiluje o zvy$ovani
konkurenceschopnosti zejména v domacim a evropském prostiedi ekonomického a
manazerského vzdélani. Prohlubuje internacionalizaci vzdélavaciho procesu a vytvari
podminky pro rozvoj mobility studenti a SirSi uplatnéni transferu krediti v rdmci
vysokoskolského studia. Realizuje vyuku nékterych predmétt v anglickém jazyce v ramci jiz
akreditovanych obort. VSO motivuje akademické pracovniky ke zvySovani publikaéni
¢innosti. Jako vyzkumna organizace uspé$né tesi vnitini védecko-vyzkumné projekty a stale
vice se zapojuje 1 do obdobnych projektl s vnéjsim zadanim na narodni a mezinarodni urovni.
Kvalitni vyzkumnd ¢innost vytvari podminky pro uspéSnou reakreditaci stdvajicich obort i
rozvoj novych obori. VSO bude usilovat o naplnéni podminek pro institucionalni akreditace
systému vzdé¢lavani v souladu s novelou vysokoskolského zakona.



3 STUDIJNi PROGRAMY, ORGANIZACE STUDIA, VZDELAVACI CINNOST
3.1 AKkreditované studijni programy (tab. 3.1)

VSO realizuje studium v bakalafskych a navazujicich magisterskych studijnich
programech. Studijni programy realizuje ve dvou skupinach studijnich programt (klasifikace
KKOV): Technické védy a nauky a Spolecenské védy, nauky a sluzby. Akreditované studijni
programy piehledné¢ ukazuje tab. 3.1.

Ve studijnim programu Mezinarodni teritorialni studia (KKOV spolecenské védy, nauky
a sluzby) jsou realizovany studijni obory:

= Management cestovniho ruchu (navazujici magisterské studium).
= (Cestovni ruch (bakalarské studium).

= |Informatika v cestovnim ruchu (bakalatské studium).

=  Pravodcovska ¢innost v cestovnim ruchu (bakalarské studium).

Ve studijnim programu Ekonomika a fizeni v dopravé a spojich (KKOV Technické védy
a nauky) jsou realizovany studijni obory:

= Management leteckych podnikli (navazujici magisterské studium)
= Sluzby letecké dopravy Vv cestovnim ruchu (bakalarské studium)

= Letovy provoz (bakalarské studium)

= Rozvoj lidskych zdrojii v ekonomice dopravy (bakalarské studium)

3.2 Studijni programy uskutecnované v cizim jazyce (tab. 3.2)

VSO vroce 2015 nenabizela studijni programy v cizim jazyce. V souladu s plnénim
zaveéri Aktualizace Dlouhodobého zaméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, rozvojové a
inovaéni, umélecké a dal§i tvaréi Ginnosti VSO pro rok 2014, zavedla VSO uz
v akademickém roce 2013/2014 modulovou vyuku v anglickém jazyce, piipadné studium
vybranych predmétii v anglickém jazyce. Soucasti modulu v anglickém jazyce bylo pét
predméti, kazdy za 6 ECTS kreditt tak, aby zahrani¢ni studenti ziskali potfebnych 30 ECTS
kreditl za semestr. V anglickém modulu mohou studovat i stavajici studenti VSO. Nabidka
studijniho oboru v anglickém jazyce umoZzni pfijmout zahrani¢ni studenty a prohloubit tak
inspirativni multikulturni studijni prosttedi na VSO.

3.3 Studijni programy tzv. joint/double/multiple degree (tab. 3.3)

VSO vroce 2015 nenabizela studia v cizich jazycich ani zadné spoletné studijni
programy.



3.4 AKreditované studijni programy uskutecnované spolecné s jinou
vysokou $Kkolou se sidlem v CR (tabulka 3.4)

VSO v roce 2015 neuskute&iiovala spoleéné studijni programy s jinou vysokou §kolou se
sidlem v Ceské republice.

3.5 Akreditované studijni programy uskutecnované spolecné s vyssi
odbornou Skolou (tabulka 3.5)

V souladu s doporuéenim MSMT z listopadu 2005 VSO nabizi pro absolventy VOS, ktefi
byli piijati ke studiu bakalafského studijniho programu, odlisné podminky pro splnéni
studijnich povinnosti. Studijni plan zohledfiuje absolvovani vy$si odborné $koly a ke studiu
zafazuje predméty profilujici studijni obor Cestovni ruch a Sluzby letecké dopravy
Vv cestovnim ruchu. Studium je ¢asov€ upraveno ve dvou variantach.

Prvni varianta je urena pro studenty v kombinované form¢ studia v délce 3 semestrti (90
vyucovacich hodin za semestr).

Druha varianta je realizovana prezen¢ni formou studia a délka studia je 2 semestry.

Odbornou praxi student doklada potvrzenym vypisem z vyssi odborné skoly. Profil téchto
studentll 1 pozadavky na ukonceni studia jsou shodné se studenty fadného studia. Nicméné
VSO neuskuteéiiuje zadné studijni programy v koordinaci pfipadné spoleéné s konkrétni vyssi
odbornou $kolou, pouze v ramci realizovanych studijnich programi zohlediuje studium VOS.

3.6 AKreditované studijni programy nebo jejich ¢asti, které vysoka skola
uskutecniuje mimo obec, ve které ma sidlo (mimo odbornou praxi),
(tabulka 3.6)

VSO neuskuteéiiuje mimo obec, ve které mé sidlo (mimo odbornou praxi), zadné
akreditované studijni programy.

3.7 Celkovy pocet akreditovanych studijnich programi popsanych
metodikou vystupii z uceni v souladu s Narodnim referen¢nim ramcem
terciarniho vzdélavani a charakteristika kreditniho systému studia

Vsechny studijni programy zajistované VSO jsou popsany metodikou vystupt z uéeni
v souladu s Narodnim referen¢nim ramcem terciarniho vzdélavani.

Kreditni systém je na VSO uplatiiovan od roku 2001. V souladu se zasadami Evropského
systému prevodu kreditli (ECTS) jsou studijni plany pfipraveny tak, aby bylo mozné:

= rovnomérné zatiZit studenty v pribéhu studia

= prohloubit vyuku soustfedénim predméti

= zvysit podil individudlniho studia

= zam¢éfit zaveérené zkousky na studovanou oblast
= zavést jednotny systém klasifikace

= piifadit kazdému predmétu urcity pocet kreditt



Pocet kreditt, které musi student dosahnout v ramci svého bakalarského studia, je 180,
pocet kreditli v ramci magisterského studia je 120.

Dodatek k diplomu v &eském a anglickém jazyce vydava VSO ke kazdému diplomu viem
uspésnym absolventim ve smyslu § 57 zakona ¢. 111/1998 Sb. zakona o vysokych skolach.

VSO kreditni systém vyuziva jiz od svého zaloZeni. Cilem tipravy studijnich plant byla
jeho aktualizace, zvysSeni Grovné vzdélanosti, sjednoceni organizace a pojeti vyuky i1 zptisob
hodnoceni, umoznéni prechodii studentii mezi jednotlivymi vysokymi Skolami a pro budouci
zamé&stnavatele v soukromém i vefejném sektoru, zajisténi dobie pfipravenych zaméstnancu.

Podstatou tprav je podpofit zjednoduSeni uzndvani studia na zahrani¢ni vysoké skole v
ramci mobility v programu ERASMUS, tedy ptenositelnost kreditt v souladu s ECTS.

Zavedenim Uprav se neméni vécna napln studia ani jeho celkovy rdmec (v obsahu vyuky
dochazi k aktualizaci kazdy rok).

VéEtsi ucinnosti vyuky se dosahuje soustfedénim ptibuznych piredméti do jednoho
semestru a soustiedénim vyuky jednoho pfedmétu ze dvou semestrti do jednoho semestru,
eventualné spojenim navaznych pfedmétti do jednoho vétsiho predmétu v jednom semestru.
Toto opatfeni studentim umozni vénovat vice pozornosti i Casu urCitému rozsahu
problematiky, 1épe pochopit vzajemné vazby i ndvaznosti a tak prohlubovat své znalosti.

Obsah pfedméti je prizpiisoben nejnovéjSim poznatkiim oboru a byl konzultovan
s odborniky z praxe. Zaroven zohlediiuje nejnovéjsi dokumenty Svétové organizace
cestovniho ruchu (UNWTO) pro oblast udrzitelného rozvoje cestovniho ruchu, managementu
destinaci cestovniho ruchu, jakoZ i dokumenty Evropské komise pro oblast cestovniho ruchu.

3.8 Charakteristika dalSich vzdélavacich aktivit

Uvedené aktivity zahrnuje ¢ast 10 a 11.



4 STUDENTI

4.1 Studentiv akreditovanych studijnich programech (tabulka 4.1)

V roce 2015 zabezpe¢ovala VSO studium pro 2 854 studentl v prezenéni i kombinované
form¢ studia (pouze aktivni studenti k 31. 12. 2015). Proti roku 2014 mirné poklesl pocet
studentl o 13 %. SniZeni poctu studentt byl pfedpokladany fakt vzhledem k vyvoji populaéni
kiivky a poctu studentt, ktefi maji moznost nastoupit na vysokoskolské studium.

Z celkového poctu studentti studovalo v navazujicim magisterském studijnim programu
42,6% a v bakalarském studijnim programu 57,4% studentli (v prezenénim studiu celkem
68% a Vvkombinovaném studiu 32%). V bakalaiskych studijnich programech studuje
v prezen¢ni form¢é 78,6% a vkombinované formeé 21,4% studenti. Na navazujicim
magisterském studium studuje v prezencni formé& 66% studentli a v kombinované form¢ 34%.
Podil studenti studujicich v prezen¢ni a kombinované formé se proti ptfedchozimu roku
nezménil. Naddle pfetrvava znacny zdjem o studium v kombinované formé, kterd umoziuje
ziskat a doplnit si vzdélani zejména u téch studenttl, kteti pracuji. Tato skutecnost je zfejma
zejména na navazujicich magisterskych oborech, vzhledem k tomu, ze roc¢nikové starsi
studenti uz zpravidla nachazeji zaméstnani na hlavni pracovni pomér.

Cilem VSO je dale udrZet, piipadné navy$ovat podil kombinované formy studia na
celkovém poctu studentd a zvysit jejich poCet zejména v navazujicich magisterskych
studijnich programech. Nadale je samoziejmé snahou VSO udrzovat a pfipadné i zvysit pocet
studentil v jednotlivych akreditovanych studijnich programech a oborech.
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4.2 Studenti - samoplatci uskutecnujici akreditovany studijni program
nebo jeho cast (tabulka 4.2)

Vzhledem k tomu, z¢ VSO je soukromou vysokou $kolou (0. p. s.) vichni studenti si
hradi studium a jsou samoplatci.

4.3 Studenti ve véku nad 30 let uskutecnujici akreditovany studijni
program nebo jeho c¢ast (tabulka 4.3)

VSO studuje 186 studenttl ve véku nad 30 let, coz piedstavuje 6,5% z celkového poétu
studentii. Vyssi podil studentii ve véku nad 30 let je v magisterskych studijnich programech —
98 studentl. Z celkového poétu studenti nad 30 let studuje 47% v bakalaiskych studijnich
oborech (ve velké mife na kombinovaném studiu — 87%). V navazujicich magisterskych
studijnich programech studuje z celkového poctu studenti nad 30 let 53% (opét a zcela
logicky ve velké mife na kombinovaném studiu — 90%).

Z uvedenych cCisel je patrné, ze nezanedbatelna Cast studentii si dopliiuje vzdélani i
V pozdéjsim veéku, aby zvysila svoji konkurenceschopnost na trhu prace, nicméné proti
predchazejicimu obdobi (2014) pocet studentli nad 30 let poklesl o sedmnact procentnich
bodd.

4.4 Neuspésni studenti v akreditovanych studijnich programech (tabulka
4.4)

Studium v prabéhu roku ukonéilo 379 studentd, nejéastéji z finan¢nich nebo pracovnich
¢i osobnich diivodil (tj. studium zanechali na vlastni Zadost). 8% studentim z celkového poctu
neuspesnych studentd bylo studium ukonceno z ditvodu nezvladnuti studijnich povinnosti.

Netspésnost studentil se vztahuje zejména k bakalafskym studijnim programiim, kde
studium ukon¢i 78% studentti z celkového poctu neuspésnych studentd (v pfevazné mire na
prezenénim studiu). Na navazujicich magisterskych studijnich programech, kde je mensi
procentudlni zastoupeni netspéSnych student, je tak ve vétSi mife motivace studium
dokoncit. Vysoka netspés$nost studentd, ktefi studium konc¢i zpravidla na vlastni zadost, je
z velké miry determinované skutenosti, ze VSO nepozaduje od studentii piijimaci zkousky.
Velka cast studentil tak kon¢i svoje studium v prvnim roéniku, kdyz zjisti, ze vysoka skola je
nad jejich schopnosti. Nicméné proti predchazejicimu obdobi (2014) poklesl pocet
neuspesnych o 3%.

4.5 Opatreni pro sniZzeni studijni neaspésnosti

Vedeni skoly vénuje adekvatni pozornost studentiim, kteti vykazuji studijni netispéSnost.
Hlavni diraz je kladen na individudlni pfistup a flexibilni feSeni. Systematicky analyzujeme
pii¢iny netspéSnosti ve snaze predchdzet tomuto negativnimu jevu. Sledujeme
a vyhodnocujeme neuspésnost u jednotlivych predméti (a samozitejmé i1 divody neuspécht
u jednotlivych ¢asti SZZ), a pokud dochazi k vyznamnym odchylkdam, hleddme pficiny této
neuspésnosti. V pripadé finanénich, ptipadné zdravotnich a osobnich problémi je studentim
umoznén individudlni piistup v podobé splatkového kalendédfe a rozlozeni financni zatéze.
Tuto moznost vyuziva zna¢na ¢ast studenti.



VSO se snazi vmaximalni mife vytvaiet predpoklady snizeni poétu netsp&$nych
studentli. Studijni nelGspéSnost se snazime snizit prostiednictvim raznych néstrojd, napf.
vyuzitim konzulta¢nich hodin, individudlnim pfistupem ke studentlim, kteti zvazuji ukonceni
studia (napf. formou rozlozeni §kolného na splatky). VSO také nabizi individudlni studijni
plan, ktery snizuje diivody pro zanechani studia na VSO. Studijni a zku$ebni ¥ad VSO
a soucasné kreditni systém, ktery je uzivan na VSO, umoziuje studentiim, kteii maji problém
S plnénim studijnich povinnosti, rozlozit zaté¢z studia do delsiho obdobi, piipadné presunout
vV maximalni mozné mite dodrzeli standardni délku studia. Ukazuje se, ze individualni ptistup
ke studentim, ktefi maji problém se studiem, je nejlepsi cestou jak predchéazet neuspesnosti
studenttl.



5 ABSOLVENTI

5.1 Absolventi akreditovanych studijnich programi (tabulka 5.1)

V roce 2015 uspésné absolvovalo 1013 studentd. Proti piedchdzejicimu obdobi (2014)
pocet absolventii mirn¢ poklesl o 3,1 procentni body. V bakalafském studijnim programu
absolvovalo 640 studentli (v prezencni i kombinované formé studia) a v navazujicim
magisterském studijnim programu absolvovalo 373 studentt (taktéz v prezencni i
kombinované formé¢ studia). Vzrostl pocet absolventi bakalafského studia pii soucasném
poklesu absolventi navazujiciho magisterského studia.

Jak presveédciveé ukazuji vysledky anket mezi absolventy Skoly, nasi absolventi ve vétsi
mife nemaji problém s uplatnénim na trhu prace. Uplatnéni na trhu prace je dilezitym
ukazatelem kvality realizovanych studijnich oborti na VSO, které se snazi studenty pfipravit
pro plynulé zapojeni do praxe. Vice nez jedna tfetina studentil (33%), ktera uspeSné absolvuje
studium v bakalaiském studijnim programu, pokracuje v navazujicich studijnich programech
na VSO.
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5.2 Spoluprace s absolventy

VSO pravidelné provadi ankety mezi absolventy vsech obori bakalaiského
1 magisterského studia. Tyto ankety jsou nejaktudlnéjSim zdrojem informaci o uplatnéni
absolventll na trhu prace. Zna¢né procento studentli si na studium vyd¢lava a do Skoly
ptichdzi ze svého stalého zaméstnani, do néhoz se po absolutoriu také vraci — zpravidla na
vys$§i pracovni pozici, odpovidajici dosazenému stupni vzdélani. Studenti, kteti zpracovavaji
své bakalarské a magisterské prace, nebo absolvuji povinnou praxi v nékteré spolecnosti,
Casto dostavaji v této spolecnosti 1 nabidku pracovni pozice.

VSO iniciovala zalozeni Klubu absolventi VSO, ale piekvapivé prevazna vétSina
absolventti v klubu nechce byt sdruzena, i kdyZ reaguje pozitivné na moznost ziskavani



informaci o VSO. Absolventi se také pozitivné stavi k pozvanim na akce pofadané skolou.

Neformalni vztahy mezi absolventy Skoly a akademickymi pracovniky trvaji i po absolutoriu.

Absolventi jsou casto v kontaktu s vedoucim své diplomové prace, chodi se radit o

moznostech ziskat jinou préci, nebo jen informovat o svém profesnim nebo i soukromém

Zivote.

5.3 Zaméstnanost a zaméstnatelnost absolventt, prizkumy uplatnitelnosti
absolventu

Udaje o evidenci absolventii na tfadech prace ziskava VSO z databaze Ministerstva prace
a socialnich véci. VSO také provadi pravidelné ankety mezi absolventy, v nichZ absolvent
uvadi, jak ziskal praci, zda se jedna o préaci v oboru a zda zastavad funkci v managementu
spole¢nosti nebo zastdva fadovou pozici. Ankety jsou také prostorem pro vyjadieni nazorl
absolventl na obsahovou stranku studia. Zavéry z anket projednava vedeni VSO a naméty
ziskané od absolventd uplatiuje napriklad pfi inovaci studijnich obort.

5.4 Spoluprace s budoucimi zameéstnavateli

VSO spolupracuje se spoleénostmi a institucemi, ale také s asociacemi a profesnimi
sdruzenimi. Stejné tak ma partnerské vztahy s prednimi persondlnimi spole¢nostmi. VSechny
tyto subjekty se na VSO obraceji s nabidkou pracovnich pfileZitosti a to jak formou brigad,
tak nabidkou stdlého pracovniho poméru. VsSechny nabidky jsou zvefejiiovany
prostiednictvim studijniho informacniho systému v rubrice ,,pracovni nabidky* a studenti
mohou na konkrétni nabidky, pokud maji zajem, reagovat. Tyto informace jsou pfistupné
i pro absolventy do jednoho roku po ukonéeni studia. V nékterych ptipadech se na VSO
obraceji 1 absolventi, ktefi zastavaji vyznamné pozice a hledaji studenty nebo absolventy pro
pracovni pozice. O zvetejiiovan¢ pracovni nabidky ve studijnim informacnim systému je
veliky zajem. V nékterych piipadech je VSO pozadana o doporuéeni nejlepsiho studenta Gi
studentky. VSO podporuje také i¢ast studentil na veletrzich pracovnich piileZitosti.

V ndvaznosti na projekt ,,PoZadavky zaméstnavateli ohledné manaZerskych a
komunikacnich schopnosti absolventl a nasledny workshop ,,Pozadavky zaméstnavatell
ohledné manazerskych a komunikagnich schopnosti absolventii® VSO pokragovala i v roce
2015 v organizovani Kulatych stolti studenti se zaméstnavateli. Cilem organizovani

Kulatych stolt bylo

= zvysit moZnost zaméstnatelnosti absolventi VSO;

= zvysit konkurenceschopnost VSO u zajemctl o studium (zdiraznénim pomoci
VSO jejim absolventim pii piipravé k pfijimacimu pohovoru a pfi hledani
zaméstnani).



VSO sleduje trendy na trhu préace a je piipravena na pozadavky pruzné reagovat, k demuz
vyuziva soucinnost partnerskych organizaci. Partnerské organizace jsou oslovovany pfi
ziskavani relevantnich informaci ohledné potfeb pracovniho trhu v oblasti technickych,
manazerskych i komunika¢nich kompetenci, které se jevi jako jedny z nejdilezitéjSich pro
uspésné ziskani zaméstnani absolventt.



6 ZAJEM O STUDIUM

6.1 Zajem o studium na vysoké Skole (tabulka 6.1)

Zajem o studium na VSO proti roku 2014 poklesl. Zjevnym diivodem je zejména vyvoj
populaéni kiivky. Celkem VSO zaregistrovala 1194 podanych kompletnich piihlasek (v roce
2014 1519 podanych kompletnich ptihlasek). Vzhledem k demografickému vyvoji je tento
vyvoj pozitivni a to pfi stavajici nabidce studijnich obor. VSO piijala do studijnich programa
celkem 1203 studentd, z toho 1109 studentii se ke studiu zapsalo. Z celkového poctu piijatych
studentt, ktefi splnili vSechny nélezitosti pfijimaciho fizeni, se tak do studia zapsalo 92 %
(priblizné stejny pocet — 94 % vykazoval i minuly akademicky rok). Vsechny udaje se
vztahuji k 31. 12. 2015. Pokracuje tak trend z minulého obdobi, kdy velka ¢ast studentt, ktefi
jsou piijati ke studiu, se do studia zapiSe.

I pes pokles zajemciti o studium uvedena &isla nasvédéuji, Ze o studium na VSO je nadale
zdjem. VSO neustile a aktivné usiluje o zvySeni zdjmu o studium v jednotlivych studijnich
oborech. Pravidelné¢ pofadd dny otevienych dvetfi a reklamou v médiich informuje o
prednostech studia na VSO. Rok 2015 se tak celkové da oznagit jako usp&sny z hlediska
vysokého zajmu uchazedt o studium. Zajmem o studium se VSO zafazuje mezi nejvetsi
soukromé vysoké skoly obdobného zaméieni.

Je ziejmé, ze¢ VSO nabizi atraktivni a konkurenceschopné studijni programy jak
Vv bakalarském, tak v navazujicim magisterském studijnim programu, které oslovuji z4jemce
o studium. Udrzet jejich vysoky pocet a zachovat dynamiku rdstu Skoly bude ndrocnou
Vyzvou V piistim obdobi. Proto se VSO snazi na jedné strané o zvyseni kvality pedagogické
¢innosti a na druhé strané¢ v souladu s Dlouhodobym zdmérem rozsifit nabidku o dalsi
atraktivni studijni obory, které by rozSifily nabidku studijnich obord a zvySily
konkurenceschopnost VSO na trhu vysokoskolského vzdélani.

Cilem VSO je udrzet si vysokou kvalitou pfedni misto v oblasti nabizenych studijnich
oborti a udrzet si tak nadale i trend vysokého poctu zajemcii o studium. Dynamicky narast
zdjemct o studium v predchozim obdobi nasvédéuje, ze VSO si vydobyla vyznamné misto na
trhu vysokoskolského vzdélani v CR. Konkurenéni vyhodou VSO se ukazuji zajimavé
a progresivni studijni obory, které umoznuji bezproblémové ziskat praci v oblasti cestovniho
ruchu, v oblasti letectvi, o cemz svéd¢i i bezproblémové uplatnéni uchazeca v praxi.

6.2 Prijimaci zkousky

Ptijeti ke studiu se tidi podle § 48 a § 49 zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach.
Podminkou pfijeti do studijnich programi je tak podani platné piihlasky ke studiu
v elektronické podobé€, piipadné na formulaii SEVT, vcasné uhrazeni administrativniho
poplatku spolu s odeslanim piihlasky a dolozeni ufedné ovéfenych listin podle typu studijniho
programu. VSO nestanovuje dal$i omezujici podminky v podobé piijimacich zkousek.



6.3 Studenti navazujiciho magisterského (tabulka 6.2)

Celkem 67 % studentl z celkového poctu piijatych studentli na navazujici magisterské
programy absolvovali piedchozi stupen studia na jiné vysoké skole. Vysoky pocet studentt,
kteti si zvoli navazujici magisterské studijni programy z jinych vysokych skol, nasvédcuje, ze
VSO nabizi atraktivni a konkurenceschopné studijni programy.

6.4 Spoluprace se stirednimi Skolami pri informovani uchazecu o studium

VSO mé partnerskou spolupraci s nékolika vefejnymi stfednimi $kolami, které maji
podobné nebo stejné odborné zaméteni studijnich obor. S témito Skolami mimo jiné
prochdzime osnovy a v nékterych ptipadech je upravujeme tak, aby navaznost studia byla co
nejvyssi. Na partnerskych Skolach provadime i ndbor studentl. Studenty zveme na Dny
otevienych dvefi, které VSO pravidelné organizuje. Svoje jméno 3kola ziskava i na
specializovanych veletrzich at’ jiz Skolnich — napt. Gaudeamus, nebo veletrzich odbornych
s tematikou cestovniho ruchu, letectvi apod. Mezi ucastniky rovnéz provadime ankety a
ziskavame tak cenné informace spojené s moznostmi studia na nasi Skole. Studenti nasi Skoly
také navstévuji stiedni Skoly a informuji o0 moznostech studia na nasi vysoké Skoly.

Jiz ¢tvrtym rokem spolupracujeme se stiednimi Skolami na Grovni Roadshow. Projekt
Roadshow je zaloZzen na piimém osloveni studentd na stfednich Skolach a je realizovan
marketingovym oddé&lenim a studenty VSO. Studenti jsou priib&zné $koleni v prezentovani,
které naslednd vyuzivaji i na vzdélavacich veletrzich a dnech otevienych dveti VSO.
V pribéhu roku 2015 jsme prezentovali zhruba na 200 stfednich Skolach, obchodnich
akademiich a gymnazii po celé Ceské republice. Studenti nasi §koly predstavi VSO ve formé
kratké prezentace, shrnou vyhody a pro¢ u nas vlastné studovat. Velmi oblibena je nezavazna
diskuze po ukonceni prezentace, kdy potencidlni vysokoskoldk ztraci zabrany a nevaha se na
vSe zeptat podrobnéji.



7 AKADEMICTI PRACOVNICI

V roce 2015 pusobilo na VSO celkem 5 profesort, 20 docenti a 29 odbornych asistenti
s védeckou hodnosti Ph.D. Krom¢ toho fada mladSich pedagogii je zafazena do programu
prezenéni nebo kombinované formy doktorského studia na vetfejnych nebo soukromych
vysokych skoléch.

Vedeni Skoly povazuje kvalifikaéni strukturu akademickych pracovniki za jeden
z vyraznych faktori vysoké kvality VSO. Proto Usili o rozvoj dalich oborti zaklada
pfedevSim na jejich zabezpeCeni pfijetim jak dalSich vysoce renomovanych profesort,
docentii a perspektivnich pedagogi s hodnosti Ph.D., ktefi roz§ifi pocet internich
akademickych pracovnikil Skoly, tak i vyraznych osobnosti z podnikatelského svéta, ktefi
charakter realizovanych oborii obohati svymi praktickymi zkuSenostmi.

Ve vékové struktuie pracovnikii na VSO pievazuji zaméstnanci nad 50 let, z toho jednu
tretinu reprezentuji Zeny.

Pocty akademickych pracovnikti na VSO, jejich vékovou strukturu a rozsah pracovnich
uvazkt prehledné vyjadiuji tabulky 7.1 — 7.5.

7.1 Kariérni rad pro akademické pracovniky

V souladu s aktualizovanou vizi a dlouhodobymi cili VSO vénuje VSO mimotadnou
pozornost kariérnimu fadu akademickych pracovnik.

Naplnéni formulované vize povazuje VSO za kli¢ové pro posileni konkurenceschopnosti
Skoly. Pravé z téchto diivodi je na VSO 1spé&iné zaveden kariérni plan akademickych
pracovnikl. Kariérni plan je implementovan za situace, kdy se predpoklada, Ze standardni —
pozadovana Uroven pedagogickych aktivit v akademickém roce odpovida cca 1000 ,,bodi*.

Zavedenim kariérniho planu bylo dosazeno:

= zvySenim kvality vyuky a prestize pedagogi a studentii VSO,

= transparentniho prostiedi pro sebeevaluaci pedagogti VSO,

= transparentniho prostfedku pro ekonomické ocenéni cCinnosti akademickych
pracovniki vedenim VSO.

Kariérni  fdd  zahrnuje standardni  parametry  sebehodnoceni  akademickych
pracovnikti obvyklé na vysokych $kolach v Ceské republice véetnd ,normy“ poétu
vyucovanych hodin jednotlivymi kategoriemi akademickych pracovnikti. Piiprava kariérniho
fadu 1 jeho konkrétni podoba byla s akademickymi pracovniky fadné projednana. Proto Ize
také konstatovat, Ze jeho zavedenim a vyuzivanim na VSO se & relativné velké podpote.

Kariérni fad na Vysoké Skole obchodni, o0.p.s. je pribézné semestraln¢ vyhodnocovan dle
prubéznych vysledkd, které jsou ovétitelné v univerzitnim informacnim systému. Za kontrolu
plnéni plani jsou plné zodpovédni vedouci kateder. Uroven naplnéni ukazateldi kariérniho
fadu je podkladem pro mzdové hodnoceni akademickych pracovnikli. Zavedeni kariérniho
fadu umoziuje stanovit a pravidelné zptesnit pohyblivou slozku mzdy podle vymezenych
parametrti. Vedouci kateder tak v této souvislosti mohou ziskat G€inny nastroj racionalniho
systému fizeni kateder.



8 SOCIALNiI ZALEZITOSTI STUDENTU A ZAMESTNANCU (tab. 8.1 -
8.2)

V roce 2015 obdrzela VSO dotaci na stipendia od MSMT. Z této dotace v roce 2015
vyplatila VSO stipendia 1808 studentiim v celkové vysi 4 371 300,-K&. V pfevazné miie byla
vyplacena ubytovaci stipendia 1793 studentim a 15 studentim VSO vyplatila socialni
stipendia.

Na VSO je pedagogicko-psychologickd poradna, kterd je organizovana katedrou
spole¢enskych véd a vedena piednim odbornikem PhDr. Jitim Novakem. Ukolem poradny je
poskytnout pomoc psychologa studentim prezen¢niho i1 kombinovaného studia s cilem
usnadnit jim vysokoskolské studium. Sluzeb pedagogicko-psychologické poradny vyuzivaji
hlavn¢ studenti prvniho rocniku, ktefi se potykaji s potizemi spojenymi s pfechodem ze
sttedni na vysokou Skolu. N¢kteti z nich jesté nemaji dostate¢né studijni navyky a schopnosti.
Pomoc zkuSeného pedagoga a psychologa studentim pomaha 1épe zvladat odlisny zpasob
studia a ptipravy na zkouSky. Dalsi skupinu klientl pfedstavuji studenti, kteti se potykaji se
slozitou Zivotni situaci, s niz si sami nevédi rady. Pomoc psychologa piedstavuje zvysSeni
standardu sluzeb poskytovanych VSO svym studentiim a pomahd jim ve snaz$im zvladani
studijnich povinnosti.

VSO zajistuje ubytovani na koleji pro studenty vyuZivanim zbytkové ubytovaci kapacity
jinych vysokych $kol. Vzhledem k tomu, ze o ubytovani na kolejich neni ptili§ velky zajem,
umozinuje Skola prostiednictvim informac¢niho systému 1 zprostiedkovani ubytovani
V soukromi.

Stravovaci sluzby jsou zajiStény v dietni menze, kterd je v sousedni budové skoly spolu
se studentskou poliklinikou. Pro studenty, ktefi do menzy nechodi, je zajiSt€éna moZnost
zlevnéného stravovani v restauracich v okoli Skoly. Stravovéani je mozné i1 ve studentském
klubu a v prodejnich automatech umisténych na chodbach skoly.

9 INFRASTRUKTURA (tab.9.1)

VSO sidli na prestizni adrese v samém centru Prahy v komplexu budov Spalena 14 a
Spalena 16. Budova Spalena 14 je pamatkové chranéna secesni budova. VSO plné disponuje
rekonstruovanou, moderné vybavenou sousedni sedmipodlazni budovou ve Spalené ulici
¢. 16. V obou budovach je k dispozici 21 uceben pro studenty, kancelafe a dalsi prostory pro
studenty. Skola je zde v dlouhodobém najmu s moZnosti prostory operativné rozgifovat
V zavislosti na vzristajicim poctu studentl. Téméf celd vyuka tak mlze probihat na jednom
misté za vyuziti veSkeré techniky a dal§iho komfortu pro studenty 1 vyucujici. Ke slavnostnim
obfadim $koly, pfedev§im na promoce absolventdl a imatrikulace studentdl vyuziva VSO
pronagjmu salu v budové Rudolfina.

Komplex budov Spalend 14 a 16 tvofi:

= dvé hlavni budovy skoly,

= kontaktni misto studijniho oddélenti,

* informacni centrum - knihovnu, studovnu a
= studentsky klub.



Budova Spalena 14

V této budové, predevsim ve 4. patie, sidli Rektorat, ekonomicky usek a cast
administrativy. Je zde také k dispozici zasedaci mistnost. Studijni oddéleni, administrativa a
technicky usek sidli v 1. a 3. pate budovy. Pro studenty je k dispozici relaxa¢ni zona, kterou
mohou vyuzivat ve volnych hodinach. V relaxacni zén€ jsou k dispozici i TV piijimace.

Budova Spalena 16

V budové ve Spalené ulici €. 16 maji své misto vSechny katedry. ZdejSi prostory
poskytuji pedagogfim dobré pracovni podminky, klid na praci. VSO vyviji snahu o kvalitni a
moderni zabezpeceni vypocetni technikou (kvalitni PC, tiskarny, kopirky, wi-fi pfipojeni).
K dispozici jsou i konzultaéni a konferencni mistnosti. Technickou podporu pedagogiim
zabezpeCuje vybrany technik, ktery je v ptipad¢ technickych potizi pedagogim k dispozici.

V pritbéhu roku 2015 VSO obnovovala PC vybaveni uéeben a kancelati. Soucasné také
investovala do zlepSeni funkcionality informacniho systému, ale také dokoupila nékteré
aplikace zvysujici moznosti rozvrhového zpracovéni a e-learningu. VSO vydava pro studenty
ISIC a ALIVE (pro pedagogy ITIC) karty, které souc¢asné slouzi jako identifikacni priikkaz pro
studenty.

VSO ma k dispozici celkem 22 uéeben, z nichZ nejvétsi aula ma kapacitu 490 mist, dalsi
ucebny od 180 mist az po malé specialni u¢ebny napft. pro vyuku vypocetni techniky ¢i cizich
jazykl. VSechny ucebny jsou vybaveny moderni technikou pln€¢ odpovidajici sou¢asnym
narokiim a jsou klimatizované.

Kontaktni misto informa¢niho centra S pfimym vstupem z pasaze umoziuje snadnou
komunikaci studentli s pfislusnymi pracovniky VSO a pfedeviim snadny piistup uchazeéi
o studium. Navstévni hodiny jsou od pondéli do patku denné po cely rok, v obdobi pfijimani
novych studentli je pracovni doba prodlouzend. Nejcetnéji je vyuZzivano v obdobi letnich
prazdnin, kdy poskytuje zejména informace a sluzby zajemctim o studiu, ktefi zde mohou na
misté vyplnit a podat ptihlasku ke studiu.

Informaéni centrum VSO tvofi tf pracovisté — knihovna, studovna a informac¢ni centrum
V pasazi.

Poslanim Informac¢niho centra Vysoké Skoly obchodni v Praze, 0. p. s. je poskytovat
informacni a knihovnické sluzby na urovni souc¢asnych poznatkd v ramci hlavnich studijnich
obort Skoly, a to studentim a pedagoglim Skoly. Informaéni centrum zajiStuje zdzemi pro
studenty a pedagogy Skoly, co se tyCe pfistupu na internet, k elektronickym zdrojim,
k odborné literatute, k periodikim a k archivu vSech DP a BP v souvislosti s jednotlivymi
akreditovanymi obory a pfedméty vyuéovanymi na VSO.

Oteviraci doba v knihovn¢ je stanovena Po-Pa 8-18,30 hod, So 9,30 — 17,30 hod (ve
dnech vyuky KS), ve studovné Po-Pa 9-17,30 hod. Sluzby v informa¢nim centru v pasazi jsou
studentim a zajemcum o studium k dispozici Po-P4a 9-16,30 hod.

Knihovna zajistuje pro studenty a pedagogy vypujéni sluzby monografii, skript
a periodik, je zde k dispozici 50 mist pro studium + 26 mist u PC klientl s pfistupem na



internet. Studovna zajistuje prezencni vyptjcky BP a DP, k dispozici je zde 10 mist u PC
klienti a 35 mist ke studiu. VSechny pracovisté poskytuji ve vSech svych prostorach
i internetové ptipojeni diky siti wi-fi.

Dale Informacni centrum nabizi nésledujici sluzby: informaéni sluzby typu vyhledévani
na internetu, v dostupnych katalozich jinych knihoven, ve vécném a autorském katalogu
Clavia — reSerSe, zajiStovani rezervaci kniznich jednotek v systému Clavius, zasilani
elektronickych prfedupominek, upominek a sd€leni o splnénych rezervacich studentim, pomoc
pii vyuziti PC jednotek a tiskaren pro psani a tisk textl (referatli, seminarnich., rocnikovych a
bakalaiskych praci a dalSich textii urCenych k vyuce a studiu), anotacni ¢innost z vybranych
odbornych periodik, vytvareni a obnova databdze novinek ve fondu knihovny k samoobsluzné
elektronické informaci studentd a pedagogti Skoly. V soucasné dobé knihovna zajistuje
distribuci a revalidaci ISIC/ALIVE karet studenttim.

Z odborné Ceské i zahrani¢ni literatury maji studenti pfistup v ramci vypujcek k literatuie
Z oblasti cestovniho ruchu, letecké dopravy, marketingu a managementu, spoleenskych véd,
statistiky a matematiky, IT, cizich jazykid jednak pro absencni, v ptipad€ nékterych drazSich
publikaci ¢i jazykovych a BP a DP pro presen¢ni vypijcky.

Volny elektronicky pfistup ke knihovnimu fondu knihovny VSO je poskytovan
prostfednictvim modulu on-line katalog v knihovnim systému Clavius. Studenti si mohou
vzdalené najit informace nejen o publikacich, ale 1 BP a DP pracich, stejné tak o vybranych
¢lancich zpracovanych z odbornych casopisi. Od akademického roku 2012/2013 jsou
v katalogu knihovny dopliiovany piimé aktivni odkazy pro pfistup k fulltextim noveé
obhajenych zavérecnych diplomovych a bakaladiskych praci, timto se zna¢né zvysSuje komfort
pro studenty pifi studiu jiz diive obhdjené zavére¢né prace. Volny piistup maji studenti
1 k nékterym cCeskym odbornym casopisim (COT aj.) a zahraninim databdzim clanka
odbornych Casopisit z amerického nakladatelstvi a odbornym publikacim z centraly World
Tourism Organization a nasledujicim volné pfistupnym databazim ve spolupraci s Knihovnou
Akademie véd.: http://www.researchgate.net/\WWeb of Knowledge, Scopus, EBSCO, OCLC
First Search, Oxford Reference Online (ORO), ProQuest 5000 International, SprongerLink aj.
Prostfednictvim  mezinarodniho  projektu byl Skole  poskytnut pfistup  pies
http://www.researchgate.net/ k obrovskému mnoZstvi ¢lanki a informaci z celého svéta.

Vroce 2015 meéli pedagogové i1 studenti zajiStén piimy piistup do databdze ProQuest,
databaze je pfistupna z jakéhokoliv poéitade zapojeného do pogitatové sité VSO, piistup
pomoci jednotné IP adresy VSO.

Systém aktualizace knihovniho fondu je dodrzovan v zasadé¢ dle potieby vyuky
v akreditovanych oborech. Aktualni poZadavky na doplnéni poctu jednotlivych tituld c¢i
novych vydani se realizuji pribézné¢ béhem akademického roku. Publikace jako statistiky
a analyzy CR zWTO jsou k dispozici v elektronické i pisemné podobé a objednavaji se
prubézné s vydanim, nejcastéji na zaCatku kazdého kalendarniho roku. V soucCasné dobé¢
se nakupuje a dopliiuje odborna literatura tak, aby odpovidala vS§em pozadavkim vyuky.

Odborny specializovany knizni fond se v poslednich letech vyznamné rozsitil, ale je

neustale dilezité aktualné jej dopliovat v souvislosti se stavajicimi, ale i novymi obory na
VSO0. Vroce 2015 byl knihovni fond doplnén odbornou literaturou z doméci i zahraniéni


http://www.researchgate.net/

produkce. Nyni fond knihovny VSO obsahuje vice neZ 3 tisice tituld kniznich jednotek
a témér 18,5 tisic svazkl. Stale je vSak potfebné rozSifovat a aktualizovat stavajici knizni
fond, se zvlastnim diirazem na soulad doporucované literatury v ,,sylabech® jednotlivych
vyucovanych predmétl a stavajicimi publikacemi ve fondu knihovny ¢i navrhy na dokoupeni
odborné literatury od vedoucich jednotlivych kateder.

V soucasné dob¢ pievazuji tituly Ceské odborné literatury, cizojazycné tituly jsou
zaméieny piedev§im na cestovni ruch, marketing, management a v mensi ¢asti na leteckou
dopravu. Avsak v souvislosti s rozvijejicim se mezinarodnim programem je nezbytné rozsifit
cizojazy¢ny fond odborné literatury, zejména v oblasti ekonomiky, mezinarodnich financi,
letecké dopravy, cestovniho ruchu, pfip. i spoleCenskych véd. Za r. 2015 byl piirdstek do
knihovniho fondu 1799 svazku - 318 knih. jednotek, 412 DP, 715 BP, 354 periodik. Naklady
na nakup odborné literatury do knihovniho fondu dosahly ¢astky témér 131 tis. KE. Ve fondu
bylo k 31. 12. 2015 celkem 18 352 svazku.

Pocet registrovanych uzivateli knihovny béhem roku 2015 byl 1877 ¢tenaia, absolutni
pocet navstévnikt v knihovné v roce 2015 dosahl poctu 12 905. Pocet vstupt do on-line
katalogu za rok 2015 byl 8 271, pocet dotazi uskute¢nénych pies on-line katalog byl 49 040.
Tato moznost pfistupu do katalogu knihovny je studenty, zejména kombinovaného, ale
1 denniho studia, hojné¢ vyuzivana. V r. 2015 dosahl pocet vyptjcek nasledujicich hodnot —
absen¢ni vypuajcky 16 830, prezencni 762. Knihovna téz distribuuje ucebni texty, skripta
a ucebnice vydavané skolou.

Elektronické zdroje informaci

Pocet databazi vytvafenych piimo v knihovné 5 (knihy, periodika, analyticky popis
clanki, databdze bakalaiskych praci a databaze diplomovych praci). Perspektivnim trendem
pro vyuziti pfi studiu jsou, a tudiZz vyznamnou slozku hraji i elektronické zdroje, jako jsou
databaze odbornych periodik s pfistupy k jednotlivym ¢lanklim, databidze odborné literatury
jak v ¢eském, tak v cizim jazyce, a to z celého svéta. Zatim, diky pravidelnému predplatnému
el. periodika Barometer UNWTO, maji studenti moznost ¢aste¢ného piistupu do nékterych
vybranych tiskovin WTO, dale do periodika Marketing Science z amerického nakladatelstvi
INFORMS. Z mezinarodniho programu pro studenty, védce a akademiky — Research Gate
nam byl poskytnut bezplatny pfistup. V roce 2015 méli studenti otevien piistup do rozsahle;jsi
a komplexngjsi databaze ProQuest. Je nutno dopliovat a dokupovat i dalsi pfistupy, a to
alesponi v celoevropském méfitku. S vyuzitim tzv. hostingu by bylo velmi vhodné participovat
za Unosnych finan¢nich podminek na pfistupech k vybranym databdzim, které doporuci
jednotlivi vyucujici Skoly. Tim by Skola poskytla studentim a pedagogiim komfortné;si
ptistup nejen ze Skolnich, ale 1 z jejich doméacich PC k novym elektronickym zdrojiim nejen
pfi zpracovani zavérecnych BP a DP, ale 1 v priibéhu celého studia.



Informacni centrum v pasazi

Informacéni centrum v pasézi slouzi k poddvani informaci vefejnosti a piipadnym
zdjemcim o studium. Jsou zde poskytovany informace o Vysoké Skole obchodni
Vv Praze, o. p. s, 0 moznostech studia na VSO, o jednotlivych oborech zde vyudovanych,
podrobné vysvétlovani rozdild mezi studijnimi programy a obory, formach studia,
zodpovidany piipadné dalsi dotazy a poskytovany propagacni materialy skoly.

V soucasné dob¢ jsou zde umistény dvé PC stanice, které slouzi zdjemctim o studium na
VSO k moznému vyplnéni elektronické piihlasky, pracovnice informaéniho centra jsou pfi
tomto k dispozici s pomoci pii prabéhu vypliovani.

Pro stavajici studenty VSO slouzi informaéni centrum k vydavani potvrzeni o studiu, sbér
materiali pro studijni odd., informace studentim o jejich pribéhu studia, pomoc s UIS,
sdélovani upfesiyjicich informaci o terminech SZZ, zapisi pfedmétl, plnéni studijnich
povinnosti, pfipadné smérovani studentti na kompetentni osoby pii feSeni jejich problému.

Studentsky klub

V sousedstvi studovny je umistén studentsky klub, misto neformalnich setkani studentii
1 uciteld. Podavany jsou zde teplé 1 studené napoje a lehké obcerstveni za pfijatelné ceny.

Informacni zabezpeceni

Skola poskytuje studentim piijemné a klidné zizemi pro studium. Uéebny, studovna
1 informacéni centrum jsou klimatizovany. Studenti maji v informacnim centru 1 knihovné
piistup k poc¢itacim 1 internetu, je zde zdarma WiFi internetové piipojeni.

V pribéhu roku 2013 VSO aktualizovala novy studijni informaéni systém (UIS), ktery
podstatnym zptsobem zvysil komfort studentti a umoznil razantné zvysit on-line komunikaci
mezi studenty a pedagogy. Informacni systém VSO zakoupila od spolecnosti is4you
a pravdépodobné se jedna o nejlepsi studijni informaéni systém v CR. Studijni systém je
kontinudlné aktualizovan a upravovan na zaklad¢ pozadavkill a potieb studentii a pedagogii.
V souvislosti se zavedenim nového informaéniho systému doslo 1 k zasadni obnové pateini
hardwarové infrastruktury.

V novém informac¢nim systému najdou studenti (a pedagogové) veskeré potiebné
informace ke studiu, zpravy z kateder, aktudlni sd€leni a také napf. nejriiznéjs$i pracovni
prilezitosti, rady ¢i nabidky. Podstatnym zpisobem se zlepsila on-line komunikace
s pedagogy a studijnim oddélenim prostfednictvim cilenych informacnich e-maild,
odevzdéavaren semindrnich praci apod.

Studijni informacni systém vyuZzivaji studenti mimo jiné ke kompletnimu k nahledu na
své studijni vysledky, terminy zkousSek, pfihlaseni ke zkouSkam, financovani studia apod.

V roce 2013 doslo taky k tpravam webovych stranek VSO, které reflektuji nejnovéjsi
trendy a slouzi k propagaci a komunikaci VSO navenek.



10 CELOZIVOTNI VZDELAVANI

V roce 2015 byly zahéjeny koncepcni tivahy o podobé a budoucim rozvoji akreditovanych
programi celozivotniho vzd€lavani. Aktualn€é vroce 2015 jesté nebyl akreditovan a tedy ani
realizovan zadny program celozivotniho vzdélavani. Bylo vSak dosazeno akreditace v oblasti uznavani
vysledkil ugeni pro oblast profesnich (diive ,,dil¢ich*) kvalifikaci, kde VSO na zakladé ziskané
akreditace zalalo opét nabizet komisionalni zkousku profesni kvalifikace 65-021-N PRUVODCE
CESTOVNIHO RUCHU.



11 VYZKUMNA, VYVOJOVA, UMELECKA A DALSI TVORCi CINNOST

11.1 Zptisob napliiovani Dlouhodobého ziméru MSMT a Dlouhodobé
strategie VSO

Rozvoj vyzkumné, vyvojové, umélecké a dalii tviiréi ¢innosti na VSO byl v roce 2015
realizovan v souladu scili a vychodisky aktualizovaného Dlouhodobého zdméru MSMT
a piiméfené navazoval na Dlouhodobou strategii rozvoje VSO v oblasti systematické podpory
tvarci Cinnosti (védy, vyzkumu a inovaci), zaméfené primarné na studijni obory, které¢ jsou na
tomto pracovisti dlouhodobé uspeésné rozvijené v ramci bakalarského a magisterského stupné
studia, pfi¢emz pozornost byla vénovéana také Sir§i odborné oblasti, vytvarejici podporu
realizovanym a pfipravovanym studijnim oborim. Strategickym cilem bylo zefektivnit
systémové podminky podpory tviréi ¢innosti a umoznit odborny rozvoj akademickych
pracovniki VSO s piedpokladanymi pozitivnimi dopady a synergickém efektu ohledng riistu
kvality vzd&lavaci ¢innosti VSO a zvyseni konkurenceschopnosti absolventi na trhu préce.

V lednu 2015 VSO ziskala status vyzkumné organizace v prvnim stupni. Tim se oteviela
cesta k zapojeni do grantovych soutézi v aplikovaném i zakladnim vyzkumu, tedy podavani
vlastnich navrha externich vyzkumnych projektt. S ohledem na charakter VSO jako profesnd
orientované soukromé vysoké skoly bylo v této etapé rozvojovym zdmeérem usilovat zejména
o vyzkumné projekty oborové zamétené (tzn. v souladu s profilaci stézejnich realizovanych
studijnich oboril), a to pfevazné v aplikovaném vyzkumu. Do roku 2015 byly feSeny externi
granty prevazné ve spoluicasti s jinymi vysokymi $kolami nebo zahrani¢nimi partnery a od
roku 2013 byl diraz kladen na interni grantové projekty Fondu rozvoje védy a cCinnost
Vyzkumného centra VSO.

Vyzkumna, vyvojova, uméleckd a dalsi tviiréi ¢innost se na VSO tradiéné sklada ze
Sirsiho spektra ¢innosti, do kterych jsou zapojeni akademicti pracovnici 1 management Skoly.
Jedna se predevsim o zapojeni se do feSeni vyzkumnych projektd, dale aktivity pracovnikt
v ramci expertni ¢innosti, jejich aktivni ucast na tuzemskych a zahrani¢nich védeckych
konferencich a v neposledni ¥adé jde o publika¢ni ¢innost akademickych pracovnikat VSO,
¢imz dochazi k Zadouci diseminaci zkuSenosti a vysledki vyzkumnych aktivit.

Fond rozvoje védy je pIné financovan z prostiedktt VSO a je uréen k systematické
podpoie vyzkumu v podob¢ internich grantovych projektl, aktivni tcasti akademickych
pracovnikti VSO na tuzemskych a zahraniénich konferencich, individualni publika¢ni ¢innosti
akademickych pracovnikl a studentii ve studijnich programech bakalarského a magisterského
studia.

Vyzkumné centrum VSO slouzi k rozvoji externi spoluprace v oblasti védy ve vybranych
oblastech vyzkumu a vyvoje a je sméfovano k podpofe projektid s vyznamnym aplikaénim
potencialem. Cinnost Vyzkumného centra pokryva védecké aktivity, které nejsou soucasti
podpory Fondu rozvoje védy, jenz je zaméfen na mensi projekty internich védeckych tyma
a je orientovan predeviim na publikaéni aktivitu akademickych pracovniki VSO.

Ridicim a vykonnym organem Fondu rozvoje védy VSO je Grantova komise Fondu

rozvoje védy VSO. Podminky podpory v ramci Fondu rozvoje védy VSO se uskute&iuji
v souladu s Pravidly ziskani podpory a erpani z Fondu rozvoje védy VSO a Statutem Fondu



rozvoje védy VSO. Fond rozvoje védy VSO umoziiuje rozvijet tviréi ¢innost akademickych
pracovniki a studentti VSO v nasledujicich oblastech podpory:

= financovani internich grantovych projekta,

* financovani aktivni Gcasti akademickych pracovnikli na tuzemskych a zahrani¢nich
konferencich,

= podpora publikaci v impaktovanych a recenzovanych odbornych casopisech,
zafazenych na seznam RV VI,

= vyznamny autorsky publika¢ni pocin v kategorii knizni publikace, impaktovany,
resp. recenzovany ¢lanek publikovany v tuzemském/zahrani¢nim ¢asopise,

= vedeni excelentni studentské zavére¢né prace,

» podpora podavani zadosti o védecké granty z externich zdroji.

V dubnu 2015 Fond rozvoje védy VSO vyhlasil druhou vyzvu k podavani internich
grantovych projektil. Projekty byly v souladu s realizovanymi studijnimi programy na VSO
zaméteny na nasledujici oblasti:

1. Mezinérodni teritorialni studia
1.1 Cestovni ruch a moznosti jeho rozvoje
1.2 Moderni trendy v privodcovské ¢innosti
2. Ekonomika a fizeni v dopravé
2.1 Efektivita a bezpecnost v letecké doprave
2.2 Zdroje, pftilezitosti a rizika v rozvoji dopravy.

Do soutéze byly zaslany dva navrhy projektt. Grantova komise Fondu rozvoje védy na
svém zasedani dne 19. 5. 2015 doporudila k realizaci jeden z projektt, a to konkrétné projekt
FRV 1/2015 ,,Vliv gastronomického cestovniho ruchu na rozvoj malych a stiednich podniki
v Ceské republice*.

V ramci Vyzkumného centra VSO byl podpofen a doporuden k pokradovani feseni
longitudinalni interni vyzkumny projekt VC 1/2013 “Air Transport Security Knowledge
Centre* (tesitelské obdobi 2013 — 2018). Pribézna zprava pro rok 2015 byla v¢as odevzdana
a projekt byl kladn€ posouzen internim evaluatorem a byl doporucen k dalSimu financovani.
S timto zavérem se ztotoznila Grantové komise Fondu rozvoje védy, ktera doporudila tento
vyzkumny projekt k dal$imu financovani v obdobi 2016 — 2018.

Celkové bylo v roce 2015 z rozpoétu VSO na interni podporu védy a vyzkumu vy&lenéno
510 tis. K¢, z toho 100 tis. K¢ na vyse uvedeny interni grantovy projekt Fondu rozvoje védy
FRV 1/2015, 60tis. K¢ na pokratovani vySe uvedeného longitudinalniho projektu
Vyzkumného centra VSO VC 1/2013 a 300tis. K¢ na podporu ucasti akademickych
pracovnikit VSO na konferencich.

Zaroven s internimi vyzkumnymi aktivitami probihala v roce 2015 intenzivni pfiprava
navrh externich projekt a podavani piihlaSek do soutézi externich grantovych agentur.

2%



Z internich projektd na externi grantové projekty. V roce 2015 VSO podala nasledujici navrhy
projekti:

= GACR - standartni projekt zakladniho vyzkumu: ,.Dopady modelt vyuky na
dosahované cilové kompetence a moznosti jejich zefektivnéni®, meziuniverzitni
projekt VSO a VSE Praha, navrhovatel za VSO: doc. Ing. Pavel Krpalek, CSc.

= TACR - program OMEGA - aplikovany vyzkum ,Implementace behavioralni
analyzy do Skoliciho programu pracovnika bezpecnosti kontroly*, navrhovatel: doc.
Ing. Jindfich Ploch, CSc.

= COS — TOUR - aplikovany vyzkum EU: , Europen Riverdside Stories®, navrhovatel:
doc. Ing. Alzbeta Kiral'ova, Ph.D.

= NAKI Il — aplikovany vyzkum a vyvoj narodni a kulturni identity: , Ceské stoleti
automobilismu*, konsorcium piedkladatelt, navrhovatel za VSO: doc. JUDr. PhDr.
Jan Stemberk, Ph.D.

= Visegradské fondy V4 — aplikovany vyzkum: Kulturni cestovni ruch jako vyznamna
forma kulturni spoluprace mezi zemémi V4, navrhovatel: doc. Ing. Alzbeta Kirdl'ova,
Ph.D.

= ESF — OP Lidské zdroje a zaméstnanost: Sektorové dohody jako nastroj socialniho
dialogu pti feSeni dlouhodobych probléma v oblasti rozvoje lidskych zdroj,
konsorcium piedkladatelii, navrhovatel za VSO: PhDr. Stanislav Voleman

= EBAA (European Business Aviation Association) — aplikovany vyzkum: Analysis of
the shortage of skills in the European Business Aviation sector, navrhovatel: doc. Ing.
Jindfich Ploch, CSc.

Z4dny ze shora uvedenych podanych projektii nebyl bohuZel v soutdZi Gspésny. VSO se
nasledné v reakci na to zaméfila na pfipravu projektid pro soutéZ v nové vzniklé Grantové
agentufe Akademické aliance, kterd avizovala vyhlaSeni vyzev na zacatek roku 2016.
Ptipravovala také koncepcni podklady pro chystané vyzvy, urené piimo pro vysoké Skoly
v ramci operaéniho programu VVV Evropskych strukturalnich fondd, v dikci MSMT.

V obdobi roku 2015 byla VSO zapojena a aktivné se podilela na realizaci mezinarodniho
projektu aplikovaného vyzkumu TEMPUS No. EACEA 530221: ,,Tuning environmental
competences in Russian fishery education for sustainble development (TUNA)®, spolufesitelé
za VSO: Ing. Iveta Hamarneh, Ph.D., doc. Ing. Alzbeta Kirdlov4a, Ph.D., RNDr. Jana
Kubelkova, Ph.D. (feSitelské obdobi: 2012 — 2016). Hlavnim koordinatorem projektu byla
OSTFALIA - Hochschule Braunschweig/Wolfenbiittel (SRN). Do projektu byly, kromé VSO
Vv Praze, zapojeny nasledujici partnerské univerzity a instituce z Ruské federace (Kaliningrad
State Technical University, Kuban State University, Tyumen State Agricultural Academy,
Volgograd State Agricultural Academy, KaliningradRybMarket JSC, VVolgograd Department
of FSSA, Educational Methodical Assoziation for Fishery Education, Atlantic Scientific
Research Institute of Marine Fisheries, West-Baltic State Regional Department for fishes
reproduction), Velké Britanie (University of Wolverhampton Corporate Services Ltd.,), Litvy
(Vilnius University) a Italie (Foundation Link Campus University of Malta, Rome). Role



VSO spoéivala v nasledujicich ¢innostech:

ucast pfi posuzovani struktury a obsahu soucasnych ucebnich osnov nabizenych
v ramci stavajiciho studijniho systému na partnerskych skolach z Ruské federace.
spoluprace v oblasti rozvoje studijnich programi v oblasti environmentalniho
managementu a ekologického cestovniho ruchu (udrzitelného cestovniho ruchu)
S partnerskymi institucemi z Ruské federace.

zpracovani podkladi k vyuce predméti Udrzitelny rozvoj cestovniho ruchu
a Marketing a management destinace.

prispévek do programu hodnoceni a skoleni personalu.

ucast na schiizich, kurzech a workshopech v ramci projektu.

aktivni ucast pti vyhodnoceni vykonnosti projektu.

ucast na pravidelnych auditech projektu.

Dal$im, v roce 2015 uspésné realizovanym externim projektem, byl projekt ERASMUS+

,»Vzdélavaci mobilita jednotlived®, feSitel: PhDr. Mgr. Hana Romova (feSitelské obdobi
1.7.2015 - 30. 9. 2016).

V roce 2015 vstoupila VSO aktivné do jednani s Czech ICT Alliance ohledné participace
na aktivitdich Prague Startup Centre, oficidlniho magistratniho inkubatoru hl. mésta Prahy,
ktery realizuje mnoho aktivit na podporu start-upii nejen v Ceské republice, ale i v zahrani&i
jako tradi¢ni partner Ministerstva zahrani¢nich véci, agentur CzechTrade a Czechlnvest.
Spoluprace bude dale probihat na bazi potfadani akci pro podporu zacinajicich firem, sdileni
mentorti, $koliteld a daldich odborniku z CR a ze zahrani¢i, spoluprace na vhodnych
projektech podpotenych z vetejnych ¢i Evropskych dota¢nich prostfedkli. Memorandum

o spolupraci bylo nésledné podepsano 23. 3. 2016.
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Krpalek Pavel doc. Katedra financi a Organiza¢ni formy vyuky Ekonomické Katedra pedagogiky, Ekonomické 6stran (42- 978-80-225- | Bratislava, D - ¢lanek ve
Ing. CSc. ucetnictvi v didaktickém systému vzdelavanie v SR a | Ekonomické univerzita | vzdelavanie v SR a CR | 47) 4095-7 SR sborniku
vysokoskolského vzdélavani CR v Bratislavé
Krpalek Pavel doc. Katedra financi a Rozvoj podnikavosti v dopravné | Ekonomické Katedra pedagogiky, Ekonomické 7 stran (48- 978-80-225- | Bratislava, D - ¢lanek ve
Ing. CSc., ucetnictvi ekonomickych studijnich vzdelavanie v SR a | Ekonomické univerzita | vzdelavanie v SR a CR | 54) 4095-7 SR sborniku
Kulhanek Antonin, oborech CR v Bratislavé
doc. Dr.,CSc.
Krpalek Pavel doc. Katedra financi a Rozvoj lidskych zdroji v Faktory ovliviiyjici | Narodni ustav pro 15. setkani ¢lentt 2strany (22- | 978-80-7481- | Praha, CR O - ostatni
Ing. CSc. udetnictvi ekonomice dopravy vyvoj profese vzdélavani partnerské sité TTnet 24) 090-9
ucitele CR
Krpélek Pavel doc. Katedra financi a Kurzy pro vysokoskolské Faktory ovliviiyjici | Narodni ustav pro 15. setkani ¢lentt 3strany (25- | 978-80-7481- | Praha, CR O - ostatni
Ing. CSc. Ucetnictvi pedagogy vyvoj profese vzdélavani partnerské sité TTnet 27) 090-9

ucitele

CR




Krpélek Pavel doc. Katedra financi a Podpora rozvoje podnikavosti ve | Mediadu Magazine | Ing Jan Chromy, Ph.D. 4 strany (62- | 1214-9187 Praha, CR J- ¢lanek v
Ing. CSc. ucetnictvi vyuce podnikové ekonomiky. 65) odborném
Pfipadova studie z pedagogické periodiku
praxe VSO v Praze, o.p.s.
Krpalek Pavel doc. Katedra financi a Didaktické a medialni aspekty ve | Media a vzd€lavani | Extrasystém Média a vzdélavani 4strany (116- | 978-80— Praha, CR D - ¢lanek ve
Ing. CSc. ucetnictvi vyuce podnikové ekonomiky a 2015 2015 — elektronicka 119) 87570-30-2 sborniku
financi konference
Kubelkova Jana, Katedra ekonomiky | Focus on poverty Piecing the puzzle | People in Need 8stran (44- 978-80- Praha, CR O - ostatni
RNDr., Ph.D. cestovniho ruchu together. How to (Clovek v tisni) 51) 87456-70-5
identify, understand
and address global
issues
Kubelkova Jana, Katedra ekonomiky | Vzajemna propojenost Jak vime, Ze to Clovék v tisni 3strany (132- | 978-80- Praha, CR O - ostatni
RNDr., Ph.D. cestovniho ruchu funguje? 134) 87456-73-6
Kubelkova Jana, Katedra ekonomiky | Filozofie (nejen) pro déti Pedagogicka Poméhame skolam k | Festival pedagogické 3strany (7-9) | neni Praha, CR O - ostatni
RNDr., Ph.D. cestovniho ruchu inspirace uspéchu inspirace
Malec Lukas Ing. Katedra Analytical paths of Fisher linear | 33rd International University of West 33rd International Sstran (491- | 978-80-261- | Plzen, CR D - ¢lanek ve
Ph.D. informaénich discriminant analysis: A method | Conference Bohemia Conference 495) 0539-8 sborniku
technologii a for processing tourism data Mathematical Mathematical Methods
analytickych metod Methods in in Economics
Economics
Novak Jifi PhDr. Katedra Odpovedi k tématu Jak ptezit prvni Prah cca 8 stranek | 978-80-7252- | Praha, CR nedefinovano
spolecenskych veéd (k)rok. Prakticky 555-3
pruvodce
nejrizikovéjsim
obdobim
samozivitelstvi
Novak Jif{ PhDr. Katedra Narozeni jako obé&ti? Kvéty Astrosat Media 3 strany (30- | 0862-898X Praha, CR nedefinovano
spolecenskych veéd 32)
Pelikén Jan, doc. Katedra financi a SIMIC Pero, Draza. Smrt Slovansky piehled | Historicky Gstav AV 0037-6922 Praha, CR Recenze
PhDr., CSc. Gcetnictvi duza od Zivota CR
Pelikan Jan, doc. Katedra financi a RISTOVIC, M., Turska Slovansky piehled | Historicky istav AV 0037-6922 Praha, CR Recenze
PhDr., CSc. Ucetnictvi osmatracnica: jugoslovensko- CR
turski odnosi u Drugom svetskom
ratu i njihov balkanski kontekst
Pelikén Jan, doc. Katedra financi a Kosovo in jugoslovansko- Annales, Anali za 10stran (671- | 1408-5348 Slovinsko J- ¢lanek v
PhDr., CSc. Ucetnictvi albanski odnosi v letih 1966- istrske in 680) odborném
1968 mediteranske periodiku

Studije, Series
Historia et
Sociologia




Ploch Jindfich doc. Katedra letecké Design the New Concept of Journal of Tourism | VSO Praha 19stran (45- | 1804-5650 Praha, CR J- ¢lanek v
Ing. CSc., dopravy Security Check at Airport with and Service 63) odborném
Dé¢kan Tomas, Ing, Comprehends Trend of periodiku
Zyka Jan, Ing. Passengers Behaviour Analyses

Ploch Jindfich doc. Katedra letecké Sensitivity analysis for ZvySovanie Zilinské univerzita, ZvySovanie bezpe¢nosti | 4strany (25- | 978-80- Zilina, SR D - ¢lanek ve

Ing. CSc., dopravy technologists of passenger bezpecnosti a Fakulta prevadzky a a kvality v civilnom 28) 971908-0-4 sborniku

Dékan Tomas, Ing behavioural detection at airport | kvality v civilnom | ekonomiky dopravy a | letectve 2015

letectve 2015 spojov, KLD

Pozivil Jaroslav doc. | Katedra Electrode and Electrode-less Chemical Papers 69 | De Gruyter Open on 12stran (938- | 0366-6352 Bratislava, J- ¢lanek v

Ing. CSc., informacnich Impedance Measurement for behalf of Institute of 949) SR odborném

Malec Lukas Ing. technologii a Determination of Orange Juice Chemistry/SR periodiku

Ph.D. analytickych metod | Parameters

Pozivil Jaroslav doc. | Katedra Electrode-less Electrolyte Indian Chemical Taylor and Francis 17stran (15- | 0019-4506 Londyn, VB | J- ¢lanek v

Ing. CSc. informacnich Impedance Measurement Engineering 31) odborném
technologii a periodiku
analytickych metod

Romova Hana PhDr. | Katedra cizich Kultur in der Zeit der Interkulturalizace v | Univerzita Pardubice, | Interkulturalizace v 8stran (49- 978-80-7395- | Pardubice, O - ostatni

Mgr. jazykt Globalisierung und der jazyce, literatute a | FF, KCJ jazyce, literatufe a 56) 752-0 CR

Migration vzdélavani vzdélavani
Stemberk Jan doc. Katedra Institucionalni a pravni ramec Hospodaisky UK, Karolinum 8 stran (56- | 978-80-246- | Praha, CR C - Kapitola v
JUDr. PhDr. Ph.D. spolecenskych véd vzestup ¢eskych 63) 2945-2 odborné knize
zemi od poloviny
18. stoleti do konce
monarchie

Tomes Rostislav Ing. | Katedra Strieborna ekonomika a IKTT Turizmus ako Bookman, s.r.o. Turizmus ako 6stran (189- | 978-80-8165- | Presov, SR D - ¢lanek ve
informacnich technologie — analyza postojov k | vynimo¢na vynimo¢na 194) 101-4 sborniku
technologii a seniorom multidisciplinarna multidisciplinarna sféra
analytickych metod sféra,

Tomes Rostislav Ing. | Katedra Zazitkova turistika Turizmus ako Bookman, s.r.o. Turizmus ako 7 stran (135- | 978-80-8165- | Presov, SR D - ¢lanek ve
informaénich vynimo¢na vynimo¢na 141) 101-4 sborniku
technologii a multidisciplinarna multidisciplinarni sféra
analytickych metod sféra

Volf Lukas Katedra Trendy v distribuci cestovniho Aktualni trendy FPF v Opavé - Ustav | Aktualni trendy 6 stran (325- | 978-80-7510- | Tabor, CR D - ¢lanek ve
privodcovské pojisténi lazenstvi, lazenstvi, gastronomie | lazenstvi, hotelnictvia | 330) 140-2 sborniku
&innosti a cestovniho hotelnictvi a a turismu turismu
ruchu turismu

Zyka Jan Ing. Katedra letecké Optimalizace pracovisté jako Safety a security VSO Praha Safety a security 3 strany (64- | 978-80- Praha, CR D - ¢lanek ve
dopravy cesta ke zvySovani spolehlivosti | konference Praha konference Praha 66) 86841-57-1 sborniku

bezpecnostni kontroly




Jméno Niazev konference Misto Zemé Termin Nazev prispévku
Je andragogika
opravdu véda? aneb
Jak mohu ptispét
Benesova Petra k ukotveni Andragogika ve sluzbach zdravotné orientovaného
(KPCCR) andragogiky Praha CR 25.3. cestovniho ruchu
Konkurenceschopnos Konkurenceschopnost cestovniho ruchu na
t ekonomiky — regionalni urovni — Moznosti vzdélavani jako
Benesova Petra problémy a faktory faktor konkurenceschopnosti poskytovatelti sluzeb
(KPCCR) jejtho zvySovani Praha CR 21.11. v regionu Cesky Réj
Benesova Petra
(KPCCR) 18. konference SLM | Lednice CR 3.—4.12. Marketing v destinaénim managementu lazefistvi
Tourism and Researc Aspects Arising from Employee
Bendova Sarka Business in Global Satisfaction and Emploee Engagement for the
(KMM) World Praha CR 14.10. Benefit of the Emploeyr
Zvysovanie
Beno Ludek bezpecnosti a kvality The potential of the Czech Republic in the
(KLD) v civilnom letectve Zuberec Slovensko | 28.—30.1. licensing of the flight crew
Zvysovanie
Dékan Tomas bezpeénosti a kvality Sensitivity analysis for technologists of passenger
(KLD) v civilnom letectve Zuberec Slovensko | 28.—30.1. behavioural at airport
Drmolova Jitka Aktualni problémy Globalni trendy ve spotfebnim chovani ucastnika
(KPCCR) CR Jihlava CR 25. - 26.2. cestovniho ruchu
Cestovni ruch,
hotelnictvi a
Drmolova Jitka gastronomie jako Cykloturistika jako udrZitelna forma dopravy
(KPCCR) fenomén 21. stoleti Brno CR 9.4 v podminkach Ceské republiky
konference
Masarykovy ceské
Fazik Alexander sociologické
(KSV) spole¢nost Praha CR 15.- 16.1. Populéarni kultura z konference
ZvySovanie
Ferencova Jana bezpednosti a kvality The potential of the Czech Republic in the
(KLD) v civilnom letectve Zuberec Slovensko | 28.—30.1. licensing of the flight crew
Ferencova Jana Informacni den
(KLD) programu Intereg Kosice Slovensko | 6.—10.3. bez prispévku
Hamarneh lveta Aktualni problémy Spolecenska odpovédnost firem a jeji uplatnéni
(KECR) CR Jihlava CR 25. - 26.2. v cestovnim ruchu Ceské republiky
Aktualni trendy
Hamarneh lveta lazenstvi, hotelnictvi Rozvojové zemé a jejich vyznam v mezinarodnim
(KECR) a turismu Tabor CR 9.-10.4. cestovnim ruchu
Forum cestovniho
ruchu ,,Destina¢ni
Hamatneh Iveta marketing a vefejna
(KECR) podpora‘“ Plzen CR 11.-13.10. bez piispévku
Tourism and
Hamarneh Iveta Business in Global Tourism and Jordan — Current Situation and Future
(KECR) World Praha CR 14.10. Development
Konkurenceschopnos Konkurenceschopnost cestovniho ruchu na
t ekonomiky — regionalni urovni — Moznosti vzdélavani jako
Hamarneh Iveta problémy a faktory faktor konkurenceschopnosti poskytovatelti sluzeb
(KECR) jejiho zvySovani Praha CR 21.11. v regionu Cesky Réj
JavaScript as an Instrument for Teaching of
Henzler Jifi Statistics and Other Quantitative Methods
(KITAM) Vypoctova Statistika | Bratislava Slovensko | 3.-4.12. Interactively
Henzler Jifi Hradecké Hradec
(KITAM) ekonomické dny Kralové CR 3.-4.2. Teaching Queing Theory by Use of Case Studies
16th World Federatio
n of Tourist Guide
Houska Petr Associations
(KPCCR) Convention Praha CR 26. - 30.1. ucast v odbornych seminarich (bez prispévku)
Aktuélni otazky
Houska Petr pravni tpravy Technické normy a cestovni ruch
(KPCCR) cestovniho ruchu Praha CR 10.2.




Houska Petra

Aktualni otazky
pravni upravy

Historicka kontinuita pravni upravy sluzeb

(KPCCR) cestovniho ruchu Il Praha CR 7.10. cestovniho ruchu
New International Standards and 1SO 18065:2015
Tourism and Tourism and related Services — Tourist Services for
Houska Petr Business in Global Public Use provided by Natural
(KPCCR) World Praha CR 14.10. Protected Areas Authorities — Requirements
Pravo na obhajobu —
Hradela Karol Teorie a praxe 21. Nekteré aspekty prava na Gicinnou obhajobu
(KP) stoleti Praha CR 30.9.
Demokeracie versus
Hrédela Karol Totalita penéz v 21. Ceské
(KP) stoleti Budgjovice | CR 3.12. Vliv penéz na prosazovani prava v Ceské republice
Kalousova Jana Aktualni problémy Globalni trendy ve spotfebnim chovani ucastnika
(KPCCR) CR Jihlava CR 25. - 26.2. cestovniho ruchu
Aktualni trendy Hotelovi hosté jako zaklad uspésného podnikani
Kalousova Jana lazenstvi, hotelnictvi v podminkach globalizace
(KPCCR) a turismu Tébor CR 9.-104.
Aktualni problémy Intercultural Competence of Tourism Graduates —
Kiralova Alzbeta | CR Jihlava CR 25. - 26.2. Precondition of Employability?
The Place of Gamification in Tourism
Kiralova Alzbeta | IDIMT Podébrady CR 9.9. Destinations” Marketing
Spojené
arabské Innovating the Czech and Slovak tourism through
Kiralova Alzbeta | ICBM 2015 Dubaj emiraty 17.-19.11. | creative tourism
Kofan Roman Marianské
(KFU) Autorské pravo.2015 | lazné CR 20.2. Pravo na duSevni vlastnictvi
Faktory ovliviujici
vyvoj profese ucitele
Krpélek Pavel - 15. setkani ¢lentt Kostelec nad
(KFU) partnerské sité TTnet | Cernymi
v CR lesy CR 12.-13.11. | Rozvoj lidskych zdrojii v ekonomice dopravy
Meédia a vzdélavani
Krpalek Pavel 2015 — elektronicka Hradec Didaktické a medialni aspekty ve vyuce podnikové
(KFU) konference Kralové CR prosinec ekonomiky a financi
8th international
Scientific Conference
Rural Environment
Krpélek Pavel Education Personality Developing Entrepreneurial Skills using Project
(KFU) REEP 2015 Jelgava LotySsko | 15-16.5. Teaching
Ekonomické
Krpélek Pavel vzdelavanie v SR a Rozvoj podnikavosti v dopravné ekonomickych
(KFU) CR Bratislava Slovensko | 19.6. oborech
Ekonomické
Krpélek Pavel vzdelavanie v SR a Organiza¢ni formy vyuky v didaktickém systému
(KFU) CR Bratislava Slovensko | 19.6. vysokogkolského vzdélavani
Kubelkova Jana Festival pedagogické
(KECR) inspirace Praha CR 6-7.11 Filozofie (nejen) pro déti
Ekonomické
Kulhanek Antonin | vzdelavanie v SR a Rozvoj podnikavosti v dopravné ekonomickych
(KFU) CR Bratislava Slovensko | 19.6. oborech
Tourism and
Malachovsky Business in Global Czech and Slovak Tourism in Systemic and
Andrej (KECR) | World Praha CR 14.10. Structural Crisis
Mathematical
Malec Lukas methods in Analytical paths of Fisher liner diskriminant
(KITAM) Economics Cheb CR 9.-11.9. analysis: A method for processing tourism data
Paték Milan C.
(KMM) SZZ Budgjovice | CR 5.-7.10. bez prispévku
ZvySovanie
Ploch Jindfich bezpeénosti a kvality Sensitivity analysis for technologists of passenger
(KLD) v civilnom letectve Zuberec Slovensko | 28.—30.1. behavioural at airport
Keynote Presentation: Analysing the development
Ploch Jindfich of Operational Safety in Civil Aviation in Czech
(KLD) Safety Simposium Londyn UK 14.-16.9. Republic
Ploch Jindfich Konference UAVA
(KLD) (VSE) Praha CR 25.1. bez prispévku
Workshop on
Ploch Jindfich Behaviour Detection
(KLD) Praha CR 22.9. Project ,,Behaviour Detection Analyst*




Spojené

Ploch Jindfich arabské Modernization of air transport services in the
(KLD) ICBM 2015 Dubaj emiraty 17.-19.11. | tourism sector
Romova Hana ¢lenska schtize
(KCJ) pruvodcti Brno CR 15.1. bez prispévku
Tourism and
Romova Hana Business in Global
(KCJ) World Praha CR 14.10. Globalization and Culture
Seifertova Véra
(KPCCR) 18. konference SLM | Lednice CR 3.—-4.12. Marketing v destinaénim managementu lazefistvi
Satavova ¢lenska schlize
Vladimira (KCJ) | priivodcti Brno CR 15.1. bez piispévku
Tourism and
Safaiik Viktor Business in Global Prague, Vienna and their Surroundings:
(KECR) World Praha CR 14.10. Comparison of the Tourism Development Trends
EU’s Tourism
Education & Training
Voleman Offer — a mapping
Stanislav exercise and Tourism Guide Bachelor Programme, University
(KPCCR) performance check Brusel Belgie 21.10. College of Business, Prague
Aktualni trendy
Volf Lukas lazenstvi, hotelnictvi
(KECR) a turismu Tabor CR 9.-10.4. Trendy v distribuci cestovniho pojisténi
Safety a security
konference Praha Optimalizace pracovisté jako cesta ke zvySovani
Zyka Jan (KLD) 2015 Praha CR 18-19.11 spolehlivosti bezpe¢nostni kontroly
~-M¢éfeni, diagnostika,
spolehlivost
Zihla Zdengk palubnich soustav
(KLD) letadel* Brno CR 21-22.10. bez prispévku
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11.2 Propojeni tviirci ¢cinnosti s ¢cinnosti vzdélavaci

VSO povazuje propojeni vyzkumné, vyvojové, umélecké a dalsi tviiréi ¢innosti s ¢innosti
vzdélavaci za nezbytnou soucést svého dal$iho uspéSného rozvoje. Jak interni akademicti
pracovnici, tak i odbornici z praxe, ktefi se aktivné podileji na vyuce, pravidelné¢ seznamuji
studenty s nejnovejsimi vysledky a zkuSenostmi z vyzkumné, vyvojové a dalsi tvarci Cinnosti.
Krom¢ toho jsou studenti také ptiméfené zapojovani do feSeni vyzkumnych projekti,
realizovanych na VSO. Tvaréi vysledky a informace souvisejici s pienosem védeckych
poznatkli od vyucujicich, od odbornikii z praxe v ramci prednéasek a také piimé zkuSenosti ze
zapojeni do vyzkumu studenti vyuzivaji pii zpracovani svych semindrnich, bakalarskych
anebo diplomovych praci, jejichZz vyznamnou soucasti je jak teoreticky piehled dosavadniho
stavu feSeni zkoumané problematiky, tak i nasledna aplikace v empirickém vyzkumu.
Vypisovana témata kvalifikacnich praci jsou pribézné koordinovana s ohledem na aktudlni
problémy v daném oboru a vzdy tak reflektuji soudobé vyznamné otazky a problémy, feSené
Vv ramci vyzkumné a vyvojové &innosti akademickych pracovnikii VSO.

YYSOKA SKOLA OBCHODN! V PRALE vvsunn SKOLA DBCHODNI V PRAZE
Journal
of Tourism e
and Services
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K propojeni tviiréi a vzdélavaci Ginnosti na VSO vyznamné piispiva také vydavani
uznavaného védeckého recenzovaného casopisu Journal of Tourism and Services, ktery
slouzi k prezentaci vysledkti doméci 1 zahrani¢ni vyzkumné, pedagogické a odborné tvirci
¢innosti pracovnikll v daném oboru. Védecky casopis je vydavan v anglickém jazyce. Jsou
zde pravidelné uvetejiiovany analyzy, vystupy vyzkumnych praci a projekt a védecké state,
zamétené na cestovni ruch a sluzby. Kromé védecké Casti jsou v Casopisu zvetejiiovany
i informace 0 mimofadnych studentskych pracich, vystupy zoborové vyznamnych
mezinarodnich konferenci, informace o mezinarodni spolupraci a dal$i zajimavé oborové
informace. Spolu s védeckou ¢asti - a s cilem podpofit vyménu stavajicich a inovativnich
napadl - jsou do Casopisu zaclenény také krat$i nerecenzované piehledy praci nebo kratké
eseje s cilem podnitit diskuse, ,,research notes®, v ramci kterych mohou védeéti a vyzkumni
pracovnici prezentovat prvni zadveéry a tvahy, nebo problémy tykajici se vyzkumu v terénu
a vyzkumu obecné. Prispévky schvaluje redak¢ni rada casopisu a jednotlivé c¢lanky jsou
recenzovany dvéma recenzenty minimalné s védeckym titulem. Cleny redakéni rady jsou
zastupci  prestiznich  Ceskych, portugalskych, italskych, slovenskych, anglickych
a francouzskych univerzit. Casopis byl jiz v roce 2014 zatazen na Seznam recenzovanych
neimpaktovanych periodik vydavanych v Ceské republice, uznanych RVVI a je indexovan
v databazi EBSCO.


http://www.vso.cz/cms/upload/obrazky/journal od tourims_10 (2).pdf
http://www.vso.cz/foto/journal od tourims_11 (4).pdf

11.3 Zptisob zapojeni se studentii do bakalarskych a magisterskych, resp.
navazujicich magisterskych studijnich programi do tviirc¢i ¢innosti na
vysoké Skole

Vybrani studenti bakalafskych a navazujicich magisterskych studijnich programi se do
tviréi Ginnosti na VSO zapojuji predeviim prostfednictvim piimé participace na internich
grantovych projektech podporovanych Fondem rozvoje védy a na longitudinalnim
vyzkumném projektu, feSeném v ramci Vyzkumného centra VSO. Ostatni studenti se do
tvaréi ¢innosti zapojuji zprostiedkované empirickym vyzkumem v radmci svych seminarnich,
bakalatskych a diplomovych praci. Témata praci jsou zaddvana s ohledem na praktické
VSO. Studenti se podileji i na piipravé védeckych konferenci a odbornych seminaid,
pofadanych VSO, piilezitostné i na mezinarodnich védeckych konferencich, kde VSO piisobi
v roli partnera.

Studenti VSO se pravidelné ucastni Mezinarodni konference Marketingu a turismu
AdCamp. Konference AdCamp se jiz od svého pocatku zamétuje na destinaéni management,
place branding a marketing sluzeb v turismu. Na prvni konferen¢ni den tradi¢né navazuje
druhy, tzv. ,,pracovni®, v némz probiha fada tematickych workshopi pod vedenim ptednich
tuzemskych i zahrani¢nich odbornikt. Ugastnici si tak maji moZnost vyzkouset praktické
feSeni konkrétnich pfipadovych studii a poznatky nésledné uplatnit v praxi. Program
konference je kazdoro¢né doplnén studentskou sekcei, tedy soutézi pro studenty vysokych skol
se specializaci na turismus, multimedialni komunikace ¢i regionalni rozvoj. VSO do soutéze
kazdoro¢né vysila tymy studentl. V roce 2015 se konal 6. ro¢nik této vyznamné mezinarodni
akce, tentokrat v duchu ,,Mén¢ teorie, vice praxe®. Tématem konference byl ,,Turismus — svét
emoci“. Téma zadani studentské sekce se tykalo oblasti marketingu a propagace v turismu
a plné korespondovalo se zaméfenim celé konference. Studentim byl 15. dubna 2015 zadan
projekt, na némz mohli pracovat az do dal§iho dne (Cili 24 hodin), kdy prob&hly prezentace
vSech soutéznich projektt a nasledné byly odbornou porotou vybrany tti nejlepsi. Mezi tyto
tf1 nejlepsi tymy se v konkurenci studentli vysokych §kol zaméfenych na turismus, regionalni
rozvoj nebo multimedialni komunikace z celé CR dostal jeden tym z Vysoké $koly obchodni
V Praze ve sloZzeni Andrej Blaho, Dominik Jan¢o a Lucie Vejtasova. Tento tym, ktery se ve
své prezentaci zaméfil na lazné¢ Podébrady, obsadil druhou pticku. Druhy tym se sice na
,.velké podium* neprobojoval, ale i ten nezapadl a dobie reprezentoval VSO.

11.4 Financni prostiredky na vyzkum, vyvoj a inovace v roce 2015

VSO v roce 2015 neziskala zadné externi uéelové finanéni prostiedky na vyzkum, vyvoj
a inovace.

Fond Rozvoje védy VSO 1.4.2015 vyhlasil interni grantovou soutéZ pro fesitelské
obdobi 2015 -2016. Podporované oblasti projekti byly Mezindrodni teritorialni studia a
Ekonomika a fizeni v dopravé. Grantova komise FRV na svém zaseddni dne 19. 5. 2015
schvdlila realizaci jednoho interniho grantového projektu s ndzvem ,,Vliv gastronomického
cestovniho ruchu na rozvoj malych a stfednich podnikii v Ceské republice®. Vyse podpory je
100 000 K¢.



V ramci vyzkumného centra VSO v prabéhu roku 2015 pokracoval dlouhodoby interni
projekt s nazvem ,,Air Transport Security Knowledge Centre“. Projekt je naplanovan na
fesitelské obdobi 2013 - 2018 s predpokladanou ro¢ni finan¢ni podporou 60 000KC.

11.5 Védecké konference (spolu)poradané vysokou Skolou (tabulka 11.1)

VSO se vroce 2015 podilela na organizovani, resp. spoluorganizovani nasledujicich
vyznamnych védeckych konferenci:

Nazev konference: Mezinarodni védecka konference ,,Ochrana civilni letecké dopravy 2015
Datum konani: 18. - 19. 11. 2015

Misto konani: Letisté Praha a VSO Praha

Zaméreni konference: Problematika ochrany pied protipravnimi ¢iny v letecké dopravé
,»Safety and security” védeckd konference je kazdoro¢nim setkanim evropskych vyzkumnych
organizaci a tviirct legislativy, jejiz naplni je diskutovat nové teoretické i praktické aspekty
provozni bezpecnosti a ochrany pied protipravnimi Ciny v letecké dopravé. Cilem je vyuzit
tyto moderni poznatky pro lepSi pochopeni problémt, vyuzit piilezitosti pro legislativni
zmény a zmény v provoznich postupech mezi organizacemi zuacastnénymi V provozni
bezpecnosti a ochrané letecké dopravy pied protipravnimi Ciny.

Na konferenci bylo pfitomno 180 ucastnikl, ztoho 22 ze zahrani¢i. Aktivné vystoupili
pfedstavitelé Ministerstva dopravy CR, Ufadu pro civilni letectvi CR, Ceského
Aeroholdingu, Vysoké skoly obchodni v Praze, Aliance pro bezpilotni letecky pramysl, M2C,
AVSEC & Emergency Training, Pelta, Policejni akademie CR v Praze, Kraus &
Partners, Univerzity Pardubice, Quadratica, KABA, Rohde & Schwarz.

Jednim z klicovych vystupli konference byl recenzovany sbornik s 11 piispévky o 78
stranéch.

Nazev konference: WFTGA — World Federation of Tourist Guide Associations

Datum konani: 25. - 28. 1. 2015

Misto konani: Hotel Ambasador, Vaclavské namésti a areal VSO, Spalena 14

Zaméreni konference: Stiedni Evropa jako historicka kfizovatka kultur. Nové ptistupy pro
vyklad kulturniho a ptirodniho dédictvi.

Akce se zucastnilo témet 400 Gcastnikll z celého svéta véetné VIP hostl z oblasti cestovniho
ruchu v CR. Prazsky kongres nabidl Sirokou $kilu seminait, prednasek, diskusi i exkursi.
VSO meéla na kongresu své zastupce z fad vyuéujicich (doc. Ing. Véra Seifertova, Ing. Petr
Houska, doc. Ing. Alzbeta Kiral'ova, Ph.D.) V prostorach skoly probéhlo 21 workshopti a pro
organizaci celé konference bylo vyuzito vice nez 30 studenti oboru Priivodcovské ¢innost
V cestovnim ruchu.



11.6 Podpora studentii doktorskych studijnich programi a pracovnikii na
tzv. post-doktorandskych pozicich (tj. pribliZzné do 5 let od absolvovani
doktorského studijniho programu)

VSO v sou¢asné dob& nenabizi doktorské studijni programy, piipravu a akreditaci
doktorského studijniho programu ma ve svém dlouhodobém pléanu rozvoje studijnich oborti az
za horizontem roku 2020. Zejména mladi a zadinajici akademiGti pracovnici VSO jsou
podporovani ve védecké pripravé na externich Skolicich pracovistich a akademicti pracovnici
na post-doktorandskych pozicich jsou motivovani k aktivni ucasti na védeckych konferencich,
k vlastni tviir¢i publikacni Cinnosti a k participaci na védeckych grantech. VSichni akademicti
pracovnici jsou taktéZ podporovani v aktivni ucasti na vyménnych stazich v rdmci programu
Erasmus.

11.7 Charakteristika, jakym zptisobem se aplikacni sféra podili na tvorbé a
uskutecnovani studijnich programu

Vzhledem ktomu, e VSO je profesné orientovanou soukromou vysokou skolou,
realizuje své tradiéni a jedine¢né studijni obory v izké vazbé na praxi. VSO dlouhodobg
uspesné spolupracuje se Spickovymi odborniky z praxe, se vSemi relevantnimi asociacemi
a profesnimi sdruzenimi v oboru, jichz je VSO také &lenem; spoluprace piitom probiha
komplexné, pfi ptipravé kurikula a nasledné i1 pii vyuce v jednotlivych oborech. U oboril
zaméfenych na cestovni ruch je navdzana dlouhodoba Uizka spoluprace s Asociaci cestovnich
kancelaii CR, Asociaci pravodct CR, odborem cestovniho ruchu Ministerstva pro mistni
rozvoj, Ceskou centralou cestovniho ruchu — CzechTourism, Svazem obchodu a cestovniho
ruchu CR. U oborti zaméfenych na dopravni a leteckou problematiku se jednd zejména
0 Asociaci leteckych provozovateltt CR, Asociace leteckych vyrobcti a Asociace obranného
pramyslu. Nekteré obory pfimo reaguji na vyzvy obsazené ve strategickych dokumentech —
naptiklad Strategie letecké vyroby do roku 2025. O uspéS$nosti nebo problémech leteckych
oborti je pravidelné informovan Podvybor pro védu, vyzkum, letectvi a kosmonautiku,
hospodaiského vyboru PS Parlamentu CR. Jeho zasedani vénované $kolstvi byva pravidelng
konano také na akademické pidé VSO.

Spoluprace s odborniky z praxe je orientovana na prubéznou aktualizaci a inovaci obsahu
vyucovanych studijnich pfedmétti v reakci na aktualni problémy daného oboru. Spoluprace
S praxi je diilezita také v oblasti studentskych praxi a pti vedeni bakalaiskych a diplomovych
praci studenti.

Diitkazem spolupréace s praxi je mimo jin€ téZ reprezentativni zastoupeni aplikacni sféry
v Akademické radé VSO. V ramci zasedani Akademické rady je pravidelné konzultovana
moznost spoluprace praxe pii tvorbé, resp. modifikaci studijnich programii na VSO a pii
budoucim rozvoji VSO jako vzdélavatele v unikétnich, excelentné profilovanych a potiebam
praxe odpovidajicich studijnich oborech.



11.8 Spoluprace s aplikacni sférou na tvorbé a prenosu inovaci

VSO se podili na spolupraci s aplikaéni sférou také v souvislosti s tvorbou a pienosem
inovaci v ramci oborovych asociaci. VSO je naptiklad spoluzakladatelem a p¥idruZzenym
¢lenem mezinarodni organizace NECSTouR — Sité¢ evropskych regionti pro udrzitelny
a konkurenceschopny cestovni ruch, kde ji v Akademickém vyboru reprezentuje prorektorka
VSO doc. Ing. Alzbeta Kiralova, Ph.D. VSO je dale ¢lenem mezinarodni asociace ATLAS —
The Association for Tourism and Leisure Education a UNWTO Knowledge Network, clenem
nebo piidruzenym &lenem Asociace hoteli a restauraci CR, Asociace cestovnich kancelaii
CR, Asociace privodcii CR, Hospodaiské komory CR, Hospodaiské komory hl. m. Prahy,
Asociace leteckych provozovateli CR, Asociace instituci vzdélavani dospélych CR, o. s.,
Rady vysokych $kol a Ceské konference rektort.

Partnery VSO jsou Asociace turistickych informacnich center CR, Spolegenstvo kempy
a chatové osady Ceské republiky, Ceska inspirace, Certifikace turistickych sluzeb ,,Cyklisté
vitani“, European Centre for Ecology and Tourism, Folklorni sdruzeni Ceské republiky,
Asociace ceskych cestovnich kancelafi a agentur, Sdruzeni Medispa, Narodni pamatkovy
ustav, Narodni vinai'ské centrum o. p. s., Sdruzeni historickych sidel Cech, Moravy a Slezska,
Svaz venkovské turistiky a dal$i subjekty.

Uzka provazanost a vzajemné synergické efekty vzdélavacich instituci a praxe jsou
zakladni myslenkou jak pfi koncipovani novych a inovacich stavajicich studijnich obori, tak
I pfi koncipovani a nasledné realizaci projektii v ramci programt celozivotniho vzdélavani.
Zastupci Skoly piisobi pfimo v organech téchto instituci, naptiklad ve vzdélavacich sekcich
Hospodaiské komory hl. m. Prahy, v Asociaci hoteld a restauraci CR, jichz je VSO také
¢lenem.

Dtlezitou soucasti shora uvedenych vyzkumnych a vzdélavacich aktivit jsou i analytické
a expertni ¢innosti ve spolupraci se zminénymi subjekty.

Vyzkumné centrum VSO podporuje dlouhodoby interni projekt s nazvem ,,Air Transport
Security Knowledge Centre®, ktery je bezprostiedné spjat s praxi a vychazi z jejich potieb.
V roce 2015 dochéazelo k pribéZznym modernizacim zkuSebni verze znalostniho portalu
www.atskc.eu, jako planovaného vystupu projektu. Soucasné v prub&hu tvorby projektu
probihaji aktivni jednani se zainteresovanymi subjekty z praxe (Leti§té Praha, a. s., CSA, a. s.,
DHL, Rizeni letového provozu CR, s. p- CVUT, VS Baiiska, Technicka univerzita Ostrava,
Policejni akademie CR v Praze, Ufad pro civilni letectvi, Ministerstvo dopravy), tak aby
mohla byt realizovana myslenka efektivniho sdileni uplnych a aktualnich informaci ve vysoce
regulovaném, komplexnim a rizikovém odvétvi ochrany pfed protiprdvnimi ¢iny v civilnim
letectvi.

Za dulezitou povazujeme také expertni a analytickou Cinnost ve vztahu ke statnim

organim a institucim. Jednotlivi akademiéti pracovnici VSO se podileji na nasledujici
expertni ¢innosti:


http://www.atskc.eu/

Rektor doc. Ing. Jindfich Ploch, CSc. je ¢lenem oborové rady studijniho programu
Provoz a fizeni letecké dopravy 3708V017 na Fakulté elektrotechnické CVUT v Praze,
Clenem statni zkudebni komise na VSO v Praze, &lenem védeckého vyboru mezinarodni
védecké konference ,,Air Transport Security”, dale je Clenem habilita¢ni komise Fakulty
dopravni na Zilinské univerzité, ¢lenem akademické rady VSO v Praze, jako rektor
reprezentuje VSO na Ceské konferenci rektort, ptisobi v Asociaci leteckych dopravet Ceské
republiky, ve Svazu Ceského leteckého prumyslu a v podvyboru Poslanecké snémovny pro
veédu, vyzkum, letectvi a kosmonautiku CR.

Prorektorka doc. Ing. AlZbeta Kiralova, Ph.D. je garantem ¢lenstvi VSO v UNWTO
Knowledge Network a garantem pfidruzeného ¢lenstvi VSO v UNWTO, déle ¢lenkou
Akademického vyboru NECSTouR - Sit¢  evropskych  regioni pro udrzitelny
a konkurenceschopny cestovni ruch, ¢lenkou TTRA — Travel &Tourism Research Association
a ¢lenkou Destination Marketing Association International, je externi Skolitelkou doktorského
studia na Fakult¢ managementu PreSovské Univerzity v PresSové, Slovenska republika a byla
jmenovana Visiting Research Fellow na CTCC Leeds Metropolitan University v Leeds, Velka
Britanie. Je ¢lenkou edi¢ni rady védeckého recenzovaného casopisu European Journal of
Tourism, Hospitality and Recreation, vydavaného Polytechnic Institute of Leiria
v Portugalsku, Clenka edi¢ni rady védeckého recenzovaného &asopisu Current Issues of
Tourism Research, published by STS Science Centre Ltd.,, EEDA. Je recenzentkou
veédeckych stati EURAM — Public Management SIG, recenzentkou védeckych stati Czech
Hospitality and Tourism Papers, Hotelnictvi, lazenstvi, turismus, vydavaného VSH v Praze 8,
recenzentkou Working Papers, vydavanych FMV VSE Praha, recenzentkou védeckych stati
Journal of Tourism Challenges & Trends, vydavanych Romanian-American Association of
Project Managers for Education and Research, recenzentkou védeckych stati Journal of
Tourism Consumption and Practice, vydavaného University of Plymouth, recenzentkou
védeckych stati ¢asopisu Moravian Geographical Reports, vydavaného Ustavem geoniky
Akademie véd CR, recenzentkou Emerald Emerging Markets Case Studies. Je ¢&lenkou
védecké rady 7th International Conference Innovation in Management - Cooperating
Globally, organizované¢ PWSB Business University College Poznan v Polsku, ¢lenkou edic¢ni
rady a editorkou védeckého recenzovaného Casopisu Journal of Tourism and Services,
vydavaného VSO v anglickém jazyce. Je garantem ¢lenstvi VSO v mezinarodni siti IRNIST -
International Research Network in Sports Tourism pii Univerzité Lille II, Francie.

Prorektor Mgr. Pavel Neset, Ph.D. je ¢lenem statni zkusebni komise na VSO v Praze,
¢lenem Akademické rady VSO v Praze. Plisobi jako zkusebni komisai pro ManaZerskou
ekonomiku v Institutu svazu GCetnich. Je vyznamnym spoluautorem publikace
Makroekonomie — moderni pfistup, ktera je zakladni literaturou pro magisterské studium
makroekonomie na Ceskych vysokych skolach. Svou odbornou a védeckou ¢innost zaméiuje
na piistupy nové keynesovské ekonomie a jejich aplikace v hospodaiské politice. Je
pravidelné zvan jako odbornik do diskusnich pofadii CT a rozhlasu.

Prorektor doc. Ing. Pavel Krpalek, CSc. je ¢lenem Piedsednictva Rady vysokych $kol,
¢lenem akademické rady VSO a &lenem védecké rady Fakulty financi a t&etnictvi na VSE
V Praze, kde zaroven plsobi v oborové radé¢ doktorského studijniho programu ,,Teorie
vyucovani ekonomickych pfedméti, v tomto doktorském studijnim programu je dlouholetym



skolitelem internich a externich doktorand. Na VSO pasobi ve funkci predsedy grantové
komise Fondu rozvoje védy. Dale je ¢lenem Asociace vysokoskolskych poradct a ¢lenem sité
TTnet (Teacher Training network), coz je narodni partnerstvi profesionalt, ktefi se podileji na
vzdélavani a profesnim rastu ucitelil, instruktord, lektorti a trenér plisobicich v odborném
vzdélavani, tfizené Evropskym stiediskem pro odborné vzdélavani a ptipravu CEDEFOP.
Pisobi jako stvrzovatel profesnich kvalifikaci pro Narodni ustav pro vzdélavani, Skolské
poradenské zafizeni a zafizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli v Praze
v projektu Rozvoj a implementace Narodni soustavy kvalifikaci CZ.1.07/4.3.00/06.0016. Je
Clenem redakéni rady recenzovaného -elektronického cCasopisu pro podporu vzdelavani
Media4u a ¢lenem védecké edicni rady elektronického vydavatelstvi Extrasystem Praha, o. s.

Prof. Ing. Zden&k Zihla, CSc. je oponentem pro projekty vyzkumu a vyvoje, fesené
V ramci programil vyzkumu a vyvoje Ministerstva dopravy CR. Je &lenem skupiny hlavnich
expertl mezindrodni védecké konference Modern Safety Technologies in Transportation
MOSATT Slovak Transport Society at the Slovak Academy of Sciences KoSice. Déle je
¢lenem védeckého vyboru mezindrodni védecké konference MDS - Méfeni, diagnostika,
spolehlivost palubnich soustav letadel na Univerzité obrany Brno. Plsobi téZ jako recenzent
pfispévki na mezindrodni védecké konferenci ,International Conference on Military
Technologies ICTM* v Brné.

Doc. Ing. Ivo Straka, CSc. je ¢lenem oborové rady a vedouci doktorskych praci na
Ekonomicko-spravni fakulté Masarykovy Univerzity v Brné, ¢lenem védeckého vyboru
mezinarodni védecké konference ,,Management 2012 Research in Management and Business
in the Light of Practical Need*, jako emeritni rektor je ¢lenem Ceské konference rektort.

Doc. Ing. Ludék Beiio, CSc. je ¢lenem Statni zkusebni komise na Zilinské univerzitg,
Fakult¢ provozu a ekonomiky dopravy a spojli v magisterském studijnim oboru Letecka
doprava, ¢lenem oborové rady studijniho programu Dopravni sluzby na Zilinské univerzité,
Skolitelem v doktorském studijnim programu Provoz a fizeni letecké dopravy na CVUT
Praha, Fakulté dopravni, piedsedou/podpiedsedou Statni zkusebni komise na CVUT Praha,
Fakulté dopravni v magisterském studijnim oboru Provoz a fizeni letecké dopravy.

Doc. Ing. Monika Palatkova, Ph.D. je feditelkou agentury CzechTourism, dile je
¢lenkou mezinarodni organizace AIEST (Association Internationale d "Experts Scientifique du
Tourisme), dale &lenkou Ceské marketingové spoleénosti a Spole¢nosti védeckych expertii
Vv cestovnim ruchu SVECR. Podilela se na ¢innosti pracovni skupiny pro pfipravu névrhu
vécného zaméru zakona o podpofe a fizeni cestovniho ruchu a realizovala konzultacni
aexpertni &innost v ramci pfipravy Koncepce statni politiky cestovniho ruchu Ceské
republiky pro obdobi 2014 - 2020. Daéle byla ¢lenkou zpracovatelského tymu stfednédobé
marketingové strategie CR: Rebranding a marketingova podpora piijezdového cestovniho
ruchu a ucastnila se jako ¢lenka tymu na zpracovani expertni zpravy pro Narodni pamatkovy
Gistav: Zhodnoceni dopadu restrukturalizace NPU na kompetence a funkénost pamatkovych
objektli v oblasti cestovniho ruchu.

Ing. Iveta Hamarneh, Ph.D. je ¢lenkou Spolecnosti védeckych expertii cestovniho
ruchu a ¢lenkou Pracovni skupiny pro vyzkum a vzdélavani.



PhDr. Mgr. Hana Romovi je ¢lenkou CASAJC - Ceské a slovenské asociace uditeltl
jazykovych center na vysokych Skolach, které¢ je sdruzenim uciteld téchto center
spolupracujicich s mezinarodni organizaci CercleS (Confédération Européenne des Centres de
Langues dans I'Enseignement Supérieur), klade si za cil spolupracovat se v§emi jazykovymi
centry a katedrami na vysokych $kolach v Ceské i Slovenské republice, koordinovat Usili na
poli vyuky cizich jazyki v oblasti LSP. Dale je ¢lenkou ve SGUN - Spolku germanista
a uciteli némciny, ktery se zabyva dalSim vzd€lavanim uciteld némciny vSech typt Skol,
vydava metodicky casopis a spolupracuje s dalS§imi organizacemi na riaznych projektech
(napt. Goethe - Institut Praha). Je také ¢lenkou v ATECR - Asociaci uditelt angliGtiny Ceské
Republiky, ktera podporuje zvyseni kvality vyuky anglického jazyka, spolupracuje s Britskou
Radou, velvyslanectvimi a podporuje vyménné navstévy mezi ¢eskymi a anglickymi uciteli
jazykt v Evrop¢, mezinarodni konference a profesni setkdni. V neposledni fadé je ¢lenkou
BAYHOST ALUMNI - Bavorského univerzitniho centra na Univerzit¢ v Regensburgu,
stiedisku vSech bavorskych univerzit, vysokych a uméleckych skol se zaméfenim na stiedni,
vychodni a jizni Evropu, jehoZz cilem je podpora a intenzivnéj$i spoluprace ve véde
a vyzkumu prostiednictvim mezinarodni ALUMNI sité. Plisobi v ramci Filosofického ustavu
AV CR jako externi piekladatelka.

Ing. Jan Havlik, Ph.D. je oponentem projekti Fondu rozvoje vysokych Skol
a Technologické agentury Ceské republiky. Je &lenem oborové rady magisterského studijniho
programu Biomedicinské inzenyrstvi a informatika na FEL CVUT v Praze, ¢lenem Ceské
spolecnosti pro zdravotnickou techniku a Spole¢nosti biomedicinského inzenyrstvi a 1€karskeé
informatiky CLS JEP.

Ing. Petr Houskaje expertem Vpracovni skupin¢ Mezinarodni organizace
pro normalizaci ISO/TC 228/WG4 ,,Golf Services*, ISO/TC 228/WG3 ,,Tourist information
and reception services at Tourist Information Offices”. Dale je ¢lenem oborové skupiny
gastronomie, hotelnictvi, turismus Narodniho ustavu odborného vzdélavani, clenem
rozkladové komise ministra Skolstvi, mladeze a télovychovy, poradcem pro cestovni ruch
Svazu obchodu a cestovniho ruchu, ¢lenem platformy cestovniho ruchu Svazu obchodu
a cestovniho ruchu, c¢lenem oborové klasifikaéni komise pro hodnoceni a zatazovani
ubytovacich zatizeni do piisluiné kategorie a tfidy, expertem Utadu pro normalizaci a méfeni
za CR v ramci Evropského vyboru pro normalizaci CEN/TC 329 ,sluzby cestovniho ruchu*
a Mezinarodni organizace pro normalizaci ISO/TC 228 ,,cestovni ruch a souvisejici sluzby*,
¢len odborné sekce Rady kvality CR pro oblast cestovniho ruchu, akreditovany expert CR
pro oblast cestovniho ruchu u Svétové obchodni organizace WTO, ¢lenem vzdélavaci sekce
Asociace hoteldi a restauraci CR, hodnotitelem Operacniho programu Vzdélavani
pro konkurenceschopnost (OP VK). Je ¢lenem vyboru NORMAPME (European Office of
Crafts, Trades a Small and Medium sized Enterprises to Standardisation) pro oblast sluzeb
cestovniho ruchu a souvisejicich.

JUDr. Karol Hradela je predsedou Kontrolni komise Jednoty ceskych pravnikt, dale je
¢lenem Kontrolni rady Ceské advokatni komory, je ¢lenem védeckého vyboru Mezinirodni
védecké konference na Ceské zemédélské univerzité v Praze pod garanci katedry obchodu a
financi, provozné ekonomické fakulty. Je také clenem zkuSebni komise pro statni zadvérecné
zkousky ve studijnim programu Pravo a pravni véda, studijni obor Pravo, na Fakulté


http://www.cercles.org/

pravnické ZapadoCeské univerzity V Plzni, jmenovany Ministerstvem Skolstvi, mladeze a
télovychovy.

Ing. Jan Lajka se ucastni expertni Cinnosti pro tvorbu technickych norem v ramci
Evropského vyboru pro normalizaci (CEN), Vv Projektovém vyboru pro normalizaci
CEN/PC 384 , Airport and aviation security services”, dale je ¢lenem expertni Casti
Podvyboru pro védu, vyzkum, letectvi a kosmonautiku, hospodéiského vyboru Poslanecké
snémovny Parlamentu CR a ¢lenem pracovni skupiny k mezinarodni spolupraci vysokych
skol MSMT. Je také hodnotitelem projektd Evropské unie na Ministerstvu dopravy CR.
Ugastnil se piipravy naméti pro Dopravni politiku CR do roku 2013 Ministerstva dopravy
CR, namétd na ¢innost Odboru civilniho letectvi Ministerstva dopravy CR v oblasti letectvi
v dob¢ ceského predsednictvi EU a formulovani novely zakona ¢. 49/1997 Sb., ze dne 6.
bfezna 1997 ocivilnim letectvi ao0zméné adoplnéni zakona ¢. 455/1991 Sb.,
0 zivnostenském podnikani (zivnostensky zdkon) ve znéni pozdé¢jSich predpist, ve znéni
z. €. 189/1999 Sb., z.¢. 146/2000 Sb., z. ¢. 258/2002 Sb., z.¢. 309/2002 Sb. 2008 — 2009. Dale
je &lenem pracovni skupiny k mezinarodni spolupraci vysokych kol MSMT, ¢élenem Rady
pro udélovani vyznamenéani v letecké dopravé pii Poslanecké snémovné Parlamentu CR a
¢lenem redakéni rady ¢asopisu Journal of Tourism and Services, vydavaného VSO. V roce
2012 skon¢il v pozici prorektora VSO.

PhDr. Zuzana MiSkova je ¢lenkou expertni skupiny projektu TETVET - TEMPUS pro
tvorbu studijnich programii cestovniho ruchu na univerzitach v Bélorusku.

PhDr. Jean Jacques Radosa je ¢lenem SUF Sdruzeni Uciteli Francouzstiny, které
spolupracuje s Francouzskym institutem, vydava bulletin a organizuje letni univerzity uciteld
francouzstiny, stdze a kongresy.

PhDr. Vladimira Satavova je ¢lenkou ATECR - Asociaci ugiteld angliétiny Ceské
republiky, ktera podporuje zvyseni kvality vyuky anglického jazyka, spolupracuje s Britskou
Radou, velvyslanectvimi a podporuje vyménné navstévy mezi ¢eskymi a anglickymi uciteli
jazykl v Evropé€, mezinarodni konference a profesni setkani.

11.9 Pocet smluv uzavienych se subjektem aplikacni sféry na vyuziti
vysledkii vyzkumu, vyvoje a inovaci

VSO neuzaviela vroce 2015 Zadnou smlouvu se subjekty aplikacni sféry, ktera by se tykala
prenosu poznatkl a vyuziti vysledkt vyzkumu, vyvoje a inovaci.



11.10 Pocty odbornikii z aplikacni sféry podilejici se na vyuce
v akreditovanych studijnich programech (tab. 11.2)

V roce 2015 se na vyuce v akreditovanych studijnich programech realizovanych na VSO
alesponi v jednom pifedmétu podilelo celkem 56 odbornikt z aplikacni sféry.

Ptednasky vyznamnych osobnosti védy, kultury a spolecenského zivota jako pravidelna
soucast vzdélavani a motivace studentti VSO maji mezi studenty i akademickymi pracovniky
velkou odezvu a proto VSO v roce 2015 v isp&$né nastoleném trendu pokradovala

Dne 21.5.2015 se konala prednaska Ing. Jana Jedlicky, feditele EU Office Ceské
spofitelny, a. s. na téma stavu a vyvoje Ceské ekonomiky a aktualnich otazek EU. Zajem ze
strany studentii a pedagogti VSO byl zna¢ny a prednaska byla velmi Gispé§na.

Dne 6. 11. 2015 se uskutecnila beseda o 48. ro¢niku festivalu Tourfilm s novinatkou
PhDr. Miroslavou Navara a Ing. Petrem Tiefenbockem. Festival Tourfilm je nejstarSim
mezinarodnim filmovym festivalem s turistickou tématikou na svété. Kona se od roku 1967
ajeho poslanim je uvést a ocenit dokumentarni a propagacni filmy a spoty, které svou
obsahovou ndplni a uméleckou urovni pfispivaji k rozvoji domaciho i zahrani¢niho
cestovniho ruchu. Také v tomto pfipadé Slo o GispéSnou akci s pozitivnimi ohlasy.

Dne 30. 11. 2015 prob&hl na VSO seminai zaméfeny na socialni cestovni ruch. Odbornou
lektorkou byla Mgr. Lucie Lauermanova, specidlnim hostem byl Toma§ Zelenka, generalni
manaZer a sekretai Ceské sledge hokejové asociace 2004 - 2015, generalni manaZer a hlavni
trenér reprezentace sledge hokeje 2006 -2011. Zakladem celého seminafe byl prakticky
ptistup k tématu socidlniho cestovniho ruchu. Na ,vlastni ktzi“ si absolventi seminaie
vyzkouseli situace, které prozivaji lidé se specifickymi pottebami v kazdodennim zivoté.

Dne 4. 12. 2015 na Vysokou skolu obchodni zavital dalsi z fady odborniki, jejichz ucasti
Skola obohacuje své pfednasky. Zajimavosti o Egypté, ale 1 metody, které vyuZziva pro jejich
propagaci, studentim ptedstavil Mohamed Desouky, feditel Egyptské centraly cestovniho
ruchu (resp. Velvyslanectvi Egyptské arabské republiky — Turistickd sekce). Jako feditel
Turistické sekce ma Mohamed Desouky na starosti marketing své zemé& jako turistické
destinace a to nejen v Ceské republice, ale také na Ukrajing, Mad’arsku, Slovensku,
Rumunsku, Srbsku a Gruzii. Studentim cestovniho ruchu, ktefi k obdobné praci smétuyji,
vysvétlil, jaké aktivity zde pro propagaci Egypta pouziva a jak se tyto aktivity 1isi ve vztahu k
dalSim zemim, které ma na starosti. Také tato akce byla Gspésna.

Dne 17. 12. 2015 se uskutecnila beseda s prof. Ing. Milanem Zelenym, M.S., Ph.D. na
téma Akcelerujici rychlost zmény, svétové trendy v ekonomice a zaméstnanosti plus naroky
a dopady na format a obsah vzdélavaciho procesu. Profesor Milan Zeleny pisobi jako
globalni profesor systémt fizeni a propagator Soustavy fizeni Bata. Je zastancem kapitalismu
svobodného (ne volného) trhu, nestranického a neideologického pfistupu k ekonomice.
Dlouhodobé je na prvnim misté nejcitovanéjSich Ceskych ekonomi. Tomu odpovidal zajem
akademické obce VSO, excelentni vystoupeni bylo velmi pozitivné pfijato.



11.11 Pocty studijnich obori, které maji ve své obsahové naplni povinné
absolvovani odborné praxe po dobu alespon 1 mésice (tabulka 11.3)

VSO vroce 2015 realizovala Sest akreditovanych studijnich obort, které maji ve své
obsahové naplni odbornou praxi po dobu alespon jednoho mésice. Odborna praxe v rozsahu
alespoil jednoho mésice byla v roce 2015 zarazena do studijnich oborti Cestovni ruch, Sluzby
letecké dopravy v cestovnim ruchu, Privodcovskd ¢innost v cestovnim ruchu, Informatika
Vv cestovnim ruchu, Cestovni ruch pro absolventy VOS, Sluzby letecké dopravy pro
absolventy VOS.

11.12 VySe prijmii, které vysoka skola ziskala z prodeje licenci v roce 2015

V roce 2015 VSO neziskala zadné piijmy z prodeje licenci.

11.13 VySe prijmu, které vysoka Skola ziskala za uskutec¢inovani placenych
kurza prohlubujicich kvalifikaci zaméstnanca subjekta aplikacni sféry
(podnikové vzdélavani) v roce 2015

V roce 2015 neuskuteciiovala placené kurzy prohlubujici kvalifikaci zaméstnanca
subjektt aplikaéni sféry.

11.14 Pocet spin-off/start-up podnikii podpoienych vysokou skolou v roce
2015 (tabulka 11.4)

VSO v roce 2014 nepodpotila zadny spin-off/start-up podnik.



12 INTERNACIONALIZACE

12.1 Strategie rozvoje mezinarodnich vztahii a mezinarodniho prostiedi,
prioritni oblasti

V oblasti internacionalizace se VSO zaméiuje zejména na nasledujici oblasti:

» mezindrodni spolupraci v ramci programu ERASMUS;

= zapojeni VSO do spoleénych evropskych i mimoevropskych projekti (napt. V4);

* organizovani mezinarodnich workshopt;

»  vydavani védeckého recenzovaného Casopisu Journal of Tourism and Services v
anglickém jazyce;

= zapojeni do projektu TEMPUS;

= aktivni &innost v mezinarodnich sitich a organizacich, kterych je VSO ¢lenem.

V oblasti internacionalizace je cilem VSO dosazeni mezindrodné srovnatelné urovné
studia, prohlubovani mezindrodni dimenze studijnich programil a zvyraznéni prestize skoly v
mezinarodnim mé&fitku. Zatim ma VSO zahraniéni studenty ze Slovenska a dalsich zemi, ktefi
studuji v Cesky vyucCovanych programech v souladu se Spole¢nym prohlaSenim ministrQ
Skolstvi evropskych statli ze setkani v Boloni dne 19. ¢ervna 1999 rozvinutém do dalSich
deklaraci pfijimanych na tGrovni ministri Skolstvi c¢lenskych zemi EU. V podminkach
integrujici se Evropy a globalizujiciho se svéta je internacionalizace vzdélavaci ¢innosti
soucasti konkurenceschopnosti vzdélavacich instituci.

Rozvoj vyzkumné a vyvojové ¢innosti na vysokych Skolach je nemyslitelny bez rozsahlé
spolupréace s partnery ze zahrani¢nich vyzkumnych a vyvojovych pracovist. V tomto sméru
VSO aktivné piistupuje k jednotlivym aktivitim, které vznikaji v ramci Evropského
vyzkumného prostoru. Ve spolupraci s partnerskymi vysokymi Skolami na Slovensku,
Mad’arsku a Polsku byla podana zadost o grant na zpracovani projektu v ramci vyzvy V4.

Mezindrodni spoluprace v oblasti vyzkumu a vyvoje nabyva stile vét§iho vyznamu a
VSO v této oblasti vychazi ze smluvné podlozené a tradi¢né fungujici spoluprace se
zahrani¢nimi vysokymi Skolami a institucemi.

Sit'" partnerskych vysokych Skol v zahrani¢i a clenstvi VSO v mezinarodnich
vzdé¢lavacich institucich a asociacich jsou vyuzivany pfi tvorb€ studijnich programt, rozvoji
spoluprace, programt mobilit, stdzi a vyzkumu.

V ramci internacionalizace se VSO aktivné zapojuje do ¢&innosti mezinarodnich
organizaci a siti NECSTouR, ATLAS, UNWTO Knowledge Network, UNWTO a ATLAS,
a to pfedevSim do pracovnich skupin ohledné trvale udrzitelného rozvoje cestovniho ruchu,
sit¢ evropskych univerzit, managementu destinaci apod.

V souladu s plnénim zavéri Aktualizace Dlouhodobého zaméru vzdelavaci a védecke,
vyzkumné, rozvojové a inovaéni, umélecké a dalsi tviréi Ginnosti VSO pro rok 2015,
pokracovala VSO s modulovou vyukou v anglickém jazyce. Modul v anglickém jazyce byl
nabizen v zimnim i letnim semestru akademického ruku a jeho soucésti bylo 11 predméti, a
to Human Resource Mangement, Intercultural Management, Change Management,



International Economics, Territorial Aspects of Tourism Development, International Tourism,
Business Opportunities in the Czech Republic, Specifics of Tourism in the Czech Republic -
a Quantitative  Approach, New Media and Marketing, Research Project, Destination
Marketing and Management. Kazdy pfedmét byl ohodnocen péti ECTS kredity tak, aby
studenti mohli ziskat potfebnych 30 ECTS krediti za semestr. V anglickém modulu mohou
studovat i stavajici studenti VSO. Nabidka studijniho oboru v anglickém jazyce umoZni
piijmout zahranicni studenty a prohloubit tak inspirativni multikulturni studijni prostiedi na
VSO.

Soucésti strategie internacionalizace VSO je i pofadani mezinarodnich védeckych
konferenci seminaii a workshopt a podpora podobnych aktivit véetné ptijimani zahrani¢nich
vyzkumnych a akademickych pracovnikt. V této souvislosti je diraz kladen i na mezinarodni
publikac¢ni aktivity akademickych pracovniki.

VSO i v roce 2015 vydavala védecky recenzovany &asopis Journal of Tourism and
Services (ISSN: 1804-5650), ktery slouzi k prezentaci domaci i zahrani¢ni vyzkumné,
pedagogické a odborné ¢innosti pracovnikil v oboru. V €asopise jsou uvetfejiiovany analyzy,
vystupy vyzkumnych praci a projekt, védecké staté¢ v anglickém jazyce, zaméfené na
cestovni ruch a sluzby. Casopis je volné dostupny na hlavni internetové strance VSO
(http://www.vsopraha.cz/journal-of-tourism-and-services). Casopis je evidovan v databazi
EBSCO a v Seznamu recenzovanych neimpaktovanych periodik vydavanych v Ceské
republice.

V fjnu 2015 organizovala VSO International Erasmus Week (IEW), kterého se
zucCastnilo 10 akademickych pracovnikd z péti zemi. Soucéasti IEW byl i mezinarodni
workshop ,,Tourism and Business in Global World®, kterého se zcastnilo 10 expertti z 5
zemi. Vybrané pfispévky byly publikovany v Journal of Tourism and Services, ktery vydava
vSo.

Sougasti IEW VSO byl organizovan pro studenty, akademické pracovniky a zaméstnance
Erasmus Information Day, v ramci kterého byly prezentovany partnerské instituce VSO.

12.2 Zapojeni do mezinarodnich vzdélavacich programii v¢. mobilit
(tabulka 12.1)

Mezinarodni spoluprice VSO se uskutediiuje predeviim prostfednictvim programu
ERASMUS, kde $kola podporuje vyménné pobyty studentl a pedagog. VSO plné uznava
zahrani¢ni studium svych studentfl. V ramci programu ERASMUS pedagogové VSO piednasi
na zahrani¢nich vysokych $kolach a zahraniéni pedagogové prednasi na VSO, coz zlepsuje
jazykovou vybavenost jak pedagogi, tak i studentti.

VSO ziskala Erasmus Charter for Higher Education na obdobi 2014-2020 pod kodem
219004-EPP-1-2014-1-CZ-EPPKA3-ECHE.



VSO nadale zkvalitiiuje proces pro podavani zadosti o pobyty v zahrani¢i v ramci
programu Erasmus, a to jak pro studenty, tak i pro akademické pracovniky a zaméstnance,
predevsim prostiednictvim:

1. Studenti

= jazykovych testl, kdy student zadajici o studium v zahrani¢i musi
absolvovat jazykovy test na arovni B2

= prezentace osnovy projektu, ktery student v ramci své cesty vypracuje

= prezentace motivace ke studijnimu pobytu

2. Akademicti pracovnici a zaméstnanci

= prezentace osnovy projektu, na kterém bude v ramci svého pobytu
pracovat.

V ramci programu ERASMUS+ v roce 2015 vycestovali na studium do zahranic¢i studenti
do Lotys$ska (2), Némecka (4), Polska (2), Rakouska (2), Slovinska (2), Spanélska (2). Na
VSO byli pfijati studenti z Lotysska (3), Chorvatska (1), Némecka (1), Portugalska (2),
Slovenska (2), Slovinska (1), Spanélska (3).

V roce 2015 vycestovali v rdmci programu ERASMUS+ do zahrani¢i pedagogicti
pracovnici VSO do Madarska (2) a Portugalska (1) a byli pfijati i pfijati pedagogiéti
pracovnici z LotySska (1), Polska (2), Slovenska (3).

VSO v roce 2015 vyslala v ramci programu ERASMUS+ do Mad’arska (2) a Portugalska
(1) a ptijala pracovniky z kategorie ostatnich ze Slovenska (1), Chorvatska (1) a Mad’arska

().
VSO byla zapojena do 1 projektu v ramci ERASMUS+ .

VSO ma partnerské vztahy v oblasti vzdélavaci i védeckovyzkumné Ccinnosti se
zahrani¢nimi vysokymi Skolami:

= BA School of Business and Finance — Banku augstskola (LotySsko)

= Baltic International Academy (LotySsko)

» Beykent Universitesi (Turecko)

» Ekonomicka fakulta Univerzity Mateja Bela (Slovensko)

= Escola Universitaria del Maresme (Spanélsko)

» Facultat de Turisme, José Conrado Garcia Boér — Universitat de Girona
(Spanélsko)

» Fakulta manazmentu PreSovskej univerzity v Presove (Slovensko)

» Fakulteta za turisti¢ne Studije-Turistica Univerze na Primorskem (Slovinsko)

= Faculty of Hotel Management and Tourism, University of Kragujevac (Srbsko)

= HAMK University of Applied Sciences in Himeenlinna (Finsko)

» Hochschule Zittau/Gorlitz (Némecko)



= |IMC Fachhochschule Krems (Rakousko)

= [nstitute for Tourism Studies (Macao)

» Instituto Politécnico de Leiria (Portugalsko)

= Karabiik Universitesi (Turecko)

» Katholische Universitit Eichstétt-Ingolstadt (Némecko)

» Kodolanyi Janos Foiskola/University of Applied Sciences (Mad’arsko)

= Leeds Metropolitan University (Velka Britanie)

= Ostfalia Hochschule fiir angewandte Wissenschaften — Hochschule Braunschweig
/ Wolfenbiittel (Némecko)

= Politechnika Warszawska (Polsko)

» Poznanska Wyzsza Szkota Biznesu (Polsko)

= Radom Academy of Economics (Polsko)

= School of Hotel and Tourism Management, Hong Kong Polytechnic University
(Hong Kong)

= Shanghai Finance University (Cina)

= Skyline University College (SAE)

=  Technicka univerzita v KoSiciach

= The Emirates Academy of Hospitality Management (SAE)

» Universita degli Studi Internazionali di Roma (Italie)

= University of Coimbra/Universidade de Coimbra (Portugalsko)

= University of Osijek - UNIOS (Chorvatsko)

» Wyzsza Szkola Ekonomii 1 Prawa im. prof. Edwarda Lipinskiego w Kielcach
(Polsko)

= Zilinska univerzita v Ziline (Slovensko)

Ve spolupraci s Catholic University Eichstitt-Ingolstadt Eichstitt/Ingolstadt v SRN, s EF
UMB v Banské Bystrici na Slovensku, University of Oulu/Oulun Yliopisto ve Finsku, resp. se
Saint-Petersburg State University of Service and Economics VSO ptipravila a realizuje jiz
patym rokem spoleény projekt v rdmci magisterského studijniho oboru ,,Tourism and
Regional Planning — Management and Geography“. VSO participuje na projektu
prostiednictvim pfijeti studentli magisterského studia SRN (vyuZivaji prostfedky v ramci
programu ERASMUS) vzdy v letnim semestru akademického roku. Studenti na VSO
vypracuji projekty z oblasti cestovniho ruchu, které pak prezentuji na obou Skolach. Projekt
bude pokracovat i v roce 2016.

VSO v roce 2015 pokracovala ve spolupraci na doktorském programu s PreSovskou
Univerzitou v Presoveé, Slovensko, kde je externi Skolitelkou prorektorka doc. Ing. Alzbeta
Kiralova, Ph.D. V roce 2015 studovali v uvedeném programu 2 pedagogové z VSO.

VSO v roce 2015 jiz tradiéné organizovala International Erasmus Week, souéasti kterého
je 1 mezinarodni workshop ,,Tourism and Business in Global World*“. Pozvani byli vSichni
partneii VSO. Pedagogové z partnerskych kol se podileji, v souladu s podminkami programu
ERASMUS, na vyuce v anglickém jazyce. Ob¢ aktivity maji velmi kladnou odezvu jak u
partnerskych $kol, tak i u studentil VSO, ktefi se vyuky v angli¢ting za&astiuji.



Soucasti aktivit souvisejicich s uvedenym programem je i ERASMUS Info Day, v ramci
kterého maji studenti VSO mozZnost setkat se s pedagogy partnerskych $kol, klast dotazy
ohledné mobilit v jednotlivych zemich a zGcastnit se prezentace partnerskych skol.

Partnefi VSO byli i v roce 2015 pravidelné Zadani o piispévky do védeckého
recenzovaného ¢asopisu VSO — Journal of Tourism and Services. Jako vysledek spoluprace
vznikaji spole¢né piispévky pedagogit VSO s pedagogy z partnerskych instituci. Zastupci
partnerskych instituci jsou ¢leny Edi¢ni rady Casopisu a podileji se na recenzovani zaslanych
prispévkii. Uvedené aktivity pfispivaji nejen k vyméné védeckych informaci mezi partnery,
ale i k internacionalizaci vyzkumné &innosti na VSO.

Dalsi aktivitou, uskute¢novanou ve spolupraci s partnerskymi Skolami je aktivni ucast na
védeckych konferencich, organizovanych partnerskymi institucemi, pfipadné spolecné
prezentace na konferencich tretich stran.

12.3 Zapojeni do mezinarodnich programi vyzkumu a vyvoje v¢. mobilit
(tabulka 12.2)

VSO v roce 2015 pracovala v ramci projektu TEMPUS pod nazvem , Tuning
environmental competences in Russian fishery education for sustainable development
(TUNA)*, koordinuje OSTFALIA - Hochschule Braunschweig/Wolfenbiittel (SRN). Do
projektu jsou zapojeny ndsledujici partnerské univerzity a instituce z Ruské federace
(Kaliningrad State Technical University, Kuban State University, Tyumen State Agricultural
Academy, Volgograd State Agricultural Academy, KaliningradRybMarket JSC, Volgograd
Department of FSSA, Educational Methodical Assoziation for Fishery Education, Atlantic
Scientific Research Institute of Marine Fisheries, West-Baltic State Regional Department for
fishes reproduction), Velké Britanie (University of Wolverhampton Corporate Services Ltd.,),
Litvy (Vilnius University) a Itadlie (Foundation Link Campus University of Malta, Rome).
Projekt byl schvalen k realizaci v roce 2012.

12.4 Mobilita studenti a akademickych pracovnikii podle zemi (tabulka
12.3)

V rdmci programu ERASMUS v roce 2015 vycestovali na studium do zahrani¢i studenti
do Lotys$ska (2), Némecka (4), Polska (2), Rakouska (2), Slovinska (2), Spanélska (2). Na
VSO byli pfijati studenti z Lotysska (3), Chorvatska (1), Némecka (1), Portugalska (2),
Slovenska (2), Slovinska (1), Spanélska (3).

V roce 2015 vycestovali v rdmci programu ERASMUS do zahrani¢i pedagogicti
pracovnici VSO do Madarska (2) a Portugalska (1) a byli pfijati pedagogiéti pracovnici z
Lotysska (1), Polska (2), Slovenska (3).

VSO v roce 2015 vyslala v ramci programu ERASMUS do Mad'arska (2) a Portugalska
(1) a pfijala pracovniky z kategorie ostatnich ze Slovenska (1), Chorvatska (1) a Mad’arska

(7).



13 ZAJISTOVANI KVALITY A HODNOCENI REALIZOVANYCH CINNOSTI

13.1 Vnitini hodnoceni kvality vzdélavani

V roce 2015 byla evaluace vzdélavacich procesti zajiStovana kombinaci anonymnich
anket pro studenty po absolvovani studijnich pfedméta s pravidelnou hospitacni ¢innosti. Ve
studentskych anketach méli studenti moznost vyjadfit se k zakladnim parametrim kvality
vyuky jako je profesionalita, odbornd a didaktickd turoven vyucujicich, jejich ochota
komunikovat se studenty, vyuziti ¢asu ve vyuce, zajiSténi piedmétu studijnimi oporami,
ucebnicemi a dalSimi pomtickami, adekvatnost predkladané¢ho uciva deklarovanému kurikulu
apod. Anonymni ankety byly studentiim komfortn¢ ptistupné prostiednictvim elektronického
informac¢niho systému UIS. S jejich vysledky se mohli seznamit dotéeni vyucujici, garanti
pfedmét, vedouci kateder a akademické vedeni Skoly. Druhym komplementirnim
evaluacnim nastrojem byly hospitace, které organizovali vedouci kateder a hospitujicimi byli
kromé vedoucich kateder také jimi povéfeni zkuSeni pedagogicti pracovnici, ptislusné
odborné profilovani. Na zakladé pozorovani byly vyhotovovany hospitaéni zaznamy a
nasledné rozbory s vyucujicimi. Za jednotlivé studijni pfedméty a studijni obory pak byly
syntetizovany zkuSenosti.

Kvalifika¢ni prace vSech studentl jsou odevzdavany také v elektronické podobé
prostfednictvim informacéniho systému UIS, kde soucasti rutiny je automatické postoupeni
prace k posouzeni miry shody antiplagiatorskym programem systému Theses. Mira shody je
nasledné individualné posuzovana vedoucim prace, takZe je prakticky vylouceno piedlozeni
a obhajeni plagiatu.

13.2 Vnéjsi hodnoceni kvality, zejména Akreditacni komisi

VSO byla v pribéhu roku 2015 hodnocena Akreditaéni komisi CR prostiednictvim
kontrolnich zprav, podavanych v souladu s probéhem pfiislusnych lhiat, podklady byly vzdy
fadné odevzdany a Akredita¢ni komisi vzaty na védomi.

13.3 Financ¢ni kontrola v roce 2015

VSO realizuje pribéznou kontrolu hospodaieni podle vnitiniho kontrolniho systému. Dle
tohoto systému probiha priabeézny interni audit, ktery se zamétuje na analyzu piijmi a vydaji,
dokladovou spravnost po strance vécné i formalni. Pravidelné se provadéji inventury majetku.
VSO je dle zdkona fadné auditovana a své vyroéni zpravy véetné auditu zvefejituje dle zdkona
ve sbirce listin rejstiiku.

13.4 Certifikaty kvality (ISO, ...)

VSO v priibéhu roku 2015 reagovala na ptipravovanou novelu vysokoskolského zakona
a jeji naslednou aplikaci. Pro komplexni evaluaci ¢innosti pedagogickych pracovnikll byla
pfipravena elektronicka databaze publikacni a védeckovyzkumné c&innosti (EPC), ktera
umozni pribézné sledovani struktury a urovné tvircich aktivit jednotlivych akademickych
pracovniki a soucasti (kateder). Zavedeni databdze pro ucely vnitiniho hodnoceni kvality
vstoupi v G¢innost ale az v roce 2016. Pravidelné probihajici studentské ankety — monitoring
spokojenosti, byl zaméfen na otdzky kvality pedagogické ¢innosti.



V zavéru roku 2015 byly pfipraveny koncep¢ni podklady pro vybudovéani vnitiniho
systému fizeni kvality a jeho implementaci. Pro tcely situa¢ni analyzy a nasledny navrh
idealniho modelu tizeni kvality na VSO byl pfipraven externi projekt ,,Autoevaluagni ramec
a evaluacéni kultura jako védecky podlozeny zaklad pedagogické komunikace v systému fizeni kvality
v podminkéch profesné orientované vysoké skoly (projekt AREK)*, ktery byl podén na zacatku roku
2016 do vyhlasené vyzvy Grantové agentury Akademické aliance.

V ramci vyzev MSMT, Prioritni osa: PO 2 — Rozvoj vysokych kol a lidskych zdrojti pro vyzkum
a vyvoj zacal byt v roce 2015 koncep¢né pfipravovan projektovy zdmér s pracovnim nazvem ,,Systém
fizeni kvality a modernizace vyuky na VSO v Praze, o. p. 5.

VSO tedy vroce 2015 sice jesté neziskala certifikat kvality, ale udinila vyznamné
ptipravné kroky k jeho ziskani.

13.5 Benchmarking (porovnavani) s obdobné zamérenymi vysokymi
$kolami v CR, prip. v zahraniéi

Bézné srovnani s obdobné zamétenymi soukromymi profesné orientovanymi vysokymi
$kolami v CR a v zahrani¢i se realizuje zejména prostiednictvim odbornych seminait
a védeckych konferenci, potadanych na VSO i mimo ni, kde je moZné porovnat zaméfeni
studijnich programi a kreditnich systémi s jinymi vysokymi Skolami, ale také vysledki,
kterych je dosahovano ve vzdélavaci 1 védeckovyzkumné ¢innosti.

V ramci mezinarodniho srovnani vyuziva v tomto ohledu VSO zejména svého &lenstvi
v NECSTour (Sit¢ evropskych regionii pro udrzitelny a konkurenceschopny cestovni ruch)
a UNWTO, kde jsou ¢leny 1 jiné evropské vysoké Skoly a dochazi zde k zdsadni vyméné
informaci a moznému relevantnimu srovnavani.

13.6 Vlastni hodnoceni vzdélavaci cinnosti mimo sidlo vysoké skoly
(konzultacni strediska, centra distancniho vzdélavani, atd.)

VSO v roce 2015 neméla mimo areal pracovisté zaddna externi konzultacni stiediska ani centra
distan¢niho vzdélavani.



14 NARODNi A MEZINARODNI EXCELENCE VYSOKE SKOLY

14.1 Clenstvi vysoké $koly v mezinarodnich asociacich, organizacich a
sdruZenich

VSO je spoluzakladatelem a pfidruZzenym &lenem mezinarodni organizace NECSTouR -
Sité evropskych regionii pro udrzitelny a konkurenceschopny cestovni ruch, kde ji v Rad¢
Akademického vyboru reprezentuje doc. Ing. Alzbeta Kiral'ova, Ph.D.

VSO0 je ¢lenem mezinarodni asociace ATLAS - The Association for Tourism and Leisure
Education.

VSO ¢&lenem UNWTO Knowledge Network a od roku 2012 je VSO jako jedini
organizace v CR piidruzenym ¢lenem UNWTO.

14.2 Clenstvi vysoké $koly v profesnich asociacich, organizacich a
sdruzenich

VSO je ¢lenem & pfidruzenym &lenem nékolika organizaci, profesnich sdruZeni a
asociaci. Jsou to: Asociace hoteli a restauraci CR, Asociace cestovnich kancelaii CR,
Asociace privode CR, Asociace leteckych provozovateli CR, Svazu &eského leteckého
primyslu, Hospodatské komory CR, Hospodaiské komory hl. m. Prahy, Asociace instituci
vzdélavani dospélych, Sdruzeni profesniho terciarniho vzdélavani, Ceské konference rektori
a Rady vysokych skol.

14.3 Narodni a mezinarodni ocenéni vysoké Skoly (platna v roce 2013)
VSO neziskala v roce 2015 narodni ani mezinarodni ocenéni.
14.4 Hodnoceni vysoké skoly nebo jeji soucasti provedené tymem
mezinarodnich experti (mezinarodni akreditace)

VSO nebyla v roce 2015 hodnocena mezinarodnim tymem expertt.



15 ZAVER

VSO0 je kvalitni soukromou vysokou $kolou, ktera se rozviji v souladu se svym poslanim
ve smyslu zdkona o vysokych skoldch. Za jeden z jejich silnych rysti povazujeme, Ze si i v
roce 2015 udrzela silny zajem studentii o obory, které VSO dlouhodobé rozviji, a to jak v
oblasti cestovniho ruchu, managementu cestovniho ruchu, privodcovskych sluzeb, tak 1 v
oblasti managementu leteckych podnikll a sluzeb letecké dopravy. Kvalita a jedinecnost
nabizenych oboril jsou hlavnim a rozhodujicim faktorem, ktery vedl k tomu, Ze i v dobé
vieobecného poklesu podtu uchazeéi o studium na vysokych §kolach si VSO udrzela stabilni
pocet pfijatych studentli do bakalafskych studijnich programi. To lze zcela jednoznacné
povazovat v obdobi, kdy klesd demografickd kiivka osmndctileté populace, za vyrazny
uspéch.

VSO prokézala v roce 2015 rovnéZ to, Ze je atraktivni soukromou vysokou kolou i pro
uchazece o studium v jejich magisterskych programech. Svédci o tom skutecnost, Ze pies 60
% z celkového poctu zapsanych do prvniho ro¢niku magisterskych programti v roce 2015
absolvovali pfedchozi stupeini studia na jiné vysoké skole.

V roce 2015 pokratovala modulova vyuka v angli¢tiné. Tim je napliiovana jedna
Z podminek pro realizaci mobility pro incoming studenty, tato moznost je dal$i motivaci pro
stavajici studenty VSO, ktefi studuji v programech vyucovanych v &eském jazyce. V roce
2015 absolvovalo studium v angli¢ting prednasenych pfedméti nékolik desitek studentt.

Vedeni Skoly povazuje kvalifikacni strukturu akademickych pracovniki a jeji rozvoj za
jednu z trvalych priorit VSO. Proto 1sili o rozvoj dalich obort zaklada piedevsim na jejich
zabezpeceni piijetim profesorti, docentli a perspektivnich pedagogii s hodnosti Ph.D., ktefi
rozsifi pocet internich akademickych pracovniki Skoly, tak 1 vyraznych osobnosti z
podnikatelského svéta, ktefi charakter realizovanych oborG obohati svymi praktickymi
zkuSenostmi.

Velkou pozornost vénuje VSO publikaéni a expertni &innosti. Je pot&itelné, ze VSO
disponuje vlastnim védeckym casopisem ,,JJournal of Tourism and Services®, ktery se stal
recenzovanym védeckym &asopisem, uznavanym MSMT. Za situace, kdy je snizovan dfive
jiz uznavanych takovych &asopisit RV pro VVI VSO tento statut pro védecké periodikum
ziskala. Vyraznym prvkem, kterym VSO podporuje rozvoj védecko-vyzkumnych aktivit
akademickych pracovniki, je realizace projektii podporovanych Fondem rozvoje védy VSO.
V roce 2015 byly realizovany dva takovéto vnitini vyzkumné tkoly, do kterych se zapojily tii
katedry VSO. Trvalym cilem Fondu je i nadile podpofit zejména publikadni aktivity
Vv impaktovanych a wuzndvanych recenzovanych cCasopisech, stejné tak jako zajem
akademickych pracovnikl o ziskavani védeckovyzkumnych projektti a o prezentaci vysledkli
védecko-vyzkumnych aktivit na v€deckych konferencich, zejména s mezindrodni ti¢asti.

Pozornost byla vénovana rovné€z zapojeni akademickych pracovnikl Skoly do expertni
¢innosti a spolupraci S vyznamnymi profesnimi asociacemi v zajmu ziskani novych podnéta
z aplikac¢ni sféry pro inovaci a rozvoj implementovanych studijnich obort.

Usili o posileni kontaktt VSO s praxi se odrazi i v zavedeni cyklu pravidelnych setkani
studentd VSO s vyznamnymi osobnostmi z praxe. Studenti ocefiuji tato setkani i ve



studentské anketd, kterd je pro VSO jednim z duleZitych prament hodnoceni kvality
vzdelavaciho procesu. Stejné diilezité bylo i monitorovani o¢ekévanych kompetenci Cerstvych
absolventi ze strany jejich potencialnich zaméstnavatelti metodou kulatych stolt.

Nedilnou souéasti aktivit VSO byly mezinarodni vztahy VSO. Rozvoj mezinarodni
spoluprace je dlouhodobé tvoren jednak na siti partnerskych skol, jednak ¢lenstvim a aktivni
spolupraci VSO siadou prestiznich mezinarodnich organizaci, které pusobi piedeviim
V oblasti cestovniho ruchu a obchodni letecké dopravy. Tradicné byla vénovéana pozornost
programu ERASMUS 1 zaclenéni Skoly do mezinarodnich projekti, v¢. Mezinarodnich
projektii v ramci programu TEMPUS.



16 TABULKOVA CAST

Tab. 3.1
Akreditované studijni programy (pocty)
Navazujici
Vysoka $kola obchodni Bakalarské Magisterské magisterské Doktorské
v Praze, 0.p.s. studium studium studium studium | CELKEM
p kD |P kD [P |K/D
Skupiny akreditovanych
studijnich programii KKOV
prirodni védy a nauky 11-18
technické védy a nauky 21-39 1 1 1 1 4
zemé&dél.-les. a veter.
védy a nauky 41,43
zdravot., 1ékaf. a farm.
védy a nauky 51-53
spolecenské védy, nauky 61,67,71-
a sluzby 73 1 1 1 1 4
ekonomie 62,65
pravo, pravni a
vefejnospravni ¢innost 68
pedagogika, ucitelstvi a
social. péce 74,75
obory z oblasti
psychologie 77
védy a nauky o kultuie a
umeéni 81,82
CELKEM 2 2 2 2 8




Tab. 3.2

Studijni programy v cizim jazyce (pocty)

Bakalaiské Magisterské Navazujici magisterské Doktorské
Vysoka $kola (nazev) studium studium studium studium CELKEM

p kD|P kD[P | K/ID

Skupiny akred.
Stud.programi KKOV
pfirodni védy a
nauky 11-18
technické védy a
nauky 21-39
ekonomie 62,65
pravo, pravni a
vefejnospravni
¢innost 68
pedagogika,

ucitelstvi a social.
péce 74,75
obory z oblasti
psychologie 77

veédy a nauky o
kultufe a uméni 81,82
CELKEM

Tab. 3.4

Akreditované studijni programy uskutecniované spolecné s jinou vysokou

Skolou

Vysoka $kola (ndzev)

Nézev studijniho programu 1
Skupina KKOV

Partnerska vysoka skola
Pocatek realizace programu
Délka studia (semestry)

Typ programu (bakalafsky, navazujici
magistersky, magistersky, doktorsky)

Popis organizace studia, véetné piijimani
studentti a ukonceni




Tab. 3.5

AKkreditované studijni programy uskutec¢nované spolecné s vyssi odbornou

Skolou

Vysoka §kola (nazev)

Nazev studijniho programu 1
Skupina KKOV

Partnerské vyssi odborna skola
Pocatek realizace programu
Délka studia (semestry)

Typ programu (bakalai'sky, navazujici
magistersky, magistersky, doktorsky)

Popis organizace studia, vetné piijimani
studentl a ukonceni

Tab. 3.6

AKkreditované studijni programy nebo jejich casti, které vysoka Skola

uskuteciiuje mimo obec, ve které ma sidlo (mimo odbornou praxi)

Vysoka §kola (nazev)

Nazev studijniho programu 1

Skupina KKOV

Nazev a sidlo pobocky* vysoké skoly, kde
probiha vyuka akreditovanych studijnich
programi nebo jejich Casti

Forma (prezenéni, kombinovany, distancni)
Délka studia (semestry)

Typ programu (bakalafsky, navazujici
magistersky, magistersky, doktorsky)

Probihaji na pobocce statni zavérecné zkousky?
ANO/NE

Probihaji na pobocce obhajoby zavéreénych
kvalifika¢nich praci? ANO/NE

Pocet kmenovych zaméstnancii na pobocce




Tab. 4.1

Studenti v akreditovanych studijnich programech (pocty)

Navazujici
Vysoka $kola obchodni Bakalarské Magisterské magisterské Doktorské
v Praze, 0.p.s. studium studium studium studium |CELKEM
|K/D kD [P K/D
Skupiny akreditovanych
studijnich programii KKOV
ptirodni védy a nauky 11-18
technické védy a nauky 21-39 585 113 165 130 993
zemé&dél.-les. a veter.
védy a nauky 41,43
zdravot., 1ékaf. a farm.
veédy a nauky 51-53
spolec¢enské védy, nauky 61,67,71-
a sluzby 73 1063 240 349 209 1861
ekonomie 62,65
pravo, pravni a
vefejnospravni ¢innost 68
pedagogika, uéitelstvi a
social. péce 74,75
obory z oblasti
psychologie 77
védy a nauky o kultuie a
umeéni 81,82
CELKEM 1648 353 514 339 2854




Tab. 4.2

Studenti - samoplatci

Navazujici
Bakalarské Magisterské magisterské Doktorské
Vysoka §kola (nizev) studium studium studium studium |CELKEM
P K/D P K/D P K/D

Fakulta 1 (ndzev)*
Skupiny akreditovanych

studijnich programii KKOV
prirodni védy a nauky 11-18
technické védy a nauky 21-39
zemé&dél.-les. a veter.

védy a nauky 41,43
zdravot., 1ékaf. a farm.

védy a nauky 51-53
spolecenské védy, nauky 61,67,71-
a sluzby 73
ekonomie 62,65
pravo, pravni a

vefejnospravni ¢innost 68
pedagogika, ucitelstvi a

social. péce 74,75
obory z oblasti

psychologie 77
védy a nauky o kultuie a

uméni 81,82

CELKEM




Tab. 4.3

Studenti ve véku nad 30 let

Navazujici
Vysoka $kola obchodni Bakalarské Magisterské magisterské Doktorské
v Praze, 0.p.s. studium studium studium studium |CELKEM
| K/ID kD [P | K/ID
Skupiny akreditovanych
studijnich programii KKOV
ptirodni védy a nauky 11-18
technické védy a nauky 21-39 4 25 3 40 72
zemé&dél.-les. a veter.
védy a nauky 41,43
zdravot., 1ékaf. a farm.
veédy a nauky 51-53
spolec¢enské védy, nauky 61,67,71-
a sluzby 73 6 53 6 49 114
ekonomie 62,65
pravo, pravni a
vefejnospravni ¢innost 68
pedagogika, uéitelstvi a
social. péce 74,75
obory z oblasti
psychologie 77
védy a nauky o kultuie a
umeéni 81,82
CELKEM 10 78 9 89 186




Tab. 4.4

Netspésni studenti v akreditovanych studijnich programech (pocty)

Navazujici
Vysoka $kola obchodni Bakalarské Magisterské magisterské Doktorské
v Praze, 0.p.s. studium studium studium studium | CELKEM
K/D K/D P K/D
Skupiny akreditovanych
studijnich programii KKOV
pfirodni védy a nauky 11-18
technické védy a nauky 21-39 69 34 7 5 115
zemé&dél.-les. a veter.
védy a nauky 41,43
zdravot., 1ékaf. a farm.
védy a nauky 51-53
spolecenské védy, nauky 61,67,71-
a sluzby 73 140 54 34 36 264
ekonomie 62,65
pravo, pravni a
vefejnospravni ¢innost 68
pedagogika, ucitelstvi a
social. péce 74,75
obory z oblasti
psychologie 77
védy a nauky o kultuie a
umeéni 81,82
CELKEM 209 88 41 41 379




Tab.5.1

Absolventi akreditovanych studijnich programu (pocty)

. , (v s . . Navazujici .
Vysoka Skola obchodni Bakal_arske Magls?erske magisterské Doktqrske CELKEM
v Praze, 0.p.s. studium studium - studium
studium
K/D K/D P K/D
Skupiny akreditovanych
studijnich programii KKOV
pfirodni védy a nauky 11-18
technické védy a nauky 21-39 147 48 80 56 331
zemé&dél.-les. a veter.
védy a nauky 41,43
zdravot., 1ékaf. a farm.
védy a nauky 51-53
spolecenské védy, nauky 61,67,71-
a sluzby 73 352 93 140 97 682
ekonomie 62,65
pravo, pravni a
vefejnospravni ¢innost 68
pedagogika, ucitelstvi a
social. péce 74,75
obory z oblasti
psychologie 77
védy a nauky o kultuie a
umeéni 81,82
CELKEM 499 141 220 153 1013




Tab. 6.1

Zajem o studium na vysoké Skole

Vysoka §kola
obchodni v
Praze, 0.p.s.

Bakalarské studium

Magisterské studium

Navazujici magisterské studium

Doktorské studium

Pocet
prihlasek

Pocet
prijatych

Pocet
zapsanych
ke studiu

Pocet
prihlasek

Pocet
prijatych

Pocet
zapsanych
ke studiu

Pocet
prihlasek

Pocet
prijatych

Pocet
zapsanych
ke studiu

Pocet
prihlasek

Pocet
prijatych

Pocet
zapsanych
ke studiu

Skupiny
akreditovanych
studijnich
programii

KKOV

pfirodni védy a
nauky

11-18

technické védy
a nauky

21-39

472

303

278

167

140

134

zem&dg€l.-les. a
veter. védy a
nauky

41,43

zdravot., 1ékaf.
a farm. védy a
nauky

51-53

spolecenské
védy, nauky a
sluzby

61,67,71-
73

722

494

448

ekonomie

62,65

337

266

249

pravo, pravni a
vefejnospravni
¢innost

68

pedagogika
ucitelstvi a
social. péce

74,75

obory z oblasti
psychologie

77

védy a nauky o
kultufe a uméni

81,82

CELKEM

1194

797

726

504

406

383




Tab. 6.2

Studenti navazujiciho magisterského a doktorského studia,

kteri absolvovali predchozi stupen studia na jiné vysoké
Skole

Pocet zapsanych student do prvniho ro¢niku navazujicich magisterskych a
doktorskych studijnich programi, ktefi piechozi studium absolvovali na jiné
vysoké §kole

Vysoka Skola obchodni v Navazujici magisterské
Praze, 0.p.s. studium Doktorské studium
CELKEM za vysokou
$kolu 371 0
Tab. 7.1
Akademicti a védecti pracovnici (prepoctené pocty**)
Vysoka §kola
obchodni v
Praze, 0.p.s. Akademicti pracovnici CELKEM
Védecdti,
vyzKkumni
a vyvojovi
CELKEM | Profesofi | Docenti | 29POrH | agictenti | Lektori | Pracovnic
asistenti podilejici
se na
pfdagog' Videtti
cimnosti pracovnici***
CELKEM 46,0255 1,1671| 17,0281 | 20,5795 7,2508 0 0 2| 48,0255




Tab. 7.2

Vékova struktura akademickych a védeckych pracovnikii (pocty fyzickych osob)

Vysoka
Skola
obchodni
v Praze,
0.p.s. Akademicti pracovnici CELKEM

Védecti, vyzkumni a

vyvojovi pracovnici

podilejici se na Védecti
Profesoii Docenti Odborni asistenti Asistenti Lekto¥Fi pedagog. Cinnosti pracovnici***
CELKEM | Zeny CELKEM | Zeny CELKEM | Zeny CELKEM | Zeny CELKEM | Zeny CELKEM | Zeny CELKEM Zeny

do 29 let 0 0 0 0 4 2 2 2 0 0 0 0 0 0 6
30-39 let 0 0 2 1 7 5 5 4 0 0 0 0 0 0 14
40-49 let 1 0 2 1 3 1 2 1 0 0 0 0 1 1 9
50-59 let 0 0 7 1 6 2 1 0 0 0 0 0 1 0 15
60-69 let 0 0 9 2 5 3 0 0 0 0 0 0 0 0 14
nad 70 let 1 0 5 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7
CELKEM 2 0 25 7 26 13 10 7 0 0 0 0 2 1 65




Tab. 7.3

Tab. 7.4

Pocty akademickych pracovnikii podle rozsahu pracovnich

uvazkii a nejvyssi dosazené kvalifikace
(pocéty fyzickych osob)

Vysoka §kola obchodni v
Praze, 0.p.s. Akademiéti pracovnici CELKEM
2 25 21 15 63
DrSc., CSc., Dr.,

Rozsahy tuvazki prof. doc. Ph.D., Th.D. ostatni

do 0,3 0 0 1 0 1
do 0,5 1 10 7 0 18
do 0,7 0 0 0 0 0
do 1,0 1 15 13 15 44

Akademicti pracovnici**

s cizim statnim obcéanstvim (pocty

fyzickych osob)
Vysoka §kola obchodni v
Praze, 0.p.s.
CELKEM 7




Tab. 7.5

Tab. 7.6

Nové jmenovani docenti a profesori

(pocty)

Vysoka §kola obchodni v

Vékovy priamér
nové

Praze, 0.p.s. Pocet jmenovanych
Profesofi jmenovani v roce

2015

Docenti jmenovani v roce 2015

CELKEM profesori 0

CELKEM docenti 0

Prehled kurzu dalSiho vzdélavani

akademickych pracovnikii*

Vysoka §kola obchodni v
Praze, o0.p.s.

Pocet
kurzi

Pocet uéastniki

Kurzy orientované na
pedagogické dovednosti

Kurzy orientované na obecné
dovednosti

Kurzy odborné

CELKEM




Tab. 8.1

Stipendia studentim podle ucelu stipendia

(pocty studentii)

Vysoka §kola (nazev)

Uéel stipendia

Polty studenti

za vynikajici studijni vysledky dle § 91 odst. 2 pism. a)

za vynikajici védecké, vyzkumné, vyvojové, umélecké nebo dalsi
tviréi vysledky dle § 91 odst. 2 pism. b)

na vyzkumnou, vyvojovou a inovac¢ni ¢innost podle zvlastniho
pravniho predpisu, § 91 odst.2 pism. ¢)

v pripadé tizivé socialni situace studenta dle § 91 odst. 2 pism. d) 15
v pripadé tizivé socialni situace studenta dle § 91 odst. 3
v pripadech zvlastniho zietele hodnych dle § 91 odst. 2 pism. e)

z toho ubytovaci stipendium 1793

na podporu studia v zahranici dle § 91 odst. 4 pism. a)

na podporu studia v CR dle § 91 odst. 4 pism. b)

studentim doktorskych studijnich programu dle § 91 odst. 4
pism. ¢)

jina stipendia

CELKEM

1808




Tab. 8.2

Ubytovani, stravovani

Vysoka $kola (nazev)

Lizkova kapacita koleji

VS celkova

Pocet luZek v pronajatych
zarizenich

Pocet podanych Zadosti o
ubytovani k 31/12/2015

Pocet kladné vyrizenych
Zadosti o ubytovani k
31/12/2015

Pocet lizkodni v roce
2015

Pocet hlavnich jidel
vydanych v roce 2015
studentiim

Pocet hlavnich jidel
vydanych v roce 2015
zaméstnancim vysoké
skoly

Pocet hlavnich jidel
vydanych v roce 2015
ostatnim stravnikim




Tab. 9.1

Vysokoskolské knihovny

Vysoka §kola obchodni v

Praze, 0.p.s. Pocet
Prirustek knihovniho fondu za

rok 1799
Knihovni fond celkem 18 352
Pocet odebiranych titula

periodik:

- fyzicky

- elektronicky (odhad)* 38/4

Tab. 10.1

Kurzy celoZivotniho vzdélavani (CZV) na vysoké §kole (poéty kurzii)

Kurzy orientované na

Vysoka §kola (nazev) vykon povolani Kurzy zajmové

do 15 do 100 do 15 do 100

hod hod vice hod hod vice U3V |CELKEM
Skupiny akreditovanych
studijnich programii KKOV 0
ptirodni védy a nauky 11-18 0
technické védy a nauky 21-39 0
zemédel.-les. a veter. védy
a hauky 41,43 0
zdravot., 1ékaf. a farm.
védy a nauky 51-53 0
spolecenské védy, nauky a 61,67,71-
sluzby 73 0
ekonomie 62,65 0
pravo, pravni a
vefejnospravni ¢innost 68 0
pedagogika, ucitelstvi a
social. péce 74,75 0
obory z oblasti
psychologie 77 0
védy a nauky o kultufe a
uméni 81,82 0

CELKEM 0




Tab. 10.2

Kurzy celoZivotniho vzdélavani (CZV) na vysoké §kole (pocty ucastnikii)

Z toho pocet ucastniki,
Kurzy orientované na jei.byli pl“:ijimani _‘.10,
Vysoka $kola (nizev) vykon povolani Kurzy zajmové akreditovanych studijnich
programi podle § 60
do 15 do 100 do 15 do 100 zakona o vysokych
hod hod vice hod hod vice U3V |CELKEM $kolach
Skupiny akreditovanych
studijnich programi KKOV 0
ptirodni védy a nauky 11-18 0
technické védy a nauky 21-39 0
zemédél.-les. a veter. védy
a hauky 41,43 0
zdravot., 1ékat. a farm.
védy a nauky 51-53 0
spolecenské védy, nauky a 61,67,71-
sluzby 73 0
ekonomie 62,65 0
pravo, pravni a
vefejnospravni ¢innost 68 0
pedagogika, ucitelstvi a
social. péce 74,75 0
obory z oblasti
psychologie 77 0
védy a nauky o kultufe a
umeéni 81,82 0
CELKEM 0




Tab. 11.1

Védecké konference (spolu)poradané vysokou skolou

(pocty)
S poctem
| ucastniki S mezinarodni
Vysoka §kola obchodni CELKOVY | vy$$im nezZ 60 ucasti
v Praze, 0. p. s. pocet (z CELKEM) (z CELKEM)
CELKEM
VSO 2 2 2

Tab. 11.2
Tab. 11.2: Odbornici z aplikaé¢ni sféry podilejici se na
vyuce v akreditovanych studijnich programech**
(pocty)

Vysoka §kola obchodni

v Praze, 0. p. s. Pocty osob

VSO 56

CELKEM 56
Tab. 11.3

Studijni obory, které maji ve své obsahové naplni povinné
absolvovani odborné praxe po dobu alespon 1 mésice (pocty)

Vysoka §kola obchodni v Praze,
0.p.s. Pocty studijnich obori

CELKEM 7

Tab. 11.4

Spin-off/start-up podniky podporené vysokou §kolou v

roce 2015 (pocty)

Vysoka §kola obchodni v
Praze, 0. p. s. Pocet spin-off/start-up podniki

CELKEM 0




Tab. 12.1

Tab. 12.1: Zapojeni vysoké §koly do mezinarodnich vzdélavacich programii

Vysoka $kola obchodni
v Praze, 0. p. s. Programy EU pro vzdélavani a pripravu na povolani
Rozvojové
Jean Erasmus programy

Erasmus | Comenius | Grundtvig | Leonardo | Monnet | Mundus | Tempus | Dalsi | Ceepus | Aktion | MSMT Ostatni CELKEM
Pocet projektl 1 1
Pocet vyslanych
studentt* 14 14
Pocet ptijatych
studentd** 13 13
Pocet vyslanych
akademickych
pracovnik*** 4 4
Pocet ptijatych
akademickych
pracovnik(**** 6 6
Pocet vyslanych
ostatnich pracovniki 3 3
Pocet piijatych
ostatnich pracovniki 9 9
Dotace v tis. K¢ 34735 34735




Tab. 12.2

Tab. 12.2: Zapojeni vysoké Skoly do mezinarodnich programii

vyzKkumu
a vyvoje
Vysoka $kola obchodni
v Praze, 0.p.s. 7. ramcovy program EK
Z toho
Marie-
Curie
CELKEM | Actions Ostatni CELKEM
Pocet projektl 1 1
Pocet vyslanych studentti* 14 14
Pocet ptijatych studenti** 13 13
Pocet vyslanych
akademickych a védeckych
pracovnika*** 7 7
Pocet ptijatych
akademickych a védeckych
pracovnik**** 9 9
Dotace v tis. K¢

Pozn.: * = Vyjizdé&jici studenti — studenti, kteti v roce 2015 absolvovali zahrani¢ni pobyt; zapocitavaji
se 1 ti studenti, jejichz pobyt zacal v roce 2013. Zapocitavaji se pouze studenti, jejichz pobyt trval vice
neZ 4 tydny (28 dni). Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce k tabulce.

Pozn.: ** = Ptijizd&jici studenti — studenti, ktefi pfijeli v roce 2015; zapocitavaji se i ti studenti, jejichz
pobyt zacal v roce 2013. Zapocitavaji se pouze studenti, jejichz pobyt trval vice nez 4 tydny (28 dni).
Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v pozniamce k tabulce.

Pozn.: ¥** = Vyjizdé&jici akademiCti a védecti pracovnici — pracovnici, ktefi v roce 2015 absolvovali
zahrani¢ni pobyt; zapo¢itavaji se i ti pracovnici, jejichZ pobyt za¢al v roce 2013. Zapocitavaji se pouze
pracovnici, jejichz pobyt trval vice nez 5 pracovnich dni. Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede
to v poznamce k tabulce.

Pozn.: **** = Ptijizd&jici akademiéti a v€dedti pracovnici — pracovnici, ktefi pfijeli v roce 2015;
zapocitavaji se i ti pracovnici, jejichZ pobyt zacal v roce 2013. Zapocitavaji se pouze pracovnici, jejichz
pobyt trval vice nez 5 pracovnich dni. Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce k
tabulce.




Tab. 12.3

Mobilita studenti a akademickych pracovniki podle zemi*****

Vysoka Skola obchodni v Praze, o. p. s.
Pocet

Pocet Pocet vyslanych Pocet prijatych

vyslanych | pFijatych akademickych | akademickych
Zemé studenti* | studentu** | pracovnikd*** | pracovniku****
Chorvatsko 1
Lotyssko 2 3 1
Mad’arsko 2
Némecko 4 1
Polsko 2 2
Portugalsko 2 1
Rakousko 2
Slovensko 2 1 3
Slovinsko 2 1
Spanélsko 2 3
CELKEM 14 13 4 6

Pozn.: * = Vyjizdgjici studenti — studenti, ktefi v roce 2015 absolvovali zahrani¢ni pobyt; zapocitavaji se i ti studenti, jejichZ
pobyt zacal v roce 2013. Zapoéitavaji se pouze studenti, jejichz pobyt trval vice nez 4 tydny (28 dni). Pokud VS uvadi i jinak
dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce k tabulce.

Zapo&itavaji se pouze studenti, jejichZ pobyt trval vice nez 4 tydny (28 dni). Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v
poznamce k tabulce.

Pozn.: ¥** = Vyjizdgjici akademicti pracovnici — pracovnici, ktefi v roce 2015 absolvovali zahrani¢ni pobyt; zapocitavaji se i ti
pracovnici, jejichz pobyt zacal v roce 2013. Zapocitavaji se pouze pracovnici, jejichz pobyt trval vice nez 5 pracovnich dni.
Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce k tabulce.

Pozn.: **** = Pfijizd¢jici akademicti pracovnici — pracovnici, ktefi pfijeli v roce 2015; zapocitavaji se i ti pracovnici, jejichz
pobyt zacal v roce 2013. Zapocitavaji se pouze pracovnici, jejichZ pobyt trval vice neZ 5 pracovnich dni. Pokud VS uvadi i jinak
dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce k tabulce.

Pozn.: ***#* =V tabulce 12.3 Mobilita studenti a akademickych pracovniki podle zemi je uveden vycet vSech zemi; uCelem je
usnadnéni zpracovani ziskanych udaji MSMT. Soucasné by nemel predstavovat dodate¢nou zatéz pro vysoké Skoly pii
vypliovani. V pfipadé neexistence mobility z dané zemé nevypliujte prosim buiiku.




