Zapis z jednani Vybérové komise Ridiciho organu
OP VVV (dale jen ,Komise“)

I. Identifikace Komise

24.4.2018

9:30

Stfibrna zasedaci mistnost, 5. NP, Harfa Office
Park, Ceskomoravska 2420, Praha 9

02_17_047 Mistni akéni plany rozvoje vzdélavani Il

PO3

RO OP VWV MSMT

3 000 000 000 K¢

Il. SloZeni Komise

Ing. Mgr. Martin Plucha

Mgr. Helena Schaumannova
Mgr. Alexandra Homova
Mgr. Michal Peterka

EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investitni fondy
Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLETVI,

MLADEZE A TELOWFGHOWY




I1l. Projednavané Zadosti o podporu dle vysledného poétu bodd

18.

Nazev Zadatele Sdruzeni SPLAV, z.s.

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani Il. v SO ORP
Rychnov n/K.

Registracni Cislo CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008600
Vysledny pocet bodi 59,0

Nazev projektu

Clenové Komise, ktefise | podjati
neucastni projednavani

projektu Nepfitomni
| Jednani o doporuceni/nedoporuteni Zadostiopodpors
Hlasovani o vysledku projednavani Zadosti Pro Proti ZdrZelo se Nehlasovalo
o podporu 4 - - -
Vysledek jednéni o Zadosti o podporu Doporucena s vyhradou
Pozadovana vyse finan¢ni podpory 13 300 000,00 K¢
Maximalni vysledna vyse financni podpory 12 710 751,20 K¢
Celkova minimalni vyse kracenych financnich

589 248,80 K¢

prostiedkt

Jednotkova Pocet Rozdil konecné
Kaéd Nazev polozky . Celkem Castky a castky ze
cena jednotek s .
Zadosti o podporu
1.1.1.2.3.4 | Odborni lektofi, ISPV 2424 210,00 | 4052,00 850 920,00 -364 680,00
1.1.1.2.3.5 | Lektofi ve vzdélavani, ISPV 2359 174,00 | 2162,00 376 188,00 -56 212,00
1.2 Pausalni naklady 3631 643,20 1,00 | 3631643,20 -168 356,80

Komise zavazuje Zadatele k nasledujicim Upravam rozpoctu:

1.1.1.2.3.4 Odborni lektofi, ISPV 2424

V pftiloze Realiza¢ni tym je u této pozice uveden kdd CZ-ISCO 2424, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy ¢. 02_17_047 Mistni akéni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozici s obdobnou naplni prace zvolen kéd CZ-ISCO 2320 Ucitelé odbornych predmétd,
praktického vyucovani a odborného vycviku. Vyuziti Zadatelem zvoleného kédu nebylo relevantné zdivodnéno.
Komise zavazuje Zadatele k upravé kodu CZ-ISCO na 2320 Ucitelé odbornych predmétd, praktického vyucovani
a odborného vycviku v pfiloze Realizacni tym pfed vydanim pravniho aktu o poskytnuti/pfevodu podpory (déle
jen ,PA“) a zaroven ke kraceni sazby mzdy na horni limit Q3 tohoto kddu dle odkazu www.ispv.cz, ktery je
stanoven k datu jednani Komise za posledni sledované obdobi 2017 ve vysi 210,-/hod.

1.1.1.2.3.5 Lektofi ve vzdélavani, ISPV 2359

Planovana sazba mzdy prekracuje horni limit Q3 Zadatelem zvoleného kédu CZ-ISCO 2359 dle ISPV. Komise
zavazuje Zadatele ke kraceni sazby mzdy na horni limit Q3 tohoto kddu dle odkazu www.ispv.cz, ktery je stanoven
k datu jednani Komise za posledni sledované obdobi 2017 ve vysi 174,-/hod.

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1 Celkové zpUsobilé osobni pfimé vydaje dochazi ke snizeni nasledujici polozky:
1.2 Pausalni naklady

*
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Dale Komise zavazuje zadatele k nasledujicim Gpravam:

1.1.1.2.1.1 Projektovy manazer 1. a 2. rok, ISPV 3343

1.1.1.2.1.2 Projektovy manazer 3. a 4. rok, ISPV 3343

Zadatel zahrnul tyto dvé pozici do odborného tymu. Vzhledem k néplni prace uvedené Zadatelem pat#i dle
Pravidel pro Zadatele a pfijemce — obecna cast tyto pozice do administrativniho tymu. Komise zavazuje Zadatele
k pfesunu vyse uvedenych pozic do administrativniho tymu.

Komise zavazuje Zadatele k navyseni cilové hodnoty indikatoru 5 10 17 Pocet usporadanych jednorazovych akci
na minimalni hodnotu 200. Zadatel dle popisu v Zadosti o podporu planuje realizaci vyrazné vétiiho poctu
jednorazovych akci (cca 300), nez stanovil v hodnoté tohoto indikatoru. Na zakladé planované realizace téchto
akci, které spliuji definici indikatoru dle pozadavkl vyzvy, a vzhledem k alokovanym finan¢nim prostiedkim
Komise zavazuje Zadatele k navyseni hodnoty indikatoru 5 10 17 na minimalni hodnotu 200.
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19.
Brdy - Vltava o.p.s.

Mistni akéni pldn rozvoje vzdélavani ORP Dobfis Il
CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008630
58,5

Proti ZdrZelo se Nehlasovalo
4 - - -
Doporucena s vyhradou

9 844 839,20 K¢

9 695 039,20 K¢

149 800,00 K¢

Rozdil konecné
Kéd Nazev polozky Celkem Castky a castky ze

Jednotkova Pocet

cena jednotek .. .
zadosti o podporu

1.1.1.2.3.15 | Lektofi volnocasovych aktivit 174,00 | 1600,00 278 400,00 -41 600,00
prohlubujicich funkéni
gramotnost a sitovani (celkem 4
lektofti pro 4 krouzky))
1.1.1.2.3.16 | Tvorba vyukovych materiald pro 174,00 | 2 100,00 365 400,00 -54 600,00
posileni vztahu déti k mistu, kde
Ziji ve vyuce souvisejicich
predmétd (probéhne

na 7 Skolach, doba zpracovani

1 metodiky vcetné ovéreni

a nasledného dopracovani 300

hodhod)
1.1.1.2.3.17 | Evaluator procesu tvorby MAP 276,00 450,00 124 200,00 -10 800,00
1.2 Pausalni naklady 2770011,20 1,00 | 2770011,20 -42 800,00

Komise zavazuje Zadatele k nasledujicim Upravam rozpoctu:

1.1.1.2.3.15 Lektofi volnocasovych aktivit prohlubujicich funkéni gramotnost a sitovani (celkem 4 lektofi pro
4 krouzky))

1.1.1.2.3.16 Tvorba vyukovych material pro posileni vztahu déti k mistu, kde Ziji ve vyuce souvisejicich predmétt
(probéhne na 7 skolach, doba zpracovani 1 metodiky v€etné ovéreni a nasledného dopracovani 300 hodhod)
Planované sazby mezd vyse uvedenych poloZek prekracuji horni limit Q3 Zadatelem zvoleného kédu CZ-ISCO 2359
dle ISPV. Komise zavazuje Zadatele ke kraceni sazeb mezd na horni limit Q3 tohoto kodu dle odkazu www.ispv.cz,
ktery je stanoven k datu jednani Komise za posledni sledované obdobi 2017 ve vysi 174,-/hod.

1.1.1.2.3.17 Evaluator procesu tvorby MAP
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V pfiloze Realiza¢ni tym je u této pozice uveden kéd CZ-ISCO 2422, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy ¢. 02_17_047 Mistni akéni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozici s obdobnou ndplni prace zvolen kéd CZ-ISCO 24227 Specialisté v oblasti spravy
Skolstvi, kultury a zdravotnictvi. VyuZiti Zadatelem zvoleného kddu nebylo relevantné zddvodnéno. Komise
zavazuje 7adatele nad ramec navrh( obou hodnotiteld na zakladé navrhu RO k upravé kédu CZ-ISCO u pozice
Odbornik/lektor na kod 24227 Specialisté v oblasti spravy skolstvi, kultury a zdravotnictvi v pfiloze Realiza¢ni tym
pred vydanim PA a zaroven ke kraceni sazby mzdy na horni limit Q3 tohoto kédu dle odkazu www.ispv.cz, ktery
je stanoven k datu jednani Komise za posledni sledované obdobi 2017 ve vysi 276,-/hod.

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1 Celkové zpUsobilé osobni pfimé vydaje dochazi ke snizeni nasledujici polozky:
1.2 Pausalni naklady

Komise zavazuje Zadatele ke snizeni cilové hodnoty indikdtoru 5 08 10 Pocet organizaci, které byly ovlivnény
systémovou intervenci, na minimalni hodnotu 18 v souladu s pfilohou €. 1 vyzvy. Zadatel chybné stanovil hodnotu
tohoto indikatoru, nebot vychazel z poc¢tu zapojenych subjektl dle 1ZO, nikoli RED 1Z0, jak stanovuje vyzva.

Dale Komise zavazuje Zadatele ke snizeni cilové hodnoty indikatoru 5 12 12 Pocet mimoskolnich aktivit vedoucich
k rozvoji kompetenci na hodnotu 2 (blok tf¥i dramatickych krouzkd a jeden krouzZek tvorby Skolniho ¢asopisu).
Zadatel chybné stanovil hodnotu tohoto indikdtoru, nebot blok t¥ krouzkd zapocital jako t¥i samostatné aktivity,
nikoli jako samostatnou ucelenou podporu, cozZ je v rozporu s definici tohoto indikatoru dle pfilohy €. 1 vyzvy.
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Nazev Zadatele

20.

MAS Frydlantsko, z.s.

Nazev projektu

MAP Frydlantsko I

Registracni Cislo

Cz.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008599

Vysledny pocet bodi

58,0

Clenové Komise, ktefi se Podjati
neucastni projednavani
projektu Nepfritomni

Hlasovani o vysledku projednavani Zadosti

o podporu

Pro Proti Zdrzelo se

Nehlasovalo

4 - _

Vysledek jednani o Zadosti o podporu

Doporucena s vyhradou

Pozadovana vyse finan¢ni podpory

10599 478,40 K¢

Maximalni vysledna vyse financni podpory

10533 062,40 K¢

prostiedkt

Celkova minimalni vyse kracenych financnich

66 416,00 K¢

Jednotkova Pocet Rozdil konecné
Kéd Nazev polozky . Celkem Castky a castky ze
cena jednotek s .

Zadosti o podporu
1.1.1.2.3.1 | Externi odbornik 276,00 560,00 154 560,00 -19 440,00
1.1.1.2.3.2 | Facilitator pro skoly 250,00 480,00 120 000,00 -24.000,00
1.1.1.2.3.3 | Leader 250,00 1 008,00 252 000,00 -4 000,00
1.2 Pausaini naklady 3009 446,40 1,00 | 3009 446,40 -18 976,00

Komise zavazuje Zadatele k nasledujicim Upravam rozpoctu:

1.1.1.2.3.1 Externi odbornik

Zadatel v pfiloze Realiza¢ni tym uvadi Gvazek 14 hodin mési¢né po dobu 40 mésicd, tedy celkové 560 hodin,
v rozpoctu v Zadosti o podporu uvadi pocet jednotek ve vysi 580 hodin. Pocet jednotek 580 neni opodstatnény.
Komise zavazuje Zadatele ke kraceni poctu jednotek na 560. V pfiloze Realiza¢ni tym je ddle u této pozice uveden
kod CZ-1SCO 2424, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb mezd/platt dle ISPV pro vybrané pracovni pozice
v projektech vyzvy €. 02_17_047 Mistni akéni plany rozvoje vzdélavani Il mél byt pro pozici s obdobnou néplini
prace zvolen kdéd CZ-ISCO 24227 Specialisté v oblasti spravy Skolstvi, kultury a zdravotnictvi. VyuzZiti Zadatelem
zvoleného kddu nebylo relevantné zdlGvodnéno. Komise zavazuje Zadatele nad ramec navrhi obou hodnotitel
na zakladé navrhu RO k tpravé kédu CZ-ISCO u pozice Odbornik/lektor na kéd 24227 Specialisté v oblasti spravy
Skolstvi, kultury a zdravotnictvi v pfiloze Realizacni tym pred vydanim PA a zdroven ke kraceni sazby mzdy na
horni limit Q3 tohoto kddu dle odkazu www.ispv.cz, ktery je stanoven k datu jedndni Komise za posledni
sledované obdobi 2017 ve vysi 276,-/hod.

1.1.1.2.3.2 Facilitator pro skoly

Komise zavazuje Zadatele nad rdémec navrhi obou hodnotitell ke kraceni sazby mzdy u pozice Facilitator pro skoly
na jednotkovou cenu 250,- K¢ s ohledem na hodinové sazby pozic s obdobnou naplini prace, a to na zakladé
porovnani zadosti projednavanych danou Komisi mezi sebou.

1.1.1.2.3.3 Leader

EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investiéni fondy
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

*
+*
*




Zadatel v pfiloze Realizaéni tym uvadi Gvazek 21 hodin mési¢né po dobu 48 mésicil, tedy celkové 1 008 hodin,
v rozpoctu v Zadosti o podporu uvadi pocet jednotek ve vySi 1 024 hodin. Pocet jednotek 1 024 neni
opodstatnény. Komise zavazuje Zadatele ke kraceni poctu jednotek na 1 008.

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1 Celkové zpUsobilé osobni pfimé vydaje dochazi ke snizeni nasledujici polozky:
1.2 Pausalni naklady

Déle Komise zavazuje Zadatele k nasledujicim Upravam:

1.1.1.2.1.2 Specialista pro Skoly

1.1.1.2.3.4 Sty¢ny dastojnik

V pfiloze Realizacni tym je u téchto pozic uveden kéd CZ-ISCO 2424, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy ¢. 02_17_047 Mistni akcni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozice s obdobnou naplni prace zvolen kéd CZ-ISCO 24227 Specialisté v oblasti spravy
Skolstvi, kultury a zdravotnictvi. VyuZiti Zadatelem zvoleného kddu nebylo relevantné zdlivodnéno. Planované
sazby mezd neprekracuji horni limit Q3 kédu 24227 dle ISPV. Komise zavazuje Zadatele nad ramec navrh{ obou
hodnotitel(i na zakladé navrhu RO pouze k Upravé kédu CZ_ISCO u vyse uvedenych pozic na kéd 24227 Specialisté
v oblasti spravy Skolstvi, kultury a zdravotnictvi v pfiloze Realizacni tym pred vydanim PA.
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21.

Svazek obci regionu Pisecko

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani na Pisecku Il
CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008590
56,0

Proti ZdrZelo se Nehlasovalo
4 - - -
Doporucena s vyhradou

11979 381,12 K¢

11 855 061,12 K¢

124 320,00 K¢

i . Rozdil konecné
, 3 . Jednotkova Pocet v v
Kéd Nazev polozky . Celkem Castky a castky ze
cena jednotek vz .

Zadosti o podporu
1.1.1.1.3.1 | Financ¢ni manazer 230,00 1200,00 276 000,00 -24 000,00
1.1.1.1.3.2 | Mzdova ucetni 196,00 1200,00 235 200,00 -64 800,00
1.2 Pausalni naklady 3387 160,32 1,00 | 3387160,32 -35520,00

Komise zavazuje Zadatele k nasledujicim Upravam rozpoctu:

1.1.1.1.3.1 Finan¢ni manazer

S ohledem na hodinové sazby pozic s obdobnou naplini prace, a to na zdkladé porovnani Zadosti projednavanych
danou Komisi mezi sebou a se zohlednénim sazeb v misté obvyklych se sazba mzdy Financniho manazera jevi jako
nadhodnocend. Komise zavazuje Zadatele nad ramec navrhu arbitra ke kraceni sazby mzdy u pozice Financ¢ni
manazer na jednotkovou cenu 230,- K¢.

1.1.1.1.3.2 Mzdova ucetni

V priloze Realiza¢ni tym je u této pozice uveden kéd CZ-ISCO 2411. Na zakladé porovnani Zadatelem popsané
naplné prace s pozicemi (zaméstnanimi) uvedenymi v Narodni soustavé povolani odpovida pozici s danou naplni
prace kod CZ-ISCO 4313 Mzdovy ucetni. Vyuziti Zadatelem zvoleného kddu nebylo relevantné zdlvodnéno.
Komise zavazuje 7adatele nad ramec navrhu arbitra na zdklad& navrhu RO k Upravé kédu CZ-1SCO na kéd 4313
Mzdovi Ucetni v pfiloze Realizaéni tym pred vydanim PA a zaroven ke kraceni sazby mzdy na horni limit Q3 tohoto
kddu dle odkazu www.ispv.cz, ktery je stanoven k datu jedndni Komise za posledni sledované obdobi 2017 ve vysi
196,-/hod.

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1 Celkové zpUsobilé osobni pfimé vydaje dochazi ke snizeni nasledujici polozky:
1.2 Pausalni naklady
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Nazev Zadatele Mésto Kopfivnice

Nazev projektu Mistni akéni plan ORP Kopfivnice Il
Registracni ¢islo CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008634
Vysledny pocet bodi 55,0

Clenové Komise, ktefise | podjati
neucastni projednavani

projektu Nepfitomni

Hlasovani o vysledku projednavani Zadosti Pro Proti ZdrZelo se Nehlasovalo
o podporu 4 - - -

Vysledek jednéni o Zadosti o podporu Doporucena s vyhradou

Pozadovana vyse finan¢ni podpory 10 898 767,60 K¢

Maximalni vysledna vyse financni podpory 9907 363,20 K¢

Celkoya m:mmalm vyse kracenych financnich 991 404,40 K

prostredki

Jednotkova Pocet Rozdil konecné
Kéd Nazev polozky . Celkem Castky a castky ze
cena jednotek s .
Zadosti o podporu
1.1.1.1.1.1 | Hlavni manaZer projektu 24 000,00 42,00 | 1008 000,00 -252 000,00
1.1.1.1.1.2 | Administrator projektu 17 100,00 40,00 684 000,00 -171 000,00
1.1.1.2.3.1 | Koordinator pro komunikaci 214,00 266,00 56 924,00 -9 576,00
1.1.1.2.3.5 | Lektor 195,00 850,00 165 750,00 -131 750,00
1.1.21 Pojistné na socialni 701 775,00 1,00 701 775,00 -105 750,00
zabezpeceni z plat a DPC
1.1.3.1 Pojistné na zdravotni 252 639,00 1,00 252 639,00 -38 070,00
zabezpeceni z plat a DPC
1.2 Pausalni naklady 2 830675,20 1,00 | 2830675,20 -283 258,40

Komise zavazuje Zadatele k nasledujicim Upravam rozpoctu:

1.1.1.1.1.1 Hlavni manaZer projektu

1.1.1.1.1.2 Administrator projektu

Vzhledem k velikosti a obsahovému zaméreni projektu, poctu zapojenych skol na daném Uzemi a v porovnani
s odbornym tymem se celkovy Uvazek administrativniho tymu jevi jako nadhodnoceny. Konkrétné se vzhledem
k naplni prace jevi nadhodnocené Uvazky hlavniho manaZera projektu a administratora projektu. Rovnéz
v porovnani s ostatnimi projekty z hlediska zohlednéni poctu zapojenych subjekt( dle 1ZO projednavanych danou
Komisi mezi sebou se administrativni tym jevi nadhodnoceny. Z vyse uvedenych dlivodl Komise zavazuje Zadatele
ke snizeni Uvazku pozice Hlavni manazer projektu z 0,75 na 0,6 a pozice Administrator projektu z 0,75 na 0,6.

1.1.1.2.3.1 Koordinator pro komunikaci

Planovana sazba mzdy prekracuje horni limit Q3 Zadatelem zvoleného kédu CZ-ISCO 2424 dle ISPV. Komise
zavazuje Zadatele ke kraceni sazby platu na horni limit Q3 tohoto kédu dle odkazu www.ispv.cz, ktery je stanoven
k datu jednani Komise za posledni sledované obdobi 2017 ve vysi 214,-/hod.

1.1.1.2.3.5 Lektor
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Planovana sazba platu prekracuje horni limit Q3 Zadatelem zvoleného kdédu CZ-ISCO 2320 dle ISPV. Komise
zavazuje zadatele ke kraceni sazby platu na horni limit Q3 tohoto kddu dle odkazu www.ispv.cz, ktery je stanoven
k datu jednani Komise za posledni sledované obdobi 2017 ve vysi 195,-/hod.

Na zdkladé kraceni v kapitole 1.1.1 Platy, odmény z dohod a autorské prispévky dochdzi ke snizeni nasledujicich
polozek:

1.1.2.1 Pojistné na socidlni zabezpeceni z plat(i a DPC

1.1.3.1 Pojistné na zdravotni zabezpeceni z plat(i a DPC

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1 Celkové zpUsobilé osobni pfimé vydaje dochazi ke snizeni nasledujici polozky:
1.2 Pausalni naklady

Dale Komise zavazuje zadatele k nasledujicim Gpravam:

1.1.1.2.1.1 Odborny fesitel

1.1.1.2.3.3 Vedouci pracovni skupiny

1.1.1.2.3.4 Clen pracovni skupiny

V pfiloze Realizacni tym je u téchto pozic uveden kéd CZ-ISCO 2422, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy ¢. 02_17_047 Mistni akcni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozice s obdobnou naplini prace zvolen kéd CZ-ISCO 24227 Specialisté v oblasti spravy
Skolstvi, kultury a zdravotnictvi. VyuZiti Zadatelem zvoleného kédu nebylo relevantné zdlivodnéno. Planované
sazby platl neptekracuji horni limit Q3 kodu 24227 dle ISPV. Komise zavazuje Zadatele k Upravé kédu CZ_ISCO
u vySe uvedenych pozic na kéd 24227 Specialisté v oblasti spravy skolstvi, kultury a zdravotnictvi v pfiloze
Realizaéni tym pfed vydanim PA.

1.1.1.2.3.2 Koordinator na Skole

1.1.1.2.3.6 Koordindtor implementacnich aktivit

V pfiloze Realiza¢ni tym je u téchto pozic uveden kéd CZ-ISCO 2422, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy ¢. 02_17_047 Mistni akéni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozice s obdobnou naplni prace zvolen kéd CZ-ISCO 24227 Specialisté v oblasti spravy
Skolstvi, kultury a zdravotnictvi. VyuZiti Zadatelem zvoleného kédu nebylo relevantné zdlvodnéno. Planované
sazby platl neprekracuji horni limit Q3 kédu 24227 dle ISPV. Komise zavazuje Zadatele nad ramec ndvrhl obou
hodnotitel(i na zakladé navrhu RO pouze k Gpravé kédu CZ_ISCO u vyse uvedenych pozic na kéd 24227 Specialisté
v oblasti spravy Skolstvi, kultury a zdravotnictvi v pfiloze Realizacni tym pred vydanim PA.

1.1.1.1.3.1 Specialista ICT a publicity

Nad rdmec navrhd obou hodnotitel(i Komise nezavazuje Zadatele na zakladé navrhu RO ke kraceni sazby platu,
nebot planovana sazba platu neprekracuje horni limit Q3 Zadatelem zvoleného kédu CZ-ISCO dle ISPV k datu
jednani Komise.
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Nazev Zadatele

23.

MAS Ceské stiedohofi, z.s.

Nazev projektu

MAP ORP LITOMERICE II

Registracni Cislo

Cz.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008586

54,5

Vysledny pocet bodi

Clenové Komise, ktefi se Podjati
neucastni projednavani

projektu Nepfritomni

Hlasovani o vysledku projednavani Zadosti

o podporu

Pro Proti Zdrzelo se

Nehlasovalo

4 - _

Vysledek jednani o Zadosti o podporu

Doporucena s vyhradou

Pozadovana vyse financni podpory

12 528 074,44 K¢

Maximalni vysledna vyse financni podpory

12 452 796,44 K¢

Celkova minimalni vyse kracenych financnich
prostiedkt

75 278,00 K¢

Jednotkova Pocet Rozdil konecné
Kéd Nazev polozky . Celkem Castky a castky ze
cena jednotek s .
Zadosti o podporu
1.1.1.2.3.2 | Lektofi, metodici, odbornici 210,00 950,00 199 500,00 -38 000,00
1.1.1.2.3.3 | Psycholog 217,00 190,00 41 230,00 -15 770,00
1.2 Pausaini naklady 3557941,84 1,00 | 3557941,84 -21 508,00

Komise zavazuje Zadatele k nasledujicim Upravam rozpoctu:

1.1.1.2.3.2. Lektofi, metodici, odbornici

Dle Zadatele byla sazba mzdy u této pozice stanovena dle bodu 4 Individualni stanoveni sazby. Tento postup neni
v souladu s pravidly vyzvy. V popisu naplné prace Zadatel uvadi, Ze vysel z kddu CZ-1ISCO 2320 a sazbu navysil. Dle
Metodického vykladu Stanoveni sazeb mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy
¢. 02_17_047 Mistni akéni plany rozvoje vzdélavani Il odpovida tento kdd naplni prace, avsak planovana sazba
mzdy prekracuje horni limit Q3 uvedeného kodu CZ-ISCO 2320 dle ISPV. Komise zavazuje Zadatele ke kraceni
sazby mzdy na horni limit Q3 tohoto kédu dle odkazu www.ispv.cz, ktery je stanoven k datu jednani Komise
za posledni sledované obdobi 2017 ve vysi 210,-/hod.

1.1.1.2.3.3. Psycholog

Dle Zadatele byla sazba mzdy u této pozice stanovena dle bodu 4 Individualni stanoveni sazby. Tento postup neni
v souladu s pravidly vyzvy. V popisu ndplné prace Zadatel uvadi, Ze vysel z kddu CZ-ISCO 2634 a sazbu navysil. Dle
Metodického vykladu Stanoveni sazeb mezd/plat dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy
¢. 02_17_047 Mistni akéni plany rozvoje vzdélavani Il odpovida tento kdd ndplni prace, avsak planovand sazba
mzdy prekracuje horni limit Q3 uvedeného kddu CZ-ISCO 2634 dle ISPV. Komise zavazuje zadatele ke kraceni
sazby mzdy na horni limit Q3 tohoto kédu dle odkazu www.ispv.cz, ktery je stanoven k datu jednani Komise
za posledni sledované obdobi 2017 ve vysi 217,-/hod.

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1 Celkové zpUsobilé osobni pfimé vydaje dochazi ke sniZzeni nasledujici polozky:
1.2 Pausalni naklady
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Dale Komise zavazuje zadatele k nasledujicim Gpravam:

1.1.1.1.1.2 Finanéni manazer a pro publicitu

Dle Zadatele byla sazba mzdy u této pozice stanovena alternativhim zplsobem vypoctu za pomoci udaji dat
uvedenych v ISPV. Tento postup neni v souladu s pravidly vyzvy. Dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy ¢. 02_17_047 Mistni akéni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro planované pozice vyuzit jeden nejvice odpovidajici kéd CZ-ISCO, konkrétné pro pozice
s obdobnou naplni prace koéd CZ-ISCO 2411 Specialisté v oblasti U€etnictvi. Planovana sazba mzdy neprekracuje
horni limit Q3 kédu 2411 dle ISPV. Komise zavazuje Zadatele nad ramec navrh( obou hodnotiteld na zakladé
navrhu RO pouze k Upravé kédu CZ_ISCO na kéd 2411 Specialisté v oblasti Gcetnictvi v pfiloze Realiza¢ni tym
pred vydanim PA.

1.1.1.2.1.2 Vedouci pracovnich skupin

1.1.1.2.1.5 Koordinator implementacnich aktivit - podpora ¢tenafské gramotnosti

1.1.1.2.1.6 Koordinator implementacnich aktivit - podpora polytechniky/posileni regionalni identity

1.1.1.2.1.7 Koordindtor inkluze

1.1.1.2.3.1 Zastupci Skol

V ptiloze Realiza¢ni tym je u této pozice uveden kdd CZ-ISCO 2422, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy ¢. 02_17_047 Mistni akcni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozice s obdobnou naplini prace zvolen kéd CZ-ISCO 24227 Specialisté v oblasti spravy
Skolstvi, kultury a zdravotnictvi. VyuZiti Zadatelem zvoleného kdédu nebylo relevantné zdlvodnéno. Planovana
sazba mzdy neprekracuje horni limit Q3 kddu 24227 dle ISPV. Komise zavazuje Zadatele nad ramec navrhl obou
hodnotitel(i na zakladé navrhu RO pouze k Gpravé kédu CZ_1SCO na kéd 24227 Specialisté v oblasti spravy $kolstvi,
kultury a zdravotnictvi v pfiloze Realizacni tym pred vydanim PA.

Komise zavazuje Zadatele k navySeni cilové hodnoty indikdtoru 5 10 17 Pocet uspofddanych jednordzovych akci
na cilovou hodnotu 24. Z popisu projektu, zejména pak z popisu podaktivit 4.1, 4.2, 4.3, jednoznacné vyplyva,
Ze jednorazovych akci bude realizovano minimalné 24.
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Nazev Zadatele

Méstska cast Praha 13

Nazev projektu

Mistni akéni plan Il rozvoje vzdélavani pro Prahu 13

Registracni Cislo

CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008587

Vysledny pocet bodi

54,5

projektu

o podporu

Clenové Komise, ktefi se
neucastni projednavani

Podjati

Nepritomni

Pro

Proti

Zdrzelo se

Hlasovani o vysledku projednavani Zadosti Nehlasovalo

4

Vysledek jednani o Zadosti o podporu

Doporucena s vyhradou

Pozadovana vyse finan¢ni podpory

12 388 387,20 K¢

Maximalni vysledna vyse financni podpory

10 870 040,16 K¢

prostiedkt

Celkova minimalni vyse kracenych financnich

1518 347,04 K¢

EVROPSKA UNIE
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Jednotkova Pocet Rozdil konecné
Kéd Nazev polozky . Celkem Castky a castky ze
cena jednotek s .
Zadosti o podporu
1.1.1.1.2.1 | Hlavni manaZer projektu 258,00 | 2 880,00 743 040,00 -279 360,00
1.1.1.1.2.2 | ManaZer projektu - 198,00 | 1 440,00 285 120,00 -103 680,00
administrator
1.1.1.1.3.1 | Administrativni pracovnik 180,00 900,00 162 000,00 -82 800,00
1.1.1.1.3.2 | Finan¢ni manazer 230,00 900,00 207 000,00 -55 800,00
1.1.1.2.3.01 | Garant Implementace 276,00 900,00 248 400,00 -39 600,00
1.1.1.2.3.02 | Mentor pro pedagogy 7S 276,00 825,00 227 700,00 -36 300,00
1.1.1.2.3.03 | Mentor pro pedagogy MS 276,00 | 1650,00 455 400,00 -72 600,00
1.1.1.2.3.05 | Odborny garant Evaluace a 276,00 720,00 198 720,00 -31 680,00
monitoring
1.1.1.2.3.06 | Odborny garant Komunikace 276,00 660,00 182 160,00 -29 040,00
1.1.1.2.3.07 | Odborny garant Podpory 276,00 660,00 182 160,00 -29 040,00
znalostnich kapacit
1.1.1.2.3.08 | Odborny garant strategického 276,00 900,00 248 400,00 -39 600,00
planovani
1.1.1.2.3.09 | Garanti pracovnich skupin (5 276,00 550,00 151 800,00 -13 200,00
osob krat 110)
1.1.1.2.3.10 | Clenové pracovnich skupin 250,00 | 2 200,00 550 000,00 -66 000,00
(110 krat 20)
1.1.1.2.3.11 | Lektor Podpory znalostnich 195,00 720,00 140 400,00 -75 600,00
kapacit
1.1.21 Pojistné na socialni 7 140,00 36,00 257 040,00 -95 760,00
zabezpeéeni z platti a DPC
1.1.3.1 Pojistné na zdravotni 2 570,40 36,00 92 534,40 -34 473,60
zabezpeéeni z platti a DPC
1.2 Pausalni naklady 3105 725,76 1,00 3105 725,76 -433 813,44
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Komise zavazuje Zadatele k nasledujicim Upravdm rozpoctu:

1.1.1.1.2.1. Hlavni manazer projektu

Planovand sazba platu prekracuje horni limit Q3 Zadatelem zvoleného kodu CZ-ISCO 2422 dle ISPV. Zaroven
pfi porovnani pozic s obdobnou naplni prace u ostatnich projektl projednavanych danou Komisi mezi sebou
a pfi zohlednéni mistni zpUsobilosti se sazba platu pozice Hlavni manazer projektu jevi nadhodnocena. Komise
zavazuje Zadatele nad ramec navrhll obou hodnotitelll na zdkladé porovnani projektd projedndvanych danou
Komisi mezi sebou ke kraceni sazby platu na 258,-/hod. Zadatel v pfiloze Realizaéni tym uvadi sazbu platu v K&
za hodinu, v rozpoctu vsak u této pozice uvadi sazbu za prepocteny Uvazek. Komise zavazuje Zadatele ke sjednoceni
rozpoctu projektu a prilohy Realizacni tym a to zaznamendnim do rozpoctu projektu sazbu platu v K¢ za hodinu
258,- a poctu hodin celkem 2 880.

1.1.1.1.2.2. Manazer projektu - administrator

Planovana sazba platu prekracuje horni limit Q3 Zadatelem zvoleného kddu CZ-1SCO 3343 dle ISPV. Komise zavazuje
Zadatele ke kraceni sazby platu na horni limit Q3 tohoto kédu dle odkazu www.ispv.cz, ktery je stanoven k datu
jednani Komise za posledni sledované obdobi 2017 ve vysi 198,-/hod. Zadatel v pfiloze Realizaéni tym uvadi sazbu
platu v K¢ za hodinu, v rozpoctu vsak u této pozice uvadi sazbu za prepocteny Uvazek. Komise zavazuje zadatele
ke sjednocenirozpoctu projektu a pfilohy Realiza¢ni tym a to zaznamendanim do rozpoctu projektu sazbu platu v K¢
za hodinu 198,- a poctu hodin celkem 1 440.

1.1.1.1.3.1. Administrativni pracovnik

Planovana sazba platu prekracuje horni limit Q3 Zadatelem zvoleného kédu CZ-ISCO 4120 dle ISPV. Komise zavazuje
Zadatele ke kraceni sazby platu na horni limit Q3 tohoto kddu dle odkazu www.ispv.cz, ktery je stanoven k datu
jednani Komise za posledni sledované obdobi 2017 ve vy3i 180,-/hod. Zadatel v pfiloze Realizaéni tym uvadi sazbu
platu v K¢ za hodinu, v rozpoctu vsak u této pozice uvadi sazbu za pfepocteny Uvazek. Komise zavazuje Zadatele
ke sjednoceni rozpoctu projektu a pfilohy Realiza¢ni tym a to zaznamendnim do rozpoctu projektu sazbu platu v K¢
za hodinu 180,- a poc¢tu hodin celkem 900.

1.1.1.2.3.2. Finan¢ni manazer

Planovand sazba platu prekracuje horni limit Q3 Zadatelem zvoleného kédu CZ-ISCO 2411 dle ISPV. Zaroven
pfi porovnani pozic s obdobnou naplni prace u ostatnich projektl projednavanych danou Komisi mezi sebou
a pfi zohlednéni mistni zpUsobilosti se sazba platu pozice Finan¢ni manazer jevi nadhodnocena. Komise zavazuje
Zadatele nad ramec navrh( obou hodnotitelt na zakladé porovnani projektl projedndvanych danou Komisi mezi
sebou ke kraceni sazby platu na 230,-/hod. Zadatel v pfiloze Realizaéni tym uvadi sazbu platu v K¢ za hodinu,
v rozpoctu vsak u této pozice uvadi sazbu za prepocteny Uvazek. Komise zavazuje Zadatele ke sjednoceni rozpoctu
projektu a pfilohy Realiza¢ni tym a to zaznamenanim do rozpoctu projektu sazbu platu v K¢ za hodinu 230,- a poctu
hodin celkem 900.

1.1.1.2.3.01 Garant implementace

1.1.1.2.3.02 Mentor pro pedagogy ZS

1.1.1.2.3.03 Mentor pro pedagogy MS

V pftiloze Realiza¢ni tym je u téchto pozic uveden kéd CZ-ISCO 1212, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/plat dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy €. 02_17_047 Mistni akéni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozice s obdobnou naplni prace zvolen kéd CZ-1ISCO 24227 Specialisté v oblasti spravy
Skolstvi, kultury a zdravotnictvi. VyuZiti Zadatelem zvoleného kddu nebylo relevantné zdlvodnéno. Komise
zavazuje 7adatele nad ramec navrh(i obou hodnotiteltl na zakladé navrhu RO k tpravé kédu CZ-ISCO na kéd 24227
Specialisté v oblasti spravy skolstvi, kultury a zdravotnictvi v pfiloze Realizacni tym pred vydanim PA a zaroven
ke kraceni sazby platu na horni limit Q3 tohoto kddu dle odkazu www.ispv.cz, ktery je stanoven k datu jednani
Komise za posledni sledované obdobi 2017 ve vysi 276,-/hod.

14

* *
* +*
* +*

EVROPSKA UNIE g
Evropské strukturalni a investiéni fondy

gy Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani




1.1.1.2.3.05 Odborny garant Evaluace a monitoring

1.1.1.2.3.06 Odborny garant Komunikace

1.1.1.2.3.07 Odborny garant Podpory znalostnich kapacit

1.1.1.2.3.08 Odborny garant strategického planovani

V pfiloze Realiza¢ni tym je u téchto pozic uveden kéd CZ-ISCO 3343, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy ¢. 02_17_047 Mistni akcni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozice s obdobnou naplni prace zvolen kéd CZ-ISCO 24227 Specialisté v oblasti spravy
Skolstvi, kultury a zdravotnictvi. Vyuziti Zadatelem zvoleného kdédu nebylo relevantné zdlvodnéno. Komise
zavazuje Zadatele nad ramec névrhil obou hodnotitell na zakladé navrhu RO k tpravé kédu CZ-1SCO na kéd 24227
Specialisté v oblasti spravy Skolstvi, kultury a zdravotnictvi v pfiloze Realizacni tym pfed vydanim PA a zaroven
ke kraceni sazby platu na horni limit Q3 tohoto kddu dle odkazu www.ispv.cz, ktery je stanoven k datu jednani
Komise za posledni sledované obdobi 2017 ve vysi 276,-/hod.

1.1.1.2.3.09 Garanti pracovnich skupin

V ptiloze Realizacni tym je u téchto pozic uveden kéd CZ-ISCO 3341, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy ¢. 02_17 047 Mistni akéni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozice s obdobnou ndplni prace zvolen kdéd CZ-ISCO 24227 Specialisté v oblasti spravy
Skolstvi, kultury a zdravotnictvi. VyuZiti Zadatelem zvoleného kddu nebylo relevantné zdlvodnéno. Komise
zavazuje 7adatele nad ramec navrh(i obou hodnotiteldl na zakladé navrhu RO k Upravé kédu CZ-ISCO na kéd 24227
Specialisté v oblasti spravy skolstvi, kultury a zdravotnictvi v pfiloze Realiza¢ni tym ptred vydanim PA a zaroven
ke kraceni sazby platu na horni limit Q3 tohoto kddu dle odkazu www.ispv.cz, ktery je stanoven k datu jednani
Komise za posledni sledované obdobi 2017 ve vysi 276,-/hod.

1.1.1.2.3.10 Clenové pracovnich skupin

Planovand sazba platu prekracuje horni limit Q3 Zadatelem zvoleného kédu CZ-ISCO 24227 dle ISPV. Zaroven
pfi porovnani pozic s obdobnou naplini prace u ostatnich projektl projednavanych danou Komisi mezi sebou
a pfi zohlednéni mistni zpGsobilosti se sazba platu pozice Clenové pracovnich skupin jevi nadhodnocenda. Komise
zavazuje Zadatele nad rdmec navrhd obou hodnotitell na zdkladé porovnani projekti projedndvanych danou
Komisi mezi sebou ke kraceni sazby platu na 250,-/hod.

1.1.1.2.3.11 Lektor Podpory znalostnich kapacit

Planovanad sazba platu prekracuje horni limit Q3 Zadatelem zvoleného kédu CZ-1SCO 2320 dle ISPV. Komise zavazuje
Zadatele ke kraceni sazby platu na horni limit Q3 tohoto kddu dle odkazu www.ispv.cz, ktery je stanoven k datu
jednani Komise za posledni sledované obdobi 2017 ve vysi 195,-/hod.

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1.1 Platy, odmény z dohod a autorské prispévky dochazi ke snizeni nasledujicich
poloZek:

1.1.2.1 Pojistné na socialni zabezpec&eni z platt a DPC

1.1.3.1 Pojistné na zdravotni zabezpe&eni z platd a DPC

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1 Celkové zpUsobilé osobni pfimé vydaje dochazi ke snizeni nasledujici polozky:
1.2 Pausalni naklady

Komise zavazuje Zadatele na navrh RO ke sniZeni cilové hodnoty indikatoru 5 26 02 Pocet platforem pro odborna
tematickd setkani na hodnotu 5. Zadatel chybné stanovil hodnotu tohoto indikdtoru u platforem setkavani
pedagogll. Dle definice indikatoru je kazda platforma zapocitana pouze jedenkrat, musi se jednat o uceleny celek
opakujicich se aktivit v minimalni frekvenci 4x za rok od vytvoreni platformy.
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Nazev Zadatele

25.

Mésto Moravské Budéjovice

Mistni akéni plany rozvoje vzdélavani Il (MAP 1) v ORP

Nazev projektu , v .
proj Moravské Budéjoivce

CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008589

7 ws

Registracni Cislo

Vysledny pocet bodi 54,0

Clenové Komise, ktefise | podjati

neucastni projednavani

projektu Neprltomnl

Hlasovani o vysledku projednavani Zadosti Proti ZdrZelo se Nehlasovalo
o podporu 4 - - -

Vysledek jednéni o Zadosti o podporu Doporucena s vyhradou

Pozadovana vyse finan¢ni podpory

11 342 654,40 K¢

Maximalni vysledna vyse financni podpory

7 493 102,40 K¢

prostiedki

Celkova minimalni vyse kracenych financnich

3 849 552,00 K¢

Jednotkova Pocet Rozdil konecné
Kaéd Nazev polozky . Celkem Castky a castky ze
cena jednotek s .
Zadosti o podporu
1.1.1.1.1.1 | Hlavni manaZzer projektu (1,0) 18 250,00 48,00 876 000,00 -876 000,00
1.1.1.1.1.2 | Manazer projektu - 0,00 0,00 0,00 -576 000,00
administrator (0,5)
1.1.1.1.1.3 | Administrativni pracovnik (0,5) 6 000,00 48,00 288 000,00 -288 000,00
1.1.1.1.1.4 | Finan¢ni manazer (0,5) 6 500,00 48,00 312 000,00 -312 000,00
1.1.2.1 Pojistné na socialni 675 600,00 1,00 675 600,00 -513 000,00
zabezpeéeni z platti a DPC
1.1.3.1 Pojistné na zdravotni 243 216,00 1,00 243 216,00 -184 680,00
zabezpeéeni z platti a DPC
1.2 Pausalni naklady 2 140 886,40 1,00 2 140 886,40 -1 099 872,00

Komise zavazuje Zadatele k nasledujicim Upravam rozpoctu:

1.1.1.1.1.1 Hlavni manazer projektu (1,0)

1.1.1.1.1.2 Manazer projektu - administrator (0,5)

1.1.1.1.1.3 Administrativni pracovnik (0,5)

1.1.1.1.1.4 Financni manazer (0,5)

Velikost Uvazk( jednotlivych pracovnich pozic administrativniho tymu je vzhledem k charakteru projektu a jeho
velikosti nadhodnocena. V rozpocdtu pozaduje Zadatel na odborny tym 37 % osobnich naklad( (kapitoly Platy,
odmény z dohod a autorské prispévky) a 63 % na administrativni tym. Priimérny mésicni Uvazek administrativniho
tymu tak vyrazné prevysuje tym odborny. Cilem projektu neni jen jeho administrativni zvladnuti, ale pfedevsim
realizace odbornych klicovych aktivit. Navic pozice Manazer projektu - administrator (0,5) ma dle pfilohy Popis
realiza¢niho tymu obdobnou pracovni ndpli jako Finanéni manazer. | v porovndni s ostatnimi projekty z hlediska
zohlednéni poctu zapojenych subjektl dle 1ZO projedndvanych danou Komisi mezi sebou se administrativni tym
jevi nadhodnoceny. Komise zavazuje Zadatele ke kraceni Uvazku Hlavniho manazera projektu na 0,5 Uvazku,
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Administrativniho pracovnika na 0,25 dvazku, Financniho manazera na 0,25 Uvazku a kraceni pozice Manazer
projektu v pIné vysi.

Na zdkladé kraceni v kapitole 1.1.1 Platy, odmény z dohod a autorské prispévky dochazi ke snizeni nasledujicich
polozek:

1.1.2.1 Pojistné na socidlni zabezpeceni z platti a DPC

1.1.3.1 Pojistné na zdravotni zabezpeceni z plat(i a DPC

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1 Celkové zpUsobilé osobni pfimé vydaje dochazi ke snizeni nasledujici polozky:
1.2 Pausalni naklady

Dale Komise zavazuje zadatele k nasledujicim apravam:

1.1.1.2.3.06 Cleni PS gramotnost ¢tenarska, PS gramotnost

1.1.1.2.3.07 Cleni PS Fediteld

1.1.1.2.3.08 Cleni PS finanéni planovani

1.1.1.2.3.09 Cleni PS predgkolni vzdélavani

1.1.1.2.3.10 Cleni prafezové PS

1.1.1.2.3.11 Odborny konzultanti IT

V pfiloze Realizacni tym je u téchto pozic uveden kéd CZ-ISCO 2422, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy ¢. 02_17_047 Mistni akcni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozice s obdobnou naplni prace zvolen kdd CZ-ISCO 24227 Specialisté v oblasti spravy
Skolstvi, kultury a zdravotnictvi. VyuzZiti Zadatelem zvoleného kddu nebylo relevantné zdlvodnéno. Planované
sazby platQ neprekracuji horni limit Q3 kédu 24227 dle ISPV. Komise zavazuje Zadatele nad ramec navrh( obou
hodnotitel(l na zékladé navrhu RO pouze k Gpravé kédu CZ_ISCO u vy3e uvedenych pozic na kdd 24227 Specialisté
v oblasti spravy Skolstvi, kultury a zdravotnictvi v pfiloze Realizacni tym pred vydanim PA.
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26.

Mistni akéni skupina Mezi Upou a Metuiji, z. s.

Nazev Zadatele

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani Il - ORP Jaromér
CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008602

Nazev projektu

Registracni Cislo

Vysledny pocet bodi 54,0

Clenové Komise, ktefise | podjati

neucastni projednavani

projektu Nepfitomni

Hlasovani o vysledku projednavani Zadosti Pro Proti ZdrZelo se Nehlasovalo
o podporu 4 - - -

Doporucena s vyhradou
9 660 406,00 K¢
7 460 726,00 K¢

Vysledek jednéni o Zadosti o podporu

Pozadovana vyse finan¢ni podpory

Maximalni vysledna vyse financni podpory

Celkova minimalni vyse kracenych financnich
prostiedki

2199 680,00 K¢

Jednotkova Pocet Rozdil konecné
Kaéd Nazev polozky . Celkem Castky a castky ze
cena jednotek s .
Zadosti o podporu
1.1.1.1.1.1 | Hlavni manaZer 40 000,00 24,00 960 000,00 -960 000,00
1.1.1.2.3.4 | Lektor 210,00 720,00 151 200,00 -100 800,00
1.1.1.2.3.5 | Specialista odborné podpory 250,00 640,00 160 000,00 -64 000,00
pedagogl
1.1.1.2.3.6 | Specialista rozvoje skol 250,00 | 1200,00 300 000,00 -120 000,00
1.1.2.1 Pojistné na socialni 705 875,00 1,00 705 875,00 -240 000,00
zabezpeceni z platt a DPC
1.1.3.1 Pojistné na zdravotni 254 115,00 1,00 254 115,00 -86 400,00
zabezpeceni z platt a DPC
1.2 Pausalni naklady 2131 636,00 1,00 | 2131636,00 -628 480,00

Komise zavazuje Zadatele k nasledujicim Upravam rozpoctu:

1.1.1.1.1.1 Hlavni manazZer

Vzhledem k poctu zapojenych $kol na daném uzemi, rozsahu aktivit a vystuplm projektu je velikost
administrativniho tymu nadhodnocend. Z pohledu pozic se nadhodnoceny jevi Uvazek pozice Hlavniho manazera,
a to jak vzhledem k popisu ndplné prace a zapojeni do projektu v ptiloze Popis realiza¢niho tymu, tak i vzhledem
k existenci pozice ManaZera implementacnich aktivit fidiciho celou KA4. | v porovnani s ostatnimi projekty
projednavanych danou Komisi mezi sebou z hlediska po¢tu zapojenych subjektl dle IZO se administrativni tym
jevi nadhodnoceny. Z vyse uvedenych divodl Komise zavazuje Zadatele ke sniZeni vazku pozice Hlavni manazer
na0,5.

1.1.1.2.3.4. Lektor

Planovana sazba mzdy prekracuje horni limit Q3 Zadatelem zvoleného kddu CZ-ISCO 2320 dle ISPV. Komise
zavazuje 7adatele nad rdmec navrhd obou hodnotiteld na zakladé navrhu RO ke kraceni sazby mzdy na horni limit
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Q3 tohoto kédu dle odkazu www.ispv.cz, ktery je stanoven k datu jedndni Komise za posledni sledované obdobi
2017 ve vysi 210,-/hod.

1.1.1.2.3.5 Specialista odborné podpory pedagogl

1.1.1.2.3.6 Specialista rozvoje skol

Planovana sazba mzdy prekracuje horni limit Q3 Zadatelem zvoleného kdédu CZ-ISCO 2424 dle ISPV. Zaroven
s ohledem na hodinové sazby pozic s obdobnou ndplini prace, a to na zakladé porovndni zadosti projednavanych
danou Komisi mezi sebou a se zohlednénim sazeb v misté obvyklych se sazba mzdy téchto pozic jevi jako
nadhodnocend. Komise zavazuje Zadatele ke kraceni sazby mzdy u téchto pozic na jednotkovou cenu 250,- K¢.

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1.1 Platy, odmény z dohod a autorské prispévky dochazi ke snizeni nasledujicich
polozek:

1.1.2.1 Pojistné na socialni zabezpe&eni z platt a DPC

1.1.3.1 Pojistné na zdravotni zabezpe&eni z platd a DPC

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1 Celkové zpUsobilé osobni pfimé vydaje dochazi ke sniZzeni nasledujici polozky:
1.2 Pausalni naklady
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Nazev Zadatele MAS Moravskotfebovsko a Jevi¢sko o.p.s.

Nazev projektu MAP rozvoje vzdélavani Il pro izemi ORP Moravska Trebova
Registracni ¢islo CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008654

Vysledny pocet bodi 53,0

Clenové Komise, ktefise | podjati
neucastni projednavani

projektu Nep‘ﬁtomni -

Hlasovani o vysledku projednavani Zadosti Pro Proti Zdrzelo se Nehlasovalo
o podporu 4 - - -

Vysledek jednéni o Zadosti o podporu Doporucena s vyhradou

Pozadovana vyse finan¢ni podpory 10995 387,20 K¢

Maximalni vysledna vyse financni podpory 10937 203,20 K¢

Celkoya m:mmalm vyse kracenych financnich 58 184,00 K¢

prostredki

Jednotkova Pocet Rozdil konecné
Kéd Nazev polozky . Celkem Castky a castky ze
cena jednotek vz .

Zadosti o podporu
1.1.1.2.3.3 | Facilitator 250,00 230,00 57 500,00 -11 500,00
1.1.1.2.3.5 | Lektor 210,00 120,00 25 200,00 -1 200,00
1.1.1.2.3.6 | Lektor volnocasovych aktivit 174,00 1110,00 193 140,00 -28 860,00
1.2 Pausaini naklady 3124915,20 1,00 | 3124915,20 -16 624,00

Komise zavazuje Zadatele k nasledujicim Upravam rozpoctu:

1.1.1.2.3.3 Facilitator

S ohledem na hodinové sazby pozic s obdobnou naplini prace, a to na zadkladé porovnani zadosti projednavanych
danou Komisi mezi sebou a se zohlednénim sazeb v misté obvyklych se sazba mzdy této pozice jevi jako
nadhodnocena. Komise zavazuje Zadatele nad rdmec navrhu arbitra na zakladé porovnani projekti mezi sebou
ke kraceni sazby mzdy u této pozice na jednotkovou cenu 250,- K¢.

1.1.1.2.3.5 Lektor

Planovana sazba mzdy prekracuje horni limit Q3 Zadatelem zvoleného kédu 2320 dle ISPV. Komise zavazuje
7adatele nad rdmec ndvrhu arbitra na zakladé navrhu RO ke kraceni sazby mzdy na horni limit Q3 tohoto kédu
dle odkazu www.ispv.cz, ktery je stanoven k datu jednani Komise za posledni sledované obdobi 2017 ve vysi 210,-
/hod.

1.1.1.2.3.6 Lektor volnocasovych aktivit

Planovana sazba mzdy prekracuje horni limit Q3 Zadatelem zvoleného kédu 2359 dle ISPV. Komise zavazuje
7adatele nad rdmec navrhu arbitra na zakladé navrhu RO ke kraceni sazby mzdy na horni limit Q3 tohoto kédu
dle odkazu www.ispv.cz, ktery je stanoven k datu jednani Komise za posledni sledované obdobi 2017 ve vysi 174,-
/hod.

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1 Celkové zplsobilé osobni pfimé vydaje dochazi ke snizeni nasledujici polozky:
1.2 Pausalni naklady
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Dale Komise zavazuje zadatele k nasledujicim Gpravam:

1.1.1.2.1.2 Odborny konzultant/expert

1.1.1.2.3.1 Vedouci pracovni skupiny

1.1.1.2.3.2 Clenové pracovni skupiny

1.1.1.2.3.4 Clen odborného tymu Implementace

1.1.1.2.3.7 Odborny fesitel

V pfiloze Realizacni tym je u téchto pozic uveden kéd CZ-ISCO 2422, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy ¢. 02_17_047 Mistni akéni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozice s danou naplini prace zvolen kéd CZ-ISCO 24227 Specialisté v oblasti spravy
Skolstvi, kultury a zdravotnictvi. VyuzZiti Zadatelem zvoleného kdédu nebylo relevantné zdlvodnéno. Planované
sazby mezd neprekracuji horni limit Q3 kédu 24227 dle ISPV. Komise zavazuje Zadatele nad ramec navrhu arbitra
na zakladé navrhu RO pouze k Upravé kédu CZ_ISCO u vy$e uvedenych pozic na kéd 24227 Specialisté v oblasti
spravy Skolstvi, kultury a zdravotnictvi v pfiloze Realizacni tym pred vydanim PA.

Sazby mezd uvedené v rozpoctu projektu v Zaddosti o podporu neodpovidaji sazbam mezd v ptiloze €. 6 Realizaéni
tym. Komise zavazuje Zadatele nad ramec navrhu arbitra na zakladé navrhu RO k Upravé pfilohy Realizaéni tym
v souladu s rozpoctem projektu pred vydanim PA.
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Nazev Zadatele Mistni akéni skupina Podbrnénsko, spolek

Nazev projektu Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani SO ORP Pohotelice I
Registracni ¢islo CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008646

Vysledny pocet bodi 52,5

Clenové Komise, ktefise | podjati

neucastni projednavani

projektu Nepfitomni

Hlasovani o vysledku projednavani Zadosti Pro Proti ZdrZelo se Nehlasovalo
o podporu 4 - i -

Vysledek jednéni o Zadosti o podporu Doporucena s vyhradou

Pozadovana vyse financni podpory 9 894 528,00 K¢

Maximalni vysledna vyse financni podpory 8 935 668,00 K¢

Celkoya m:mmalm vyse kracenych financnich 958 860,00 K&

prostredki

Jednotkova Pocet Rozdil koneéné
Kod Nazev polozky . Celkem Castky a castky ze
cena jednotek s .
Zadosti o podporu
1.1.1.2.3.1 | Realizator projektovych aktivit 150,00 | 9610,00 1441 500,00 -617 700,00
1.1.1.2.3.3 | Lektor pro spolecné vzdélavani 210,00 960,00 201 600,00 -67 200,00
1.2 Pausalni naklady 2 553 048,00 1,00 | 2553048,00 -273 960,00

Komise zavazuje Zadatele k nasledujicim Upravam rozpoctu:

1.1.1.2.3.1 Realizator projektovych aktivit

Pozice Realizator projektovych aktivit neni transparentné provazana s kliCovymi aktivitami a vystupy projektu.
Zadatel sice odkazuje na pfilohu projektu Poget hodin v KA 4, zde ale neni uvedeno, jakym zplGsobem k dané
hodnoté dosel. Stejné tak v pfiloze Popis klicovych aktivit jsou sice uvedeny jednotlivé programy, krouzky apod.,
ale je zde uveden pouze jejich celkovy pocet. Neni zfejmé, jak ¢asové narocné jsou jednotlivé podaktivity, kolik
budou mit ucastnik(, pocet zapojenych pedagogu a skol atd. Napt. nejvétsi podil na celkovém poctu hodin ma
aktivita Den s I1ZS (2000h), pfitom se jednd o jednorazovou akci s minimalnim dopadem na plnéni cili projektu.
Podobné aktivita Edukativné stimulaéni skupiny ma znamenat 1790h zapojeni ze strany nejspi$e pracovnikd MS.
Na pomérné maly pocet zapojenych MS se opét jedna o nadsazenou hodnotu. Z téchto ddivod(i a s prihlédnutim
k pomérné malému poctu zapojenych skol tak neni pocet hodin zapojeni do projektu této pozice transparentné
zdGvodnén a u nékterych aktivit se jevi jako nadhodnoceny. Z vySe uvedenych divod( a na zakladé porovnani
pozic s obdobnou naplni prace u projektld s obdobnym poctem zapojenych subjektl dle IZO projednavanych
danou Komisi mezi sebou zavazuje Komise Zadatele ke kraceni poc¢tu hodin zapojeni do projektu u této pozice
030 % na 9 610.

1.1.1.2.3.3 Lektor pro spolecné vzdélavani

V pftiloze Realiza¢ni tym je u této pozice uveden kdd CZ-ISCO 2424, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy €. 02_17_047 Mistni akéni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozici s obdobnou naplini prace zvolen kéd CZ-ISCO 2320 Ucitelé odbornych predmétd,
praktického vyucovani a odborného vycviku. VyuZiti Zadatelem zvoleného kédu nebylo relevantné zdivodnéno.
Komise zavazuje 7adatele nad ramec navrh( obou hodnotitel( na zakladé navrhu RO k Upravé kédu CZ-1SCO
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na 2320 Ucitelé odbornych predmétd, praktického vyucovani a odborného vycviku v pfiloze Realiza¢ni tym pred
vydanim PA a zaroven ke kraceni sazby mzdy na horni limit Q3 tohoto kddu dle odkazu www.ispv.cz, ktery je
stanoven k datu jednani Komise za posledni sledované obdobi 2017 ve vysi 210,-/hod.

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1 Celkové zpUsobilé osobni pfimé vydaje dochazi ke snizeni nasledujici polozky:
1.2 Pausalni naklady

Dale Komise zavazuje Zadatele k nasledujicim dpravam:

1.1.1.2.3.2 Clen pracovni skupiny

V pfiloze Realizaéni tym je u této pozice uveden kéd CZ-ISCO 2330, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy ¢. 02_17_047 Mistni akéni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozice s obdobnou naplni prace zvolen kdd CZ-ISCO 24227 Specialisté v oblasti spravy
Skolstvi, kultury a zdravotnictvi. VyuZiti Zadatelem zvoleného kdédu nebylo relevantné zddvodnéno. Planovana
sazba mzdy neprekracuje horni limit Q3 kédu 24227 dle ISPV. Komise zavazuje Zadatele nad ramec navrhi obou
hodnotitel(i na zékladé navrhu RO pouze k Gpravé kédu CZ_1SCO na kéd 24227 Specialisté v oblasti spravy $kolstvi,
kultury a zdravotnictvi v pfiloze Realizacni tym pred vydanim PA.

Komise zavazuje Zadatele ke sniZeni cilové hodnoty indikatoru 5 21 06 Pocet produkt( polytechnického vzdélavani
na hodnotu 2 dle popisu KA, kde jsou uvedeny pouze dva kurzy.

Dale Komise zavazuje Zadatele ke snizeni cilové hodnoty indikdtoru 5 26 02 Pocet platforem pro odborna
tematickd setkdni na hodnotu 4 dle redlné planovanych aktivit. Zadatel do cilové hodnoty indikdtoru chybné
zaradil podaktivitu 4. Budovani vztahu k pfirodé, ktera vSak nesplfiuje specifikaci pro platformu.
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29.
Region HANA, z. s.

Venkovské $koly Regionu HANA spolecné - MAP ||
CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008584

52,5

Proti ZdrZelo se Nehlasovalo
4 - - -
Doporucena s vyhradou

11 799 844,00 K¢

11 676 924,00 K¢

122 920,00 K¢

i . Rozdil konecné
3 X . Jednotkova Pocet v v
Kéd Nazev polozky . Celkem Castky a castky ze
cena jednotek N .

Zadosti o podporu
1.1.1.2.3.4 | Lektofi (aktivita 2.13 a 2.14) 210,00 152,00 31920,00 -13 680,00
1.1.1.2.3.5 | Implementace v praxi - 210,00 | 1853,00 389 130,00 -74 120,00

lektorné

1.2 Pausalni naklady 3336 264,00 1,00 | 3336264,00 -35120,00

Komise zavazuje Zadatele k nasledujicim Upravam rozpoctu:

1.1.1.2.3.4 Lektofi (aktivita 2.13 a 2.14)

1.1.1.2.3.5 Implementace v praxi — lektorné

Planované sazby mezd prekracuji horni limit Q3 Zadatelem zvoleného kdédu CZ-ISCO 2320 dle ISPV. Komise
zavazuje Zadatele ke kraceni sazby mzdy na horni limit Q3 tohoto kédu dle odkazu www.ispv.cz, ktery je stanoven
k datu jednani Komise za posledni sledované obdobi 2017 ve vysi 210,-/hod.

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1 Celkové zpUsobilé osobni pfimé vydaje dochazi ke snizeni nasledujici polozky:
1.2 Pausalni naklady

Komise zavazuje Zadatele ke sniZeni cilové hodnoty indikatoru 5 26 02 Pocet platforem pro odborna tematicka
setkani na hodnotu 8 dle popisu hodnoty indikatoru, Zadatel chybné stanovil hodnotu tohoto indikatoru bez vazby
na popis hodnoty. Ddle Komise upozoriiuje Zadatele, Ze v souladu s poZadavky vyzvy a specifikace pro aktivitu
musi byt pracovni skupiny pro ¢tenarskou a matematickou gramotnost vykazovany samostatné.
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Nazev Zadatele MAS "Pridte pobejt!" z. s.
Nazev projektu MAP Jilemnicko II.
Registracni Cislo CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008605
Vysledny pocet bodi 52,0
Clenové Komise, ktefi se Podjati
neucastni projednavani
projektu Nepfitomni
|Jednéni o doporuteni/nedoporuteni Zadostiopodpory
Hlasovani o vysledku projednavani Zadosti Pro Proti ZdrZelo se Nehlasovalo
o podporu 4 - - -
Vysledek jednani o Zadosti o podporu Doporucena s vyhradou
Pozadovana vyse financni podpory 11 516 765,79 K¢
Maximalni vysledna vyse financni podpory 10 606 776,99 K¢
;Zsll;::eédrénimélniv9§e kracenych financnich 909 988,80 K&

. . Rozdil konecné
B i . Jednotkova Pocet oy N
Kéd Nazev polozky . Celkem Castky a castky ze
cena jednotek s .
Zadosti o podporu

1.1.1.1.1.2 | Finan¢ni manazer projektu - 2 000,00 6,00 12 000,00 -600,00
0,05

1.1.1.1.1.5 | Finan¢ni manazer projektu - 6 000,00 42,00 252 000,00 -12 600,00
0,15

1.1.1.2.2.1 | Rodily mluvdci ve vyuce 210,00 | 4 200,00 882 000,00 -378 000,00

1.1.1.2.3.01 | Predseda pracovni skupiny 276,00 24,00 6 624,00 -576,00
Finance

1.1.1.2.3.02 | Pfedseda pracovni skupiny CG 276,00 192,00 52 992,00 -4 608,00

1.1.1.2.3.03 | Predseda pracovni skupiny 276,00 192,00 52 992,00 -4 608,00
MG

1.1.1.2.3.04 | Predseda pracovni skupiny 276,00 192,00 52 992,00 -4 608,00
Rovné prilezitosti

1.1.1.2.3.09 | Expert - Podpora znalsotnich 210,00 30,00 6 300,00 -1 200,00
kapacit

1.1.1.2.3.10 | Lektor implement. aktivit - 210,00 1557,00 326 970,00 -62 280,00
Klima skoly

1.1.1.2.3.11 | Lektor implement. aktivit - 210,00 336,00 70 560,00 -13 440,00
DVPP

1.1.1.2.3.12 | Lektor implement. aktivit - 210,00 660,00 138 600,00 -26 400,00
Polytechnika

1.1.1.2.3.15 | Expert - strategické a akéni 276,00 336,00 92 736,00 -8 064,00
planovani

1.1.21 Pojistné na socialni 1179 300,00 1,00 | 1179 300,00 -97 800,00
zabezpeéeni z platti a DPC

1.1.3.1 Pojistné na zdravotni 424 548,00 1,00 424 548,00 -35 208,00
zabezpeéeni z platti a DPC

1.2 Pausalni naklady 3030507,71 1,00 3030507,71 -259 996,80
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Komise zavazuje Zadatele k nasledujicim Upravdm rozpoctu:

1.1.1.1.1.2 - Finanéni manazer projektu 0,05

1.1.1.1.1.5 - Finanéni manazer projektu 0,15

S ohledem na hodinové sazby pozic s obdobnou ndplni préce, a to na zakladé porovnani zZadosti projednavanych
danou Komisi mezi sebou a se zohlednénim sazeb v misté obvyklych se sazba mzdy Finanéniho manazera jevi jako
nadhodnocena. Komise zavazuje Zadatele nad ramec navrhl obou hodnotitell ke kraceni sazby mzdy u pozice
Financni manaZzer na jednotkovou sazbu mzdy 40 000,- K¢ za 1,0 FTE.

1.1.1.2.2.1 Rodily mluvci ve vyuce

V pfiloze Realiza¢ni tym je u této pozice uveden kéd CZ-ISCO 2424, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy ¢. 02_17 047 Mistni akéni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozici s obdobnou naplni prace zvolen kéd CZ-1ISCO 2320 Ucitelé odbornych predmétd,
praktického vyucovani a odborného vycviku. VyuZiti Zadatelem zvoleného kédu nebylo relevantné zddvodnéno.
Komise zavazuje Zadatele k Upravé kodu CZ-ISCO na 2320 Ucitelé odbornych predmétd, praktického vyucovani
a odborného vycviku v pfiloze Realiza¢ni tym pred vydanim PA a zaroven ke kraceni sazby mzdy na horni limit Q3
tohoto kddu dle odkazu www.ispv.cz, ktery je stanoven k datu jedndni Komise za posledni sledované obdobi 2017
ve vysi 210,-/hod.

1.1.1.2.3.01 Predseda pracovni skupiny Finance

1.1.1.2.3.02 Predseda pracovni skupiny CG

1.1.1.2.3.03 Pfedseda pracovni skupiny MG

1.1.1.2.3.04 Pfedseda pracovni skupiny Rovné pfileZitosti

Planované sazby mezd prekracuji horni limit Q3 Zadatelem zvoleného kddu CZ-ISCO 24227 dle ISPV. Komise
zavazuje Zadatele ke kraceni sazby mzdy na horni limit Q3 tohoto kédu dle odkazu www.ispv.cz, ktery je stanoven
k datu jednani Komise za posledni sledované obdobi 2017 ve vysi 276,-/hod.

1.1.1.2.3.09 Expert - Podpora znalostnich kapacit

1.1.1.2.3.10 Lektor implement. aktivit - Klima Skoly

1.1.1.2.3.11 Lektor implement. aktivit - DVPP

1.1.1.2.3.12 Lektor implement. aktivit - Polytechnika

Planované sazby mezd prekracuji horni limit Q3 Zadatelem zvoleného kédu CZ-ISCO 2320 dle ISPV. Komise zavazuje
Zadatele ke kraceni sazby mzdy na horni limit Q3 tohoto kddu dle odkazu www.ispv.cz, ktery je stanoven k datu
jednani Komise za posledni sledované obdobi 2017 ve vysi 210,-/hod.

1.1.1.2.3.15 Expert - strategické a akéni planovani

V pfiloze Realiza¢ni tym je u této pozice uveden kéd CZ-ISCO 2422, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platd dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy €. 02_17_047 Mistni akéni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozici s obdobnou naplni prace zvolen kéd CZ-ISCO 24227 Specialisté v oblasti spravy
Skolstvi, kultury a zdravotnictvi. VyuZiti Zadatelem zvoleného kédu nebylo relevantné zdlvodnéno. Komise
zavazuje 7adatele nad ramec navrh( obou hodnotiteld na zakladé navrhu RO k upravé kédu CZ-1SCO u pozice
Odborny konzultant pro Skolstvi a vzdélavani na kéd 24227 Specialisté v oblasti spravy Skolstvi, kultury
a zdravotnictvi v pfiloze Realizacni tym pred vydanim PA a zaroven ke kraceni sazby mzdy na horni limit Q3 tohoto
kddu dle odkazu www.ispv.cz, ktery je stanoven k datu jedndni Komise za posledni sledované obdobi 2017 ve vysi
276,-/hod.

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1.1 Platy, odmény z dohod a autorské prispévky dochazi ke snizeni nasledujicich
poloZek:

1.1.2.1 Pojistné na socialni zabezpecdeni z platd a DPC

1.1.3.1 Pojistné na zdravotni zabezpeceni z plat a DPC
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Na zakladé kraceni v kapitole 1.1 Celkové zpUsobilé osobni pfimé vydaje dochazi ke snizeni nasledujici polozky:
1.2 Pausalni naklady

Komise zavazuje Zadatele ke kraceni (je-li relevantni) nasledujici polozky rozpoctu dle kraceni v polozkach v kapitole
1.1.1 Platy, odmény z dohod a autorské pfispévky:
1.1.4.1 Pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele

Vzhledem ke specifikaci indikatoru 5 26 02 Pocet platforem pro odborna tematicka setkani Komise upozornuje
Zadatele, Ze se musi jednat o uceleny celek opakujicich se aktivit v minimalni frekvenci 4x za rok od vytvoreni
platformy, a na navrh RO a v souladu s pfilohou &. 1 vyzvy Komise zavazuje 7adatele k dodrzeni této minimalni
frekvence.
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Nazev Zadatele MAS Moravska cesta, z. s.

Nazev projektu Mistni akéni plan vzdélavani pro ORP Litovel Il
Registracni ¢islo CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008576
Vysledny pocet bodi 51,5

Clenové Komise, ktefise | podjati

neucastni projednavani

projektu Nep‘ﬁtomni ===

Hlasovani o vysledku projednavani Zadosti Pro Proti ZdrZelo se Nehlasovalo
o podporu 4 - - -

Vysledek jednani o Zadosti o podporu Doporucena s vyhradou

Pozadovana vyse finan¢ni podpory 12 156 853,80 K¢

Maximalni vysledna vyse financni podpory 11511 733,80 K¢

Celkoya m:mmalm vyse kracenych financnich 645 120,00 K

prostredki

Jednotkova Pocet Rozdil konecné
Kéd Nazev polozky . Celkem Castky a castky ze
cena jednotek s .
Zadosti o podporu
1.1.1.2.3.9 | Koordinator konferenci a akci 200,00 576,00 115 200,00 -460 800,00
1.2 Pausalni naklady 3289 066,80 1,00 | 3289 066,80 -184 320,00

Komise zavazuje Zadatele k nasledujicim Upravam rozpoctu:

1.1.1.2.3.9 Koordindtor konferenci a akci

Planovany pocet hodin zapojeni do projektu u této pozice neodpovidd planovanym aktivitdm projektu, neni
odlvodnén pocet hodin ve vztahu ke KA 4 a organizacnimu diagramu. Dle pfilohy €. 6 je na konference alokovana
Casova dotace 416 hodin a na akce 2464 hodin, vie je vSak plnéno v radmci podaktivity 4.4, coZ je v Zadosti
dokladano organizacnimi diagramy. Konkrétné v pfiloze 22 neni pocet konferenci v podaktivité 4.4 uveden,
jednorazovych akci je planovano 10. Casova dotace je tak zcela predimenzovana. | pii porovnani pozic s obdobnou
naplni prace u ostatnich projektl projednavanych danou Komisi mezi sebou a se zohlednénim poctu zapojenych
subjektd dle 1ZO se pocet hodin zapojeni do projektu této pozice jevi nadhodnoceny. Z vyse uvedenych dlvodu
Komise zavazuje zadatele ke kraceni po¢tu hodin na 1/5 plvodni hodnoty, tedy na 576 hodin.

Dale v pfiloze Realiza¢ni tym je u této pozice uveden kéd CZ-ISCO 2422. Na zakladé porovnani Zadatelem popsané
naplné prace s pozicemi (zaméstnanimi) uvedenymi v Narodni soustavé povolani odpovida pozici s danou naplni
prace kéd CZ-I1SCO 3343 Odborni pracovnici v administrativé a spravé organizace. VyuZiti Zadatelem zvoleného
kddu nebylo relevantné zdlvodnéno. Planovana sazba mzdy neprekracuje horni limit Q3 kodu 3343 dle ISPV.
Z vyse uvedenych divod( Komise zavazuje Zadatele k Upravé kddu CZ_ISCO na kéd 3343 Odborni pracovnici
v administrativé a spravé organizace v pfiloze Realiza¢ni tym pred vydanim PA.

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1 Celkové zplsobilé osobni pfimé vydaje dochazi ke snizeni nasledujici polozky:
1.2 Pausalni naklady

Dale Komise zavazuje Zadatele k nasledujicim Gpravam:
1.1.1.2.1.3 Koordindtor podaktivity 2.1
1.1.1.2.1.4 Koordinator podaktivit 2.2, 2.7,2.8,2.9,2.12,3.1a3.2
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1.1.1.2.3.2 Koordindtor podaktivit 2.13 a 2.14

1.1.1.2.3.6 Koordinator podaktivit implementace

V pfiloze Realizacni tym je u téchto pozic uveden kéd CZ-ISCO 2422, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy €. 02_17_047 Mistni akéni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozice s obdobnou naplini prace zvolen kod CZ-ISCO 24227 Specialisté v oblasti spravy
Skolstvi, kultury a zdravotnictvi. VyuZiti Zadatelem zvoleného kdédu nebylo relevantné zdlvodnéno. Planované
sazby mezd neprekracuji horni limit Q3 kédu 24227 dle ISPV. Komise zavazuje Zadatele nad ramec ndvrhl obou
hodnotitel(i na zakladé navrhu RO pouze k Gpravé kédu CZ_ISCO u vy$e uvedenych pozic na kéd 24227 Specialisté
v oblasti spravy skolstvi, kultury a zdravotnictvi v pfiloze Realiza¢ni tym pred vydanim PA.

Komise zavazuje Zadatele ke snizeni cilové hodnoty indikatoru 5 26 02 Pocet platforem pro odborna tematicka
setkani na hodnotu 4 z dlvodu chybného stanoveni cilové hodnoty tohoto indikatoru Zadatelem a v souladu
s pfilohou €. 1 vyzvy.
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32.

Cz.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008581

Mésto Chrudim

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani Il v ORP Chrudim

51,0

Proti

Zdrzelo se

Nehlasovalo

4

Doporucena s vyhradou

16 798 294,52 K¢

14 228 161,51 K¢

2570133,01 K¢

i . Rozdil konecné
B ; . Jednotkova Pocet "y "
Kéd Nazev polozky . Celkem Castky a castky ze
cena jednotek ., .
Zadosti o podporu

1.1.1.1.11 Finan¢ni manazer (2411) p.u. 32 000,00 12,60 403 200,00 -268 800,00
0,5 na 42 mésicl

1.1.1.1.1.2 Manazer projektu (2422) - p.u. 34 426,00 16,80 578 356,80 -75 163,20
0,4 na 42 mésicl

1.1.1.1.1.3 Hlavni a mzdovy ucetni 32 000,00 12,60 403 200,00 -268 800,00
projektu MAP Il p.u. 0,5 na 42
mésicl

1.1.1.1.21 Hlavni manazer projektu 258,00 | 2520,00 650 160,00 -55 440,00
(2422) na DPC 60h/mési¢né

1.1.1.2.3.01 | Koordinator spadovosti skol 280,00 | 2100,00 588 000,00 -294 000,00
(3341) - 3 DPP, plan 25
h/mésicné na 42 mésicl

1.1.1.2.3.04 | Expert + koordinator 260,00 | 1120,00 291 200,00 -145 600,00
impl.aktivity 4.4 a 4.5 (24227)
2 DPP, plan 20h/mési¢éné na
42 mésica

1.1.1.2.3.05 | Analytik 76 - DPP (2424) , plan 214,00 | 7980,00 | 1707 720,00 -446 880,00
2,5/h za 42 mésicu

1.1.1.2.3.17 | Facilitator (2424) 1 DPP 214,00 540,00 115 560,00 -46 440,00
15h/mési¢né na 36 mésicl

1.1.1.2.3.20 | Specialista v oblasti 269,00 147,00 39 543,00 -7 497,00
pocitacovych siti -
impl.aktivitu 4.6 (2523) -DPP
3,5h/mésicné 42 mésicu

1.1.21 Pojistné na socialni 712 954,20 1,00 712 954,20 -167 050,80
zabezpedeni z platt a DPC

1.131 Pojistné na zdravotni 256 663,51 1,00 256 663,51 -60 138,29
zabezpedeni z platt a DPC
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1.2 Pausalni naklady 4 065 189,00 1,00 | 4 065 189,00 -734 323,72

Komise zavazuje Zadatele k nasledujicim Upravam rozpoctu:

1.1.1.1.1.2 Manazer projektu (2422) - p.u. 0,4 na 42 mésicu

V ptiloze Realiza¢ni tym je u této pozice uveden kdd CZ-ISCO 2422, dle Metodického vykladu Stanoveni sazeb
mezd/platl dle ISPV pro vybrané pracovni pozice v projektech vyzvy ¢. 02_17_047 Mistni akcni plany rozvoje
vzdélavani Il mél byt pro pozici s obdobnou ndplni priace zvolen kéd CZ-ISCO 3343 Odborni pracovnici
v administrativé a sprdvé organizace. Napln prace je tvofena spisSe ¢innostmi administratora a asistenta. Vyuziti
Zadatelem zvoleného kodu nebylo relevantné zdivodnéno. Komise zavazuje Zadatele k Upravé kédu CZ-ISCO
na 3343 Odborni pracovnici v administrativé a spravé organizace v pfiloze Realiza¢ni tym pfed vydanim PA
a zaroven ke kraceni sazby platu na horni limit Q3 tohoto kddu dle odkazu www.ispv.cz, ktery je stanoven k datu
jednani Komise za posledni sledované obdobi 2017 ve vysi 34 426 K¢.

1.1.1.1.1.1 Financni manazer (2411) p.u. 0,5 na 42 mésicu

1.1.1.1.1.3 Hlavni a mzdovy ucetni projektu MAP Il p.u. 0,5 na 42 mésicl

Vzhledem k rozsahu rozpoctovych c¢innosti, zapojenych subjekttd a strukture rozpoctu se Uvazky u pozic Financni
manazer a Hlavni a mzdova ucetni jevi nadhodnocené. | pfi porovnani pozic s obdobnou naplni prace u ostatnich
projektl projednavanych danou Komisi mezi sebou se zohlednénim poctu zapojenych subjektd dle 1ZO se Uvazky
téchto dvou pozice jevi nadhodnoceny. Pfi spolupraci téchto dvou pozic bude financni fizeni projektu a jeho
dokladovani dostatecné zajisténo. Komise zavazuje Zadatele ke kraceni Uvazk( obou pozic na 0,3 mési¢né. Dale
u pozice Hlavni a mzdova Ucetni je v pfiloze Realiza¢ni tym uveden kéd CZ-ISCO 24111. Na zakladé porovnani
Zadatelem popsané ndplné préce s pozicemi (zaméstnanimi) uvedenymi v Ndrodni soustavé povolani odpovida
pozici s danou ndplni prace kéd CZ-ISCO 4313 Mzdovy ucetni. Vyuziti zadatelem zvoleného kédu nebylo
relevantné zdlvodnéno. Planovana sazba platu neprekracuje horni limit Q3 kédu 4313 dle ISPV. Komise zavazuje
7adatele nad rdmec navrhd obou hodnotiteld na zakladé navrhu RO k Gpravé kédu CZ-1SCO na kéd 4313 Mzdovi
ucetni v priloze Realiza¢ni tym pred vydanim PA.

1.1.1.1.2.1 Hlavni manaZer projektu (2422) na DPC 60h/mési¢né

S ohledem na hodinové sazby pozic s obdobnou naplini prace, a to na zdkladé porovnani Zadosti projednavanych
danou Komisi mezi sebou se zohlednénim sazeb v misté obvyklych se sazba platu Hlavniho manaZera projektu
jevi jako nadhodnocend. Komise zavazuje Zadatele nad ramec navrhli obou hodnotitelll ke kraceni sazby platu
u pozice Hlavni manazer projektu na jednotkovou cenu 258,-/hod.

1.1.1.2.3.01 Koordinator spadovosti $kol (3341) - 3 DPP, plan 25 h/mési¢né na 42 mésicl

1.1.1.2.3.04 Expert + koordinator impl.aktivity 4.4 a 4.5 (24227) 2 DPP, plan 20h/mési¢né na 42 mésicl
Vzhledem k délce zapojeni pozic do projektu, nejednoznacnému vymezeni a popisu pracovnich ¢innosti a z toho
vyplyvajiciho rozsahu zapojeni do aktivit projektu pfi zhodnoceni popisu jednotlivych aktivit a poctu zapojenych
subjektl se jevi pocty hodin obou pozic jako nadhodnocené. | pfi porovnani pozic s obdobnou naplini prace
u ostatnich projektl projednavanych danou Komisi mezi sebou se zohlednénim poctu zapojenych subjekt( dle
IZO se pocty hodin zapojeni do projektu téchto pozic jevi nadhodnocené. Komise zavazuje Zadatele ke kraceni
poc¢tu hodin o 1/3 plvodni hodnoty, tedy u pozice Koordinator spadovosti $kol na 2 100 hodin a u pozice
Expert + koordinator impl.aktivity 4.4 a 4.5 na 1 120 hodin.

1.1.1.2.3.05 Analytik 76 - DPP (2424) , plan 2,5/h za 42 mésicl

1.1.1.2.3.17 Facilitator (2424) 1 DPP 15h/mési¢né na 36 mésicl

Planované sazby platli prekracuji horni limit Q3 Zadatelem zvoleného kddu 2424 dle ISPV. Komise zavazuje
Zadatele ke kraceni sazeb platli na horni limit Q3 tohoto kddu dle odkazu www.ispv.cz, ktery je stanoven k datu
jednani Komise za posledni sledované obdobi 2017 ve vysi 214,-/hod.

1.1.1.2.3.20 Specialista v oblasti pocitacovych siti - impl.aktivitu 4.6 (2523) -DPP 3,5h/mési¢né 42 mésict
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Planovana sazba platu prekracuje horni limit Q3 Zadatelem zvoleného kddu 2523 dle ISPV. Komise zavazuje
Zadatele ke kraceni sazby platu na horni limit Q3 tohoto kédu dle odkazu www.ispv.cz, ktery je stanoven k datu
jednani Komise za posledni sledované obdobi 2017 ve vysi 269,-/hod.

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1.1 Platy, odmény z dohod a autorské prispévky dochazi ke sniZzeni nasledujicich
poloZek:

1.1.2.1 Pojistné na socialni zabezpecdeni z platd a DPC

1.1.3.1 Pojistné na zdravotni zabezpeceni z platd a DPC

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1 Celkové zpUsobilé osobni pfimé vydaje dochazi ke snizeni nasledujici polozky:
1.2 Pausalni naklady

Komise zavazuje Zadatele ke kraceni (je-li relevantni) nasledujici polozky rozpoctu dle kraceni v polozkach
v kapitole 1.1.1 Platy, odmény z dohod a autorské prispévky:
1.1.4.1 Pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele
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IV. Piehled projednanych projektti zafazenych do Seznamu doporucenych projektt k podpore z OP VVV (dle vysledného poctu bodti)

Mistni ak¢ni plan rozvoje

18. | €z.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008600 sdruzeni SPLAV, z.s. vzd&lavani I1. v SO ORP 13300000,00 | 225178837,45 | 12710751,20 | 21362491543 | 59,0
Rychnov n/K.
19. | €z.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008630 Brdy - Vitava o.p.s. Mistni akeni pln rozvoje 9844 839,20 | 235023676,65 | 9695039,20 | 223319954,63 | 585
vzdélavani ORP Dobfis Il
20. | €Z.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008599 MAS Frydlantsko, z.s. MAP Frydlantsko Il 10599 478,40 | 24562315505 | 10533 062,40 | 233853017,03 | 58,0
21. | €2.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008590 | Svazek obci regionu Pisecko Mistni akeni plan rozvoje 11979381,12 | 257602536,17 | 11855061,12 | 245708078,15 | 56,0
vzdélavani na Pisecku Il
M T Mistni akéni plan ORP
22. | €z.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008634 Mésto KopFivnice i 10898 767,60 | 26850130377 | 990736320 | 25561544135 | 55,0
23. | €z.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008586 | MAS Ceské stiedohofi, z.s. MAP ORP LITOMERICE II 12528074,44 | 281029378,21 | 1245279644 | 268068237,79 | 54,5
24. | €Z.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008587 Méstska Cast Praha 13 Mistni akeni plan ll rozvoje | 1) 5g0 397 90 | 29341776541 | 10870040,16 | 278938277,95 | 54,5
vzdélavani pro Prahu 13
Mistni akéni plany rozvoje
25. | €z.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008589 | Mésto Moravské Bud&jovice | vzd&lavanill (MAPII)vORP | 11342654,40 | 304760419,81 | 7493102,40 | 28643138035 | 54,0

Moravské Budéjoivce
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Mistni akéni skupina Mezi

Mistni akéni plan rozvoje

26. | €2.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008602 Umou a Mt 2. s, e e 966040600 | 31442082581 | 746072600 | 293892106,35 | 54,0
MAS Moravskotfebovsko MAP rozvoje vzdélavani Il pro
27. | €z.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008654 RO Gzemi ORP Moravska 10995387,20 | 325416213,01 | 1093720320 | 30482930955 | 53,0
P-s. Ttebova
Mistni akéni skupina Mistni akéni plan rozvoje
28. | €Z.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008646 ) P vzd&lavani SO ORP 989452800 | 335310741,01 | 8935668,00 | 313764977,55 | 52,5
Podbrnénsko, spolek .
Pohorelice Il
. ) Venkovské Skoly Regionu
29. | Cz.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008584 Region HANA, 2. s. HANA spoletné - MAP I 11799844,00 | 34711058501 | 11676924,00 | 32544190155 | 52,5
30. | CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008605 | MAS "Pidte pobejt!" z. s. MAP Jilemnicko II. 1151676579 | 358627350,80 | 1060677699 | 33604867854 | 52,0
31. | CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008576 | MAS Moravska cesta, z. s. M'St";f;g‘és'fi't‘o‘@‘ﬁ:a"a”' 12156 853,80 | 370784 204,60 | 11511733,80 | 347560412,34 | 51,5
32. | €Z.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008581 Mésto Chrudim Mistni akeni plan rozvoje 1679829452 | 387582499,12 | 1422816151 | 361788573,85 | 51,0

vzdélavani Il v ORP Chrudim
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V. Priibéh jednani Komise

Komise doporucuje k financovani vSechny projednavané projekty.

Zapis z jednani Komise byl schvalen vsemi ¢leny Komise.

Clenové Komise zvolili predsedu Komise. Clenové Komise byli sezndmeni se Statutem Komise
alJednacim faddem. Komise projednala a schvalila Jednaci ¥dd bez uUprav. Pfedseda Komise
odsoubhlasil ucast pozorovatel. Jednani Komise se ztcastnil zastupce RO s pravem veta.

Neverejné prilohy zapisu:

Prezencni listina

Prohlaseni ucastnik(l jednani Komise o nestrannosti, ml¢enlivosti a skartaci

Hlasovaci archy ¢len Komise

V Praze dne 24. 4. 2018

Zapis vyhotovil: Mgr. Jakub Kratky

I ng . Mg Ir. Digitalné podepsal

Ing. Mgr. Martin

Ma rti n Plucha

Datum: 2018.05.14

P | uc h a 14:04:20 +02'00'

Podpis predsedy Komise

Digitalné podepsal
Mg r. Zuzana Mar. Zuzana

=, , Slimakova
Slimakova  patum:2018.05.14
14:34:21 40200

Podpis zastupce RO
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