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Koordinujici vysoka skola: Mendelova univerzita v Brné

SpolureSitelska vysoka Skola: Vysoké uceni technické v Brné

Rozvojovy projekt na rok 2019

Formulaf pro dil¢i ¢ast centralizovaného rozvojového projektu

Tematické zaméFeni:

F — Posilovani regionalniho plsobeni vysokych $kol a zvySovani spolecenské odpovédnosti
vysokych 3kol
H — PInéni poZadavk( stanovenych obecné zavaznymi pravnimi pfedpisy nebo pokyny organt
statni sprav upravujici vnitfni organizaci a systémy vysokych skol

Nazev projektu:

Efektivni univerzitni komunikaéni platformy

Obdobi feseni projektu:

0d:1.1.2019

Do:31.12.2019

Pozadavek na dotaci ze statniho rozpoctu v roce 2019 ukazatel I (v tis. K¢): 4 000

V tom béZné finanéni V tom kapitalové financni
Celkem: . o
prostiedky: prostfedky:
Na dil&i &ast pFedkladajici 400 400 0
VS
ZAKLADNI INFORMACE
Resﬂeer’evd’kl?dane Kontaktni osoba Rektor Razitko Skoly
dilci ¢asti
" g rof. RNDr. Ing.
P | prof: —ag. Petr Hana DoleZalova, BA o Wl
Jméno: (,\ 3 K. C5¢. @i, h.e] HeRg] Petr Stépanek, CSc.,
5 N dr. h.c.
Podpis: % w“{%—*&&/\/
Skola: Vysoké ucen ) Vysc:ke uéeni techmcke( vy
technické v Brné Brne \
Antoninska 548/1, | Antoninskd 548/1, 601 | |
Adresa/Web: 601 90 Brno 90 Brno ‘
www.vut.cz www.vut.cz
Telefon: +420 54114 5200, +42054114 5261
' +420 54114 7848 +420 602 567 381
E-mail: rektor@ro.vutbr.cz dolezalova@ro.vutbr.cz
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KaZda skola (véetné té, ktera je koordinujici) uvede charakteristiku té ¢asti projektu, ktero

resi, v nasledujici tabulce:

s v

c

CHARAKTERISTIKA DILCI CASTI PROJEKTU
VYSOKE UCENIi TECHNICKE V BRNE
Pfehled
o feSeni
projektu Nerelevantni
v roce
2018
Cile stanovené v nivrhu proiektu PIn&ni pldnovanych cili a kontrolovatelnych
pro} vystupi k datu predani této Zadosti
XXX XXX
XXX XXX
Pfehled éerpani finanénich prostfedk k datu
pFedani této Zadosti: Projekt financovén
XXX
Cile dil&i
casti Uvedte realné, konkrétni a terminované cile, kterych ma byt dosaZzeno.
projektu
€. | Cile (pfidejte radky podle potieby) Termin
g g i — Priibéiné 2019
1 | Vytvofit funkéni sit spolupracujicich univerzit 12 2019
2 Sdileni zkusenosti z vybranych témat mezi zapojenymi Pribéiné 2019
partnery 12 2019
3 | Transfer zkuSenosti mezi partnery vytvorené funkéni sité Pru;:zez;SlZgOlQ
4 Podpofit jednotné a snadno dostupné komunikaéni Pribéiné 2019
prostiedi 12_2019
5 Zapojit zaméstnance specializovanych pracovist do Pribéiné 2019
univerzitnich procest 12 2019
Plnéni
kontrolo-
‘Jg;f::;‘l:fh Definujte konkrétni a méfitelné vystupy projektu, které budou vysledkem projektu.
dilci casti
projektu
Cil
5 . (uvedte
2 &X’Ttd:ig l;(e;udekk\,lt'F:I)oclle potfeby) ? Blos Termin
predcho-
zi tab.)
1 Aktivni U¢ast na spole¢nych jednani 1235 Priibéiné 2019
k vybranym tématim 1oy 12 2019
s ey Pribéiné 2019
2 | Podporené osoby 1.2,35 12 2019
3 Aktivni pfistup do on-line komunika&ni 4 Pribéiné 2019
platformy 12_2019
Harmono-
gram diléi g : v s : ; : o
Easti Pro kazdy vystup identifikujte hlavni ¢innosti, které povedou k jeho naplnéni v harmonogramu.
projektu
» | Hlavni éinnosti . PR 7 L
. (pfidejte Fadky podle potfeby) Termin zahajeni Termin ukonceni
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1 SngeEn_é celodenni jednani zapojenych 1.1.2019 31.12.2019
univerzit
2 | Sdileni zkuSenosti VaV 1.1.2019 31.12.2019
3 | Sdilenf a diskuze vysledk( VaVv 1.1.2019 31.12.2019
4 | On-line komunikaéni platforma 1.1.2019 31.12.2019
Realiza&ni tym Uvedte pldn persondlniho zajiténi
& Jména klicovych lidi Einnosil

(pfidejte fadky podle potieby)

1 | prof. RNDr. Ing. Petr Stépanek, CSc., dr. h. c.

Koordinator vécnych aktivit partnera

2 | prof. Ing. Lubomir Grmela, CSc.

Rozvoj védecké a vyzkumné &innosti

3 | prof. Ing. Tom&s Hruska, CSc.

Koordinator ICT

4 | Ing. SoRa Reznitkovd

VaVv

5 | Ing. Tomas Panacek

Shér dat, analyzy, databazové systémy

6 | Hana DoleZalov4, BA {Hons)

Administrativni zajisténi projektu

Pfehled o

pokracuji-

cim
rojektu

NERELEVANTNI

Cerpaéni finanénich prostiedkd

Rok realizace (souhrnny tidaij)

Planované cile a kontrolovatelné vystupy

2020

2021

2022

Prehled o udriitelnosti
investice/aktivity

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podpofena investice/aktivita pokracovat a ja
zpisobem bude finanéné zabezpedena po ukonéeni rozvojového projektu.

kym

udrzitelnosti.

fizeni ve vlastni instituci.

Partnerstvi univerzitniho prostiedi bude i po ukonéeni projektu nadale rozvijeno akt
pfistupem sité zapojenych $kol do komunikaéni platformy, pficem#? MENDELU
koordinujici VS) bude sprévcem platformy. Jednd se o hlavni koordinovanou fi

V souvislosti s kontinualnim sdilenim kapacit a dobré praxe Ize pfedpokladat Gpravy pro

vnim

jako

ormu

cesy

Financni zajisténi v dobé udritelnosti pfedpokladdame ze ziskaného projektu CRP, zakladniho
zdroje univerzity, pfipadné z vlastnich zdroja.
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Planované vystupy za Vysoké uéeni technické v Brné

KA1 Transfer zkuSenosti v rdmci univerzit
Vystupy aktivity:

Pracovni setkdni zapojenych univerzit na nasledujici témata:

MoZna témata:

e  Financovani institucionalni a Gc¢elové — pravidla, metodiky

e  Finanéni specifika ,,nekamennych” univerzit

e  Metodika M17+, Zména financovani ve vazbé na novou metodiku M17+

e Spoletenska zodpovédnost univerzit

e  Specifika ,nekamennych” univerzit

e Mozno pfidat dalsi dle aktudlni potfeby
Vystupy:
6x spoletné jednani zapojenych univerzit na pfedem stanovené téma — viz vy3e (2 setkéni celého projektového
tymu, 4 setkani dle aktudInich potfeb univerzit, moZno realizovat i jako interni).
Navrh metodiky M17+ ve vazbé na univerzitni vyzkumné zaméry (1 za cely projekt).
Podpofené osoby: za kaidou zapojenou univerzitu minimalné 2 osoby

KA2 - ICT nastroje

Vystupy aktivity:

Podpofené osoby — min. 1

Sdileni kapacit (forma job shadowing) — min. 1

KA3 On-line komunikaéni platforma univerzit
Vystupy aktivity:
Aktivni pfistup na on-line platformu

Interni univerzitni setkani

Vystupy aktivity:

Podpofené osoby — min. 5

Setkani rektoratnich pracovist — min. 2
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Kazda Skola (véetné té, ktera je koordinujici) uvede samostatny rozpocet za tu ¢ast projektu,

kterou fesi, v nasledujici tabulce:

ROZPOCET DIiLCi CASTI PROJEKTU
VYSOKE UCENI TECHNICKE V BRNE

PoZadavek na dotaci ze statniho
rozpottu — ukazatel | (v tis. KE)

1. | Kapitalové financni prostiedky 0
1.1 | Dlouhodaby nehmotny majetek (SW, licence) 0
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2. | BéZné financni prostiedky celkem 400
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (v€etné pohyblivych sloZek) 220
Ostatni osobni naklady (odmény z dohod o pracovni €innosti, dohod o
22 provedeni prace, popf. i nékteré odmény hrazené na zakladé 15
" | nepojmenovanych smluv uzavienych podle zikona § 1746 odst. 2 &
89/2012 Sb., ob&ansky zakonik)
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojiiténi a pojistného na socialni
2.3 | zabezpeleni a prFispévku na stdtni politiku zaméstnanosti a pfidély do 75
socidlniho fondu
Ostatni:
2.4 | MateridIni ndklady (v¢etné drobného majetku) 20
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 30
2.6 | Cestovni ndhrady 20
2.7 | Stipendia 20
3. | Celkem béZné a kapitdlové finanéni prostredky 400
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Zdavodnéni poZadavki v jednotlivych polozkach (piidejte fadky podle potieby)

Vystup projektu

Cislo
poloZky Cil (uvedte cil (uvedte vystup &5
e ‘ A 2. g . s dstka
{viz Nézev vydaje a jeho podrobné zdiivodnéni ztabulky ,Cile | ztabulky ,Plnéni (v tis. K¥)
predchozi projektu”) kontrolovatelnych
tabulka) vystupa“)
Mzdy pro pracovniky a osobni chodnoceni osob 1,2,3,45 Spoleéna jednani
2.1. podilejicich se na vécnych aktivitach projektu Podpofené osoby 220
Metodiky
Odména formou DPP pro externi spolupracovniky (napf. 1,2,3,4,5 Spolec¢na jednani
2.2 lektofi) Podpofené osoby 15
Metodiky
Socialni a zdravotni pojisténi k 2.1.(zakonna povinnost 1,2,3,4,5 Spoleéna jednanf
2.3. 34% z polozky 2.1.) Podpofené osoby 75
Metodiky
24 Material pfi organizaci jednéni, pro administraci a tisk 1,2,3,4,5 Spoleéna jednani 20
o podkladi na jednanf Podpofené osoby
25 Sluzby — zprovoznéni on-line aplikace, organizace 4,5, On-line aplikace 30
) internich setkdni rektoratnich pracovnikd Interni setkani
26 Cestovné realizacniho tymu 1,2,3,5 Spole¢na jednani 20
o Podpofené osoby
Stipendia 1,2,3,4,5 Spolecna jednani
2.7. ., 20
Podpofené osoby

Pfedpoklddané zdroje financovani projektu

vysoké Skoly — uvedte jaké atd.).

Uvedte, jaké jsou piedpokladané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoétu, viastni zdroje

Zdroj financovani

Castka (v tis. K&)

Rozvojové projekty MSMT

4 000 celkem /400 pro partnera

Souvislost s ostatnimi
podavanymi projekty

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan soucasné v ramci centralizovanych
rozvojovych projekt( na rok 2019.

Nerelevantni

Obdobny projekt neni podavan u 2adné ze zapojenych instituci.

Pocet studenti, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichz se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni studentd v rdmci projektu, at jiZ jako pfijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na feseni projektu (pfidejte fadky dle potfeby).

min. 5 za cely projekt

D

CS studenti Ph.D - Navrhovatelé budou mit v ramci vytvofeného pracovniho projektového
tymu jedine¢nou moZnost prace a uéeni.
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Cestné
prohlaseni

Prohlasuji, Ze aktivity, na které skola
Z4d4 financni dotaci v ramci
rozvojového projektu, nejsou
financovany z jinych zdroja.

Jméno rektora:

Podpis:

L T
prof. RNDr./-.’I;;cyvd/je(’pének, CSc., dr. h. c.

Datum:

V Brné dne 22, 4 AZO/!C]

Razitko Skoly:

CRP 2019: Efektivni univerzitni komunika¢ni platformy




