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1 Đvod 

PŚedkl§danĨ Prov§dŊc² dokument Operaļn²ho programu VzdŊl§v§n² pro 

konkurenceschopnost navazuje na Operaļn² program VzdŊl§v§n² pro konkurenceschopnost 

(OP VK), kterĨ byl Usnesen²m vl§dy ĻR ļ. 821 ze dne 28. ļervna 2006 vl§dou ĻR pŚijat a 

Usnesen²m vl§dy ĻR ļ. 1302 ze dne 15. listopadu 2006 schv§len. N§slednŊ byl OP VK 

schv§len dne 12. Ś²jna 2007 Evropskou komis². 

PŚi n§vrhu operaļn²ch programŢ pro programov® obdob² 2007 ï 2013 je uplatŔov§n ve 

velk®m mŊŚ²tku strategickĨ pŚ²stup a decentralizace Ś²zen² intervenc². Operaļn² programy jsou 

proto rozpracov§ny pouze do ¼rovnŊ prioritn²ch os, kter® jsou schvalov§ny Evropskou komis². 

Prov§dŊc² dokument rozpracov§v§ ¼roveŔ oblast² podpory, kter® v kontextu programu slouģ² 

jako n§stroje pro dosaģen² c²lŢ prioritn²ch os a ve vztahu k pŚ²jemcŢm maj² povahu 

realizaļn²ch programŢ (nejniģġ² ¼roveŔ operaļn²ho programu). Prov§dŊc² dokument OP VK 

byl vypracov§n v souladu s metodickĨm podkladem Ministerstva pro m²stn² rozvoj pro 

zpracov§n² priorit operaļn²ch programŢ pro obdob² 2007 - 2013 do ¼rovnŊ oblast² podpory.  

V ¼vodu dokumentu jsou uvedeny pouģit® zkratky a pojmy, strategie, glob§ln² c²l, specifick® 

c²le a prioritn² osy. Hlavn² ļ§st dokumentu tvoŚ² kapitoly, kter® detailnŊ popisuj² vġechny 

z§kladn² parametry oblast² podpory v r§mci OP VK. 
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2 Strategie programu 

N§rodn² ekonomika, kter§ je zaloģen§ v ļ²m d§l t²m vŊtġ² m²Śe na znalostech a souļasnŊ 

otevŚen§ glob§ln²m vlivŢm, klade na jednotlivce v prŢbŊhu jeho cel® ģivotn² dr§hy vzrŢstaj²c² 

n§roky na jeho znalosti a dovednosti. Vyģaduje kromŊ jin®ho ġirok® jazykov® dovednosti, 

schopnost pracovat s informacemi a ovl§dat informaļn² a komunikaļn² technologie a jejich 

vyuģ²v§n² na odpov²daj²c² ¼rovni. D§le se mus² jedinec umŊt pohybovat v rŢznĨch kulturn²ch 

prostŚed²ch, pracovat v rŢznorodĨch tĨmech, bĨt dostateļnŊ pŚipraven na zmŊnu ģivotn² dr§hy 

zpŢsobenou neoļek§vanĨmi zmŊnami vnŊjġ²ch ekonomickĨch i soci§ln²ch podm²nek apod.  

K tomu, aby byl kaģdĨ dostateļnŊ uplatnitelnĨ a konkurenceschopnĨ na trhu pr§ce, mus² si 

znalosti a dovednosti po celĨ ģivot pravidelnŊ doplŔovat. Aby byly naplnŊny vĨġe zm²nŊn® 

pŚedpoklady, je v prvn² ŚadŊ zapotŚeb² vybudovat efektivn² syst®m dalġ²ho vzdŊl§v§n² 

zamŊŚenĨ pŚedevġ²m na potŚeby stŚedn² a starġ² generace v dŢsledku prodluģov§n² aktivn²ho 

ģivota a efektivnŊ vyuģ²t existuj²c² infrastrukturu vzdŊl§vac²ch instituc².  

Ve spoleļnosti zaloģen® na znalostech a inovac²ch je kladen velkĨ dŢraz na podporu 

vz§jemn®ho propojen² vzdŊl§vac² soustavy, vĨzkumn® a vĨvojov® oblasti a podnikatelsk® 

sf®ry. Je nutn® vybudovat takov® prostŚed² a odpov²daj²c² podm²nky k tomu, aby doch§zelo 

k efektivn²m procesŢm tvorby, pŚenosu a vyuģit² znalost² a k podpoŚe inovaļn²ch Śeġen² na 

vġech ¼rovn²ch.  

VzdŊl§vac² soustava a s n² prov§zanĨ r§mec dalġ²ho vzdŊl§v§n² pln² v²ce ¼kolŢ. KromŊ role 

kulturn², socializaļn², demokratizaļn² ļi etick® by mŊl vzdŊl§vac² syst®m napomoci jedinci 

objevit sv® pŚedpoklady a ty pak d§le rozv²jet a ¼spŊġnŊ uplatŔovat v prŢbŊhu pracovn²ho 

ģivota. Syst®m dalġ²ho vzdŊl§v§n² by mŊl umoģnit jedincŢm pruģnŊ reagovat na mŊn²c² se 

kvalifikaļn² poģadavky jednotlivĨch profes² a tak® na zmŊny trhu pr§ce.   

Vġechny vĨġe uveden® pŚedpoklady byly reflektov§ny pŚi formulaci glob§ln²ho i specifickĨch 

c²lŢ OP VK. Za stŊģejn² je moģno povaģovat pŚedevġ²m n§sleduj²c² tezi: Ăz hlediska 

dlouhodobŊ udrģiteln® konkurenceschopnosti je nezbytn®, aby Ļesk§ republika pomoc² 

efektivn²ho vzdŊl§vac²ho syst®mu systematicky rozv²jela kvalifikovanou, adaptabiln² a 

mobiln² pracovn² s²lu schopnou se uplatnit na trhu pr§ce, a to jak ve vĨrobn²ch oborech a ve 

sluģb§ch a veŚejn®m sektoru, ale tak® v ļinnostech smŊŚuj²c²ch do oblasti tvorby, pŚenosu a 

vyuģit² znalost²ñ. Je zŚejm®, ģe uplatnŊn² jednotlivce na trhu pr§ce z§vis² pŚedevġ²m na ¼rovni 

jeho vzdŊl§n², na kvalifikaci a ochotŊ d§le se uļit a rekvalifikovat. Moģnost dobr®ho uplatnŊn² 

na trhu pr§ce i efektivnost vzdŊl§v§n² je rovnŊģ podm²nŊna racion§ln² volbou vzdŊl§vac² 

dr§hy. Proto je z§mŊrem OP VK, aby doġlo prostŚednictv²m navrhovanĨch intervenc² ke 

zvĨġen² pŚipravenosti jednotlivcŢ na zapojen² do konkurenceschopn® ekonomiky.  

V souladu s NaŚ²zen²mi a za ¼ļelem zajiġtŊn² jednotn®ho r§mce syst®movĨch aktivit ESF 

v oblasti vzdŊl§v§n² bude vyuģ²v§na kombinace prostŚedkŢ z C²le Konvergence a C²le 

Region§ln² konkurenceschopnost a zamŊstnanost. Tzv. v²cec²lovost se tĨk§ takovĨch aktivit,  

u nichģ  je ģ§douc², aby jejich realizace postihla cel® ¼zem² Ļesk® republiky, tj. vļetnŊ hl. m. 

Prahy. Aktivity uveden®ho syst®mov®ho charakteru s n§rodn²m dopadem (napŚ. aktivity 

vedouc² k propojov§n² poļ§teļn²ho a dalġ²ho vzdŊl§v§n²) jsou souļ§st² prioritn² osy 4a a 4b 

Syst®movĨ r§mec celoģivotn²ho uļen². N§rodn² projekty, kter® budou v r§mci t®to osy 

realizov§ny budou syst®mov®ho charakteru a budou zasahovat poļ§teļn², terci§rn² i dalġ² 

vzdŊl§v§n². VĨhodou tohoto pŚ²stupu je zajiġtŊn² jednotn® realizace a Ś²zen² syst®movĨch 

aktivit na ¼zem² cel® republiky.  
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V²cec²lovost rovnŊģ zahrnuje prioritn² osu technick§ pomoc, kter§ bude rovnŊģ vyuģ²v§na pro 

podporu individu§ln²ch projektŢ n§rodn²ch. ř²d²c² org§n OP VK zabezpeļ², ģe prostŚedky 

alokovan® pro C²l Konvergence nebudou vyuģity na financov§n² intervenc² v ¼zem² C²le 

Region§ln² konkurenceschopnost a zamŊstnanost, z§roveŔ ř²d²c² org§n OP VK ve spolupr§ci 

s ř²d²c²m org§nem Operaļn²ho programu Praha Adaptabilita (d§le jen OP PA) garantuje, ģe 

aktivity realizovan® v r§mci OP VK nebudou duplicitn² k aktivit§m OP PA, tj. stejnĨ typ 

aktivit nebude realizov§n pro stejnou c²lovou skupinu. ř²d²c² org§n z§roveŔ zajist² 

dostateļnou finanļn² alokaci na aktivity syst®mov®ho/n§rodn²ho charakteru. 

ř²d²c² org§n OP VK rovnŊģ ve spolupr§ci s ř²d²c²m org§nem OP LZZ garantuje, ģe aktivity 

realizovan® v r§mci OP VK nebudou duplicitn² k aktivit§m OP LZZ, tj. stejnĨ typ aktivit 

nebude realizov§n pro stejnou c²lovou skupinu. 

Strategie Operaļn²ho programu VzdŊl§v§n² pro konkurenceschopnost je plnŊ v souladu se 

z§kladn²mi strategickĨmi dokumenty Ļesk® republiky. OP VK vych§z² z N§rodn²ho 

strategick®ho referenļn²ho r§mce 2007-2013 (d§le jen NSRR), pŚiļemģ glob§ln² c²l OP VK 

zajiġŠuje vĨznamnou ļ§st Strategick®ho c²le NSRR OtevŚen§, flexibiln² a soudrģn§ spoleļnost 

a Konkurenceschopn§ ļesk§ ekonomika. D§le se op²r§ o N§rodn² LisabonskĨ program 2005-

2008, resp. N§rodn² program reforem ĻR (d§le jen NPR) a tak® o Strategii hospod§Śsk®ho 

rŢstu (d§le jen SHR). SouļasnŊ OP VK podporuje hlavn² linie N§rodn²ho programu rozvoje 

vzdŊl§v§n² v ĻR (tzv. B²lou knihu) a oblasti vymezen® v DlouhodobĨch z§mŊrech vzdŊl§v§n² 

a rozvoje vzdŊl§vac² soustavy 2005 a pŚedevġ²m 2007. OP VK v neposledn² ŚadŊ reflektuje 

z§vŊry a doporuļen² strategickĨch dokumentŢ vytyļuj²c²ch politiku v oblasti rozvoje lidskĨch 

zdrojŢ, kterĨmi jsou Strategie rozvoje lidskĨch zdrojŢ pro Ļeskou republiku 2007.  

OP VK respektuje Politiku soudrģnosti pro podporu rŢstu a zamŊstnanosti: Strategick® obecn® 

z§sady Spoleļenstv² pro soudrģnost 2007-2013
1
 (d§le jen SOZS), SdŊlen² Komise RadŊ a 

Evropsk®mu parlamentu ï Integrovan® smŊry pro rŢst a zamŊstnanost a n§vrh NaŚ²zen² o 

Evropsk®m soci§ln²m fondu. Glob§ln² c²l operaļn²ho programu je plnŊ v souladu se tŚet² 

obecnou z§sadou SOZS V²ce a lepġ²ch pracovn²ch m²st a se Strategi² hospod§Śsk®ho rŢstu 

ĻR. 

 

Glob§ln²  c²l OP VK 

Glob§ln²m c²lem OP VK 2007 ï 2013 je rozvoj vzdŊlanostn² spoleļnosti za ¼ļelem pos²len² 

konkurenceschopnosti ĻR prostŚednictv²m modernizace syst®mŢ poļ§teļn²ho, terci§rn²ho a 

dalġ²ho vzdŊl§v§n², jejich propojen² do komplexn²ho syst®mu celoģivotn²ho uļen² a zlepġen² 

podm²nek ve vĨzkumu a vĨvoji. 

 

Specifick® c²le OP VK 

Specifick® c²le pŚedstavuj² cesty, kter® povedou k naplnŊn² glob§ln²ho c²le.  

SpecifickĨmi c²li OP VK jsou: 

                                                 

 

1
 SdŊlen² Komise COM (2005) 299 Politika soudrģnosti pro podporu rŢstu a zamŊstnanosti: Strategick® obecn® 

z§sady Spoleļenstv² pro Soudrģnost, 2007-2013, Brusel, 5. ļervence 2005. 
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1. Rozvoj a zkvalitŔov§n² poļ§teļn²ho vzdŊl§v§n² s dŢrazem na zlepġen² kl²ļovĨch 

kompetenc² absolventŢ garantuj²c² uplatnitelnosti na trhu pr§ce a  zvĨġen² motivace 

k dalġ²mu vzdŊl§v§n².   

2. Inovace v oblasti terci§rn²ho vzdŊl§v§n² smŊrem k propojen² s vĨzkumnou a 

vĨvojovou ļinnost², vŊtġ² flexibilitŊ a kreativitŊ absolventŢ uplatnitelnĨch ve znalostn² 

ekonomice, zatraktivnŊn² podm²nek pro vĨzkum a vĨvoj a k vytvoŚen² komplexn²ch a 

efektivn²ch n§strojŢ, kter® by podporovaly inovaļn² proces jako celek.   

3. Pos²len² adaptability a flexibility lidskĨch zdrojŢ jako z§kladn²ho faktoru 

konkurenceschopnosti ekonomiky a udrģiteln®ho rozvoje ĻR prostŚednictv²m podpory 

dalġ²ho vzdŊl§v§n² jak na stranŊ nab²dky, tak popt§vky. 

4. VytvoŚen² modern²ho, kvalitn²ho a efektivn²ho syst®mu celoģivotn²ho uļen² 

prostŚednictv²m rozvoje syst®mu poļ§teļn²ho, terci§rn²ho a dalġ²ho vzdŊl§v§n² vļetnŊ 

propojen² tŊchto jednotlivĨch ļ§st² syst®mu celoģivotn²ho uļen².  

Specifick® c²le spadaj² do r§mce prioritn² osy NSRR OtevŚen§, flexibiln² a soudrģn§ 

spoleļnost a Konkurenceschopn§ ļesk§ ekonomika. Vġechny specifick® c²le tvoŚ² konzistentn² 

celek obsahov®ho n§vrhu a zamŊŚen² prioritn²ch os OP VK. 
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SCH£MA SPECIFICK£ CĉLE A PRIORITNĉ OSY OP VZDŉLĆVĆNĉ PRO KONKURENCESCHOPNOST 

 

Glob§ln² c²l 

Rozvoj vzdŊlanostn² 

spoleļnosti za ¼ļelem pos²len² 

konkurenceschopnosti ĻR 

prostŚednictv²m modernizace 

syst®mŢ poļ§teļn²ho, 

terci§rn²ho a dalġ²ho 

vzdŊl§v§n², jejich propojen² 

do komplexn²ho syst®mu 

celoģivotn²ho uļen² a zlepġen² 

podm²nek ve vĨzkumu a 

vĨvoji. 

 

 

SpecifickĨ c²l 1 

 

Rozvoj a zkvalitŔov§n² poļ§teļn²ho vzdŊl§v§n² s dŢrazem 

na zlepġen² kl²ļovĨch kompetenc² absolventŢ garantuj²c² 

uplatnitelnost na trhu pr§ce a zvĨġen² jejich  motivace 

k dalġ²mu vzdŊl§v§n². 

 

SpecifickĨ c²l 2 

 

Inovace v oblasti terci§rn²ho vzdŊl§v§n² smŊrem k vŊtġ² 

flexibilitŊ a kreativitŊ absolventŢ uplatnitelnĨch ve znalostn² 

ekonomice, zatraktivnŊn² podm²nek pro vĨzkum a vĨvoj a k 

vytvoŚen² komplexn²ch a efektivn²ch n§strojŢ, kter® by 

podporovaly inovaļn² proces jako celek.  

 

SpecifickĨ c²l 3 

 

Pos²len² adaptability a flexibility lidskĨch zdrojŢ jako 

z§kladn²ho faktoru konkurenceschopnosti ekonomiky a 

udrģiteln®ho rozvoje ĻR prostŚednictv²m podpory dalġ²ho 

vzdŊl§v§n² jak na stranŊ nab²dky, tak popt§vky. 

 

SpecifickĨ c²l 4 

 

VytvoŚen² modern²ho, kvalitn²ho a efektivn²ho syst®mu 

celoģivotn²ho uļen² prostŚednictv²m rozvoje syst®mu 

poļ§teļn²ho, terci§rn²ho a dalġ²ho vzdŊl§v§n² vļetnŊ 

propojen² tŊchto jednotlivĨch ļ§st² syst®mu 

celoģivotn²ho uļen².  

 

 

Prioritn² osa  1 

Poļ§teļn² vzdŊl§v§n² 

 

Prioritn² osa  2 

Terci§rn² vzdŊl§v§n², vĨzkum a vĨvoj   

 

Prioritn² osa  3 

Dalġ² vzdŊl§v§n² 

 

Prioritn² osa  4a a 4b 

Syst®movĨ r§mec celoģivotn²ho uļen² 

Prioritn² osa 5a a 

5b 

Technick§ pomoc 
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3 Prioritn² osa 1 ï Poļ§teļn² vzdŊl§v§n² 

Tato prioritn² osa je zamŊŚena na podporu prvn²ho specifick®ho c²le OP VK, kterĨ Śeġ² rozvoj 

a zkvalitŔov§n² poļ§teļn²ho vzdŊl§v§n². PŚi realizaci prioritn² osy je akcentov§no  

respektov§n² rovn®ho pŚ²stupu, podpora kl²ļovĨch kompetenc², zajiġtŊn² kvality vzdŊl§v§n² 

pedagogickĨch pracovn²kŢ a zohlednŊn² individu§ln²ho nad§n² kaģd®ho jednotlivce tak, aby 

se zvĨġila uplatnitelnost absolventŢ ġkol na trhu pr§ce a z§roveŔ bylo dosaģeno pozitivn²ho 

pŚ²stupu k dalġ²mu vzdŊl§v§n². V pŚ²loze ļ. 4 naleznete informace o nŊkterĨch zpŢsobilĨch a 

nezpŢsobilĨch aktivit§ch a ļinnostech v r§mci prioritn² osy 1. 

Realizac² t®to prioritn² osy bude dosaģeno pŚedevġ²m prostŚednictv²m dokonļen² kurikul§rn² 

reformy a propracov§n² a poskytnut² komplexn² metodick® podpory pro tvorbu a realizaci 

vzdŊl§vac²ch programŢ a jejich inovaci s nezbytnĨm dŢrazem na rozvoj kl²ļovĨch 

kompetenc² ģ§kŢ. Bude poskytnut prostor pro prov§dŊn² zpŊtnĨch korekc² a inovac² 

jednotlivĨch krokŢ kurikul§rn² reformy, a to na z§kladŊ monitorov§n², hodnocen², 

sebehodnocen² ġkol a n§strojŢ pro zajiġŠov§n² kvality. VĨraznou roli bude hr§t mimo jin® i 

s²Šov§n² ġkol a podpora partnerstv² a spolupr§ce ġkol, ġkolskĨch zaŚ²zen² a ostatn²ch instituc² 

se zvl§ġtn²m zŚetelem na trh pr§ce, ale i komunitn² rozvoj. PodpoŚeno bude rovnŊģ zapojen² 

ļeskĨch ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen² do mezin§rodn²ch projektŢ.  

V r§mci t®to prioritn² osy budou specificky podpoŚeny rovn® pŚ²leģitosti vġech, kteŚ² 

do vzdŊl§vac²ho syst®mu vstupuj², a d§le tvorba individu§ln²ch vzdŊl§vac²ch pl§nŢ a to 

rovnŊģ s dŢrazem na problematiku romsk®ho etnika. DŢraz bude zejm®na kladen na podporu 

ģ§kŢ se speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi potŚebami a na tvorbu optim§ln²ch podm²nek pro 

mimoŚ§dnŊ nadan® ģ§ky. Pozornost bude vŊnov§na rŢznĨm aspektŢm vzdŊl§v§n² pro 

udrģitelnĨ rozvoj ï zejm®na prevenci rasismu a xenofobie, podpoŚe multikulturn² a 

environment§ln² vĨchovy a vzdŊl§v§n². VĨraznŊjġ² pozornosti se dostane vzdŊl§v§n² dŊt² 

cizincŢ ģij²c²ch na ¼zem² ĻR. D§le bude podpoŚen a hloubŊji propracov§n syst®m nab²dky 

asistenļn²ch sluģeb s dŢrazem na prevenci pŚedļasnĨch odchodŢ ze vzdŊl§vac²ho syst®mu 

vļetnŊ podpory tzv. Ăz§chytn® s²tŊñ pro rychlĨ n§vrat do syst®mu poļ§teļn²ho vzdŊl§v§n². 

Pozornost bude vŊnov§na rovnŊģ rozvoji kari®rov®ho poradenstv². 

V neposledn² ŚadŊ bude vĨraznŊ podpoŚeno vytvoŚen² motivuj²c²ho syst®mu dalġ²ho 

vzdŊl§v§n² pracovn²kŢ ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen², d§le pak systematick§ podpora tohoto 

vzdŊl§v§n² s dŢrazem jak na odborn® kompetence, tak na kompetence vedouc² ke zvyġov§n² 

manaģerskĨch schopnost² nutnĨch pro dalġ² rozvoj ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen² 

Glob§ln² c²l prioritn² osy 1: 

Rozvoj a zkvalitŔov§n² poļ§teļn²ho vzdŊl§v§n² s dŢrazem na zlepġen² kl²ļovĨch kompetenc² 

absolventŢ garantuj²c²ch uplatnitelnost na trhu pr§ce a zvĨġen² motivace k dalġ²mu 

vzdŊl§v§n². 

Specifick® c²le prioritn² osy 1: 

1. ZvĨġen² kvality poļ§teļn²ho vzdŊl§v§n². 

2. Zlepġen² rovnĨch pŚ²leģitost² dŊt² a ģ§kŢ, vļetnŊ dŊt² a ģ§kŢ se speci§ln²mi 
vzdŊl§vac²mi potŚebami. 

3. Zlepġen² kompetenc² pedagogickĨch i nepedagogickĨch pracovn²kŢ ġkol a ġkolskĨch 

zaŚ²zen². 
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V prioritn² ose 1 jsou formulov§ny ļtyŚi oblasti podpory: 

1.1  Zvyġov§n² kvality ve vzdŊl§v§n². 

1.2  Rovn® pŚ²leģitosti dŊt² a ģ§kŢ, vļetnŊ dŊt² a ģ§kŢ se speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi potŚebami. 

1.3  Dalġ² vzdŊl§v§n² pracovn²kŢ ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen². 

1.4  Zlepġen² podm²nek pro vzdŊl§v§n² na z§kladn²ch ġkol§ch 
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3.1 Oblast podpory 1.1 ï Zvyġov§n² kvality ve vzdŊl§v§n² 

3.1.1 ZamŊŚen² podpory 

V r§mci kurikul§rn² reformy zamŊŚen® na iniciativu ġkol je nutn® nal®zt nov® a inovativn² 

cesty k uļen² s tŊģiġtŊm v nabĨv§n² dovednost². ProstŚedkem je tvorba ġkoln²ch vzdŊl§vac²ch 

programŢ a jejich n§sledn§ realizace v praxi ġkol. Tyto ļinnosti budou podpoŚeny metodicky, 

informaļnŊ a osvŊtovŊ. Kurikul§rn² reforma bude rovnŊģ podpoŚena promŊnou forem  

(vļ. modulov®ho uspoŚ§d§n² vzdŊl§vac²ch programŢ) a obsahu vyuļov§n², kter® budou 

podporovat a rozv²jet individu§ln² potenci§l ģ§kŢ smŊŚuj²c² k vybudov§n² z§kladu pro 

celoģivotn² uļen² a pro harmonickĨ rozvoj jejich osobnosti a pro konkr®tn² uplatnitelnost na 

trhu pr§ce. Pozornost bude smŊrov§na na pos²len² dynamick®ho rozvoje osobnosti ģ§ka oproti 

statick®mu uļen² velk®ho mnoģstv² faktŢ s dŢrazem na mezipŚedmŊtov® vazby. Podpora se 

rovnŊģ zamŊŚ² na oblasti rozvoje tvoŚivosti, Śeġen² probl®mŢ, vyhled§v§n² a pr§ce 

s informacemi, vyuģ²v§n² novĨch technologi² ve vzdŊl§v§n², jazykov® vzdŊl§v§n² a nov® 

obsahy vzdŊl§v§n² jako je multikulturn² vĨchova, udrģitelnĨ rozvoj, zdravĨ ģivotn² styl, 

podnikatelstv² ļi evropsk§ integrace.  

ZamŊŚen² oblasti podpory bude rovnŊģ zahrnovat zkvalitŔov§n² funkce cel®ho syst®mu 

poļ§teļn²ho vzdŊl§v§n². Zejm®na se jedn§ o dalġ² rozv²jen² informaļn²ho (napŚ. sluģby 

port§lu, informaļn² centra na ġkol§ch) a evaluaļn²ho prostŚed², kter® poskytne zpŊtnou vazbu 

pro realizaci kurikul§rn² reformy prostŚednictv²m podpory monitorov§n² a hodnocen²  

(vļ. podpory zvĨġen² kvality pr§ce ġkoln² inspekce), vlastn² evaluace ġkol a syst®mŢ Ś²zen² 

kvality. Tyto n§stroje budou integrov§ny do cel®ho syst®mu. PŚi ġ²Śen² pŚ²kladŢ dobr® praxe 

bude velk§ pozornost vŊnov§na podpoŚe spolupr§ce ġkol, jejich s²Šov§n², d§le partnerstv² 

s dalġ²mi subjekty jak ve vzdŊl§vac² oblasti, tak v oblasti svŊta pr§ce (vļetnŊ zahraniļn²ho 

partnerstv² a st§ģ² studentŢ a uļitelŢ u zamŊstnavatelŢ) a udrģiteln®ho rozvoje na region§ln² i 

lok§ln² ¼rovni. PodpoŚena bude cel§ oblast kari®rov®ho poradenstv² a informaļn² aktivity 

v oblasti potŚeb trhu pr§ce smŊŚuj²c² k efektivn² volbŊ vzdŊl§vac² cesty a profesn² orientace. 

Budou tak® podpoŚeny rŢznorod® aktivity (vļetnŊ volnoļasovĨch aktivit) smŊŚuj²c² k prevenci 

pŚedļasn®ho opouġtŊn² vzdŊl§v§n² bez ukonļen² stupnŊ vzdŊl§n², kterĨ je pŚedpokladem 

vzdŊl§v§n² na dalġ²m stupni, nebo vzdŊl§v§n², jehoģ vĨstupem je kvalifikace uplatniteln§ na 

trhu pr§ce. 

V r§mci t®to oblasti podpory by mŊly bĨt podporov§ny projekty, jejichģ aktivity se soustŚed² 

pŚev§ģnŊ na ģ§ky ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen². 

3.1.2 C²le oblasti podpory 

Glob§ln² c²l: 

ZvĨġen² kvality poļ§teļn²ho vzdŊl§v§n². 

Specifick® c²le: 

-  Dokonļen² kurikul§rn² reformy, realizace poļ§teļn²ho vzdŊl§v§n² zaloģen®ho na 

osvojov§n² kl²ļovĨch kompetenc², univerz§lnŊ vyuģitelnĨch pro uplatnŊn² na trhu 

pr§ce a pro dalġ² vzdŊl§v§n². 

-  Rozvoj partnerstv² a s²Šov§n² mezi ġkolami a dalġ²mi subjekty, kter® se zabĨvaj² 
vzdŊl§v§n²m a vĨchovou. 

-  Rozvoj informaļn²ch aktivit a kari®rov®ho poradenstv² k zajiġtŊn² profesn² orientace,  

efektivn² volby vzdŊl§vac² cesty a prevence pŚedļasnĨch odchodŢ.  
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-  ZajiġtŊn² kvality ve vzdŊl§v§n² prostŚednictv²m zav§dŊn² syst®mŢ extern² a intern² 

evaluace ve vzdŊl§v§n² a zav§dŊn² syst®mŢ Ś²zen² kvality. 

3.1.3 Podporovan® aktivity 

Glob§ln² granty 

 Vytv§Śen² podm²nek pro implementaci ġkoln²ch vzdŊl§vac²ch programŢ ve ġkol§ch a 
ġkolskĨch zaŚ²zen², podpora aktivit metodickĨch tĨmŢ, podpora pracovn²kŢ ġkol a 

ġkolskĨch zaŚ²zen² zapojenĨch do inovace ĠVP. 

 Implementace novĨch kurikul§rn²ch dokumentŢ do praxe jednotlivĨch ġkol a osvŊtov§ a 
informaļn² podpora kurikul§rn² reformy zamŊŚen§ na ġirġ² pedagogickou i rodiļovskou 

veŚejnost na region§ln² ¼rovni. 

 Zav§dŊn² vyuļovac²ch metod, organizaļn²ch forem a vĨukovĨch ļinnost² vļetnŊ tvorby 

modulovĨch vĨukovĨch programŢ s dŢrazem na mezipŚedmŊtov® vazby, kter® vedou 

k rozvoji  kl²ļovĨch kompetenc². 

 Zav§dŊn² vyuļovac²ch metod, organizaļn²ch forem a vĨukovĨch ļinnost², kter® zvyġuj² 

kvalitu vĨuky ciz²ch jazykŢ (vļetnŊ e-learningu). 

 Podpora vĨuky v ciz²ch jazyc²ch na stŚedn²ch ġkol§ch. 

 Zlepġov§n² podm²nek pro vĨuku technickĨch oborŢ, vļetnŊ zvyġov§n² motivace ģ§kŢ ke 
vzdŊl§v§n² se v tŊchto oborech. 

 Vytv§Śen² podm²nek pro dlouhodob® hostov§n² plnŊ kvalifikovanĨch uļitelŢ ciz²ch 

jazykŢ. 

 Zlepġov§n² podm²nek pro vyuģ²v§n² ICT pro ģ§ky i uļitele, a to i mimo vyuļov§n². 

 Vyuģ²v§n² ICT ve vġeobecnŊ vzdŊl§vac²ch a odbornĨch pŚedmŊtech. 

 Rozvoj partnerstv² a s²Šov§n² ï partnerstv², spolupr§ce a vĨmŊna zkuġenost² mezi ġkolami 

a ġkolskĨmi zaŚ²zen²mi navz§jem a mezi ġkolami, ġkolskĨmi zaŚ²zen²mi, nest§tn²mi 

neziskovĨmi organizacemi a dalġ²mi akt®ry v oblasti vzdŊl§v§n². 

 Spolupr§ce instituc² poļ§teļn²ho vzdŊl§v§n² na region§ln² ¼rovni s akt®ry na trhu pr§ce 

(vļetnŊ zahraniļn²ch) s moģnost² uplatnŊn² inovativn²ch forem spolupr§ce (napŚ. st§ģe 

ģ§kŢ/uļitelŢ u zamŊstnavatelŢ). 

 Spolupr§ce instituc² poļ§teļn²ho vzdŊl§v§n² s  m²stn² a region§ln² st§tn² spr§vou a 

samospr§vou s moģnost² uplatnŊn² inovativn²ch forem spolupr§ce (napŚ. zapojen² ġkol do 

komunitn²ho rozvoje). 

 Rozvoj kari®rov®ho poradenstv² ve ġkol§ch, vļetnŊ vyhled§v§n² ģ§kŢ ohroģenĨch 
nespr§vnou volbou nebo pŚedļasnĨm odchodem ze syst®mu vzdŊl§v§n² a osvŊtov® a 

informaļn² ļinnosti smŊŚuj²c² k ģ§kŢm a rodiļŢm zamŊŚen® na racionalizaci volby dalġ² 

vzdŊl§vac² cesty. 

 Podpora ġkol v oblasti evaluace, nab²dka evaluaļn²ch n§strojŢ a ovŊŚov§n² kl²ļovĨch 

kompetenc² ģ§kŢ za ¼ļelem zvyġov§n² kvality vzdŊl§v§n²: 

 Podpora informaļn²ch center ve ġkol§ch, vļetnŊ marketingov® podpory. 

 Rozvoj podnikatelskĨch znalost², schopnost² a dovednost² ģ§kŢ v poļ§teļn²m vzdŊl§v§n² 

(ZĠ, SĠ). 
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 Rozvoj znalost², schopnost² a dovednost² ģ§kŢ ve vzdŊl§v§n² pro udrģitelnĨ rozvoj 

s dŢrazem na environment§ln² oblast vļetnŊ realizace praktickĨch (environment§ln²ch) 

programŢ. 

 

Individu§ln² projekty ostatn² 

N²ģe uv§dŊn® aktivity se soustŚed² zejm®na na tvorbu metodik a metodickĨch n§strojŢ, r§mcŢ 

a standardŢ, informaļn² a medi§ln² podporu, monitorov§n² syst®mu vzdŊl§v§n², podporu 

v oblasti evaluace, centr§ln² nab²dku pŚ²kladŢ dobr® praxe a vĨvoj vzdŊl§vac²ch programŢ pro 

uļitele vļetnŊ jejich pilotn²ho ovŊŚen². 

 Vytv§Śen² podm²nek pro implementaci ġkoln²ch vzdŊl§vac²ch programŢ ve ġkol§ch a 
ġkolskĨch zaŚ²zen²ch, podpora aktivit metodickĨch tĨmŢ, podpora pracovn²kŢ ġkol a 

ġkolskĨch zaŚ²zen² zapojenĨch do inovace ĠVP. 

 Implementace novĨch kurikul§rn²ch dokumentŢ do praxe jednotlivĨch ġkol a osvŊtov§ a 

informaļn² podpora kurikul§rn² reformy zamŊŚen§ na ġirġ² pedagogickou i rodiļovskou 

veŚejnost na region§ln² ¼rovni. 

 Zav§dŊn² vyuļovac²ch metod, organizaļn²ch forem a vĨukovĨch ļinnost² vļetnŊ tvorby 

modulovĨch vĨukovĨch programŢ s dŢrazem na mezipŚedmŊtov® vazby, kter® vedou 

k rozvoji  kl²ļovĨch kompetenc². 

 Zav§dŊn² vyuļovac²ch metod, organizaļn²ch forem a vĨukovĨch ļinnost², kter® zvyġuj² 

kvalitu vĨuky ciz²ch jazykŢ (vļetnŊ e-learningu). 

 Vytv§Śen² podm²nek pro dlouhodob® hostov§n² plnŊ kvalifikovanĨch  uļitelŢ ciz²ch 
jazykŢ. 

 Rozvoj partnerstv² a s²Šov§n² ï partnerstv², spolupr§ce a vĨmŊna zkuġenost² mezi ġkolami 

a ġkolskĨmi zaŚ²zen²mi navz§jem a mezi ġkolami, ġkolskĨmi zaŚ²zen²mi, nest§tn²mi 

neziskovĨmi organizacemi a dalġ²mi akt®ry v oblasti vzdŊl§v§n². 

 Spolupr§ce instituc² poļ§teļn²ho vzdŊl§v§n² na region§ln² ¼rovni s akt®ry na trhu pr§ce 

(vļetnŊ zahraniļn²ch) s moģnost² uplatnŊn² inovativn²ch forem spolupr§ce (napŚ. st§ģe 

studentŢ/uļitelŢ u zamŊstnavatelŢ). 

 Spolupr§ce instituc² poļ§teļn²ho vzdŊl§v§n² s  m²stn² a region§ln² st§tn² spr§vou a 

samospr§vou s moģnost² uplatnŊn² inovativn²ch forem spolupr§ce (napŚ. zapojen² ġkol do 

komunitn²ho rozvoje). 

 Rozvoj kari®rov®ho poradenstv² ve ġkol§ch, vļetnŊ vyhled§v§n² ģ§kŢ ohroģenĨch 
nespr§vnou volbou nebo pŚedļasnĨm odchodem ze syst®mu vzdŊl§v§n² a osvŊtov® a 

informaļn² ļinnosti smŊŚuj²c² k ģ§kŢm a rodiļŢm zamŊŚen® na racionalizaci volby dalġ² 

vzdŊl§vac² cesty. 

 Vytv§Śen² informaļn²ho a komunikaļn²ho syst®mu v poļ§teļn²m vzdŊl§v§n² a rozvoj 

port§lovĨch sluģeb (plat² pouze pro IP krajŢ). 

 Zvyġov§n² kvality na z§kladŊ zjiġŠov§n² dat, a to i v mezin§rodn²m kontextu. 

 Podpora ġkol v oblasti evaluace, nab²dka evaluaļn²ch n§strojŢ a ovŊŚov§n² kl²ļovĨch 

kompetenc² ģ§kŢ za ¼ļelem zvyġov§n² kvality vzdŊl§v§n². 
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 VzdŊl§v§n² pracovn²kŢ Ļesk® ġkoln² inspekce, zejm®na za ¼ļelem zvĨġen² kvality 
hodnocen² v n§vaznosti na prov§dŊn² kurikul§rn² reformy a inovaci ġkoln²ch vzdŊl§vac²ch 

programŢ. 

 Rozvoj podnikatelskĨch znalost², schopnost² a dovednost² ģ§kŢ v poļ§teļn²m vzdŊl§v§n² 
(ZĠ, SĠ).  

 Rozvoj znalost², schopnost² a dovednost² ģ§kŢ ve vzdŊl§v§n² pro udrģitelnĨ rozvoj 

s dŢrazem na environment§ln² oblast vļetnŊ realizace praktickĨch (environment§ln²ch) 

programŢ. 

3.1.4 Typ podpory 

Podpora je realizov§na prostŚednictv²m: 

a) glob§ln²ch grantŢ krajŢ ĻR (decentralizovanĨ syst®m podpory), v r§mci kterĨch budou 

podporov§ny tzv. grantov® projekty; 

b) individu§ln²ch projektŢ ostatn²ch. 

Podoba glob§ln²ch grantŢ bude vych§zet z NaŚ²zen² Rady ļ. 1083/2006, ļl. 42 a 43.  

3.1.5 Forma a vĨġe podpory 

S ohledem na pr§vn² formu pŚ²jemcŢ je podpora poskytov§na formou nevratn® finanļn² 

pomoci (dotace) nebo formou pŚ²m®ho pŚidŊlen² prostŚedkŢ. M²ra spolufinancov§n² dosahuje 

100 % zpŢsobilĨch vĨdajŢ projektu. M²ra spolufinancov§n² OP VK z ESF dos§hne 85 % 

z celkovĨch veŚejnĨch vĨdajŢ a zbĨvaj²c²ch 15 % prostŚedkŢ bude hrazeno z n§rodn²ch 

veŚejnĨch zdrojŢ. PŚ²spŊvek z ESF bude tedy kalkulov§n ve vztahu k celkovĨm zpŢsobilĨm 

veŚejnĨm vĨdajŢm. 

V t®to oblasti podpory je moģn® v r§mci kaģd®ho podpoŚen®ho projektu financovat aktivity, 

kter® svoj² povahou spadaj² do ERDF. VĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ projektu (tzv. 

kŚ²ģov® financov§n²) bude upŚesnŊna vĨzvou. 

VĨġe dotace bude vģdy propoļ²t§na k celkovĨm zpŢsobilĨm vĨdajŢm projektŢ. 

Glob§ln² grant: 

Maxim§ln² d®lka trv§n² projektu, pŚedkl§dan®ho v r§mci glob§ln²ho grantu, jsou 3 roky.  

Minim§ln² objem finanļn²ch prostŚedkŢ na grantovĨ projekt pŚedkl§danĨ v r§mci glob§ln²ho 

grantu je 400 000 Kļ. Maxim§ln² pŚ²pustn§ vĨġe finanļn²ch prostŚedkŢ na grantovĨ projekt je 

25 000 000 Kļ. 

Individu§ln² projekt: 

Maxim§ln² d®lka trv§n² projektu bude stanovena vĨzvou.  

Minim§ln² pŚ²pustn§ vĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ na jeden individu§ln² projekt ostatn²  

bude stanovena ve vĨzvŊ. Maxim§ln² pŚ²pustn§ vĨġe bude upŚesnŊna vĨzvou. 

3.1.6 PŚ²jemci 

V pŚ²padŊ podpory glob§ln²ch grantŢ je kraj ZprostŚedkuj²c²m subjektem a pŚedkladateli 

grantovĨch projektŢ, resp. pŚ²jemci jsou: 



Prov§dŊc² dokument Operaļn²ho programu VzdŊl§v§n² pro konkurenceschopnost  

          

20/161 

 ġkoly a ġkolsk§ zaŚ²zen² (tj. pr§vnick§ osoba vykon§vaj²c² ļinnost ġkoly a ġkolsk®ho 
zaŚ²zen² zapsan§ ve ġkolsk®m rejstŚ²ku); 

 vysok® ġkoly podle z§kona ļ. 111/1998 Sb. o vysokĨch ġkol§ch a o zmŊnŊ a doplnŊn² 
dalġ²ch z§konŢ (z§kon o vysokĨch ġkol§ch), ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ; 

 sdruģen² a asociace ġkol (tj. napŚ²klad obļansk§ sdruģen² zŚ²zen§ podle z§kona 
ļ. 83/1990 Sb., o sdruģov§n² obļanŢ ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ; z§jmov§ sdruģen² 

pr§vnickĨch osob zŚ²zen§ podle odd²lu 2, Ä 20f z§kona ļ. 40/1964 Sb., obļanskĨ 

z§kon²k, ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ, kter§ jsou vedena v registrech krajskĨch ¼ŚadŢ); 

 pr§vnick® osoby pŢsob²c² ve vzdŊl§v§n² a kari®rov®m poradenstv²; 

 mŊsta, obce a svazky obc², podle z§kona ļ.128/2000 Sb., o obc²ch (obecn² zŚ²zen²) ve 

znŊn²  pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ; 

 odborov® organizace a organizace zamŊstnavatelŢ, profesn² a oborov§ sdruģen²; 

 hospod§Śsk§ komora podle z§kona ļ. 301/1992 Sb., o Hospod§Śsk® komoŚe Ļesk® 
republiky a Agr§rn² komoŚe Ļesk® republiky; 

 zamŊstnavatel®, pokud v souladu s pŚedmŊtem sv® ļinnosti poskytuj² plnŊn² 

v souvislosti s aktivitami, kter® mohou bĨt pŚedmŊtem podpory OP VK, nebo 

s vytv§Śen²m nezbytnĨch podm²nek pro takov® aktivity; 

 nest§tn² neziskov® organizace (zaloģen® nebo zŚ²zen® podle z§kona ļ.83/1990 Sb., o 

sdruģov§n² obļanŢ ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ, z§kona ļ.248/1995 Sb., o obecnŊ 

prospŊġnĨch spoleļnostech a o zmŊnŊ a doplnŊn² nŊkterĨch z§konŢ ve znŊn² 

pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ (obecnŊ prospŊġn® spoleļnosti), z§kona ļ. 3/2002 Sb., o svobodŊ 

n§boģensk®ho vyzn§n² a postaven² c²rkv² a n§boģenskĨch spoleļnost² a o zmŊnŊ 

nŊkterĨch z§konŢ (z§kon o c²rkv²ch a n§boģenskĨch spoleļnostech) ve znŊn² 

pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ a z§kona ļ. 227/1997 Sb., o nadac²ch a nadaļn²ch fondech a o 

zmŊnŊ a doplnŊn² nŊkterĨch souvisej²c²ch z§konŢ (z§kon o nadac²ch a nadaļn²ch 

fondech), ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ. 

V pŚ²padŊ, ģe je pŚ²jemcem v glob§ln²ch grantech z§kladn² ġkola, nesm² bĨt podpoŚeny takov® 

aktivity v projektech, resp. projekty, kter® m§ dan§ ġkola jako pŚ²jemce financov§ny jiģ 

z oblasti podpory 1.4. V pŚ²padŊ, ģe z§kladn² ġkola realizuje projekt v r§mci oblasti podpory 

1.4, nemŢģe se ¼ļastnit identickĨch aktivit v r§mci projektŢ jinĨ pŚ²jemcŢ podpory jakoģto 

c²lov§ skupina projektu.  

  

V pŚ²padŊ podpory individu§ln²ch projektŢ ostatn²ch jsou pŚ²jemci:  

 pŚ²spŊvkov® organizace a organizaļn² sloģky st§tu podŚ²zen® MĠMT; 

 ¼stŚedn² org§ny st§tn² spr§vy; 

 ġkoly a ġkolsk§ zaŚ²zen² (tj. pr§vnick§ osoba vykon§vaj²c² ļinnost ġkoly a ġkolsk®ho 
zaŚ²zen² zapsan§ ve ġkolsk®m rejstŚ²ku); 

 vysok® ġkoly podle z§kona ļ. 111/1998 Sb. o vysokĨch ġkol§ch a o zmŊnŊ a doplnŊn² 
dalġ²ch z§konŢ (z§kon o vysokĨch ġkol§ch), ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ; 

 sdruģen² a asociace ġkol (tj. napŚ²klad obļansk§ sdruģen² zŚ²zen§ podle z§kona 
ļ. 83/1990 Sb., o sdruģov§n² obļanŢ ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ; z§jmov§ sdruģen² 
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pr§vnickĨch osob zŚ²zen§ podle odd²lu 2, Ä 20f z§kona ļ. 40/1964 Sb., obļanskĨ 

z§kon²k, ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ, kter§ jsou vedena v registrech krajskĨch ¼ŚadŢ); 

 pr§vnick® osoby pŢsob²c² ve vzdŊl§v§n² a kari®rov®m poradenstv²; 

 ostatn² vzdŊl§vac² instituce (tj. ostatn² pr§vnick® osoby s pŚedmŊtem ļinnosti v oblasti 

vzdŊl§v§n²); 

 kraje podle z§kona ļ.129/2000 Sb., o kraj²ch (krajsk® zŚ²zen²) ve znŊn² pozdŊjġ²ch 
pŚedpisŢ); 

 odborov® organizace a organizace zamŊstnavatelŢ, profesn² a oborov§ sdruģen²; 

 hospod§Śsk§ komora podle z§kona ļ. 301/1992 Sb., o hospod§Śsk® komoŚe Ļesk® 
republiky a Agr§rn² komoŚe Ļesk® republiky; 

 zamŊstnavatel®, pokud v souladu s pŚedmŊtem sv® ļinnosti poskytuj² plnŊn² 

v souvislosti s aktivitami, kter® mohou bĨt pŚedmŊtem podpory OP VK, nebo 

s vytv§Śen²m nezbytnĨch podm²nek pro takov® aktivity; 

 nest§tn² neziskov® organizace (zaloģen® nebo zŚ²zen® podle z§kona ļ.83/1990 Sb., o 
sdruģov§n² obļanŢ ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ, z§kona ļ.248/1995 Sb., o obecnŊ 

prospŊġnĨch spoleļnostech a o zmŊnŊ a doplnŊn² nŊkterĨch z§konŢ ve znŊn² 

pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ (obecnŊ prospŊġn® spoleļnosti), z§kona ļ. 3/2002 Sb., o svobodŊ 

n§boģensk®ho vyzn§n² a postaven² c²rkv² a n§boģenskĨch spoleļnost² a o zmŊnŊ 

nŊkterĨch z§konŢ (z§kon o c²rkv²ch a n§boģenskĨch spoleļnostech) ve znŊn² 

pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ a z§kona ļ. 227/1997 Sb., o nadac²ch a nadaļn²ch fondech a o 

zmŊnŊ a doplnŊn² nŊkterĨch souvisej²c²ch z§konŢ (z§kon o nadac²ch a nadaļn²ch 

fondech), ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ. 

V pŚ²padŊ, ģe je pŚ²jemcem v individu§ln²ch projektech ostatn²ch z§kladn² ġkola, nesm² bĨt 

podpoŚeny takov® aktivity v projektech, resp. projekty, kter® m§ dan§ ġkola jako pŚ²jemce 

financov§ny jiģ z oblasti podpory 1.4. V pŚ²padŊ, ģe z§kladn² ġkola realizuje projekt v r§mci 

oblasti podpory 1.4, nemŢģe se ¼ļastnit identickĨch aktivit v r§mci projektŢ jinĨ pŚ²jemcŢ 

podpory jakoģto c²lov§ skupina projektu.   

3.1.7 C²lov® skupiny 

 ģ§ci ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen²; 

 pracovn²ci ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen²;  

 vedouc² pracovn²ci ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen²; 

 pracovn²ci ġkoln² inspekce (ĻĠI); 

 pracovn²ci organizac² pŢsob²c²ch v oblasti vzdŊl§v§n² dŊt² a ml§deģe a pracovn²ci 

organizac² pŢsob²c²ch v oblasti voln®ho ļasu dŊt² a ml§deģe. 

3.1.8 Đzemn² zamŊŚen² podpory 

Oblast podpory je urļena pro vġechny regiony ĻR spadaj²c² do c²le Konvergence. 
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3.1.9 ĻasovĨ pl§n 

Aktivity oblasti podpory budou realizov§ny v souladu s ļasovĨm vymezen²m programov®ho 

obdob² 2007 ï 2013 (resp. 2015). V pŚ²padŊ vyļerp§n² alokovanĨch finanļn²ch prostŚedkŢ na 

oblast podpory bude realizace aktivit ukonļena jiģ pŚed t²mto term²nem. 

3.1.10 Kategorie oblasti intervence 

72 Navrhov§n², zav§dŊn² a prov§dŊn² reforem syst®mŢ vzdŊl§v§n² a odborn® pŚ²pravy 

s c²lem rozv²jet zamŊstnatelnost, zvyġov§n² vĨznamu z§kladn²ho a odborn®ho 

vzdŊl§v§n² a odborn® pŚ²pravy na trhu pr§ce a neust§l® zlepġov§n² dovednost² 

vzdŊl§vac²ch pracovn²kŢ s ohledem na inovace a znalostn² ekonomiku. 

81 Mechanismy lepġ²ho vytv§Śen², monitorov§n² a hodnocen² dobrĨch politik a programŢ 

na vnitrost§tn², region§ln² a m²stn² ¼rovni, budov§n² kapacit pro prov§dŊn² politik a 

programŢ. 

3.1.11 VeŚejn§ podpora 

Ministerstva nejsou dle rozhodnut² Komise 2003/146 podniky ve smyslu ļl. 87 odst. 1 SES. 

Pokud jde o dotace MĠMT jako pŚ²jemce podpory, nejedn§ se o veŚejnou podporu. Podniky 

ve smyslu ļl. 87 odst. 1 Smlouvy o ES nejsou t®ģ kraje ĻR coby gestoŚi glob§ln²ch grantŢ/ 

ZprostŚedkuj²c² subjekty, neboŠ z t®to pozice budou pouze distribuovat zdroje z ESF 

pŚ²jemcŢm podpory. Podnikem nebudou ani jednotliv® kraje jako pŚ²jemce podpory, protoģe 

v dan® oblasti nevykon§vaj² hospod§Śskou ļinnost (nenab²z² sluģby a zboģ² na urļit®m trhu).  

Pokud jde o podporu ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen², tato podpora je sluļiteln§ s ļl. 87 odst. 1 SES. 

Tato opatŚen² tĨkaj²c² se vzdŊl§v§n² nespadaj² do oblasti pŢsobnosti ļl. 87 odst. 1 Smlouvy, 

protoģe poskytuj² pŚ²mou podporu lidem, aŠ jsou kdekoliv, a nezvĨhodŔuj² urļit® podniky nebo 

odvŊtv². PŚ²klady takovĨch opatŚen² jsou: ġkoln² vzdŊl§n² a z§kladn² odborn® vzdŊl§v§n² (jako 

jsou programy uļŔovsk®ho ġkolstv² a studium pŚi zamŊstn§n²); vzdŊl§v§n² nebo rekvalifikace 

pro nezamŊstnan®, vļetnŊ ġkolen² v podnic²chñ.  

Podpora v r§mci oblasti 1.1 umoģŔuje poskytnout pŚ²jemcŢm podporu formou nevratn® pŚ²m® 

pomoci (dotace), coģ potvrdil ve sv®m stanovisku ze dne 27.11.2006, ļ.j. 20 538/2006/430 t®ģ 

ĐŚad na ochranu hospod§Śsk® soutŊģe (d§le t®ģ jen ĂĐOHSñ).  

PŚedpokladem poskytnut² podpory v oblasti podpory 1.1 soukromĨm z§kladn²m a stŚedn²m 

ġkol§m/ġkolskĨm zaŚ²zen²m bude podm²nka, ģe se nebude jednat o programy, kter® by byly 

komerļnŊ vyuģ²v§ny nad r§mec standardn²ho vzdŊl§vac²ho syst®mu.  

3.1.12 Indik§tory 

Typ 

 ind. 
K·d ind. Indik§tor Definice  

MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨch

oz² 

data  

C²lov§ 

hodnota 

2015 

Zdroj  
Period

. sled. 

V
Ĩ
s
t
u
p
y

 

49.11.01 

Poļet projektŢ 

podpoŚenĨch v r§mci 

prioritn² osy 1 

CelkovĨ poļet 

podpoŚenĨch projektŢ za 

program OP VK. 

poļet  0 
  

880 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 
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Typ 

 ind. 
K·d ind. Indik§tor Definice  

MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨch

oz² 

data  

C²lov§ 

hodnota 

2015 

Zdroj  
Period

. sled. 

07.41.00 
Poļet podpoŚenĨch 

osob celkem 

CelkovĨ poļet osob, kter® v 

r§mci projektu z²skaly 

jakoukoliv formu podpory 

bez ohledu na poļet 

poskytnutĨch podpor, 

kaģd§ podpoŚen§ osoba se v 

r§mci projektu zapoļ²t§v§ 

pouze jednou; podpora je 

jak§koliv aktivita 

financovan§ z rozpoļtu 

projektu, ze kter® maj² 

c²lov® skupiny prospŊch, 

podpora mŢģe m²t formu 

napŚ. vzdŊl§vac²ho nebo 

rekvalifikaļn²ho kurzu, 

st§ģe, odborn® konzultace, 

poradenstv², vĨcviku, 

ġkolen², odborn® praxe 

apod. Pro OP VK 

v pŚ²padech, kdy je 

podpoŚen® osobŊ 

poskytnuto v²ce 

odliġnĨch/na sebe 

nenavazuj²c²ch podpor v 

r§mci jednoho projektu, je 

tato osoba zapoļ²t§na 

tolikr§t, kolik podpor j² 

bylo poskytnuto.  

poļet 0 
  

428 420 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.14    

Poļet 

podpoŚenĨch 

osob 

v poļ§teļn²m 

vzdŊl§v§n² 

celkem ï dŊt²,  

ģ§kŢ v 

projektech  z 

celkov®ho 

poļtu 

podpoŚenĨch 

osob 

Poļet osob ï dŊt², ģ§kŢ 

pŚ²mo podpoŚenĨch jako 

c²lovĨch skupin v r§mci 

realizace projektu (ģ§ci, 

dŊti, ġkol a ġkolskĨch 

zaŚ²zen², kteŚ² byli 

odbŊrateli dan® sluģby). 

poļet 0 
  

426 286 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.15  

 

z
 t

o
h

o 

 

z
 t

o
h

o 

chlapci   poļet 0 
  

212 743 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.16 d²vky   poļet 0 
  

212 743 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.65 
Poļet 

podpoŚenĨch 

osob - 

Poļet osob celkem ï 

pracovn²kŢ v dalġ²m 

vzdŊl§v§n², kter® byly 

poļet 0 
  

2 934 

IS 

MONIT7
roļnŊ 
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Typ 

 ind. 
K·d ind. Indik§tor Definice  

MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨch

oz² 

data  

C²lov§ 

hodnota 

2015 

Zdroj  
Period

. sled. 

pracovn²kŢ v 

dalġ²m 

vzdŊl§v§n²  

v r§mci projektŢ podpoŚeny 

(vĨzkumn²ci, pedagogiļt², 

akademiļt² a ostatn² 

pracovn²ci). . 

+ 

OP VK 

07.41.66 
z
 t

o
h

o 
muģi  poļet  

 

367 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.67 ģeny  poļet  
  

2 568 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

 07.41.20 

Poļet podpoŚenĨch 

osob ï poskytovatel® 

sluģeb 

Poļet osob poskytuj²c²ch 

sluģby nebo podporuj²c² 

poskytov§n² sluģeb, kter® 

obdrģely jednu nebo v²ce 

podpor v r§mci pŚijatĨch 

projektŢ. Kaģd§ osoba, 

kter§ obdrģela podporu se 

zapoļ²t§v§ pouze jedenkr§t.   

poļet 0 
  

29 344 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

06.43.10 

Poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/ 

inovovanĨch produktŢ   

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ, ve kterĨch 

proveden® zmŊny v jejich 

c²lech, obsahu, metod§ch a 

form§ch zvĨġily jejich 

kvalitu (nov®/inovovan® 

vzdŊl§vac² programy, nov® 

vzdŊl§vac² moduly, studijn² 

materi§ly, pilotn² 

ovŊŚov§n², analĨzy, studie, 

synt®zy, uļebn² pomŢcky, 

e-learningov® kurzy, 

webov® port§ly,é). 

poļet  0 
  

2 348 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

06.43.14  

z
 t

o
h

o 

Pod²l poļtu 

novŊ 

vytvoŚenĨch/ 

inovovanĨch 

produktŢ s 

komponentou 

ĢP (tzn. 

minim§lnŊ v 

rozsahu 15-20 

% vĨuky) na 

celkov®m 

poļtu novŊ  

vytvoŚenĨch/ 

inovovanĨch 

produktŢ 

Pod²l poļtu novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ s komponentou 

ĢP na celkov®m poļtu novŊ  

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ.  

% 0 25 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK  

roļnŊ 
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Typ 

 ind. 
K·d ind. Indik§tor Definice  

MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨch

oz² 

data  

C²lov§ 

hodnota 

2015 

Zdroj  
Period

. sled. 

06.43.15  

Pod²l poļtu 

novŊ 

vytvoŚenĨch/i

novovanĨch 

produktŢ s 

komponentou 

ICT na 

celkov®m 

poļtu novŊ 

vytvoŚenĨch/i

novovanĨch 

produktŢ 

Pod²l poļtu novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch  

produktŢ s komponentou 

ICT na celkov®m poļtu 

novŊ vytvoŚenĨch 

/inovovanĨch produktŢ.  

 

% 0 25 

IS 

MONIT7

+OP VK 

roļnŊ 

06.43.12 

z
 t

o
ho

 

Poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/ 

inovovanĨch 

produktŢ s 

komponentou 

ĢP 

CelkovĨ poļet  novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ,  ve kterĨch je 

problematice ĢP vŊnov§n 

t®matickĨ celek v rozsahu 

minim§lnŊ 15 - 20 % 

vĨuky. 

poļet 0 
 

587 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

06.43.13 

Poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/i

novovanĨch 

produktŢ s 

komponentou 

ICT  

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ, ve kterĨch je 

problematice informaļn²ch 

technologi² vŊnov§n 

t®matickĨ celek v rozsahu 

minim§lnŊ 20  a v²ce hodin 

(dle oblasti podpory). 

poļet 0 
 

587 

IS 

MONIT7

+OP VK 

roļnŊ 

V
Ĩ
s
l
e
d
k
y

 

06.04.01 

Pod²l ģ§kŢ zapojenĨch 

do vzdŊl§vac²ch aktivit 

v projektech na 

celkov®m poļtu ģ§kŢ 

ve ġkol§ch a ġkoln²ch 

zaŚ²zen²ch 

Pod²l ģ§kŢ zapojenĨch do 

vzdŊl§vac²ch aktivit 

v projektech na celkov®m 

poļtu ģ§kŢ ve ġkol§ch 

a ġkoln²ch zaŚ²zen²ch  

% 0 70% 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

ĐIV 

roļnŊ 

 

 

 

3.1.13 Finanļn² pl§n 

 V ú 

Ļ²slo 

oblasti 

podpory 

N§zev oblasti podpory Pod²l na 

alokaci 

v P1 

EU SR Celkov® 

zdroje 

M²ra 

spolufinancov§n² 

Pro informaci  

EU ĻR EIB Soukro-

m® 

1.1 Zvyġov§n² kvality ve vzdŊl§v§n² 38% 233 347 650  41 178 997  274 526 647  85% 15% 0 0 
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3.2 Oblast podpory 1.2 ï Rovn® pŚ²leģitosti dŊt² a ģ§kŢ, vļetnŊ dŊt² a ģ§kŢ se 

speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi potŚebami 

3.2.1 ZamŊŚen² podpory  

VĨznamnou prioritou vzdŊl§vac²ho syst®mu je zajiġtŊn² rovnĨch pŚ²leģitost² ke vzdŊl§n² bez 

ohledu na druh postiģen² nebo soci§ln²ho znevĨhodnŊn², napŚ. zdravotn²ho, ekonomick®ho, 

soci§ln²ho, etnick®ho, podle pohlav² ļi st§tn² pŚ²sluġnosti atd. Velmi dŢleģit® je t®ģ vytv§Śen² 

podm²nek pro integraci osob se speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi potŚebami do bŊģn®ho vzdŊl§vac²ho 

proudu spolu se zabezpeļen²m potŚebnĨch speci§lnŊ pedagogickĨch a psychologickĨch 

podpŢrnĨch sluģeb.  

ProstŚednictv²m druh® oblasti podpory jsou proto podporov§ny aktivity umoģŔuj²c² 

individu§ln² pŚ²stup podle skuteļnĨch potŚeb dŊt² a ģ§kŢ soci§lnŊ znevĨhodnŊnĨch, vļetnŊ 

tvorby individu§ln²ch vzdŊl§vac²ch pl§nŢ a vytv§Śen² motivuj²c²ho vzdŊl§vac²ho prostŚed² a 

podpŢrnĨch mechanismŢ. RovnŊģ jsou podporov§ny aktivity zamŊŚen® na zajiġtŊn² podm²nek 

a tvorbu upravenĨch vzdŊl§vac²ch programŢ pro vzdŊl§v§n² dŊt² se soci§ln²m znevĨhodnŊn²m 

v mateŚskĨch ġkol§ch na z§kladŊ ġkoln²ch vzdŊl§vac²ch programŢ, kter® vġak nepodporuj² 

segregaci tŊchto dŊt². Speci§ln² pozornost bude vŊnov§na prevenci rasismu a xenofobie, 

podpoŚe multikulturn² vĨchovy a vzdŊl§v§n² a to s dŢrazem na problematiku romsk®ho etnika. 

VĨraznŊjġ² pozornost se dostane vzdŊl§v§n² dŊt² cizincŢ ģij²c²ch na ¼zem² ĻR, a to rovnŊģ 

formou jejich pŚedġkoln² (pŚedevġ²m jazykov®) pŚ²pravy. StejnŊ tak bude podpoŚena oblast 

rovnĨch pŚ²leģitost² prostŚednictv²m zajiġtŊn² nezbytnĨch aktivit spojenĨch s vļasnou p®ļ² o 

dŊti se sociokulturn²m znevĨhodnŊn²m vļetnŊ jejich rodiļŢ tak, aby byly eliminov§ny 

pŚ²padn® bari®ry tŊchto dŊt² ke vstupu a zapojen² v r§mci vzdŊl§vac²ho syst®mu  

VĨznamnou aktivitou pro naplnŊn² principu rovnĨch pŚ²leģitost² je rozvoj syst®mu 

poradenstv² a asistenļn²ch sluģeb (vļ. vzdŊl§v§n² asistentŢ) a vytvoŚen² z§chytn® s²tŊ, kter§ 

bude napom§hat n§vratu do vzdŊl§vac²ho syst®mu tŊm, kteŚ² jej pŚedļasnŊ opust². Ļ§st t®to 

oblasti podpory bude zamŊŚena na podporu neform§ln²ho vzdŊl§v§n² a kompetenc² v nŊm 

z²skanĨch napŚ. podpora vzdŊl§v§n² pracovn²kŢ pŢsob²c²ch v oblasti neform§ln²ho vzdŊl§v§n² 

dŊt² a ml§deģe, vytv§Śen² vzdŊl§vac²ch modulŢ uznatelnĨch jako souļ§st dalġ²ho vzdŊl§v§n², 

vytvoŚen² aktivizaļn²ch programŢ, syst®mu poradenstv² a informaļn²ch syst®mŢ o existuj²c²ch 

moģnostech neform§ln²ho vzdŊl§v§n² na region§ln² i n§rodn² ¼rovni. 

Tato oblast podpoŚ² rovnŊģ odbornou pŚ²pravu pedagogŢ, kter§ souvis² se vzrŢstaj²c² 

individualizac² vzdŊl§v§n² a se zav§dŊn²m novĨch forem skupinov® a samostatn® pr§ce ģ§kŢ 

vļetnŊ zvyġuj²c² potŚeby rozv²jet kompetence pedagogickĨch pracovn²kŢ pro vzdŊl§v§n² dŊt² 

se speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi potŚebami, zejm®na pak dŊt² ze soci§lnŊ znevĨhodnŊn®ho 

prostŚed² v obdob² od tŚ² let d²tŊte do zah§jen² povinn® ġkoln² doch§zky. 

V r§mci t®to oblasti podpory by mŊly bĨt podporov§ny projekty, jejichģ aktivity se soustŚed² 

pŚev§ģnŊ na dŊti a ģ§ky se speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi potŚebami.  

 

3.2.2 C²le oblasti podpory 

Glob§ln² c²l: 

Zlepġen² rovnĨch pŚ²leģitost² dŊt² a ģ§kŢ, vļetnŊ dŊt² a ģ§kŢ se speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi 

potŚebami. 
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Specifick® c²le: 

-  Rozvoj a uplatŔov§n² pedagogickĨch metod a forem vĨuky podporuj²c²ch rovnĨ pŚ²stup 
ke vzdŊl§v§n²,  a zvyġov§n² kompetenc² pedagogickĨch pracovn²kŢ pro odstraŔov§n² 

bari®r rovn®ho pŚ²stupu. 

-  Rozvoj poradenstv² a asistenļn²ch, speci§lnŊ pedagogickĨch a psychologickĨch sluģeb. 

-  Podpora ¼spŊġnosti ve vzdŊl§v§n² a prevence pŚedļasnĨch odchodŢ ze vzdŊl§v§n². 

-  Vybudov§n² syst®mu vļasn® p®ļe o dŊti se sociokulturn²m znevĨhodnŊn²m. 

-  Prevence rasismu a xenofobie a vzdŊl§v§n² dŊt² cizincŢ ģij²c²ch na ¼zem² ĻR. 

3.2.3 Podporovan® aktivity 

Glob§ln² granty 

 UplatŔov§n² a zlepġov§n² organizaļn²ch forem vĨuky a vyuļovac²ch metod podporuj²c²ch 

rovnĨ pŚ²stup ke vzdŊl§v§n², vļetnŊ tvorby individu§ln²ch vzdŊl§vac²ch pl§nŢ, vyuģit² ICT 

a e-learningovĨch aplikac². 

 Zvyġov§n² kompetence pedagogickĨch pracovn²kŢ pro odstraŔov§n² bari®r br§n²c²ch 
rovn®mu pŚ²stupu vġech jedincŢ ke vzdŊl§v§n². 

 Rozvoj poradenstv², propracov§n² a rozġ²Śen² nab²dky asistenļn²ch, speci§lnŊ 

pedagogickĨch a psychologickĨch sluģeb pro ģ§ky se speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi 

potŚebami. 

 Vybudov§n² Ăz§chytn® s²tŊñ pro osoby ohroģen® pŚedļasnĨm odchodem ze syst®mu 
vzdŊl§v§n² a tŊch, co se do syst®mu chtŊj² navr§tit.  

 Vļasn® zajiġtŊn² minim§ln² garantovan® p®ļe o dŊti se sociokulturn²m znevĨhodnŊn²m. 

 Prevence rasismu a xenofobie prostŚednictv²m podpory multikulturn² vĨchovy a 

vzdŊl§v§n². 

 VzdŊl§v§n² dŊt² cizincŢ (pŚedevġ²m jazykov®) ģij²c²ch na ¼zem² ĻR. 

 Podpora neform§ln²ho vzdŊl§v§n² a kompetenc² v nŊm z²skanĨch, zdokonalov§n² syst®mu 

vzdŊl§v§n² pracovn²kŢ NNO a stŚedisek voln®ho ļasu, vytv§Śen² vzdŊl§vac²ch modulŢ 

uznatelnĨch jako souļ§st dalġ²ho vzdŊl§v§n². 

 

Individu§ln² projekty ostatn² 

N²ģe uv§dŊn® aktivity se soustŚed² zejm®na na tvorbu metodik a metodickĨch n§strojŢ, r§mcŢ 

a standardŢ, informaļn² a medi§ln² podporu, monitorov§n² syst®mu vzdŊl§v§n², centr§ln² 

nab²dku pŚ²kladŢ dobr® praxe a vĨvoj vzdŊl§vac²ch programŢ pro uļitele vļetnŊ jejich 

pilotn²ho ovŊŚen². 

 UplatŔov§n² a zlepġov§n² organizaļn²ch forem vĨuky a vyuļovac²ch metod podporuj²c²ch 
rovnĨ pŚ²stup ke vzdŊl§v§n², vļetnŊ tvorby individu§ln²ch vzdŊl§vac²ch pl§nŢ, vyuģit² ICT 

a e-learningovĨch aplikac². 

 Zvyġov§n² kompetence pedagogickĨch pracovn²kŢ pro odstraŔov§n² bari®r br§n²c²ch 

rovn®mu pŚ²stupu vġech jedincŢ ke vzdŊl§v§n². 
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 Rozvoj poradenstv², propracov§n² a rozġ²Śen² nab²dky asistenļn²ch, speci§lnŊ 

pedagogickĨch a psychologickĨch sluģeb pro dŊti a ģ§ky se speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi 

potŚebami. 

 Vļasn® zajiġtŊn² minim§ln² garantovan® p®ļe o dŊti se sociokulturn²m znevĨhodnŊn²m. 

 Prevence rasismu a xenofobie prostŚednictv²m podpory multikulturn² vĨchovy a 

vzdŊl§v§n². 

 Podpora neform§ln²ho vzdŊl§v§n² a kompetenc² v nŊm z²skanĨch, zdokonalov§n² syst®mu 

vzdŊl§v§n² pracovn²kŢ NNO a stŚedisek voln®ho ļasu, vytv§Śen² vzdŊl§vac²ch modulŢ 

uznatelnĨch jako souļ§st dalġ²ho vzdŊl§v§n². 

 Prevence soci§lnŊ-patologickĨch jevŢ (z§ġkol§ctv², agrese, kriminalita, n§sil², 

problematika n§vykovĨch l§tek, pohlavnŊ pŚenosn® nemocié) prostŚednictv²m programŢ, 

kter® smŊruj² k rozvoji osobnosti d²tŊte a ģ§ka pŚes zvyġov§n² kl²ļovĨch kompetenc² a 

vedou k zlepġen² soci§ln²ho klimatu ve skupinŊ. 

 Zav§dŊn² humanistickĨch modelŢ Śeġen² v oblasti vzdŊl§v§n² dŊt² a ģ§kŢ se speci§ln²mi 

vzdŊl§vac²mi potŚebami, podpora novĨch terapeutickĨch programŢ a principŢ, jejichģ 

c²lem je zvĨġen² soci§ln²ch kompetenc² dŊt² a ģ§kŢ se speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi potŚebami 

(napŚ. princip terapeutick® komunity, psychoterapeutick® pŚ²stupy - canisterapie, 

hipoterapie, arteterapie, muzikoterapie). 

3.2.4 Typ podpory 

Podpora je realizov§na prostŚednictv²m: 

a) glob§ln²ch grantŢ krajŢ ĻR (decentralizovanĨ syst®m podpory), v r§mci kterĨch budou 

podporov§ny tzv. grantov® projekty; 

b) individu§ln²ch projektŢ ostatn²ch. 

Podoba glob§ln²ch grantŢ bude vych§zet z NaŚ²zen² Rady ļ. 1083/2006, ļl. 42 a 43.  

3.2.5 Forma  a vĨġe podpory  

S ohledem na pr§vn² formu pŚ²jemcŢ je podpora poskytov§na formou nevratn® finanļn² 

pomoci (dotace) nebo formou pŚ²m®ho pŚidŊlen² prostŚedkŢ. M²ra spolufinancov§n² dosahuje 

vĨġe 100 % zpŢsobilĨch vĨdajŢ projektu. M²ra spolufinancov§n² OP VK z ESF dos§hne 85 % 

z celkovĨch veŚejnĨch vĨdajŢ a zbĨvaj²c²ch 15 % prostŚedkŢ bude hrazeno z n§rodn²ch 

veŚejnĨch zdrojŢ. PŚ²spŊvek z ESF bude tedy kalkulov§n ve vztahu k celkovĨm zpŢsobilĨm 

veŚejnĨm vĨdajŢm.   

V t®to oblasti podpory je moģn® v r§mci kaģd®ho podpoŚen®ho projektu financovat aktivity, 

kter® svoj² povahou spadaj² do ERDF. VĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ projektu (tzv. 

kŚ²ģov® financov§n²) bude upŚesnŊna vĨzvou. 

VĨġe dotace bude vģdy propoļ²t§na k celkovĨm zpŢsobilĨm vĨdajŢm projektŢ. 

Glob§ln² grant: 

Maxim§ln² d®lka trv§n² projektu, pŚedkl§dan®ho v r§mci glob§ln²ho grantu, jsou 3 roky.  

Minim§ln² objem finanļn²ch prostŚedkŢ na projekt, pŚedkl§danĨ v r§mci glob§ln²ho grantu, je  

400 000 Kļ. Maxim§ln² pŚ²pustn§ vĨġe finanļn²ch prostŚedkŢ je 25 000 000 Kļ. 

Individu§ln² projekt: 
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Maxim§ln² d®lka trv§n² projektu bude stanovena vĨzvou.  

Minim§ln² pŚ²pustn§ vĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ na jeden individu§ln² projekt ostatn² 

bude upŚesnŊna vĨzvou. Maxim§ln² pŚ²pustn§ vĨġe bude upŚesnŊna vĨzvou. 

3.2.6 PŚ²jemci  

V pŚ²padŊ podpory glob§ln²ch grantŢ je kraj ZprostŚedkuj²c²m subjektem a pŚedkladateli 

grantovĨch projektŢ, resp. pŚ²jemci jsou: 

 ġkoly a ġkolsk§ zaŚ²zen² (tj. pr§vnick§ osoba vykon§vaj²c² ļinnost ġkoly a ġkolsk®ho 

zaŚ²zen² zapsan§ ve ġkolsk®m rejstŚ²ku); 

 vysok® ġkoly podle z§kona ļ. 111/1998 Sb. o vysokĨch ġkol§ch a o zmŊnŊ a doplnŊn² 
dalġ²ch z§konŢ (z§kon o vysokĨch ġkol§ch), ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ; 

 sdruģen² a asociace ġkol (tj. napŚ²klad obļansk§ sdruģen² zŚ²zen§ podle z§kona 
ļ. 83/1990 Sb., o sdruģov§n² obļanŢ ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ; z§jmov§ sdruģen² 

pr§vnickĨch osob zŚ²zen§ podle odd²lu 2, Ä 20f z§kona ļ. 40/1964 Sb., obļanskĨ 

z§kon²k, ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ, kter§ jsou vedena v registrech krajskĨch ¼ŚadŢ); 

 pr§vnick® osoby pŢsob²c² ve vzdŊl§v§n² a kari®rov®m poradenstv²; 

 organizace pŢsob²c² v oblasti voln®ho ļasu dŊt² a ml§deģe; 

 mŊsta, obce a svazky obc², podle z§kona ļ.128/2000 Sb., o obc²ch (obecn² zŚ²zen²) ve 

znŊn²  pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ; 

 nest§tn² neziskov® organizace (zaloģen® nebo zŚ²zen® podle z§kona ļ.83/1990 Sb., o 
sdruģov§n² obļanŢ ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ, z§kona ļ.248/1995 Sb., o obecnŊ 

prospŊġnĨch spoleļnostech a o zmŊnŊ a doplnŊn² nŊkterĨch z§konŢ ve znŊn² 

pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ (obecnŊ prospŊġn® spoleļnosti), z§kona ļ. 3/2002 Sb., o svobodŊ 

n§boģensk®ho vyzn§n² a postaven² c²rkv² a n§boģenskĨch spoleļnost² a o zmŊnŊ 

nŊkterĨch z§konŢ (z§kon o c²rkv²ch a n§boģenskĨch spoleļnostech) ve znŊn² 

pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ a z§kona ļ. 227/1997 Sb., o nadac²ch a nadaļn²ch fondech a o 

zmŊnŊ a doplnŊn² nŊkterĨch souvisej²c²ch z§konŢ (z§kon o nadac²ch a nadaļn²ch 

fondech), ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ. 

V pŚ²padŊ, ģe je pŚ²jemcem v glob§ln²ch grantech z§kladn² ġkola, nesm² bĨt podpoŚeny takov® 

aktivity v projektech, resp. projekty, kter® m§ dan§ ġkola jako pŚ²jemce financov§ny jiģ 

z oblasti podpory 1.4. V pŚ²padŊ, ģe z§kladn² ġkola realizuje projekt v r§mci oblasti podpory 

1.4, nemŢģe se ¼ļastnit identickĨch aktivit v r§mci projektŢ jinĨ pŚ²jemcŢ podpory jakoģto 

c²lov§ skupina projektu.  

   

V pŚ²padŊ podpory individu§ln²ch projektŢ ostatn²ch jsou pŚ²jemci:  

 pŚ²spŊvkov® organizace a organizaļn² sloģky st§tu podŚ²zen® MĠMT; 

 ¼stŚedn² org§ny st§tn² spr§vy; 

 ġkoly a ġkolsk§ zaŚ²zen² (tj. pr§vnick§ osoba vykon§vaj²c² ļinnost ġkoly a ġkolsk®ho 
zaŚ²zen² zapsan§ ve ġkolsk®m rejstŚ²ku); 

 vysok® ġkoly podle z§kona ļ. 111/1998 Sb. o vysokĨch ġkol§ch a o zmŊnŊ a doplnŊn² 
dalġ²ch z§konŢ (z§kon o vysokĨch ġkol§ch), ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ; 
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 sdruģen² a asociace ġkol (tj. napŚ²klad obļansk§ sdruģen² zŚ²zen§ podle z§kona 
ļ. 83/1990 Sb., o sdruģov§n² obļanŢ ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ; z§jmov§ sdruģen² 

pr§vnickĨch osob zŚ²zen§ podle odd²lu 2, Ä 20f z§kona ļ. 40/1964 Sb., obļanskĨ 

z§kon²k, ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ, kter§ jsou vedena v registrech krajskĨch ¼ŚadŢ); 

 pr§vnick® osoby pŢsob²c² ve vzdŊl§v§n² a kari®rov®m poradenstv²; 

 ostatn² vzdŊl§vac² instituce (tj. ostatn² pr§vnick® osoby s pŚedmŊtem ļinnosti v oblasti 

vzdŊl§v§n²); 

 kraje podle z§kona ļ.129/2000 Sb., o kraj²ch (krajsk® zŚ²zen²) ve znŊn² pozdŊjġ²ch 
pŚedpisŢ); 

 odborov® organizace a organizace zamŊstnavatelŢ, profesn² a oborov§ sdruģen²; 

 hospod§Śsk§ komora podle z§kona ļ. 301/1992 Sb., o Hospod§Śsk® komoŚe Ļesk® 

republiky a Agr§rn² komoŚe Ļesk® republiky; 

 zamŊstnavatel®, pokud v souladu s pŚedmŊtem sv® ļinnosti poskytuj² plnŊn² 

v souvislosti s aktivitami, kter® mohou bĨt pŚedmŊtem podpory OP VK, nebo 

s vytv§Śen²m nezbytnĨch podm²nek pro takov® aktivity; 

 nest§tn² neziskov® organizace (zaloģen® nebo zŚ²zen® podle z§kona ļ.83/1990 Sb., o 
sdruģov§n² obļanŢ ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ, z§kona ļ.248/1995 Sb., o obecnŊ 

prospŊġnĨch spoleļnostech a o zmŊnŊ a doplnŊn² nŊkterĨch z§konŢ ve znŊn² 

pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ (obecnŊ prospŊġn® spoleļnosti), z§kona ļ. 3/2002 Sb., o svobodŊ 

n§boģensk®ho vyzn§n² a postaven² c²rkv² a n§boģenskĨch spoleļnost² a o zmŊnŊ 

nŊkterĨch z§konŢ (z§kon o c²rkv²ch a n§boģenskĨch spoleļnostech) ve znŊn² 

pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ a z§kona ļ. 227/1997 Sb., o nadac²ch a nadaļn²ch fondech a o 

zmŊnŊ a doplnŊn² nŊkterĨch souvisej²c²ch z§konŢ (z§kon o nadac²ch a nadaļn²ch 

fondech), ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ. 

V pŚ²padŊ, ģe je pŚ²jemcem v individu§ln²ch projektech ostatn²ch z§kladn² ġkola, nesm² bĨt 

podpoŚeny takov® aktivity v projektech, resp. projekty, kter® m§ dan§ ġkola jako pŚ²jemce 

financov§ny jiģ z oblasti podpory 1.4. V pŚ²padŊ, ģe z§kladn² ġkola realizuje projekt v r§mci 

oblasti podpory 1.4, nemŢģe se ¼ļastnit identickĨch aktivit v r§mci projektŢ jinĨ pŚ²jemcŢ 

podpory jakoģto c²lov§ skupina projektu.    

3.2.7 C²lov® skupiny 

 dŊti a ģ§ci se speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi potŚebami od 3 let (napŚ. z mateŚskĨch ġkol a 
pŚ²pravnĨch tŚ²d z§kladn²ch ġkol); 

 dŊti (do 18 let), kter® pŚedļasnŊ opustily syst®m poļ§teļn²ho vzdŊl§v§n²; 

 ģ§ci z§kladn²ch a stŚedn²ch ġkol se speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi potŚebami a ti ģ§ci, kteŚ² jsou 
ohroģeni pŚedļasnĨm odchodem ze vzdŊl§v§n²; 

 dŊti a ģ§ci, pokud jsou aktivity realizovan®ho projektu zamŊŚeny na prevenci soci§lnŊ 
patologickĨch jevŢ (plat² pro IPo) a na vytv§Śen² inkluzivn²ho prostŚed² ve ġkole (plan² pro 

GG a IPo), ġkolsk®m zaŚ²zen² pro z§jmov® vzdŊl§v§n² a organizac²ch pŢsob²c²ch v oblasti 

voln®ho ļasu dŊt² a ml§deģe; 



Prov§dŊc² dokument Operaļn²ho programu VzdŊl§v§n² pro konkurenceschopnost  

          

31/161 

 rodiļe dŊt² a ģ§kŢ; 

 dŊti a ģ§ci mimoŚ§dnŊ nadan²2
;  

 dŊti a ģ§ci nadan²
3
 

 pracovn²ci ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen²; 

 vedouc² pracovn²ci ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen²; 

 pracovn²ci organizac² pŢsob²c²ch v oblasti vzdŊl§v§n² dŊt² a ml§deģe a pracovn²ci 

organizac² pŢsob²c²ch v oblasti voln®ho ļasu a z§jmov®ho vzdŊl§v§n² dŊt² a ml§deģe 

 pracovn²ci a dobrovoln² pracovn²ci organizac² pŢsob²c²ch v oblasti vzdŊl§v§n² 

asistenļn²ch sluģeb a v oblasti voln®ho ļasu a z§jmov®ho vzdŊl§v§n² dŊt² a ml§deģe. 

3.2.8 Đzemn² zamŊŚen² podpory 

Oblast podpory je urļena pro vġechny regiony ĻR spadaj²c² do c²le Konvergence. 

3.2.9 ĻasovĨ pl§n 

Aktivity oblasti podpory budou realizov§ny v souladu s ļasovĨm vymezen²m programov®ho 

obdob² 2007 ï 2013 (resp. 2015). V pŚ²padŊ vyļerp§n² alokovanĨch finanļn²ch prostŚedkŢ na 

oblast podpory bude realizace aktivit ukonļena jiģ pŚed t²mto term²nem. 

3.2.10 Kategorie oblasti intervence 

72 Navrhov§n², zav§dŊn² a prov§dŊn² reforem syst®mŢ vzdŊl§v§n² a odborn® pŚ²pravy 

s c²lem rozv²jet zamŊstnatelnost, zvyġov§n² vĨznamu z§kladn²ho a odborn®ho 

vzdŊl§v§n² a odborn® pŚ²pravy na trhu pr§ce a neust§l® zlepġov§n² dovednost² 

vzdŊl§vac²ch pracovn²kŢ s ohledem na inovace a znalostn² ekonomiku. 

81 Mechanismy lepġ²ho vytv§Śen², monitorov§n² a hodnocen² dobrĨch politik a programŢ 

na vnitrost§tn², region§ln² a m²stn² ¼rovni, budov§n² kapacit pro prov§dŊn² politik a 

programŢ. 

3.2.11 VeŚejn§ podpora 

ZamŊŚen² oblasti podpory na dŊti a ģ§ky se zdravotn²m postiģen²m a zdravotn²m 

znevĨhodnŊn²m a soci§ln²m znevĨhodnŊn²m (asistenļn² sluģby, poradenstv² apod. soci§lnŊ a 

zdravotnŊ znevĨhodnŊnĨm ģ§kŢm) znamen§, ģe dotace v oblasti podpory 1.2 nebudou, 

vzhledem ke specifick®mu charakteru c²lŢ podpory, naplŔovat definici veŚejn® podpory podle 

ļl. 87 odst. 1 SES, pod podm²nkou, ģe dotace bude u subjektŢ, kter® nab²z² sluģby 

v pŚedmŊtn® oblasti ¼platnŊ (soukrom® ġkoly a za konkr®tn²ch okolnost² napŚ. neziskov® 

organizace), podm²nŊna vylouļen²m dvoj²ho financov§n² tĨchģ aktivit z veŚejnĨch zdrojŢ a ze 

ġkoln®ho resp. ¼platy za poskytov§n² sluģeb. Tento z§vŊr potvrdil ve sv®m stanovisku ze dne 

27.11.2006, ļ.j. 20 538/2006/430, t®ģ ĐOHS.  

                                                 

 

2
 Ve smyslu vyhl§ġky ļ. 73/2005 Sb., o vzdŊl§v§n² dŊt², ģ§kŢ a studentŢ se speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi potŚebami 

a dŊt², ģ§kŢ a studentŢ mimoŚ§dnŊ nadanĨchñ. 
3
 Definice c²lov® skupiny uvedena  v pŚ²loze ļ. 4 
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3.2.12 Indik§tory 

Typ 

 

ind. 

K·d ind. Indik§tor Definice  
MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨcho

z² 

data  

C²lov§ 

hodnota 

2015 

Zdroj  

Peri

od. 

sled. 

v
Ĩ
s
t
u
p
y

 

49.11.01 

Poļet projektŢ 

podpoŚenĨch v r§mci 

prioritn² osy 1 

CelkovĨ poļet 

podpoŚenĨch 

projektŢ za program 

OP VK. 

poļet 0 
 

293 

IS 

MONI

T7+ 

OP VK 

roļn

Ŋ 

07.41.00 
Poļet podpoŚenĨch 

osob celkem 

CelkovĨ poļet osob, 

kter® v r§mci 

projektu z²skaly 

jakoukoliv formu 

podpory bez ohledu 

na poļet 

poskytnutĨch 

podpor, kaģd§ 

podpoŚen§ osoba se 

v r§mci projektu 

zapoļ²t§v§ pouze 

jednou; podpora je 

jak§koliv aktivita 

financovan§ z 

rozpoļtu projektu, 

ze kter® maj² c²lov® 

skupiny prospŊch, 

podpora mŢģe m²t 

formu napŚ. 

vzdŊl§vac²ho nebo 

rekvalifikaļn²ho 

kurzu, st§ģe, 

odborn® konzultace, 

poradenstv², 

vĨcviku, ġkolen², 

odborn® praxe apod. 
Pro OP VK 

v pŚ²padech, kdy je 

podpoŚen® osobŊ 

poskytnuto v²ce 

odliġnĨch/na sebe 

nenavazuj²c²ch 

podpor v r§mci 

jednoho projektu, je 

tato osoba 

zapoļ²t§na tolikr§t, 

kolik podpor j² bylo 

poskytnuto.  

poļet 0 
  

232 274 

IS 

MONI

T7+ 

OP VK 

roļn

Ŋ 

07.41.14  

 

z
 t

o
h

o 

Poļet 

podpoŚenĨch 

osob 

v poļ§teļn²m 

vzdŊl§v§n² 

celkem ï dŊt², 

ģ§kŢ v 

projektech  z 

celkov®ho 

Poļet osob - 

dŊt²/ģ§kŢ, 

rodiļŢ,pŚ²mo 

podpoŚenĨch jako 

c²lovĨch skupin v 

r§mci realizace 

projektu (dŊti/ģ§ci 

rodiļe, ġkol, 

ġkoln²ch zaŚ²zen² , 

poļet 0 
  

230 613 

IS 

MONI

T7+ 

OP VK 

roļn

Ŋ 
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Typ 

 

ind. 

K·d ind. Indik§tor Definice  
MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨcho

z² 

data  

C²lov§ 

hodnota 

2015 

Zdroj  

Peri

od. 

sled. 

poļtu 

podpoŚenĨch 

osob 

kteŚ² byli odbŊrateli 

dan® sluģby). 

07.41.15  
z
 t

o
h

o 

 
chlapci   poļet 0 

  

114 906 

IS 

MONI

T7+ 

OP VK 

roļn

Ŋ 

07.41.16 d²vky   poļet 0 
  

114 906 

IS 

MONI

T7+ 

OP VK 

roļn

Ŋ 

07.41.65  

 

 

Poļet 

podpoŚenĨch 

osob - 

pracovn²kŢ v 

dalġ²m 

vzdŊl§v§n²  

 

Poļet osob celkem ï 

pracovn²kŢ v dalġ²m 

vzdŊl§v§n², kter® 

byly v r§mci 

projektŢ podpoŚeny 

(vĨzkumn²ci, 

pedagogiļt², 

akademiļt² a ostatn² 

pracovn²ci). 

 

poļet 0 
  

2 462 

IS 

MONI

T7+ 

OP VK 

roļn

Ŋ 

07.41.66 

 

z
 t

o
h

o 

muģi  poļet  
 

410 

IS 

MONI

T7+ 

OP VK 

roļn

Ŋ 

07.41.67 ģeny  poļet  
  

2 052 

IS 

MONI

T7+ 

OP VK 

roļn

Ŋ 

07.41.20  

Poļet podpoŚenĨch 

osob ï poskytovatel® 

sluģeb  

Poļet osob 

poskytuj²c²ch sluģby 

nebo podporuj²c² 

poskytov§n² sluģeb, 

kter® obdrģely jednu 

nebo v²ce podpor v 

r§mci pŚijatĨch 

projektŢ. Kaģd§ 

osoba, kter§ 

obdrģela podporu se 

zapoļ²t§v§ pouze 

jedenkr§t.  

poļet 0 
  

24 623 

IS 

MONI

T7+ 

OP VK 

roļn

Ŋ 

06.43.10 

Poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovova

nĨch produktŢ   

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovov

anĨch produktŢ, ve 

kterĨch proveden® 

zmŊny v jejich 

poļet 0 
  

1231 

IS 

MONI

T7+ 

OP VK 

roļn

Ŋ 
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Typ 

 

ind. 

K·d ind. Indik§tor Definice  
MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨcho

z² 

data  

C²lov§ 

hodnota 

2015 

Zdroj  

Peri

od. 

sled. 

c²lech, obsahu, 

metod§ch a form§ch 

zvĨġily jejich kvalitu 

(nov®/inovovan® 

vzdŊl§vac² 

programy, nov® 

vzdŊl§vac² moduly, 

studijn² materi§ly, 

pilotn² ovŊŚov§n², 

analĨzy, studie, 

synt®zy, uļebn² 

pomŢcky, e-

learningov® kurzy, 

webov® port§ly,é). 

06.43.14 

z
 t

o
h

o 

Pod²l poļtu 

novŊ 

vytvoŚenĨch/ 

inovovanĨch 

produktŢ s 

komponentou 

ĢP (tzn. 

minim§lnŊ v 

rozsahu 15-20 

% vĨuky) na 

celkov®m poļtu 

novŊ  

vytvoŚenĨch/ 

inovovanĨch 

produktŢ 

Pod²l poļtu novŊ 

vytvoŚenĨch/inovov

anĨch produktŢ s 

komponentou ĢP na 

celkov®m poļtu 

novŊ  

vytvoŚenĨch/inovov

anĨch produktŢ 

% 0 5 

IS 

MONI

T7+ 

OP VK  

roļn

Ŋ 

 06.43.15  

Pod²l poļtu 

novŊ 

vytvoŚenĨch/ 

inovovanĨch 

produktŢ s 

komponentou 

ICT na 

celkov®m poļtu 

novŊ 

vytvoŚenĨch/ 

inovovanĨch 

produktŢ 

 Pod²l poļtu novŊ 

vytvoŚenĨch/inovov

anĨch produktŢ 

s komponentou ICT 

na celkov®m poļtu 

novŊ 

vytvoŚenĨch/inovov

anĨch produktŢ. 

% 0 15 

IS 

MONI

T7+ 

OP VK 

roļn

Ŋ 
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Typ 

 

ind. 

K·d ind. Indik§tor Definice  
MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨcho

z² 

data  

C²lov§ 

hodnota 

2015 

Zdroj  

Peri

od. 

sled. 

06.43.16   

Pod²l poļtu 

novŊ 

vytvoŚenĨch/in

ovovanĨch 

produktŢ 

vĨhradnŊ 

zamŊŚenĨch na 

ģ§ky se 

speci§ln²mi 

vzdŊl§vac²mi 

potŚebami na 

celkov®m poļtu 

novŊ 

vytvoŚenĨch/in

ovovanĨch 

produktŢ 

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovov

anĨch produktŢ 

vĨhradnŊ 

zamŊŚenĨch na ģ§ky 

se speci§ln²mi 

vzdŊl§vac²mi 

potŚebami mŊŚenĨ k 

celkov®mu poļtu 

novŊ 

vytvoŚenĨch/inovov

anĨch produktŢ. 

% 0 20 

IS 

MONI

T7+ 

OP VK 

roļn

Ŋ 

06.43.12 

z
 t

o
h

o 

Poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/ 

inovovanĨch 

produktŢ s 

komponentou 

ĢP 

CelkovĨ poļet  novŊ 

vytvoŚenĨch/inovov

anĨch produktŢ, ve 

kterĨch je 

problematice ĢP 

vŊnov§n t®matickĨ 

celek v rozsahu 

minim§lnŊ 15 - 20 

% vĨuky. 

poļet 0 
 

62 

IS 

MONI

T7+ 

OP VK 

roļn

Ŋ 

06.43.13 

Poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/in

ovovanĨch 

produktŢ s 

komponentou 

ICT  

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovov

anĨch produktŢ, ve 

kterĨch je 

problematice 

informaļn²ch 

technologi² vŊnov§n 

t®matickĨ celek v 

rozsahu minim§lnŊ 

20 a v²ce  hodin (dle 

oblasti podpory). 

poļet 0 
 

185 

IS 

MONI

T7+OP 

VK 

roļn

Ŋ 

06.43.19 

Poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/in

ovovanĨch 

produktŢ 

vĨhradnŊ 

zamŊŚenĨch na 

ģ§ky se 

speci§ln²mi 

vzdŊl§vac²mi 

potŚebami  

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovov

anĨch produktŢ 

vĨhradnŊ 

zamŊŚenĨch na ģ§ky 

se speci§ln²mi 

vzdŊl§vac²mi 

potŚebami. 

poļet 0 
 

246 

IS 

MONI

T7+OP 

VK 

roļn

Ŋ 
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Typ 

 

ind. 

K·d ind. Indik§tor Definice  
MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨcho

z² 

data  

C²lov§ 

hodnota 

2015 

Zdroj  

Peri

od. 

sled. 

06.12.00 

Poļet ģ§kŢ se 

speci§ln²mi 

vzdŊl§vac²mi 

potŚebami 

zaļlenŊnĨch do 

integrovanĨch tŚ²d 

Poļet ģ§kŢ se 

speci§ln²mi 

vzdŊl§vac²mi 

potŚebami 

zaļlenŊnĨch do 

integrovanĨch tŚ²d, 

jimģ byla poskytnuta 

podpora v r§mci 

realizace projektu. 

poļet 0 
 

7 387 

IS 

MONI

T7+OP 

VK 

roļn

Ŋ 

V
Ĩ
s
l
e
d
k
y

 

06.04.02  

Pod²l ģ§kŢ se 

speci§ln²mi 

vzdŊl§vac²mi 

potŚebami 

zaļlenŊnĨch do 

integrovanĨch tŚ²d 

na celkov®m poļtu 

ģ§kŢ se speci§ln²mi 

vzdŊl§vac²mi 

potŚebami 

Pod²l ģ§kŢ se 

speci§ln²mi 

vzdŊl§vac²mi 

potŚebami 

zaļlenŊnĨch do 

integrovanĨch tŚ²d 

na celkov®m poļtu 

ģ§kŢ se speci§ln²mi 

vzdŊl§vac²mi 

potŚebami. 

% 45,3 55 

IS 

MONI

T7+ 

OP VK 

ĐIV 

roļn

Ŋ 

 

 

3.2.13 Finanļn² pl§n 

V  ú 

Ļ²slo oblasti 

podpory 

N§zev oblasti podpory Pod²l na 

alokaci 

v P1 

EU SR Celkov® 

zdroje 

M²ra spolufinancov§n² Pro informaci  

EU ĻR EIB soukrom® 

1.2 Rovn® pŚ²leģitosti dŊt² a 

ģ§kŢ, vļetnŊ dŊt² a ģ§kŢ 

se speci§ln²mi 

vzdŊl§vac²mi 

potŚebami 

18% 108 497 793  19 146 669  127 644 462  85% 15% 0 0 
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3.3 Oblast podpory 1.3 ï Dalġ² vzdŊl§v§n² pracovn²kŢ ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen² 

3.3.1 ZamŊŚen² podpory  

Kl²ļovou souļ§st² ¼spŊġn® realizace kurikul§rn² reformy je podpora pedagogickĨch 

pracovn²kŢ a pracovn²kŢ ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen² v ġirġ²m mŊŚ²tku. Realizaci kurikul§rn² 

reformy nelze prov§dŊt oddŊlenŊ od rozvoje lidskĨch zdrojŢ v cel® vzdŊl§vac² soustavŊ.  Jsou 

to totiģ v prvn² ŚadŊ pedagogiļt² pracovn²ci a ostatn² pracovn²ci ġkol, kteŚ² mohou iniciovat a 

zajistit ¼spŊġnou promŊnu uļ²c²ho se prostŚed² a klimatu na svĨch ġkol§ch, a kteŚ² sami mus² 

pŚevz²t zodpovŊdnost za jej² realizaci. Maj²-li pedagogiļt² pracovn²ci rozv²jet nov® kl²ļov® 

kompetence a dovednosti u ģ§kŢ, musej² je ovl§dat sami (napŚ. IT kompetence, ciz² jazyky 

apod.) a mus² m²t zvl§dnuty pedagogick® postupy jejich pŚed§v§n² a rozv²jen² u dŊt² a ģ§kŢ. 

Pedagogiļt² pracovn²ci mus² rovnŊģ ovl§dat metody pedagogick®ho projektov§n² (tvorbu 

ġkoln²ch vzdŊl§vac²ch programŢ) a z§kladn² problematiku vztahuj²c² se k moģnostem 

uplatnŊn² absolventŢ na trhu pr§ce, mnoz² z nich i dovednosti kari®rov®ho poradenstv². 

K tomu se jim mus² vytvoŚit odpov²daj²c² podm²nky a je nutn® je k proveden² tŊchto krokŢ 

motivovat. 

Oblast podpory bude proto zamŊŚena zejm®na na vytvoŚen² motivuj²c²ho prostŚed² pro dalġ² 

vzdŊl§v§n² pedagogickĨch a nepedagogickĨch pracovn²kŢ ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen² a 

n§vaznou podporu tohoto vzdŊl§v§n² (zvyġov§n² dostupnosti, kvality a atraktivity dalġ²ho 

vzdŊl§v§n² pracovn²kŢ ġkol) a to s dŢrazem jak na odborn® kompetence pedagogŢ potŚebn® 

pro realizaci kurikul§rn² reformy, tak na kompetence vedouc² ke zvyġov§n² manaģerskĨch 

schopnost² nutnĨch pro dalġ² rozvoj ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen². Zde bude dŢraz kladen na 

upevnŊn² znalost² z oblasti Ś²zen² a managementu, projektov®ho, finanļn²ho a person§ln²ho 

Ś²zen² a rovnŊģ na z²sk§v§n² jazykovĨch a ICT dovednost². Souļ§st² bude rovnŊģ metodick§ 

podpora vĨuky ciz²ch jazykŢ. V t®to souvislosti bude podpoŚena pŚ²prava a vzdŊl§v§n² 

ŚeditelŢ ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen², d§le bude podpoŚena rezortn² person§ln² politika  ve smyslu 

rozvoje lidskĨch zdrojŢ a v neposledn² ŚadŊ tak®  pŚ²prava vhodnĨch pracovn²kŢ pro n§roļn® 

Ś²d²c² a metodick® funkce na ¼rovni ġkoly a rozvoj vzdŊl§vac²ch programŢ pro Ś²d²c² 

pracovn²ky ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen². Aktivity dalġ²ho vzdŊl§v§n² pracovn²kŢ ġkol budou 

podporov§ny  informaļnŊ i poradensky.  

3.3.2 C²le oblasti podpory 

Glob§ln² c²l: 

Zlepġen² kompetenc² pedagogickĨch i nepedagogickĨch pracovn²kŢ ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen². 

Specifick® c²le: 

- Podpora syst®mu a rozmanitĨch forem dalġ²ho vzdŊl§v§n² pedagogickĨch pracovn²kŢ 

a dalġ²ch pracovn²kŢ ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen², n§vrh syst®mu kari®rn²ho rŢstu. 

- Realizace DVPP podporuj²c² rozvoj  a zvyġov§n² kompetenc² pedagogŢ. (s dŢrazem na 
realizaci kurikul§rn² reformy, vĨuku ciz²ch jazykŢ a vyuģ²v§n² ICT ve vĨuce) a 

Ś²d²c²ch pracovn²kŢ ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen² 

- ZvĨġen² dostupnosti, kvality a atraktivity nab²dky dalġ²ho vzdŊl§v§n² pro pracovn²ky 
ġkol. 
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3.3.3 Podporovan® aktivity 

Glob§ln² granty 

 Dalġ² vzdŊl§v§n² pedagogickĨch pracovn²kŢ ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen² vļetnŊ realizace 

odbornĨch prax² a zahraniļn²ch st§ģ² pedagogickĨch pracovn²kŢ s dŢrazem na realizaci 

kurikul§rn² reformy, na jazykov® vzdŊl§v§n²,  vyuģ²v§n² ICT ve vĨuce a environment§ln² 

vzdŊl§v§n², vļetnŊ osvojen² si dalġ²ch modern²ch pedagogickĨch metod, souvisej²c²ch se 

systematickĨm zvyġov§n²m kvality a efektivity vzdŊl§v§n². 

 Metodick§ podpora vĨuky ciz²ch jazykŢ, vļetnŊ konzultaļn² a poradensk® ļinnosti a 
tvorby metodickĨch n§strojŢ a dokumentŢ v r§mci dalġ²ho vzdŊl§v§n² pedagogickĨch 

pracovn²kŢ ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen². 

 Zvyġov§n² kompetenc² Ś²d²c²ch pracovn²kŢ ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen² v oblasti Ś²zen² a 

person§ln² politiky. 

 ZvĨġen² dostupnosti, kvality a atraktivity nab²dky dalġ²ho vzdŊl§v§n² pro pracovn²ky ġkol 
a ġkolskĨch zaŚ²zen² 

 

Individu§ln² projekty ostatn²  

N²ģe uv§dŊn® aktivity se soustŚed² zejm®na na tvorbu metodik a metodickĨch n§strojŢ, r§mcŢ 

a standardŢ, informaļn² a medi§ln² podporu, monitorov§n² syst®mu vzdŊl§v§n², centr§ln² 

nab²dku pŚ²kladŢ dobr® praxe a vĨvoj vzdŊl§vac²ch programŢ pro uļitele vļetnŊ jejich 

pilotn²ho ovŊŚen². 

 Dalġ² vzdŊl§v§n² pedagogickĨch pracovn²kŢ ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen² vļetnŊ realizace 
odbornĨch prax² a zahraniļn²ch st§ģ² pedagogickĨch pracovn²kŢ s dŢrazem na realizaci 

kurikul§rn² reformy, na jazykov® vzdŊl§v§n²,  vyuģ²v§n² ICT ve vĨuce a environment§ln² 

vzdŊl§v§n², vļetnŊ osvojen² si dalġ²ch modern²ch pedagogickĨch metod, souvisej²c²ch se 

systematickĨm zvyġov§n²m kvality a efektivity vzdŊl§v§n² 

 Metodick§ podpora vĨuky ciz²ch jazykŢ, vļetnŊ konzultaļn² a poradensk® ļinnosti a 

tvorby metodickĨch n§strojŢ a dokumentŢ v r§mci dalġ²ho vzdŊl§v§n² pedagogickĨch 

pracovn²kŢ ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen². 

 Zahraniļn² certifikace uļitelŢ ciz²ch jazykŢ. 

 Zvyġov§n² kompetenc² Ś²d²c²ch pracovn²kŢ ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen² v oblasti Ś²zen² a 

person§ln² politiky. 

 PoradenskĨ a informaļn² port§l pro oblast dalġ²ho vzdŊl§v§n² (sluģba port§lu). 

 ZvĨġen² dostupnosti, kvality a atraktivity nab²dky dalġ²ho vzdŊl§v§n² pro pracovn²ky ġkol 
a ġkolskĨch zaŚ²zen². 

3.3.4 Typ podpory 

Podpora je realizov§na prostŚednictv²m: 

a) glob§ln²ch grantŢ krajŢ ĻR, v r§mci kterĨch budou podporov§ny tzv. grantov® projekty 

(decentralizovanĨ syst®m podpory); 

b) individu§ln²ch projektŢ ostatn²ch . 

Podoba glob§ln²ch grantŢ bude vych§zet z NaŚ²zen² Rady ļ. 1083/2006, ļl. 42 a 43.  
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3.3.5 Forma  a vĨġe podpory  

S ohledem na pr§vn² formu pŚ²jemcŢ je podpora poskytov§na formou nevratn® finanļn² 

pomoci (dotace) nebo formou pŚ²m®ho pŚidŊlen² prostŚedkŢ. M²ra spolufinancov§n² dosahuje 

vĨġe 100 % zpŢsobilĨch vĨdajŢ projektu. M²ra spolufinancov§n² OP VK z ESF dos§hne 85 % 

z celkovĨch veŚejnĨch vĨdajŢ a zbĨvaj²c²ch 15 % prostŚedkŢ bude hrazeno z n§rodn²ch 

veŚejnĨch zdrojŢ. PŚ²spŊvek z ESF bude tedy kalkulov§n ve vztahu k celkovĨm zpŢsobilĨm 

veŚejnĨm vĨdajŢm.   

V t®to oblasti podpory je moģn® v r§mci kaģd®ho podpoŚen®ho projektu financovat aktivity, 

kter® svoj² povahou spadaj² do ERDF VĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ projektu (tzv. 

kŚ²ģov® financov§n²) bude upŚesnŊna vĨzvou. 

VĨġe dotace bude vģdy propoļ²t§na k celkovĨm zpŢsobilĨm vĨdajŢm projektŢ. 

Glob§ln² grant: 

Maxim§ln² d®lka trv§n² projektu, pŚedkl§dan®ho v r§mci glob§ln²ho grantu, jsou 3 roky.  

Minim§ln² objem finanļn²ch prostŚedkŢ na projekt, pŚedkl§danĨ v r§mci glob§ln²ho grantu, je  

400 000 Kļ. Maxim§ln² pŚ²pustn§ vĨġe finanļn²ch prostŚedkŢ je 25 000 000 Kļ. 

Individu§ln² projekt: 

Maxim§ln² d®lka trv§n² projektu bude stanovena vĨzvou.  

Minim§ln² pŚ²pustn§ vĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ na jeden individu§ln² projekt ostatn² 

bude upŚesnŊna vĨzvou. Maxim§ln² pŚ²pustn§ vĨġe bude upŚesnŊna vĨzvou. 

3.3.6 PŚ²jemci  

V pŚ²padŊ podpory glob§ln²ch grantŢ je kraj ZprostŚedkuj²c²m subjektem a pŚedkladateli 

grantovĨch projektŢ, resp. pŚ²jemci jsou: 

 ġkoly a ġkolsk§ zaŚ²zen² (tj. pr§vnick§ osoba vykon§vaj²c² ļinnost ġkoly a ġkolsk®ho 
zaŚ²zen² zapsan§ ve ġkolsk®m rejstŚ²ku); 

 vysok® ġkoly podle z§kona ļ. 111/1998 Sb. o vysokĨch ġkol§ch a o zmŊnŊ a doplnŊn² 
dalġ²ch z§konŢ (z§kon o vysokĨch ġkol§ch), ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ; 

 sdruģen² a asociace ġkol (tj. napŚ²klad obļansk§ sdruģen² zŚ²zen§ podle z§kona 
ļ. 83/1990 Sb., o sdruģov§n² obļanŢ ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ; z§jmov§ sdruģen² 

pr§vnickĨch osob zŚ²zen§ podle odd²lu 2, Ä 20f z§kona ļ. 40/1964 Sb., obļanskĨ 

z§kon²k, ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ, kter§ jsou vedena v registrech krajskĨch ¼ŚadŢ); 

 ostatn² vzdŊl§vac² instituce (tj. ostatn² pr§vnick® osoby s pŚedmŊtem ļinnosti v oblasti 

vzdŊl§v§n²); 

 mŊsta, obce a svazky obc², podle z§kona ļ.128/2000 Sb., o obc²ch (obecn² zŚ²zen²) ve 
znŊn²  pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ; 

 hospod§Śsk§ a agr§rn² komora podle z§kona ļ. 301/1992 Sb., o Hospod§Śsk® komoŚe 

Ļesk® republiky a Agr§rn² komoŚe Ļesk® republiky; 

 zamŊstnavatel®, organizace zamŊstnavatelŢ, profesn² a oborov§ sdruģen²; pokud v 
souladu s pŚedmŊtem sv® ļinnosti poskytuj² plnŊn² v souvislosti s aktivitami, kter® 

mohou bĨt pŚedmŊtem podpory OP VK, nebo s vytv§Śen²m nezbytnĨch podm²nek pro 

takov® aktivity; 
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 nest§tn² neziskov® organizace (zaloģen® nebo zŚ²zen® podle z§kona ļ.83/1990 Sb., o 
sdruģov§n² obļanŢ ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ, z§kona ļ.248/1995 Sb., o obecnŊ 

prospŊġnĨch spoleļnostech a o zmŊnŊ a doplnŊn² nŊkterĨch z§konŢ ve znŊn² 

pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ (obecnŊ prospŊġn® spoleļnosti), z§kona ļ. 3/2002 Sb., o svobodŊ 

n§boģensk®ho vyzn§n² a postaven² c²rkv² a n§boģenskĨch spoleļnost² a o zmŊnŊ 

nŊkterĨch z§konŢ (z§kon o c²rkv²ch a n§boģenskĨch spoleļnostech) ve znŊn² 

pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ a z§kona ļ. 227/1997 Sb., o nadac²ch a nadaļn²ch fondech a o 

zmŊnŊ a doplnŊn² nŊkterĨch souvisej²c²ch z§konŢ (z§kon o nadac²ch a nadaļn²ch 

fondech), ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ. 

V pŚ²padŊ, ģe je pŚ²jemcem v glob§ln²ch grantech z§kladn² ġkola, nesm² bĨt podpoŚeny takov® 

aktivity v projektech, resp. projekty, kter® m§ dan§ ġkola jako pŚ²jemce financov§ny jiģ 

z oblasti podpory 1.4. V pŚ²padŊ, ģe z§kladn² ġkola realizuje projekt v r§mci oblasti podpory 

1.4, nemŢģe se ¼ļastnit identickĨch aktivit v r§mci projektŢ jinĨ pŚ²jemcŢ podpory jakoģto 

c²lov§ skupina projektu.  

   

V pŚ²padŊ podpory individu§ln²ch  projektŢ ostatn²ch jsou pŚ²jemci: 

 pŚ²spŊvkov® organizace a organizaļn² sloģky st§tu podŚ²zen® MĠMT; 

 ¼stŚedn² org§ny st§tn² spr§vy; 

 ġkoly a ġkolsk§ zaŚ²zen² (tj. pr§vnick§ osoba vykon§vaj²c² ļinnost ġkoly a ġkolsk®ho 
zaŚ²zen² zapsan§ ve ġkolsk®m rejstŚ²ku); 

 vysok® ġkoly podle z§kona ļ. 111/1998 Sb. o vysokĨch ġkol§ch a o zmŊnŊ a doplnŊn² 
dalġ²ch z§konŢ (z§kon o vysokĨch ġkol§ch), ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ; 

 ostatn² vzdŊl§vac² instituce (tj. ostatn² pr§vnick® osoby s pŚedmŊtem ļinnosti v oblasti 

vzdŊl§v§n²); 

 kraje podle z§kona ļ.129/2000 Sb., o kraj²ch (krajsk® zŚ²zen²) ve znŊn² pozdŊjġ²ch 
pŚedpisŢ); 

 hospod§Śsk§ a agr§rn² komora podle z§kona ļ. 301/1992 Sb., o Hospod§Śsk® komoŚe 

Ļesk® republiky a Agr§rn² komoŚe Ļesk® republiky; 

 zamŊstnavatel®, organizace zamŊstnavatelŢ, profesn² a oborov§ sdruģen²; pokud v 
souladu s pŚedmŊtem sv® ļinnosti poskytuj² plnŊn² v souvislosti s aktivitami, kter® 

mohou bĨt pŚedmŊtem podpory OP VK, nebo s vytv§Śen²m nezbytnĨch podm²nek pro 

takov® aktivity; 

 nest§tn² neziskov® organizace (zaloģen® nebo zŚ²zen® podle z§kona ļ.83/1990 Sb., o 
sdruģov§n² obļanŢ ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ, z§kona ļ.248/1995 Sb., o obecnŊ 

prospŊġnĨch spoleļnostech a o zmŊnŊ a doplnŊn² nŊkterĨch z§konŢ ve znŊn² 

pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ (obecnŊ prospŊġn® spoleļnosti), z§kona ļ. 3/2002 Sb., o svobodŊ 

n§boģensk®ho vyzn§n² a postaven² c²rkv² a n§boģenskĨch spoleļnost² a o zmŊnŊ 

nŊkterĨch z§konŢ (z§kon o c²rkv²ch a n§boģenskĨch spoleļnostech) ve znŊn² 

pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ a z§kona ļ. 227/1997 Sb., o nadac²ch a nadaļn²ch fondech a o 

zmŊnŊ a doplnŊn² nŊkterĨch souvisej²c²ch z§konŢ (z§kon o nadac²ch a nadaļn²ch 

fondech), ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ. 

V pŚ²padŊ, ģe je pŚ²jemcem v individu§ln²ch projektech ostatn²ch z§kladn² ġkola, nesm² bĨt 

podpoŚeny takov® aktivity v projektech, resp. projekty, kter® m§ dan§ ġkola jako pŚ²jemce 

financov§ny jiģ z oblasti podpory 1.4. V pŚ²padŊ, ģe z§kladn² ġkola realizuje projekt v r§mci 
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oblasti podpory 1.4, nemŢģe se ¼ļastnit identickĨch aktivit v r§mci projektŢ jinĨ pŚ²jemcŢ 

podpory jakoģto c²lov§ skupina projektu.   

3.3.7 C²lov® skupiny 

 pracovn²ci ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen²4
; 

 vedouc² pracovn²ci ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen²
5
. 

3.3.8 Đzemn² zamŊŚen² podpory 

Oblast podpory je urļena pro vġechny regiony ĻR spadaj²c² do c²le Konvergence. 

3.3.9 ĻasovĨ pl§n 

Aktivity oblasti podpory budou realizov§ny v souladu s ļasovĨm vymezen²m programov®ho 

obdob² 2007 ï 2013 (resp. 2015). V pŚ²padŊ vyļerp§n² alokovanĨch finanļn²ch prostŚedkŢ na 

oblast podpory bude realizace aktivit ukonļena jiģ pŚed t²mto term²nem. 

3.3.10 Kategorie oblasti intervence 

72 Navrhov§n², zav§dŊn² a prov§dŊn² reforem syst®mŢ vzdŊl§v§n² a odborn® pŚ²pravy 

s c²lem rozv²jet zamŊstnatelnost, zvyġov§n² vĨznamu z§kladn²ho a odborn®ho 

vzdŊl§v§n² a odborn® pŚ²pravy na trhu pr§ce a neust§l® zlepġov§n² dovednost² 

vzdŊl§vac²ch pracovn²kŢ s ohledem na inovace a znalostn² ekonomiku. 

3.3.11 VeŚejn§ podpora 

MĠMT, kraje ĻR coby gestoŚi glob§ln²ch grantŢ a zprostŚedkuj²c² subjekty nejsou podniky 

podle ļl. 87 odst. 1 SES. Pokud jde o dalġ² pŚ²jemce podpory, zde plat², ģe oblast podpory 1.3. 

nespad§ pod oblast veŚejn® podpory ve smyslu ļl. 87 odst. 1 SES. OpatŚen² tĨkaj²c² se 

vzdŊl§v§n² nespadaj² do oblasti pŢsobnosti ļl. 87 odst. 1 SES, protoģe poskytuj² pŚ²mou 

podporu lidem, aŠ jsou kdekoliv, a nezvĨhodŔuj² urļit® podniky nebo odvŊtv².  

Rozvoj dalġ²ho vzdŊl§v§n² uļitelŢ a pracovn²kŢ ve ġkolstv² je opatŚen² kter® jim pŚin§ġ² 

moģnost z²skat vzdŊl§v§n² nespojen® s jejich podnikem (konkr®tn² ġkolou). Jde ve sv® 

podstatŊ o veŚejnou investici do zvyġov§n² kvalifikace profese, kter§ z§sadnŊ ovlivŔuje 

vzdŊlanost ļesk® populace a kvalitu vĨuky, coģ je z§jem vysoce pŚevyġuj²c² sp²ġe abstraktn² 

hospod§ŚskĨ z§jem konkr®tn² ġkoly. ZvĨġen² odborn® ¼rovnŊ by se nemŊlo prom²tnout do 

zvĨġen² ġkoln®ho hrazen®ho ģ§ky. Vylouļen² dvoj²ho financov§n² je moģn® stanovit jako 

podm²nku pro pŚ²jemce podpory tam, kde se jedn§ o zvyġov§n² kvalifikace pedagogickĨch 

pracovn²kŢ ġkol/ġkolskĨch zaŚ²zen², jejichģ zdrojem pŚ²jmu je ġkoln® v tom smyslu, ģe se dalġ² 

vzdŊl§v§n² pedagogickĨch pracovn²kŢ ġkol neprom²tne do vĨġe ġkoln®ho.  

                                                 

 
4
 Na z§kladŊ rozhodnut² Monitorovac²ho vĨboru dne 9.12.2008 zahrnuje rovnŊģ uļitele mateŚskĨch ġkol. 

5
 Na z§kladŊ rozhodnut² Monitorovac²ho vĨboru dne 9.12.2008 zahrnuje rovnŊģ vedouc² pracovn²ky mateŚskĨch 

ġkol. 
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3.3.12 Indik§tory 

Ty

p 

 

ind. 

K·d 

ind. 
Indik§tor Definice  

MŊŚ²c² 

jednot

ka 

VĨcho

z² 

data  

C²lov§ 

hodno

ta 

2015 

Zdroj  

Perio

d. 

sled. 

V
Ĩ
s
t
u
p
y

 

49.11.01 

Poļet projektŢ 

podpoŚenĨch v r§mci 

prioritn² osy 1 

CelkovĨ poļet 

podpoŚenĨch 

projektŢ za program 

OP VK. 

poļet 0 
 

278 

IS 

MONIT7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.10 
Poļet podpoŚenĨch osob  

- klienti sluģeb 

Poļet osob (klientŢ 

sluģeb), kter® 

obdrģely jednu nebo 

v²ce podpor v r§mci 

pŚijatĨch projektŢ. 

Kaģd§ osoba, kter§ 

obdrģela podporu se 

zapoļ²t§v§ pouze 

jedenkr§t. Pro OP 

VK v pŚ²padech, kdy 

je osobŊ poskytnuto 

v²ce odliġnĨch/na 

sebe nenavazuj²c²ch 

podpor v r§mci 

jednoho projektu, je 

tato osoba 

zapoļ²t§na tolikr§t, 

kolik podpor j² bylo 

poskytnuto.  

poļet 0 

  

321 

340 

IS 

MONIT7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.11

  

z
 t

o
h

o 

muģi   poļet 0 
  

87 358 

IS 

MONIT7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.12

  
ģeny  poļet 0 

  

233 

982 

IS 

MONIT7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.20 
Poļet podpoŚenĨch osob 

ï poskytovatel® sluģeb 

Poļet osob 

poskytuj²c² sluģby 

nebo podporuj²c² 

poskytov§n² sluģeb, 

kter® obdrģely jednu 

nebo v²ce podpor v 

r§mci pŚijatĨch 

projektŢ. Kaģd§ 

osoba, kter§ 

obdrģela podporu se 

zapoļ²t§v§ pouze 

jedenkr§t.  

poļet 0 
  

13 703 

IS 

MONIT7+ 

OP VK 

roļnŊ 
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Ty

p 

 

ind. 

K·d 

ind. 
Indik§tor Definice  

MŊŚ²c² 

jednot

ka 

VĨcho

z² 

data  

C²lov§ 

hodno

ta 

2015 

Zdroj  

Perio

d. 

sled. 

06.43.10 

Poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨc

h produktŢ   

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovov

anĨch produktŢ, ve 

kterĨch proveden® 

zmŊny v jejich 

c²lech, obsahu, 

metod§ch a form§ch 

zvĨġily jejich kvalitu 

(nov®/inovovan® 

vzdŊl§vac² 

programy, nov® 

vzdŊl§vac² moduly, 

studijn² materi§ly, 

pilotn² ovŊŚov§n², 

analĨzy, studie, 

synt®zy, uļebn² 

pomŢcky, e-

learningov® kurzy, 

webov® port§ly,é). 

poļet 0 
  

1 096 

IS 

MONIT7+ 

OP VK 

roļnŊ 

06.43.14

  

z
 t

o
h

o 

Pod²l poļtu novŊ 

vytvoŚenĨch/ 

inovovanĨch 

produktŢ s 

komponentou ĢP 

(tzn. minim§lnŊ 

v rozsahu 15-20% 

vĨuky) na celkov®m 

poļtu novŊ  

vytvoŚenĨch/ 

inovovanĨch 

produktŢ 

 Pod²l poļtu novŊ 

vytvoŚenĨch/inovov

anĨch produktŢ s 

komponentou ĢP na 

celkov®m poļtu 

novŊ  

vytvoŚenĨch/inovov

anĨch produktŢ. 

% 0 20 

IS 

MONIT7+ 

OP VK  

roļnŊ 

06.43.15

  

Pod²l poļtu novŊ 

vytvoŚenĨch/ 

inovovanĨch 

produktŢ s 

komponentou ICT 

na celkov®m poļtu 

novŊ vytvoŚenĨch/ 

inovovanĨch 

produktŢ 

 Pod²l poļtu novŊ 

vytvoŚenĨch/inovov

anĨch produktŢ 

s komponentou ICT 

na celkov®m poļtu 

novŊ 

vytvoŚenĨch/inovov

anĨch produktŢ. 

% 0 40 

IS 

MONIT7+ 

OP VK 

roļnŊ 
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Ty

p 

 

ind. 

K·d 

ind. 
Indik§tor Definice  

MŊŚ²c² 

jednot

ka 

VĨcho

z² 

data  

C²lov§ 

hodno

ta 

2015 

Zdroj  

Perio

d. 

sled. 

06.43.16

   

Pod²l poļtu novŊ 

vytvoŚenĨch/inovov

anĨch produktŢ 

vĨhradnŊ 

zamŊŚenĨch na ģ§ky 

se speci§ln²mi 

vzdŊl§vac²mi 

potŚebami na 

celkov®m poļtu 

novŊ 

vytvoŚenĨch/inovov

anĨch produktŢ 

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovov

anĨch produktŢ 

vĨhradnŊ 

zamŊŚenĨch na ģ§ky 

se speci§ln²mi 

vzdŊl§vac²mi 

potŚebami mŊŚenĨ k 

celkov®mu poļtu 

novŊ 

vytvoŚenĨch/inovov

anĨch produktŢ. 

% 0 5 

IS 

MONIT7+ 

OP VK 

roļnŊ 

06.43.12 

z
 t

o
h

o 

Poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/ 

inovovanĨch 

produktŢ s 

komponentou ĢP 

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovov

anĨch produktŢ,  ve 

kterĨch je 

problematice ĢP 

vŊnov§n t®matickĨ 

celek v rozsahu 

minim§lnŊ 15 - 20 

% vĨuky. 

poļet 0 
 

219 

IS 

MONIT7+ 

OP VK 

roļnŊ 

06.43.13 
Poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovov

anĨch produktŢ s 

komponentou ICT  

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovov

anĨch produktŢ, ve 

kterĨch je 

problematice 

informaļn²ch 

technologi² vŊnov§n 

t®matickĨ celek v 

rozsahu minim§lnŊ 

20 a v²ce hodin (dle 

oblasti podpory). 

poļet 0 
 

439 

IS 

MONIT7+

OP VK 

roļnŊ 

 

06.43.19  

Poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovov

anĨch produktŢ 

vĨhradnŊ 

zamŊŚenĨch na ģ§ky 

se speci§ln²mi 

vzdŊl§vac²mi 

potŚebami  

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovov

anĨch produktŢ 

vĨhradnŊ 

zamŊŚenĨch na ģ§ky 

se speci§ln²mi 

vzdŊl§vac²mi 

potŚebami. 

poļet 0 
 

55 

IS 

MONIT7+

OP VK 

roļnŊ 
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Ty

p 

 

ind. 

K·d 

ind. 
Indik§tor Definice  

MŊŚ²c² 

jednot

ka 

VĨcho

z² 

data  

C²lov§ 

hodno

ta 

2015 

Zdroj  

Perio

d. 

sled. 

07.46.00

  

Poļet ¼spŊġnŊ 

podpoŚenĨch osob 

Poļet osob, kter® 

obdrģely jednu nebo 

v²ce podpor v r§mci 

pŚijatĨch projektŢ, a 

kter® ukonļily 

kurz/program/obor 

pŚedepsanĨm 

zpŢsobem. Kaģd§ 

osoba, kter§ 

obdrģela podporu se 

zapoļ²t§v§ pouze 

jedenkr§t. Pro OP 

VK v pŚ²padech, kdy 

je osobŊ poskytnuto 

v²ce odliġnĨch/na 

sebe nenavazuj²c²ch 

podpor v r§mci 

jednoho projektu, je 

tato osoba 

zapoļ²t§na tolikr§t, 

kolik podpor j² bylo 

poskytnuto. 

poļet 0 

  

252 

207 

IS 

MONIT7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.01

  

z
 t

o
h

o 

muģi   poļet 0 
  

68 516 

IS 

MONIT7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.02

  
ģeny   poļet 0 

  

183 

691 

IS 

MONIT7+

OP VK 

roļnŊ 

V
Ĩ
s
l
e
d
k
y

 

07.41.13

  

Pod²l ¼spŊġnŊ 

podpoŚenĨch 

pracovn²kŢ ġkol a 

ġkolskĨch zaŚ²zen² na 

celkov®m poļtu 

pracovn²kŢ ġkol a 

ġkolskĨch zaŚ²zen²  

Pod²l ¼spŊġnŊ 

podpoŚenĨch 

pracovn²kŢ ġkol a 

ġkolskĨch zaŚ²zen², 

kteŚ² ukonļili kurz 

pŚedepsanĨm 

zpŢsobem na 

celkov®m poļtu 

pracovn²kŢ ġkol a 

ġkolskĨch zaŚ²zen². 

% 0 90% 

IS 

MONIT7+ 

OP VK 

ĐĉV 

roļnŊ 

3.3.13 Finanļn² pl§n 

V  ú 

Ļ²slo oblasti 

podpory 

N§zev oblasti podpory Pod²l na 

alokaci 

v P1 

EU SR Celkov® 

zdroje 

M²ra 

spolufinancov§n² 

Pro informaci  

EU ĻR EIB soukrom® 

1..3 Dalġ² vzdŊl§v§n² 

pracovn²kŢ ġkol a 

ġkolskĨch zaŚ²zen² 

18% 110 857 295  19 563 053  130 420 348  85% 15% 0 0 
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3.4 Oblast podpory 1.4 Zlepġen² podm²nek pro vzdŊl§v§n² na z§kladn²ch ġkol§ch 

3.4.1 ZamŊŚen² podpory 

V r§mci t®to ļ§sti prioritn² osy 1 budou podporov§ny oblasti, kter® jsou dlouhodobŊ 

identifikov§ny jako nejslabġ² str§nky poļ§teļn²ho vzdŊl§v§n² v ĻR, jsou definov§ny v r§mci 

SWOT analĨzy OP VK a souļasnŊ je na jejich Śeġen² zamŊŚena samotn§ strategie OP VK. 

Podporou vytipovanĨch priorit a koncentrac² finanļn²ch prostŚedkŢ na nŊ by mŊlo doj²t 

k vyŚeġen² kl²ļovĨch probl®mŢ, nebo alespoŔ k jejich minimalizaci. Mezi vytipovan® priority, 

na nŊģ bude soustŚedŊna tato oblast podpory, n§leģ² podpora rozvoje znalost², schopnost² a 

dovednost² v oblasti ciz²ch jazykŢ, matematiky, pŚ²rodn²ch vŊd, informaļn²ch a 

komunikaļn²ch technologi² (ICT), ļten§Śsk® a informaļn² gramotnosti, finanļn² gramotnosti a 

podpora inkluz²vn²ho vzdŊl§v§n².   

V r§mci realizace projektŢ zamŊŚenĨch na tyto priority budou rozv²jeny nejen znalosti, 

dovednosti a schopnosti ģ§kŢ, ale bude rovnŊģ podporov§n profesn² a odbornĨ rŢst  

pedagogickĨch pracovn²kŢ smŊŚuj²c² k tomu, aby byli schopni tyto znalosti, schopnosti a 

dovednosti u svĨch ģ§kŢ ¼spŊġnŊ rozv²jet.  

3.4.2 C²le oblasti podpory 

Glob§ln² c²l: 

ZvĨġen² kvality vzdŊl§v§n² na z§kladn²ch ġkol§ch.  

Specifick® c²le:    

-  Rozvoj finanļn², ļten§Śsk® a informaļn² gramotnosti ģ§kŢ a podpora vzdŊl§v§n² 

pedagogickĨch pracovn²kŢ smŊŚuj²c² k tomuto rozvoji. 

-  Rozvoj jazykovĨch kompetenc² ģ§kŢ a pedagogickĨch pracovn²kŢ s vyuģit²m 

modern²ch metod a technologi².  

-  Podpora vyuģ²v§n² digit§ln²ch technologi² ve vzdŊl§v§n² vļetnŊ rozvoje informaļn² 

gramotnosti ģ§kŢ a pedagogickĨch pracovn²kŢ.  

-  Rozvoj znalost², schopnost² a dovednost² ģ§kŢ a pedagogŢ v oblasti matematiky a 

pŚ²rodn²ch vŊd. 

-  Rozvoj inkluz²vn²ho vzdŊl§v§n² ģ§kŢ se speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi potŚebami 

v hlavn²m vzdŊl§vac²m proudu. 

3.4.3 Podporovan® aktivity  

 Vytv§Śen² podm²nek pro rozvoj znalost², schopnost² a dovednost² ģ§kŢ v oblasti 

ļten§Śsk® a informaļn² gramotnosti, podpora vzdŊl§vac²ch aktivit pedagogickĨch 

pracovn²kŢ. 

 Vytv§Śen² podm²nek pro zvyġov§n² kvality vĨuky ciz²ch jazykŢ na z§kladn²ch ġkol§ch. 
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 ZpŚ²stupnŊn² digit§ln²ho vzdŊl§vac²ho obsahu online i offline a podpora rozvoje 

odpov²daj²c²ch kompetenc² ģ§kŢ a pedagogickĨch pracovn²kŢ   

 Podpora inovativn²ch metod a forem pr§ce zamŊŚenĨch na rozvoj kl²ļovĨch 

kompetenc² ģ§kŢ pŚi vĨuce matematiky a podpora dalġ²ho vzdŊl§v§n² pedagogickĨch 

pracovn²kŢ. 

 Vytv§Śen² podm²nek pro zav§dŊn² vyuļovac²ch metod, organizaļn²ch forem a 

vĨukovĨch ļinnost², kter® vedou ke zkvalitnŊn² vĨuky pŚ²rodovŊdnĨch pŚedmŊtŢ, 

podpora vzdŊl§vac²ch aktivit pedagogickĨch pracovn²kŢ. 

 Vytv§Śen² podm²nek pro rozvoj inkluz²vn²ho vzdŊl§v§n² ģ§kŢ se speci§ln²mi 

vzdŊl§vac²mi potŚebami.  

 Vytv§Śen² podm²nek pro budov§n² finanļn² gramotnosti ģ§kŢ, tj. znalost², dovednost² a 

hodnotovĨch postojŢ nezbytnĨch pro finanļn² zabezpeļen² a aktivn² vystupov§n² na 

trhu finanļn²ch produktŢ a sluģeb, podpora vzdŊl§vac²ch aktivit pedagogickĨch 

pracovn²kŢ. 

3.4.4 Typ podpory  

Podpora je realizov§na prostŚednictv²m individu§ln²ch projektŢ ostatn²ch pŚi zohlednŊn² 

ļl§nku 11 odst. 3 p²sm. b) naŚ²zen² Evropsk®ho parlamentu a Rady (ES) ļ. 1081/2006 

v novelizovan®m znŊn² a ļ. 7 odst. 4 naŚ²zen² Evropsk®ho parlamentu a Rady (ES) ļ. 

1080/2006 v novelizovan®m znŊn².  

3.4.5 Forma a vĨġe podpory 

S ohledem na pr§vn² formu pŚ²jemcŢ je podpora poskytov§na dotace. M²ra spolufinancov§n² 

dosahuje 100 % zpŢsobilĨch vĨdajŢ projektu. M²ra spolufinancov§n² OP VK z ESF dos§hne 

85 % z celkovĨch veŚejnĨch vĨdajŢ a zbĨvaj²c²ch 15 % prostŚedkŢ bude hrazeno z n§rodn²ch 

veŚejnĨch zdrojŢ. PŚ²spŊvek z ESF bude tedy kalkulov§n ve vztahu k celkovĨm zpŢsobilĨm 

veŚejnĨm vĨdajŢm. 

V t®to oblasti podpory je moģn® v r§mci kaģd®ho podpoŚen®ho projektu financovat aktivity, 

kter® svoj² povahou spadaj² do ERDF. VĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ projektu (tzv. 

kŚ²ģov® financov§n²) bude upŚesnŊna vĨzvou. 

VĨġe dotace bude vģdy propoļ²t§na k celkovĨm zpŢsobilĨm vĨdajŢm projektŢ. 

Maxim§ln² d®lka trv§n² projektu bude stanovena vĨzvou.  

Minim§ln² i maxim§ln² pŚ²pustn§ vĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ na jeden individu§ln² 

projekt ostatn² bude stanovena ve vĨzvŊ. 

3.4.6 PŚ²jemci 

 Z§kladn² ġkoly (pr§vnick§ osoba vykon§vaj²c² ļinnost ġkoly a ġkolsk®ho zaŚ²zen² 

zapsan§ ve ġkolsk®m rejstŚ²ku). 

V r§mci t®to oblasti podpory nemohou bĨt podpoŚeny takov® aktivity v projektech, resp. 

projekty, kter® m§ dan§ ġkola jako pŚ²jemce financov§ny jiģ z oblasti podpory 1.1, 1.2 nebo 

1.3 v podobŊ grantovĨch projektŢ nebo individu§ln²ch projektŢ ostatn²ch. V pŚ²padŊ, ģe 
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z§kladn² ġkola realizuje projekt v r§mci oblasti podpory 1.4, nemŢģe se ¼ļastnit identickĨch 

aktivit v r§mci projektŢ jinĨch pŚ²jemcŢ podpory v oblastech 1.1, 1.2 a 1.3 jakoģto c²lov§ 

skupina projektu.    

3.4.7 C²lov® skupiny 

 ģ§ci ZĠ; 

 pedagogiļt² pracovn²ci ZĠ. 

3.4.8 Đzemn² zamŊŚen² podpory 

Oblast podpory je urļena pro vġechny regiony ĻR spadaj²c² do c²le Konvergence. 

3.4.9 ĻasovĨ pl§n 

Aktivity oblasti podpory budou realizov§ny v souladu s ļasovĨm vymezen²m programov®ho 

obdob² 2007 ï 2013 (resp. 2015). V pŚ²padŊ vyļerp§n² alokovanĨch finanļn²ch prostŚedkŢ na 

oblast podpory bude realizace aktivit ukonļena jiģ pŚed t²mto term²nem. 

3.4.10 Kategorie oblasti intervence 

72 Navrhov§n², zav§dŊn² a prov§dŊn² reforem syst®mŢ vzdŊl§v§n² a odborn® pŚ²pravy 

s c²lem rozv²jet zamŊstnatelnost, zvyġov§n² vĨznamu z§kladn²ho a odborn®ho 

vzdŊl§v§n² a odborn® pŚ²pravy na trhu pr§ce a neust§l® zlepġov§n² dovednost² 

vzdŊl§vac²ch pracovn²kŢ s ohledem na inovace a znalostn² ekonomiku. 

3.4.11 VeŚejn§ podpora 

Podpora se tĨk§ vzdŊl§v§n² (rozvoj znalost², dovednost² a schopnost² ģ§kŢ) a dalġ²ho 

vzdŊl§v§n² uļitelŢ a pracovn²kŢ ve ġkolstv², a jde sv® podstatŊ o veŚejnou investic² do 

zvyġov§n² kvality vĨuky a zvyġov§n² kvalifikace profese, kter§ z§sadnŊ ovlivŔuje vzdŊlanost 

ļesk® populace a kvalitu vĨuky, coģ je z§jem vysoce pŚevyġuj²c² sp²ġe abstraktn² hospod§ŚskĨ 

z§jem konkr®tn² ġkoly.  OpatŚen² umoģŔuje poskytnout pŚ²jemcŢm podporu formou nevratn® 

pŚ²m® pomoci (dotace), kter§ nenaplŔuje definici veŚejn® podpory podle ļl. 87 odst. 1 SES, 

pod podm²nkou, ģe dotace bude u subjektŢ, kter® nab²z² sluģby v pŚedmŊtn® oblasti ¼platnŊ 

(soukrom® ġkoly) podm²nŊna vylouļen²m dvoj²ho financov§n² tĨchģ aktivit z veŚejnĨch 

zdrojŢ a ze ġkoln®ho resp. ¼platy za poskytov§n² sluģeb. Tento z§vŊr potvrdil ve sv®m 

stanovisku ze dne 27.11.2006, ļ.j. 20 538/2006/430, t®ģ ĐOHS.  

3.4.12 Indik§tory 

Typ 

 ind. 
K·d ind. Indik§tor Definice  

MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨch

oz² 

data  

C²lov§ 

hodnota 

2015 

Zdroj  
Period

. sled. 

V
Ĩ
s
t
u
p
y

 

49.11.01 

Poļet projektŢ 

podpoŚenĨch v r§mci 

prioritn² osy 1 

CelkovĨ poļet 

podpoŚenĨch projektŢ za 

program OP VK. 

poļet  0 2 523 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 
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Typ 

 ind. 
K·d ind. Indik§tor Definice  

MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨch

oz² 

data  

C²lov§ 

hodnota 

2015 

Zdroj  
Period

. sled. 

07.41.00 
Poļet podpoŚenĨch osob 

celkem 

CelkovĨ poļet osob, kter® v 

r§mci projektu z²skaly 

jakoukoliv formu podpory 

bez ohledu na poļet 

poskytnutĨch podpor, 

kaģd§ podpoŚen§ osoba se v 

r§mci projektu zapoļ²t§v§ 

pouze jednou; podpora je 

jak§koliv aktivita 

financovan§ z rozpoļtu 

projektu, ze kter® maj² 

c²lov® skupiny prospŊch, 

podpora mŢģe m²t formu 

napŚ. vzdŊl§vac²ho nebo 

rekvalifikaļn²ho kurzu, 

st§ģe, odborn® konzultace, 

poradenstv², vĨcviku, 

ġkolen², odborn® praxe 

apod. Pro OP VK 

v pŚ²padech, kdy je 

podpoŚen® osobŊ 

poskytnuto v²ce 

odliġnĨch/na sebe 

nenavazuj²c²ch podpor v 

r§mci jednoho projektu, je 

tato osoba zapoļ²t§na 

tolikr§t, kolik podpor j² 

bylo poskytnuto.  

poļet 0 206 306 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.14    

Poļet 

podpoŚenĨch 

osob 

v poļ§teļn²m 

vzdŊl§v§n² 

celkem ï dŊt²,  

ģ§kŢ v 

projektech  z 

celkov®ho 

poļtu 

podpoŚenĨch 

osob 

Poļet osob ï dŊt², ģ§kŢ 

pŚ²mo podpoŚenĨch jako 

c²lovĨch skupin v r§mci 

realizace projektu (ģ§ci, 

dŊti, ġkol a ġkolskĨch 

zaŚ²zen², kteŚ² byli 

odbŊrateli dan® sluģby). 

poļet 0 206 306 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.15  

 

z 
to

h
o 

 

z
 t

o
h

o 

chlapci   poļet 0 103 153 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.16 d²vky   poļet 0 103 153 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 
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Typ 

 ind. 
K·d ind. Indik§tor Definice  

MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨch

oz² 

data  

C²lov§ 

hodnota 

2015 

Zdroj  
Period

. sled. 

06.12.00 

Poļet ģ§kŢ se 

speci§ln²mi 

vzdŊl§vac²mi potŚebami 

zaļlenŊnĨch do 

integrovanĨch tŚ²d 

Poļet ģ§kŢ se speci§ln²mi 

vzdŊl§vac²mi potŚebami 

zaļlenŊnĨch do 

integrovanĨch tŚ²d, jimģ 

byla poskytnuta podpora v 

r§mci realizace projektu 

poļet 0 1 613 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

 07.41.20 
Poļet podpoŚenĨch osob 

ï poskytovatel® sluģeb 

Poļet osob poskytuj²c²ch 

sluģby nebo podporuj²c² 

poskytov§n² sluģeb, kter® 

obdrģely jednu nebo v²ce 

podpor v r§mci pŚijatĨch 

projektŢ. Kaģd§ osoba, 

kter§ obdrģela podporu se 

zapoļ²t§v§ pouze jedenkr§t.  

Pro OP VK v pŚ²padech, 

kdy je osobŊ poskytnuto 

v²ce odliġnĨch/na sebe 

nenavazuj²c²ch podpor v 

r§mci jednoho projektu, je 

tato osoba zapoļ²t§na 

tolikr§t, kolik podpor j² 

bylo poskytnuto. 

poļet 0 22 330 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

06.43.10 
Poļet novŊ vytvoŚenĨch/ 

inovovanĨch produktŢ   

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ, ve kterĨch 

proveden® zmŊny v jejich 

c²lech, obsahu, metod§ch a 

form§ch zvĨġily jejich 

kvalitu (nov®/inovovan® 

vzdŊl§vac² programy, nov® 

vzdŊl§vac² moduly, studijn² 

materi§ly, pilotn² 

ovŊŚov§n², analĨzy, studie, 

synt®zy, uļebn² pomŢcky, 

e-learningov® kurzy, 

webov® port§ly,é). 

poļet  0 1 625 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

 07.41.10 
Poļet podpoŚenĨch osob  

- klienti sluģeb 

Poļet osob (klientŢ sluģeb), 

kter® obdrģely jednu nebo 

v²ce podpor v r§mci 

pŚijatĨch projektŢ. Kaģd§ 

osoba, kter§ obdrģela 

podporu se zapoļ²t§v§ 

pouze jedenkr§t. Pro OP 

VK v pŚ²padech, kdy je 

osobŊ poskytnuto v²ce 

odliġnĨch/na sebe 

nenavazuj²c²ch podpor v 

r§mci jednoho projektu, je 

tato osoba zapoļ²t§na 

tolikr§t, kolik podpor j² 

bylo poskytnuto. 

poļet 0 147 660 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 
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Typ 

 ind. 
K·d ind. Indik§tor Definice  

MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨch

oz² 

data  

C²lov§ 

hodnota 

2015 

Zdroj  
Period

. sled. 

07.41.11  
z
 t

o
h

o 
muģi  poļet 0 40 142 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

 

07.41.12  ģeny  poļet 0 107 518 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.00 
Poļet ¼spŊġnŊ 

podpoŚenĨch osob 

Poļet osob, kter® obdrģely 

jednu nebo v²ce podpor v 

r§mci pŚijatĨch projektŢ, a 

kter® ukonļily 

kurz/program/obor 

pŚedepsanĨm zpŢsobem. 

Kaģd§ osoba, kter§ 

obdrģela podporu se 

zapoļ²t§v§ pouze jedenkr§t. 

Pro OP VK v pŚ²padech, 

kdy je osobŊ poskytnuto 

v²ce odliġnĨch/na sebe 

nenavazuj²c²ch podpor v 

r§mci jednoho projektu, je 

tato osoba zapoļ²t§na 

tolikr§t, kolik podpor j² 

bylo poskytnuto. 

poļet 0 115 893 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.01  

z
 t

o
h

o 

muģi  poļet 0 31 484 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.02  ģeny  poļet 0 84 409 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

V
Ĩ
s
l
e
d
k
y

 

06.04.01 

Pod²l ģ§kŢ zapojenĨch 

do vzdŊl§vac²ch aktivit 

v projektech na 

celkov®m poļtu ģ§kŢ 

ve ġkol§ch a ġkoln²ch 

zaŚ²zen²ch 

Pod²l ģ§kŢ zapojenĨch do 

vzdŊl§vac²ch aktivit 

v projektech na celkov®m 

poļtu ģ§kŢ ve ġkol§ch 

a ġkoln²ch zaŚ²zen²ch  

% 0 70 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

ĐIV 

roļnŊ 
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Typ 

 ind. 
K·d ind. Indik§tor Definice  

MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨch

oz² 

data  

C²lov§ 

hodnota 

2015 

Zdroj  
Period

. sled. 

06.04.02  

Pod²l ģ§kŢ se 

speci§ln²mi 

vzdŊl§vac²mi 

potŚebami zaļlenŊnĨch 

do integrovanĨch tŚ²d 

na celkov®m poļtu 

ģ§kŢ se speci§ln²mi 

vzdŊl§vac²mi 

potŚebami 

Pod²l ģ§kŢ se speci§ln²mi 

vzdŊl§vac²mi potŚebami 

zaļlenŊnĨch do 

integrovanĨch tŚ²d na 

celkov®m poļtu ģ§kŢ se 

speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi 

potŚebami. 

% 45,3 55 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

ĐIV 

roļnŊ 

07.41.13  

Pod²l ¼spŊġnŊ 

podpoŚenĨch 

pracovn²kŢ ġkol a 

ġkolskĨch zaŚ²zen² na 

celkov®m poļtu 

pracovn²kŢ ġkol a 

ġkolskĨch zaŚ²zen² 

Pod²l ¼spŊġnŊ podpoŚenĨch 

pracovn²kŢ ġkol a 

ġkolskĨch zaŚ²zen², kteŚ² 

ukonļili kurz pŚedepsanĨm 

zpŢsobem na celkov®m 

poļtu pracovn²kŢ ġkol a 

ġkolskĨch zaŚ²zen² 

% 0 90 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

ĐIV 

roļnŊ 

 

 

 

 

3.4.13 Finanļn² pl§n 

Ļ²slo oblasti 

podpory 

N§zev oblasti podpory Pod²l na 

alokaci 

v P1 

EU SR Celkov® 

zdroje 

M²ra 

spolufinancov§n² 

Pro informaci  

EU ĻR EIB soukrom® 

1.4 Zlepġen² podm²nek pro 

vzdŊl§v§n² na 

z§kladn²ch ġkol§ch 

26% 159 375 000 28 125 000 187 500 000 85% 15% 0 0 
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4 Prioritn² osa 2 ï Terci§rn² vzdŊl§v§n², vĨzkum a vĨvoj 

Prioritn² osa 2 naplŔuje druhĨ specifickĨ c²l OP VK a je zamŊŚena na modernizaci terci§rn²ho 

vzdŊl§v§n², vļetnŊ zatraktivnŊn² syst®mu vyġġ²ho odborn®ho vzdŊl§v§n². Prioritn² osa se d§le 

zamŊŚuje na zatraktivnŊn² oblasti vĨzkumu a vĨvoje a upevnŊn² partnerstv² a s²t² mezi 

veŚejnĨm a soukromĨm sektorem.  

Rozsah a vĨznam syst®mu terci§rn²ho vzdŊl§v§n² prudce roste v dŢsledku st§le vyġġ²ch 

poģadavkŢ na vzdŊlanost populace, a t²m se pŚirozenŊ mŊn² i jeho funkce a posl§n². DŚ²vŊjġ² 

model s prvkem pŚ²snŊ vĨbŊrov® vĨchovy dostupn® omezen®mu poļtu z§jemcŢ je dnes 

pŚekon§n a  terci§rn² vzdŊl§v§n² se stalo z§leģitost² dostupnou daleko vŊtġ²mu poļtu 

obyvatelstva s velmi diverzifikovanĨmi schopnostmi, motivac² ļi oļek§v§n²mi. Tento posun 

s sebou nese i nutnost pŚizpŢsobit vzdŊl§v§n² pŚedpokladŢm a schopnostem uchazeļŢ. 

Z§roveŔ je nutn® nab²zet vzdŊl§n² pro mnohem ġirġ² spektrum rŢznĨch spoleļenskĨch 

uplatnŊn² vļetnŊ uplatnŊn² ve vĨzkumu a vĨvoji. Tyto velice rozmanit® n§roky mŢģe plnit 

pouze syst®m, kterĨ je bohatŊ diverzifikovanĨ a prostupnĨ. VŊtġ² diverzifikace syst®mu 

s sebou automaticky ponese i vĨraznŊjġ² n§roky na ġiroce pojatou odbornou ¼roveŔ 

akademickĨch/pedagogickĨch pracovn²kŢ, ale i pracovn²kŢ pŢsob²c²ch v oblasti vĨzkumu a 

vĨvoje.  

Je zŚeteln®, ģe syst®m terci§rn²ho vzdŊl§v§n² v Ļesk® republice zat²m nen² dostateļnŊ 

diverzifikovanĨ (pŚedevġ²m z hlediska formy) tak, aby poskytl odpov²daj²c² vzdŊl§v§n² vġem 

z§jemcŢm o studium. NedostateļnŊ rozvinut§ je pŚedevġ²m oblast niģġ²ho terci§rn²ho 

vzdŊl§v§n² (ISCED 5b, studium na vyġġ²ch odbornĨch ġkol§ch a bakal§Śsk® vysokoġkolsk® 

studium), kter§ je bŊģnŊ orientov§na pŚedevġ²m na aktu§ln² potŚeby trhu pr§ce. StejnŊ tak je 

nutn® zdŢraznit skuteļnost, ģe v mnohĨch oblastech st§vaj²c² syst®m terci§rn²ho vzdŊl§v§n² 

nedostateļnŊ reflektuje poģadavky zamŊstnavatelsk® sf®ry a to jak ve struktuŚe absolventŢ,  

tak v jejich kvalitŊ. NapŚ²klad st§le nedostateļnĨ zŢst§v§ poļet studentŢ technickĨch a 

pŚ²rodovŊdnĨch oborŢ.   

ProblematickĨm momentem je rovnŊģ existence regionŢ ĻR s niģġ²m zastoupen²m osob 

s dosaģenĨm vysokoġkolskĨm vzdŊl§n²m, popŚ²padŊ odliv vysokoġkolsky vzdŊlanĨch osob 

z tŊchto regionŢ. C²lem t®to prioritn² osy je proto rovnŊģ vytv§Śen² moģnost² dosaģen² 

terci§rn²ho vzdŊl§v§n² v tŊchto regionech, a t²m i Śeġen² region§ln²ch disparit z hlediska 

vzdŊlanostn² ¼rovnŊ. 

Ukazuje se tak®, ģe nen² dostateļnŊ vhodnŊ nastaven syst®m, kterĨ by motivoval jednotlivce 

k pŢsoben² a setrv§n² v oblasti vĨzkumnĨch a vĨvojovĨch aktivit. Vzhledem k intenzivn² 

internacionalizaci a globalizaci stoj² syst®m terci§rn²ho vzdŊl§v§n² a vĨzkumu a vĨvoje pŚed 

nutnost² zkvalitnŊn² a zatraktivnŊn² prostoru jak pro dom§c², tak pro zahraniļn² z§jemce, aby 

doġlo k vyuģit² potenci§lu lidskĨch zdrojŢ v oblastech, kter® maj² z§sadn² vliv na budov§n² 

znalostn² spoleļnosti.   

V neposledn² ŚadŊ se jako nedostateļn§ ukazuje vazba mezi vzdŊl§vac²mi institucemi 

terci§rn²ho syst®mu, vĨzkumnĨmi institucemi na jedn® stranŊ a soukromĨm sektorem a 

veŚejnou spr§vou na stranŊ druh®. Chyb² vĨraznŊjġ² stimulace k partnerstv² a intenzivn² 

vz§jemnŊ prospŊġn® spolupr§ci vĨġe zm²nŊnĨch subjektŢ. V dŢsledku toho je omezen pŚenos 

znalost² a vĨsledkŢ vĨzkumu a vĨvoje ze vzdŊl§vac²ch a vĨzkumnĨch instituc² smŊrem 

k jejich efektivn²mu vyuģit² v praxi. Terci§rn² vzdŊl§v§n², vĨzkum a vĨvoj a soukromĨ sektor 

ļi veŚejn§ spr§va zat²m netvoŚ² komplexn² a efektivn² syst®m, kterĨ by rozliļnĨmi formami 

podporoval vznik a pŚenos inovaļn²ch Śeġen².    
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Glob§ln² c²l prioritn² osy 2 

Inovace v oblasti terci§rn²ho vzdŊl§v§n² smŊrem k propojen² s vĨzkumnou a vĨvojovou 

ļinnost², vŊtġ² flexibilitŊ a kreativitŊ absolventŢ uplatnitelnĨch ve znalostn² ekonomice, 

zatraktivnŊn² podm²nek pro vĨzkum a vĨvoj a k vytvoŚen² komplexn²ch a efektivn²ch 

n§strojŢ, kter® by podporovaly inovaļn² proces jako celek. 

Specifick® c²le prioritn² osy 2 

1. ZkvalitnŊn² vzdŊl§v§n² na vyġġ²ch odbornĨch ġkol§ch..  

2. ZvĨġen² kvality a prohlouben² diverzifikace vysokĨch ġkol s dŢrazem na poģadavky 

znalostn² ekonomiky. 

3. ZkvalitnŊn² person§ln²ho zabezpeļen² vĨzkumu a vĨvoje vļetnŊ zlepġen² odborn® 
pŚ²pravy a podm²nek pracovn²kŢ a vyuģit² vhodnĨch motivaļn²ch a propagaļn²ch 

n§strojŢ.  

4. Pos²len² vztahŢ mezi institucemi terci§rn²ho vzdŊl§v§n², vĨzkumnĨmi institucemi a 

subjekty soukrom®ho sektoru a veŚejn® spr§vy (vļetnŊ propagaļn²ch aktivit). 

V prioritn² ose 2 jsou formulov§ny ļtyŚi oblasti podpory: 

2.1  Vyġġ² odborn® vzdŊl§v§n² 

2.2 Vysokoġkolsk® vzdŊl§v§n² 

2.3 Lidsk® zdroje ve vĨzkumu a vĨvoji 

2.4 Partnerstv² a s²tŊ 
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4.1  Oblast podpory 2.1 ï Vyġġ² odborn® vzdŊl§v§n² 

4.1.1 ZamŊŚen² oblasti podpory  

Oblast podpory 2.1 je zamŊŚen§ na modernizaci a zatraktivnŊn² syst®mu vyġġ²ho odborn®ho 

vzdŊl§v§n², kter® zat²m nepln² roli plnohodnotn®ho pil²Śe terci§rn² ¼rovnŊ vzdŊl§v§n². Hlavn² 

pozornost bude zamŊŚena na inovaci st§vaj²c²ch vzdŊl§vac²ch programŢ, kter® povedou 

k lepġ²mu uplatnŊn² absolventŢ vyġġ²ch odbornĨch ġkol na trhu pr§ce, tj. budou reagovat 

na dynamick® zmŊny trhu pr§ce a mŊn²c² se poģadavky zamŊstnavatelŢ.  

StejnŊ tak je vyġġ² odborn® ġkolstv² vhodnĨm n§strojem ke zvĨġen² form§ln²ho vzdŊl§v§n² 

tŊch, kteŚ² dos§hli pouze stŚedoġkolsk®ho vzdŊl§n² s maturitou a nepokraļovali jiģ d§le ve 

sv®m vzdŊl§v§n² se na vysok® ġkole. Z§mŊrem je dos§hnout vyġġ²ho pod²lu studentŢ vyġġ²ch 

odbornĨch ġkol, kteŚ² budou nach§zet kvalitn² uplatnŊn² na trhu pr§ce. ProstŚednictv²m 

zvĨġen² kvality a atraktivity vzdŊl§vac²ch programŢ by vyġġ² odborn® vzdŊl§v§n² mŊlo bĨt 

alternativou k bakal§ŚskĨm programŢm vysokĨch ġkol a t²m pŚispŊt k vŊtġ² diverzifikaci 

syst®mu terci§rn²ho vzdŊl§v§n².  

4.1.2 C²le oblasti podpory 

Glob§ln² c²l: 

ZkvalitnŊn² vzdŊl§v§n² na vyġġ²ch odbornĨch ġkol§ch a podpora rozġ²Śen² jejich kapacit. 

Specifick® c²le: 

-  Inovace a zvĨġen² kvality vzdŊl§vac²ch programŢ vyġġ²ch odbornĨch ġkol s c²lem 

zvĨġen² uplatnitelnosti absolventŢ VOĠ na trhu pr§ce. 

-  ZvĨġen² odbornĨch, pedagogickĨch a manaģerskĨch schopnost² pedagogickĨch 

pracovn²kŢ VOĠ. 

4.1.3 Podporovan® aktivity 

 Inovace vzdŊl§vac²ch programŢ v souladu s poģadavky znalostn² ekonomiky a potŚebami 

trhu pr§ce prostŚednictv²m modularizace, kreditn²ho syst®mu hodnocen², rozġiŚov§n² 

nab²dky kombinovan®ho a distanļn²ho studia, realizace vĨuky v ciz²ch jazyc²ch, podpory 

podnikatelsk®ho pŚ²stupu atd.  

 Zapojen² odborn²kŢ z praxe i ze zahraniļ² pŚi vytv§Śen² a realizaci inovovanĨch 

vzdŊl§vac²ch programŢ. 

 Podpora prax² a st§ģ² studentŢ VOĠ u budouc²ch zamŊstnavatelŢ.  

 Tvorba, zav§dŊn² a realizace syst®mŢ hodnocen² kvality. 

 Zav§dŊn² a inovace syst®mŢ monitoringu potŚeb trhu pr§ce pro absolventy studijn²ch 

oborŢ.  

 Podpora spolupr§ce VOĠ s vysokoġkolskĨm sektorem. 

 Podpora spolupr§ce VOĠ se z§kladn²mi a stŚedn²mi ġkolami za ¼ļelem motivace ke 
studiu. 

 Podpora tvorby kvalitn²ch tĨmŢ pracovn²kŢ VOĠ. 
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 Podpora intersektor§ln² mobility pracovn²kŢ VOĠ. 

 Zvyġov§n² manaģerskĨch dovednost² v oblasti Ś²zen² vyġġ²ch odbornĨch ġkol. 

 Zdokonalov§n² gramotnosti v oblasti ICT u pracovn²kŢ VOĠ. 

 Zvyġov§n² jazykovĨch kompetenc² u pracovn²kŢ VOĠ. 

 Zvyġov§n² odbornĨch kompetenc² pedagogickĨch pracovn²kŢ VOĠ. 

 Zvyġovan² znalost² pracovn²kŢ VOĠ o prostŚed² vysokĨch ġkol a o Ś²zen² jejich souļ§st². 

 Podpora spolupr§ce se zahraniļn²mi vzdŊl§vac²mi a vŊdeckĨmi institucemi, pŚ²prava 
zapojen² pracovn²kŢ VOĠ do mezin§rodn²ch projektŢ a s²t². 

4.1.4 Typ podpory 

Podpora je realizov§na prostŚednictv²m individu§ln²ch projektŢ ostatn²ch.  

4.1.5 Forma  a vĨġe podpory  

S ohledem na pr§vn² formu pŚ²jemcŢ je podpora poskytov§na formou pŚ²m®ho pŚidŊlen² 

prostŚedkŢ nebo formou nevratn® finanļn² pomoci (dotace). M²ra spolufinancov§n² dosahuje 

vĨġe aģ 100 % zpŢsobilĨch vĨdajŢ projektu. M²ra spolufinancov§n² OP VK z ESF dos§hne 85 

% z celkovĨch veŚejnĨch vĨdajŢ a zbĨvaj²c²ch 15 % prostŚedkŢ bude hrazeno z n§rodn²ch 

veŚejnĨch zdrojŢ. PŚ²spŊvek z ESF bude tedy kalkulov§n ve vztahu k celkovĨm zpŢsobilĨm 

veŚejnĨm vĨdajŢm.   

 V t®to oblasti podpory je moģn® v r§mci kaģd®ho podpoŚen®ho projektu financovat aktivity, 

kter® svoj² povahou spadaj² do ERDF. VĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ projektu (tzv. 

kŚ²ģov® financov§n²) bude upŚesnŊna vĨzvou. 

VĨġe dotace bude vģdy propoļ²t§na k celkovĨm zpŢsobilĨm vĨdajŢm projektŢ. 

Maxim§ln² d®lka trv§n² projektu jsou 3 roky. 

Minim§ln² pŚ²pustn§ vĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ na jeden individu§ln² projekt ostatn² 

bude upŚesnŊna vĨzvou. 

Maxim§ln² pŚ²pustn§ vĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch bude upŚesnŊna vĨzvou. 

4.1.6 PŚ²jemci podpory 

 vyġġ² odborn® ġkoly (tj. pr§vnick§ osoba vykon§vaj²c² ļinnost vyġġ² odborn® ġkoly 
zapsan§ ve ġkolsk®m rejstŚ²ku); 

 ġkoly a ġkolsk§ zaŚ²zen² (tj. pr§vnick§ osoba vykon§vaj²c² ļinnost ġkoly a ġkolsk®ho 

zaŚ²zen² zapsan§ ve ġkolsk®m rejstŚ²ku); 

 sdruģen² VOĠ (tj. obļansk§ sdruģen² zŚ²zen§ podle z§kona ļ. 83/1990 Sb., o sdruģov§n² 
obļanŢ ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ; z§jmov§ sdruģen² pr§vnickĨch osob zŚ²zen§ podle Ä 

20f z§kona ļ. 40/1964 Sb., obļanskĨ z§kon²k, ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ, kter§ jsou 

vedena v registrech krajskĨch ¼ŚadŢ); 

 kraje podle z§kona ļ.129/2000 Sb., o kraj²ch (krajsk® zŚ²zen²) ve znŊn² pozdŊjġ²ch 

pŚedpisŢ). 
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4.1.7 C²lov® skupiny 

 studenti VOĠ; 

 pedagogiļt² pracovn²ci VOĠ vļetnŊ odborn²kŢ z praxe, kteŚ² pŢsob² na VOĠ; 

 nepedagogiļt² pracovn²ci VOĠ; 

 z§jemci o studium na VOĠ; 

 pedagogiļt² pracovn²ci z§kladn²ch a stŚedn²ch ġkol (v pŚ²padŊ vytv§Śen² partnerstv² 
instituc² terci§rn²ho s pŚ²sluġnĨmi ġkolami). 

4.1.8 Đzemn² zamŊŚen² podpory 

Oblast podpory je urļena pro vġechny regiony ĻR spadaj²c² do C²le Konvergence. 

4.1.9 ĻasovĨ pl§n 

Aktivity oblasti podpory budou realizov§ny v souladu s ļasovĨm vymezen²m programov®ho 

obdob² 2007 ï 2013 (resp. 2015). V pŚ²padŊ vyļerp§n² alokovanĨch finanļn²ch prostŚedkŢ na 

oblast podpory bude realizace aktivit ukonļena jiģ pŚed t²mto term²nem. 

4.1.10 Kategorie oblasti intervence 

72 Navrhov§n², zav§dŊn² a prov§dŊn² reforem syst®mŢ vzdŊl§v§n² a odborn® pŚ²pravy 

s c²lem rozv²jet zamŊstnatelnost, zvyġov§n² vĨznamu z§kladn²ho a odborn®ho 

vzdŊl§v§n² a odborn® pŚ²pravy na trhu pr§ce a neust§l® zlepġov§n² dovednost² 

vzdŊl§vac²ch pracovn²kŢ s ohledem na inovace a znalostn² ekonomiku. 

81 Mechanismy lepġ²ho vytv§Śen², monitorov§n² a hodnocen² dobrĨch politik a programŢ 

na vnitrost§tn², region§ln² a m²stn² ¼rovni, budov§n² kapacit pro prov§dŊn² politik a 

programŢ. 

4.1.11 VeŚejn§ podpora 

Podporovan® aktivity jsou sluļiteln® s ļl. 87 odst. 1 SES. OpatŚen² tĨkaj²c² se vzdŊl§v§n² 

nespadaj² do oblasti pŢsobnosti ļl. 87 odst. 1 SES, protoģe poskytuj² pŚ²mou podporu lidem, 

aŠ jsou kdekoliv, a nezvĨhodŔuj² urļit® podniky nebo odvŊtv².  

Hospod§ŚskĨ aspekt podpory spolupr§ce VOĠ se z§kladn²mi, stŚedn²mi a vysokĨmi ġkolami, 

jakoģ i spolupr§ce se zahraniļn²mi vzdŊl§vac²mi institucemi nemŢģe naruġit hospod§Śskou 

soutŊģ. Pokud jde o ostatn² podporovan® aktivity, s ohledem na konstrukci z§kona o ġkol§ch, 

kterĨ VOĠ zaŚazuje spolu se z§kladn²mi a stŚedn²mi ġkolami do jednotn® soustavy vzdŊl§v§n² 

(Ä 8 ġkolsk®ho z§kona) a s odkazem na z§sady a c²le vzdŊl§v§n² (kdy mimo jin®, podle Ä 2 

odst. 3 ġkolsk®ho z§kona je vzdŊl§v§n² poskytovan® podle tohoto z§kona ï tedy i vzdŊl§v§n² 

na VOĠ - veŚejnou sluģbou), takto formulovan§ podpora spad§ pod sluļitelnost s ļl. 87 odst. 1 

SES.  

PŚedpokladem sluļitelnosti je podm²nka, ģe ġkola nebude programy komerļnŊ vyuģ²vat nad 

r§mec standardn²ho vyġġ²ho odborn®ho studia a podpora urļen§ na praktick§ cviļen² nebude 

pŚevyġovat n§klady, kter® podnikatelsk®mu subjektu prokazatelnŊ vzniknou v souvislosti s 

praktickĨmi cviļen²mi studentŢ. Dotovan§ praktick§ vĨuka mus² bĨt poskytov§na studentŢm 

bezplatnŊ (popŚ. n§klady mus² bĨt sn²ģeny o ļ§stku, kter§ pŚedstavuje poplatek studentŢ za 

vĨuku). Podobnou podm²nku je tŚeba vzt§hnout i na modernizaci a zatraktivnŊn² syst®mu 
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vyġġ²ho odborn®ho vzdŊl§v§n², tj. napŚ. zkvalitnŊn² vĨuky v ciz²ch jazyc²ch ļi podpora st§ģ² u 

soukromĨch VOĠ, kter§ bude dotov§na pod podm²nkou, ģe se aktivity ģ§dnĨm zpŢsobem 

neprom²tnou do ġkoln®ho ani nebudou jinak zpoplatnŊny ze strany ġkoly.  

UvedenĨ z§vŊr potvrdil ve sv®m stanovisku ze dne 27.11.2006, ļ.j. 20 538/2006/430 t®ģ 

ĐOHS.  

4.1.12 Indik§tory 

Typ 

 ind. 

K·d 

ind. 
Indik§tor Definice 

MŊŚ²c² 

jednot

ka 

VĨcho

z² 

data  

C²lov§ 

hodno

ta  

2015 

Zdroj  

Perio

d. 

sled. 

V
Ĩ
s
t
u
p
y

 

49.11.02 

Poļet projektŢ 

podpoŚenĨch v r§mci 

prioritn² osy 2 

CelkovĨ poļet 

podpoŚenĨch 

projektŢ za 

program OP VK. 

poļet 0 300 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

06.43.17 

Poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

kurzŢ v r§mci 

vzdŊl§vac²ho programu na 

VOĠ 

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovo

vanĨch kurzŢ 

v r§mci 

vzdŊl§vac²ho 

programu v 

podpoŚenĨch 

projektech  na 

VOĠ.  

poļet 0 350 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

06.43.12 

z
 t

o
h

o 

Poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovo

vanĨch produktŢ s 

komponentou ĢP 

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovo

vanĨch produktŢ, 

ve kterĨch je 

problematice ĢP 

vŊnov§n t®matickĨ 

celek v rozsahu  

minim§lnŊ 15 - 20 

% vĨuky. 

poļet 0 20 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

06.43.13 

Poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovo

vanĨch produktŢ s 

komponentou ICT  

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovo

vanĨch produktŢ ve 

kterĨch je 

problematice 

informaļn²ch 

technologi² 

vŊnov§n t®matickĨ 

celek v rozsahu 

minim§lnŊ 20 a 

v²ce hodin (dle 

oblasti podpory). 

poļet 0 20 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 
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Typ 

 ind. 

K·d 

ind. 
Indik§tor Definice 

MŊŚ²c² 

jednot

ka 

VĨcho

z² 

data  

C²lov§ 

hodno

ta  

2015 

Zdroj  

Perio

d. 

sled. 

07.41.20

  

Poļet podpoŚenĨch osob 

ï poskytovatel® sluģeb  

Poļet osob 

poskytuj²c²ch 

sluģby nebo 

podporuj²c² 

poskytov§n² sluģeb, 

kter® obdrģely 

jednu nebo v²ce 

podpor v r§mci 

pŚijatĨch projektŢ. 

Kaģd§ osoba, kter§ 

obdrģela podporu 

se zapoļ²t§v§ pouze 

jedenkr§t.  

poļet 0 
neuv§d

² se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.00 
Poļet podpoŚenĨch osob 

celkem 

CelkovĨ poļet 

osob, kter® v r§mci 

projektu z²skaly 

jakoukoliv formu 

podpory bez ohledu 

na poļet 

poskytnutĨch 

podpor, kaģd§ 

podpoŚen§ osoba se 

v r§mci projektu 

zapoļ²t§v§ pouze 

jednou; podpora je 

jak§koliv aktivita 

financovan§ z 

rozpoļtu projektu, 

ze kter® maj² c²lov® 

skupiny prospŊch, 

podpora mŢģe m²t 

formu napŚ. 

vzdŊl§vac²ho nebo 

rekvalifikaļn²ho 

kurzu, st§ģe, 

odborn® 

konzultace, 

poradenstv², 

vĨcviku, ġkolen², 

odborn® praxe 

apod. Pro OP VK 

v pŚ²padech, kdy je 

podpoŚen® osobŊ 

poskytnuto v²ce 

odliġnĨch/na sebe 

nenavazuj²c²ch 

podpor v r§mci 

jednoho projektu, je 

tato osoba 

zapoļ²t§na tolikr§t, 

kolik podpor j² bylo 

poskytnuto. 

poļet 0 7 200 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 
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Typ 

 ind. 

K·d 

ind. 
Indik§tor Definice 

MŊŚ²c² 

jednot

ka 

VĨcho

z² 

data  

C²lov§ 

hodno

ta  

2015 

Zdroj  

Perio

d. 

sled. 

07.41.55 

z
 t

o
h

o 
Poļet 

podpoŚenĨch 

osob ï studentŢ 

celkem 

Poļet osob 

(studentŢ VĠ a 

VOĠ celkem), kter® 

byly v r§mci 

projektŢ 

podpoŚeny.  

poļet 0 6 500 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.50

  
 

Poļet 

podpoŚenĨch 

osob - 

studentŢ VOĠ 

Poļet studentŢ. poļet 0 6 500 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.51

  

z
 t

o
h

o 

    

z
 t

o
h

o 

 

muģi   poļet 0 1 950 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.52

  
ģeny   poļet 0 4 550 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.65

  

Poļet 

podpoŚenĨch 

osob - pracovn²kŢ 

v dalġ²m 

vzdŊl§v§n²   

 Poļet osob celkem 

ï pracovn²kŢ 

v dalġ²m 

vzdŊl§v§n², kter® 

byly v r§mci 

projektŢ podpoŚeny 

(vĨzkumn²ci, 

pedagogiļt², 

akademiļt² a ostatn² 

pracovn²ci). 

poļet 0 700 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.80 

 

z
 t

o
ho

 

 

Poļet 

podpoŚenĨc

h osob 

v dalġ²m 

vzdŊl§v§n² -  

pedagogick

Ĩch a 

akademickĨ

ch 

pracovn²kŢ 

Poļet osob celkem 

ï pracovn²kŢ  v 

dalġ²m vzdŊl§v§n² - 

pedagogickĨch a 

akademickĨch 

pracovn²kŢ, kter® 

byly v r§mci 

projektŢ 

podpoŚeny. 

poļet 0 500 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.81

  

z
 t

o
h

o 

muģi   poļet 0 200 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.82

  
ģeny   poļet 0 300 

IS 

MONIT

7+ 

roļnŊ 
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Typ 

 ind. 

K·d 

ind. 
Indik§tor Definice 

MŊŚ²c² 

jednot

ka 

VĨcho

z² 

data  

C²lov§ 

hodno

ta  

2015 

Zdroj  

Perio

d. 

sled. 

OP VK 

07.41.90 

Poļet 

podpoŚenĨc

h osob 

v dalġ²m 

vzdŊl§v§n² - 

ostatn²ch 

pracovn²kŢ 

Poļet osob celkem 

ï pracovn²kŢ v 

dalġ²m vzdŊl§v§n² - 

ostatn²ch 

pracovn²kŢ, kter® 

byly v r§mci 

projektŢ 

podpoŚeny. 

poļet 0 200 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.91

  

 

z
 t

o
h

o 

muģi   poļet 0 100 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.92

  
ģeny   poļet 0 100 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.00

  

Poļet ¼spŊġnŊ 

podpoŚenĨch osob 

celkem 

Poļet osob, kter® 

obdrģely jednu 

nebo v²ce podpor v 

r§mci pŚijatĨch 

projektŢ, a kter® 

ukonļily 

kurz/program/obor 

pŚedepsanĨm 

zpŢsobem. Kaģd§ 

osoba, kter§ 

obdrģela podporu 

se zapoļ²t§v§ pouze 

jedenkr§t. Pro OP 

VK v pŚ²padech, 

kdy je osobŊ 

poskytnuto v²ce 

odliġnĨch/na sebe 

nenavazuj²c²ch 

podpor v r§mci 

jednoho projektu, je 

tato osoba 

zapoļ²t§na tolikr§t, 

kolik podpor j² bylo 

poskytnuto. 

poļet 0 6 480 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.17 

 

z 
to

h
o 

Poļet ¼spŊġnŊ 

podpoŚenĨch 

osob 

v poļ§teļn²m 

vzdŊl§v§n² celkem 

ï studentŢ 

v projektech 

z celkov®ho poļtu 

Poļet osob, kter® 

obdrģely jednu 

nebo v²ce podpor v 

r§mci pŚijatĨch 

projektŢ a kter® 

ukonļily 

kurz/program/obor 

pŚedepsanĨm 

poļet 0 5 850 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 
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Typ 

 ind. 

K·d 

ind. 
Indik§tor Definice 

MŊŚ²c² 

jednot

ka 

VĨcho

z² 

data  

C²lov§ 

hodno

ta  

2015 

Zdroj  

Perio

d. 

sled. 

podpoŚenĨch 

osob 

zpŢsobem. Kaģd§ 

osoba, kter§ 

obdrģela podporu 

se zapoļ²t§v§ 

jedenkr§t. Pro OP 

VK v pŚ²padech, 

kdy je osobŊ 

poskytnuto v²ce 

odliġnĨch/na sebe 

nenavazuj²c²ch 

podpor v r§mci 

jednoho projektu, je 

tato osoba 

zapoļ²t§na tolikr§t, 

kolik podpor j² bylo 

poskytnuto. 

07.46.50 

z
 t

o
h

o 

 

Poļet 

¼spŊġnŊ 

podpoŚenĨc

h osob - 

studentŢ 

VOĠ 

Poļet studentŢ, 

kteŚ² obdrģeli jednu 

nebo v²ce podpor v 

r§mci pŚijatĨch 

projektŢ a kter® 

ukonļily 

kurz/program/obor 

pŚedepsanĨm 

zpŢsobem. Kaģd§ 

osoba, kter§ 

obdrģela podporu 

se zapoļ²t§v§ 

jedenkr§t. Pro OP 

VK v pŚ²padech, 

kdy je osobŊ 

poskytnuto v²ce 

odliġnĨch/na sebe 

nenavazuj²c²ch 

podpor v r§mci 

jednoho projektu, je 

tato osoba 

zapoļ²t§na tolikr§t, 

kolik podpor j² bylo 

poskytnuto. 

poļet 0 5 850 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.51 

z
 t

o
h

o 

muģi   poļet 0 1 755 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.52 ģeny   poļet 0 4 095 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 
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Typ 

 ind. 

K·d 

ind. 
Indik§tor Definice 

MŊŚ²c² 

jednot

ka 

VĨcho

z² 

data  

C²lov§ 

hodno

ta  

2015 

Zdroj  

Perio

d. 

sled. 

07.46.93

  

Poļet ¼spŊġnŊ 

podpoŚenĨch 

osob (dalġ² 

vzdŊl§v§n²)  

Poļet ¼ļastn²kŢ 

dalġ²ho vzdŊl§v§n², 

kteŚ² ¼spŊġnŊ 

pŚedepsanĨm 

zpŢsobem  

ukonļily vzdŊl§vac² 

kurz/program/obor 

s podporou OP VK. 

poļet 0 630 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.80 

z
 t

o
h

o 

  

z
 t

o
h

o 

Poļet 

¼spŊġnŊ 

podpoŚenĨc

h osob - 

pedagogick

Ĩch a 

akademickĨ

ch 

pracovn²kŢ 

Poļet osob, kter® 

obdrģely jednu 

nebo v²ce podpor v 

r§mci pŚijatĨch 

projektŢ a kter® 

ukonļily 

kurz/program/obor 

pŚedepsanĨm 

zpŢsobem. Kaģd§ 

osoba, kter§ 

obdrģela podporu 

se zapoļ²t§v§ 

jedenkr§t. Pro OP 

VK v pŚ²padech, 

kdy je osobŊ 

poskytnuto v²ce 

odliġnĨch/na sebe 

nenavazuj²c²ch 

podpor v r§mci 

jednoho projektu, je 

tato osoba 

zapoļ²t§na tolikr§t, 

kolik podpor j² bylo 

poskytnuto. 

poļet 0 450 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.81 

z
 t

o
h

o muģi   poļet 0 180 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.82 ģeny   poļet 0 270 IS  roļnŊ 

 

 
 

 

      

MONIT

7+ 

OP VK 

 

07.46.90 

Poļet 

¼spŊġnŊ 

podpoŚenĨc

h osob -  

ostatn²ch 

pracovn²kŢ 

 Poļet osob, kter® 

obdrģely jednu 

nebo v²ce podpor v 

r§mci pŚijatĨch 

projektŢ a kter® 

ukonļily 

kurz/program/obor 

pŚedepsanĨm 

poļet 0 180 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 
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Typ 

 ind. 

K·d 

ind. 
Indik§tor Definice 

MŊŚ²c² 

jednot

ka 

VĨcho

z² 

data  

C²lov§ 

hodno

ta  

2015 

Zdroj  

Perio

d. 

sled. 

zpŢsobem. Kaģd§ 

osoba, kter§ 

obdrģela podporu 

se zapoļ²t§v§ 

jedenkr§t. Pro OP 

VK v pŚ²padech, 

kdy je osobŊ 

poskytnuto v²ce 

odliġnĨch/na sebe 

nenavazuj²c²ch 

podpor v r§mci 

jednoho projektu, je 

tato osoba 

zapoļ²t§na tolikr§t, 

kolik podpor j² bylo 

poskytnuto. 

07.46.91 

z
 t

o
h

o 

muģi   poļet 0 90 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.92 ģeny   poļet 0 90 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

 V
Ĩ
s
l
e
d
k
y

 

07.42.20

  

Pod²l ¼spŊġnŊ 

podpoŚenĨch osob - 

studentŢ VOĠ na 

celkov®m poļtu 

podpoŚenĨch studentŢ 

VOĠ 

Pod²l ¼spŊġnŊ 

podpoŚenĨch 

studentŢ VOĠ v 

projektech OP VK  

na celkov®m poļtu 

podpoŚenĨch 

studentŢ  VOĠ. 

  0 90 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.42.70

  

Poļet zapojenĨch 

partnerŢ 

CelkovĨ poļet 

zapojenĨch 

partnerŢ do 

projektŢ (partner = 

ten, kdo s 

ģadatelem uzavŚe 

smlouvu o 

partnerstv²). 

poļet 0 50 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.42.80 
Udrģitelnost 

vytvoŚenĨch partnerstv²  

Pod²l vytvoŚenĨch 

a funguj²c²ch 

partnerstv²  po ġesti 

mŊs²c²ch od 

ukonļen² podpory. 

% 0 20 
řO OP 

VK 

studie 

2 x za 

progr. 

obdob

², 

prvn² 

v roce 

2011 
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4.1.13 Finanļn² pl§n 

V  ú 

Ļ²slo oblasti 

podpory 

N§zev oblasti podpory Pod²l na 

alokaci 

v P2 

EU SR Celkov® 

zdroje 

M²ra 

spolufinancov§n² 

Pro informaci 

EU ĻR EIB soukrom® 

2.1 Vyġġ² odborn® 

vzdŊl§v§n² 

12% 75 735 153 13 365 027 89 100 180 85% 15% 0 0 
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4.2 Oblast podpory 2.2 ï  Vysokoġkolsk® vzdŊl§v§n²  

4.2.1 ZamŊŚen² oblasti podpory  

V oblasti podpory zamŊŚen® na modernizaci a rozvoj vysokoġkolsk®ho vzdŊl§v§n² bude 

kladen hlavn² dŢraz na to, aby vysok® ġkoly nab²zely takov® studijn² programy, jejichģ 

absolventi budou nach§zet odpov²daj²c² uplatnŊn² na trhu pr§ce a souļasnŊ pŚisp²vat z§sadn²m 

zpŢsobem k vytv§Śen² znalostn² ekonomiky. PŚedevġ²m studijn² programy na bakal§Śsk® 

¼rovni by mŊly  v co nejvŊtġ² m²Śe reflektovat situaci na trhu pr§ce a zajiġtŊn² 

zamŊstnatelnosti absolventŢ v dlouhodob® ļasov® perspektivŊ. DŢraz na zvĨġen² kvality 

studijn²ch programŢ vysokĨch ġkol vġak bude kladen na vġech stupn²ch. U bakal§ŚskĨch 

programŢ je c²lem jak jejich vŊtġ² smŊŚov§n² na poģadavky trhu pr§ce, tak na moģnost 

absolventŢ pokraļovat ve studiu v navazuj²c²ch magisterskĨch studijn²ch programech. 

Magistersk® a doktorsk® studijn² programy by vġak mŊly bĨt selektivn² a pŚipravovat 

absolventy na odborn® pozice a pŢsoben² ve vĨzkumn® a vĨvojov® ļinnosti. Z§roveŔ je nutn® 

zajistit i odpov²daj²c² ¼roveŔ akademickĨch a ostatn²ch pracovn²kŢ vysokĨch ġkol. 

4.2.2 C²le oblasti podpory 

Glob§ln² c²l: 

ZvĨġen² kvality a prohlouben² diverzifikace vysokĨch ġkol s dŢrazem na poģadavky znalostn² 

ekonomiky. 

Specifick® c²le: 

-  Inovace a zvĨġen² kvality studijn²ch programŢ vysokĨch ġkol. 

-  ZvĨġen² uplatnitelnosti absolventŢ vysokĨch ġkol na trhu pr§ce. 

4.2.3 Podporovan® aktivity 

 Inovace studijn²ch programŢ v souladu s poģadavky znalostn² ekonomiky a potŚebami trhu 

pr§ce prostŚednictv²m modularizace, zkvalitŔov§n² nab²dky kombinovan®ho a distanļn²ho 

studia, modernizace didaktickĨch metod, realizace vĨuky v ciz²ch jazyc²ch, podpory 

podnikatelsk®ho pŚ²stupu atd. 

 Inovace, kter® pŚesahuj² r§mec jednoho studijn²ho programu a kter® zvyġuj² moģnosti 
mezioborovĨch studi². 

 Zapojen² odborn²kŢ z praxe a zahraniļ² pŚi vytv§Śen² a realizaci inovovanĨch studijn²ch 

programŢ. 

 Podpora prax² a st§ģ² studentŢ VĠ u budouc²ch zamŊstnavatelŢ.  

 Tvorba, zav§dŊn², realizace a vyhodnocov§n² syst®mŢ zajiġŠov§n² kvality. 

 Zav§dŊn² a inovace syst®mŢ monitoringu potŚeb trhu pr§ce pro absolventy studijn²ch 
oborŢ. 

 Podpora  tvorby tĨmŢ. 

 Podpora intersektor§ln² mobility akademickĨch pracovn²kŢ. 

 Zvyġov§n² manaģerskĨch dovednost² v oblasti Ś²zen² vysokĨch ġkol. 
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 Zdokonalov§n² gramotnosti v oblasti ICT u akademickĨch pracovn²kŢ a ostatn²ch 

pracovn²kŢ VĠ. 

 Zvyġov§n² jazykovĨch kompetenc² u akademickĨch pracovn²kŢ a ostatn²ch pracovn²kŢ 
VĠ. 

 Zvyġov§n² odbornĨch kompetenc² akademickĨch pracovn²kŢ VĠ. 

 Podpora spolupr§ce se zahraniļn²mi vzdŊl§vac²mi a vŊdeckĨmi institucemi, pŚ²prava 
zapojen² jednotlivcŢ do mezin§rodn²ch projektŢ a s²t².  

 Podpora spolupr§ce VĠ se z§kladn²mi a stŚedn²mi ġkolami v r§mci poskytov§n² 

poradenskĨch sluģeb a podpory talentovanĨch ģ§kŢ. 

4.2.4 Typ podpory 

Podpora je realizov§na prostŚednictv²m individu§ln²ch projektŢ ostatn²ch. 

4.2.5 Forma  a vĨġe podpory  

Podpora je poskytov§na formou nevratn® finanļn² pomoci (dotace). M²ra spolufinancov§n² 

dosahuje vĨġe aģ 100 % zpŢsobilĨch vĨdajŢ projektu M²ra spolufinancov§n² OP VK z ESF 

dos§hne 85 % z celkovĨch veŚejnĨch vĨdajŢ a zbĨvaj²c²ch 15 % prostŚedkŢ bude hrazeno 

z n§rodn²ch veŚejnĨch zdrojŢ. PŚ²spŊvek z ESF bude tedy kalkulov§n ve vztahu k celkovĨm 

zpŢsobilĨm veŚejnĨm vĨdajŢm.   

V t®to oblasti podpory je moģn® v r§mci kaģd®ho podpoŚen®ho projektu financovat aktivity, 

kter® svoj² povahou spadaj² do ERDF. VĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ projektu (tzv. 

kŚ²ģov® financov§n²) bude upŚesnŊna vĨzvou. 

VĨġe dotace bude vģdy propoļ²t§na k celkovĨm zpŢsobilĨm vĨdajŢm projektŢ. 

Maxim§ln² d®lka trv§n² projektu jsou 3 roky. 

Minim§ln² pŚ²pustn§ vĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ na jeden individu§ln² projekt ostatn² 

bude upŚesnŊna vĨzvou. 

Maxim§ln² pŚ²pustn§ vĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ na jeden individu§ln² projekt ostatn² 

bude upŚesnŊna vĨzvou. 

4.2.6 PŚ²jemci  

 vysok® ġkoly podle z§kona ļ. 111/1998 Sb., o vysokĨch ġkol§ch a o zmŊnŊ a doplnŊn² 
dalġ²ch z§konŢ (z§kon o vysokĨch ġkol§ch), ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ. 

4.2.7 C²lov® skupiny 

 studenti VĠ; 

 z§jemci o studium na VĠ; 

 akademiļt² pracovn²ci VĠ; 

 ostatn² pracovn²ci VĠ; 

 pedagogiļt² pracovn²ci z§kladn²ch, stŚedn²ch a vyġġ²ch odbornĨch ġkol (v pŚ²padŊ 
poskytov§n² poradenskĨch sluģeb a podpory talentovanĨch ģ§kŢ). 
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4.2.8 Đzemn² zamŊŚen² podpory 

Oblast podpory je urļena pro vġechny regiony ĻR spadaj²c² do C²le Konvergence. 

4.2.9 ĻasovĨ pl§n 

Aktivity oblasti podpory budou realizov§ny v souladu s ļasovĨm vymezen²m programov®ho 

obdob² 2007 ï 2013 (resp. 2015). V pŚ²padŊ vyļerp§n² alokovanĨch finanļn²ch prostŚedkŢ na 

oblast podpory bude realizace aktivit ukonļena jiģ pŚed t²mto term²nem. 

4.2.10 Kategorie oblasti intervence 

72 Navrhov§n², zav§dŊn² a prov§dŊn² reforem syst®mŢ vzdŊl§v§n² a odborn® pŚ²pravy 

s c²lem rozv²jet zamŊstnatelnost, zvyġov§n² vĨznamu z§kladn²ho a odborn®ho 

vzdŊl§v§n² a odborn® pŚ²pravy na trhu pr§ce a neust§l® zlepġov§n² dovednost² 

vzdŊl§vac²ch pracovn²kŢ s ohledem na inovace a znalostn² ekonomiku. 

81 Mechanismy lepġ²ho vytv§Śen², monitorov§n² a hodnocen² dobrĨch politik a programŢ 

na vnitrost§tn², region§ln² a m²stn² ¼rovni, budov§n² kapacit pro prov§dŊn² politik a 

programŢ. 

4.2.11 VeŚejn§ podpora 

Pokud jde o ¼ļast veŚejn® VĠ na hospod§Śsk® soutŊģi (jej² postaven² jako podniku ve smyslu 

ļl. 87 odst. 1 SES), podm²nky pro doplŔkovou ļinnost z§konem ļ. 111/1998 Sb., o vysokĨch 

ġkol§ch, v n§vaznosti na definici podniku dle vĨkladu ļl. 80 ESUO (ESD 19/16 Manesmann 

v. VysokĨ ¼Śad) veŚejn® VĠ, nesleduj²c² dlouhodobĨ hospod§ŚskĨ ¼ļel, posouv§ pro ¼ļely 

dotac² z oblasti podpory 2.3. mimo definici pojmu podnik ve smyslu ļl. 87 odst. 1 SES a 

konkr®tnŊ podpora tŊmto ġkol§m z oblasti podpory 2.3 nen² veŚejnou podporou. 

Pokud jde o soukrom® vysok® ġkoly, dalġ² vzdŊl§v§n² akademickĨch, Ś²d²c²ch a 

administrativn²ch pracovn²kŢ je sluļiteln® s ļl. 87 odst. 1. OpatŚen² tĨkaj²c² se vzdŊl§v§n² 

nespadaj² do oblasti pŢsobnosti ļl. 87 odst. 1 SES, protoģe poskytuj² pŚ²mou podporu lidem, 

aŠ jsou kdekoliv, a nezvĨhodŔuj² urļit® podniky nebo odvŊtv². Hospod§ŚskĨ aspekt podpory 

spolupr§ce VĠ se z§kladn²mi, stŚedn²mi a vysokĨmi ġkolami, jakoģ i spolupr§ce se 

zahraniļn²mi vzdŊl§vac²mi institucemi, potom rovnŊģ nepŚedstavuje veŚejnou podporu.   

Pokud jde o dalġ² podporovan® aktivity, podm²nkou sluļitelnosti podpory je, aby soukrom§ 

VĠ podporu vyuģ²vala v r§mci standardn²ho vysokoġkolsk®ho studia, specificky ji 

nezpoplatŔovala ani jinak z podpory ekonomicky neprofitovala, s vĨjimkou samotn®ho faktu, 

ģe podporou dojde ke zkvalitnŊn² vĨuky na t®to VĠ (coģ je ovġem implicitn² podm²nkou 

podpory, neboŠ pr§vŊ modernizace a rozvoj vysokoġkolsk®ho vzdŊl§v§n² je c²lem oblasti 

podpory). Podpora mŢģe bĨt soukromĨm VĠ bez dalġ²ho poskytnuta pod podm²nkou, ģe se 

ģ§dnĨm zpŢsobem neprom²tne do ġkoln®ho ani nebude jinak zpoplatnŊno ze strany studentŢ 

ġkoly.  

UvedenĨ vĨklad potvrdil ve sv®m stanovisku ze dne 27.11.2006, ļ.j. 20 538/2006/430 t®ģ 

ĐOHS.  
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4.2.12 Indik§tory 

Ty

p 

 

ind

. 

K·d 

ind. 
Indik§tor Definice 

MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨc

hoz² 

data  

C²lov§ 

hodno

ta  

2015 

Zdr

oj 

Perio

d. 

sled. 

V
Ĩ
s
t
u
p
y

 

 

49.11.02 

 Poļet projektŢ 

podpoŚenĨch v r§mci 

prioritn² osy 2 

 

CelkovĨ poļet 

podpoŚenĨch projektŢ  

za program OP VK. 

poļet 0 540 

IS 

MO

NIT

7+ 

OP 

VK 

roļnŊ 

06.43.18 

Poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨc

h kurzŢ v r§mci 

studijn²ho programu 

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨ

ch kurzŢ v r§mci 

studijn²ho programu v  

podpoŚenĨch projektech 

na VĠ. 

poļet 0 630 

IS 

MO

NIT

7+ 

OP 

VK 

roļnŊ 

06.43.12 

z
 t

o
h

o 

 

Poļet 

novŊ 

vytvoŚenĨ

ch/inovov

anĨch 

produktŢ 

komponen

tou ĢP  

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch  

inovovanĨch produktŢ,  

ve kterĨch je 

problematice ĢP 

vŊnov§n t®matickĨ 

celek v rozsahu 

minim§lnŊ 15 - 20 % 

vĨuky. 

poļet 0 25 

IS 

MO

NIT

7+ 

OP 

VK 

roļnŊ 

06.43.13 

Poļet 

novŊ 

vytvoŚenĨ

ch/inovov

anĨch 

produktŢ s 

komponen

tou ICT 

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨ

ch kurzŢ, ve kterĨch je 

problematice 

informaļn²ch 

technologi² vŊnov§n 

t®matickĨ celek v 

rozsahu minim§lnŊ 20 a 

v²ce hodin (dle oblasti 

podpory). 

poļet 0 25 

IS 

MO

NIT

7+ 

OP 

VK 

roļnŊ 

07.41.20 
Poļet podpoŚenĨch osob 

ï poskytovatel® sluģeb 

Poļet osob, 

poskytuj²c²ch sluģby a 

podporuj²c²ch 

poskytov§n² sluģeb, 

kter® obdrģeli jednu 

nebo v²ce podpor 

v r§mci pŚijatĨch 

projektŢ.  Kaģd§ osoba, 

kter§ obdrģela podporu 

se zapoļ²t§v§ pouze 

jedenkr§t.  

poļet 0 
neuv§

d² se 

IS 

MO

NIT

7+ 

OP 

VK 

roļnŊ 




