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1 Đvod 

PŚedkl§danĨ Prov§dŊc² dokument Operaļn²ho programu VzdŊl§v§n² pro 

konkurenceschopnost navazuje na Operaļn² program VzdŊl§v§n² pro konkurenceschopnost 

(OP VK), kterĨ byl Usnesen²m vl§dy ĻR ļ. 821 ze dne 28. ļervna 2006 vl§dou ĻR pŚijat a 

Usnesen²m vl§dy ĻR ļ. 1302 ze dne 15. listopadu 2006 schv§len. N§slednŊ byl OP VK 

schv§len dne 12. Ś²jna 2007 Evropskou komis². 

PŚi n§vrhu operaļn²ch programŢ pro programov® obdob² 2007 ï 2013 je uplatŔov§n ve 

velk®m mŊŚ²tku strategickĨ pŚ²stup a decentralizace Ś²zen² intervenc². Operaļn² programy jsou 

proto rozpracov§ny pouze do ¼rovnŊ prioritn²ch os, kter® jsou schvalov§ny Evropskou komis². 

Prov§dŊc² dokument rozpracov§v§ ¼roveŔ oblast² podpory, kter® v kontextu programu slouģ² 

jako n§stroje pro dosaģen² c²lŢ prioritn²ch os a ve vztahu k pŚ²jemcŢm maj² povahu 

realizaļn²ch programŢ (nejniģġ² ¼roveŔ operaļn²ho programu). Prov§dŊc² dokument OP VK 

byl vypracov§n v souladu s metodickĨm podkladem Ministerstva pro m²stn² rozvoj pro 

zpracov§n² priorit operaļn²ch programŢ pro obdob² 2007 - 2013 do ¼rovnŊ oblast² podpory.  

V ¼vodu dokumentu jsou uvedeny pouģit® zkratky a pojmy, strategie, glob§ln² c²l, specifick® 

c²le a prioritn² osy. Hlavn² ļ§st dokumentu tvoŚ² kapitoly, kter® detailnŊ popisuj² vġechny 

z§kladn² parametry oblast² podpory v r§mci OP VK. 
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2 Strategie programu 

N§rodn² ekonomika, kter§ je zaloģen§ v ļ²m d§l t²m vŊtġ² m²Śe na znalostech a souļasnŊ 

otevŚen§ glob§ln²m vlivŢm, klade na jednotlivce v prŢbŊhu jeho cel® ģivotn² dr§hy vzrŢstaj²c² 

n§roky na jeho znalosti a dovednosti. Vyģaduje kromŊ jin®ho ġirok® jazykov® dovednosti, 

schopnost pracovat s informacemi a ovl§dat informaļn² a komunikaļn² technologie a jejich 

vyuģ²v§n² na odpov²daj²c² ¼rovni. D§le se mus² jedinec umŊt pohybovat v rŢznĨch kulturn²ch 

prostŚed²ch, pracovat v rŢznorodĨch tĨmech, bĨt dostateļnŊ pŚipraven na zmŊnu ģivotn² dr§hy 

zpŢsobenou neoļek§vanĨmi zmŊnami vnŊjġ²ch ekonomickĨch i soci§ln²ch podm²nek apod.  

K tomu, aby byl kaģdĨ dostateļnŊ uplatnitelnĨ a konkurenceschopnĨ na trhu pr§ce, mus² si 

znalosti a dovednosti po celĨ ģivot pravidelnŊ doplŔovat. Aby byly naplnŊny vĨġe zm²nŊn® 

pŚedpoklady, je v prvn² ŚadŊ zapotŚeb² vybudovat efektivn² syst®m dalġ²ho vzdŊl§v§n² 

zamŊŚenĨ pŚedevġ²m na potŚeby stŚedn² a starġ² generace v dŢsledku prodluģov§n² aktivn²ho 

ģivota a efektivnŊ vyuģ²t existuj²c² infrastrukturu vzdŊl§vac²ch instituc².  

Ve spoleļnosti zaloģen® na znalostech a inovac²ch je kladen velkĨ dŢraz na podporu 

vz§jemn®ho propojen² vzdŊl§vac² soustavy, vĨzkumn® a vĨvojov® oblasti a podnikatelsk® 

sf®ry. Je nutn® vybudovat takov® prostŚed² a odpov²daj²c² podm²nky k tomu, aby doch§zelo 

k efektivn²m procesŢm tvorby, pŚenosu a vyuģit² znalost² a k podpoŚe inovaļn²ch Śeġen² na 

vġech ¼rovn²ch.  

VzdŊl§vac² soustava a s n² prov§zanĨ r§mec dalġ²ho vzdŊl§v§n² pln² v²ce ¼kolŢ. KromŊ role 

kulturn², socializaļn², demokratizaļn² ļi etick® by mŊl vzdŊl§vac² syst®m napomoci jedinci 

objevit sv® pŚedpoklady a ty pak d§le rozv²jet a ¼spŊġnŊ uplatŔovat v prŢbŊhu pracovn²ho 

ģivota. Syst®m dalġ²ho vzdŊl§v§n² by mŊl umoģnit jedincŢm pruģnŊ reagovat na mŊn²c² se 

kvalifikaļn² poģadavky jednotlivĨch profes² a tak® na zmŊny trhu pr§ce.   

Vġechny vĨġe uveden® pŚedpoklady byly reflektov§ny pŚi formulaci glob§ln²ho i specifickĨch 

c²lŢ OP VK. Za stŊģejn² je moģno povaģovat pŚedevġ²m n§sleduj²c² tezi: Ăz hlediska 

dlouhodobŊ udrģiteln® konkurenceschopnosti je nezbytn®, aby Ļesk§ republika pomoc² 

efektivn²ho vzdŊl§vac²ho syst®mu systematicky rozv²jela kvalifikovanou, adaptabiln² a 

mobiln² pracovn² s²lu schopnou se uplatnit na trhu pr§ce, a to jak ve vĨrobn²ch oborech a ve 

sluģb§ch a veŚejn®m sektoru, ale tak® v ļinnostech smŊŚuj²c²ch do oblasti tvorby, pŚenosu a 

vyuģit² znalost²ñ. Je zŚejm®, ģe uplatnŊn² jednotlivce na trhu pr§ce z§vis² pŚedevġ²m na ¼rovni 

jeho vzdŊl§n², na kvalifikaci a ochotŊ d§le se uļit a rekvalifikovat. Moģnost dobr®ho uplatnŊn² 

na trhu pr§ce i efektivnost vzdŊl§v§n² je rovnŊģ podm²nŊna racion§ln² volbou vzdŊl§vac² 

dr§hy. Proto je z§mŊrem OP VK, aby doġlo prostŚednictv²m navrhovanĨch intervenc² ke 

zvĨġen² pŚipravenosti jednotlivcŢ na zapojen² do konkurenceschopn® ekonomiky.  

V souladu s NaŚ²zen²mi a za ¼ļelem zajiġtŊn² jednotn®ho r§mce syst®movĨch aktivit ESF 

v oblasti vzdŊl§v§n² bude vyuģ²v§na kombinace prostŚedkŢ z C²le Konvergence a C²le 

Region§ln² konkurenceschopnost a zamŊstnanost. Tzv. v²cec²lovost se tĨk§ takovĨch aktivit,  

u nichģ  je ģ§douc², aby jejich realizace postihla cel® ¼zem² Ļesk® republiky, tj. vļetnŊ hl. m. 

Prahy. Aktivity uveden®ho syst®mov®ho charakteru s n§rodn²m dopadem (napŚ. aktivity 

vedouc² k propojov§n² poļ§teļn²ho a dalġ²ho vzdŊl§v§n²) jsou souļ§st² prioritn² osy 4a a 4b 

Syst®movĨ r§mec celoģivotn²ho uļen². N§rodn² projekty, kter® budou v r§mci t®to osy 

realizov§ny budou syst®mov®ho charakteru a budou zasahovat poļ§teļn², terci§rn² i dalġ² 

vzdŊl§v§n². VĨhodou tohoto pŚ²stupu je zajiġtŊn² jednotn® realizace a Ś²zen² syst®movĨch 

aktivit na ¼zem² cel® republiky.  
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V²cec²lovost rovnŊģ zahrnuje prioritn² osu technick§ pomoc, kter§ bude rovnŊģ vyuģ²v§na pro 

podporu individu§ln²ch projektŢ n§rodn²ch. ř²d²c² org§n OP VK zabezpeļ², ģe prostŚedky 

alokovan® pro C²l Konvergence nebudou vyuģity na financov§n² intervenc² v ¼zem² C²le 

Region§ln² konkurenceschopnost a zamŊstnanost, z§roveŔ ř²d²c² org§n OP VK ve spolupr§ci 

s ř²d²c²m org§nem Operaļn²ho programu Praha Adaptabilita (d§le jen OP PA) garantuje, ģe 

aktivity realizovan® v r§mci OP VK nebudou duplicitn² k aktivit§m OP PA, tj. stejnĨ typ 

aktivit nebude realizov§n pro stejnou c²lovou skupinu. ř²d²c² org§n z§roveŔ zajist² 

dostateļnou finanļn² alokaci na aktivity syst®mov®ho/n§rodn²ho charakteru. 

ř²d²c² org§n OP VK rovnŊģ ve spolupr§ci s ř²d²c²m org§nem OP LZZ garantuje, ģe aktivity 

realizovan® v r§mci OP VK nebudou duplicitn² k aktivit§m OP LZZ, tj. stejnĨ typ aktivit 

nebude realizov§n pro stejnou c²lovou skupinu. 

Strategie Operaļn²ho programu VzdŊl§v§n² pro konkurenceschopnost je plnŊ v souladu se 

z§kladn²mi strategickĨmi dokumenty Ļesk® republiky. OP VK vych§z² z N§rodn²ho 

strategick®ho referenļn²ho r§mce 2007-2013 (d§le jen NSRR), pŚiļemģ glob§ln² c²l OP VK 

zajiġŠuje vĨznamnou ļ§st Strategick®ho c²le NSRR OtevŚen§, flexibiln² a soudrģn§ spoleļnost 

a Konkurenceschopn§ ļesk§ ekonomika. D§le se op²r§ o N§rodn² LisabonskĨ program 2005-

2008, resp. N§rodn² program reforem ĻR (d§le jen NPR) a tak® o Strategii hospod§Śsk®ho 

rŢstu (d§le jen SHR). SouļasnŊ OP VK podporuje hlavn² linie N§rodn²ho programu rozvoje 

vzdŊl§v§n² v ĻR (tzv. B²lou knihu) a oblasti vymezen® v DlouhodobĨch z§mŊrech vzdŊl§v§n² 

a rozvoje vzdŊl§vac² soustavy 2005 a pŚedevġ²m 2007. OP VK v neposledn² ŚadŊ reflektuje 

z§vŊry a doporuļen² strategickĨch dokumentŢ vytyļuj²c²ch politiku v oblasti rozvoje lidskĨch 

zdrojŢ, kterĨmi jsou Strategie rozvoje lidskĨch zdrojŢ pro Ļeskou republiku 2007.  

OP VK respektuje Politiku soudrģnosti pro podporu rŢstu a zamŊstnanosti: Strategick® obecn® 

z§sady Spoleļenstv² pro soudrģnost 2007-2013
1
 (d§le jen SOZS), SdŊlen² Komise RadŊ a 

Evropsk®mu parlamentu ï Integrovan® smŊry pro rŢst a zamŊstnanost a n§vrh NaŚ²zen² o 

Evropsk®m soci§ln²m fondu. Glob§ln² c²l operaļn²ho programu je plnŊ v souladu se tŚet² 

obecnou z§sadou SOZS V²ce a lepġ²ch pracovn²ch m²st a se Strategi² hospod§Śsk®ho rŢstu 

ĻR. 

 

Glob§ln²  c²l OP VK 

Glob§ln²m c²lem OP VK 2007 ï 2013 je rozvoj vzdŊlanostn² spoleļnosti za ¼ļelem pos²len² 

konkurenceschopnosti ĻR prostŚednictv²m modernizace syst®mŢ poļ§teļn²ho, terci§rn²ho a 

dalġ²ho vzdŊl§v§n², jejich propojen² do komplexn²ho syst®mu celoģivotn²ho uļen² a zlepġen² 

podm²nek ve vĨzkumu a vĨvoji. 

 

Specifick® c²le OP VK 

Specifick® c²le pŚedstavuj² cesty, kter® povedou k naplnŊn² glob§ln²ho c²le.  

SpecifickĨmi c²li OP VK jsou: 

                                                 

 

1
 SdŊlen² Komise COM (2005) 299 Politika soudrģnosti pro podporu rŢstu a zamŊstnanosti: Strategick® obecn® 

z§sady Spoleļenstv² pro Soudrģnost, 2007-2013, Brusel, 5. ļervence 2005. 
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1. Rozvoj a zkvalitŔov§n² poļ§teļn²ho vzdŊl§v§n² s dŢrazem na zlepġen² kl²ļovĨch 

kompetenc² absolventŢ garantuj²c² uplatnitelnosti na trhu pr§ce a  zvĨġen² motivace 

k dalġ²mu vzdŊl§v§n².   

2. Inovace v oblasti terci§rn²ho vzdŊl§v§n² smŊrem k propojen² s vĨzkumnou a 

vĨvojovou ļinnost², vŊtġ² flexibilitŊ a kreativitŊ absolventŢ uplatnitelnĨch ve znalostn² 

ekonomice, zatraktivnŊn² podm²nek pro vĨzkum a vĨvoj a k vytvoŚen² komplexn²ch a 

efektivn²ch n§strojŢ, kter® by podporovaly inovaļn² proces jako celek.   

3. Pos²len² adaptability a flexibility lidskĨch zdrojŢ jako z§kladn²ho faktoru 

konkurenceschopnosti ekonomiky a udrģiteln®ho rozvoje ĻR prostŚednictv²m podpory 

dalġ²ho vzdŊl§v§n² jak na stranŊ nab²dky, tak popt§vky. 

4. VytvoŚen² modern²ho, kvalitn²ho a efektivn²ho syst®mu celoģivotn²ho uļen² 

prostŚednictv²m rozvoje syst®mu poļ§teļn²ho, terci§rn²ho a dalġ²ho vzdŊl§v§n² vļetnŊ 

propojen² tŊchto jednotlivĨch ļ§st² syst®mu celoģivotn²ho uļen².  

Specifick® c²le spadaj² do r§mce prioritn² osy NSRR OtevŚen§, flexibiln² a soudrģn§ 

spoleļnost a Konkurenceschopn§ ļesk§ ekonomika. Vġechny specifick® c²le tvoŚ² konzistentn² 

celek obsahov®ho n§vrhu a zamŊŚen² prioritn²ch os OP VK. 
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SCH£MA SPECIFICK£ CĉLE A PRIORITNĉ OSY OP VZDŉLĆVĆNĉ PRO KONKURENCESCHOPNOST 

 

Glob§ln² c²l 

Rozvoj vzdŊlanostn² 

spoleļnosti za ¼ļelem pos²len² 

konkurenceschopnosti ĻR 

prostŚednictv²m modernizace 

syst®mŢ poļ§teļn²ho, 

terci§rn²ho a dalġ²ho 

vzdŊl§v§n², jejich propojen² 

do komplexn²ho syst®mu 

celoģivotn²ho uļen² a zlepġen² 

podm²nek ve vĨzkumu a 

vĨvoji. 

 

 

SpecifickĨ c²l 1 

 

Rozvoj a zkvalitŔov§n² poļ§teļn²ho vzdŊl§v§n² s dŢrazem 

na zlepġen² kl²ļovĨch kompetenc² absolventŢ garantuj²c² 

uplatnitelnost na trhu pr§ce a zvĨġen² jejich  motivace 

k dalġ²mu vzdŊl§v§n². 

 

SpecifickĨ c²l 2 

 

Inovace v oblasti terci§rn²ho vzdŊl§v§n² smŊrem k vŊtġ² 

flexibilitŊ a kreativitŊ absolventŢ uplatnitelnĨch ve znalostn² 

ekonomice, zatraktivnŊn² podm²nek pro vĨzkum a vĨvoj a k 

vytvoŚen² komplexn²ch a efektivn²ch n§strojŢ, kter® by 

podporovaly inovaļn² proces jako celek.  

 

SpecifickĨ c²l 3 

 

Pos²len² adaptability a flexibility lidskĨch zdrojŢ jako 

z§kladn²ho faktoru konkurenceschopnosti ekonomiky a 

udrģiteln®ho rozvoje ĻR prostŚednictv²m podpory dalġ²ho 

vzdŊl§v§n² jak na stranŊ nab²dky, tak popt§vky. 

 

SpecifickĨ c²l 4 

 

VytvoŚen² modern²ho, kvalitn²ho a efektivn²ho syst®mu 

celoģivotn²ho uļen² prostŚednictv²m rozvoje syst®mu 

poļ§teļn²ho, terci§rn²ho a dalġ²ho vzdŊl§v§n² vļetnŊ 

propojen² tŊchto jednotlivĨch ļ§st² syst®mu 

celoģivotn²ho uļen².  

 

 

Prioritn² osa  1 

Poļ§teļn² vzdŊl§v§n² 

 

Prioritn² osa  2 

Terci§rn² vzdŊl§v§n², vĨzkum a vĨvoj   

 

Prioritn² osa  3 

Dalġ² vzdŊl§v§n² 

 

Prioritn² osa  4a a 4b 

Syst®movĨ r§mec celoģivotn²ho uļen² 

Prioritn² osa 5a a 

5b 

Technick§ pomoc 



Prov§dŊc² dokument Operaļn²ho programu VzdŊl§v§n² pro konkurenceschopnost  

          

14/135 

3 Prioritn² osa 1 ï Poļ§teļn² vzdŊl§v§n²
2
 

Tato prioritn² osa je zamŊŚena na podporu prvn²ho specifick®ho c²le OP VK, kterĨ Śeġ² rozvoj 

a zkvalitŔov§n² poļ§teļn²ho vzdŊl§v§n². PŚi realizaci prioritn² osy je akcentov§no  

respektov§n² rovn®ho pŚ²stupu, podpora kl²ļovĨch kompetenc², zajiġtŊn² kvality vzdŊl§v§n² 

pedagogickĨch pracovn²kŢ a zohlednŊn² individu§ln²ho nad§n² kaģd®ho jednotlivce tak, aby 

se zvĨġila uplatnitelnost absolventŢ ġkol na trhu pr§ce a z§roveŔ bylo dosaģeno pozitivn²ho 

pŚ²stupu k dalġ²mu vzdŊl§v§n². 

Realizac² t®to prioritn² osy bude dosaģeno pŚedevġ²m prostŚednictv²m dokonļen² kurikul§rn² 

reformy a propracov§n² a poskytnut² komplexn² metodick® podpory pro tvorbu a realizaci 

vzdŊl§vac²ch programŢ a jejich inovaci s nezbytnĨm dŢrazem na rozvoj kl²ļovĨch 

kompetenc² ģ§kŢ. Bude poskytnut prostor pro prov§dŊn² zpŊtnĨch korekc² a inovac² 

jednotlivĨch krokŢ kurikul§rn² reformy, a to na z§kladŊ monitorov§n², hodnocen², 

sebehodnocen² ġkol a n§strojŢ pro zajiġŠov§n² kvality. VĨraznou roli bude hr§t mimo jin® i 

s²Šov§n² ġkol a podpora partnerstv² a spolupr§ce ġkol, ġkolskĨch zaŚ²zen² a ostatn²ch instituc² 

se zvl§ġtn²m zŚetelem na trh pr§ce, ale i komunitn² rozvoj. PodpoŚeno bude rovnŊģ zapojen² 

ļeskĨch ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen² do mezin§rodn²ch projektŢ.  

V r§mci t®to prioritn² osy budou specificky podpoŚeny rovn® pŚ²leģitosti vġech, kteŚ² 

do vzdŊl§vac²ho syst®mu vstupuj², a d§le tvorba individu§ln²ch vzdŊl§vac²ch pl§nŢ a to 

rovnŊģ s dŢrazem na problematiku romsk®ho etnika. DŢraz bude zejm®na kladen na podporu 

ģ§kŢ se speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi potŚebami a na tvorbu optim§ln²ch podm²nek pro 

mimoŚ§dnŊ nadan® ģ§ky. Pozornost bude vŊnov§na rŢznĨm aspektŢm vzdŊl§v§n² pro 

udrģitelnĨ rozvoj ï zejm®na prevenci rasismu a xenofobie, podpoŚe multikulturn² a 

environment§ln² vĨchovy a vzdŊl§v§n². VĨraznŊjġ² pozornosti se dostane vzdŊl§v§n² dŊt² 

cizincŢ ģij²c²ch na ¼zem² ĻR. D§le bude podpoŚen a hloubŊji propracov§n syst®m nab²dky 

asistenļn²ch sluģeb s dŢrazem na prevenci pŚedļasnĨch odchodŢ ze vzdŊl§vac²ho syst®mu 

vļetnŊ podpory tzv. Ăz§chytn® s²tŊñ pro rychlĨ n§vrat do syst®mu poļ§teļn²ho vzdŊl§v§n². 

Pozornost bude vŊnov§na rovnŊģ rozvoji kari®rov®ho poradenstv². 

V neposledn² ŚadŊ bude vĨraznŊ podpoŚeno vytvoŚen² motivuj²c²ho syst®mu dalġ²ho 

vzdŊl§v§n² pracovn²kŢ ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen², d§le pak systematick§ podpora tohoto 

vzdŊl§v§n² s dŢrazem jak na odborn® kompetence, tak na kompetence vedouc² ke zvyġov§n² 

manaģerskĨch schopnost² nutnĨch pro dalġ² rozvoj ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen² 

Glob§ln² c²l prioritn² osy 1: 

Rozvoj a zkvalitŔov§n² poļ§teļn²ho vzdŊl§v§n² s dŢrazem na zlepġen² kl²ļovĨch kompetenc² 

absolventŢ garantuj²c²ch uplatnitelnost na trhu pr§ce a zvĨġen² motivace k dalġ²mu 

vzdŊl§v§n². 

Specifick® c²le prioritn² osy 1: 

1. ZvĨġen² kvality poļ§teļn²ho vzdŊl§v§n². 

2. Zlepġen² rovnĨch pŚ²leģitost² dŊt² a ģ§kŢ, vļetnŊ dŊt² a ģ§kŢ se speci§ln²mi 

vzdŊl§vac²mi potŚebami. 

                                                 

 
2
 Pro ¼ļely t®to prioritn² osy  je pod term²nem Ăpoļ§teļn² vzdŊl§v§n²ñ vn²m§no z§kladn² a stŚedn² ġkolstv². 
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3. Zlepġen² kompetenc² pedagogickĨch i nepedagogickĨch pracovn²kŢ ġkol a ġkolskĨch 

zaŚ²zen². 

 

V prioritn² ose 1 jsou formulov§ny tŚi oblasti podpory: 

1.1  Zvyġov§n² kvality ve vzdŊl§v§n². 

1.2  Rovn® pŚ²leģitosti dŊt² a ģ§kŢ, vļetnŊ dŊt² a ģ§kŢ se speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi potŚebami. 

1.3  Dalġ² vzdŊl§v§n² pracovn²kŢ ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen². 
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3.1 Oblast podpory 1.1 ï Zvyġov§n² kvality ve vzdŊl§v§n² 

3.1.1 ZamŊŚen² podpory  

V r§mci kurikul§rn² reformy zamŊŚen® na iniciativu ġkol je nutn® nal®zt nov® a inovativn² 

cesty k uļen² s tŊģiġtŊm v nabĨv§n² dovednost². ProstŚedkem je tvorba ġkoln²ch vzdŊl§vac²ch 

programŢ a jejich n§sledn§ realizace v praxi ġkol. Tyto ļinnosti budou podpoŚeny metodicky, 

informaļnŊ a osvŊtovŊ. Kurikul§rn² reforma bude rovnŊģ podpoŚena promŊnou forem  

(vļ. modulov®ho uspoŚ§d§n² vzdŊl§vac²ch programŢ) a obsahu vyuļov§n², kter® budou 

podporovat a rozv²jet individu§ln² potenci§l ģ§kŢ smŊŚuj²c² k vybudov§n² z§kladu pro 

celoģivotn² uļen² a pro harmonickĨ rozvoj jejich osobnosti a pro konkr®tn² uplatnitelnost na 

trhu pr§ce. Pozornost bude smŊrov§na na pos²len² dynamick®ho rozvoje osobnosti ģ§ka oproti 

statick®mu uļen² velk®ho mnoģstv² faktŢ s dŢrazem na mezipŚedmŊtov® vazby. Podpora se 

rovnŊģ zamŊŚ² na oblasti rozvoje tvoŚivosti, Śeġen² probl®mŢ, vyhled§v§n² a pr§ce 

s informacemi, vyuģ²v§n² novĨch technologi² ve vzdŊl§v§n², jazykov® vzdŊl§v§n² a nov® 

obsahy vzdŊl§v§n² jako je multikulturn² vĨchova, udrģitelnĨ rozvoj, zdravĨ ģivotn² styl, 

podnikatelstv² ļi evropsk§ integrace.  

ZamŊŚen² oblasti podpory bude rovnŊģ zahrnovat zkvalitŔov§n² funkce cel®ho syst®mu 

poļ§teļn²ho vzdŊl§v§n². Zejm®na se jedn§ o dalġ² rozv²jen² informaļn²ho (napŚ. sluģby 

port§lu, informaļn² centra na ġkol§ch) a evaluaļn²ho prostŚed², kter® poskytne zpŊtnou vazbu 

pro realizaci kurikul§rn² reformy prostŚednictv²m podpory monitorov§n² a hodnocen²  

(vļ. podpory zvĨġen² kvality pr§ce ġkoln² inspekce), vlastn² evaluace ġkol a syst®mŢ Ś²zen² 

kvality. Tyto n§stroje budou integrov§ny do cel®ho syst®mu. PŚi ġ²Śen² pŚ²kladŢ dobr® praxe 

bude velk§ pozornost vŊnov§na podpoŚe spolupr§ce ġkol, jejich s²Šov§n², d§le partnerstv² 

s dalġ²mi subjekty jak ve vzdŊl§vac² oblasti, tak v oblasti svŊta pr§ce (vļetnŊ zahraniļn²ho 

partnerstv² a st§ģ² studentŢ a uļitelŢ u zamŊstnavatelŢ) a udrģiteln®ho rozvoje na region§ln² i 

lok§ln² ¼rovni. PodpoŚena bude cel§ oblast kari®rov®ho poradenstv² a informaļn² aktivity 

v oblasti potŚeb trhu pr§ce smŊŚuj²c² k efektivn² volbŊ vzdŊl§vac² cesty a profesn² orientace. 

Budou tak® podpoŚeny rŢznorod® aktivity (vļetnŊ volnoļasovĨch aktivit) smŊŚuj²c² k prevenci 

pŚedļasn®ho opouġtŊn² vzdŊl§v§n² bez ukonļen² stupnŊ vzdŊl§n², kterĨ je pŚedpokladem 

vzdŊl§v§n² na dalġ²m stupni, nebo vzdŊl§v§n², jehoģ vĨstupem je kvalifikace uplatniteln§ na 

trhu pr§ce. 

V r§mci t®to oblasti podpory by mŊly bĨt podporov§ny projekty, jejichģ aktivity se soustŚed² 

pŚev§ģnŊ na ģ§ky ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen². 

3.1.2 C²le oblasti podpory 

Glob§ln² c²l: 

ZvĨġen² kvality poļ§teļn²ho vzdŊl§v§n². 

Specifick® c²le: 

-  Dokonļen² kurikul§rn² reformy, realizace poļ§teļn²ho vzdŊl§v§n² zaloģen®ho na 
osvojov§n² kl²ļovĨch kompetenc², univerz§lnŊ vyuģitelnĨch pro uplatnŊn² na trhu 

pr§ce a pro dalġ² vzdŊl§v§n². 

-  Rozvoj partnerstv² ġkol mezi sebou i s dalġ²mi akt®ry. 

-  Rozvoj informaļn²ch aktivit a kari®rov®ho poradenstv² k zajiġtŊn² profesn² orientace,  

efektivn² volby vzdŊl§vac² cesty a prevence pŚedļasnĨch odchodŢ.  
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-  ZajiġtŊn² kvality ve vzdŊl§v§n² prostŚednictv²m zav§dŊn² syst®mŢ extern² a intern² 
evaluace ve vzdŊl§v§n² a zav§dŊn² syst®mŢ Ś²zen² kvality. 

3.1.3 Podporovan® aktivity 

Glob§ln² granty 

 Vytv§Śen² podm²nek pro implementaci ġkoln²ch vzdŊl§vac²ch programŢ ve ġkol§ch a 

ġkolskĨch zaŚ²zen², podpora aktivit metodickĨch tĨmŢ, podpora pracovn²kŢ ġkol a 

ġkolskĨch zaŚ²zen² zapojenĨch do inovace ĠVP. 

 Implementace novĨch kurikul§rn²ch dokumentŢ do praxe jednotlivĨch ġkol a osvŊtov§ a 
informaļn² podpora kurikul§rn² reformy zamŊŚen§ na ġirġ² pedagogickou i rodiļovskou 

veŚejnost na region§ln² ¼rovni. 

 Zav§dŊn² vyuļovac²ch metod, organizaļn²ch forem a vĨukovĨch ļinnost² vļetnŊ tvorby 
modulovĨch vĨukovĨch programŢ s dŢrazem na mezipŚedmŊtov® vazby, kter® vedou 

k rozvoji  kl²ļovĨch kompetenc². 

 Zav§dŊn² vyuļovac²ch metod, organizaļn²ch forem a vĨukovĨch ļinnost², kter® zvyġuj² 
kvalitu vĨuky ciz²ch jazykŢ (vļetnŊ e-learningu). 

 Podpora vĨuky v ciz²ch jazyc²ch na stŚedn²ch ġkol§ch. 

 Zlepġov§n² podm²nek pro vĨuku technickĨch oborŢ, vļetnŊ zvyġov§n² motivace ģ§kŢ ke 

vzdŊl§v§n² se v tŊchto oborech. 

 Vytv§Śen² podm²nek pro dlouhodob® hostov§n² plnŊ kvalifikovanĨch uļitelŢ ciz²ch 
jazykŢ. 

 Zlepġov§n² podm²nek pro vyuģ²v§n² ICT pro ģ§ky i uļitele, a to i mimo vyuļov§n². 

 Vyuģ²v§n² ICT ve vġeobecnŊ vzdŊl§vac²ch a odbornĨch pŚedmŊtech. 

 Rozvoj partnerstv² a s²Šov§n² ï partnerstv², spolupr§ce a vĨmŊna zkuġenost² mezi ġkolami 

a ġkolskĨmi zaŚ²zen²mi navz§jem a mezi ġkolami, ġkolskĨmi zaŚ²zen²mi, nest§tn²mi 

neziskovĨmi organizacemi a dalġ²mi akt®ry v oblasti vzdŊl§v§n². 

 Spolupr§ce instituc² poļ§teļn²ho vzdŊl§v§n² na region§ln² ¼rovni s akt®ry na trhu pr§ce 

(vļetnŊ zahraniļn²ch) s moģnost² uplatnŊn² inovativn²ch forem spolupr§ce (napŚ. st§ģe 

ģ§kŢ/uļitelŢ u zamŊstnavatelŢ). 

 Spolupr§ce instituc² poļ§teļn²ho vzdŊl§v§n² s  m²stn² a region§ln² st§tn² spr§vou a 

samospr§vou s moģnost² uplatnŊn² inovativn²ch forem spolupr§ce (napŚ. zapojen² ġkol do 

komunitn²ho rozvoje). 

 Rozvoj kari®rov®ho poradenstv² ve ġkol§ch, vļetnŊ vyhled§v§n² ģ§kŢ ohroģenĨch 

nespr§vnou volbou nebo pŚedļasnĨm odchodem ze syst®mu vzdŊl§v§n² a osvŊtov® a 

informaļn² ļinnosti smŊŚuj²c² k ģ§kŢm a rodiļŢm zamŊŚen® na racionalizaci volby dalġ² 

vzdŊl§vac² cesty. 

 Podpora ġkol v oblasti evaluace, nab²dka evaluaļn²ch n§strojŢ a ovŊŚov§n² kl²ļovĨch 

kompetenc² ģ§kŢ za ¼ļelem zvyġov§n² kvality vzdŊl§v§n²: 

 Podpora informaļn²ch center ve ġkol§ch, vļetnŊ marketingov® podpory. 

 Rozvoj podnikatelskĨch znalost², schopnost² a dovednost² ģ§kŢ v poļ§teļn²m vzdŊl§v§n² 
(ZĠ, SĠ). 
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 Rozvoj znalost², schopnost² a dovednost² ģ§kŢ ve vzdŊl§v§n² pro udrģitelnĨ rozvoj 

s dŢrazem na environment§ln² oblast vļetnŊ realizace praktickĨch (environment§ln²ch) 

programŢ. 

Individu§ln² projekty ostatn² 

N²ģe uv§dŊn® aktivity se soustŚed² zejm®na na tvorbu metodik a metodickĨch n§strojŢ, r§mcŢ 

a standardŢ, informaļn² a medi§ln² podporu, monitorov§n² syst®mu vzdŊl§v§n², podporu 

v oblasti evaluace, centr§ln² nab²dku pŚ²kladŢ dobr® praxe a vĨvoj vzdŊl§vac²ch programŢ pro 

uļitele vļetnŊ jejich pilotn²ho ovŊŚen². 

 Vytv§Śen² podm²nek pro implementaci ġkoln²ch vzdŊl§vac²ch programŢ ve ġkol§ch a 

ġkolskĨch zaŚ²zen²ch, podpora aktivit metodickĨch tĨmŢ, podpora pracovn²kŢ ġkol a 

ġkolskĨch zaŚ²zen² zapojenĨch do inovace ĠVP. 

 Implementace novĨch kurikul§rn²ch dokumentŢ do praxe jednotlivĨch ġkol a osvŊtov§ a 

informaļn² podpora kurikul§rn² reformy zamŊŚen§ na ġirġ² pedagogickou i rodiļovskou 

veŚejnost na region§ln² ¼rovni. 

 Zav§dŊn² vyuļovac²ch metod, organizaļn²ch forem a vĨukovĨch ļinnost² vļetnŊ tvorby 

modulovĨch vĨukovĨch programŢ s dŢrazem na mezipŚedmŊtov® vazby, kter® vedou 

k rozvoji  kl²ļovĨch kompetenc². 

 Zav§dŊn² vyuļovac²ch metod, organizaļn²ch forem a vĨukovĨch ļinnost², kter® zvyġuj² 
kvalitu vĨuky ciz²ch jazykŢ (vļetnŊ e-learningu). 

 Vytv§Śen² podm²nek pro dlouhodob® hostov§n² plnŊ kvalifikovanĨch  uļitelŢ ciz²ch 

jazykŢ. 

 Rozvoj partnerstv² a s²Šov§n² ï partnerstv², spolupr§ce a vĨmŊna zkuġenost² mezi ġkolami 

a ġkolskĨmi zaŚ²zen²mi navz§jem a mezi ġkolami, ġkolskĨmi zaŚ²zen²mi, nest§tn²mi 

neziskovĨmi organizacemi a dalġ²mi akt®ry v oblasti vzdŊl§v§n². 

 Spolupr§ce instituc² poļ§teļn²ho vzdŊl§v§n² na region§ln² ¼rovni s akt®ry na trhu pr§ce 

(vļetnŊ zahraniļn²ch) s moģnost² uplatnŊn² inovativn²ch forem spolupr§ce (napŚ. st§ģe 

studentŢ/uļitelŢ u zamŊstnavatelŢ). 

 Spolupr§ce instituc² poļ§teļn²ho vzdŊl§v§n² s  m²stn² a region§ln² st§tn² spr§vou a 

samospr§vou s moģnost² uplatnŊn² inovativn²ch forem spolupr§ce (napŚ. zapojen² ġkol do 

komunitn²ho rozvoje). 

 Rozvoj kari®rov®ho poradenstv² ve ġkol§ch, vļetnŊ vyhled§v§n² ģ§kŢ ohroģenĨch 

nespr§vnou volbou nebo pŚedļasnĨm odchodem ze syst®mu vzdŊl§v§n² a osvŊtov® a 

informaļn² ļinnosti smŊŚuj²c² k ģ§kŢm a rodiļŢm zamŊŚen® na racionalizaci volby dalġ² 

vzdŊl§vac² cesty. 

 Vytv§Śen² informaļn²ho a komunikaļn²ho syst®mu v poļ§teļn²m vzdŊl§v§n² a rozvoj 

port§lovĨch sluģeb (plat² pouze pro IP krajŢ). 

 Zvyġov§n² kvality na z§kladŊ zjiġŠov§n² dat, a to i v mezin§rodn²m kontextu. 

 Podpora ġkol v oblasti evaluace, nab²dka evaluaļn²ch n§strojŢ a ovŊŚov§n² kl²ļovĨch 

kompetenc² ģ§kŢ za ¼ļelem zvyġov§n² kvality vzdŊl§v§n². 

 VzdŊl§v§n² pracovn²kŢ Ļesk® ġkoln² inspekce, zejm®na za ¼ļelem zvĨġen² kvality 
hodnocen² v n§vaznosti na prov§dŊn² kurikul§rn² reformy a inovaci ġkoln²ch vzdŊl§vac²ch 

programŢ. 
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 Rozvoj podnikatelskĨch znalost², schopnost² a dovednost² ģ§kŢ v poļ§teļn²m vzdŊl§v§n² 

(ZĠ, SĠ).  

 Rozvoj znalost², schopnost² a dovednost² ģ§kŢ ve vzdŊl§v§n² pro udrģitelnĨ rozvoj 

s dŢrazem na environment§ln² oblast vļetnŊ realizace praktickĨch (environment§ln²ch) 

programŢ. 

 

3.1.4 Typ podpory 

Podpora je realizov§na prostŚednictv²m: 

a) glob§ln²ch grantŢ krajŢ ĻR (decentralizovanĨ syst®m podpory), v r§mci kterĨch budou 

podporov§ny tzv. grantov® projekty; 

b) individu§ln²ch projektŢ ostatn²ch. 

Podoba glob§ln²ch grantŢ bude vych§zet z NaŚ²zen² Rady ļ. 1083/2006, ļl. 42 a 43.  

3.1.5 Forma a vĨġe podpory 

S ohledem na pr§vn² formu pŚ²jemcŢ je podpora poskytov§na formou nevratn® finanļn² 

pomoci (dotace) nebo formou pŚ²m®ho pŚidŊlen² prostŚedkŢ. M²ra spolufinancov§n² dosahuje 

100 % zpŢsobilĨch vĨdajŢ projektu. M²ra spolufinancov§n² OP VK z ESF dos§hne 85 % 

z celkovĨch veŚejnĨch vĨdajŢ a zbĨvaj²c²ch 15 % prostŚedkŢ bude hrazeno z n§rodn²ch 

veŚejnĨch zdrojŢ. PŚ²spŊvek z ESF bude tedy kalkulov§n ve vztahu k celkovĨm zpŢsobilĨm 

veŚejnĨm vĨdajŢm. 

V t®to oblasti podpory je moģn® v r§mci kaģd®ho podpoŚen®ho projektu financovat aktivity, 

kter® svoj² povahou spadaj² do ERDF. VĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ projektu (tzv. 

kŚ²ģov® financov§n²) bude upŚesnŊna vĨzvou. 

VĨġe dotace bude vģdy propoļ²t§na k celkovĨm zpŢsobilĨm vĨdajŢm projektŢ. 

Glob§ln² grant: 

Maxim§ln² d®lka trv§n² projektu, pŚedkl§dan®ho v r§mci glob§ln²ho grantu, jsou 3 roky.  

Minim§ln² objem finanļn²ch prostŚedkŢ na grantovĨ projekt pŚedkl§danĨ v r§mci glob§ln²ho 

grantu je 400 000 Kļ. Maxim§ln² pŚ²pustn§ vĨġe finanļn²ch prostŚedkŢ na grantovĨ projekt je 

25 000 000 Kļ. 

Individu§ln² projekt: 

Maxim§ln² d®lka trv§n² projektu bude stanovena vĨzvou.  

Minim§ln² pŚ²pustn§ vĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ na jeden individu§ln² projekt ostatn²  

bude stanovena ve vĨzvŊ. Maxim§ln² pŚ²pustn§ vĨġe bude upŚesnŊna vĨzvou. 

3.1.6 PŚ²jemci 

V pŚ²padŊ podpory glob§ln²ch grantŢ je kraj ZprostŚedkuj²c²m subjektem a pŚedkladateli 

grantovĨch projektŢ, resp. pŚ²jemci jsou: 

 ġkoly a ġkolsk§ zaŚ²zen² (tj. pr§vnick§ osoba vykon§vaj²c² ļinnost ġkoly a ġkolsk®ho 
zaŚ²zen² zapsan§ ve ġkolsk®m rejstŚ²ku); 
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 vysok® ġkoly podle z§kona ļ. 111/1998 Sb. o vysokĨch ġkol§ch a o zmŊnŊ a doplnŊn² 

dalġ²ch z§konŢ (z§kon o vysokĨch ġkol§ch), ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ; 

 sdruģen² a asociace ġkol (tj. napŚ²klad obļansk§ sdruģen² zŚ²zen§ podle z§kona 

ļ. 83/1990 Sb., o sdruģov§n² obļanŢ ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ; z§jmov§ sdruģen² 

pr§vnickĨch osob zŚ²zen§ podle odd²lu 2, Ä 20f z§kona ļ. 40/1964 Sb., obļanskĨ 

z§kon²k, ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ, kter§ jsou vedena v registrech krajskĨch ¼ŚadŢ); 

 pr§vnick® osoby pŢsob²c² ve vzdŊl§v§n² a kari®rov®m poradenstv²; 

 mŊsta, obce a svazky obc², podle z§kona ļ.128/2000 Sb., o obc²ch (obecn² zŚ²zen²) ve 

znŊn²  pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ; 

 odborov® organizace a organizace zamŊstnavatelŢ, profesn² a oborov§ sdruģen²; 

 hospod§Śsk§ komora podle z§kona ļ. 301/1992 Sb., o hospod§Śsk® komoŚe Ļesk® 

republiky a Agr§rn² komoŚe Ļesk® republiky; 

 zamŊstnavatel®, pokud v souladu s pŚedmŊtem sv® ļinnosti poskytuj² plnŊn² 

v souvislosti s aktivitami, kter® mohou bĨt pŚedmŊtem podpory OP VK, nebo 

s vytv§Śen²m nezbytnĨch podm²nek pro takov® aktivity; 

 nest§tn² neziskov® organizace (zaloģen® nebo zŚ²zen® podle z§kona ļ.83/1990 Sb., o 

sdruģov§n² obļanŢ ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ, z§kona ļ.248/1995 Sb., o obecnŊ 

prospŊġnĨch spoleļnostech a o zmŊnŊ a doplnŊn² nŊkterĨch z§konŢ ve znŊn² 

pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ (obecnŊ prospŊġn® spoleļnosti), z§kona ļ. 3/2002 Sb., o svobodŊ 

n§boģensk®ho vyzn§n² a postaven² c²rkv² a n§boģenskĨch spoleļnost² a o zmŊnŊ 

nŊkterĨch z§konŢ (z§kon o c²rkv²ch a n§boģenskĨch spoleļnostech) ve znŊn² 

pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ a z§kona ļ. 227/1997 Sb., o nadac²ch a nadaļn²ch fondech a o 

zmŊnŊ a doplnŊn² nŊkterĨch souvisej²c²ch z§konŢ (z§kon o nadac²ch a nadaļn²ch 

fondech), ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ. 

 

V pŚ²padŊ podpory individu§ln²ch projektŢ ostatn²ch jsou pŚ²jemci:  

 pŚ²spŊvkov® organizace a organizaļn² sloģky st§tu podŚ²zen® MĠMT; 

 ¼stŚedn² org§ny st§tn² spr§vy; 

 ġkoly a ġkolsk§ zaŚ²zen² (tj. pr§vnick§ osoba vykon§vaj²c² ļinnost ġkoly a ġkolsk®ho 
zaŚ²zen² zapsan§ ve ġkolsk®m rejstŚ²ku); 

 vysok® ġkoly podle z§kona ļ. 111/1998 Sb. o vysokĨch ġkol§ch a o zmŊnŊ a doplnŊn² 

dalġ²ch z§konŢ (z§kon o vysokĨch ġkol§ch), ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ; 

 sdruģen² a asociace ġkol (tj. napŚ²klad obļansk§ sdruģen² zŚ²zen§ podle z§kona 
ļ. 83/1990 Sb., o sdruģov§n² obļanŢ ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ; z§jmov§ sdruģen² 

pr§vnickĨch osob zŚ²zen§ podle odd²lu 2, Ä 20f z§kona ļ. 40/1964 Sb., obļanskĨ 

z§kon²k, ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ, kter§ jsou vedena v registrech krajskĨch ¼ŚadŢ); 

 pr§vnick® osoby pŢsob²c² ve vzdŊl§v§n² a kari®rov®m poradenstv²; 

 ostatn² vzdŊl§vac² instituce (tj. ostatn² pr§vnick® osoby s pŚedmŊtem ļinnosti v oblasti 

vzdŊl§v§n²); 

 kraje podle z§kona ļ.129/2000 Sb., o kraj²ch (krajsk® zŚ²zen²) ve znŊn² pozdŊjġ²ch 
pŚedpisŢ); 
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 odborov® organizace a organizace zamŊstnavatelŢ, profesn² a oborov§ sdruģen²; 

 hospod§Śsk§ komora podle z§kona ļ. 301/1992 Sb., o hospod§Śsk® komoŚe Ļesk® 
republiky a Agr§rn² komoŚe Ļesk® republiky; 

 zamŊstnavatel®, pokud v souladu s pŚedmŊtem sv® ļinnosti poskytuj² plnŊn² 

v souvislosti s aktivitami, kter® mohou bĨt pŚedmŊtem podpory OP VK, nebo 

s vytv§Śen²m nezbytnĨch podm²nek pro takov® aktivity; 

 nest§tn² neziskov® organizace (zaloģen® nebo zŚ²zen® podle z§kona ļ.83/1990 Sb., o 
sdruģov§n² obļanŢ ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ, z§kona ļ.248/1995 Sb., o obecnŊ 

prospŊġnĨch spoleļnostech a o zmŊnŊ a doplnŊn² nŊkterĨch z§konŢ ve znŊn² 

pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ (obecnŊ prospŊġn® spoleļnosti), z§kona ļ. 3/2002 Sb., o svobodŊ 

n§boģensk®ho vyzn§n² a postaven² c²rkv² a n§boģenskĨch spoleļnost² a o zmŊnŊ 

nŊkterĨch z§konŢ (z§kon o c²rkv²ch a n§boģenskĨch spoleļnostech) ve znŊn² 

pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ a z§kona ļ. 227/1997 Sb., o nadac²ch a nadaļn²ch fondech a o 

zmŊnŊ a doplnŊn² nŊkterĨch souvisej²c²ch z§konŢ (z§kon o nadac²ch a nadaļn²ch 

fondech), ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ. 

3.1.7 C²lov® skupiny 

 ģ§ci ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen²; 

 pracovn²ci ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen²;  

 vedouc² pracovn²ci ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen²; 

 pracovn²ci ġkoln² inspekce (ĻĠI); 

 pracovn²ci organizac² pŢsob²c²ch v oblasti vzdŊl§v§n² dŊt² a ml§deģe a pracovn²ci 

organizac² pŢsob²c²ch v oblasti voln®ho ļasu dŊt² a ml§deģe. 

3.1.8 Đzemn² zamŊŚen² podpory 

Oblast podpory je urļena pro vġechny regiony ĻR spadaj²c² do c²le Konvergence. 

3.1.9 ĻasovĨ pl§n 

Aktivity oblasti podpory budou realizov§ny v souladu s ļasovĨm vymezen²m programov®ho 

obdob² 2007 ï 2013 (resp. 2015). V pŚ²padŊ vyļerp§n² alokovanĨch finanļn²ch prostŚedkŢ na 

oblast podpory bude realizace aktivit ukonļena jiģ pŚed t²mto term²nem. 

3.1.10 Kategorie oblasti intervence 

72 Navrhov§n², zav§dŊn² a prov§dŊn² reforem syst®mŢ vzdŊl§v§n² a odborn® pŚ²pravy 

s c²lem rozv²jet zamŊstnatelnost, zvyġov§n² vĨznamu z§kladn²ho a odborn®ho 

vzdŊl§v§n² a odborn® pŚ²pravy na trhu pr§ce a neust§l® zlepġov§n² dovednost² 

vzdŊl§vac²ch pracovn²kŢ s ohledem na inovace a znalostn² ekonomiku. 

81 Mechanismy lepġ²ho vytv§Śen², monitorov§n² a hodnocen² dobrĨch politik a programŢ 

na vnitrost§tn², region§ln² a m²stn² ¼rovni, budov§n² kapacit pro prov§dŊn² politik a 

programŢ. 
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3.1.11 VeŚejn§ podpora 

Ministerstva nejsou dle rozhodnut² Komise 2003/146 podniky ve smyslu ļl. 87 odst. 1 SES. 

Pokud jde o dotace MĠMT jako pŚ²jemce podpory, nejedn§ se o veŚejnou podporu. Podniky 

ve smyslu ļl. 87 odst. 1 Smlouvy o ES nejsou t®ģ kraje ĻR coby gestoŚi glob§ln²ch grantŢ/ 

ZprostŚedkuj²c² subjekty, neboŠ z t®to pozice budou pouze distribuovat zdroje z ESF 

pŚ²jemcŢm podpory. Podnikem nebudou ani jednotliv® kraje jako pŚ²jemce podpory, protoģe 

v dan® oblasti nevykon§vaj² hospod§Śskou ļinnost (nenab²z² sluģby a zboģ² na urļit®m trhu).  

Pokud jde o podporu ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen², tato podpora je sluļiteln§ s ļl. 87 odst. 1 SES. 

Tato opatŚen² tĨkaj²c² se vzdŊl§v§n² nespadaj² do oblasti pŢsobnosti ļl. 87 odst. 1 Smlouvy, 

protoģe poskytuj² pŚ²mou podporu lidem, aŠ jsou kdekoliv, a nezvĨhodŔuj² urļit® podniky nebo 

odvŊtv². PŚ²klady takovĨch opatŚen² jsou: ġkoln² vzdŊl§n² a z§kladn² odborn® vzdŊl§v§n² (jako 

jsou programy uļŔovsk®ho ġkolstv² a studium pŚi zamŊstn§n²); vzdŊl§v§n² nebo rekvalifikace 

pro nezamŊstnan®, vļetnŊ ġkolen² v podnic²chñ.  

Podpora v r§mci oblasti 1.1 umoģŔuje poskytnout pŚ²jemcŢm podporu formou nevratn® pŚ²m® 

pomoci (dotace), coģ potvrdil ve sv®m stanovisku ze dne 27.11.2006, ļ.j. 20 538/2006/430 t®ģ 

ĐŚad na ochranu hospod§Śsk® soutŊģe (d§le t®ģ jen ĂĐOHSñ).  

PŚedpokladem poskytnut² podpory v oblasti podpory 1.1 soukromĨm z§kladn²m a stŚedn²m 

ġkol§m/ġkolskĨm zaŚ²zen²m bude podm²nka, ģe se nebude jednat o programy, kter® by byly 

komerļnŊ vyuģ²v§ny nad r§mec standardn²ho vzdŊl§vac²ho syst®mu.  

3.1.12 Indik§tory 

Typ 

 ind. 
K·d ind. Indik§tor Definice 

MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨch

oz² 

data  

C²lov§ 

hodnota 

2015 

Zdroj  
Period

. sled. 

V
Ĩ
s
t
u
p
y

 

49.11.01 

OP VK prioritn² osa ï 

poļ§teļn² vzdŊl§v§n² 

(poļet projektŢ) 

Poļet podpoŚenĨch 

projektŢ v oblasti podpory 

1.1 

poļet  0 1 200 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.00 
Poļet podpoŚenĨch osob 

celkem 

Poļet osob celkem, kter® byly 

v r§mci projektŢ podpoŚeny 

jako studuj²c² v poļ§teļn²m a 

dalġ²m vzdŊl§v§n²). 

poļet 0 584 000 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.14  

Poļet podpoŚenĨch 

osob v poļ§teļn²m 

vzdŊl§v§n² celkem ï  

ģ§kŢ  

Poļet osob - ģ§kŢ pŚ²mo 

podpoŚenĨch jako c²lovĨch 

skupin v r§mci realizace 

projektu (ģ§ci, dŊti, ġkol a 

ġkolskĨch zaŚ²zen², kteŚ² 

byli odbŊrateli dan® 

sluģby.) 

poļet 0 580 000 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.15  

z
 t

o
h
o 

chlapci   poļet 0 290 000 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 



Prov§dŊc² dokument Operaļn²ho programu VzdŊl§v§n² pro konkurenceschopnost  

          

23/135 

Typ 

 ind. 
K·d ind. Indik§tor Definice 

MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨch

oz² 

data  

C²lov§ 

hodnota 

2015 

Zdroj  
Period

. sled. 

07.41.16 d²vky   poļet 0 290 000 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.65 
Poļet podpoŚenĨch osob - 

pracovn²kŢ v dalġ²m 

vzdŊl§v§n² celkem  

Poļet osob v dalġ²m 

vzdŊl§v§n² (pracovn²ci ġkol a 

ġkolskĨch zaŚ²zen²) celkem, 

kter® byly v r§mci projektŢ 

podpoŚeny jako osoby 

vzdŊl§van®. 

poļet 0 4 000 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.66 

z
 t

o
h

o 

muģi  poļet  500 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.67 ģeny  poļet  3 500 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

 07.41.20 

Poļet osob 

poskytuj²c²ch sluģby 

nebo podporuj²c²ch 

poskytov§n² 

vzdŊl§vac²ch sluģeb 

CelkovĨ poļet 

podpoŚenĨch osob, 

poskytuj²c²ch vzdŊl§vac² 

sluģby, tzn. ti, kteŚ² 

vzdŊl§vaj² (jedn§ se o 

tvŢrce novŊ vytvoŚenĨch, 

inovovanĨch produktŢ, o 

osoby -napŚ. vzdŊlavatel, 

ġkolitel, lektor, 

pedagogickĨ pracovn²k, 

pedagog voln®ho ļasu 

apod.). 

poļet 0 40 000 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

06.43.10 
Poļet novŊ vytvoŚenĨch/ 

inovovanĨch produktŢ   

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ, ve kterĨch 

proveden® zmŊny v jejich 

c²lech, obsahu, metod§ch a 

form§ch zvĨġily jejich kvalitu 

(nov®/inovovan® vzdŊl§vac² 

programy, nov® vzdŊl§vac² 

moduly, studijn² materi§ly, 

pilotn² ovŊŚov§n², analĨzy, 

studie, synt®zy, uļebn² 

pomŢcky, e-learningov® 

kurzy, webov® port§ly,é). 

poļet  0 3 200 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 
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Typ 

 ind. 
K·d ind. Indik§tor Definice 

MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨch

oz² 

data  

C²lov§ 

hodnota 

2015 

Zdroj  
Period

. sled. 

06.43.14  

z
 t

o
h
o 

pod²l poļtu 

novŊ 

vytvoŚenĨch/ 

inovovanĨch 

produktŢ s 

komponentou 

ĢP na celkov®m 

poļtu novŊ  

vytvoŚenĨch/ 

inovovanĨch 

produktŢ 

CelkovĨ poļet  

novĨch/inovovanĨch 

produktŢ,  ve kterĨch je 

problematice ĢP vŊnov§n 

t®matickĨ celek v rozsahu 

minim§lnŊ 15 - 20 % vĨuky 

mŊŚenĨ k celkov®mu poļtu 

novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ. 

% 0 25 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK  

roļnŊ 

06.43.15  

pod²l poļtu 

novŊ 

vytvoŚenĨch/ino

vovanĨch 

produktŢ s 

komponentou 

ICT na 

celkov®m poļtu 

novŊ 

vytvoŚenĨch/ino

vovanĨch 

produktŢ 

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ, ve kterĨch je 

problematice informaļn²ch 

technologi² vŊnov§n t®matickĨ 

celek v rozsahu minim§lnŊ 40 

hodin mŊŚenĨ k celkov®mu 

poļtu novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ. 

% 0 25 

IS 

MONIT7

+OP VK 

roļnŊ 

06.43.12 

z
 t

o
h
o 

poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/ 

inovovanĨch 

produktŢ s 

komponentou 

ĢP 

CelkovĨ poļet  novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ,  ve kterĨch je 

problematice ĢP vŊnov§n 

t®matickĨ celek v rozsahu 

minim§lnŊ 15 - 20 % vĨuky 

poļet 0 800 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

06.43.13 

poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/ino

vovanĨch 

produktŢ s 

komponentou 

ICT  

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ, ve kterĨch je 

problematice informaļn²ch 

technologi² vŊnov§n t®matickĨ 

celek v rozsahu minim§lnŊ 40 

hodin. 

poļet 0 800 

IS 

MONIT7

+OP VK 

roļnŊ 

V
Ĩ
s
l
e
d
k
y

 

06.04.01 

Pod²l ģ§kŢ zapojenĨch do 

vzdŊl§vac²ch aktivit v 

projektech na celkov®m 

poļtu ģ§kŢ ve ġkol§ch a 

ġkoln²ch zaŚ²zen²ch 

Pod²l ģ§kŢ zapojenĨch do 

vzdŊl§vac²ch aktivit 

v projektech na celkov®m 

poļtu ģ§kŢ ve ġkol§ch 

a ġkoln²ch zaŚ²zen²ch  

% 0 70% 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

ĐIV 

roļnŊ 
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3.1.13 Finanļn² pl§n 

 V ú 

Ļ²slo 

oblasti 

podpory 

N§zev oblasti podpory Pod²l na 

alokaci 

v P1 

EU SR Celkov® 

zdroje 

M²ra 

spolufinancov§n² 

Pro informaci  

EU ĻR EIB Soukro-

m® 

1.1 Zvyġov§n² kvality ve vzdŊl§v§n² 52% 318 087 643 56 133 114 374 220 757 85% 15% 0 0 
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3.2 Oblast podpory 1.2 ï Rovn® pŚ²leģitosti dŊt² a ģ§kŢ, vļetnŊ dŊt² a ģ§kŢ se 

speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi potŚebami 

3.2.1 ZamŊŚen² podpory  

VĨznamnou prioritou vzdŊl§vac²ho syst®mu je zajiġtŊn² rovnĨch pŚ²leģitost² ke vzdŊl§n² bez 

ohledu na druh postiģen² nebo soci§ln²ho znevĨhodnŊn², napŚ. zdravotn²ho, ekonomick®ho, 

soci§ln²ho, etnick®ho, podle pohlav² ļi st§tn² pŚ²sluġnosti atd. Velmi dŢleģit® je t®ģ vytv§Śen² 

podm²nek pro integraci osob se speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi potŚebami do bŊģn®ho vzdŊl§vac²ho 

proudu spolu se zabezpeļen²m potŚebnĨch speci§lnŊ pedagogickĨch a psychologickĨch 

podpŢrnĨch sluģeb.  

ProstŚednictv²m druh® oblasti podpory jsou proto podporov§ny aktivity umoģŔuj²c² 

individu§ln² pŚ²stup podle skuteļnĨch potŚeb dŊt² a ģ§kŢ soci§lnŊ znevĨhodnŊnĨch, vļetnŊ 

tvorby individu§ln²ch vzdŊl§vac²ch pl§nŢ a vytv§Śen² motivuj²c²ho vzdŊl§vac²ho prostŚed² a 

podpŢrnĨch mechanismŢ. RovnŊģ jsou podporov§ny aktivity zamŊŚen® na zajiġtŊn² podm²nek 

a tvorbu upravenĨch vzdŊl§vac²ch programŢ pro vzdŊl§v§n² dŊt² se soci§ln²m znevĨhodnŊn²m 

v mateŚskĨch ġkol§ch na z§kladŊ ġkoln²ch vzdŊl§vac²ch programŢ, kter® vġak nepodporuj² 

segregaci tŊchto dŊt². Speci§ln² pozornost bude vŊnov§na prevenci rasismu a xenofobie, 

podpoŚe multikulturn² vĨchovy a vzdŊl§v§n² a to s dŢrazem na problematiku romsk®ho etnika. 

VĨraznŊjġ² pozornost se dostane vzdŊl§v§n² dŊt² cizincŢ ģij²c²ch na ¼zem² ĻR, a to rovnŊģ 

formou jejich pŚedġkoln² (pŚedevġ²m jazykov®) pŚ²pravy. StejnŊ tak bude podpoŚena oblast 

rovnĨch pŚ²leģitost² prostŚednictv²m zajiġtŊn² nezbytnĨch aktivit spojenĨch s vļasnou p®ļ² o 

dŊti se sociokulturn²m znevĨhodnŊn²m vļetnŊ jejich rodiļŢ tak, aby byly eliminov§ny 

pŚ²padn® bari®ry tŊchto dŊt² ke vstupu a zapojen² v r§mci vzdŊl§vac²ho syst®mu  

VĨznamnou aktivitou pro naplnŊn² principu rovnĨch pŚ²leģitost² je rozvoj syst®mu 

poradenstv² a asistenļn²ch sluģeb (vļ. vzdŊl§v§n² asistentŢ) a vytvoŚen² z§chytn® s²tŊ, kter§ 

bude napom§hat n§vratu do vzdŊl§vac²ho syst®mu tŊm, kteŚ² jej pŚedļasnŊ opust². Ļ§st t®to 

oblasti podpory bude zamŊŚena na podporu neform§ln²ho vzdŊl§v§n² a kompetenc² v nŊm 

z²skanĨch napŚ. podpora vzdŊl§v§n² pracovn²kŢ pŢsob²c²ch v oblasti neform§ln²ho vzdŊl§v§n² 

dŊt² a ml§deģe, vytv§Śen² vzdŊl§vac²ch modulŢ uznatelnĨch jako souļ§st dalġ²ho vzdŊl§v§n², 

vytvoŚen² aktivizaļn²ch programŢ, syst®mu poradenstv² a informaļn²ch syst®mŢ o existuj²c²ch 

moģnostech neform§ln²ho vzdŊl§v§n² na region§ln² i n§rodn² ¼rovni. 

Tato oblast podpoŚ² rovnŊģ odbornou pŚ²pravu pedagogŢ, kter§ souvis² se vzrŢstaj²c² 

individualizac² vzdŊl§v§n² a se zav§dŊn²m novĨch forem skupinov® a samostatn® pr§ce ģ§kŢ 

vļetnŊ zvyġuj²c² potŚeby rozv²jet kompetence pedagogickĨch pracovn²kŢ pro vzdŊl§v§n² dŊt² 

se speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi potŚebami, zejm®na pak dŊt² ze soci§lnŊ znevĨhodnŊn®ho 

prostŚed² v obdob² od tŚ² let d²tŊte do zah§jen² povinn® ġkoln² doch§zky. 

V r§mci t®to oblasti podpory by mŊly bĨt podporov§ny projekty, jejichģ aktivity se soustŚed² 

pŚev§ģnŊ na dŊti a ģ§ky se speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi potŚebami.  

 

3.2.2 C²le oblasti podpory 

Glob§ln² c²l: 

Zlepġen² rovnĨch pŚ²leģitost² dŊt² a ģ§kŢ, vļetnŊ dŊt² a ģ§kŢ se speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi 

potŚebami. 
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Specifick® c²le: 

-  Rozvoj a uplatŔov§n² pedagogickĨch metod a forem vĨuky podporuj²c²ch rovnĨ pŚ²stup 
ke vzdŊl§v§n²,  a zvyġov§n² kompetenc² pedagogickĨch pracovn²kŢ pro odstraŔov§n² 

bari®r rovn®ho pŚ²stupu. 

-  Rozvoj poradenstv² a asistenļn²ch, speci§lnŊ pedagogickĨch a psychologickĨch sluģeb. 

-  Prevence pŚedļasnĨch odchodŢ ze vzdŊl§v§n² a vybudov§n² syst®mu vļasn® p®ļe o dŊti 
se sociokulturn²m znevĨhodnŊn²m. 

-  Prevence rasismu a xenofobie a vzdŊl§v§n² dŊt² cizincŢ ģij²c²ch na ¼zem² ĻR. 

3.2.3 Podporovan® aktivity 

Glob§ln² granty 

 UplatŔov§n² a zlepġov§n² organizaļn²ch forem a vĨuky a vyuļovac²ch metod 

podporuj²c²ch rovnĨ pŚ²stup ke vzdŊl§v§n², vļetnŊ tvorby individu§ln²ch vzdŊl§vac²ch 

pl§nŢ, vyuģit² ICT a e-learningovĨch aplikac². 

 Zvyġov§n² kompetence pedagogickĨch pracovn²kŢ pro odstraŔov§n² bari®r br§n²c²ch 
rovn®mu pŚ²stupu vġech jedincŢ ke vzdŊl§v§n². 

 Rozvoj poradenstv², propracov§n² a rozġ²Śen² nab²dky asistenļn²ch, speci§lnŊ 

pedagogickĨch a psychologickĨch sluģeb pro ģ§ky se speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi 

potŚebami. 

 Vybudov§n² Ăz§chytn® s²tŊñ pro osoby ohroģen® pŚedļasnĨm odchodem ze syst®mu 
vzdŊl§v§n² a tŊch, co se do syst®mu chtŊj² navr§tit.  

 Vļasn® zajiġtŊn² minim§ln² garantovan® p®ļe o dŊti se sociokulturn²m znevĨhodnŊn²m. 

 Prevence rasismu a xenofobie prostŚednictv²m podpory multikulturn² vĨchovy a 

vzdŊl§v§n². 

 VzdŊl§v§n² dŊt² cizincŢ (pŚedevġ²m jazykov®) ģij²c²ch na ¼zem² ĻR. 

 Podpora neform§ln²ho vzdŊl§v§n² a kompetenc² v nŊm z²skanĨch, zdokonalov§n² syst®mu 

vzdŊl§v§n² pracovn²kŢ NNO a stŚedisek voln®ho ļasu, vytv§Śen² vzdŊl§vac²ch modulŢ 

uznatelnĨch jako souļ§st dalġ²ho vzdŊl§v§n². 

 

Individu§ln² projekty ostatn² 

N²ģe uv§dŊn® aktivity se soustŚed² zejm®na na tvorbu metodik a metodickĨch n§strojŢ, r§mcŢ 

a standardŢ, informaļn² a medi§ln² podporu, monitorov§n² syst®mu vzdŊl§v§n², centr§ln² 

nab²dku pŚ²kladŢ dobr® praxe a vĨvoj vzdŊl§vac²ch programŢ pro uļitele vļetnŊ jejich 

pilotn²ho ovŊŚen². 

 UplatŔov§n² a zlepġov§n² organizaļn²ch forem a vĨuky a vyuļovac²ch metod 

podporuj²c²ch rovnĨ pŚ²stup ke vzdŊl§v§n², vļetnŊ tvorby individu§ln²ch vzdŊl§vac²ch 

pl§nŢ, vyuģit² ICT a e-learningovĨch aplikac². 

 Zvyġov§n² kompetence pedagogickĨch pracovn²kŢ pro odstraŔov§n² bari®r br§n²c²ch 
rovn®mu pŚ²stupu vġech jedincŢ ke vzdŊl§v§n². 
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 Rozvoj poradenstv², propracov§n² a rozġ²Śen² nab²dky asistenļn²ch, speci§lnŊ 

pedagogickĨch a psychologickĨch sluģeb pro ģ§ky se speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi 

potŚebami. 

 Vļasn® zajiġtŊn² minim§ln² garantovan® p®ļe o dŊti se sociokulturn²m znevĨhodnŊn²m. 

 Prevence rasismu a xenofobie prostŚednictv²m podpory multikulturn² vĨchovy a 

vzdŊl§v§n². 

 Podpora neform§ln²ho vzdŊl§v§n² a kompetenc² v nŊm z²skanĨch, zdokonalov§n² syst®mu 

vzdŊl§v§n² pracovn²kŢ NNO a stŚedisek voln®ho ļasu, vytv§Śen² vzdŊl§vac²ch modulŢ 

uznatelnĨch jako souļ§st dalġ²ho vzdŊl§v§n². 

 Prevence soci§lnŊ-patologickĨch jevŢ (z§ġkol§ctv², kriminalita, n§sil², uģ²v§n² 

n§vykovĨch l§tek, HIV/AIDSé) prostŚednictv²m programŢ, kter® smŊruj² k rozvoji 

osobnosti d²tŊte a ģ§ka pŚes zvyġov§n² kl²ļovĨch kompetenc² a vedou k zlepġen² 

soci§ln²ho klimatu ve skupinŊ. 

 Zav§dŊn² humanistickĨch modelŢ Śeġen² v oblasti vzdŊl§v§n² dŊt² a ģ§kŢ se speci§ln²mi 

vzdŊl§vac²mi potŚebami, podpora novĨch terapeutickĨch programŢ a principŢ, jejichģ 

c²lem je zvĨġen² soci§ln²ch kompetenc² dŊt² a ģ§kŢ se speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi potŚebami 

(napŚ. princip terapeutick® komunity,  canisterapie, hipoterapie, arteterapie, 

muzikoterapieé). 

 

3.2.4 Typ podpory 

Podpora je realizov§na prostŚednictv²m: 

a) glob§ln²ch grantŢ krajŢ ĻR (decentralizovanĨ syst®m podpory), v r§mci kterĨch budou 

podporov§ny tzv. grantov® projekty; 

b) individu§ln²ch projektŢ ostatn²ch. 

Podoba glob§ln²ch grantŢ bude vych§zet z NaŚ²zen² Rady ļ. 1083/2006, ļl. 42 a 43.  

3.2.5 Forma  a vĨġe podpory  

S ohledem na pr§vn² formu pŚ²jemcŢ je podpora poskytov§na formou nevratn® finanļn² 

pomoci (dotace) nebo formou pŚ²m®ho pŚidŊlen² prostŚedkŢ. M²ra spolufinancov§n² dosahuje 

vĨġe 100 % zpŢsobilĨch vĨdajŢ projektu. M²ra spolufinancov§n² OP VK z ESF dos§hne 85 % 

z celkovĨch veŚejnĨch vĨdajŢ a zbĨvaj²c²ch 15 % prostŚedkŢ bude hrazeno z n§rodn²ch 

veŚejnĨch zdrojŢ. PŚ²spŊvek z ESF bude tedy kalkulov§n ve vztahu k celkovĨm zpŢsobilĨm 

veŚejnĨm vĨdajŢm.   

V t®to oblasti podpory je moģn® v r§mci kaģd®ho podpoŚen®ho projektu financovat aktivity, 

kter® svoj² povahou spadaj² do ERDF. VĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ projektu (tzv. 

kŚ²ģov® financov§n²) bude upŚesnŊna vĨzvou. 

VĨġe dotace bude vģdy propoļ²t§na k celkovĨm zpŢsobilĨm vĨdajŢm projektŢ. 

Glob§ln² grant: 

Maxim§ln² d®lka trv§n² projektu, pŚedkl§dan®ho v r§mci glob§ln²ho grantu, jsou 3 roky.  

Minim§ln² objem finanļn²ch prostŚedkŢ na projekt, pŚedkl§danĨ v r§mci glob§ln²ho grantu, je  

400 000 Kļ. Maxim§ln² pŚ²pustn§ vĨġe finanļn²ch prostŚedkŢ je 25 000 000 Kļ. 
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Individu§ln² projekt: 

Maxim§ln² d®lka trv§n² projektu bude stanovena vĨzvou.  

Minim§ln² pŚ²pustn§ vĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ na jeden individu§ln² projekt ostatn² 

bude upŚesnŊna vĨzvou. Maxim§ln² pŚ²pustn§ vĨġe bude upŚesnŊna vĨzvou. 

3.2.6 PŚ²jemci  

V pŚ²padŊ podpory glob§ln²ch grantŢ je kraj ZprostŚedkuj²c²m subjektem a pŚedkladateli 

grantovĨch projektŢ, resp. pŚ²jemci jsou: 

 ġkoly a ġkolsk§ zaŚ²zen² (tj. pr§vnick§ osoba vykon§vaj²c² ļinnost ġkoly a ġkolsk®ho 
zaŚ²zen² zapsan§ ve ġkolsk®m rejstŚ²ku); 

 vysok® ġkoly podle z§kona ļ. 111/1998 Sb. o vysokĨch ġkol§ch a o zmŊnŊ a doplnŊn² 
dalġ²ch z§konŢ (z§kon o vysokĨch ġkol§ch), ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ; 

 sdruģen² a asociace ġkol (tj. napŚ²klad obļansk§ sdruģen² zŚ²zen§ podle z§kona 
ļ. 83/1990 Sb., o sdruģov§n² obļanŢ ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ; z§jmov§ sdruģen² 

pr§vnickĨch osob zŚ²zen§ podle odd²lu 2, Ä 20f z§kona ļ. 40/1964 Sb., obļanskĨ 

z§kon²k, ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ, kter§ jsou vedena v registrech krajskĨch ¼ŚadŢ); 

 pr§vnick® osoby pŢsob²c² ve vzdŊl§v§n² a kari®rov®m poradenstv²; 

 organizace pŢsob²c² v oblasti voln®ho ļasu dŊt² a ml§deģe; 

 mŊsta, obce a svazky obc², podle z§kona ļ.128/2000 Sb., o obc²ch (obecn² zŚ²zen²) ve 
znŊn²  pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ; 

 nest§tn² neziskov® organizace (zaloģen® nebo zŚ²zen® podle z§kona ļ.83/1990 Sb., o 
sdruģov§n² obļanŢ ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ, z§kona ļ.248/1995 Sb., o obecnŊ 

prospŊġnĨch spoleļnostech a o zmŊnŊ a doplnŊn² nŊkterĨch z§konŢ ve znŊn² 

pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ (obecnŊ prospŊġn® spoleļnosti), z§kona ļ. 3/2002 Sb., o svobodŊ 

n§boģensk®ho vyzn§n² a postaven² c²rkv² a n§boģenskĨch spoleļnost² a o zmŊnŊ 

nŊkterĨch z§konŢ (z§kon o c²rkv²ch a n§boģenskĨch spoleļnostech) ve znŊn² 

pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ a z§kona ļ. 227/1997 Sb., o nadac²ch a nadaļn²ch fondech a o 

zmŊnŊ a doplnŊn² nŊkterĨch souvisej²c²ch z§konŢ (z§kon o nadac²ch a nadaļn²ch 

fondech), ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ. 

 

V pŚ²padŊ podpory individu§ln²ch projektŢ ostatn²ch jsou pŚ²jemci:  

 pŚ²spŊvkov® organizace a organizaļn² sloģky st§tu podŚ²zen® MĠMT; 

 ¼stŚedn² org§ny st§tn² spr§vy; 

 ġkoly a ġkolsk§ zaŚ²zen² (tj. pr§vnick§ osoba vykon§vaj²c² ļinnost ġkoly a ġkolsk®ho 

zaŚ²zen² zapsan§ ve ġkolsk®m rejstŚ²ku); 

 vysok® ġkoly podle z§kona ļ. 111/1998 Sb. o vysokĨch ġkol§ch a o zmŊnŊ a doplnŊn² 
dalġ²ch z§konŢ (z§kon o vysokĨch ġkol§ch), ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ; 

 sdruģen² a asociace ġkol (tj. napŚ²klad obļansk§ sdruģen² zŚ²zen§ podle z§kona 

ļ. 83/1990 Sb., o sdruģov§n² obļanŢ ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ; z§jmov§ sdruģen² 

pr§vnickĨch osob zŚ²zen§ podle odd²lu 2, Ä 20f z§kona ļ. 40/1964 Sb., obļanskĨ 

z§kon²k, ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ, kter§ jsou vedena v registrech krajskĨch ¼ŚadŢ); 
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 pr§vnick® osoby pŢsob²c² ve vzdŊl§v§n² a kari®rov®m poradenstv²; 

 ostatn² vzdŊl§vac² instituce (tj. ostatn² pr§vnick® osoby s pŚedmŊtem ļinnosti v oblasti 

vzdŊl§v§n²); 

 kraje podle z§kona ļ.129/2000 Sb., o kraj²ch (krajsk® zŚ²zen²) ve znŊn² pozdŊjġ²ch 

pŚedpisŢ); 

 odborov® organizace a organizace zamŊstnavatelŢ, profesn² a oborov§ sdruģen²; 

 hospod§Śsk§ komora podle z§kona ļ. 301/1992 Sb., o Hospod§Śsk® komoŚe Ļesk® 
republiky a Agr§rn² komoŚe Ļesk® republiky; 

 zamŊstnavatel®, pokud v souladu s pŚedmŊtem sv® ļinnosti poskytuj² plnŊn² 

v souvislosti s aktivitami, kter® mohou bĨt pŚedmŊtem podpory OP VK, nebo 

s vytv§Śen²m nezbytnĨch podm²nek pro takov® aktivity; 

 nest§tn² neziskov® organizace (zaloģen® nebo zŚ²zen® podle z§kona ļ.83/1990 Sb., o 

sdruģov§n² obļanŢ ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ, z§kona ļ.248/1995 Sb., o obecnŊ 

prospŊġnĨch spoleļnostech a o zmŊnŊ a doplnŊn² nŊkterĨch z§konŢ ve znŊn² 

pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ (obecnŊ prospŊġn® spoleļnosti), z§kona ļ. 3/2002 Sb., o svobodŊ 

n§boģensk®ho vyzn§n² a postaven² c²rkv² a n§boģenskĨch spoleļnost² a o zmŊnŊ 

nŊkterĨch z§konŢ (z§kon o c²rkv²ch a n§boģenskĨch spoleļnostech) ve znŊn² 

pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ a z§kona ļ. 227/1997 Sb., o nadac²ch a nadaļn²ch fondech a o 

zmŊnŊ a doplnŊn² nŊkterĨch souvisej²c²ch z§konŢ (z§kon o nadac²ch a nadaļn²ch 

fondech), ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ. 

3.2.7 C²lov® skupiny 

 dŊti se speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi potŚebami z mateŚskĨch ġkol a pŚ²pravnĨch tŚ²d 

z§kladn²ch ġkol; 

 dŊti a mladistv² (do 18 let), kteŚ² pŚedļasnŊ opustili syst®m poļ§teļn²ho vzdŊl§v§n²; 

 ģ§ci z§kladn²ch a stŚedn²ch ġkol se speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi potŚebami a ti ģ§ci, kteŚ² jsou 
ohroģeni pŚedļasnĨm odchodem ze vzdŊl§v§n²; 

 dŊti a ģ§ci pokud jsou aktivity realizovan®ho projektu zamŊŚeny na vytv§Śen² inkluzivn²ho 

prostŚed² ve ġkole a tŚ²dŊ nebo na prevenci soci§lnŊ patologickĨch jevŢ; 

 rodiļe dŊt² a ģ§kŢ; 

 dŊti a ģ§ci mimoŚ§dnŊ nadan²
3
; 

 pracovn²ci ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen²; 

 vedouc² pracovn²ci ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen²; 

 pracovn²ci organizac² pŢsob²c²ch v oblasti vzdŊl§v§n² nebo asistenļn²ch sluģeb a v oblasti 

voln®ho ļasu dŊt² a ml§deģe. 

                                                 

 
3
 Ve smyslu vyhl§ġky ļ. 73/2005 Sb. 
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3.2.8 Đzemn² zamŊŚen² podpory 

Oblast podpory je urļena pro vġechny regiony ĻR spadaj²c² do c²le Konvergence. 

3.2.9 ĻasovĨ pl§n 

Aktivity oblasti podpory budou realizov§ny v souladu s ļasovĨm vymezen²m programov®ho 

obdob² 2007 ï 2013 (resp. 2015). V pŚ²padŊ vyļerp§n² alokovanĨch finanļn²ch prostŚedkŢ na 

oblast podpory bude realizace aktivit ukonļena jiģ pŚed t²mto term²nem. 

3.2.10 Kategorie oblasti intervence 

72 Navrhov§n², zav§dŊn² a prov§dŊn² reforem syst®mŢ vzdŊl§v§n² a odborn® pŚ²pravy 

s c²lem rozv²jet zamŊstnatelnost, zvyġov§n² vĨznamu z§kladn²ho a odborn®ho 

vzdŊl§v§n² a odborn® pŚ²pravy na trhu pr§ce a neust§l® zlepġov§n² dovednost² 

vzdŊl§vac²ch pracovn²kŢ s ohledem na inovace a znalostn² ekonomiku. 

81 Mechanismy lepġ²ho vytv§Śen², monitorov§n² a hodnocen² dobrĨch politik a programŢ 

na vnitrost§tn², region§ln² a m²stn² ¼rovni, budov§n² kapacit pro prov§dŊn² politik a 

programŢ. 

3.2.11 VeŚejn§ podpora 

ZamŊŚen² oblasti podpory na dŊti a ģ§ky se zdravotn²m postiģen²m a zdravotn²m 

znevĨhodnŊn²m a soci§ln²m znevĨhodnŊn²m (asistenļn² sluģby, poradenstv² apod. soci§lnŊ a 

zdravotnŊ znevĨhodnŊnĨm ģ§kŢm) znamen§, ģe dotace v oblasti podpory 1.2 nebudou, 

vzhledem ke specifick®mu charakteru c²lŢ podpory, naplŔovat definici veŚejn® podpory podle 

ļl. 87 odst. 1 SES, pod podm²nkou, ģe dotace bude u subjektŢ, kter® nab²z² sluģby 

v pŚedmŊtn® oblasti ¼platnŊ (soukrom® ġkoly a za konkr®tn²ch okolnost² napŚ. neziskov® 

organizace), podm²nŊna vylouļen²m dvoj²ho financov§n² tĨchģ aktivit z veŚejnĨch zdrojŢ a ze 

ġkoln®ho resp. ¼platy za poskytov§n² sluģeb. Tento z§vŊr potvrdil ve sv®m stanovisku ze dne 

27.11.2006, ļ.j. 20 538/2006/430, t®ģ ĐOHS.  

 

3.2.12 Indik§tory 

Typ 

 ind. 

K·d 

ind. 
Indik§tor Definice 

MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨcho

z² data  

C²lov§ 

hodnota 

2015 

Zdroj  
Period

. sled. 

V
Ĩ
s
t
u
p
y

 

49.11.01 

OP VK prioritn² 

osa ï poļ§teļn² 

vzdŊl§v§n² (poļet 

projektŢ) 

Poļet podpoŚenĨch projektŢ v 

oblasti podpory 1.2 
poļet 0 357 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.00 
Poļet podpoŚenĨch 

osob celkem 

Poļet osob celkem, kter® byly v 

r§mci projektŢ podpoŚeny jako 

studuj²c² v poļ§teļn²m a dalġ²m 

vzdŊl§v§n²). 

poļet 0 283 000 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 
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Typ 

 ind. 

K·d 

ind. 
Indik§tor Definice 

MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨcho

z² data  

C²lov§ 

hodnota 

2015 

Zdroj  
Period

. sled. 

07.41.14

  

Poļet podpoŚenĨch 

osob v poļ§teļn²m 

vzdŊl§v§n² celkem 

ï dŊt², ģ§kŢ 

Poļet osob - dŊt²/ģ§kŢ,rodiļŢ 

pŚ²mo podpoŚenĨch jako 

c²lovĨch skupin v r§mci 

realizace projektu 

(dŊti/ģ§ci/rodiļe ġkol, ġkoln²ch 

zaŚ²zen² , kteŚ² byli odbŊrateli 

dan® sluģby.) 

poļet 0 280 000 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.15

  

z
 t

o
h

o 

chlapci   poļet 0 140 000 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.16 d²vky   poļet 0 140 000 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.65  

Poļet podpoŚenĨch 

osob - pracovn²kŢ v 

dalġ²m vzdŊl§v§n² 

celkem  

Poļet osob v dalġ²m vzdŊl§v§n² 

(pracovn²ci ġkol a ġkolskĨch 

zaŚ²zen²) celkem, kter® byly v 

r§mci projektŢ podpoŚeny jako 

osoby vzdŊl§van®.. 

poļet 0 3 000 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.66 

z
 t

o
h

o 

muģi  poļet  500 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.67 ģeny  poļet  2 500 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.20

  

Poļet osob 

poskytuj²c²ch 

sluģby nebo 

podporuj²c²ch 

poskytov§n² 

vzdŊl§vac²ch 

sluģeb 

CelkovĨ poļet podpoŚenĨch 

osob, poskytuj²c²ch vzdŊl§vac² 

sluģby, tzn. ti, kteŚ² vzdŊl§vaj²  

(jedn§ se o tvŢrce novŊ 

vytvoŚenĨch, inovovanĨch 

produktŢ, o osoby -napŚ. 

vzdŊlavatel, ġkolitel, lektor, 

pedagogickĨ pracovn²k, 

pedagog voln®ho ļasu apod.). 

poļet 0 30 000 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 
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Typ 

 ind. 

K·d 

ind. 
Indik§tor Definice 

MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨcho

z² data  

C²lov§ 

hodnota 

2015 

Zdroj  
Period

. sled. 

06.43.10 

Poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovova

nĨch produktŢ   

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ, ve kterĨch proveden® 

zmŊny v jejich c²lech, obsahu, 

metod§ch a form§ch zvĨġily jejich 

kvalitu (nov®/inovovan® 

vzdŊl§vac² programy, nov® 

vzdŊl§vac² moduly, studijn² 

materi§ly, pilotn² ovŊŚov§n², 

analĨzy, studie, synt®zy, uļebn² 

pomŢcky, e-learningov® kurzy, 

webov® port§ly,é). 

poļet 0 1 500 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

06.43.14 

z
 t

o
h
o 

pod²l poļtu 

novŊ 

vytvoŚenĨch/ 

inovovanĨch 

produktŢ s 

komponentou 

ĢP na 

celkov®m 

poļtu novŊ  

vytvoŚenĨch/ 

inovovanĨch 

produktŢ 

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ,  ve kterĨch je 

problematice ĢP vŊnov§n 

t®matickĨ celek v rozsahu 

minim§lnŊ 15 - 20 % vĨuky 

mŊŚenĨ k celkov®mu poļtu novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ. 

% 0 5 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK  

roļnŊ 

 06.43.15  

pod²l poļtu 

novŊ 

vytvoŚenĨch/ 

inovovanĨch 

produktŢ s 

komponentou 

ICT na 

celkov®m 

poļtu novŊ 

vytvoŚenĨch/ 

inovovanĨch 

produktŢ 

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ, ve kterĨch je 

problematice informaļn²ch 

technologi² vŊnov§n t®matickĨ 

celek v rozsahu minim§lnŊ 40 

hodin mŊŚenĨ k celkov®mu poļtu 

novŊ vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ. 

% 0 15 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

06.43.16   

pod²l poļtu 

novŊ 

vytvoŚenĨch/in

ovovanĨch 

produktŢ 

vĨhradnŊ 

zamŊŚenĨch na 

ģ§ky se 

speci§ln²mi 

vzdŊl§vac²mi 

potŚebami na 

celkov®m 

poļtu novŊ 

vytvoŚenĨch/in

ovovanĨch 

produktŢ 

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ vĨhradnŊ zamŊŚenĨch na 

ģ§ky se speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi 

potŚebami mŊŚenĨ k celkov®mu 

poļtu novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ. 

% 0 20 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 
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Typ 

 ind. 

K·d 

ind. 
Indik§tor Definice 

MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨcho

z² data  

C²lov§ 

hodnota 

2015 

Zdroj  
Period

. sled. 

06.43.12 

z
 t

o
h
o 

poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/ 

inovovanĨch 

produktŢ s 

komponentou 

ĢP 

CelkovĨ poļet  novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ, ve kterĨch je 

problematice ĢP vŊnov§n 

t®matickĨ celek v rozsahu 

minim§lnŊ 15 - 20 %vĨuky 

poļet 0 75 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

06.43.13 

poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/in

ovovanĨch 

produktŢ s 

komponentou 

ICT  

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ, ve kterĨch je 

problematice informaļn²ch 

technologi² vŊnov§n t®matickĨ 

celek v rozsahu minim§lnŊ 40 

hodin. 

poļet 0 225 

IS 

MONIT7

+OP VK 

roļnŊ 

06.43.19 

poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/

inovovanĨch 

produktŢ 

vĨhradnŊ 

zamŊŚenĨch 

na ģ§ky se 

speci§ln²mi 

vzdŊl§vac²mi 

potŚebami  

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ vĨhradnŊ zamŊŚenĨch 

na ģ§ky se speci§ln²mi 

vzdŊl§vac²mi potŚebami. 

poļet 0 300 

IS 

MONIT7

+OP VK 

roļnŊ 
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Typ 

 ind. 

K·d 

ind. 
Indik§tor Definice 

MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨcho

z² data  

C²lov§ 

hodnota 

2015 

Zdroj  
Period

. sled. 

00.00.01 

Poļet ģ§kŢ se 

speci§ln²mi 

vzdŊl§vac²mi 

potŚebami 

zaļlenŊnĨch do 

integrovanĨch tŚ²d
4
 

Poļet ģ§kŢ se speci§ln²mi 

vzdŊl§vac²mi potŚebami 

zaļlenŊnĨch do integrovanĨch 

tŚ²d, jimģ byla poskytnuta 

podpora v r§mci realizace 

projektu 

poļet 0 9000 

IS 

MONIT7

+OP VK 

roļnŊ 

V
Ĩ
s
l
e
d
k
y

 

06.04.02  

Pod²l ģ§kŢ se 

speci§ln²mi 

vzdŊl§vac²mi 

potŚebami 

zaļlenŊnĨch do 

integrovanĨch tŚ²d 

na celkov®m poļtu 

ģ§kŢ se speci§ln²mi 

vzdŊl§vac²mi 

potŚebami 

Pod²l ģ§kŢ se speci§ln²mi 

vzdŊl§vac²mi potŚebami 

zaļlenŊnĨch do integrovanĨch tŚ²d 

na celkov®m poļtu ģ§kŢ se 

speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi 

potŚebami. 

% 45,3 55 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

ĐIV 

roļnŊ 

 

 

3.2.13 Finanļn² pl§n 

V  ú 

Ļ²slo oblasti 

podpory 

N§zev oblasti podpory Pod²l na 

alokaci 

v P1 

EU SR Celkov® 

zdroje 

M²ra spolufinancov§n² Pro informaci  

EU ĻR EIB soukrom® 

1.2 Rovn® pŚ²leģitosti dŊt² a 

ģ§kŢ, vļetnŊ dŊt² a ģ§kŢ 

se speci§ln²mi 

vzdŊl§vac²mi 

potŚebami 

22% 132 192 268 23 328 047 155 520 315 85% 15% 0 0 

                                                 

 
4
 Jedn§ se o doplŔkovĨ indik§tor, kterĨ nen² uveden v N§rodn²m ļ²seln²ku indik§torŢ. Bude pouģit k vĨpoļtu 

indik§toru s k·dem 06.04.02. 
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3.3 Oblast podpory 1.3 ï Dalġ² vzdŊl§v§n² pracovn²kŢ ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen² 

3.3.1 ZamŊŚen² podpory  

Kl²ļovou souļ§st² ¼spŊġn® realizace kurikul§rn² reformy je podpora pedagogickĨch 

pracovn²kŢ a pracovn²kŢ ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen² v ġirġ²m mŊŚ²tku. Realizaci kurikul§rn² 

reformy nelze prov§dŊt oddŊlenŊ od rozvoje lidskĨch zdrojŢ v cel® vzdŊl§vac² soustavŊ.  Jsou 

to totiģ v prvn² ŚadŊ pedagogiļt² pracovn²ci a ostatn² pracovn²ci ġkol, kteŚ² mohou iniciovat a 

zajistit ¼spŊġnou promŊnu uļ²c²ho se prostŚed² a klimatu na svĨch ġkol§ch, a kteŚ² sami mus² 

pŚevz²t zodpovŊdnost za jej² realizaci. Maj²-li pedagogiļt² pracovn²ci rozv²jet nov® kl²ļov® 

kompetence a dovednosti u ģ§kŢ, musej² je ovl§dat sami (napŚ. IT kompetence, ciz² jazyky 

apod.) a mus² m²t zvl§dnuty pedagogick® postupy jejich pŚed§v§n² a rozv²jen² u dŊt² a ģ§kŢ. 

Pedagogiļt² pracovn²ci mus² rovnŊģ ovl§dat metody pedagogick®ho projektov§n² (tvorbu 

ġkoln²ch vzdŊl§vac²ch programŢ) a z§kladn² problematiku vztahuj²c² se k moģnostem 

uplatnŊn² absolventŢ na trhu pr§ce, mnoz² z nich i dovednosti kari®rov®ho poradenstv². 

K tomu se jim mus² vytvoŚit odpov²daj²c² podm²nky a je nutn® je k proveden² tŊchto krokŢ 

motivovat. 

Oblast podpory bude proto zamŊŚena zejm®na na vytvoŚen² motivuj²c²ho prostŚed² pro dalġ² 

vzdŊl§v§n² pedagogickĨch a nepedagogickĨch pracovn²kŢ ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen² a 

n§vaznou podporu tohoto vzdŊl§v§n² (zvyġov§n² dostupnosti, kvality a atraktivity dalġ²ho 

vzdŊl§v§n² pracovn²kŢ ġkol) a to s dŢrazem jak na odborn® kompetence pedagogŢ potŚebn® 

pro realizaci kurikul§rn² reformy, tak na kompetence vedouc² ke zvyġov§n² manaģerskĨch 

schopnost² nutnĨch pro dalġ² rozvoj ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen². Zde bude dŢraz kladen na 

upevnŊn² znalost² z oblasti Ś²zen² a managementu, projektov®ho, finanļn²ho a person§ln²ho 

Ś²zen² a rovnŊģ na z²sk§v§n² jazykovĨch a ICT dovednost². Souļ§st² bude rovnŊģ metodick§ 

podpora vĨuky ciz²ch jazykŢ. V t®to souvislosti bude podpoŚena pŚ²prava a vzdŊl§v§n² 

ŚeditelŢ ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen², d§le bude podpoŚena rezortn² person§ln² politika  ve smyslu 

rozvoje lidskĨch zdrojŢ a v neposledn² ŚadŊ tak®  pŚ²prava vhodnĨch pracovn²kŢ pro n§roļn® 

Ś²d²c² a metodick® funkce na ¼rovni ġkoly a rozvoj vzdŊl§vac²ch programŢ pro Ś²d²c² 

pracovn²ky ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen². Aktivity dalġ²ho vzdŊl§v§n² pracovn²kŢ ġkol budou 

podporov§ny  informaļnŊ i poradensky.  

3.3.2 C²le oblasti podpory 

Glob§ln² c²l: 

Zlepġen² kompetenc² pedagogickĨch i nepedagogickĨch pracovn²kŢ ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen². 

Specifick® c²le: 

- Podpora syst®mu a rozmanitĨch forem dalġ²ho vzdŊl§v§n² pedagogickĨch pracovn²kŢ 

a dalġ²ch pracovn²kŢ ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen², n§vrh syst®mu kari®rn²ho rŢstu. 

- Realizace DVPP podporuj²c² rozvoj  a zvyġov§n² kompetenc² pedagogŢ. (s dŢrazem na 
realizaci kurikul§rn² reformy, vĨuku ciz²ch jazykŢ a vyuģ²v§n² ICT ve vĨuce) a 

Ś²d²c²ch pracovn²kŢ ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen² 

- ZvĨġen² dostupnosti, kvality a atraktivity nab²dky dalġ²ho vzdŊl§v§n² pro pracovn²ky 
ġkol. 
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3.3.3 Podporovan® aktivity 

Glob§ln² granty 

 Dalġ² vzdŊl§v§n² pedagogickĨch pracovn²kŢ ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen² vļetnŊ realizace 
odbornĨch prax² a zahraniļn²ch st§ģ² pedagogickĨch pracovn²kŢ s dŢrazem na realizaci 

kurikul§rn² reformy, na jazykov® vzdŊl§v§n²,  vyuģ²v§n² ICT ve vĨuce a environment§ln² 

vzdŊl§v§n², vļetnŊ osvojen² si dalġ²ch modern²ch pedagogickĨch metod, souvisej²c²ch se 

systematickĨm zvyġov§n²m kvality a efektivity vzdŊl§v§n². 

 Metodick§ podpora vĨuky ciz²ch jazykŢ, vļetnŊ konzultaļn² a poradensk® ļinnosti a 
tvorby metodickĨch n§strojŢ a dokumentŢ v r§mci dalġ²ho vzdŊl§v§n² pedagogickĨch 

pracovn²kŢ ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen². 

 Zvyġov§n² kompetenc² Ś²d²c²ch pracovn²kŢ ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen² v oblasti Ś²zen² a 

person§ln² politiky. 

 ZvĨġen² dostupnosti, kvality a atraktivity nab²dky dalġ²ho vzdŊl§v§n² pro pracovn²ky ġkol 

a ġkolskĨch zaŚ²zen² 

 

Individu§ln² projekty ostatn²  

N²ģe uv§dŊn® aktivity se soustŚed² zejm®na na tvorbu metodik a metodickĨch n§strojŢ, r§mcŢ 

a standardŢ, informaļn² a medi§ln² podporu, monitorov§n² syst®mu vzdŊl§v§n², centr§ln² 

nab²dku pŚ²kladŢ dobr® praxe a vĨvoj vzdŊl§vac²ch programŢ pro uļitele vļetnŊ jejich 

pilotn²ho ovŊŚen². 

 Dalġ² vzdŊl§v§n² pedagogickĨch pracovn²kŢ ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen² vļetnŊ realizace 
odbornĨch prax² a zahraniļn²ch st§ģ² pedagogickĨch pracovn²kŢ s dŢrazem na realizaci 

kurikul§rn² reformy, na jazykov® vzdŊl§v§n²,  vyuģ²v§n² ICT ve vĨuce a environment§ln² 

vzdŊl§v§n², vļetnŊ osvojen² si dalġ²ch modern²ch pedagogickĨch metod, souvisej²c²ch se 

systematickĨm zvyġov§n²m kvality a efektivity vzdŊl§v§n² 

 Metodick§ podpora vĨuky ciz²ch jazykŢ, vļetnŊ konzultaļn² a poradensk® ļinnosti a 
tvorby metodickĨch n§strojŢ a dokumentŢ v r§mci dalġ²ho vzdŊl§v§n² pedagogickĨch 

pracovn²kŢ ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen². 

 Zahraniļn² certifikace uļitelŢ ciz²ch jazykŢ. 

 Zvyġov§n² kompetenc² Ś²d²c²ch pracovn²kŢ ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen² v oblasti Ś²zen² a 

person§ln² politiky. 

 PoradenskĨ a informaļn² port§l pro oblast dalġ²ho vzdŊl§v§n² (sluģba port§lu). 

 ZvĨġen² dostupnosti, kvality a atraktivity nab²dky dalġ²ho vzdŊl§v§n² pro pracovn²ky ġkol 

a ġkolskĨch zaŚ²zen². 

3.3.4 Typ podpory 

Podpora je realizov§na prostŚednictv²m: 

a) glob§ln²ch grantŢ krajŢ ĻR, v r§mci kterĨch budou podporov§ny tzv. grantov® projekty 

(decentralizovanĨ syst®m podpory); 

b) individu§ln²ch projektŢ ostatn²ch . 

Podoba glob§ln²ch grantŢ bude vych§zet z NaŚ²zen² Rady ļ. 1083/2006, ļl. 42 a 43.  
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3.3.5 Forma  a vĨġe podpory  

S ohledem na pr§vn² formu pŚ²jemcŢ je podpora poskytov§na formou nevratn® finanļn² 

pomoci (dotace) nebo formou pŚ²m®ho pŚidŊlen² prostŚedkŢ. M²ra spolufinancov§n² dosahuje 

vĨġe 100 % zpŢsobilĨch vĨdajŢ projektu. M²ra spolufinancov§n² OP VK z ESF dos§hne 85 % 

z celkovĨch veŚejnĨch vĨdajŢ a zbĨvaj²c²ch 15 % prostŚedkŢ bude hrazeno z n§rodn²ch 

veŚejnĨch zdrojŢ. PŚ²spŊvek z ESF bude tedy kalkulov§n ve vztahu k celkovĨm zpŢsobilĨm 

veŚejnĨm vĨdajŢm.   

V t®to oblasti podpory je moģn® v r§mci kaģd®ho podpoŚen®ho projektu financovat aktivity, 

kter® svoj² povahou spadaj² do ERDF VĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ projektu (tzv. 

kŚ²ģov® financov§n²) bude upŚesnŊna vĨzvou. 

VĨġe dotace bude vģdy propoļ²t§na k celkovĨm zpŢsobilĨm vĨdajŢm projektŢ. 

Glob§ln² grant: 

Maxim§ln² d®lka trv§n² projektu, pŚedkl§dan®ho v r§mci glob§ln²ho grantu, jsou 3 roky.  

Minim§ln² objem finanļn²ch prostŚedkŢ na projekt, pŚedkl§danĨ v r§mci glob§ln²ho grantu, je  

400 000 Kļ. Maxim§ln² pŚ²pustn§ vĨġe finanļn²ch prostŚedkŢ je 25 000 000 Kļ. 

Individu§ln² projekt: 

Maxim§ln² d®lka trv§n² projektu bude stanovena vĨzvou.  

Minim§ln² pŚ²pustn§ vĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ na jeden individu§ln² projekt ostatn² 

bude upŚesnŊna vĨzvou. Maxim§ln² pŚ²pustn§ vĨġe bude upŚesnŊna vĨzvou. 

3.3.6 PŚ²jemci  

V pŚ²padŊ podpory glob§ln²ch grantŢ je kraj ZprostŚedkuj²c²m subjektem a pŚedkladateli 

grantovĨch projektŢ, resp. pŚ²jemci jsou: 

 ġkoly a ġkolsk§ zaŚ²zen² (tj. pr§vnick§ osoba vykon§vaj²c² ļinnost ġkoly a ġkolsk®ho 
zaŚ²zen² zapsan§ ve ġkolsk®m rejstŚ²ku); 

 vysok® ġkoly podle z§kona ļ. 111/1998 Sb. o vysokĨch ġkol§ch a o zmŊnŊ a doplnŊn² 

dalġ²ch z§konŢ (z§kon o vysokĨch ġkol§ch), ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ; 

 sdruģen² a asociace ġkol (tj. napŚ²klad obļansk§ sdruģen² zŚ²zen§ podle z§kona 
ļ. 83/1990 Sb., o sdruģov§n² obļanŢ ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ; z§jmov§ sdruģen² 

pr§vnickĨch osob zŚ²zen§ podle odd²lu 2, Ä 20f z§kona ļ. 40/1964 Sb., obļanskĨ 

z§kon²k, ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ, kter§ jsou vedena v registrech krajskĨch ¼ŚadŢ); 

 ostatn² vzdŊl§vac² instituce (tj. ostatn² pr§vnick® osoby s pŚedmŊtem ļinnosti v oblasti 

vzdŊl§v§n²); 

 mŊsta, obce a svazky obc², podle z§kona ļ.128/2000 Sb., o obc²ch (obecn² zŚ²zen²) ve 
znŊn²  pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ; 

 nest§tn² neziskov® organizace (zaloģen® nebo zŚ²zen® podle z§kona ļ.83/1990 Sb., o 
sdruģov§n² obļanŢ ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ, z§kona ļ.248/1995 Sb., o obecnŊ 

prospŊġnĨch spoleļnostech a o zmŊnŊ a doplnŊn² nŊkterĨch z§konŢ ve znŊn² 

pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ (obecnŊ prospŊġn® spoleļnosti), z§kona ļ. 3/2002 Sb., o svobodŊ 

n§boģensk®ho vyzn§n² a postaven² c²rkv² a n§boģenskĨch spoleļnost² a o zmŊnŊ 

nŊkterĨch z§konŢ (z§kon o c²rkv²ch a n§boģenskĨch spoleļnostech) ve znŊn² 

pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ a z§kona ļ. 227/1997 Sb., o nadac²ch a nadaļn²ch fondech a o 
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zmŊnŊ a doplnŊn² nŊkterĨch souvisej²c²ch z§konŢ (z§kon o nadac²ch a nadaļn²ch 

fondech), ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ. 

 

V pŚ²padŊ podpory individu§ln²ch  projektŢ ostatn²ch jsou pŚ²jemci: 

 pŚ²spŊvkov® organizace a organizaļn² sloģky st§tu podŚ²zen® MĠMT; 

 ¼stŚedn² org§ny st§tn² spr§vy; 

 ġkoly a ġkolsk§ zaŚ²zen² (tj. pr§vnick§ osoba vykon§vaj²c² ļinnost ġkoly a ġkolsk®ho 

zaŚ²zen² zapsan§ ve ġkolsk®m rejstŚ²ku); 

 vysok® ġkoly podle z§kona ļ. 111/1998 Sb. o vysokĨch ġkol§ch a o zmŊnŊ a doplnŊn² 
dalġ²ch z§konŢ (z§kon o vysokĨch ġkol§ch), ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ; 

 ostatn² vzdŊl§vac² instituce (tj. ostatn² pr§vnick® osoby s pŚedmŊtem ļinnosti v oblasti 

vzdŊl§v§n²); 

 kraje podle z§kona ļ.129/2000 Sb., o kraj²ch (krajsk® zŚ²zen²) ve znŊn² pozdŊjġ²ch 
pŚedpisŢ); 

 nest§tn² neziskov® organizace (zaloģen® nebo zŚ²zen® podle z§kona ļ.83/1990 Sb., o 

sdruģov§n² obļanŢ ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ, z§kona ļ.248/1995 Sb., o obecnŊ 

prospŊġnĨch spoleļnostech a o zmŊnŊ a doplnŊn² nŊkterĨch z§konŢ ve znŊn² 

pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ (obecnŊ prospŊġn® spoleļnosti), z§kona ļ. 3/2002 Sb., o svobodŊ 

n§boģensk®ho vyzn§n² a postaven² c²rkv² a n§boģenskĨch spoleļnost² a o zmŊnŊ 

nŊkterĨch z§konŢ (z§kon o c²rkv²ch a n§boģenskĨch spoleļnostech) ve znŊn² 

pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ a z§kona ļ. 227/1997 Sb., o nadac²ch a nadaļn²ch fondech a o 

zmŊnŊ a doplnŊn² nŊkterĨch souvisej²c²ch z§konŢ (z§kon o nadac²ch a nadaļn²ch 

fondech), ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ. 

3.3.7 C²lov® skupiny 

 pracovn²ci ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen²
5
; 

 vedouc² pracovn²ci ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen²
6
. 

 

3.3.8 Đzemn² zamŊŚen² podpory 

Oblast podpory je urļena pro vġechny regiony ĻR spadaj²c² do c²le Konvergence. 

3.3.9 ĻasovĨ pl§n 

Aktivity oblasti podpory budou realizov§ny v souladu s ļasovĨm vymezen²m programov®ho 

obdob² 2007 ï 2013 (resp. 2015). V pŚ²padŊ vyļerp§n² alokovanĨch finanļn²ch prostŚedkŢ na 

oblast podpory bude realizace aktivit ukonļena jiģ pŚed t²mto term²nem. 

                                                 

 
5
 Na z§kladŊ rozhodnut² Monitorovac²ho vĨboru dne 9.12.2008 zahrnuje rovnŊģ uļitele mateŚskĨch ġkol. 

6
 Na z§kladŊ rozhodnut² Monitorovac²ho vĨboru dne 9.12.2008 zahrnuje rovnŊģ vedouc² pracovn²ky mateŚskĨch 

ġkol. 
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3.3.10 Kategorie oblasti intervence 

72 Navrhov§n², zav§dŊn² a prov§dŊn² reforem syst®mŢ vzdŊl§v§n² a odborn® pŚ²pravy 

s c²lem rozv²jet zamŊstnatelnost, zvyġov§n² vĨznamu z§kladn²ho a odborn®ho 

vzdŊl§v§n² a odborn® pŚ²pravy na trhu pr§ce a neust§l® zlepġov§n² dovednost² 

vzdŊl§vac²ch pracovn²kŢ s ohledem na inovace a znalostn² ekonomiku. 

3.3.11 VeŚejn§ podpora 

MĠMT, kraje ĻR coby gestoŚi glob§ln²ch grantŢ a zprostŚedkuj²c² subjekty nejsou podniky 

podle ļl. 87 odst. 1 SES. Pokud jde o dalġ² pŚ²jemce podpory, zde plat², ģe oblast podpory 1.3. 

nespad§ pod oblast veŚejn® podpory ve smyslu ļl. 87 odst. 1 SES. OpatŚen² tĨkaj²c² se 

vzdŊl§v§n² nespadaj² do oblasti pŢsobnosti ļl. 87 odst. 1 SES, protoģe poskytuj² pŚ²mou 

podporu lidem, aŠ jsou kdekoliv, a nezvĨhodŔuj² urļit® podniky nebo odvŊtv².  

Rozvoj dalġ²ho vzdŊl§v§n² uļitelŢ a pracovn²kŢ ve ġkolstv² je opatŚen² kter® jim pŚin§ġ² 

moģnost z²skat vzdŊl§v§n² nespojen® s jejich podnikem (konkr®tn² ġkolou). Jde ve sv® 

podstatŊ o veŚejnou investici do zvyġov§n² kvalifikace profese, kter§ z§sadnŊ ovlivŔuje 

vzdŊlanost ļesk® populace a kvalitu vĨuky, coģ je z§jem vysoce pŚevyġuj²c² sp²ġe abstraktn² 

hospod§ŚskĨ z§jem konkr®tn² ġkoly. Nen² tedy ch§p§n jako veŚejn§ podpora, za pŚedpokladu 

ģe bude podm²nŊn z§vazkem lektora, kterĨ takov® vzdŊl§n² hrazen® z podpory absolvuje, 

setrvat po urļitou dobu v instituci, kde jako lektor pŢsob², resp. vykon§vat po urļitou dobu 

pedagogickou praxi v r§mci dan® oblasti (zajistit naplnŊn² ¼ļelu podpory). ZvĨġen² odborn® 

¼rovnŊ by se nemŊlo prom²tnout do zvĨġen² ġkoln®ho hrazen®ho ģ§ky. Vylouļen² dvoj²ho 

financov§n² je moģn® stanovit jako podm²nku pro pŚ²jemce podpory tam, kde se jedn§ o 

zvyġov§n² kvalifikace pedagogickĨch pracovn²kŢ ġkol/ġkolskĨch zaŚ²zen², jejichģ zdrojem 

pŚ²jmu je ġkoln® v tom smyslu, ģe se dalġ² vzdŊl§v§n² pedagogickĨch pracovn²kŢ ġkol 

neprom²tne do vĨġe ġkoln®ho. Podm²nku setrvat urļitou dobu v pedagogick® praxi je moģn® 

zajistit podm²nŊn²m dotace dohodou o zvyġov§n² kvalifikace (Ä 143 z§kona ļ. 65/1965 Sb., 

z§kon²ku pr§ce, novŊ Ä 234 z§kona ļ. 262/2006 Sb., z§kon²ku pr§ce).  

 

3.3.12 Indik§tory 

 

Typ 

 ind. 
K·d ind. Indik§tor Definice 

MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨcho

z² data  

C²lov§ 

hodnota 

2015 

Zdroj  
Period

. sled. 

V
Ĩ
s
t
u
p
y

 

49.11.01 

OP VK prioritn² osa ï 

poļ§teļn² vzdŊl§v§n² (poļet 

projektŢ) 

Poļet podpoŚenĨch 

projektŢ v oblasti podpory 

1.3 

poļet 0 406 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 
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Typ 

 ind. 
K·d ind. Indik§tor Definice 

MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨcho

z² data  

C²lov§ 

hodnota 

2015 

Zdroj  
Period

. sled. 

07.41.10 
Poļet podpoŚenĨch osob  - 

klientŢ sluģeb 

Poļet osob pŚ²mo 

podpoŚenĨch jako c²lovĨch 

skupin v r§mci realizace 

projektu (pracovn²ci ġkol, 

ġkoln²ch zaŚ²zen² a 

pracovn²ci organizac² 

pŢsob²c²ch v oblasti 

vzdŊl§v§n² nebo 

asistenļn²ch sluģeb a v 

oblasti voln®ho ļasu dŊti a 

ml§deģe, kteŚ² byli 

odbŊrateli dan® sluģby.) 

poļet 0 469 000 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.11  

z
 t

o
h

o 

muģi   poļet 0 127 500 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.12  ģeny  poļet 0 341 500 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

 07.41.20 

Poļet osob poskytuj²c²ch 

sluģby nebo podporuj²c²ch 

poskytov§n² vzdŊl§vac²ch 

sluģeb 

CelkovĨ poļet 

podpoŚenĨch osob, 

poskytuj²c²ch vzdŊl§vac² 

sluģby, tzn. ti, kteŚ² 

vzdŊl§vaj² (jedn§ se o 

tvŢrce novŊ vytvoŚenĨch, 

inovovanĨch produktŢ, o 

osoby -napŚ. vzdŊlavatel, 

ġkolitel, lektor, 

pedagogickĨ pracovn²k, 

pedagog voln®ho ļasu 

apod.). 

poļet 0 20 000 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

06.43.10 

Poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ   

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ, ve kterĨch 

proveden® zmŊny v jejich 

c²lech, obsahu, metod§ch a 

form§ch zvĨġily jejich kvalitu 

(nov®/inovovan® vzdŊl§vac² 

programy, nov® vzdŊl§vac² 

moduly, studijn² materi§ly, 

pilotn² ovŊŚov§n², analĨzy, 

studie, synt®zy, uļebn² 

pomŢcky, e-learningov® 

kurzy, webov® port§ly,é). 

poļet 0 1 600 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 
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Typ 

 ind. 
K·d ind. Indik§tor Definice 

MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨcho

z² data  

C²lov§ 

hodnota 

2015 

Zdroj  
Period

. sled. 

06.43.14  

z
 t

o
h
o 

pod²l poļtu novŊ 

vytvoŚenĨch/ 

inovovanĨch produktŢ 

s komponentou ĢP na 

celkov®m poļtu novŊ  

vytvoŚenĨch/ 

inovovanĨch produktŢ 

CelkovĨ poļet  novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ,  ve kterĨch je 

problematice ĢP vŊnov§n 

t®matickĨ celek v rozsahu 

minim§lnŊ 15 - 20 % vĨuky 

mŊŚenĨ k celkov®mu poļtu 

novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ. 

% 0 20 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK  

roļnŊ 

 06.43.15  

pod²l poļtu novŊ 

vytvoŚenĨch/ 

inovovanĨch produktŢ 

s komponentou ICT 

na celkov®m poļtu 

novŊ vytvoŚenĨch/ 

inovovanĨch produktŢ 

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ, ve kterĨch je 

problematice informaļn²ch 

technologi² vŊnov§n 

t®matickĨ celek v rozsahu 

minim§lnŊ 40 hodin mŊŚenĨ k 

celkov®mu poļtu novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ. 

% 0 40 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

06.43.16   

pod²l poļtu novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovan

Ĩch produktŢ 

vĨhradnŊ zamŊŚenĨch 

na ģ§ky se speci§ln²mi 

vzdŊl§vac²mi 

potŚebami na 

celkov®m poļtu novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovan

Ĩch produktŢ 

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ vĨhradnŊ 

zamŊŚenĨch na ģ§ky se 

speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi 

potŚebami mŊŚenĨ k 

celkov®mu poļtu novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ. 

% 0 5 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

06.43.12 

z
 t

o
h
o poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/ 

inovovanĨch produktŢ 

s komponentou ĢP 

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ,  ve kterĨch je 

problematice ĢP vŊnov§n 

t®matickĨ celek v rozsahu 

minim§lnŊ 15 - 20 % vĨuky 

poļet 0 320 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 
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Typ 

 ind. 
K·d ind. Indik§tor Definice 

MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨcho

z² data  

C²lov§ 

hodnota 

2015 

Zdroj  
Period

. sled. 

06.43.13 

poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovan

Ĩch produktŢ s 

komponentou ICT  

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ, ve kterĨch je 

problematice informaļn²ch 

technologi² vŊnov§n 

t®matickĨ celek v rozsahu 

minim§lnŊ 40 hodin. 

poļet 0 640 

IS 

MONIT7

+OP VK 

roļnŊ 

06.43.19 

poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovov

anĨch produktŢ 

vĨhradnŊ 

zamŊŚenĨch na ģ§ky 

se speci§ln²mi 

vzdŊl§vac²mi 

potŚebami  

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ vĨhradnŊ 

zamŊŚenĨch na ģ§ky se 

speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi 

potŚebami. 

poļet 0 80 

IS 

MONIT7

+OP VK 

roļnŊ 

07.46.00  
Poļet ¼spŊġnŊ podpoŚenĨch 

osob 

CelkovĨ poļet ¼spŊġnŊ 

podpoŚenĨch osob 

(pracovn²kŢ ġkol a ġkolskĨch 

zaŚ²zen²), kter® v r§mci 

projektu z²skaly jakoukoli 

formu podpory  a ukonļily 

kurz pŚedepsanĨm zpŢsobem. 

poļet 0 368 100 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.01  

z
 t

o
h

o 

muģi   poļet 0 100 000 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.02  ģeny   poļet 0 268 100 

IS 

MONIT7

+OP VK 

roļnŊ 

V
Ĩ
s
l
e
d
k
y

 

07.41.13  

Pod²l ¼spŊġnŊ podpoŚenĨch 

pracovn²kŢ ġkol a ġkolskĨch 

zaŚ²zen² na celkov®m poļtu 

pracovn²kŢ ġkol a ġkolskĨch 

zaŚ²zen²  

Pod²l ¼spŊġnŊ podpoŚenĨch 

pracovn²kŢ ġkol a ġkolskĨch 

zaŚ²zen², kteŚ² ukonļili kurz 

pŚedepsanĨm zpŢsobem na 

celkov®m poļtu pracovn²kŢ 

ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen². 

% 0 90% 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

ĐĉV 

roļnŊ 
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3.3.13 Finanļn² pl§n 

V  ú 

Ļ²slo oblasti 

podpory 

N§zev oblasti podpory Pod²l na 

alokaci 

v P1 

EU SR Celkov® 

zdroje 

M²ra 

spolufinancov§n² 

Pro informaci  

EU ĻR EIB  soukrom® 

1..3 Dalġ² vzdŊl§v§n² 

pracovn²kŢ ġkol a 

ġkolskĨch zaŚ²zen² 

26% 161 797 827 28 552 558 190 350 385 85% 15% 0 0 
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4 Prioritn² osa 2 ï Terci§rn² vzdŊl§v§n², vĨzkum a vĨvoj 

Prioritn² osa 2 naplŔuje druhĨ specifickĨ c²l OP VK a je zamŊŚena na modernizaci terci§rn²ho 

vzdŊl§v§n², vļetnŊ zatraktivnŊn² syst®mu vyġġ²ho odborn®ho vzdŊl§v§n². Prioritn² osa se d§le 

zamŊŚuje na zatraktivnŊn² oblasti vĨzkumu a vĨvoje a upevnŊn² partnerstv² a s²t² mezi 

veŚejnĨm a soukromĨm sektorem.  

Rozsah a vĨznam syst®mu terci§rn²ho vzdŊl§v§n² prudce roste v dŢsledku st§le vyġġ²ch 

poģadavkŢ na vzdŊlanost populace, a t²m se pŚirozenŊ mŊn² i jeho funkce a posl§n². DŚ²vŊjġ² 

model s prvkem pŚ²snŊ vĨbŊrov® vĨchovy dostupn® omezen®mu poļtu z§jemcŢ je dnes 

pŚekon§n a  terci§rn² vzdŊl§v§n² se stalo z§leģitost² dostupnou daleko vŊtġ²mu poļtu 

obyvatelstva s velmi diverzifikovanĨmi schopnostmi, motivac² ļi oļek§v§n²mi. Tento posun 

s sebou nese i nutnost pŚizpŢsobit vzdŊl§v§n² pŚedpokladŢm a schopnostem uchazeļŢ. 

Z§roveŔ je nutn® nab²zet vzdŊl§n² pro mnohem ġirġ² spektrum rŢznĨch spoleļenskĨch 

uplatnŊn² vļetnŊ uplatnŊn² ve vĨzkumu a vĨvoji. Tyto velice rozmanit® n§roky mŢģe plnit 

pouze syst®m, kterĨ je bohatŊ diverzifikovanĨ a prostupnĨ. VŊtġ² diverzifikace syst®mu 

s sebou automaticky ponese i vĨraznŊjġ² n§roky na ġiroce pojatou odbornou ¼roveŔ 

akademickĨch/pedagogickĨch pracovn²kŢ, ale i pracovn²kŢ pŢsob²c²ch v oblasti vĨzkumu a 

vĨvoje.  

Je zŚeteln®, ģe syst®m terci§rn²ho vzdŊl§v§n² v Ļesk® republice zat²m nen² dostateļnŊ 

diverzifikovanĨ (pŚedevġ²m z hlediska formy) tak, aby poskytl odpov²daj²c² vzdŊl§v§n² vġem 

z§jemcŢm o studium. NedostateļnŊ rozvinut§ je pŚedevġ²m oblast niģġ²ho terci§rn²ho 

vzdŊl§v§n² (ISCED 5b, studium na vyġġ²ch odbornĨch ġkol§ch a bakal§Śsk® vysokoġkolsk® 

studium), kter§ je bŊģnŊ orientov§na pŚedevġ²m na aktu§ln² potŚeby trhu pr§ce. StejnŊ tak je 

nutn® zdŢraznit skuteļnost, ģe v mnohĨch oblastech st§vaj²c² syst®m terci§rn²ho vzdŊl§v§n² 

nedostateļnŊ reflektuje poģadavky zamŊstnavatelsk® sf®ry a to jak ve struktuŚe absolventŢ,  

tak v jejich kvalitŊ. NapŚ²klad st§le nedostateļnĨ zŢst§v§ poļet studentŢ technickĨch a 

pŚ²rodovŊdnĨch oborŢ.   

ProblematickĨm momentem je rovnŊģ existence regionŢ ĻR s niģġ²m zastoupen²m osob 

s dosaģenĨm vysokoġkolskĨm vzdŊl§n²m, popŚ²padŊ odliv vysokoġkolsky vzdŊlanĨch osob 

z tŊchto regionŢ. C²lem t®to prioritn² osy je proto rovnŊģ vytv§Śen² moģnost² dosaģen² 

terci§rn²ho vzdŊl§v§n² v tŊchto regionech, a t²m i Śeġen² region§ln²ch disparit z hlediska 

vzdŊlanostn² ¼rovnŊ. 

Ukazuje se tak®, ģe nen² dostateļnŊ vhodnŊ nastaven syst®m, kterĨ by motivoval jednotlivce 

k pŢsoben² a setrv§n² v oblasti vĨzkumnĨch a vĨvojovĨch aktivit. Vzhledem k intenzivn² 

internacionalizaci a globalizaci stoj² syst®m terci§rn²ho vzdŊl§v§n² a vĨzkumu a vĨvoje pŚed 

nutnost² zkvalitnŊn² a zatraktivnŊn² prostoru jak pro dom§c², tak pro zahraniļn² z§jemce, aby 

doġlo k vyuģit² potenci§lu lidskĨch zdrojŢ v oblastech, kter® maj² z§sadn² vliv na budov§n² 

znalostn² spoleļnosti.   

V neposledn² ŚadŊ se jako nedostateļn§ ukazuje vazba mezi vzdŊl§vac²mi institucemi 

terci§rn²ho syst®mu, vĨzkumnĨmi institucemi na jedn® stranŊ a soukromĨm sektorem a 

veŚejnou spr§vou na stranŊ druh®. Chyb² vĨraznŊjġ² stimulace k partnerstv² a intenzivn² 

vz§jemnŊ prospŊġn® spolupr§ci vĨġe zm²nŊnĨch subjektŢ. V dŢsledku toho je omezen pŚenos 

znalost² a vĨsledkŢ vĨzkumu a vĨvoje ze vzdŊl§vac²ch a vĨzkumnĨch instituc² smŊrem 

k jejich efektivn²mu vyuģit² v praxi. Terci§rn² vzdŊl§v§n², vĨzkum a vĨvoj a soukromĨ sektor 

ļi veŚejn§ spr§va zat²m netvoŚ² komplexn² a efektivn² syst®m, kterĨ by rozliļnĨmi formami 

podporoval vznik a pŚenos inovaļn²ch Śeġen².    
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Glob§ln² c²l prioritn² osy 2 

Inovace v oblasti terci§rn²ho vzdŊl§v§n² smŊrem k propojen² s vĨzkumnou a vĨvojovou 

ļinnost², vŊtġ² flexibilitŊ a kreativitŊ absolventŢ uplatnitelnĨch ve znalostn² ekonomice, 

zatraktivnŊn² podm²nek pro vĨzkum a vĨvoj a k vytvoŚen² komplexn²ch a efektivn²ch 

n§strojŢ, kter® by podporovaly inovaļn² proces jako celek. 

Specifick® c²le prioritn² osy 2 

1. ZkvalitnŊn² vzdŊl§v§n² na vyġġ²ch odbornĨch ġkol§ch..  

2. ZvĨġen² kvality a prohlouben² diverzifikace vysokĨch ġkol s dŢrazem na poģadavky 

znalostn² ekonomiky. 

3. ZkvalitnŊn² person§ln²ho zabezpeļen² vĨzkumu a vĨvoje vļetnŊ zlepġen² odborn® 
pŚ²pravy a podm²nek pracovn²kŢ a vyuģit² vhodnĨch motivaļn²ch a propagaļn²ch 

n§strojŢ.  

4. Pos²len² vztahŢ mezi institucemi terci§rn²ho vzdŊl§v§n², vĨzkumnĨmi institucemi a 
subjekty soukrom®ho sektoru a veŚejn® spr§vy (vļetnŊ propagaļn²ch aktivit). 

V prioritn² ose 2 jsou formulov§ny ļtyŚi oblasti podpory: 

2.1  Vyġġ² odborn® vzdŊl§v§n² 

2.2 Vysokoġkolsk® vzdŊl§v§n² 

2.3 Lidsk® zdroje ve vĨzkumu a vĨvoji 

2.4 Partnerstv² a s²tŊ 
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4.1  Oblast podpory 2.1 ï Vyġġ² odborn® vzdŊl§v§n² 

4.1.1 ZamŊŚen² oblasti podpory  

Oblast podpory 2.1 je zamŊŚen§ na modernizaci a zatraktivnŊn² syst®mu vyġġ²ho odborn®ho 

vzdŊl§v§n², kter® zat²m nepln² roli plnohodnotn®ho pil²Śe terci§rn² ¼rovnŊ vzdŊl§v§n². Hlavn² 

pozornost bude zamŊŚena na inovaci st§vaj²c²ch vzdŊl§vac²ch programŢ, kter® povedou 

k lepġ²mu uplatnŊn² absolventŢ vyġġ²ch odbornĨch ġkol na trhu pr§ce, tj. budou reagovat 

na dynamick® zmŊny trhu pr§ce a mŊn²c² se poģadavky zamŊstnavatelŢ.  

StejnŊ tak je vyġġ² odborn® ġkolstv² vhodnĨm n§strojem ke zvĨġen² form§ln²ho vzdŊl§v§n² 

tŊch, kteŚ² dos§hli pouze stŚedoġkolsk®ho vzdŊl§n² s maturitou a nepokraļovali jiģ d§le ve 

sv®m vzdŊl§v§n² se na vysok® ġkole. Z§mŊrem je dos§hnout vyġġ²ho pod²lu studentŢ vyġġ²ch 

odbornĨch ġkol, kteŚ² budou nach§zet kvalitn² uplatnŊn² na trhu pr§ce. ProstŚednictv²m 

zvĨġen² kvality a atraktivity vzdŊl§vac²ch programŢ by vyġġ² odborn® vzdŊl§v§n² mŊlo bĨt 

alternativou k bakal§ŚskĨm programŢm vysokĨch ġkol a t²m pŚispŊt k vŊtġ² diverzifikaci 

syst®mu terci§rn²ho vzdŊl§v§n².  

4.1.2 C²le oblasti podpory 

Glob§ln² c²l: 

ZkvalitnŊn² vzdŊl§v§n² na vyġġ²ch odbornĨch ġkol§ch a podpora rozġ²Śen² jejich kapacit. 

Specifick® c²le: 

-  Inovace a zvĨġen² kvality studijn²ch programŢ vyġġ²ch odbornĨch ġkol s c²lem zvĨġen² 

uplatnitelnosti absolventŢ VOĠ na trhu pr§ce. 

-  ZvĨġen² odbornĨch, pedagogickĨch a managerskĨch schopnost² pedagogickĨch 
pracovn²kŢ VOĠ. 

4.1.3 Podporovan® aktivity 

 Inovace studijn²ch programŢ v souladu s poģadavky znalostn² ekonomiky a potŚebami trhu 

pr§ce prostŚednictv²m modularizace, kreditn²ho syst®mu hodnocen², rozġiŚov§n² nab²dky 

kombinovan®ho a distanļn²ho studia, realizace vĨuky v ciz²ch jazyc²ch, podpory 

podnikatelsk®ho pŚ²stupu atd.  

 Zapojen² odborn²kŢ z praxe i ze zahraniļ² pŚi vytv§Śen² a realizaci inovovanĨch 

vzdŊl§vac²ch programŢ. 

 Podpora prax² a st§ģ² studentŢ VOĠ u budouc²ch zamŊstnavatelŢ.  

 Tvorba, zav§dŊn² a realizace syst®mŢ hodnocen² kvality. 

 Zav§dŊn² a inovace syst®mŢ monitoringu potŚeb trhu pr§ce pro absolventy studijn²ch 

oborŢ.  

 Podpora spolupr§ce VOĠ s vysokoġkolskĨm sektorem. 

 Podpora spolupr§ce VOĠ se z§kladn²mi a stŚedn²mi ġkolami za ¼ļelem motivace ke 

studiu. 

 Podpora tvorby kvalitn²ch tĨmŢ pracovn²kŢ VOĠ. 
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 Podpora intersektor§ln² mobility pracovn²kŢ VOĠ. 

 Zvyġov§n² manaģerskĨch dovednost² v oblasti Ś²zen² vyġġ²ch odbornĨch ġkol. 

 Zdokonalov§n² gramotnosti v oblasti ICT u pracovn²kŢ VOĠ. 

 Zvyġov§n² jazykovĨch kompetenc² u pracovn²kŢ VOĠ. 

 Zvyġov§n² odbornĨch kompetenc² pedagogickĨch pracovn²kŢ VOĠ. 

 Zvyġovan² znalost² pracovn²kŢ VOĠ o prostŚed² vysokĨch ġkol a o Ś²zen² jejich souļ§st². 

 Podpora spolupr§ce se zahraniļn²mi vzdŊl§vac²mi a vŊdeckĨmi institucemi, pŚ²prava 

zapojen² pracovn²kŢ VOĠ do mezin§rodn²ch projektŢ a s²t². 

4.1.4 Typ podpory 

Podpora je realizov§na prostŚednictv²m individu§ln²ch projektŢ ostatn²ch.  

4.1.5 Forma  a vĨġe podpory  

S ohledem na pr§vn² formu pŚ²jemcŢ je podpora poskytov§na formou pŚ²m®ho pŚidŊlen² 

prostŚedkŢ nebo formou nevratn® finanļn² pomoci (dotace). M²ra spolufinancov§n² dosahuje 

vĨġe aģ 100 % zpŢsobilĨch vĨdajŢ projektu. M²ra spolufinancov§n² OP VK z ESF dos§hne 85 

% z celkovĨch veŚejnĨch vĨdajŢ a zbĨvaj²c²ch 15 % prostŚedkŢ bude hrazeno z n§rodn²ch 

veŚejnĨch zdrojŢ. PŚ²spŊvek z ESF bude tedy kalkulov§n ve vztahu k celkovĨm zpŢsobilĨm 

veŚejnĨm vĨdajŢm.   

 V t®to oblasti podpory je moģn® v r§mci kaģd®ho podpoŚen®ho projektu financovat aktivity, 

kter® svoj² povahou spadaj² do ERDF. VĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ projektu (tzv. 

kŚ²ģov® financov§n²) bude upŚesnŊna vĨzvou. 

VĨġe dotace bude vģdy propoļ²t§na k celkovĨm zpŢsobilĨm vĨdajŢm projektŢ. 

Maxim§ln² d®lka trv§n² projektu jsou 3 roky. 

Minim§ln² pŚ²pustn§ vĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ na jeden individu§ln² projekt ostatn² 

bude upŚesnŊna vĨzvou. 

Maxim§ln² pŚ²pustn§ vĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch bude upŚesnŊna vĨzvou. 

4.1.6 PŚ²jemci podpory 

 vyġġ² odborn® ġkoly (tj. pr§vnick§ osoba vykon§vaj²c² ļinnost vyġġ² odborn® ġkoly 

zapsan§ ve ġkolsk®m rejstŚ²ku); 

 ġkoly a ġkolsk§ zaŚ²zen² (tj. pr§vnick§ osoba vykon§vaj²c² ļinnost ġkoly a ġkolsk®ho 
zaŚ²zen² zapsan§ ve ġkolsk®m rejstŚ²ku); 

 sdruģen² VOĠ (tj. obļansk§ sdruģen² zŚ²zen§ podle z§kona ļ. 83/1990 Sb., o sdruģov§n² 

obļanŢ ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ; z§jmov§ sdruģen² pr§vnickĨch osob zŚ²zen§ podle 

ust. Ä 20f odst. 2 z§kona ļ. 40/1964 Sb., obļanskĨ z§kon²k, ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ, 

kter§ jsou vedena v registrech krajskĨch ¼ŚadŢ); 

 kraje podle z§kona ļ.129/2000 Sb., o kraj²ch (krajsk® zŚ²zen²) ve znŊn² pozdŊjġ²ch 

pŚedpisŢ). 
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4.1.7 C²lov® skupiny 

 studenti VOĠ; 

 pedagogiļt² pracovn²ci VOĠ; 

 nepedagogiļt² pracovn²ci VOĠ; 

 z§jemci o studium na VOĠ; 

 pedagogiļt² pracovn²ci z§kladn²ch a stŚedn²ch ġkol (v pŚ²padŊ vytv§Śen² partnerstv² 
instituc² terci§rn²ho s pŚ²sluġnĨmi ġkolami). 

4.1.8 Đzemn² zamŊŚen² podpory 

Oblast podpory je urļena pro vġechny regiony ĻR spadaj²c² do C²le Konvergence. 

4.1.9 ĻasovĨ pl§n 

Aktivity  oblasti podpory budou realizov§ny v souladu s ļasovĨm vymezen²m programov®ho 

obdob² 2007 ï 2013 (resp. 2015). V pŚ²padŊ vyļerp§n² alokovanĨch finanļn²ch prostŚedkŢ na 

oblast podpory bude realizace aktivit ukonļena jiģ pŚed t²mto term²nem. 

4.1.10 Kategorie oblasti intervence 

72 Navrhov§n², zav§dŊn² a prov§dŊn² reforem syst®mŢ vzdŊl§v§n² a odborn® pŚ²pravy 

s c²lem rozv²jet zamŊstnatelnost, zvyġov§n² vĨznamu z§kladn²ho a odborn®ho 

vzdŊl§v§n² a odborn® pŚ²pravy na trhu pr§ce a neust§l® zlepġov§n² dovednost² 

vzdŊl§vac²ch pracovn²kŢ s ohledem na inovace a znalostn² ekonomiku. 

81 Mechanismy lepġ²ho vytv§Śen², monitorov§n² a hodnocen² dobrĨch politik a programŢ 

na vnitrost§tn², region§ln² a m²stn² ¼rovni, budov§n² kapacit pro prov§dŊn² politik a 

programŢ. 

4.1.11 VeŚejn§ podpora 

Podporovan® aktivity jsou sluļiteln® s ļl. 87 odst. 1 SES. OpatŚen² tĨkaj²c² se vzdŊl§v§n² 

nespadaj² do oblasti pŢsobnosti ļl. 87 odst. 1 SES, protoģe poskytuj² pŚ²mou podporu lidem, 

aŠ jsou kdekoliv, a nezvĨhodŔuj² urļit® podniky nebo odvŊtv².  

Hospod§ŚskĨ aspekt podpory spolupr§ce VOĠ se z§kladn²mi, stŚedn²mi a vysokĨmi ġkolami, 

jakoģ i spolupr§ce se zahraniļn²mi vzdŊl§vac²mi institucemi nemŢģe naruġit hospod§Śskou 

soutŊģ. Pokud jde o ostatn² podporovan® aktivity, s ohledem na konstrukci z§kona o ġkol§ch, 

kterĨ VOĠ zaŚazuje spolu se z§kladn²mi a stŚedn²mi ġkolami do jednotn® soustavy vzdŊl§v§n² 

(Ä 8 ġkolsk®ho z§kona) a s odkazem na z§sady a c²le vzdŊl§v§n² (kdy mimo jin®, podle Ä 2 

odst. 3 ġkolsk®ho z§kona je vzdŊl§v§n² poskytovan® podle tohoto z§kona ï tedy i vzdŊl§v§n² 

na VOĠ - veŚejnou sluģbou), takto formulovan§ podpora spad§ pod sluļitelnost s ļl. 87 odst. 1 

SES.  

PŚedpokladem sluļitelnosti je podm²nka, ģe ġkola nebude programy komerļnŊ vyuģ²vat nad 

r§mec standardn²ho vyġġ²ho odborn®ho studia a podpora urļen§ na praktick§ cviļen² nebude 

pŚevyġovat n§klady, kter® podnikatelsk®mu subjektu prokazatelnŊ vzniknou v souvislosti s 

praktickĨmi cviļen²mi studentŢ. Dotovan§ praktick§ vĨuka mus² bĨt poskytov§na studentŢm 

bezplatnŊ (popŚ. n§klady mus² bĨt sn²ģeny o ļ§stku, kter§ pŚedstavuje poplatek studentŢ za 

vĨuku). Podobnou podm²nku je tŚeba vzt§hnout i na modernizaci a zatraktivnŊn² syst®mu 
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vyġġ²ho odborn®ho vzdŊl§v§n², tj. napŚ. zkvalitnŊn² vĨuky v ciz²ch jazyc²ch ļi podpora st§ģ² u 

soukromĨch VOĠ, kter§ bude dotov§na pod podm²nkou, ģe se aktivity ģ§dnĨm zpŢsobem 

neprom²tnou do ġkoln®ho ani nebudou jinak zpoplatnŊny ze strany ġkoly.  

UvedenĨ z§vŊr potvrdil ve sv®m stanovisku ze dne 27.11.2006, ļ.j. 20 538/2006/430 t®ģ 

ĐOHS.  

4.1.12 Indik§tory 

Typ 

 ind. 
K·d ind. Indik§tor  Definice 

MŊŚ²c² 

jednot

ka 

VĨcho

z² data  

C²lov§ 

hodnota  

2015 

Zdroj  
Period

. sled. 

V
Ĩ
s
t
u
p
y

 

49.11.02 

OP VK prioritn² osa ï 

terci§rn² vzdŊl§v§n², 

vĨzkum a vĨvoj (poļet 

projektŢ) 

Poļet podpoŚenĨch projektŢ 

v oblasti podpory 2.1 
poļet 0 300 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

06.43.17 

Poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨc

h kurzŢ v r§mci 

vzdŊl§vac²ho programu 

na VOĠ 

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

kurzŢ v r§mci vzdŊl§vac²ho 

programu v podpoŚenĨch 

projektech  na VOĠ.  

poļet 0 350 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

06.43.12 

z 
to

h
o 

poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inov

ovanĨch kurzŢ 

v r§mci 

vzdŊl§vac²ho 

programu s 

komponentou ĢP 

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

kurzŢ v r§mci vzdŊl§vac²ho 

programu, ve kterĨch je 

problematice ĢP vŊnov§no 

minim§lnŊ 20 % vĨuky nebo 

t®matickĨ celek v rozsahu 

minim§lnŊ 20 hodin. 

poļet 0 20 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

06.43.13 

poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inov

ovanĨch kurzŢ 

v r§mci 

vzdŊl§vac²ho 

programu s 

komponentou ICT  

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

kurzŢ, ve kterĨch je 

problematice informaļn²ch 

technologi² vŊnov§n 

t®matickĨ celek v rozsahu 

minim§lnŊ 20 hodin. 

poļet 0 20 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.20  

Poļet osob 

poskytuj²c²ch sluģby 

nebo podporuj²c²ch 

poskytov§n² sluģeb 

CelkovĨ poļet podpoŚenĨch 

osob, poskytuj²c²ch sluģby a 

podporuj²c²ch poskytov§n² 

sluģeb, kter® v r§mci 

projektu z²skaly jakoukoli 

formu podpory (jedn§ se o 

osoby - napŚ. ġkolitel, lektor, 

zamŊstnanec ģadatele nebo 

partnera projektu). 

poļet 0 
neuv§d² 

se 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.00 
Poļet podpoŚenĨch osob 

celkem 

Poļet osob celkem, kter® 

byly v r§mci projektŢ 

podpoŚeny jako studuj²c² 

v poļ§teļn²m a dalġ²m 

vzdŊl§v§n²). 

poļet 0 7 200 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 



Prov§dŊc² dokument Operaļn²ho programu VzdŊl§v§n² pro konkurenceschopnost  

          

51/135 

Typ 

 ind. 
K·d ind. Indik§tor  Definice 

MŊŚ²c² 

jednot

ka 

VĨcho

z² data  

C²lov§ 

hodnota  

2015 

Zdroj  
Period

. sled. 

07.41.55 

z
 t

o
h
o 

Poļet 

podpoŚenĨch 

osobï studentŢ 

celkem 

Poļet osob - studentŢ pŚ²mo 

podpoŚenĨch jako c²lovĨch 

skupin v r§mci realizace 

projektu, kter® byly 

odbŊrateli dan® sluģby. 

poļet 0 6 500 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.50  
z toho poļet 

studentŢ VOĠ 

Poļet osob - studentŢ  VOĠ 

celkem, kter®  byly v r§mci 

projektŢ podpoŚeny (jako 

studuj²c²ch v poļ§teļn²m 

vzdŊl§v§n².) 

poļet 0 6 500 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.51  

v
 t

o
m

 

muģi   poļet 0 1 950 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.52  ģeny   poļet 0 4 550 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.65  

Poļet podpoŚenĨch 

osob - pracovn²kŢ 

v dalġ²m 

vzdŊl§v§n² celkem  

Poļet osob celkem v dalġ²m 

vzdŊl§v§n², kter® byly v 

r§mci projektŢ podpoŚeny 

(jako studuj²c²ch v dalġ²m 

vzdŊl§v§n²). 

poļet 0 700 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.80 

z toho poļet 

pedagogickĨch a 

akademickĨch 

pracovn²kŢ 

Poļet osob celkem v dalġ²m 

vzdŊl§v§n² - pedagogickĨch 

a akademickĨch pracovn²kŢ, 

kter® byly v r§mci projektŢ 

podpoŚeny (jako studuj²c²). 

poļet 0 500 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.81  

z
 t

o
h

o 

muģi   poļet 0 200 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.82  ģeny   poļet 0 300 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.90 

z toho poļet 

ostatn²ch 

pracovn²kŢ 

Poļet osob celkem v dalġ²m 

vzdŊl§v§n² - ostatn²ch 

pracovn²kŢ, kter® byly v r§mci 

projektŢ podpoŚeny (jako 

studuj²c²). 

poļet 0 200 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.91  

z
 t

o
h

o 

muģi   poļet 0 100 

IS 

MONIT7

+ 

roļnŊ 
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Typ 

 ind. 
K·d ind. Indik§tor  Definice 

MŊŚ²c² 

jednot

ka 

VĨcho

z² data  

C²lov§ 

hodnota  

2015 

Zdroj  
Period

. sled. 

OP VK 

07.41.92  ģeny   poļet 0 100 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.00  
Poļet ¼spŊġnŊ 

podpoŚenĨch osob celkem 

Poļet osob celkem, kter® 

pŚedepsanĨm zpŢsobem 

¼spŊġnŊ ukonļily vzdŊl§vac² 

program s podporou OP VK. 

poļet 0 6 480 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.17 

Poļet ¼spŊġnŊ 

podpoŚenĨch osob 

v poļ§teļn²m vzdŊl§v§n² 

Poļet osob v poļ§teļn²m 

vzdŊl§v§n²- studentŢ VOĠ 

celkem, kter® pŚedepsanĨm 

zpŢsobem ¼spŊġnŊ ukonļily 

vzdŊl§vac² program s 

podporou OP VK. 

poļet 0 5 850 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.50 

z 
to

h
o 

 z toho poļet 

¼spŊġnŊ 

podpoŚenĨch 

studentŢ VOĠ 

Poļet osob - studentŢ VOĠ 

celkem, kter® pŚedepsanĨm 

zpŢsobem ¼spŊġnŊ ukonļily 

vzdŊl§vac² program s 

podporou OP VK. 

poļet 0 5 850 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.51 

z
 t

o
h

o 

muģi   poļet 0 1 755 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.52 ģeny   poļet 0 4 095 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.93  

Poļet ¼spŊġnŊ 

podpoŚenĨch 

osob v dalġ²m 

vzdŊl§v§n² 

celkem  

Poļet osob v dalġ²m 

vzdŊl§v§n² celkem, kter® 

pŚedepsanĨm zpŢsobem 

¼spŊġnŊ ukonļily vzdŊl§vac² 

program s podporou OP VK. 

poļet 0 630 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.80 

 z toho poļet 

¼spŊġnŊ 

podpoŚenĨch 

pedagogickĨch a 

akademickĨch 

pracovn²kŢ 

Poļet osob - pedagogickĨch 

a akademickĨch pracovn²kŢ 

celkem, kter® pŚedepsanĨm 

zpŢsobem ¼spŊġnŊ ukonļily 

vzdŊl§vac² program s 

podporou OP VK. 

poļet 0 450 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.81 

z
 t

o
h

o 

muģi   poļet 0 180 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 



Prov§dŊc² dokument Operaļn²ho programu VzdŊl§v§n² pro konkurenceschopnost  

          

53/135 

Typ 

 ind. 
K·d ind. Indik§tor  Definice 

MŊŚ²c² 

jednot

ka 

VĨcho

z² data  

C²lov§ 

hodnota  

2015 

Zdroj  
Period

. sled. 

07.46.82 ģeny   poļet 0 270 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.90 

z toho poļet 

¼spŊġnŊ 

podpoŚenĨch 

ostatn²ch 

pracovn²kŢ 

Poļet osob - ostatn²ch 

pracovn²kŢ celkem, kter® 

pŚedepsanĨm zpŢsobem ¼spŊġnŊ 

ukonļily vzdŊl§vac² program s 

podporou OP VK. 

poļet 0 180 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.91 

z
 t

o
h

o 

muģi   poļet 0 90 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.92 ģeny   poļet 0 90 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

 V
Ĩ
s
l
e
d
k
y

 

07.42.20  

Pod²l ¼spŊġnŊ podpoŚenĨch 

osob - studentŢ VOĠ na 

celkov®m poļtu 

podpoŚenĨch studentŢ VOĠ 

Pod²l ¼spŊġnŊ podpoŚenĨch 

studentŢ VOĠ v projektech OP 

VK  na celkov®m poļtu 

podpoŚenĨch studentŢ  VOĠ. 

  0 90 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.42.70  
Poļet zapojenĨch 

partnerŢ 

CelkovĨ poļet zapojenĨch 

partnerŢ do projektŢ (partner = 

ten, kdo s ģadatelem uzavŚe 

smlouvu o partnerstv²). 

poļet 0 50 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.42.80 
Udrģitelnost vytvoŚenĨch 

partnerstv²  

Pod²l partnerstv² funguj²c²ch po 

ġesti mŊs²c²ch od ukonļen² 

podpory. 

% 0 20 
řO OP 

VK 

studie 2 

x za 

progr. 

obdob², 

prvn² v 

roce 

2011 

 

 

 

 

4.1.13 Finanļn² pl§n 

V  ú 
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Ļ²slo oblasti 

podpory 

N§zev oblasti podpory Pod²l na 

alokaci 

v P2 

EU SR Celkov® 

zdroje 

M²ra 

spolufinancov§n² 

Pro informaci  

EU ĻR EIB  soukrom® 

2.1 Vyġġ² odborn® 

vzdŊl§v§n² 

12% 75 735 153 13 365 027 89 100 180 85% 15% 0 0 
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4.2 Oblast podpory 2.2 ï  Vysokoġkolsk® vzdŊl§v§n²  

4.2.1 ZamŊŚen² oblasti podpory  

V oblasti podpory zamŊŚen® na modernizaci a rozvoj vysokoġkolsk®ho vzdŊl§v§n² bude 

kladen hlavn² dŢraz na to, aby vysok® ġkoly nab²zely takov® studijn² programy, jejichģ 

absolventi budou nach§zet odpov²daj²c² uplatnŊn² na trhu pr§ce a souļasnŊ pŚisp²vat z§sadn²m 

zpŢsobem k vytv§Śen² znalostn² ekonomiky. PŚedevġ²m studijn² programy na bakal§Śsk® 

¼rovni by mŊly  v co nejvŊtġ² m²Śe reflektovat situaci na trhu pr§ce a zajiġtŊn² 

zamŊstnatelnosti absolventŢ v dlouhodob® ļasov® perspektivŊ. DŢraz na zvĨġen² kvality 

studijn²ch programŢ vysokĨch ġkol vġak bude kladen na vġech stupn²ch. U bakal§ŚskĨch 

programŢ je c²lem jak jejich vŊtġ² smŊŚov§n² na poģadavky trhu pr§ce, tak na moģnost 

absolventŢ pokraļovat ve studiu v navazuj²c²ch magisterskĨch studijn²ch programech. 

Magistersk® a doktorsk® studijn² programy by vġak mŊly bĨt selektivn² a pŚipravovat 

absolventy na odborn® pozice a pŢsoben² ve vĨzkumn® a vĨvojov® ļinnosti. Z§roveŔ je nutn® 

zajistit i odpov²daj²c² ¼roveŔ akademickĨch a ostatn²ch pracovn²kŢ vysokĨch ġkol. 

4.2.2 C²le oblasti podpory 

Glob§ln² c²l: 

ZvĨġen² kvality a prohlouben² diverzifikace vysokĨch ġkol s dŢrazem na poģadavky znalostn² 

ekonomiky. 

Specifick® c²le: 

-  Inovace a zvĨġen² kvality studijn²ch programŢ vysokĨch ġkol. 

-  ZvĨġen² uplatnitelnosti absolventŢ vysokĨch ġkol na trhu pr§ce. 

4.2.3 Podporovan® aktivity 

 Inovace studijn²ch programŢ v souladu s poģadavky znalostn² ekonomiky a potŚebami trhu 

pr§ce prostŚednictv²m modularizace, rozġiŚov§n² nab²dky kombinovan®ho a distanļn²ho 

studia, modernizace didaktickĨch metod, realizace vĨuky v ciz²ch jazyc²ch, podpory 

podnikatelsk®ho pŚ²stupu atd. 

 Inovace, kter® pŚesahuj² r§mec jednoho studijn²ho programu a kter® zvyġuj² moģnosti 

mezioborovĨch studi². 

 Zapojen² odborn²kŢ z praxe a zahraniļ² pŚi vytv§Śen² a realizaci inovovanĨch studijn²ch 

programŢ. 

 Podpora prax² a st§ģ² studentŢ VĠ u budouc²ch zamŊstnavatelŢ.  

 Tvorba, zav§dŊn², realizace a vyhodnocov§n² syst®mŢ zajiġŠov§n² kvality. 

 Zav§dŊn² a inovace syst®mŢ monitoringu potŚeb trhu pr§ce pro absolventy studijn²ch 

oborŢ. 

 Podpora spolupr§ce VĠ se z§kladn²mi a stŚedn²mi ġkolami v r§mci poskytov§n² 

poradenskĨch sluģeb a podpory talentovanĨch ģ§kŢ. 

 Podpora  tvorby tĨmŢ. 

 Podpora intersektor§ln² mobility akademickĨch pracovn²kŢ. 
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 Zvyġov§n² manaģerskĨch dovednost² v oblasti Ś²zen² vysokĨch ġkol. 

 Zdokonalov§n² gramotnosti v oblasti ICT u akademickĨch pracovn²kŢ a ostatn²ch 

pracovn²kŢ VĠ. 

 Zvyġov§n² jazykovĨch kompetenc² u akademickĨch pracovn²kŢ a ostatn²ch pracovn²kŢ 

VĠ 

 Zvyġov§n² odbornĨch kompetenc² akademickĨch pracovn²kŢ VĠ. 

 Podpora spolupr§ce se zahraniļn²mi vzdŊl§vac²mi a vŊdeckĨmi institucemi, pŚ²prava 

zapojen² jednotlivcŢ do mezin§rodn²ch projektŢ a s²t².  

4.2.4 Typ podpory 

Podpora je realizov§na prostŚednictv²m individu§ln²ch projektŢ ostatn²ch. 

4.2.5 Forma  a vĨġe podpory  

Podpora je poskytov§na formou nevratn® finanļn² pomoci (dotace). M²ra spolufinancov§n² 

dosahuje vĨġe aģ 100 % zpŢsobilĨch vĨdajŢ projektu M²ra spolufinancov§n² OP VK z ESF 

dos§hne 85 % z celkovĨch veŚejnĨch vĨdajŢ a zbĨvaj²c²ch 15 % prostŚedkŢ bude hrazeno 

z n§rodn²ch veŚejnĨch zdrojŢ. PŚ²spŊvek z ESF bude tedy kalkulov§n ve vztahu k celkovĨm 

zpŢsobilĨm veŚejnĨm vĨdajŢm.   

V t®to oblasti podpory je moģn® v r§mci kaģd®ho podpoŚen®ho projektu financovat aktivity, 

kter® svoj² povahou spadaj² do ERDF. VĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ projektu (tzv. 

kŚ²ģov® financov§n²) bude upŚesnŊna vĨzvou. 

VĨġe dotace bude vģdy propoļ²t§na k celkovĨm zpŢsobilĨm vĨdajŢm projektŢ. 

Maxim§ln² d®lka trv§n² projektu jsou 3 roky. 

Minim§ln² pŚ²pustn§ vĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ na jeden individu§ln² projekt ostatn² 

bude upŚesnŊna vĨzvou. 

Maxim§ln² pŚ²pustn§ vĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ na jeden individu§ln² projekt ostatn² 

bude upŚesnŊna vĨzvou. 

4.2.6 PŚ²jemci  

 vysok® ġkoly podle z§kona ļ. 111/1998 Sb. o vysokĨch ġkol§ch a o zmŊnŊ a doplnŊn² 

dalġ²ch z§konŢ (z§kon o vysokĨch ġkol§ch), ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ. 

4.2.7 C²lov® skupiny 

 studenti VĠ; 

 z§jemci o studium na VĠ; 

 akademiļt² pracovn²ci VĠ; 

 ostatn² pracovn²ci VĠ; 

 pedagogiļt² pracovn²ci z§kladn²ch a stŚedn²ch ġkol (v pŚ²padŊ poskytov§n² poradenskĨch 

sluģeb a podpory talentovanĨch ģ§kŢ). 
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4.2.8 Đzemn² zamŊŚen² podpory 

Oblast podpory je urļena pro vġechny regiony ĻR spadaj²c² do C²le Konvergence. 

4.2.9 ĻasovĨ pl§n 

Aktivity oblasti podpory budou realizov§ny v souladu s ļasovĨm vymezen²m programov®ho 

obdob² 2007 ï 2013 (resp. 2015). V pŚ²padŊ vyļerp§n² alokovanĨch finanļn²ch prostŚedkŢ na 

oblast podpory bude realizace aktivit ukonļena jiģ pŚed t²mto term²nem. 

4.2.10 Kategorie oblasti intervence 

72 Navrhov§n², zav§dŊn² a prov§dŊn² reforem syst®mŢ vzdŊl§v§n² a odborn® pŚ²pravy 

s c²lem rozv²jet zamŊstnatelnost, zvyġov§n² vĨznamu z§kladn²ho a odborn®ho 

vzdŊl§v§n² a odborn® pŚ²pravy na trhu pr§ce a neust§l® zlepġov§n² dovednost² 

vzdŊl§vac²ch pracovn²kŢ s ohledem na inovace a znalostn² ekonomiku. 

81 Mechanismy lepġ²ho vytv§Śen², monitorov§n² a hodnocen² dobrĨch politik a programŢ 

na vnitrost§tn², region§ln² a m²stn² ¼rovni, budov§n² kapacit pro prov§dŊn² politik a 

programŢ. 

4.2.11 VeŚejn§ podpora 

Pokud jde o ¼ļast veŚejn® VĠ na hospod§Śsk® soutŊģi (jej² postaven² jako podniku ve smyslu 

ļl. 87 odst. 1 SES), podm²nky pro doplŔkovou ļinnost z§konem ļ. 111/1998 Sb., o vysokĨch 

ġkol§ch, v n§vaznosti na definici podniku dle vĨkladu ļl. 80 ESUO (ESD 19/16 Manesmann 

v. VysokĨ ¼Śad) veŚejn® VĠ, nesleduj²c² dlouhodobĨ hospod§ŚskĨ ¼ļel, posouv§ pro ¼ļely 

dotac² z oblasti podpory 2.3. mimo definici pojmu podnik ve smyslu ļl. 87 odst. 1 SES a 

konkr®tnŊ podpora tŊmto ġkol§m z oblasti podpory 2.3 nen² veŚejnou podporou. 

Pokud jde o soukrom® vysok® ġkoly, dalġ² vzdŊl§v§n² akademickĨch, Ś²d²c²ch a 

administrativn²ch pracovn²kŢ je sluļiteln® s ļl. 87 odst. 1. OpatŚen² tĨkaj²c² se vzdŊl§v§n² 

nespadaj² do oblasti pŢsobnosti ļl. 87 odst. 1 SES, protoģe poskytuj² pŚ²mou podporu lidem, 

aŠ jsou kdekoliv, a nezvĨhodŔuj² urļit® podniky nebo odvŊtv². Hospod§ŚskĨ aspekt podpory 

spolupr§ce VĠ se z§kladn²mi, stŚedn²mi a vysokĨmi ġkolami, jakoģ i spolupr§ce se 

zahraniļn²mi vzdŊl§vac²mi institucemi, potom rovnŊģ nepŚedstavuje veŚejnou podporu.   

Pokud jde o dalġ² podporovan® aktivity, podm²nkou sluļitelnosti podpory je, aby soukrom§ 

VĠ podporu vyuģ²vala v r§mci standardn²ho vysokoġkolsk®ho studia, specificky ji 

nezpoplatŔovala ani jinak z podpory ekonomicky neprofitovala, s vĨjimkou samotn®ho faktu, 

ģe podporou dojde ke zkvalitnŊn² vĨuky na t®to VĠ (coģ je ovġem implicitn² podm²nkou 

podpory, neboŠ pr§vŊ modernizace a rozvoj vysokoġkolsk®ho vzdŊl§v§n² je c²lem oblasti 

podpory). Podpora mŢģe bĨt soukromĨm VĠ bez dalġ²ho poskytnuta pod podm²nkou, ģe se 

ģ§dnĨm zpŢsobem neprom²tne do ġkoln®ho ani nebude jinak zpoplatnŊno ze strany studentŢ 

ġkoly.  

UvedenĨ vĨklad potvrdil ve sv®m stanovisku ze dne 27.11.2006, ļ.j. 20 538/2006/430 t®ģ 

ĐOHS.  
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4.2.12 Indik§tory 

Typ 

 ind. 
K·d ind. Indik§tor Definice 

MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨchoz² 

data  

C²lov§ 

hodnota  

2015 

Zdroj  
Period

. sled. 

V
Ĩ
s
t
u
p
y

 

 

49.11.02 

OP VK prioritn² osa ï 

terci§rn² vzdŊl§v§n², 

vĨzkum a vĨvoj (poļet 

projektŢ) 

Poļet podpoŚenĨch 

projektŢ v oblasti podpory 

2.2 

poļet 0 540 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

06.43.18 

Poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨ

ch kurzŢ v r§mci 

studijn²ho programu 

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

kurzŢ v r§mci studijn²ho 

programu v  podpoŚenĨch 

projektech na VĠ.  

poļet 0 630 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

06.43.12 

z toho poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨc

h kurzŢ v r§mci 

studijn²ho programu s 

komponentou ĢP 

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

kurzŢ v r§mci studijn²ho 

programu, ve kterĨch je 

problematice ĢP vŊnov§no 

minim§lnŊ 20 % vĨuky 

nebo t®matickĨ celek 

s problematikou ĢP v 

rozsahu minim§lnŊ 20 

hodin. 

poļet 0 25 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

06.43.13 

z toho poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

kurzŢ v r§mci studijn²ho 

programu s komponentou 

ICT  

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

kurzŢ, ve kterĨch je 

problematice informaļn²ch 

technologi² vŊnov§n 

t®matickĨ celek v rozsahu 

minim§lnŊ 20 hodin. 

poļet 0 25 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

 07.41.20 

Poļet osob 

poskytuj²c²ch sluģby 

nebo podporuj²c²ch 

poskytov§n² sluģeb 

CelkovĨ poļet 

podpoŚenĨch osob, 

poskytuj²c²ch sluģby a 

podporuj²c²ch poskytov§n² 

sluģeb, kter® v r§mci 

projektu z²skaly jakoukoli 

formu podpory (jedn§ se o 

osoby - napŚ. ġkolitel, 

lektor, zamŊstnanec 

ģadatele nebo partnera 

projektu). 

poļet 0 
neuv§d² 

se 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.00 
Poļet podpoŚenĨch osob 

celkem 

Poļet osob celkem, kter® byly 

v r§mci projektŢ podpoŚeny 

(jako studuj²c² v poļ§teļn²m a 

dalġ²m vzdŊl§v§n²). 

poļet 0 127 200 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.17 

z
 t

o
h
o 

Poļet 

podpoŚenĨch 

osob 

v poļ§teļn²m 

vzdŊl§v§n² 

celkem ï 

Poļet osob - studentŢ 

pŚ²mo podpoŚenĨch jako 

c²lovĨch skupin v r§mci 

realizace projektu, kter® 

byly odbŊrateli dan® 

sluģby. 

poļet 0 120 000 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 
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Typ 

 ind. 
K·d ind. Indik§tor Definice 

MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨchoz² 

data  

C²lov§ 

hodnota  

2015 

Zdroj  
Period

. sled. 

studentŢ  

07.41.60 

z toho poļet 

podpoŚenĨch osob 

- studentŢ VĠ 

celkem 

Poļet osob (studentŢ VĠ 

celkem), kter®  byly v r§mci 

projektŢ podpoŚeny (jako 

studuj²c² v poļ§teļn²m 

vzdŊl§v§n².). 

poļet 0 120 000 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.61  

z
 t

o
h

o 

muģi   poļet 0 58 714 
IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.62  ģeny   poļet 0 61 286 
IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.65  

Poļet 

podpoŚenĨch osob 

ï pracovn²kŢ v 

dalġ²m vzdŊl§v§n² 

celkem  

Poļet osob celkem v dalġ²m 

vzdŊl§v§n², kter® byly v r§mci 

projektŢ podpoŚeny (jako 

studuj²c²ch v dalġ²m 

vzdŊl§v§n²). 

poļet 0 6 900 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.80 

z toho poļet 

pedagogickĨch a 

akademickĨch 

pracovn²kŢ 

Poļet osob celkem v dalġ²m 

vzdŊl§v§n² - pedagogickĨch a 

akademickĨch pracovn²kŢ, 

kter® byly v r§mci projektŢ 

podpoŚeny. 

poļet 0 4 000 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.81  

z
 t

o
h

o 

muģi   poļet 0 2 275 
IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.82  ģeny   poļet 0 1 725 
IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.90 

z toho poļet 

ostatn²ch 

pracovn²kŢ 

Poļet osob celkem v dalġ²m 

vzdŊl§v§n² - ostatn²ch 

pracovn²kŢ, kter® byly v 

r§mci projektŢ podpoŚeny. 

poļet 0 2 900 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.91  

z
 t

o
h

o 

muģi   poļet 0 820 
IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.92  ģeny   poļet 0 2 080 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.00  
Poļet ¼spŊġnŊ 

podpoŚenĨch osob celkem 

Poļet osob celkem, kter® 

pŚedepsanĨm zpŢsobem 

¼spŊġnŊ ukonļily vzdŊl§vac² 

program s podporou OP VK. 

poļet 0 114 480 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.17 

z
 t

o
h
o Poļet ¼spŊġnŊ 

podpoŚenĨch osob 

v poļ§teļn²m 

vzdŊl§v§n² 

Poļet osob v poļ§teļn²m 

vzdŊl§v§n²- studentŢ VĠ 

celkem, kter® pŚedepsanĨm 

zpŢsobem ¼spŊġnŊ ukonļily 

vzdŊl§vac² program s 

poļet 0 108 000 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 
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Typ 

 ind. 
K·d ind. Indik§tor Definice 

MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨchoz² 

data  

C²lov§ 

hodnota  

2015 

Zdroj  
Period

. sled. 

podporou OP VK. 

07.46.60 

poļet ¼spŊġnŊ 

podpoŚenĨch 

studentŢ VĠ 

Poļet osob - studentŢ VĠ 

celkem, kter® pŚedepsanĨm 

zpŢsobem ¼spŊġnŊ ukonļily 

vzdŊl§vac² program s 

podporou OP VK. 

poļet 0 108 000 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.61 

z
 t

o
h

o 

muģi   poļet 0 52 843 
IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.62 ģeny   poļet 0 55 157 
IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.93 

Poļet ¼spŊġnŊ 

podpoŚenĨch osob 

v dalġ²m 

vzdŊl§v§n² celkem  

Poļet osob v dalġ²m 

vzdŊl§v§n² celkem, kter® 

pŚedepsanĨm zpŢsobem 

¼spŊġnŊ ukonļily vzdŊl§vac² 

program s podporou OP VK. 

poļet 0 6 480 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.80 

z toho poļet 

¼spŊġnŊ 

podpoŚenĨch 

pedagogickĨch a 

akademickĨch 

pracovn²kŢ 

Poļet osob - pedagogickĨch a 

akademickĨch pracovn²kŢ 

celkem, kter® pŚedepsanĨm 

zpŢsobem ¼spŊġnŊ ukonļily 

vzdŊl§vac² program s 

podporou OP VK. 

poļet 0 3 600 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.81 

z
 t

o
h

o 

muģi   poļet 0 2 048 
IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.82 ģeny   poļet 0 1 552 
IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.90 

z toho poļet 

¼spŊġnŊ 

podpoŚenĨch 

ostatn²ch 

pracovn²kŢ 

Poļet osob - ostatn²ch 

pracovn²kŢ celkem, kter® 

pŚedepsanĨm zpŢsobem 

¼spŊġnŊ ukonļily vzdŊl§vac² 

program s podporou OP VK. 

poļet 0 2 610 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.91 

z
 t

o
h

o 

muģi   poļet 0 738 
IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.92 ģeny   poļet 0 1 872 
IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 
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Typ 

 ind. 
K·d ind. Indik§tor Definice 

MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨchoz² 

data  

C²lov§ 

hodnota  

2015 

Zdroj  
Period

. sled. 

V
Ĩ
s
l
e
d
k
y

 

07.42.70  
Poļet zapojenĨch 

partnerŢ 

CelkovĨ poļet zapojenĨch 

partnerŢ do projektŢ (partner 

= ten, kdo s ģadatelem uzavŚe 

smlouvu o partnerstv²). 

poļet 0 180 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.42.30  

Pod²l ¼spŊġnŊ podpoŚenĨch 

osob - studentŢ VĠ na 

celkov®m poļtu 

podpoŚenĨch studentŢ VĠ 

Pod²l ¼spŊġnŊ podpoŚenĨch 

studentŢ VĠ v projektech OP 

VK  na celkov®m poļtu 

podpoŚenĨch studentŢ  VĠ. 

% 0 90 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

 07.42.80 
Udrģitelnost vytvoŚenĨch 

partnerstv²  

Pod²l partnerstv² funguj²c²ch 

po ġesti mŊs²c²ch od ukonļen² 

podpory. 

% 0 20 
řO OP 

VK 

studie 2 

x za 

progr. 

obdob², 

prvn² v 

roce 

2011 

 

4.2.13 Finanļn² pl§n  

V ú 

Ļ²slo oblasti 

podpory 

N§zev oblasti podpory Pod²l na 

alokaci 

v P2 

EU SR Celkov® 

zdroje 

M²ra 

spolufinancov§n² 

Pro informaci  

EU ĻR EIB  soukrom® 

2.2 Vysokoġkolsk® 

vzdŊl§v§n² 

35% 220 320 446 38 880 079 259 200 525 85% 15% 0 0 
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4.3 Oblast podpory 2.3 ï Lidsk® zdroje ve vĨzkumu a vĨvoji 

4.3.1 ZamŊŚen² oblasti podpory  

Oblast podpory 2.3 je zamŊŚena na zkvalitnŊn² atraktivity a podm²nek pro pracovn²ky 

vĨzkumu a vĨvoje jak na vysokĨch ġkol§ch tak v instituc²ch zabĨvaj²c²ch se vĨzkumem a 

vĨvojem. Aktivity realizovan® v r§mci t®to oblasti podpoŚ² rozvoj lidskĨch zdrojŢ v oblastech, 

ve kterĨch bude v r§mci ostatn²ch operaļn²ch programŢ (pŚedevġ²m VaVpI) podpoŚeno 

rozġ²Śen² vĨzkumn® a vĨvojov® infrastruktury. JednotlivĨmi aktivitami by mŊlo bĨt dosaģeno 

toho, aby jedinci s pŚedpoklady k pŢsoben² ve vŊdeckĨch oborech byli dostateļnŊ motivov§ni, 

vŊdeck® obory neopouġtŊli a mŊli pro sv® aktivity odpov²daj²c² podm²nky. StejnŊ tak budou 

vytvoŚeny podm²nky pro pŢsoben² zahraniļn²ch pracovn²kŢ a zapojen² vĨzkumnĨch a 

vĨvojovĨch instituc² do mezin§rodn²ch s²t², coģ ve sv®m dŢsledku povede ke zvĨġen² 

atraktivity vĨzkumn®ho a vĨvojov®ho prostoru Ļesk® republiky a ke zvyġov§n² ¼rovnŊ a 

dopadŢ vĨzkumu a vĨvoje.    

4.3.2 C²le oblasti podpory 

Glob§ln² c²l: 

ZkvalitnŊn² person§ln²ho zabezpeļen² vĨzkumu a vĨvoje vļetnŊ zlepġen² odborn® pŚ²pravy a 

podm²nek pracovn²kŢ a vyuģit² vhodnĨch motivaļn²ch a propagaļn²ch n§strojŢ.  

Specifick® c²le: 

-  ZvĨġen² atraktivity a zlepġen² podm²nek pro pracovn²ky ve vĨzkumu a vĨvoji. 

-  Popularizace vĨzkumu a vĨvoje a jeho vĨsledkŢ.  

4.3.3 Podporovan® aktivity 

 Dalġ² specifick® odborn® vzdŊl§v§n² pracovn²kŢ vĨzkumu a vĨvoje. 

 Dalġ² vzdŊl§v§n² pracovn²kŢ vĨzkumu a vĨvoje v oblasti Ś²zen² vĨzkumu a 

vĨvoje.Popularizace a komunikace,  ġ²Śen² vĨsledkŢ vŊdy a vĨzkumu do praxe, transferu                                 

technologi² a v osvojov§n² si znalost² o ochranŊ, ohodnocov§n² a spr§vŊ duġevn²ho 

vlastnictv² pracovn²kŢ z oblasti vĨzkumu a vĨvoje.  

 Podpora vytv§Śen² kvalitn²ch tĨmŢ vĨzkumu a vĨvoje a jejich dalġ²ho rozvoje, zejm®na 
inicializaļn²ch pracovn²ch pozic a startovac²ch pracovn²ch pozic. 

 PŚ²prava zapojen² jedincŢ i tĨmŢ do mezin§rodn²ch s²t² a projektŢ v oblasti vĨzkumu a 

vĨvoje. 

 Podpora intersektor§ln² mobility, zejm®na mobility mezi vĨzkumnĨmi institucemi a 
soukromĨm a veŚejnĨm sektorem. 

 Aktivity smŊŚuj²c² k popularizaci vĨzkumu a vĨvoje a jeho vĨsledkŢ pro spoleļnost. 

 Podpora systematick® pr§ce se studenty a ģ§ky v oblasti seznamov§n² se s VaV.  

4.3.4 Typ podpory 

Podpora je realizov§na prostŚednictv²m individu§ln²ch projektŢ ostatn²ch. 
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4.3.5 Forma  a  vĨġe podpory  

Podpora je poskytov§na formou nevratn® finanļn² pomoci (dotace). M²ra spolufinancov§n² 

OP VK z ESF dos§hne 85 % z celkovĨch veŚejnĨch vĨdajŢ a zbĨvaj²c²ch 15 % prostŚedkŢ 

bude hrazeno z n§rodn²ch veŚejnĨch zdrojŢ. PŚ²spŊvek z ESF bude tedy kalkulov§n ve vztahu 

k celkovĨm zpŢsobilĨm veŚejnĨm vĨdajŢm. Pokud bude podpora poskytov§na mimo  reģim 

veŚejn® podpory, dos§hne m²ra spolufinancov§n² z OP VK aģ 100 % zpŢsobilĨch vĨdajŢ. 

V pŚ²padech poskytov§n² podpory v reģimu veŚejn® podpory se urļ² m²ra spolufinancov§n² 

z vlastn²ch zdrojŢ pŚ²jemce na zpŢsobilĨch vĨdaj²ch na z§kladŊ pravidel veŚejn® podpory.   

V t®to oblasti podpory je moģn® v r§mci kaģd®ho podpoŚen®ho projektu financovat aktivity, 

kter® svoj² povahou spadaj² do ERDF VĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ projektu (tzv. 

kŚ²ģov® financov§n²) bude upŚesnŊna ve vĨzvŊ. 

VĨġe dotace bude vģdy propoļ²t§na k celkovĨm zpŢsobilĨm vĨdajŢm projektŢ. 

Maxim§ln² d®lka trv§n² projektu jsou 3 roky. 

Minim§ln² pŚ²pustn§ vĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ na jeden projekt bude upŚesnŊna 

vĨzvou. 

Maxim§ln² pŚ²pustn§ vĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ na projekt bude upŚesnŊna vĨzvou. 

4.3.6 PŚ²jemci  

 vysok® ġkoly podle z§kona ļ. 111/1998 Sb. o vysokĨch ġkol§ch a o zmŊnŊ a doplnŊn² 

dalġ²ch z§konŢ (z§kon o vysokĨch ġkol§ch), ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ; 

 veŚejn® vĨzkumn® instituce dle z§kona ļ. 341/2005 Sb., o veŚejnĨch vĨzkumnĨch 

instituc²ch; 

 dalġ² subjekty (pr§vnick® osoby) splŔuj²c² definici R§mce Spoleļenstv² pro st§tn² podporu 
vĨzkumu, vĨvoje a inovac² (2006/C/323/01).

7
 

 

4.3.7 C²lov® skupiny 

 akademiļt² a ostatn² pracovn²ci vysokĨch ġkol;  

 pracovn²ci vĨzkumnĨch a vĨvojovĨch instituc²; 

 studenti vysokĨch ġkol; 

 z§jemci o vŊdecko-vĨzkumnou pr§ci. 

                                                 

 
7
 Dle definice R§mce Spoleļenstv² pro st§tn² podporu vĨzkumu, vĨvoje a inovac² (2006/C 323/01), ļl. 2.2 p²sm. 

d) :VĨzkumnou organizac² se rozum² urļitĨ subjekt, napŚ. vysok§ ġkola nebo vĨzkumnĨ ¼stav, jehoģ hlavn²m 

¼ļelem je prov§dŊt z§kladn² vĨzkum, aplikovanĨ vĨzkum nebo experiment§ln² vĨvoj a ġ²Śit jejich vĨsledky 

prostŚednictv²m vĨuky, publikov§n² nebo pŚevodu technologi²; veġkerĨ zisk je zpŊtnŊ reinvestov§n do tŊchto 

ļinnost² nebo ġ²Śen² jejich vĨsledkŢ nebo pŚevodu technologi²; podniky, kter® mohou uplatŔovat vliv na takovĨ 

subjekt jako pod²ln²ci nebo ļlenov® nemaj² ģ§dnĨ pŚednostn² pŚ²stup k vĨzkumnĨm kapacit§m tohoto subjektu 

nebo k vĨsledkŢm vĨzkumu vytvoŚenĨm t²mto subjektem. 
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4.3.8 Đzemn² zamŊŚen² podpory 

Oblast podpory je urļena pro vġechny regiony ĻR spadaj²c² do C²le Konvergence. 

4.3.9 ĻasovĨ pl§n 

Aktivity oblasti podpory budou realizov§ny v souladu s ļasovĨm vymezen²m programov®ho 

obdob² 2007 ï 2013 (resp. 2015). V pŚ²padŊ vyļerp§n² alokovanĨch finanļn²ch prostŚedkŢ na 

oblast podpory bude realizace aktivit ukonļena jiģ pŚed t²mto term²nem. 

4.3.10 Kategorie oblasti intervence 

74 Rozvoj lidsk®ho potenci§lu v oblasti vĨzkumu a inovac², pŚedevġ²m prostŚednictv²m 

postgradu§ln²ho studia a odborn® pŚ²pravy vĨzkumnĨch pracovn²kŢ a spolupr§ce 

v r§mci s²t² mezi univerzitami, vĨzkumnĨmi stŚedisky a podniky. 

81 Mechanismy lepġ²ho vytv§Śen², monitorov§n² a hodnocen² dobrĨch politik a programŢ 

na vnitrost§tn², region§ln² a m²stn² ¼rovni, budov§n² kapacit pro prov§dŊn² politik a 

programŢ. 

4.3.11 VeŚejn§ podpora 

Podle R§mce spoleļenstv² pro st§tn² podporu vĨzkumu, vĨvoje a inovac² (2006/C 323/01), 

publik. 30.12.2006, kterĨ s ¼ļinnost² od 1.1.2007 nahradil SdŊlen² Komise 96/C 45/06 

(R§mec veŚejnĨch podpor vĨzkumu a rozvoje spoleļenstv²), ļl. 2.2., se vĨzkumnou organizac² 

rozum² urļitĨ subjekt, napŚ. vysok§ ġkola nebo vĨzkumnĨ ¼stav, bez ohledu na pr§vn² formu. 

Podle ļl. 3.1. R§mce je vĨzkumn§ organizace pŚ²jemcem st§tn² podpory ve smyslu ļl. 87 odst. 

1 SES, pokud jsou splnŊny vġechny podm²nky ļl. 87 odst. 1 SES. V souladu s judikaturou to 

mimo jin® vyģaduje, aby vĨzkumn§ organizace byla vymezena jako podnik ve smyslu ļl. 87 

odst. 1 Smlouvy o ES. To nez§vis² na jej²m pr§vn²m postaven² (zda byla zŚ²zena podle 

veŚejn®ho nebo soukrom®ho pr§va) nebo ekonomick® povaze (tzn. na tom, zda vytv§Ś² ļi 

nevytv§Ś² zisk). Rozhoduj²c² pro to, aby byla povaģov§na za podnik je skuteļnost, zda takov§ 

vĨzkumn§ organizace prov§d² ekonomickou ļinnost, coģ je ļinnost spoļ²vaj²c² v nab²dce 

zboģ² a nebo sluģeb na urļit®m trhu. Jak®koliv veŚejn® financov§n² tud²ģ spad§ pŚi splnŊn² 

dalġ²ch podm²nek pod ļl. 87 odst. 1 SES.  

 

Komise m§ nicm®nŊ za to, ģe prim§rn² ļinnosti vĨzkumnĨch organizac², jsou obvykle 

neziskov®ho charakteru. Pokud stejnĨ subjekt prov§d² jak ļinnosti hospod§Śsk®, tak i 

nehospod§Śsk® povahy, financov§n² z veŚejnĨch zdrojŢ nebude s c²lem dvoj²ho financov§n² 

spadat pod ļl. 87 odst. 1 SES, lze-li jasnŊ oddŊlit oba uveden® typy hospod§Śsk® ļinnosti, 

jakoģ i pŚ²sluġn® n§klady a financov§n² (zde v pozn§mce pod ļarou Komise odkazuje na 

ekonomick® ļinnosti spoļ²vaj²c² v konkr®tn²m vĨzkumu prov§dŊn®m na objedn§vku 

prŢmyslov®ho subjektu cestou pron§jmu vĨzkumnĨch infrastruktur a poskytov§n² 

poradenskĨch sluģeb). Podle Evropsk® komise dŢkaz, ģe tyto n§klady byly spr§vnŊ pŚidŊleny, 

mŢģe bĨt pod§n pŚedloģen²m roļn²ch finanļn²ch vĨkazŢ univerzit a vĨzkumnĨch organizac².  

 

Nov§ pr§vn² ¼prava a na ni navazuj²c² stanovisko ĐOHS tedy stanov² jako podm²nku 

sluļitelnosti podpory, aby nehospod§Śsk® (vĨzkumn®) ļinnosti a jejich financov§n² byly 

jednoznaļnŊ oddŊleny od pŚ²padnĨch hospod§ŚskĨch ļinnost² prov§dŊnĨch pŚ²jemcem, 

pŚiļemģ pŚ²jemce mus² bĨt schopen Ś§dnŊ pŚiŚadit n§klady k jednotlivĨm hospod§ŚskĨm a 

nehospod§ŚskĨm ļinnostem. Zkoumat se m§ nejen pŚ²tomnost podpory na ¼rovni pŚ²jemcŢ, 
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ale t®ģ subjektŢ, kteŚ² od tŊchto pŚ²jemcŢ popt§vaj² sluģby (tak, aby zde nevznikla nepŚ²m§ 

podpora podnikŢm z titulu prov§dŊn² vĨzkumu).  

 

RovnŊģ vzdŊl§v§n² pracovn²kŢ ġkol/vŊdeckĨch vĨzkumnĨch instituc² v pŚ²padŊ 

nehospod§ŚskĨch ļinnost² nezakl§d§ veŚejnou podporu. Pokud by ġlo o ļinnosti hospod§Śsk® 

povahy, kter® jsou vykon§v§ny v soutŊģi s ostatn²mi subjekty, je tŚeba vyuģ²t NaŚ²zen² 

ļ. 800/2008, kterĨm se v souladu s ļl§nky 87 a 88 Smlouvy o ES prohlaġuj² urļit® kategorie 

podpory za sluļiteln® se spoleļnĨm trhem (obecn® naŚ²zen² o blokovĨch vĨjimk§ch). Podpora 

bude poskytov§na v souladu s kategoriemi podpory uvedenĨmi v kapitole II odd²lu 7 Podpora 

na vĨzkum a vĨvoj a inovaci, odd²lu 8 Podpora na vzdŊl§v§n², pŚ²p. odd²lu 5 Podpora na 

poradensk® sluģby ve prospŊch malĨch a stŚedn²ch podnikŢ a jejich ¼ļast na veletrz²ch vĨġe 

uveden®ho naŚ²zen². V relevantn²ch pŚ²padech mŢģe bĨt postupov§no dle NaŚ²zen² Komise 

(ES) ļ. 1998/2006, o pouģit² ļl§nku 87 a 88 Smlouvy na podporu de minimis. 

 

Podpora projektŢ ke zkvalitnŊn² atraktivity a podm²nek pro pracovn²ky vĨzkumu a vĨvoje na 

vysokĨch ġkol§ch a instituc²ch, zabĨvaj²c²ch se vĨzkumem a vĨvojem, bĨt mŢģe z tohoto 

dŢvodu smŊŚov§na pouze pro projekty nehospod§Śsk®, resp. nesoutŊģn² povahy, m§-li bĨt 

oznaļena za ne-podporu podle ļl. 87 odst. 1 SES. Podpora mus² bĨt podm²nŊna schopnost² 

pŚ²jemce Ś§dnŊ pŚiŚadit n§klady k jednotlivĨm hospod§ŚskĨm a nehospod§ŚskĨm ļinnostem 

tak, aby podpora nesmŊŚovala do komerļn² sf®ry. 

V r§mci jednotlivĨch aktivit, ve kterĨch doch§z² k poskytov§n² veŚejn® podpory, lze 

kombinovat pouģit² v²ce pravidel poskytov§n² veŚejn® podpory, a to zejm. NaŚ²zen² Komise 

(ES) ļ. 1998/2006, o pouģit² ļl§nku 87 a 88 Smlouvy na podporu de minimis. ZpŢsob 

poskytov§n² veŚejn® podpory vych§z² z doporuļen² ĐOHS ze dne 22.8.2008, 

ļ.j. 17086/2008/420VZ. 

 

4.3.12 Indik§tory 

Typ 

 ind. 
K·d ind. Indik§tor Definice 

MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨchoz² 

data  

C²lov§ 

hodnota  

2015 

Zdroj  
Period

. sled. 

V
Ĩ
s
t
u
p
y

 

 

49.11.02 

OP VK prioritn² osa ï 

terci§rn² vzdŊl§v§n², 

vĨzkum a vĨvoj 

(poļet projektŢ) 

Poļet podpoŚenĨch 

projektŢ v oblasti podpory 

2.3 

poļet 0 450 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

 07.41.20 

Poļet osob 

poskytuj²c²ch sluģby 

nebo podporuj²c²ch 

poskytov§n² sluģeb 

CelkovĨ poļet 

podpoŚenĨch osob, 

poskytuj²c²ch sluģby a 

podporuj²c²ch poskytov§n² 

sluģeb, kter® v r§mci 

projektu z²skaly jakoukoli 

formu podpory (jedn§ se o 

osoby - napŚ. ġkolitel, 

lektor, zamŊstnanec 

ģadatele nebo partnera 

projektu). 

poļet 0 
neuv§d² 

se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 
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Typ 

 ind. 
K·d ind. Indik§tor Definice 

MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨchoz² 

data  

C²lov§ 

hodnota  

2015 

Zdroj  
Period

. sled. 

07.41.00 
Poļet podpoŚenĨch 

osob celkem 

Poļet osob celkem, kter® 

byly v r§mci projektŢ 

podpoŚeny (jako studuj²c² 

v poļ§teļn²m a dalġ²m 

vzdŊl§v§n²) 

poļet 0 
neuv§d² 

se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.01 

z
 t

o
h

o 

 

 

muģi 

 

poļet 0 
neuv§d² 

se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.02 ģeny 

 

poļet 0 
neuv§d² 

se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.14 

Poļet 

podpoŚenĨch osob 

v poļ§teļn²m 

vzdŊl§v§n² 

celkem ï dŊt², 

ģ§kŢ 

Poļet osob ï ģ§kŢ pŚ²mo 

podpoŚenĨch jako c²lovĨch 

skupin v r§mci realizace 

projektu (ģ§ci, dŊti, ġkol a 

ġkolskĨch zaŚ²zen², kteŚ² 

byli odbŊrateli dan® 

sluģby). 

poļet 0 
neuv§d² 

se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.15 

z
 t

o
h

o 

chlapci 

 

poļet 0 
neuv§d² 

se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.16 d²vky 

 

poļet 0 
neuv§d² 

se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

00.41.04 
poļet ģ§kŢ 

ZĠ 

 

poļet 0 
neuv§d² 

se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

00.41.05 

z
 t

o
h

o 

chlapci 

 

poļet 0 
neuv§d² 

se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

00.41.06 d²vky 

 

poļet 0 
neuv§d² 

se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

00.41.07 
poļet ģ§kŢ 

SĠ 

 

poļet 0 
neuv§d² 

se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 
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Typ 

 ind. 
K·d ind. Indik§tor Definice 

MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨchoz² 

data  

C²lov§ 

hodnota  

2015 

Zdroj  
Period

. sled. 

00.41.08 

z
 t

o
h

o 

chlapci 

 

poļet 0 
neuv§d² 

se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

00.41.09 d²vky 

 

poļet 0 
neuv§d² 

se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.55 

Poļet 

podpoŚenĨch osob 

ï studentŢ celkem 

Poļet osob ï studentŢ 

pŚ²mo podpoŚenĨch jako 

c²lovĨch skupin v r§mci 

realizace projektu, kter® 

byly odbŊrateli dan® 

sluģby. 

poļet 0 
neuv§d² 

se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

00.41.10 

z
 t

o
h

o 

muģi 

 

poļet 0 
Neuv§d² 

se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

00.41.11 ģeny 

 

poļet 0 
neuv§d² 

se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.50 

poļet 

studentŢ 

VOĠ 
 

poļet 0 
neuv§d² 

se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.51 

z
 t

o
h

o 

muģi 

 

poļet 0 
neuv§d² 

se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.52 ģeny 

 

poļet 0 
neuv§d² 

se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.60 
poļet 

studentŢ VĠ 

 

poļet 0 
neuv§d² 

se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.61 

z
 t

o
h

o 

muģi 

 

poļet 0 
neuv§d² 

se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 
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Typ 

 ind. 
K·d ind. Indik§tor Definice 

MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨchoz² 

data  

C²lov§ 

hodnota  

2015 

Zdroj  
Period

. sled. 

07.41.62 ģeny 

 

poļet 0 
neuv§d² 

se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.70 

Poļet podpoŚenĨch 

osob v dalġ²m 

vzdŊl§v§n² - 

vŊdeckĨch a 

vĨzkumnĨch 

pracovn²kŢ 

Poļet osob v dalġ²m 

vzdŊl§v§n² ï vŊdeckĨch a 

vĨzkumnĨch pracovn²kŢ, kter® 

byly v r§mci projektŢ 

podpoŚeny. 

poļet 0 5 500 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.71  

z
 t

o
h
o 

muģi   poļet 0 3 500 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.72  ģeny   poļet 0 2 000 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.00 
Poļet ¼spŊġnŊ 

podpoŚenĨch osob celkem 

Poļet osob celkem, kter® 

pŚedepsanĨm zpŢsobem 

¼spŊġnŊ ukonļily vzdŊl§vac² 

program s podporou OP VK. 

poļet 0 
neuv§d² 

se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.01 

z
 t

o
h
o 

muģi  poļet 0 
neuv§d² 

se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.02 ģeny  poļet 0 
neuv§d² 

se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

00.46.12 

Poļet ¼spŊġnŊ 

podpoŚenĨch osob 

v poļ§teļn²m 

vzdŊl§v§n² celkem ï 

dŊt², ģ§kŢ 

Poļet osob v poļ§teļn²m 

vzdŊl§v§n² ï dŊt², ģ§kŢ 

celkem, kteŚ² pŚedepsanĨm 

zpŢsobem ¼spŊġnŊ ukonļily 

vzdŊl§vac² program 

s podporou OP VK. 

poļet 0 
neuv§d² 

se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

00.46.13 

z
 t

o
h
o 

chlapci  poļet 0 
neuv§d² 

se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

00.46.14 d²vky  poļet 0 
neuv§d² 

se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 
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Typ 

 ind. 
K·d ind. Indik§tor Definice 

MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨchoz² 

data  

C²lov§ 

hodnota  

2015 

Zdroj  
Period

. sled. 

00.46.15 poļet ģ§kŢ ZĠ  poļet 0 
neuv§d² 

se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

00.46.16 
z
 t

o
h
o 

chlapci  poļet 0 
neuv§d² 

se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

00.46.17 d²vky  poļet 0 
neuv§d² 

se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

00.46.18 poļet ģ§kŢ SĠ  poļet 0 
neuv§d² 

se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

00.46.19 

z
 t

o
h
o 

chlapci  poļet 0 
neuv§d² 

se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

00.46.20 d²vky  poļet 0 
neuv§d² 

se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.17 

Poļet ¼spŊġnŊ 

podpoŚenĨch osob 

v poļ§teļn²m 

vzdŊl§v§n² celkem - 

studentŢ 

Poļet osob v poļ§teļn²m 

vzdŊl§v§n² ï studentŢ celkem, 

kter® pŚedepsanĨm zpŢsobem 

¼spŊġnŊ ukonļily vzdŊl§vac² 

program s podporou OP VK. 

poļet 0 
neuv§d² 

se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

00.46.21 

z
 t

o
h
o 

muģi  poļet 0 
neuv§d² 

se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

0046.22 ģeny  poļet 0 
neuv§d² 

se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.50 
poļet studentŢ 

VOĠ 
 poļet 0 

neuv§d² 

se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.51 

z
 t

o
h
o 

muģi  poļet 0 
neuv§d² 

se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 
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Typ 

 ind. 
K·d ind. Indik§tor Definice 

MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨchoz² 

data  

C²lov§ 

hodnota  

2015 

Zdroj  
Period

. sled. 

07.46.52 ģeny  poļet 0 
neuv§d² 

se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.60 
poļet studentŢ 

VĠ 
 poļet 0 

neuv§d² 

se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.61 

z
 t

o
h
o 

muģi  poļet 0 
neuv§d² 

se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.62 ģeny  poļet 0 
neuv§d² 

se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.70 

Poļet ¼spŊġnŊ 

podpoŚenĨch osob v DV 

- vŊdeckĨch a 

vĨzkumnĨch 

pracovn²kŢ 

Poļet osob v dalġ²m 

vzdŊl§v§n² ï vŊdeckĨch a 

vĨzkumnĨch - pracovn²kŢ 

celkem, kter® pŚedepsanĨm 

zpŢsobem ¼spŊġnŊ ukonļily 

vzdŊl§vac² program s 

podporou OP VK. 

poļet 0 4950 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.71 

z
 t

o
h

o 

muģi   poļet 0 3 150 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.72 ģeny   poļet 0 1 800 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

V
Ĩ
s
l
e
d
k
y

 

07.42.70  
Poļet zapojenĨch 

partnerŢ 

CelkovĨ poļet zapojenĨch 

partnerŢ do projektŢ (partner = 

ten, kdo s ģadatelem uzavŚe 

smlouvu o partnerstv²). 

poļet 0 168 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 
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Typ 

 ind. 
K·d ind. Indik§tor Definice 

MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨchoz² 

data  

C²lov§ 

hodnota  

2015 

Zdroj  
Period

. sled. 

07.42.50  

Pod²l ¼spŊġnŊ 

podpoŚenĨch osob v DV 

ï vŊdeckĨch a 

vĨzkumnĨch pracovn²kŢ 

na celkov®m poļtu 

podpoŚenĨch osob v DV 

ï vŊdeckĨch a 

vĨzkumnĨch pracovn²kŢ 

Pod²l ¼spŊġnŊ podpoŚenĨch 

osob v dalġ²m vzdŊl§v§n² ï 

vŊdeckĨch a vĨzkumnĨch 

pracovn²kŢ v projektech OP 

VK  na celkov®m poļtu 

podpoŚenĨch osob v dalġ²m 

vzdŊl§v§n².- vŊdeckĨch a 

vĨzkumnĨch pracovn²kŢ. 

% 0 90 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.42.80 
Udrģitelnost 

vytvoŚenĨch partnerstv²  

Pod²l partnerstv² funguj²c²ch 

po ġesti mŊs²c²ch od ukonļen² 

podpory. 

% 0 20 
řO OP 

VK 

studie 2 

x za 

progr. 

obdob², 

prvn² v 

roce 

2011 

 

4.3.13 Finanļn² pl§n 

V  ú 

Ļ²slo oblasti 

podpory 

N§zev oblasti podpory Pod²l na 

alokaci 

v P2 

EU SR Celkov® 

zdroje 

M²ra 

spolufinancov§n² 

Pro informaci  

EU ĻR EIB  soukrom® 

2.3 Lidsk® zdroje ve VaV 33% 206 550 418 36 450 074 243 000 492 85% 15% 0 0 
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4.4 Oblast podpory 2.4 ï Partnerstv² a s²tŊ 

4.4.1 ZamŊŚen² oblasti podpory  

Podm²nkou toho, aby vzdŊl§vac² syst®m reagoval dostateļnŊ pruģnŊ na poģadavky trhu pr§ce 

a vĨzvy technologick®ho rozvoje a znalostn² spoleļnosti, je intenzivn² partnerstv² rŢznĨch 

subjektŢ v co nejġirġ²m spektru aktivit. Z tohoto dŢvodu je souļ§st² prioritn² osy terci§rn² 

vzdŊl§v§n², vĨzkum a vĨvoj oblast podpory, kter§ je zamŊŚena na partnerstv² a s²tŊ. Hlavn² 

dŢraz je kladen na realizaci spoleļnĨch projektŢ, utv§Śen² partnerstv² a spolupr§ci v s²t²ch 

mezi vzdŊl§vac²mi a vĨzkumnĨmi a vĨvojovĨmi institucemi a veŚejnĨm a soukromĨm 

sektorem. SouļasnŊ je nutno vŊnovat pozornost i publicitŊ jejich vz§jemn® spolupr§ce vļetnŊ 

propagace technickĨch a pŚ²rodovŊdnĨch oborŢ a vĨzkumu a vĨvoje. Jedn²m z hlavn²ch c²lŢ 

t®to oblasti podpory je, aby prostŚednictv²m uģġ²ho kontaktu a spoleļnĨch aktivit doġlo 

k lepġ²mu propojen² poģadavkŢ trhu pr§ce a nab²dky vzdŊl§vac²ch instituc² v syst®mu 

terci§rn²ho vzdŊl§v§n². Dalġ²m c²lem je prostŚednictv²m partnerstv² a spoleļnĨch aktivit 

podpoŚit efektivn² pŚenos poznatkŢ, vĨsledkŢ vĨzkumu a vĨvoje a inovaļn²ch Śeġen² ze 

vzdŊl§vac²ch a vĨzkumnĨch a vĨvojovĨch instituc² do podnikatelsk® sf®ry.  

4.4.2 C²le oblasti podpory 

Glob§ln² c²l: 

Pos²len² vztahŢ mezi institucemi terci§rn²ho vzdŊl§v§n², vĨzkumnĨmi institucemi a subjekty 

soukrom®ho sektoru a veŚejn® spr§vy (vļetnŊ propagaļn²ch aktivit). 

Specifick® c²le: 

- ZvĨġen² efektivity pŚenosu poznatkŢ vĨzkumnĨch a vĨvojovĨch aktivit k jejich vyuģit². 

- ZvĨġen² schopnosti vzdŊl§vac²ch instituc² reagovat na poģadavky trhu pr§ce. 

4.4.3 Podporovan® aktivity 

 PŚ²prava lidskĨch zdrojŢ pro vznik a fungov§n²  technologickĨch platforem, technologicky 

orientovanĨch klastrŢ apod. 

 Pracovn² a studijn² pobyty a odborn® praxe studentŢ, pedagogŢ, akademickĨch pracovn²kŢ 

a vŊdeckĨch pracovn²kŢ v soukrom®m a veŚejn®m sektoru. 

 Podpora spolupr§ce mezi institucemi terci§rn²ho vzdŊl§v§n², vĨzkumnĨmi a vĨvojovĨmi 

pracoviġti a podnikatelskĨm a veŚejnĨm sektorem vļetnŊ vytv§Śen² komunikaļn²ch a 

interaktivn²ch platforem.  

 Podpora vzdŊl§vac²ch a ġkol²c²ch aktivit vedouc²ch ke zvĨġen² vz§jemn® spolupr§ce mezi 

vzdŊl§vac²mi institucemi, vĨzkumnĨmi a vĨvojovĨmi pracoviġti a podnikatelskĨm a 

veŚejnĨm sektorem.  

 Vznik a podpora kontaktn²ch m²st instituc² terci§rn²ho vzdŊl§v§n² a vĨzkumnĨch 

a vĨvojovĨch instituc² urļenĨch pro veŚejnost a podnikatelskĨ sektor. 

 Vznik a podpora kontaktn²ch m²st popularizace VaV. 
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4.4.4 Typ podpory 

Podpora je realizov§na prostŚednictv²m individu§ln²ch projektŢ ostatn²ch. 

4.4.5 Forma  a vĨġe podpory  

S ohledem na pr§vn² formu pŚ²jemcŢ je podpora poskytov§na formou pŚ²m®ho pŚidŊlen² 

prostŚedkŢ nebo formou nevratn® finanļn² pomoci (dotace). M²ra spolufinancov§n² OP VK 

z ESF dos§hne 85 % z celkovĨch veŚejnĨch vĨdajŢ a zbĨvaj²c²ch 15 % prostŚedkŢ bude 

hrazeno z n§rodn²ch veŚejnĨch zdrojŢ. PŚ²spŊvek z ESF bude tedy kalkulov§n ve vztahu 

k celkovĨm zpŢsobilĨm veŚejnĨm vĨdajŢm. Pokud bude podpora poskytov§na mimo  reģim 

veŚejn® podpory, dos§hne m²ra spolufinancov§n² z OP VK aģ 100 % zpŢsobilĨch vĨdajŢ. 

V pŚ²padech poskytov§n² podpory v reģimu veŚejn® podpory se urļ² m²ra spolufinancov§n² 

z vlastn²ch zdrojŢ pŚ²jemce na zpŢsobilĨch vĨdaj²ch na z§kladŊ pravidel veŚejn® podpory.   

V t®to oblasti podpory je moģn® v r§mci kaģd®ho podpoŚen®ho projektu financovat aktivity, 

kter® svoj² povahou spadaj² do ERDF. VĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ projektu (tzv. 

kŚ²ģov® financov§n²) bude upŚesnŊna vĨzvou. 

VĨġe dotace bude vģdy propoļ²t§na k celkovĨm zpŢsobilĨm vĨdajŢm projektŢ. 

Maxim§ln² d®lka trv§n² projektu jsou 3 roky. 

Minim§ln² pŚ²pustn§ vĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ na jeden individu§ln² projekt ostatn² 

bude upŚesnŊna vĨzvou. 

Maxim§ln² pŚ²pustn§ vĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ na projekt bude upŚesnŊna vĨzvou. 

4.4.6 PŚ²jemci  

 vysok® ġkoly podle z§kona ļ. 111/1998 Sb. o vysokĨch ġkol§ch a o zmŊnŊ a doplnŊn² 

dalġ²ch z§konŢ (z§kon o vysokĨch ġkol§ch), ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ; 

 vyġġ² odborn® ġkoly (tj. pr§vnick§ osoba vykon§vaj²c² ļinnost vyġġ² odborn® ġkoly 

zapsan§ ve ġkolsk®m rejstŚ²ku);  

 ġkoly a ġkolsk§ zaŚ²zen² (tj. pr§vnick§ osoba vykon§vaj²c² ļinnost ġkoly a ġkolsk®ho 

zaŚ²zen² zapsan§ ve ġkolsk®m rejstŚ²ku);  

 dalġ² organizace pŢsob²c² ve vzdŊl§v§n² a kari®rov®m poradenstv²; 

 instituce vŊdy a vĨzkumu podle z§kona ļ. 130/2002 Sb., o podpoŚe vĨzkumu a vĨvoje 

 z veŚejnĨch prostŚedkŢ a o zmŊnŊ nŊkterĨch souvisej²c²ch z§konŢ); 

 dalġ² subjekty (pr§vnick® osoby) splŔuj²c² definici R§mce Spoleļenstv² pro st§tn² podporu 
vĨzkumu, vĨvoje a inovac² (2006/C/323/01).

8
 

                                                 

 
8
 Dle definice R§mce Spoleļenstv² pro st§tn² podporu vĨzkumu, vĨvoje a inovac² (2006/C 323/01), ļl. 2.2 p²sm. 

d) :VĨzkumnou organizac² se rozum² urļitĨ subjekt, napŚ. vysok§ ġkola nebo vĨzkumnĨ ¼stav, jehoģ hlavn²m 

¼ļelem je prov§dŊt z§kladn² vĨzkum, aplikovanĨ vĨzkum nebo experiment§ln² vĨvoj a ġ²Śit jejich vĨsledky 

prostŚednictv²m vĨuky, publikov§n² nebo pŚevodu technologi²; veġkerĨ zisk je zpŊtnŊ reinvestov§n do tŊchto 

ļinnost² nebo ġ²Śen² jejich vĨsledkŢ nebo pŚevodu technologi²; podniky, kter® mohou uplatŔovat vliv na takovĨ 

subjekt jako pod²ln²ci nebo ļlenov® nemaj² ģ§dnĨ pŚednostn² pŚ²stup k vĨzkumnĨm kapacit§m tohoto subjektu 

nebo k vĨsledkŢm vĨzkumu vytvoŚenĨm t²mto subjektem.. 
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 pŚ²mo Ś²zen® organizace ¼stŚedn²ch org§nŢ st§tn² spr§vy; 

 kraje podle z§kona ļ.129/2000 Sb., o kraj²ch (krajsk® zŚ²zen²), ve znŊn² pozdŊjġ²ch 

pŚedpisŢ; 

 mŊsta, obce a svazky obc², podle z§kona ļ.128/2000 Sb., o obc²ch (obecn² zŚ²zen²) ve 

znŊn²  pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ) 

 veŚejn§ zdravotnick§ zaŚ²zen² podle z§kona o veŚejnĨch neziskovĨch ¼stavn²ch 

zdravotnickĨch zaŚ²zen²ch a o zmŊnŊ nŊkterĨch z§konŢ, ve znŊn² z§kona ļ. 483/2006 Sb.,  

a pr§vnick® osoby provozuj²c² zdravotnick® zaŚ²zen² podle z§kona ļ. 

160/1992 Sb.,o zdravotn² p®ļi v nest§tn²ch zdravotnickĨch zaŚ²zen²ch, ve znŊn² pozdŊjġ²ch 

pŚedpisŢ; 

 nest§tn² neziskov® organizace (zaloģen® nebo zŚ²zen® podle z§kona ļ.83/1990 Sb., o 

sdruģov§n² obļanŢ ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ, z§kona ļ.248/1995 Sb., o obecnŊ 

prospŊġnĨch spoleļnostech a o zmŊnŊ a doplnŊn² nŊkterĨch z§konŢ ve znŊn² pozdŊjġ²ch 

pŚedpisŢ (obecnŊ prospŊġn® spoleļnosti), z§kona ļ. 3/2002 Sb., o svobodŊ n§boģensk®ho 

vyzn§n² a postaven² c²rkv² a n§boģenskĨch spoleļnost² a o zmŊnŊ nŊkterĨch z§konŢ 

(z§kon o c²rkv²ch a n§boģenskĨch spoleļnostech) ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ a z§kona 

ļ. 227/1997 Sb., o nadac²ch a nadaļn²ch fondech a o zmŊnŊ a doplnŊn² nŊkterĨch 

souvisej²c²ch z§konŢ (z§kon o nadac²ch a nadaļn²ch fondech), ve znŊn² pozdŊjġ²ch 

pŚedpisŢ. 

 odborov® organizace a organizace zamŊstnavatelŢ, profesn² a oborov§ sdruģen²; 

 hospod§Śsk§ komora podle z§kona ļ. 301/1992 Sb., o hospod§Śsk® komoŚe Ļesk® 

republiky a Agr§rn² komoŚe Ļesk® republiky; 

 zamŊstnavatel®, pokud v souladu s pŚedmŊtem sv® ļinnosti poskytuj² plnŊn² v souvislosti 

s aktivitami, kter® mohou bĨt pŚedmŊtem podpory OP VK, nebo s vytv§Śen²m 

nezbytnĨch podm²nek pro takov® aktivity. 

4.4.7 C²lov® skupiny 

 studenti vyġġ²ch odbornĨch ġkol; 

 studenti vysokĨch ġkol; 

 pedagogiļt² pracovn²ci z§kladn²ch a stŚedn²ch ġkol (v pŚ²padŊ vytv§ŚenĨch partnerstv² 

instituc² terci§rn²ho vzdŊl§v§n² nebo instituc² vĨzkumnĨch a vĨvojovĨch s pŚ²sluġnĨmi 

ġkolami); 

 pedagogiļt² a nepedagogiļt² pracovn²ci vyġġ²ch odbornĨch ġkol;  

 akademiļt² a ostatn² pracovn²ci vysokĨch ġkol;  

 dalġ² pracovn²ci zabĨvaj²c² se vzdŊl§v§n²m, vĨzkumem a vĨvojem; 

 z§jemci o studium na VOĠ a VĠ. 

4.4.8 Đzemn² zamŊŚen² podpory 

Oblast podpory je urļena pro vġechny regiony ĻR spadaj²c² do C²le Konvergence. 
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4.4.9 ĻasovĨ pl§n 

Aktivity oblasti podpory budou realizov§ny v souladu s ļasovĨm vymezen²m programov®ho 

obdob² 2007 ï 2013 (resp. 2015). V pŚ²padŊ vyļerp§n² alokovanĨch finanļn²ch prostŚedkŢ na 

oblast podpory bude realizace aktivit ukonļena jiģ pŚed t²mto term²nem. 

4.4.10 Kategorie oblasti intervence 

74 Rozvoj lidsk®ho potenci§lu v oblasti vĨzkumu a inovac², pŚedevġ²m prostŚednictv²m 

postgradu§ln²ho studia a odborn® pŚ²pravy vĨzkumnĨch pracovn²kŢ a spolupr§ce 

v r§mci s²t² mezi univerzitami, vĨzkumnĨmi stŚedisky a podniky. 

81 Mechanismy lepġ²ho vytv§Śen², monitorov§n² a hodnocen² dobrĨch politik a programŢ 

na vnitrost§tn², region§ln² a m²stn² ¼rovni, budov§n² kapacit pro prov§dŊn² politik a 

programŢ. 

4.4.11 VeŚejn§ podpora 

Podle judikatury ESD (173/73, It§lie vs.  Komise), kaģd® opatŚen², kter® mŢģe zakl§dat 

veŚejnou podporu, je posuzov§no na z§kladŊ jeho ¼ļinkŢ9. Oblast podpory je prim§rnŊ 

zamŊŚena na s²Šov§n², utv§Śen² partnerstv², vĨmŊnu informac² a spolupr§ci mezi subjekty 

pŢsob²c²mi ve vŊdŊ a vĨzkumu, vzdŊl§v§n² a v praxi, tedy na vĨdaje, kter® obecnŊ nejsou 

zpŢsobil® naruġit hospod§Śskou soutŊģ10.  

V pŚ²padŊ, kdy budou pŚ²jemci podnikatelsk® subjekty, mohly by ovġem dotace znamenat 

nepŚ²mou veŚejnou podporu. Podle stanoviska ĐOHS by dotace v tomto pŚ²padŊ nemŊly 

zahrnovat zvĨhodnŊn² ve formŊ ¼hrady ļ§st² n§kladŢ, ¼spory person§ln²ch n§kladŢ, 

zvĨhodnŊn®ho vyuģ²v§n² infrastruktury ļi s²t² a dalġ² formu zvĨhodnŊn².  

Pokud by tomuto nebylo moģn® zabr§nit, uplatn² se na z§kladŊ stanoviska ĐOHS, NaŚ²zen² 

Komise (ES) ļ. 1998/2006, o pouģit² ļl§nku 87 a 88 Smlouvy na podporu de minimis, popŚ. 

 reģim blokov® vĨjimky dle NaŚ²zen² Komise (ES) ļ. 800/2008, kterĨm se v souladu s ļl§nky 

87 a 88 SES prohlaġuj² urļit® kategorie podpory za sluļiteln® se spoleļnĨm trhem (obecn® 

naŚ²zen² o blokovĨch vĨjimk§ch), pokud jde o rozġ²Śen² jeho rozsahu tak, aby zahrnovalo 

podporu urļenou na vĨzkum a vĨvoj v souladu s kategoriemi podpory uvedenĨmi v kapitole 

II odd²lu 7 Podpora na vĨzkum a vĨvoj a inovaci, odd²lu 8 Podpora na vzdŊl§v§n², pŚ²p. 

odd²lu 5 Podpora na poradensk® sluģby ve prospŊch malĨch a stŚedn²ch podnikŢ a jejich ¼ļast 

na veletrz²ch. 

V r§mci jednotlivĨch aktivit, ve kterĨch doch§z² k poskytov§n² veŚejn® podpory, lze 

kombinovat pouģit² v²ce pravidel poskytov§n² veŚejn® podpory, a to zejm. NaŚ²zen² Komise 

(ES) ļ. 1998/2006, o pouģit² ļl§nku 87 a 88 Smlouvy na podporu de minimis. ZpŢsob 

poskytov§n² veŚejn® podpory vych§z² z doporuļen² ĐOHS ze dne 22.8.2008, 

ļ.j. 17086/2008/420VZ. 

 

                                                 

 
9
 Cit in Kincl, VeŚejn§ podpora v Evropsk® Unii, Bova Polygon, Praha 2004 

10
 ZpŢsobilost naruġit soutŊģ nen² podle posledn²ho vĨvoje judikatury odvozov§na od samotn®ho faktu, ģe jde o 

podporu, neboŠ jde o dva samostatn® znaky veŚejn® podpory, pŚiļemģ existenci obou je tŚeba prok§zat 

samostatnŊ. 
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4.4.12 Indik§tory 

Typ 

 ind. 
K·d ind. Indik§tor Definice 

MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨchoz² 

data  

C²lov§ 

hodnota  

2015 

Zdroj  
Period

. sled. 

V
Ĩ
s
t
u
p
y

 

 

49.11.02 

OP VK prioritn² osa 

ï terci§rn² 

vzdŊl§v§n², vĨzkum 

a vĨvoj (poļet 

projektŢ) 

Poļet podpoŚenĨch 

projektŢ v oblasti 

podpory 2.4 

poļet 0 240 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.20 

Poļet  osob 

poskytuj²c²ch sluģby 

nebo podporuj²c²ch 

poskytov§n² sluģeb 

CelkovĨ poļet 

podpoŚenĨch osob, 

poskytuj²c²ch sluģby a 

podporuj²c²ch 

poskytov§n² sluģeb, kter® 

v r§mci projektu z²skaly 

jakoukoli formu podpory 

(jedn§ se o osoby - napŚ. 

ġkolitel, lektor, 

zamŊstnanec ģadatele 

nebo partnera projektu). 

poļet 0 
neuv§d² 

se 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

 07.41.00 
Poļet podpoŚenĨch 

osob  

Poļet osob celkem, kter®  

byly v r§mci projektŢ 

podpoŚeny. 

poļet 0 500 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.41.01  

z
 t

o
h

o 

muģi   poļet 0 300 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

 07.41.02 ģeny   poļet 0 200 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.70 

Poļet ¼spŊġnŊ  

podpoŚenĨch osob 

v DV - vŊdeckĨch a 

vĨzkumnĨch 

pracovn²kŢ 

Poļet osob v dalġ²m 

vzdŊl§v§n² ï vŊdeckĨch a 

vĨzkumnĨch - pracovn²kŢ 

celkem, kter® pŚedepsanĨm 

zpŢsobem ¼spŊġnŊ ukonļily 

vzdŊl§vac² program s 

podporou OP VK. 

poļet 0 450 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

V
Ĩ
sle
d

k
y
 

07.42.70  
Poļet zapojenĨch 

partnerŢ 

CelkovĨ poļet zapojenĨch 

partnerŢ do projektŢ (partner 

= ten, kdo s ģadatelem 

uzavŚe smlouvu o 

partnerstv²). 

poļet 0 100 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 
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Typ 

 ind. 
K·d ind. Indik§tor Definice 

MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨchoz² 

data  

C²lov§ 

hodnota  

2015 

Zdroj  
Period

. sled. 

 07.42.80 

Udrģitelnost 

vytvoŚenĨch 

partnerstv²  

Pod²l partnerstv² funguj²c²ch 

po ġesti mŊs²c²ch od 

ukonļen² podpory. 

% 0 20 
řO OP 

VK 

studie 2 

x za 

progr. 

obdob², 

prvn² v 

roce 

2011 

 

 

4.4.13 Finanļn² pl§n 

V  ú 

Ļ²slo 

oblasti 

podpory 

N§zev oblasti 

podpory 

Pod²l na 

alokaci 

v P2 

EU SR Celkov® zdroje M²ra spolufinancov§n² Pro informaci  

EU ĻR EIB soukrom® 

2.4 Partnerstv² a s²tŊ 20% 123 930 251 21 870 044 145 800 295 85% 15% 0 0 
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5 Prioritn² osa 3 ï Dalġ² vzdŊl§v§n² 

V rozvinutĨch ekonomik§ch pŚedstavuje vzdŊlanost a flexibilita kl²ļovou konkurenļn² 

vĨhodu jak pro jednotlivce, tak udrģitelnĨ rozvoj cel® spoleļnosti. Znalosti a dovednosti 

osvojen® v procesu poļ§teļn²ho vzdŊl§van² v dŢsledku rychlĨch technologickĨch a dalġ²ch 

zmŊn jiģ nestaļ² a celoģivotn² uļen² spojen® s doplŔov§n²m, zvyġov§n²m nebo zmŊnou 

kvalifikace se st§v§ nezbytnost².  

Đļast populace na dalġ²m vzdŊl§v§n² v ĻR je zat²m v kontextu EU n²zk§ a hlavn² ļ§st tohoto 

typu vzdŊl§v§n² je realizov§na formou rekvalifikac² pro nezamŊstnan® nebo pro z§jemce 

o zamŊstn§n². V takov®m okamģiku se vġak jedn§ o Śeġen² jiģ vznikl®ho probl®mu a nikoliv 

o prevenci pŚed ztr§tou zamŊstn§n². Dalġ² vzdŊl§v§n², zamŊŚen® na moģnosti profesn²ho rŢstu 

a zvyġov§n² kvalifikace a adaptability obyvatel ĻR je sp²ġe okrajovĨm proudem v r§mci 

dalġ²ho vzdŊl§v§n², kterĨ zat²m nebyl systematicky Śeġen.  

VelkĨm probl®mem dalġ²ho vzdŊl§v§n² v ĻR je nedostateļnĨ koncepļn² pŚ²stup k t®to 

problematice. Doposud jsou vĨstupy syst®mu zajiġŠov§ny prostŚednictv²m velk®ho poļtu 

jednotlivĨch instituc², kter® nab²zej² vzdŊl§vac² programy a trh dalġ²ho vzdŊl§v§n² je tak 

determinov§n pŚedevġ²m nab²dkou, kter§ nen² dostateļn§ a neŚeġ² dlouhodob® ļi strategick® 

potŚeby zemŊ. Neexistuje syst®movĨ a institucion§ln² r§mec pro dalġ² vzdŊl§v§n² a ze strany 

nab²dky vzdŊl§vac²ch moģnost² a kapacit pro dalġ² vzdŊl§v§n² je situace pomŊrnŊ 

nepŚehledn§. To se projevuje mimo jin® i t²m, ģe jiģ existuj²c² programy dalġ²ho vzdŊl§v§n² 

nenavazuj² vhodnĨm zpŢsobem na syst®m poļ§teļn²ho a terci§rn²ho vzdŊl§v§n². VytvoŚen² 

institucion§ln²ho r§mce dalġ²ho vzdŊl§v§n² se proto st§v§ jednou z kl²ļovĨch aktivit t®to 

prioritn² osy. V n§vaznosti na to je nutn® zapojit ve vŊtġ² m²Śe stŚedn², vyġġ² odborn® ġkoly i 

vysok® ġkoly do poskytov§n² dalġ²ho vzdŊl§v§n², podporovat s²tŊ ġkol poskytuj²c²ch 

vzdŊl§vac² sluģby dospŊlĨm v regionech a zapojen² soci§ln²ch partnerŢ do pŚ²pravy 

vzdŊl§vac² nab²dky dalġ²ho vzdŊl§v§n². Je nutn® pŚipravit podm²nky pro fungov§n² a 

vyuģ²v§n² moģnost², kter® poskytuje z§kon ļ. 179/2006 Sb., o ovŊŚov§n² a uzn§v§n² vĨsledkŢ 

dalġ²ho vzdŊl§v§n². V r§mci tohoto z§kona je nutn® maxim§lnŊ stimulovat popt§vku po 

dalġ²m vzdŊl§v§n², mj. prostŚednictv²m mechanismŢ ovŊŚov§n² a uzn§v§n² vĨsledkŢ dalġ²ho 

vzdŊl§v§n². Intervence vġak mus² probŊhnout i na stranŊ nab²dkov®, kter§ povede ke zvĨġen² 

kvality nab²dky dalġ²ho vzdŊl§v§n² jak v jej²m rozsahu a zamŊŚen², tak i ve zpŢsobu 

informovanosti. 

Glob§ln² c²l prioritn² osy 3: 

Pos²lit adaptabilitu a flexibilitu lidskĨch zdrojŢ jako z§kladn²ho faktoru konkurenceschopnosti 

ekonomiky a udrģiteln®ho rozvoje ĻR prostŚednictv²m podpory dalġ²ho vzdŊl§v§n² jak na 

stranŊ nab²dky, tak popt§vky. 

Specifick® c²le prioritn² osy 3: 

1. UsnadnŊn² individu§ln²ho pŚ²stupu obyvatel ĻR k dalġ²mu vzdŊl§v§n² a zvĨġen² jejich 

motivace k celoģivotn²mu uļen². 

2. Prohlouben² nab²dky dalġ²ho vzdŊl§v§n²  a pos²len²  informovanosti o nab²dce dalġ²ho 

vzdŊl§v§n². 
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V prioritn² ose 3 jsou formulov§ny dvŊ oblasti podpory: 

3.1  Individu§ln² dalġ² vzdŊl§v§n²  

3.2 Podpora nab²dky dalġ²ho vzdŊl§v§n²  
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5.1 Oblast podpory 3.1 ï Individu§ln² dalġ² vzdŊl§v§n²   

5.1.1 ZamŊŚen² podpory 

Poģadavky na kvalifikovanou pracovn² s²lu se na souļasn®m trhu pr§ce neust§le vyv²jej² a 

dobŚe vyuģ²vanĨ syst®m dalġ²ho vzdŊl§v§n² mŢģe bĨt jedn²m z vĨznamnĨch n§strojŢ, jak 

poģadovan® znalosti z pozice kaģd®ho jednotlivce doplŔovat a z²sk§vat. Podpora dalġ²ho 

vzdŊl§v§n² se bude orientovat i na jednotlivce, kteŚ² chtŊj² sami pŚevz²t zodpovŊdnost za svoji 

uplatnitelnost na trhu pr§ce a lepġ² zamŊstnatelnost. V r§mci t®to oblasti podpory bude 

podpoŚeno dalġ² vzdŊl§v§n² obyvatel v obecnĨch kompetenc²ch s dŢrazem na pos²len² 

vzdŊlan®, konkurenceschopn® spoleļnosti, uplatniteln® na trhu pr§ce. DŢraz bude kladen na 

zvĨġen² stupnŊ vzdŊl§n² jednotlivce stejnŊ jako na rozġ²Śen² ļi zmŊnu jeho st§vaj²c² 

kvalifikace. V souladu se SWOT analĨzou OP VK, kde byla indikov§na jako problematick§ 

znalost ciz²ch jazykŢ, ovl§d§n² informaļn²ch technologi² a obecnŊ i n²zk§ ¼roveŔ 

podnikatelskĨch dovednost², budou aktivity t®to oblasti podpory pŚedevġ²m zamŊŚeny na 

tvorbu vzdŊl§vac²ch modulŢ, kter® by tyto obecn® kompetence podpoŚily na n§rodn² ¼rovni. 

Aktivity budou rovnŊģ zamŊŚeny na podporu rozvoje znalost² v environment§ln² oblasti. 

Jednou z aktivit oblasti podpory bude rovnŊģ propagace a stimulace individu§ln²ho vzdŊl§v§n²  

jako jedn® ze souļ§sti dalġ²ho vzdŊl§v§n² a jako hodnoty, kterou ļlovŊk v prŢbŊhu sv®ho 

ģivota z²sk§v§. C²lem je tedy dos§hnout posunu v pŚ²j²m§n² dalġ²ho vzdŊl§v§n² jako priority. 

5.1.2 C²le oblasti podpory 

Glob§ln² c²l: 

UsnadnŊn² individu§ln²ho pŚ²stupu obyvatel ĻR k dalġ²mu vzdŊl§v§n² a zvĨġen² jejich 

motivace k celoģivotn²mu uļen². 

Specifick® c²le: 

-  ZvĨġit kvalitu obecnĨch a odbornĨch kompetenc² obyvatel ĻR. 

-  ZvĨġit motivaci a pos²lit aktivn² postoj jednotlivcŢ k dalġ²mu vzdŊl§v§n². 

5.1.3 Podporovan® aktivity 

 PodpoŚit vzdŊl§v§n² v oblasti obecnĨch a odbornĨch kompetenc². 

 Stimulovat popt§vku po individu§ln²m vzdŊl§v§n² ze strany jednotlivcŢ a prohloubit 

obecnou informovanost o vĨznamu a moģnostech dalġ²ho vzdŊl§v§n².  

 VytvoŚit vzdŊl§vac² moduly zamŊŚen® na podporu obecnĨch kompetenc² (jazykov® 

dovednosti, IT dovednosti, podpora podnikatelskĨch dovednost², znalost² a dovednost² 

v environment§ln² oblasti). 

 Akce na podporu propagace dalġ²ho vzdŊl§v§n² jednotlivcŢ v oblasti odbornĨch a 

obecnĨch kompetenc². 

 PodpoŚit kvalitu informaļn²ch a poradenskĨch sluģeb o individu§ln²m dalġ²m 

vzdŊl§v§n². 

5.1.4 Typ podpory 

Podpora je realizov§na prostŚednictv²m individu§ln²ch projektŢ ostatn²ch. 
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5.1.5 Forma  a vĨġe podpory  

Podpora je poskytov§na formou nevratn® pŚ²m® pomoci (dotace) na zpŢsobil® vĨdaje aģ do 

vĨġe 100 % zpŢsobilĨch vĨdajŢ projektu. M²ra spolufinancov§n²  

OP VK z ESF dos§hne 85 % z celkovĨch veŚejnĨch vĨdajŢ a zbĨvaj²c²ch 15 % prostŚedkŢ 

bude hrazeno z n§rodn²ch veŚejnĨch zdrojŢ. PŚ²spŊvek z ESF bude tedy kalkulov§n ve vztahu 

k celkovĨm zpŢsobilĨm veŚejnĨm vĨdajŢm.   

VĨġe dotace bude vģdy propoļ²t§na k celkovĨm zpŢsobilĨm vĨdajŢm projektu. 

V t®to oblasti podpory je moģn® v r§mci kaģd®ho podpoŚen®ho projektu financovat aktivity, 

kter® svoj² povahou spadaj² do ERDF. VĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ projektu (tzv. 

kŚ²ģov® financov§n²) bude upŚesnŊna vĨzvou. 

Maxim§ln² d®lka trv§n² projektu bude stanovena ve vĨzvŊ.. 

Minim§ln² pŚ²pustn§ vĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ na jeden individu§ln² projekt n§rodn² 

bude stanovena ve vĨzvŊ. 

Maxim§ln² pŚ²pustn§ vĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ na projekt  bude stanovena vĨzvou. 

5.1.6 PŚ²jemci 

 organizace (pr§vnick§ osoba) nebo sdruģen² organizac² pŢsob²c²ch v oblasti dalġ²ho 

vzdŊl§v§n² se zkuġenost² se stimulac² popt§vky po dalġ²m vzdŊl§v§n²; 

 vysok® ġkoly podle z§kona ļ. 111/1998 Sb. o vysokĨch ġkol§ch a o zmŊnŊ a doplnŊn² 

dalġ²ch z§konŢ (z§kon o vysokĨch ġkol§ch), ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ; 

 hospod§Śsk§ komora podle z§kona ļ. 301/1992 Sb., o hospod§Śsk® komoŚe Ļesk® 
republiky a Agr§rn² komoŚe Ļesk® republiky; 

 nest§tn² neziskov® organizace (zaloģen® nebo zŚ²zen® podle z§kona ļ.83/1990 Sb., o 

sdruģov§n² obļanŢ ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ, z§kona ļ.248/1995 Sb., o obecnŊ 

prospŊġnĨch spoleļnostech a o zmŊnŊ a doplnŊn² nŊkterĨch z§konŢ ve znŊn² pozdŊjġ²ch 

pŚedpisŢ (obecnŊ prospŊġn® spoleļnosti), z§kona ļ. 3/2002 Sb., o svobodŊ n§boģensk®ho 

vyzn§n² a postaven² c²rkv² a n§boģenskĨch spoleļnost² a o zmŊnŊ nŊkterĨch z§konŢ 

(z§kon o c²rkv²ch a n§boģenskĨch spoleļnostech) ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ a z§kona 

ļ. 227/1197 Sb., o nadac²ch a nadaļn²ch fondech a o zmŊnŊ a doplnŊn² nŊkterĨch 

souvisej²c²ch z§konŢ (z§kon o nadac²ch a nadaļn²ch fondech), ve znŊn² pozdŊjġ²ch 

pŚedpisŢ. 

5.1.7 C²lov® skupiny 

 Jednotlivci ï obļan® s trvalĨm pobytem v regionech C²le Konvergence. 

5.1.8 Đzemn² zamŊŚen² podpory 

Oblast podpory je urļena pro vġechny regiony ĻR spadaj²c² do C²le Konvergence. 

5.1.9 ĻasovĨ pl§n 

Aktivity oblasti podpory budou realizov§ny v souladu s ļasovĨm vymezen²m programov®ho 

obdob² 2007 ï 2013 (resp. 2015). V pŚ²padŊ vyļerp§n² alokovanĨch finanļn²ch prostŚedkŢ na 

oblast podpory bude realizace aktivit ukonļena jiģ pŚed t²mto term²nem. 
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5.1.10 Kategorie oblasti intervence 

73 OpatŚen² na zvĨġen² celoģivotn² ¼ļasti na vzdŊl§v§n² a odborn® pŚ²pravŊ, mimo jin® 

prostŚednictv²m opatŚen² zamŊŚenĨch na sn²ģen² poļtu osob s nedokonļenĨm 

vzdŊl§n²m, segregace pŚedmŊtŢ podle pohlav² a zvyġov§n² dostupnosti a kvality, 

z§kladn²ho, odborn®ho a terci§rn²ho vzdŊl§v§n² a odborn® pŚ²pravy. 

5.1.11 VeŚejn§ podpora 

V r§mci oblasti podpory 3.1 ï Individu§ln² dalġ² vzdŊl§v§n² - bude podpora poskytov§na 

fyzickĨm osob§m ï jednotlivcŢm na n§kup vzdŊl§vac²ch sluģeb. S ohledem na tuto skuteļnost 

a d§le za podm²nky, ģe vĨbŊr vzdŊl§vac²ch sluģeb nebude poskytovatelem podpory ģ§dnĨm 

zpŢsobem omezov§n, tzn. jednotlivec si bude moci zvolit jakĨkoliv subjekt nab²zej²c² 

vzdŊl§vac² sluģby, se nejedn§ o veŚejnou podporu.  

5.1.12 Indik§tory 

Typ 

 ind. 

K·d 

ind. 
Indik§tor Definice 

MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨchoz² 

data  

C²lov§ 

hodnota 

2015 

Zdroj  
Period. 

sled. 

V
Ĩ
s
t
u
p
y

 

49.11.03 

OP VK prioritn² osa ï 

dalġ² vzdŊl§v§n² (poļet 

projektŢ) 

Poļet podpoŚenĨch 

projektŢ v oblasti 

podpory 3.1 

poļet 0 1 

IS 

MONIT7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.00 

Poļet ¼spŊġnŊ 

podpoŚenĨch osob ï 

¼ļastn²kŢ jednotlivĨch 

akc² 

Poļet osob, kter® 

pŚedepsanĨm 

zpŢsobem ¼spŊġnŊ 

ukonļily vzdŊl§vac² 

program s podporou  

OP VK  

poļet 0 1 792 000 

IS 

MONIT7 

+OP VK 

roļnŊ 

07.46.01 

z
 t

o
h

o 

muģi   poļet 0 neuv§d² se 

IS 

MONIT7+ 

OP VK 

roļnŊ 

07.46.02 ģeny   poļet 0 neuv§d² se 

IS 

MONIT7+ 

OP VK 

roļnŊ 

00.00.03 

Poļet podpoŚenĨch osob ï 

¼ļastn²kŢ jednotlivĨch 

akc² 

Poļet ¼ļastn²kŢ 

jednotlivĨch akc² 

dalġ²ho vzdŊl§v§n² 

poļet 0 neuv§d² se 

IS 

MONIT7+ 

OP VK 

roļnŊ 

V
Ĩ
s
l
e
d
k
y

 

06.03.51 

Pod²l ¼ļastn²kŢ 

jednotlivĨch akc² dalġ²ho 

vzdŊl§v§n² / poļet osob v 

dalġ²m vzdŊl§v§n² 

(k celkov®mu poļtu 

obyvatel ve vŊku 25-64 

let) 

CelkovĨ poļet 

¼ļastn²kŢ jednotlivĨch 

akc² dalġ²ho vzdŊl§v§n² 

k celkov®mu poļtu 

ekonomicky aktivn²ch 

obyvatel v dalġ²m 

vzdŊl§v§n² ve vŊku 25-

64 let v oblasti 

podpory OP. 

% 0 30 ĻSĐ roļnŊ 
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5.1.13 Finanļn² pl§n 

V  ú 

Ļ²slo oblasti 

podpory 

N§zev oblasti 

podpory 

Pod²l na 

alokaci 

v P3 

EU SR Celkov® 

zdroje 

M²ra spolufinancov§n² Pro informaci 

EU ĻR EIB  soukrom® 

3.1 Individu§ln² dalġ² 

vzdŊl§v§n² 

50% 144 947 662 25 578 999 170 526 661 85% 15% 0 0 
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5.2 Oblast podpory 3.2 ï Podpora nab²dky dalġ²ho vzdŊl§v§n² 

5.2.1 ZamŊŚen² podpory 

Nab²dka v r§mci trhu dalġ²ho vzdŊl§v§n² je v souļasn® dobŊ charakteristick§ svĨm okamģitĨm 

a kr§tkodobĨm zamŊŚen²m, neŚeġ² tedy strategick® potŚeby trhu pr§ce ani jednotlivcŢ pro 

uplatnŊn² se na trhu pr§ce. Z§roveŔ nab²dka vykazuje i jist® demotivuj²c² prvky, kter® 

spoļ²vaj² napŚ²klad v pŚ²liġn® rigiditŊ vzdŊl§vac²ch programŢ, nedostateļn® flexibilitŊ, kdy 

nen² dostateļnŊ zohlednŊna individu§ln² zkuġenost a schopnost. Tak® rozvoj distanļn²ch 

forem vzdŊl§v§n² nen² dostateļnŊ rychlĨ. Z tohoto dŢvodu bude tato oblast podpory zamŊŚena 

na aktivity, kter® zlepġuj² kvalitu a rozsah nab²dky v oblasti dalġ²ho vzdŊl§v§n² a v²ce by 

rovnŊģ mŊl bĨt vŊnov§n dŢraz samotn®mu propojen² prov§zanosti dalġ²ho a poļ§teļn²ho 

vzdŊl§v§n². 

5.2.2 C²le oblasti podpory 

Glob§ln² c²l: 

Prohlouben² nab²dky dalġ²ho vzdŊl§v§n² a pos²len² informovanosti o nab²dce dalġ²ho 

vzdŊl§v§n². 

Specifick® c²le: 

- PodpoŚit kvalitu a rozsah nab²dky v oblasti dalġ²ho vzdŊl§v§n². 

- PodpoŚit prov§zanost dalġ²ho vzdŊl§v§n² s poļ§teļn²m vzdŊl§v§n². 

5.2.3 Podporovan® aktivity 

Glob§ln² granty 

 Podpora prov§zanosti dalġ²ho vzdŊl§v§n² s poļ§teļn²m vzdŊl§v§n²m vytv§Śen²m 

vzdŊl§vac²ch modulŢ.  

 Podpora vzdŊl§vac² nab²dky v oblasti dalġ²ho vzdŊl§v§n² - rozvoj vzdŊl§vac²ch 

programŢ pro vzdŊl§v§n² dospŊlĨch ve ġkol§ch a dalġ²ch vzdŊl§vac²ch instituc²ch. 

 VzdŊl§v§n² pedagogŢ, lektorŢ, Ś²d²c²ch a organizaļn²ch pracovn²kŢ ġkol a dalġ²ch 

vzdŊl§vac²ch a poradenskĨch stŚedisek pŢsob²c²ch v oblasti specializaļn²ho vzdŊl§v§n² a 

vzdŊl§v§n² pro udrģitelnĨ rozvoj. 

 Rozvoj s²t² a partnerstv² subjektŢ pŢsob²c²ch v oblasti dalġ²ho vzdŊl§v§n² a poradenstv². 

 Poradenstv² a metodick§ pomoc pŚi zav§dŊn² modern²ch a inovativn²ch vzdŊl§vac²ch 

technologi² a metod (pro organizace pŢsob²c² v oblasti specializaļn²ho a dalġ²ho 

vzdŊl§v§n² a vzdŊl§v§n² pro udrģitelnĨ rozvoj). 

Individu§ln² projekty n§rodn² 

 Budov§n² odbornĨch kapacit vzdŊl§vac²ch a poradenskĨch s²t² (n§rodn²ch a 

nadregion§ln²ch) pŢsob²c²ch v oblasti environment§ln²ho specializaļn²ho vzdŊl§v§n², 

environment§ln²ho poradenstv² a vzdŊl§v§n² pro udrģitelnĨ rozvoj prostŚednictv²m 

vzdŊl§v§n² pedagogŢ, lektorŢ, poradcŢ a Ś²d²c²ch a organizaļn²ch pracovn²kŢ a tvorbou 

ļi inovac² vzdŊl§vac²ch a poradenskĨch programŢ a metodik. 
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 Podpora vzdŊl§vac² nab²dky v oblasti dalġ²ho vzdŊl§v§n² ï rozvoj programŢ dalġ²ho 

vzdŊl§v§n² ve ġkol§ch, kter® pŚispŊj² k prov§zanosti poļ§teļn²ho a dalġ²ho vzdŊl§v§n².  

 Rozvoj s²t² a partnerstv² subjektŢ pŢsob²c²ch v oblasti dalġ²ho vzdŊl§v§n² a poradenstv² 

s c²lem rozġ²Śit nab²dku programŢ dalġ²ho vzdŊl§v§n² a poskytnout metodickou podporu 

pŚi jejich realizaci. 

5.2.4 Typ podpory 

Podpora je realizov§na prostŚednictv²m: 

a) glob§ln²ch grantŢ krajŢ ĻR (decentralizovanĨ zpŢsob podpory), v r§mci kterĨch budou 

podporov§ny tzv. grantov® projekty; 

b) individu§ln²ch projektŢ n§rodn²ch (centralizovanĨ zpŢsob podpory). 

Podoba glob§ln²ch grantŢ bude vych§zet z NaŚ²zen² Rady ļ. 1083/2006, ļl. 42 a 43.  

5.2.5 Forma  a vĨġe podpory  

S ohledem na pr§vn² povahu pŚ²jemcŢ je podpora poskytov§na formou nevratn® finanļn² 

pomoci (dotace) nebo formou pŚ²m®ho pŚidŊlen² prostŚedkŢ. M²ra spolufinancov§n² OP VK 

z ESF dos§hne 85 % z celkovĨch veŚejnĨch vĨdajŢ a zbĨvaj²c²ch 15 % prostŚedkŢ bude 

hrazeno z n§rodn²ch veŚejnĨch zdrojŢ. PŚ²spŊvek z ESF bude tedy kalkulov§n ve vztahu 

k celkovĨm zpŢsobilĨm veŚejnĨm vĨdajŢm. Pokud bude podpora poskytov§na mimo  reģim 

veŚejn® podpory, dos§hne m²ra spolufinancov§n² z OP VK aģ 100 % zpŢsobilĨch vĨdajŢ. 

V pŚ²padech poskytov§n² podpory v reģimu veŚejn® podpory se urļ² m²ra spolufinancov§n² 

z vlastn²ch zdrojŢ pŚ²jemce na zpŢsobilĨch vĨdaj²ch na z§kladŊ pravidel veŚejn® podpory.   

V t®to oblasti podpory je moģn® v r§mci kaģd®ho podpoŚen®ho projektu financovat aktivity, 

kter® svoj² povahou spadaj² do ERDF. VĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ projektu (tzv. 

kŚ²ģov® financov§n²) bude upŚesnŊna vĨzvou. 

VĨġe dotace bude vģdy propoļ²t§na k celkovĨm zpŢsobilĨm vĨdajŢm projektŢ. 

Glob§ln² grant: 

Maxim§ln² d®lka trv§n² projektu, pŚedkl§dan®ho v r§mci glob§ln²ho grantu, jsou 3 roky.  

Minim§ln² objem finanļn²ch prostŚedkŢ na projekt, pŚedkl§danĨ v r§mci glob§ln²ho grantu, je  

400 000 Kļ. Maxim§ln² pŚ²pustn§ vĨġe finanļn²ch prostŚedkŢ je 25 000 000 Kļ. 

Individu§ln² projekt: 

Maxim§ln² d®lka trv§n² projektu bude stanovena vĨzvou.  

Minim§ln² pŚ²pustn§ vĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ na jeden individu§ln² projekt n§rodn² 

bude stanovena vĨzvou. Maxim§ln² pŚ²pustn§ vĨġe bude upŚesnŊna vĨzvou. 

5.2.6 PŚ²jemci  

V pŚ²padŊ podpory glob§ln²ch grantŢ je kraj ZprostŚedkuj²c²m subjektem a pŚedkladateli 

grantovĨch projektŢ, resp. pŚ²jemci jsou: 

 vzdŊl§vac² instituce (tj. pr§vnick® osoby s pŚedmŊtem ļinnosti v oblasti vzdŊl§v§n²), 

vļetnŊ pr§vnickĨch osob vykon§vaj²c²ch ļinnost ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen² zapsanĨch ve 

ġkolsk®m rejstŚ²ku; 
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 vysok® ġkoly podle z§kona ļ.111/1998 Sb. o vysokĨch ġkol§ch a o zmŊnŊ a doplnŊn² 

dalġ²ch z§konŢ (z§kon o vysokĨch ġkol§ch), ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ; 

 nest§tn² neziskov® organizace (zaloģen® nebo zŚ²zen® podle z§kona ļ.83/1990 Sb., o 

sdruģov§n² obļanŢ ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ, z§kona ļ.248/1995 Sb., o obecnŊ 

prospŊġnĨch spoleļnostech a o zmŊnŊ a doplnŊn² nŊkterĨch z§konŢ ve znŊn² pozdŊjġ²ch 

pŚedpisŢ (obecnŊ prospŊġn® spoleļnosti), z§kona ļ. 3/2002 Sb., o svobodŊ n§boģensk®ho 

vyzn§n² a postaven² c²rkv² a n§boģenskĨch spoleļnost² a o zmŊnŊ nŊkterĨch z§konŢ 

(z§kon o c²rkv²ch a n§boģenskĨch spoleļnostech) ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ a z§kona ļ. 

227/1997 Sb., o nadac²ch a nadaļn²ch fondech a o zmŊnŊ a doplnŊn² nŊkterĨch 

souvisej²c²ch z§konŢ (z§kon o nadac²ch a nadaļn²ch fondech), ve znŊn² pozdŊjġ²ch 

pŚedpisŢ; 

 hospod§Śsk§ komora podle z§kona ļ. 301/1992 Sb., o hospod§Śsk® komoŚe Ļesk® 
republiky a Agr§rn² komoŚe Ļesk® republiky; 

 mŊsta, obce a svazky obc², podle z§kona ļ. 128/2000Sb., o obc²ch (obecn² zŚ²zen²)                 

ve znŊni  pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ. 

 

V pŚ²padŊ podpory individu§ln²ch projektŢ n§rodn²ch jsou pŚ²jemci: 

 MĠMT; 

 MĢP. 

5.2.7 C²lov® skupiny 

 lektoŚi; 

 pracovn²ci vzdŊl§vac²ch instituc²; 

 ¼ļastn²ci dalġ²ho vzdŊl§v§n². 

5.2.8 Đzemn² zamŊŚen² podpory 

Oblast podpory je urļena pro vġechny regiony ĻR spadaj²c² do C²le Konvergence. 

5.2.9 ĻasovĨ pl§n 

Aktivity oblasti podpory budou realizov§ny v souladu s ļasovĨm vymezen²m programov®ho 

obdob² 2007 ï 2013 (resp. 2015). V pŚ²padŊ vyļerp§n² alokovanĨch finanļn²ch prostŚedkŢ na 

oblast podpory bude realizace aktivit ukonļena jiģ pŚed t²mto term²nem. 

5.2.10 Kategorie oblasti intervence 

62 Vytv§Śen² syst®mŢ a strategi² celoģivotn²ho vzdŊl§v§n² v podnic²ch; odborn§ pŚ²prava 

a sluģby pro zamŊstnance pro zvĨġen² jejich pŚizpŢsobivosti zmŊn§m; podpora 

podnik§n² a inovac². 

72 Navrhov§n², zav§dŊn² a prov§dŊn² reforem syst®mŢ vzdŊl§v§n² a odborn® pŚ²pravy 

s c²lem rozv²jet zamŊstnatelnost, zvyġov§n² vĨznamu z§kladn²ho a odborn®ho 

vzdŊl§v§n² a odborn® pŚ²pravy na trhu pr§ce a neust§l® zlepġov§n² dovednost² 

vzdŊl§vac²ch pracovn²kŢ s ohledem na inovace a znalostn² ekonomiku. 



Prov§dŊc² dokument Operaļn²ho programu VzdŊl§v§n² pro konkurenceschopnost  

          

87/135 

73 OpatŚen² na zvĨġen² celoģivotn² ¼ļasti na vzdŊl§v§n² a odborn® pŚ²pravŊ, mimo jin® 

prostŚednictv²m opatŚen² zamŊŚenĨch na sn²ģen² poļtu osob s nedokonļenĨm 

vzdŊl§n²m, segregace pŚedmŊtŢ podle pohlav² a zvyġov§n² dostupnosti a kvality 

z§kladn²ho, odborn®ho a terci§rn²ho vzdŊl§v§n² a odborn® pŚ²pravy. 

5.2.11 VeŚejn§ podpora 

Jak na odporu na vzdŊl§v§n² pracovn²kŢ ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen², tak na podporu dalġ²ho 

vzdŊl§v§n² pracovn²kŢ a lektorŢ soukromĨch vzdŊl§vac²ch instituc², resp. neziskovĨch 

organizac² a podporu vzdŊl§vac² nab²dky v oblasti dalġ²ho vzdŊl§v§n² se shodnŊ uplatn² podle 

stanoviska ĐOHS ze dne 27.11.2006, ļ.j. 20 538/2006/430, NaŚ²zen² Komise (ES) ļ. 

800/2008, kterĨm se v souladu s ļl§nky 87 a 88 Smlouvy o ES prohlaġuj² urļit® kategorie 

podpory za sluļiteln® se spoleļnĨm trhem (obecn® naŚ²zen² o blokovĨch vĨjimk§ch), a to 

v souladu s kategoriemi podpory uvedenĨmi v kapitole II odd²lu 8 Podpora na vzdŊl§v§n², 

pŚ²p. odd²lu 5 Podpora na poradensk® sluģby ve prospŊch malĨch a stŚedn²ch podnikŢ a jejich 

¼ļast na veletrz²ch. V relevantn²ch pŚ²padech mŢģe bĨt postupov§no dle NaŚ²zen² Komise 

(ES) ļ. 1998/2006, o pouģit² ļl§nku 87 a 88 Smlouvy na podporu de minimis. 

V n§vaznosti na aktivity ï poradenstv² pŚi zav§dŊn² modern²ch a inovativn²ch vzdŊl§vac²ch 

technologi² ïĐOHS doporuļili poskytovat podporu v tzv. reģimu de minimis podpory dle 

NaŚ²zen² Komise (ES) ļ. 1998/2006, o pouģit² ļl§nku 87 a 88 Smlouvy na podporu de 

minimis, popŚ. dle NaŚ²zen² Komise (ES) ļ. 800/2008, kterĨm se v souladu s ļl§nky 87 a 88 

Smlouvy o ES prohlaġuj² urļit® kategorie podpory za sluļiteln® se spoleļnĨm trhem (obecn® 

naŚ²zen² o blokovĨch vĨjimk§ch). Podpora bude poskytov§na v souladu s kategoriemi 

podpory uvedenĨmi v kapitole II odd²lu 8 Podpora na vzdŊl§v§n², pŚ²p. odd²lu 5 Podpora na 

poradensk® sluģby ve prospŊch malĨch a stŚedn²ch podnikŢ a jejich ¼ļast na veletrz²ch. 

Aktivity tĨkaj²c² se rozvoje s²t² a partnerstv² subjektŢ mohou zakl§dat veŚejnou podporu. Na 

z§kladŊ tŊchto skuteļnost² ĐOHS doporuļili poskytovat podporu v tzv. reģimu de minimis 

podpory dle NaŚ²zen² Komise (ES) ļ. 1998/2006, o pouģit² ļl§nku 87 a 88 Smlouvy na 

podporu de minimis, pŚ²p. dle NaŚ²zen² Komise (ES) ļ. 800/2008, kterĨm se v souladu s 

ļl§nky 87 a 88 Smlouvy o ES prohlaġuj² urļit® kategorie podpory za sluļiteln® se spoleļnĨm 

trhem (obecn® naŚ²zen² o blokovĨch vĨjimk§ch). Podpora bude poskytov§na v souladu 

s kategoriemi podpory uvedenĨmi v kapitole II odd²lu 8 Podpora na vzdŊl§v§n², pŚ²p. odd²lu 5 

Podpora na poradensk® sluģby ve prospŊch malĨch a stŚedn²ch podnikŢ a jejich ¼ļast na 

veletrz²ch.  

V souvislosti s aktivitami vztahuj²c²mi se k vytv§Śen² podm²nek pro syst®m propojen² 

poļ§teļn²ho vzdŊl§v§n² s dalġ²m vzdŊl§v§n²m realizovanĨmi subjekty poskytuj²c² poļ§teļn² 

vzdŊl§v§n² mŢģe doj²t k poskytov§n² finanļn² podpory mimo r§mec veŚejn® podpory. 

V opaļn®m pŚ²padŊ budou poskytov§ny dle NaŚ²zen² Komise (ES) ļ. 800/2008, kterĨm se 

v souladu s ļl§nky 87 a 88 Smlouvy o ES prohlaġuj² urļit® kategorie podpory za sluļiteln® se 

spoleļnĨm trhem (obecn® naŚ²zen² o blokovĨch vĨjimk§ch). Podpora bude poskytov§na 

v souladu s kategoriemi podpory uvedenĨmi v kapitole II odd²lu 8 Podpora na vzdŊl§v§n², 

pŚ²p. odd²lu 5 Podpora na poradensk® sluģby ve prospŊch malĨch a stŚedn²ch podnikŢ a jejich 

¼ļast na veletrz²ch. V relevantn²ch pŚ²padech mŢģe bĨt postupov§no dle NaŚ²zen² Komise 

(ES) ļ. 1998/2006, o pouģit² ļl§nku 87 a 88 Smlouvy na podporu de minimis. 

V r§mci jednotlivĨch aktivit, ve kterĨch doch§z² k poskytov§n² veŚejn® podpory, lze 

kombinovat pouģit² pravidel veŚejn® podpory, zejm. upravenĨch v NaŚ²zen² Komise (ES) ļ. 

800/2008, kterĨm se v souladu s ļl§nky 87 a 88 Smlouvy o ES prohlaġuj² urļit® kategorie 

podpory za sluļiteln® se spoleļnĨm trhem (obecn® naŚ²zen² o blokovĨch vĨjimk§ch) a 

NaŚ²zen² Komise (ES) ļ. 1998/2006, o pouģit² ļl§nku 87 a 88 Smlouvy na podporu de 
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minimis. ZpŢsob poskytov§n² veŚejn® podpory vych§z² z doporuļen² ĐOHS ze dne 22.8.2008, 

ļ.j. 17086/2008/420VZ. 

 

5.2.12 Indik§tory 

Typ 

 ind. 

K·d 

ind. 
Indik§tor Definice 

MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨcho

z² data  

C²lov§ 

hodnota 

2015 

Zdroj  
Period. 

sled. 

 

07.46.00 
Poļet ¼spŊġnŊ podpoŚenĨch 

osob ï ¼ļastn²kŢ 

jednotlivĨch akc² 

Poļet osob, kter® 

pŚedepsanĨm 

zpŢsobem ¼spŊġnŊ 

ukonļily vzdŊl§vac² 

program s podporou  

OP VK  

poļet 0 8 000 
IS MONIT7 

+OP VK 
roļnŊ 

V
Ĩ
s
t
u
p
y

 

06.43.10 
Poļet novŊ vytvoŚenĨch/ 

inovovanĨch  produktŢ   

Poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovan

Ĩch produktŢ - 

nov®/inovovan® 

vzdŊl§vac² programy, 

vzdŊl§vac² moduly, 

studijn² materi§ly, 

pilotn² ovŊŚov§n², 

analĨzy, studie, 

synt®zy, uļebn² 

pomŢcky, e-

learningov® kurzy, 

webov® port§ly, 

inovovan® vzdŊl§vac² 

programyé 

poļet 0 2 300 

IS 

MONIT7+ 

OP VK 

roļnŊ 

06.43.14
  z

 t
o

h
o 

pod²l poļtu novŊ 

vytvoŚenĨch/ 

inovovanĨch produktŢ 

s komponentou ĢP na 

celkov®m poļtu novŊ  

vytvoŚenĨch/ 

inovovanĨch produktŢ 

CelkovĨ poļet  

novĨch/inovovanĨch 

produktŢ,  ve kterĨch 

je problematice ĢP 

vŊnov§n t®matickĨ 

celek v rozsahu 

minim§lnŊ 15 - 20 

%vĨuky mŊŚenĨ k 

celkov®mu poļtu novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovan

Ĩch produktŢ. 

% 0 10 

IS 

MONIT7+ 

OP VK 

roļnŊ 

 

49.11.03 

OP VK prioritn² osa ï 

dalġ² vzdŊl§v§n² (poļet 

projektŢ) 

Poļet podpoŚenĨch 

projektŢ v oblasti 

podpory 3.2 

poļet 0 800 

IS 

MONIT7+ 

OP VK 

roļnŊ 
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06.43.15   

pod²l poļtu novŊ 

vytvoŚenĨch/ 

inovovanĨch produktŢ 

s komponentou ICT na 

celkov®m poļtu novŊ 

vytvoŚenĨch/ 

inovovanĨch produktŢ 

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovan

Ĩch produktŢ, ve 

kterĨch je 

problematice 

informaļn²ch 

technologi² vŊnov§n 

t®matickĨ celek v 

rozsahu minim§lnŊ 40 

hodin mŊŚenĨ k 

celkov®mu poļtu novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovan

Ĩch produktŢ. 

% 0 20 

IS 

MONIT7+ 

OP VK 

roļnŊ 

06.43.12 

z
 t

o
h
o poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/ 

inovovanĨch produktŢ 

s komponentou ĢP 

CelkovĨ poļet  novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovan

Ĩch produktŢ,  ve 

kterĨch je 

problematice ĢP 

vŊnov§n t®matickĨ 

celek v rozsahu 

minim§lnŊ 15 - 20 

%vĨuky 

poļet 0 230 

IS 

MONIT7+ 

OP VK 

roļnŊ 

06.43.13  

poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovan

Ĩch produktŢ s 

komponentou ICT  

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovan

Ĩch produktŢ, ve 

kterĨch je 

problematice 

informaļn²ch 

technologi² vŊnov§n 

t®matickĨ celek v 

rozsahu minim§lnŊ 40 

hodin. 

poļet 0 460 

IS 

MONIT7+ 

OP VK 

roļnŊ 

00.00.03 
Poļet podpoŚenĨch osob ï 

¼ļastn²kŢ jednotlivĨch akc² 

Poļet ¼ļastn²kŢ 

jednotlivĨch akc² 

dalġ²ho vzdŊl§v§n² 

poļet 0 8 900 

IS 

MONIT7+ 

OP VK 

roļnŊ 

V
Ĩ
s
l
e
d
k
y

 

06.03.51  

Pod²l ¼ļastn²kŢ jednotlivĨch 

akc² dalġ²ho vzdŊl§v§n² / 

poļet osob v dalġ²m 

vzdŊl§v§n² (k celkov®mu 

poļtu obyvatel ve vŊku 25-64 

let) 

CelkovĨ poļet 

¼ļastn²kŢ jednotlivĨch 

akc² dalġ²ho 

vzdŊl§v§n² 

k celkov®mu poļtu 

ekonomicky aktivn²ch 

obyvatel v dalġ²m 

vzdŊl§v§n² ve vŊku 

25-64 let v oblasti 

podpory OP. 

% 0 30 

IS 

MONIT7+ 

OP VK 

ĻSĐ 

roļnŊ 
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5.2.13 Finanļn² pl§n 

V  ú 

Ļ²slo 

oblasti 

podpory 

N§zev oblasti 

podpory 

Pod²l na 

alokaci 

v P3 

EU SR Celkov® 

zdroje 

M²ra 

spolufinancov§n² 

Pro informaci  

EU ĻR EIB  soukrom® 

3.2 Podpora nab²dky 

dalġ²ho vzdŊl§v§n² 

50% 144 947 662 25 578 999 170 526 661 85% 15% 0 0 
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6 Prioritn² osa 4a ï Syst®movĨ r§mec celoģivotn²ho uļen² (c²l Konvergence) 

Prioritn² osa 4b ï Syst®movĨ r§mec celoģivotn²ho uļen² (c²l Region§ln² 

konkurenceschopnost a zamŊstnanost) 

C²lem tŊchto prioritn²ch os je realizace n§rodn²ch syst®movĨch aktivit dotĨkaj²c²ch se vġech 

vĨġe uvedenĨch vŊcnĨch priorit, a to na ¼zem² cel® ĻR vļetnŊ ¼zem² hlavn²ho mŊsta Prahy. 

Jedn§ se o specifick® v²cec²lov® prioritn² osy vytvoŚen® za ¼ļelem podpory a financov§n² 

aktivit podporuj²c²ch budov§n² syst®mu na ¼rovni poļ§teļn²ho, terci§rn²ho i dalġ²ho 

vzdŊl§v§n².  

V oblasti poļ§teļn²ho vzdŊl§v§n² bude kladen dŢraz na zajiġtŊn² vybranĨch aktivit 

syst®movĨm pŚ²stupem s dŢrazem na kurikul§rn² reformu, evaluaci, dalġ² vzdŊl§v§n² 

pedagogickĨch pracovn²kŢ a zajiġtŊn² rovnĨch pŚ²leģitost² dŊt² a ģ§kŢ. V oblasti terci§rn²ho 

vzdŊl§v§n², vĨzkumu a vĨvoje bude usilov§no o vytvoŚen² syst®mov®ho a institucion§ln²ho 

r§mce pro oblast terci§rn²ho vzdŊl§v§n² a rozvoj lidskĨch zdrojŢ ve vĨzkumn® a vĨvojov® 

ļinnosti. Kl²ļovou aktivitou v oblasti dalġ²ho vzdŊl§v§n² je vytvoŚen² syst®mov®ho a 

institucion§ln²ho r§mce pro poskytov§n² dalġ²ho vzdŊl§v§n² vļetnŊ ovŊŚov§n² a uzn§v§n² jeho 

vĨsledkŢ  a jeho podpŢrn®ho informaļn²ho a poradensk®ho syst®mu. 

Prioritn² osy 4a  a 4b se tedy zamŊŚuj² na aktivity, jejichģ vĨstupy budou tvoŚit komplexn² 

ļ§sti vzdŊl§vac²ho syst®mu Ļesk® republiky, a to bez ohledu na region§ln² um²stŊn² instituc², 

kterĨch se vĨstupy tĨkaj². Aktivity tohoto druhu jsou tzv. n§rodn² syst®mov® aktivity.  

Prioritn² osa 4a zahrnuje pod²l syst®movĨch aktivit programu v regionech Konvergence. 

Prioritn² osa 4b zahrnuje pod²l syst®movĨch aktivit  programu v regionech Region§ln² 

konkurenceschopnost a zamŊstnanost. 

Glob§ln² c²l prioritn²ch os 4a a 4b: 

VytvoŚen² modern²ho, kvalitn²ho a efektivn²ho syst®mu celoģivotn²ho uļen² prostŚednictv²m 

rozvoje syst®mu poļ§teļn²ho, terci§rn²ho a dalġ²ho vzdŊl§v§n² vļetnŊ propojen² tŊchto 

jednotlivĨch ļ§st² syst®mu celoģivotn²ho uļen². 

Specifick® c²le prioritn²ch os 4: 

1. VytvoŚen² syst®mu podporuj²c²ho zvĨġen² kvality poļ§teļn²ho vzdŊl§v§n². 

2. VytvoŚen² syst®mov®ho a institucion§ln²ho r§mce pro oblast terci§rn²ho vzdŊl§v§n² a 
rozvoj lidskĨch zdrojŢ ve vĨzkumn® a vĨvojov® ļinnosti. 

3. Dokonļen² ucelen® koncepce, syst®mov®ho a institucion§ln²ho r§mce dalġ²ho 

vzdŊl§v§n² a zajiġtŊn² jeho propojen² s poļ§teļn²m vzdŊl§v§n²m. 

V prioritn²ch os§ch 4a  a 4b jsou formulov§ny tŚi oblasti podpory: 

4.1 Syst®movĨ r§mec poļ§teļn²ho vzdŊl§v§n² 

4.2 Syst®movĨ r§mec terci§rn²ho vzdŊl§v§n² a rozvoje lidskĨch zdrojŢ ve vĨzkumu a 

vĨvoji 

4.3 Syst®movĨ r§mec dalġ²ho vzdŊl§v§n² 
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6.1 Oblast podpory 4.1 ï Syst®movĨ r§mec poļ§teļn²ho vzdŊl§v§n² 

6.1.1 ZamŊŚen² podpory 

Podpora syst®mov®ho r§mce poļ§teļn²ho vzdŊl§v§n² se zamŊŚ² na dokonļen² a osvŊtu 

kurikul§rn² reformy prostŚednictv²m tvorby a realizace ġkoln²ch vzdŊl§vac²ch programŢ, 

zkvalitnŊn² vzdŊl§vac²ho syst®mu prostŚednictv²m rozv²jen² a podpory pr§ce s kl²ļovĨmi 

kompetencemi ģ§kŢ a uļitelŢ a prostŚednictv²m syst®mu monitorov§n², hodnocen² a vlastn²ho 

hodnocen² ġkol a podporu modern²ho pŚ²stupu uļitelŢ k ģ§kŢm a ģ§kŢ k sobŊ navz§jem. 

6.1.2 C²le oblasti podpory 

Glob§ln² c²l: 

VytvoŚen² syst®mu podporuj²c²ho zvĨġen² kvality poļ§teļn²ho vzdŊl§v§n². 

Specifick® c²le: 

- Dokonļen² kurikul§rn² reformy prostŚednictv²m tvorby a realizace ĠVP. 

- VytvoŚen² syst®mu vzdŊl§v§n² zamŊŚen®ho na utv§Śen² a rozv²jen² kl²ļovĨch kompetenc² 
ģ§kŢ.  

- ZkvalitnŊn² syst®mu vzdŊl§v§n² podporou zmŊny pŚ²stupu uļitelŢ k ģ§kŢm a sobŊ 

navz§jem. 

6.1.3 Podporovan® aktivity 

 Vytv§Śen² a ovŊŚov§n² ĠVP na pilotn²ch ġkol§ch, vļetnŊ zpracov§n² vĨsledkŢ a jejich 
komplexn² vyuģit²; metodick§, osvŊtov§ a informaļn² podpora kurikul§rn² reformy. 

 Informov§n² ġirok® veŚejnosti o ¼loze a c²l²ch kurikul§rn² reformy. 

 VytvoŚen² souboru krit®ri² a n§strojŢ k zjiġŠov§n² m²ry dosaģen² kl²ļovĨch kompetenc² u 

ģ§kŢ v poļ§teļn²m vzdŊl§v§n²  (vļetnŊ z§jmov®ho a neform§ln²ho vzdŊl§v§n²). 

 VytvoŚen² a pilotn² ovŊŚen² vĨchovnŊ-vzdŊl§vac²ch programŢ v zaŚ²zen²ch ¼stavn² a 

ochrann® vĨchovy ve ġkolstv². 

 Rozvoj kari®rov®ho poradenstv² ve ġkol§ch na syst®mov® ¼rovni, vļetnŊ vyhled§v§n² ģ§kŢ 
ohroģenĨch nespr§vnou volbou nebo pŚedļasnĨm odchodem ze syst®mu vzdŊl§v§n² 

a osvŊtov® a informaļn² ļinnosti smŊŚuj²c² k ģ§kŢm a rodiļŢm zamŊŚen® na racionalizaci 

volby dalġ² vzdŊl§vac² cesty. 

 Zav§dŊn² a pilotn² ovŊŚov§n² programu a organizaļn²ch forem pr§ce, kter® pozitivnŊ 
ovlivn² ġkoln² prostŚed². 

 Identifikace faktorŢ ovlivŔuj²c²ch uplatnŊn² absolventŢ stŚedn²ch ġkol na  trhu pr§ce a 
formulace doporuļen² pro vzdŊl§vac² politiku a zŚizovatele ġkol a pro ġkoly sam® 

smŊŚuj²c² k eliminaci nepŚ²znivĨch faktorŢ. 

 Vytv§Śen² a zav§dŊn² vlastn²ho hodnocen² ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen². 

 VĨvoj, realizace a podpora centr§lnŊ Ś²zenĨch evaluaļn²ch procesŢ pŚi ukonļov§n² studia 

na stŚedn²ch ġkol§ch. 

 Podpora informovanosti prostŚednictv²m informaļn²ho elektronick®ho syst®mu. 

 VytvoŚen² a doplnŊn² z§kladn²ch diagnostickĨch a intervenļn²ch n§strojŢ pro s²Š ġkoln²ch 
poradenskĨch zaŚ²zen² v ĻR. 
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 Rozvoj syst®mu poradenskĨch sluģeb ve ġkol§ch, nov® pŚ²stupy v syst®mu poradenskĨch 

sluģeb pro ģ§ky se speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi potŚebami. 

 VytvoŚen² syst®mu asistenļn²ch sluģeb podle forem a druhŢ poskytovan® podpory ve 
ġkolstv² ĻR. 

 Budov§n² syst®mu vļasn® p®ļe pro dŊti ze sociokulturnŊ znevĨhodnŊn®ho prostŚed². 

 VytvoŚen² syst®mu dalġ²ho vzdŊl§v§n² pedagogickĨch pracovn²kŢ ġkol a ġkolskĨch 
zaŚ²zen² a rozvoj kompetenc² pedagogŢ a pracovn²kŢ pracuj²c²ch s dŊtmi a ml§deģ². 

 Dalġ² vzdŊl§v§n² a podpora pedagogickĨch pracovn²kŢ ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen² 

s dŢrazem na realizaci kurikul§rn² reformy, vļetnŊ osvojen² si dalġ²ch modern²ch 

pedagogickĨch metod souvisej²c²ch se systematickĨm zvyġov§n²m kvality a efektivity 

vzdŊl§v§n². 

 Rozvoj kl²ļovĨch kompetenc² dŊt² a ml§deģe v neform§ln²m a z§jmov®m vzdŊl§v§n². 

6.1.4 Typ podpory 

Podpora je realizov§na prostŚednictv²m individu§ln²ch projektŢ n§rodn²ch (centralizovanĨ typ 

podpory). 

6.1.5 Forma a vĨġe podpory 

Podpora je poskytov§na formou pŚ²m®ho pŚidŊlen² prostŚedkŢ. M²ra spolufinancov§n² 

dosahuje vĨġe 100 % zpŢsobilĨch vĨdajŢ projektu. M²ra spolufinancov§n²  

OP VK z ESF dos§hne 85 % z celkovĨch veŚejnĨch vĨdajŢ a zbĨvaj²c²ch 15 % prostŚedkŢ 

bude hrazeno z n§rodn²ch veŚejnĨch zdrojŢ. PŚ²spŊvek z ESF bude tedy kalkulov§n ve vztahu 

k celkovĨm zpŢsobilĨm veŚejnĨm vĨdajŢm.   

V t®to oblasti podpory je moģn® v r§mci kaģd®ho podpoŚen®ho projektu financovat aktivity, 

kter® svoj² povahou spadaj² do ERDF. VĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ projektu (tzv. 

kŚ²ģov® financov§n²) bude upŚesnŊna vĨzvou. 

VĨġe dotace bude vģdy propoļ²t§na k celkovĨm zpŢsobilĨm vĨdajŢm projektŢ. 

Maxim§ln² d®lka trv§n² projektu nen² omezena. 

Minim§ln² pŚ²pustn§ vĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ na projekt bude upŚesnŊna vĨzvou. 

Maxim§ln² pŚ²pustn§ vĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ na projekt bude upŚesnŊna vĨzvou. 

6.1.6 PŚ²jemci 

 MĠMT. 

6.1.7 C²lov® skupiny 

 dŊti se speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi potŚebami z mateŚskĨch ġkol a pŚ²pravnĨch tŚ²d 

z§kladn²ch ġkol; 

 dŊti s ¼stavn² a ochranou vĨchovou; 

 ģ§ci ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen², vļetnŊ ģ§kŢ se speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi potŚebami a ti 

ģ§ci, kteŚ² jsou ohroģeni pŚedļasnĨm odchodem ze vzdŊl§v§n²; 
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 rodiļe dŊt² a ģ§kŢ se soci§ln²m znevĨhodnŊn²m; 

 dŊti a ml§deģ ï ¼ļastn²ci z§jmov®ho a neform§ln²ho vzdŊl§v§n²; 

 pracovn²ci ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen²; 

 pracovn²ci NNO pracuj²c² s dŊtmi a ml§deģ²; 

 vedouc² pracovn²ci ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen². 

6.1.8 Đzemn² zamŊŚen² podpory 

Oblast podpory respektuje v²cec²lov® zamŊŚen² individu§ln²ch projektŢ n§rodn²ch, kter® 

zasahuj² jak ¼zem² c²le Konvergence, tak ¼zem² c²le Region§ln² konkurenceschopnost a 

zamŊstnanost. 

6.1.9 ĻasovĨ pl§n 

Aktivity oblasti podpory budou realizov§ny v souladu s ļasovĨm vymezen²m programov®ho 

obdob² 2007 ï 2013 (resp. 2015). V pŚ²padŊ vyļerp§n² alokovanĨch finanļn²ch prostŚedkŢ na 

oblast podpory bude realizace aktivit ukonļena jiģ pŚed t²mto term²nem. 

6.1.10 Kategorie oblasti intervence 

72 Navrhov§n², zav§dŊn² a prov§dŊn² reforem syst®mŢ vzdŊl§v§n² a odborn® pŚ²pravy 

s c²lem rozv²jet zamŊstnatelnost, zvyġov§n² vĨznamu z§kladn²ho a odborn®ho 

vzdŊl§v§n² a odborn® pŚ²pravy na trhu pr§ce a neust§l® zlepġov§n² dovednost² 

vzdŊl§vac²ch pracovn²kŢ s ohledem na inovace a znalostn² ekonomiku. 

6.1.11 VeŚejn§ podpora 

SpecifickĨm c²lem syst®movĨch opatŚen² je vytvoŚen² syst®mov®ho a institucion§ln²ho r§mce 

pro oblast poļ§teļn²ho vzdŊl§v§n².  

Ministerstva nejsou dle rozhodnut² Komise 2003/146 podniky ve smyslu ļl. 87 odst. 1 SES. 

Pokud jde o dotace MĠMT jako pŚ²jemce podpory, nejedn§ se o veŚejnou podporu. Tot®ģ se 

tĨk§ ZprostŚedkuj²c²ch subjekt.  

Z vĨġe uvedenĨch dŢvodŢ projekty syst®mov®ho charakteru nejsou veŚejnou podporou ve 

smyslu ļl. 87 odst. 1 SES, coģ potvrdil ve sv®m stanovisku ze dne 30.11.2006, ļ.j. 

20538/2006/348 t®ģ ĐOHS.  

 

6.1.12 Indik§tory 

Typ 

 

ind. 

K·d ind.   Indik§tor Definice 
MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨcho

z² data  

C²lov§ 

hodnota 

2015 

Zdroj  
Period. 

sled. 

V
Ĩ
s
t
u
p
y

 

49.11.04 

OP VK prioritn² 

osa - Syst®movĨ 

r§mec celoģivotn²ho 

uļen² (poļet 

projektŢ) 

Poļet podpoŚenĨch projektŢ v 

oblasti podpory 4.1 
poļet 0 

 

21 

IS 

MONI

T7+ 

OP 

VK 

roļnŊ 
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Typ 

 

ind. 

K·d ind.   Indik§tor Definice 
MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨcho

z² data  

C²lov§ 

hodnota 

2015 

Zdroj  
Period. 

sled. 

06.43.21 

Poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovan

Ĩch produktŢ  

vedouc²ch ke 

zvyġov§n² kvality 

poļ§teļn²ho 

vzdŊl§v§n²  

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ, ve kterĨch proveden® 

zmŊny v jejich c²lech, obsahu, 

metod§ch a form§ch zvĨġily jejich 

kvalitu (nov®/inovovan® 

vzdŊl§vac² programy, nov® 

vzdŊl§vac² moduly, studijn² 

materi§ly, pilotn² ovŊŚov§n², 

analĨzy, studie, synt®zy, uļebn² 

pomŢcky, e-learningov® kurzy, 

webov® port§ly,é) 

poļet 

Konver

gence 

 0 

RKZ 

0 

Konverge

nce 

100 

RKZ 

8 

IS 

MONI

T7+ 

OP VK 

roļnŊ 

06.43.14  

z
 t

o
h
o 

pod²l poļtu 

novŊ 

vytvoŚenĨch/ 

inovovanĨch 

produktŢ s 

komponentou 

ĢP na celkov®m 

poļtu novŊ  

vytvoŚenĨch/ 

inovovanĨch 

produktŢ 

CelkovĨ poļet  novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ,  ve kterĨch je 

problematice ĢP vŊnov§n 

t®matickĨ celek v rozsahu 

minim§lnŊ 15 - 20 %vĨuky mŊŚenĨ 

k celkov®mu poļtu novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ. 

% 

Konver

gence 

 0 

RKZ 

0 

Konverge

nce 

neuv§d² 

se 

RKZ 

neuv§d² 

se 

IS 

MONI

T7+ 

OP VK 

roļnŊ 

06.43.15   

pod²l poļtu 

novŊ 

vytvoŚenĨch/ 

inovovanĨch 

produktŢ s 

komponentou 

ICT na 

celkov®m poļtu 

novŊ 

vytvoŚenĨch/ 

inovovanĨch 

produktŢ 

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ, ve kterĨch je 

problematice informaļn²ch 

technologi² vŊnov§n t®matickĨ 

celek v rozsahu minim§lnŊ 40 

hodin mŊŚenĨ k celkov®mu poļtu 

novŊ vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ. 

% 

Konver

gence 

 0 

RKZ 

0 

Konverge

nce 

neuv§d² 

se 

RKZ 

neuv§d² 

se 

IS 

MONI

T7+ 

OP VK 

roļnŊ 

06.43.16  

pod²l poļtu 

novŊ 

vytvoŚenĨch/ 

inovovanĨch 

produktŢ 

vĨhradnŊ 

zamŊŚenĨch na 

ģ§ky se 

speci§ln²mi 

vzdŊl§vac²mi 

potŚebami na 

celkov®m poļtu 

novŊ 

vytvoŚenĨch/ 

inovovanĨch 

produktŢ 

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ vĨhradnŊ zamŊŚenĨch na 

ģ§ky se speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi 

potŚebami mŊŚenĨ k celkov®mu 

poļtu novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ. 

% 

Konver

gence 

 0 

RKZ 

0 

Konverge

nce 

neuv§d² 

se 

RKZ 

neuv§d² 

se 

IS 

MONI

T7+ 

OP VK 

roļnŊ 
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Typ 

 

ind. 

K·d ind.   Indik§tor Definice 
MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨcho

z² data  

C²lov§ 

hodnota 

2015 

Zdroj  
Period. 

sled. 

06.43.12 

z
 t

o
h
o 

poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/ 

inovovanĨch 

produktŢ s 

komponentou 

ĢP 

CelkovĨ poļet  novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ,  ve kterĨch je 

problematice ĢP vŊnov§n 

t®matickĨ celek v rozsahu 

minim§lnŊ 15 - 20 %vĨuky 

poļet 

Konver

gence 

 0 

RKZ 

0 

Konverge

nce 

neuv§d² 

se 

RKZ 

neuv§d² 

se 

IS 

MONI

T7+ 

OP VK 

roļnŊ 

06.43.13 

poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/ino

vovanĨch 

produktŢ s 

komponentou 

ICT  

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ, ve kterĨch je 

problematice informaļn²ch 

technologi² vŊnov§n t®matickĨ 

celek v rozsahu minim§lnŊ 40 

hodin. 

poļet 

Konver

gence 

 0 

RKZ 

0 

Konverge

nce 

neuv§d² 

se 

RKZ 

neuv§d² 

se 

IS 

MONI

T7+ 

OP VK 

roļnŊ 

06.43.19 

poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/i

novovanĨch 

produktŢ 

vĨhradnŊ 

zamŊŚenĨch 

na ģ§ky se 

speci§ln²mi 

vzdŊl§vac²mi 

potŚebami  

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ vĨhradnŊ zamŊŚenĨch 

na ģ§ky se speci§ln²mi 

vzdŊl§vac²mi potŚebami. 

poļet 

Konver

gence 

 0 

RKZ 

0 

Konverge

nce 

neuv§d² 

se 

RKZ 

neuv§d² 

se 

IS 

MONI

T7+ 

OP VK 

roļnŊ 

V
Ĩ
s
l
e
d
k
y

 

06.43.20  

Poļet 

novĨch/inovovanĨch 

produktŢ s 

celost§tn²m dopadem 

Poļet novŊ vytvoŚenĨch produktŢ s 

celost§tn²m dopadem (z§kony, 

novelizace z§kona, vyhl§ġky, 

naŚ²zen² vl§dy, B²l§ kniha, 

koncepļn² dokumenty, NSK) 

poļet 

Konver

gence 

 0 

 

 

RKZ 

0 

Konverge

nce 

50 

 

 

RKZ 

4 

IS 

MONI

T7+ 

OP VK 

roļnŊ 

6.1.13 Finanļn² pl§n 

V  ú 

Ļ²slo oblasti podpory N§zev oblasti 

podpory 

Pod²l na 

alokaci 

v P4a/4b 

EU SR Celkov® 

zdroje 

M²ra 

spolufinancov§n² 

Pro informaci  

EU ĻR EIB  soukrom® 

4a 1 (Konvergence) Syst®movĨ 

r§mec 

poļ§teļn²ho 

vzdŊl§v§n²  
36% 

 

76 423 655 13 486 527 89 910 182 85% 15% 0 0 

4b 1 (RKZ) 5 878 743 1 037 425 1 037 425 85% 15% 0 0 
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6.2 Oblast podpory 4.2 - Syst®movĨ r§mec terci®rn²ho vzdŊl§v§n² a rozvoje lidskĨch 

zdrojŢ ve vĨzkumu a vĨvoji 

6.2.1 ZamŊŚen² oblasti podpory 

Oblast podpory 4.2 je zamŊŚena na vytvoŚen² syst®mov®ho r§mce, prostŚednictv²m kter®ho 

budou podpoŚena syst®mov§ Śeġen² v oblasti terci§rn²ho vzdŊl§v§n² a vĨzkumu a vĨvoje 

Ļesk® republiky. Syst®movĨ r§mec bude podporovat takov® aktivity a Śeġen², kter§ nen² 

moģno efektivnŊ realizovat pomoc² individu§ln² podpory jednotlivĨch instituc² ļi jejich 

sdruģen², ale vyģaduj² koordinaci na centr§ln² ¼rovni.  

6.2.2 C²le oblasti podpory 

Glob§ln² c²l: 

VytvoŚen² syst®mov®ho a institucion§ln²ho r§mce pro oblast terci§rn²ho vzdŊl§v§n² a rozvoj 

lidskĨch zdrojŢ ve vĨzkumn® a vĨvojov® ļinnosti. 

Specifick® c²le: 

- Zaveden² komplexn²ho syst®mu hodnocen² kvality ļinnost² instituc² terci§rn²ho 

vzdŊl§v§n² a instituc² VaV. 

- Realizace komplexn²ho syst®mu Ś²zen² kvality ļinnost² instituc² terci§rn²ho vzdŊl§v§n². 

- Zlepġen² syst®mu Ś²zen² instituc² terci§rn²ho vzdŊl§v§n² a instituc² VaV. 

- Optimalizace syst®mu financov§n² terci§rn²ho vzdŊl§v§n². 

- Zaveden² a zlepġen² projektov®ho Ś²zen² v instituc²ch terci§rn²ho vzdŊl§v§n² a 

instituc²ch VaV . 

- Podpora podnik§n², podnikatelsk®ho pŚ²stupu a inovaļn²ch Śeġen² v instituc²ch 

terci§rn²ho vzdŊl§v§n² a VaV. 

- Podpora technickĨch a pŚ²rodovŊdnĨch oborŢ vļetnŊ odborn® ļinnosti ml§deģe. 

6.2.3 Podporovan® aktivity 

 N§vrh a implementace optim§ln²ho syst®mu financov§n² terci§rn²ho vzdŊl§v§n². 

 Inovace syst®mu Ś²zen² instituc² terci§rn²ho vzdŊl§v§n² a instituc² vĨzkumu a vĨvoje. 

 N§vrh a implementace syst®mu podpory projektov®ho Ś²zen² v instituc²ch terci§rn²ho 

vzdŊl§v§n² a vĨzkumnĨch a vĨvojovĨch instituc²ch. 

 N§vrh a implementace syst®mu podpory podnik§n² a podnikatelsk®ho pŚ²stupu a 
inovaļn²ch Śeġen² v instituc²ch terci§rn²ho vzdŊl§v§n² a ve vĨzkumu a vĨvoji. 

 N§vrh a implementace komplexn²ho syst®mu hodnocen² kvality terci§rn²ho vzdŊl§v§n² a 
vĨzkumu a vĨvoje. 

 N§vrh a implementace syst®mu ¼ļinn® podpory technickĨch a pŚ²rodovŊdnĨch oborŢ 
vļetnŊ odborn® a vĨzkumn® ļinnosti ml§deģe 

6.2.4 Typ podpory 

Podpora je realizov§na prostŚednictv²m individu§ln²ch projektŢ n§rodn²ch (centralizovanĨ typ 

podpory). 
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6.2.5 Forma a vĨġe podpory 

Podpora je poskytov§na formou pŚ²m®ho pŚidŊlen² prostŚedkŢ. M²ra spolufinancov§n² 

dosahuje vĨġe 100 % zpŢsobilĨch vĨdajŢ projektu. M²ra spolufinancov§n²  

OP VK z ESF dos§hne 85 % z celkovĨch veŚejnĨch vĨdajŢ a zbĨvaj²c²ch 15 % prostŚedkŢ 

bude hrazeno z n§rodn²ch veŚejnĨch zdrojŢ. PŚ²spŊvek z ESF bude tedy kalkulov§n ve vztahu 

k celkovĨm zpŢsobilĨm veŚejnĨm vĨdajŢm.   

V t®to oblasti podpory je moģn® v r§mci kaģd®ho podpoŚen®ho projektu financovat aktivity, 

kter® svoj² povahou spadaj² do ERDF. VĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ projektu (tzv. 

kŚ²ģov® financov§n²) bude upŚesnŊna vĨzvou. 

VĨġe dotace bude vģdy propoļ²t§na k celkovĨm zpŢsobilĨm vĨdajŢm projektŢ. 

Maxim§ln² d®lka trv§n² projektu bude stanovena vĨzvou. 

Minim§ln² pŚ²pustn§ vĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ na projekt je 1 000 000 Kļ. 

Maxim§ln² pŚ²pustn§ vĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ na projekt bude omezena ve vĨzvŊ. 

6.2.6 PŚ²jemci 

 MĠMT. 

6.2.7 C²lov® skupiny 

 zamŊstnanci vysokĨch ġkol, vyġġ²ch odbornĨch ġkol a vĨzkumnĨch a vĨvojovĨch 

instituc²;  

 studenti vyġġ²ch odbornĨch ġkol a vysokĨch ġkol; 

 z§jemci o studium na VOĠ a VĠ; 

 absolventi VOĠ a VĠ do 10 let od ukonļen² studia. 

6.2.8 Đzemn² zamŊŚen² podpory 

Oblast podpory respektuje v²cec²lov® zamŊŚen² prioritn² osy 4, kter§ zasahuje jak ¼zem² c²le 

Konvergence, tak ¼zem² c²le Region§ln² konkurenceschopnost a zamŊstnanost. 

6.2.9 ĻasovĨ pl§n 

Aktivity oblasti podpory budou realizov§ny v souladu s ļasovĨm vymezen²m programov®ho 

obdob² 2007 ï 2013 (resp. 2015). V pŚ²padŊ vyļerp§n² alokovanĨch finanļn²ch prostŚedkŢ na 

oblast podpory bude realizace aktivit ukonļena jiģ pŚed t²mto term²nem. 

6.2.10 Kategorie oblasti intervence 

72 Navrhov§n², zav§dŊn² a prov§dŊn² reforem syst®mŢ vzdŊl§v§n² a odborn® pŚ²pravy 

s c²lem rozv²jet zamŊstnatelnost, zvyġov§n² vĨznamu z§kladn²ho a odborn®ho 

vzdŊl§v§n² a odborn® pŚ²pravy na trhu pr§ce a neust§l® zlepġov§n² dovednost² 

vzdŊl§vac²ch pracovn²kŢ s ohledem na inovace a znalostn² ekonomiku. 

6.2.11 VeŚejn§ podpora 

SpecifickĨm c²lem syst®movĨch opatŚen² je vytvoŚen² syst®mov®ho a institucion§ln²ho r§mce 

pro oblast terci§rn²ho vzdŊl§v§n² a rozvoj lidskĨch zdrojŢ ve vĨzkumn® a vĨvojov® ļinnosti.  
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Ministerstva nejsou dle rozhodnut² Komise 2003/146 podniky ve smyslu ļl. 87 odst. 1 SES. 

Pokud jde o dotace MĠMT jako pŚ²jemce podpory, nejedn§ se o veŚejnou podporu. Tot®ģ se 

tĨk§ zprostŚedkuj²c²ho subjektu.  

Z vĨġe uvedenĨch dŢvodŢ projekty syst®mov®ho charakteru nejsou veŚejnou podporou ve 

smyslu ļl. 87 odst. 1 SES, coģ potvrdil ve sv®m stanovisku ze dne 30.11.2006, ļ.j. 

20 538/2006/348 t®ģ ĐOHS.  

 

6.2.12 Indik§tory 

Typ 

 ind. 
K·d ind.     Indik§tor Definice 

MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨchoz² 

data  

C²lov§ 

hodnota 

2015 

Zdroj  
Period. 

sled. 

V
Ĩ
s
t
u
p
y

 

49.11.04 

OP VK prioritn² 

osa - Syst®movĨ 

r§mec 

celoģivotn²ho uļen² 

(poļet projektŢ) 

Poļet podpoŚenĨch 

projektŢ v oblasti 

podpory 4.2 

poļet 0 8 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

 07.41.20 

Poļet osob 

poskytuj²c²ch 

sluģby nebo 

podporuj²c²ch 

poskytov§n² sluģeb 

CelkovĨ poļet 

podpoŚenĨch osob, 

poskytuj²c²ch sluģby a 

podporuj²c²ch 

poskytov§n² sluģeb, 

kter® v r§mci projektu 

z²skaly jakoukoli formu 

podpory (jedn§ se o 

osoby - napŚ. ġkolitel, 

lektor, zamŊstnanec 

ģadatele nebo partnera 

projektu). 

poļet 0 
neuv§d² 

se 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

06.43.22 

Poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovova

nĨch produktŢ v 

oblasti terci®rn²ho 

vzdŊl§v§n² a rozvoje 

lidskĨch zdrojŢ ve 

vĨzkumu a vĨvoji 

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ -  nov® vzdŊl§vac² 

moduly, studijn² materi§ly, 

pilotn² ovŊŚov§n², analĨzy, 

studie, synt®zy,  webov® 

port§ly, inovovan® 

vzdŊl§vac² programyé 

poļet 

Konverge

nce 

 0 

RKZ 

0 

Konverge

nce 

 81 

RKZ 

6 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

V
Ĩ
s
l
e
d
k
y

 

06.43.20  

Poļet 

novĨch/inovovanĨch 

produktŢ s 

celost§tn²m dopadem 

Poļet novŊ vytvoŚenĨch 

produktŢ s celost§tn²m 

dopadem (z§kony, 

novelizace z§kona, 

vyhl§ġky, naŚ²zen² vl§dy, 

B²l§ kniha, koncepļn² 

dokumenty, NSK) 

poļet 

Konverge

nce 

 0 

 

 

RKZ 

0 

Konverge

nce 

6,5 

 

 

RKZ 

0,5 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 
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6.2.13 Finanļn² pl§n 

 

V  ú 

Ļ²slo oblasti 

podpory 

N§zev oblasti 

podpory 

Pod²l na 

alokaci 

v P4a/4b 

EU SR Celkov® zdroje M²ra spolufinancov§n² Pro informaci  

EU ĻR EIB soukrom® 

4a 2 

(Konvergence) 

Syst®movĨ 

r§mec 

terci§rn²ho 

vzdŊl§v§n² a 

rozvoje 

lidskĨch zdrojŢ 

ve vĨzkumu a 

vĨvoji 

29% 

 

61 965 125 10 935 022 72 900 147 85% 15% 0 0 

4b 2 (RKZ) 4 766 548 841 155 5 607 703 85% 15% 0 0 
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6.3 Oblast podpory 4.3 ï Syst®movĨ r§mec dalġ²ho vzdŊl§v§n² 

6.3.1 ZamŊŚen² oblasti podpory 

VytvoŚen² syst®mov®ho r§mce dalġ²ho vzdŊl§v§n² zahrnuje ġirokou ġk§lu aktivit, jejichģ c²lem 

je vybudov§n² ucelen®ho syst®mu, ve kter®m jsou vymezeny kompetence a odpovŊdnosti 

jednotlivĨch instituc², je koncipov§na n§rodn² politika dalġ²ho vzdŊl§v§n² a je vytvoŚen 

efektivnŊ funguj²c² trh v t®to oblasti. N§vaznĨm c²lem je propojen² syst®mu poļ§teļn²ho a 

dalġ²ho vzdŊl§v§n² a vytvoŚen² komplexn²ho syst®mu celoģivotn²ho uļen². Je nutn® pŚipravit 

podm²nky pro fungov§n² a vyuģ²v§n² moģnost², kter® poskytuje z§kon ļ. 179/2006 Sb., o 

ovŊŚov§n² a uzn§v§n² vĨsledkŢ dalġ²ho vzdŊl§v§n². PŚi vyuģit² tohoto z§kona bude moģn® 

vybudovat transparentn² a objektivn² syst®m pro ovŊŚov§n² a uzn§v§n² kompetenc² z²skanĨch 

mimo form§ln² vzdŊl§vac² syst®m, tedy kompetenc² z²skanĨch prostŚednictv²m neform§ln²ho 

a inform§ln²ho vzdŊl§v§n². 

 

Hlavn² aktivity, kter® budou pŚedmŊtem podpory v r§mci t®to oblasti podpory budou 

smŊŚov§ny do tŚech hlavn²ch oblast²:  

a) vytvoŚit koncepci dalġ²ho vzdŊl§v§n², vļetnŊ celoģivotn²ho vzdŊl§v§n² realizovan®ho 
na vysokĨch ġkol§ch (jako souļ§sti celoģivotn²ho uļen²), ve vazbŊ na Strategii rozvoje 

lidskĨch zdrojŢ, N§rodn² program rozvoje vzdŊl§v§n² v Ļesk® republice, DlouhodobĨ 

z§mŊr a Strategii celoģivotn²ho uļen²; 

b) propojit syst®m poļ§teļn²ho a dalġ²ho vzdŊl§v§n² a podpoŚit tvorbu mechanismŢ 
umoģŔuj²c²ch monitoring, shromaģŅov§n² a diseminace informac² o nab²dce a 

popt§vce dalġ²ho vzdŊl§v§n²; 

c) vytvoŚit syst®m poradenskĨch sluģeb v oblasti dalġ²ho vzdŊl§v§n². 

6.3.2 C²le oblasti podpory 

Glob§ln² c²l: 

Dokonļen² ucelen® koncepce, syst®mov®ho a institucion§ln²ho r§mce dalġ²ho vzdŊl§v§n² a 

zajiġtŊn² jeho propojen² s poļ§teļn²m vzdŊl§v§n²m. 

Specifick® c²le: 

- VytvoŚit r§mec pro funguj²c² trh pŚi poskytov§n² dalġ²ho vzdŊl§v§n². 

- VytvoŚit z§sady a urļit moģn® formy financov§n² dalġ²ho vzdŊl§v§n² a pos²lit sledov§n² 
efektivity prostŚedkŢ vynaloģenĨch na oblast dalġ²ho vzdŊl§v§n². 

- ZvĨġit obecnou ¼roveŔ motivace k dalġ²mu vzdŊl§v§n² zejm®na prostŚednictv²m ovŊŚov§n² 

a uzn§v§n² vĨsledkŢ dalġ²ho vzdŊl§v§n² na celost§tn² i krajsk® ¼rovni a dalġ²ho vzdŊl§v§n² 

zejm®na v oblasti kl²ļovĨch kompetenc², kter® jsou vymezeny r§mcovĨmi vzdŊl§vac²mi 

programy (napŚ. jazykov®, informaļn² dovednosti a vzdŊl§v§n² v komunikaļn²ch 

technologi²ch), vļetnŊ zvĨġen² obecn® motivace k dalġ²mu vzdŊl§v§n² pomoc² finanļn² 

stimulace. 

- Zlepġit dostupnost poradenskĨch sluģeb a pos²lit syst®m informac² o vzdŊl§vac²ch 
moģnostech v oblastech dalġ²ho vzdŊl§v§n². 

- Zlepġit spolupr§ci se soci§ln²mi partnery v oblasti dalġ²ho vzdŊl§v§n².    
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6.3.3 Podporovan® aktivity 

 VytvoŚen² komplexn²ho syst®mu dalġ²ho vzdŊl§v§n² v ĻR. 

 Vytv§Śen² podpŢrnĨch syst®mŢ pro dalġ² vzdŊl§v§n² na n§rodn² ¼rovni (napŚ. 

poradenstv², informaļn² a monitorovac² syst®my). 

 VytvoŚen² mechanismŢ, kter® povedou k propojen² syst®mŢ poļ§teļn²ho a dalġ²ho 

vzdŊl§v§n².  

 Dobudov§n² a realizace syst®mu hodnocen² kvality poskytovan®ho dalġ²ho vzdŊl§v§n². 

 Rozvoj a vyuģit² n§rodn² soustavy kvalifikac². 

 Rozvoj a vytv§Śen² syst®mu uzn§v§n² vĨsledkŢ pŚedchoz²ho uļen². 

 Vybudov§n² a realizace podpŢrnĨch syst®mŢ na region§ln² i n§rodn² ¼rovni, a to 

pŚedevġ²m formou aktivizaļn²ch programŢ, poradenstv², informaļn²ch syst®mŢ 

o existuj²c²ch moģnostech neform§ln²ho vzdŊl§v§n². 

 OvŊŚov§n² a uzn§v§n² vĨsledkŢ dalġ²ho vzdŊl§v§n² na celost§tn² a krajsk® ¼rovni ve 

ġkolsk®m syst®mu. 

 AnalĨza stavu dalġ²ho vzdŊl§v§n²  na n§rodn² popŚ. krajsk® ¼rovni a v mezin§rodn²m 

kontextu. 
 

6.3.4 Typ podpory 

Podpora je realizov§na prostŚednictv²m individu§ln²ch projektŢ n§rodn²ch (centralizovanĨ 

zpŢsob podpory). 

6.3.5 Forma a vĨġe podpory 

Podpora je poskytov§na formou pŚ²m®ho pŚidŊlen² prostŚedkŢ. M²ra spolufinancov§n² 

dosahuje vĨġe 100 % zpŢsobilĨch vĨdajŢ projektu. M²ra spolufinancov§n²  

OP VK z ESF dos§hne 85 % z celkovĨch veŚejnĨch vĨdajŢ a zbĨvaj²c²ch 15 % prostŚedkŢ 

bude hrazeno z n§rodn²ch veŚejnĨch zdrojŢ. PŚ²spŊvek z ESF bude tedy kalkulov§n ve vztahu 

k celkovĨm zpŢsobilĨm veŚejnĨm vĨdajŢm.   

V t®to oblasti podpory je moģn® v r§mci kaģd®ho podpoŚen®ho projektu financovat aktivity, 

kter® svoj² povahou spadaj² do ERDF. VĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ projektu (tzv. 

kŚ²ģov® financov§n²) bude upŚesnŊna vĨzvou. 

VĨġe dotace bude vģdy propoļ²t§na k celkovĨm zpŢsobilĨm vĨdajŢm projektŢ. 

Maxim§ln² d®lka trv§n² projektu bude stanovena vĨzvou. 

Minim§ln² pŚ²pustn§ vĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ na jeden projekt je bude upŚesnŊna 

vĨzvou. 

Maxim§ln² pŚ²pustn§ vĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ na projekt bude upŚesnŊna vĨzvou. 

6.3.6 PŚ²jemci 

 MĠMT. 

6.3.7 C²lov® skupiny 

 ¼ļastn²ci dalġ²ho vzdŊl§v§n²; 
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 instituce poskytuj²c² dalġ² vzdŊl§v§n²; 

 instituce poskytuj²c² poradenstv² pro oblast dalġ²ho vzdŊl§v§n². 

6.3.8 Đzemn² zamŊŚen² podpory 

Oblast podpory obsahuje v²cec²lov® zamŊŚen² individu§ln²ch projektŢ n§rodn²ch, kter® 

zasahuj² jak ¼zem² c²le Konvergence, tak ¼zem² c²le Region§ln² konkurenceschopnost a 

zamŊstnanost. 

6.3.9 ĻasovĨ pl§n 

Aktivity oblasti podpory budou realizov§ny v souladu s ļasovĨm vymezen²m programov®ho 

obdob² 2007 ï 2013 (resp. 2015). V pŚ²padŊ vyļerp§n² alokovanĨch finanļn²ch prostŚedkŢ na 

oblast podpory bude realizace aktivit ukonļena jiģ pŚed t²mto term²nem. 

6.3.10 Kategorie oblasti intervence 

62 Vytv§Śen² syst®mŢ a strategi² celoģivotn²ho vzdŊl§v§n² v podnic²ch; odborn§ pŚ²prava 

a sluģby pro zamŊstnance pro zvĨġen² jejich pŚizpŢsobivosti zmŊn§m; podpora 

podnik§n² a inovac². 

72 Navrhov§n², zav§dŊn² a prov§dŊn² reforem syst®mŢ vzdŊl§v§n² a odborn® pŚ²pravy 

s c²lem rozv²jet zamŊstnatelnost, zvyġov§n² vĨznamu z§kladn²ho a odborn®ho 

vzdŊl§v§n² a odborn® pŚ²pravy na trhu pr§ce a neust§l® zlepġov§n² dovednost² 

vzdŊl§vac²ch pracovn²kŢ s ohledem na inovace a znalostn² ekonomiku. 

6.3.11 VeŚejn§ podpora 

PŚ²jemci podpory budou vĨluļnŊ MĠMT a jeho Ś²zen® organizace, pŚiļemģ jde o syst®mov® 

(obecn®) opatŚen². Podm²nkou je vylouļen² selektivity dle ļl. 87 odst. 1 SES, tj. opatŚen² mus² 

bĨt aplikov§na na vġechny podniky (ġkoly, VaV instituce) v cel®m sektoru (ġkolstv²) na 

dan®m ¼zem² (tj. bez jak®koliv ¼zemn², sektorov® diskriminace a diskriminace vedouc² ke 

zvĨhodnŊn² specifick®ho druhu podnik§n²). D§le by nemŊlo doch§zet k dotļen² ļinnost², kter® 

jsou jiģ vykon§v§ny na komerļn²m principu. Je tŚeba zajistit, aby veŚejnopr§vn² subjekty a 

organizace jimi zŚizovan® nebyly podporovan® v ļinnosti v hospod§Śsk® soutŊģi s ostatn²mi 

subjekty na trhu. V takov®m pŚ²padŊ by bylo tŚeba postupovat v reģimu jedn® z blokovĨch 

vĨjimek. 

 

6.3.12 Indik§tory 

Typ 

 ind. 

K·d 

ind. 
    Indik§tor Definice 

MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨchoz² 

data  

C²lov§ 

hodnota 

2015 

Zdroj  
Period

. sled. 

V
Ĩ
s
t
u
p
y

 

49.11.04 

OP VK prioritn² osa - 

Syst®movĨ r§mec 

celoģivotn²ho uļen² 

(poļet projektŢ) 

Poļet podpoŚenĨch projektŢ 

v oblasti podpory 4.3 
poļet 0 4 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 
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Typ 

 ind. 

K·d 

ind. 
    Indik§tor Definice 

MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨchoz² 

data  

C²lov§ 

hodnota 

2015 

Zdroj  
Period

. sled. 

06.43.11 

Poļet novŊ vytvoŚenĨch 

produktŢ/ 

inovovanĨch  v oblasti 

dalġ²ho vzdŊl§v§n² a 

produktŢ podporuj²c²ch 

zajiġtŊn² propojen² DV s 

poļ§teļn²m 

vzdŊl§v§n²m 

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ,ve kterĨch proveden® 

zmŊny v jejich c²lech, obsahu, 

metod§ch a form§ch zvĨġily 

jejich kvalitu - nov® vzdŊl§vac² 

programy, studijn² materi§ly, 

pilotn² ovŊŚov§n², analĨzy, 

studie, synt®zy, uļebn² 

pomŢcky, e-learningov® kurzy, 

webov® port§ly... 

poļet 

Konverge

nce 

 0 

RKZ 

0 

Konverge

nce 

1 300 

RKZ 

100 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

06.43.14  

z
 t

o
h
o 

pod²l poļtu novŊ 

vytvoŚenĨch/ 

inovovanĨch 

produktŢ s 

komponentou ĢP 

na celkov®m 

poļtu novŊ  

vytvoŚenĨch/ 

inovovanĨch 

produktŢ 

CelkovĨ poļet  

novĨch/inovovanĨch produktŢ,  

ve kterĨch je problematice ĢP 

vŊnov§n t®matickĨ celek v 

rozsahu minim§lnŊ 15 - 20 

%vĨuky mŊŚenĨ k celkov®mu 

poļtu novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ. 

% 

Konverge

nce 

 0 

RKZ 

0 

Konverge

nce 

neuv§d² 

se 

RKZ 

neuv§d² 

se 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

06.43.15  

pod²l poļtu novŊ 

vytvoŚenĨch/ 

inovovanĨch 

produktŢ s 

komponentou ICT 

na celkov®m 

poļtu novŊ 

vytvoŚenĨch/ 

inovovanĨch 

produktŢ 

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ, ve kterĨch je 

problematice informaļn²ch 

technologi² vŊnov§n t®matickĨ 

celek v rozsahu minim§lnŊ 40 

hodin mŊŚenĨ k celkov®mu 

poļtu novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ. 

% 

Konverge

nce 

 0 

RKZ 

0 

Konverge

nce 

neuv§d² 

se 

RKZ 

neuv§d² 

se 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

06.43.12 

z
 t
o

h
o 

poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/ 

inovovanĨch 

produktŢ s 

komponentou ĢP 

CelkovĨ poļet  

novĨch/inovovanĨch produktŢ,  

ve kterĨch je problematice ĢP 

vŊnov§n t®matickĨ celek v 

rozsahu minim§lnŊ 15 - 20 

%vĨuky 

poļet 

Konverge

nce 

 0 

RKZ 

0 

Konverge

nce 

neuv§d² 

se 

RKZ 

neuv§d² 

se 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 
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Typ 

 ind. 

K·d 

ind. 
    Indik§tor Definice 

MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨchoz² 

data  

C²lov§ 

hodnota 

2015 

Zdroj  
Period

. sled. 

06.43.13 

poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inov

ovanĨch produktŢ 

s komponentou 

ICT  

CelkovĨ poļet novŊ 

vytvoŚenĨch/inovovanĨch 

produktŢ, ve kterĨch je 

problematice informaļn²ch 

technologi² vŊnov§n t®matickĨ 

celek v rozsahu minim§lnŊ 40 

hodin. 

poļet 

Konverge

nce 

 0 

RKZ 

0 

Konverge

nce 

neuv§d² 

se 

RKZ 

neuv§d² 

se 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

V
Ĩ
s
l
e
d
k
y

 

06.43.20  

Poļet 

novĨch/inovovanĨch 

produktŢ s celost§tn²m 

dopadem 

Poļet novŊ vytvoŚenĨch 

produktŢ s celost§tn²m dopadem 

(z§kony, novelizace z§kona, 

vyhl§ġky, naŚ²zen² vl§dy, B²l§ 

kniha, koncepļn² dokumenty, 

NSK) 

poļet 

Konverge

nce 

 0 

 

 

RKZ 

0 

Konverge

nce 

1,9 

 

 

RKZ 

0,1 

IS 

MONIT7

+ 

OP VK 

roļnŊ 

 

6.3.13 Finanļn² pl§n 

V  ú 

Ļ²slo oblasti 

podpory 

N§zev oblasti 

podpory 

Pod²l na 

alokaci 

v P4a/4b 

EU SR Celkov® zdroje M²ra 

spolufinancov§n² 

Pro informaci  

EU ĻR EIB  soukrom

® 

4a 3 

(Konvergence) 

Syst®movĨ 

r§mec dalġ²ho 

vzdŊl§v§n² 34% 

 

72 473 831 12 789 500 85 263 331 85% 15% 0 0 

4b 3 (RKZ) 5 574 910 983 808 6 558 718 85% 15% 0 0 
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7 Prioritn² osa 5a ï Technick§ pomoc (c²l Konvergence) 

Prioritn² osa 5b ï Technick§ pomoc (c²l Region§ln²  konkurenceschopnost a 

zamŊstnanost) 

Tyto prioritn² osy jsou vypracov§ny v souladu s ļl§nkem 46 obecn®ho naŚ²zen² Rady (ES) ke 

struktur§ln²m fondŢm a jsou zamŊŚeny na podporu Ś²zen² a realizace OP VK, pomoc² nichģ 

budou prŢŚezovŊ financov§ny pŚ²pravn®, spr§vn², monitorovac², hodnot²c², informaļn² a 

kontroln² ļinnosti. V r§mci prioritn²ch os Technick§ pomoc budou  financov§ny rovnŊģ akce 

zamŊŚen® na pos²len² administrativn² kapacity implementaļn²ch org§nŢ OP VK a na podporu 

pŚ²pravy programovĨch dokumentŢ nov®ho programov®ho obdob². V neposledn² ŚadŊ akce 

zamŊŚen® na pos²len² absorpļn² kapacity subjektŢ pro ļerp§n² prostŚedkŢ z OP VK. 

Prioritn² osa 5a zahrnuje pod²l aktivit programu v regionech Konvergence. 

Prioritn² osa 5b zahrnuje pod²l aktivit programu v regionech Region§ln² konkurenceschopnost 

a zamŊstnanost. 

Alokace na prioritn² osy byly vypoļ²t§ny: 

- u prioritn² osy 5a jako 4% (dle NaŚ²zen² ļ. 1083/2006, ļl. 46) z alokace pro regiony 

Konvergence v r§mci programu; 

- u prioritn² osy 5b jako 4% (dle NaŚ²zen² ļ.1083/2006, ļl. 46) z alokace pro region 

Region§ln² konkurenceschopnost a zamŊstnanost v r§mci programu. 

Glob§ln² c²l prioritn²ch os 5a a 5b: 

Dosaģen² ¼spŊġn® realizace programu zajiġtŊn²m vġech potŚebnĨch ļinnost² vykon§vanĨch 

v r§mci jeho implementaļn²ch struktur a pos²len²m absorpļn² kapacity subjektŢ ļerpaj²c²ch 

podporu. 

Specifick® c²le prioritn²ch os 5a a 5b: 

1. Zajistit efektivn² Ś²zen², kontrolu, monitorov§n² a hodnocen² (evaluace) programu, 

vļetnŊ dostateļn® administrativn² kapacity subjektŢ implementaļn² struktury. 

2. Zajistit sledov§n² a hodnocen² prŢbŊhu programu a jeho ġirokou publicitu 

3. ZvĨġit absorpļn² kapacitu subjektŢ pro z²sk§v§n² prostŚedkŢ  ze struktur§ln²ch fondŢ. 

V prioritn²ch  os§ch 5a a 5b jsou formulov§ny tŚi oblasti podpory: 

5.1 ř²zen², kontrola, monitorov§n² a hodnocen² programu 

5.2   Informovanost a publicita programu 

5.3   ZvĨġen² absorpļn² kapacity subjektŢ implementuj²c²ch program 
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7.1 Oblast podpory 5.1 ï ř²zen², kontrola, monitorov§n² a hodnocen² programu 

7.1.1 ZamŊŚen² podpory 

ZajiġtŊn² technick® podpory realizace OP VK vych§z² z NaŚ²zen² Rady ļ. 1083/2006, ļl. 46. 

ProstŚednictv²m oblasti podpory 5.1 v r§mci technick® asistence bude zajiġtŊna komplexn² 

podpora  ř²d²c²mu org§nu programu a vġem zprostŚedkuj²c²m subjektŢm pŚi Ś²zen², kontrole, 

monitoringu a hodnocen² programu. 

7.1.2 C²le oblasti podpory 

Glob§ln² c²l: 

Zajistit efektivn² Ś²zen², kontrolu, monitorov§n² a hodnocen² (evaluace) programu, vļetnŊ 

dostateļn® administrativn² kapacity subjektŢ implementaļn² struktury 

Specifick® c²le: 

- Usnadnit pŚ²pravu metodickĨch dokumentŢ 

- Poskytnout podporu implementaļn²m org§nŢm programu 

- Zajistit Ś§dnou kontrolu vġech procesŢ implementace 

- Zajistit efektivn² hodnocen² a monitoring programu 

7.1.3 Podporovan® aktivity 

 Tvorba prov§dŊc²ch dokumentŢ programu. 

 Posilov§n² administrativn² kapacity ř²d²c²ho org§nu a ZprostŚedkuj²c²ch subjektŢ ve 

vazbŊ na vġechny potŚebn® ļinnosti a zabezpeļen² jeho prŢbŊģn® ļinnosti (napŚ. Ś²zen², 

kontrola, monitoring). 

 ZajiġtŊn² ļinnosti dalġ²ch subjektŢ implementaļn² struktury (napŚ. ZprostŚedkuj²c²ch 

subjektŢ, Monitorovac²ho vĨboru ï podpora sekretari§tu MV, vypracov§n² n§vrhŢ zpr§v 

atp., vĨbŊrovĨch komis²). 

 Pomoc pŚi vĨbŊru projektŢ, kontrahov§n², monitorov§n² a hodnocen² v r§mci programu 

jednotnĨm a ucelenĨm zpŢsobem. 

 Technick® zajiġtŊn² administrace a realizace programu (napŚ. provoz, ¼drģba a rozvoj 

monitorovac²ho a informaļn²ho syst®mu). 

 Rozvoj potŚebnĨch dovednost² a odbornĨch znalost² pro Ś²zen² a administraci programu 

(napŚ. ġkolen² a semin§Śe pro pracovn²ky implementaļn²ch org§nŢ). 

 PŚed§v§n² a vĨmŊna zkuġenost² s ļlenskĨmi st§ty EU (napŚ. konference, semin§Śe, 

workshopy). 

 VĨzkumn® studie a ġetŚen² zamŊŚen® na dalġ² rozvoj programu. 

 PŚ²prava podkladovĨch studi² a dokumentŢ pro dalġ² programovac² obdob² 2014 ï 2020 

vļ. ex-ante hodnocen². 

 Audit a kontrola projektŢ prov§dŊn§ na m²stŊ. 

 Zpracov§n² evaluac² a sledovac²ch studi² dle poģadavkŢ NaŚ²zen². 
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7.1.4 Typ podpory 

Podpora je realizov§na prostŚednictv²m individu§ln²ch projektŢ. 

7.1.5 Forma  a vĨġe podpory  

Podpora je ve vġech typech podpory poskytov§na formou nevratn® pŚ²m® pomoci (dotace) na 

zpŢsobil® vĨdaje aģ do vĨġe 100 % zpŢsobilĨch vĨdajŢ projektu. M²ra spolufinancov§n²  

OP VK z ESF dos§hne 85 % z celkovĨch veŚejnĨch vĨdajŢ a zbĨvaj²c²ch 15 % prostŚedkŢ 

bude hrazeno z n§rodn²ch veŚejnĨch zdrojŢ. PŚ²spŊvek z ESF bude tedy kalkulov§n ve vztahu 

k celkovĨm zpŢsobilĨm veŚejnĨm vĨdajŢm.   

 V t®to oblasti podpory je moģn® v r§mci kaģd®ho podpoŚen®ho projektu financovat aktivity, 

kter® svoj² povahou spadaj² do ERDF a to do vĨġe 9 % celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ 

projektu (tzv. kŚ²ģov® financov§n²). 

VĨġe dotace bude vģdy propoļ²t§na k celkovĨm zpŢsobilĨm vĨdajŢm projektŢ. 

Minim§ln² pŚ²pustn§ vĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ na projekt nen² stanovena. 

Maxim§ln² pŚ²pustn§ vĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ na projekt nen² stanovena. 

Pro financov§n² aktivit bude vyuģ²v§na kombinace prostŚedkŢ z C²le Konvergence a C²le 

Region§ln² konkurenceschopnost a zamŊstnanost.  ř²d²c² org§n OP VK bude sledovat a 

evidovat pouģ²v§n² t®to flexibility tak, aby vĨdaje do n² zahrnut® bylo moģno dohledat a 

identifikovat (audit trail). 

7.1.6 PŚ²jemci  

 ř²d²c² org§n OP VK; 

 ZprostŚedkuj²c² subjekty OP VK. 

7.1.7 C²lov® skupiny 

 pracovn²ci ř²d²c²ho org§nu OP VK; 

 pracovn²ci ZprostŚedkuj²c²ch subjektŢ OP VK; 

 Monitorovac² vĨbor. 

7.1.8 Đzemn² zamŊŚen² podpory 

Oblast podpory obsahuje v²cec²lov® zamŊŚen² individu§ln²ch projektŢ n§rodn²ch, kter® 

zasahuj² jak ¼zem² c²le Konvergence, tak ¼zem² c²le Region§ln² konkurenceschopnost a 

zamŊstnanost. 

7.1.9 ĻasovĨ pl§n 

Aktivity oblasti podpory budou realizov§ny v souladu s ļasovĨm vymezen²m programov®ho 

obdob² 2007 ï 2013 (resp. 2015). V pŚ²padŊ vyļerp§n² alokovanĨch finanļn²ch prostŚedkŢ na 

oblast podpory bude realizace aktivit ukonļena jiģ pŚed t²mto term²nem. 
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7.1.10 Kategorie oblasti intervence 

81 Mechanismy lepġ²ho vytv§Śen², monitorov§n² a hodnocen² dobrĨch politik a programŢ 

na vnitrost§tn², region§ln² a m²stn² ¼rovni, budov§n² kapacit pro prov§dŊn² politik a 

programŢ. 

85 PŚ²prava, monitoring a kontrola. 

86 Evaluace a studie, informace a komunikace. 

7.1.11 Indik§tory 

Typ 

 ind. 

K·d 

ind. 
    Indik§tor Definice 

MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨchoz² 

data  

C²lov§ 

hodnota 

2015 

Zdroj  
Period

. sled. 

V
Ĩ
s
t
u
p
y

 

49.11.05 

OP VK prioritn² osa 

ï Technick§ pomoc 

(poļet projektŢ) 

Poļet podpoŚenĨch 

projektŢ v oblasti 

podpory 5.1 

poļet 

Konvergence 

 0 

RKZ 

0 

Konvergence 
neuv§d² se 

RKZ 
 neuv§d² se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

48.05.00 

Poļet novŊ 

vytvoŚenĨch produktŢ 

(Realizace studi² a 

zpr§v) 

Poļet vytvoŚenĨch 

studi² (napŚ. on-going, 

,ex-ante, ex-post, ad-

hoc) a zpr§v 

zamŊŚenĨch na 

pŚ²pravu programu 

(programovĨch 

dokumentŢ) a na 

monitoring a evaluaci 

jeho realizace. 

poļet 

Konvergence 

 0 

RKZ 

0 

Konvergence 
neuv§d² se 

RKZ 
neuv§d² se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

48.11.00 

Poļet uskuteļnŊnĨch 

ġkolen², semin§ŚŢ, 

workshopŢ, konferenc² 

Poļet uskuteļnŊnĨch 

akc² - ġkolen², 

semin§ŚŢ, workshopŢ, 

konferenc² apod. 

poļet 

Konvergence 

 0 

RKZ 

0 

Konvergence 
neuv§d² se 

RKZ 
neuv§d² se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

48.12.00 

z
 t

o
h
o 

z toho akc² 

uskuteļnŊnĨch 

za mezin§rodn² 

¼ļasti 

  poļet 

Konvergence 

 0 

RKZ 

0 

Konvergence 
neuv§d² se 

RKZ 
neuv§d² se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

48.16.00  

Poļet osob, kter® se 

z¼ļastnily 

vzdŊl§vac²ch kurzŢ 

celkem 

CelkovĨ poļet osob - 

klientŢ sluģeb, kteŚ² v 

r§mci projektu z²skali 

jakoukoli formu 

podpory. Podpora je 

napŚ²klad ¼ļast v 

kurzu. 

poļet 

Konvergence 

 0 

RKZ 

0 

Konvergence 
neuv§d² se 

RKZ 
neuv§d² se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

48.16.01  

z
 t

o
h

o 

muģi   poļet 

Konvergence 

 0 

RKZ 

0 

Konvergence 
neuv§d² se 

RKZ 
neuv§d² se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 
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Typ 

 ind. 

K·d 

ind. 
    Indik§tor Definice 

MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨchoz² 

data  

C²lov§ 

hodnota 

2015 

Zdroj  
Period

. sled. 

48.16.02 ģeny   poļet 

Konvergence 

 0 

RKZ 

0 

Konvergence 
neuv§d² se 

RKZ 
neuv§d² se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

48.18.00 

Poļet ¼spŊġnŊ 

podpoŚenĨch osob ï 

v prioritn² ose 

technick§ pomoc 

Poļet osob, kter® 

pŚedepsanĨm 

zpŢsobem ¼spŊġnŊ 

ukonļily vzdŊl§vac² 

program s podporou  

OP VK  

poļet 

Konvergence 

 0 

RKZ 

0 

Konvergence 
neuv§d² se 

RKZ 
neuv§d² se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

48.18.01 

z
 t

o
h

o 

muģi   poļet 

Konvergence 

 0 

RKZ 

0 

Konvergence 
neuv§d² se 

RKZ 
neuv§d² se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

48.18.02 ģeny   poļet 

Konvergence 

 0 

RKZ 

0 

Konvergence 
neuv§d² se 

RKZ 
neuv§d² se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

00.00.02 
Poļet osob 

poskytuj²c²ch sluģby 

Poļet pŚepoļtenĨch 

plnĨch ¼vazkŢ na 

pracovn² smlouvy a 

DPĻ 

poļet 

Konvergence 

0 

RKZ 

0 

Konvergence 
neuv§d² se 

RKZ 
neuv§d² se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

V
Ĩ
s
l
e
d
k
y

 

 48.50.00 
M²ra spokojenosti 

pŚ²jemcŢ podpory 

Spokojenost pŚ²jemcŢ 

podpory ï hodnot² se 

komunikaci se ZS/řO, 

kvalita metodiky, dle 

kter® se realizuje 

projekt, jednoznaļnost 

a ¼plnost pravidel, 

kvalita  a rychlost 

zpracov§n² zas²lanĨch 

dat a ĢOP u ZS/řO, 

vļasn® zasl§n² plateb.  

M²ra spokojenosti  je 

vyj§dŚena v % na 

z§kladŊ zpracovanĨch 

dotazn²kŢ. 

% 

Konvergence 

 0 

RKZ 

0 

Konvergence 

70 

RKZ 

70 

řO 

dotazn²k 
roļnŊ 
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7.1.12 Finanļn² pl§n 

V  ú 

Ļ²slo oblasti podpory N§zev oblasti 

podpory 

Pod²l na 

alokaci 

v P5a/5b 

EU SR Celkov® zdroje M²ra spolufinancov§n² Pro informaci  

EU ĻR EIB soukrom

® 

5a 1 (Konvergence) ř²zen², 

kontrola, 

monitorov§n² 

a hodnocen² 

programu  

90% 

 

65 226 448 11 510 550 76 736 998 85% 15% 0 0 

5b 1 (RKZ) 583 927 103 046 686 973 85% 15% 0 0 
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7.2 Oblast podpory 5.2 ï In formovanost a publicita programu 

7.2.1 ZamŊŚen² podpory 

ZajiġtŊn² technick® podpory realizace OP VK vych§z² z NaŚ²zen² Rady ļ. 1083/2006, ļl. 46. 

ProstŚednictv²m oblasti podpory 5.2 bude v r§mci technick® asistence realizov§na informaļn² 

kampaŔ a zajiġtŊna ġirok§ publicita programu se zamŊŚen²m na pŚ²jemce a c²lov® skupiny 

programu. Informaļn² kampaŔ a publicita programu budou vych§zet ze schv§len®ho 

Komunikaļn²ho pl§nu OP VK. 

7.2.2 C²le oblasti podpory 

Glob§ln² c²l: 

Zajistit informovanost ģadatelŢ, pŚ²jemcŢ a c²lovĨch skupin programu 

Specifick® c²le: 

- Dos§hnout vysok®ho stupnŊ informovanosti pŚ²jemcŢ a c²lovĨch skupin programu 

- Zajistit ġirok® povŊdom² o existenci OP VK a moģnostech podpory z tohoto programu 

7.2.3 Podporovan® aktivity 

 Ġ²Śen² informac² o programu a ¼spŊġnĨch projektech smŊrem k ġirok® veŚejnosti (napŚ.  

noviny, web, TV, broģury, press-tripy). 

 Ġ²Śen² informac² o programu a ¼spŊġnĨch projektech smŊrem k potenci§ln²m 

pŚedkladatelŢm projektŢ  (napŚ. semin§Śe, workshopy, informaļn² akce). 

 ZprostŚedkov§n² zkuġenost² jednotlivĨch akt®rŢ zapojenĨch do realizace programu (napŚ. 

organizace semin§ŚŢ a workshopŢ k vĨmŊnŊ zkuġenost² mezi pŚ²jemci,  partnery a 

veŚejnost²). 

 VytvoŚen² a spr§va webovĨch str§nek programu ï komplexn² poskytov§n² informac² 

(napŚ. o OP VK, ostatn²ch OP atp.). 

 Publikaļn² ļinnost (napŚ. informaļn² broģury, bulletin s aktu§ln²mi informacemi o 

ESF/SF). 

 Zpracov§n²  prŢbŊģnĨch t®matickĨch studi²  a  analĨz  ve vazbŊ na realizaci programu. 

7.2.4 Typ podpory 

Podpora je realizov§na prostŚednictv²m individu§ln²ch projektŢ. 

7.2.5 Forma  a vĨġe podpory  

Podpora je ve vġech typech podpory poskytov§na formou nevratn® pŚ²m® pomoci (dotace) na 

zpŢsobil® vĨdaje aģ do vĨġe 100 % zpŢsobilĨch vĨdajŢ projektu. M²ra spolufinancov§n²  

OP VK z ESF dos§hne 85 % z celkovĨch veŚejnĨch vĨdajŢ a zbĨvaj²c²ch 15 % prostŚedkŢ 

bude hrazeno z n§rodn²ch veŚejnĨch zdrojŢ. PŚ²spŊvek z ESF bude tedy kalkulov§n ve vztahu 

k celkovĨm zpŢsobilĨm veŚejnĨm vĨdajŢm.   
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V t®to oblasti podpory je moģn® v r§mci kaģd®ho podpoŚen®ho projektu financovat aktivity, 

kter® svoj² povahou spadaj² do ERDF a to do vĨġe 9 % celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ 

projektu (tzv. kŚ²ģov® financov§n²). 

VĨġe dotace bude vģdy propoļ²t§na k celkovĨm zpŢsobilĨm vĨdajŢm projektŢ. 

Minim§ln² pŚ²pustn§ vĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ na projekt nen² stanovena. 

Maxim§ln² pŚ²pustn§ vĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ na projekt nen² stanovena. 

Pro financov§n² aktivit bude vyuģ²v§na kombinace prostŚedkŢ z C²le Konvergence a C²le 

Region§ln² konkurenceschopnost a zamŊstnanost.  ř²d²c² org§n OP VK bude sledovat a 

evidovat pouģ²v§n² t®to flexibility tak, aby vĨdaje do n² zahrnut® bylo moģno dohledat a 

identifikovat (audit trail). 

7.2.6 PŚ²jemci  

 ř²d²c² org§n OP VK; 

 ZprostŚedkuj²c² subjekty OP VK. 

7.2.7 C²lov® skupiny 

 pracovn²ci ř²d²c²ho org§nu OP VK; 

 pracovn²ci zprostŚedkuj²c²ch subjektŢ OP VK; 

 pŚ²jemci; 

 veŚejnost. 

7.2.8 Đzemn² zamŊŚen² podpory 

Oblast podpory obsahuje v²cec²lov® zamŊŚen² individu§ln²ch projektŢ n§rodn²ch, kter® 

zasahuj² jak ¼zem² c²le Konvergence, tak ¼zem² c²le Region§ln² konkurenceschopnost a 

zamŊstnanost. 

7.2.9 ĻasovĨ pl§n 

Aktivity oblasti podpory budou realizov§ny v souladu s ļasovĨm vymezen²m programov®ho 

obdob² 2007 ï 2013 (resp. 2015). V pŚ²padŊ vyļerp§n² alokovanĨch finanļn²ch prostŚedkŢ na 

oblast podpory bude realizace aktivit ukonļena jiģ pŚed t²mto term²nem. 

7.2.10 Kategorie oblasti intervence 

86 Evaluace a studie, informace a komunikace 
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7.2.11 Indik§tory 

Typ 

 ind. 

K·d 

ind. 
    Indik§tor Definice 

MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨchoz² 

data  

C²lov§ 

hodnota 

2015 

Zdroj  
Period

. sled. 

V
Ĩ
s
t
u
p
y

 

49.11.05 

OP VK prioritn² osa 

ï Technick§ pomoc 

(poļet projektŢ) 

Poļet podpoŚenĨch 

projektŢ v oblasti 

podpory 5.2 

poļet 

Konvergence 

 0 

RKZ 

0 

Konvergence 
neuv§d² se 

RKZ 
neuv§d² se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

48.05.00 

Poļet novŊ 

vytvoŚenĨch produktŢ 

(Realizace studi² a 

zpr§v) 

Poļet vytvoŚenĨch 

studi² (napŚ. on-going, 

,ex-ante, ex-post, ad-

hoc) a zpr§v 

zamŊŚenĨch na 

pŚ²pravu programu 

(programovĨch 

dokumentŢ) a na 

monitoring a evaluaci 

jeho realizace. 

poļet 

Konvergence 

 0 

RKZ 

0 

Konvergence 
neuv§d² se 

RKZ 
neuv§d² se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

48.11.00 

Poļet uskuteļnŊnĨch 

ġkolen², semin§ŚŢ, 

workshopŢ, 

konferenc² 

Poļet uskuteļnŊnĨch 

akc² - ġkolen², 

semin§ŚŢ, workshopŢ, 

konferenc² apod. 

poļet 

Konvergence 

 0 

RKZ 

0 

Konvergence 
neuv§d² se 

RKZ 
neuv§d² se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

48.16.00  

Poļet osob, kter® se 

z¼ļastnily 

vzdŊl§vac²ch kurzŢ 

celkem 

CelkovĨ poļet osob - 

klientŢ sluģeb, kteŚ² v 

r§mci projektu z²skali 

jakoukoli formu 

podpory. Podpora je 

napŚ²klad ¼ļast v 

kurzu. 

poļet 

Konvergence 

 0 

RKZ 

0 

Konvergence 
neuv§d² se 

RKZ 
neuv§d² se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

48.16.01  

z
 t

o
h

o 

muģi   poļet 

Konvergence 

 0 

RKZ 

0 

Konvergence 
neuv§d² se 

RKZ 
neuv§d² se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

48.16.02 ģeny   poļet 

Konvergence 

 0 

RKZ 

0 

Konvergence 
neuv§d² se 

RKZ 
neuv§d² se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

48.18.00 

Poļet ¼spŊġnŊ 

podpoŚenĨch osob ï 

v prioritn² ose 

technick§ pomoc 

Poļet osob, kter® 

pŚedepsanĨm 

zpŢsobem ¼spŊġnŊ 

ukonļily vzdŊl§vac² 

program s podporou  

OP VK  

poļet 

Konvergence 

 0 

RKZ 

0 

Konvergence 
neuv§d² se 

RKZ 
neuv§d² se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 
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Typ 

 ind. 

K·d 

ind. 
    Indik§tor Definice 

MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨchoz² 

data  

C²lov§ 

hodnota 

2015 

Zdroj  
Period

. sled. 

48.18.01 
z
 t

o
h

o 
muģi   poļet 

Konvergence 

 0 

RKZ 

0 

Konvergence 
neuv§d² se 

RKZ 
neuv§d² se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

48.18.02 ģeny   poļet 

Konvergence 

 0 

RKZ 

0 

Konvergence 
neuv§d² se 

RKZ 
neuv§d² se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

00.00.02 
Poļet osob 

poskytuj²c²ch sluģby 

Poļet pŚepoļtenĨch 

plnĨch ¼vazkŢ na 

pracovn² smlouvy a 

DPĻ 

poļet 

Konvergence 

0 

RKZ 

0 

Konvergence 
neuv§d² se 

RKZ 
neuv§d² se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

V
Ĩ
s
l
e
d
k
y

 

48.50.00  
M²ra spokojenosti 

pŚ²jemcŢ podpory 

Spokojenost pŚ²jemcŢ 

podpory ï hodnot² se 

komunikaci se ZS/řO, 

kvalita metodiky, dle 

kter® se realizuje 

projekt, jednoznaļnost 

a ¼plnost pravidel, 

kvalita  a rychlost 

zpracov§n² zas²lanĨch 

dat a ĢOP u ZS/řO, 

vļasn® zasl§n² plateb.  

M²ra spokojenosti  je 

vyj§dŚena v % na 

z§kladŊ zpracovanĨch 

dotazn²kŢ. 

% 

Konvergence 

 0 

RKZ 

0 

Konvergence 

70 

RKZ 

70 

řO 

dotazn²k 
roļnŊ 

 

 

 

7.2.12 Finanļn² pl§n 

V  ú 

Ļ²slo oblasti 

podpory 

N§zev oblasti 

podpory 

Pod²l na 

alokaci 

v P5a/5b 

EU SR Celkov® 

zdroje 

M²ra spolufinancov§n² Pro informaci  

EU ĻR EIB soukrom® 

5a 2 

(Konvergence) 

Informovanost 

a publicita 

programu 5% 

 

3 623 692 639 475 4 263 167 85% 15% 0 0 

5b 2 (RKZ) 32 441 5 725 38 166 85% 15% 0 0 
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7.3 Oblast podpory 5.3 ï ZvĨġen² absorpļn² kapacity subjektŢ implementuj²c²ch 

program 

7.3.1 ZamŊŚen² podpory 

ZajiġtŊn² technick® podpory realizace OP VK vych§z² z NaŚ²zen² Rady ļ. 1083/2006, ļl. 46. 

ProstŚednictv²m oblasti podpory 5.3 bude podpoŚena schopnost vġech potenci§ln²ch pŚ²jemcŢ 

pŚipravit, realizovat a Ś²dit projekty pŚedloģen® pro podporu v r§mci OP VK. 

7.3.2 C²le oblasti podpory 

Glob§ln² c²l: 

ZvĨġit absorpļn² kapacitu subjektŢ pro z²sk§n² prostŚedkŢ ze struktur§ln²ch fondŢ 

Specifick® c²le: 

- ZvĨġit schopnost ģadatelŢ v oblast² pŚ²pravy projektŢ 

- Zlepġit schopnost pŚ²jemcŢ v oblast² Ś²zen² a realizace projektŢ 

7.3.3 Podporovan® aktivity 

 Tvorba a pŚ²prava projektŢ pro pŚedloģen² do OP VK. 

 Poskytov§n² informaļn²ch, poradenskĨch a konzultaļn²ch sluģeb potenci§ln²m ģadatelŢm 
o podporu z ESF ( napŚ. v oblasti zpracov§n² ģ§dost² a pŚ²loh) a pŚ²jemcŢm (napŚ. v oblasti 

realizace projektŢ)  

7.3.4 Typ podpory 

Podpora je realizov§na prostŚednictv²m individu§ln²ch projektŢ. 

7.3.5 Forma  a vĨġe podpory  

Podpora je ve vġech typech podpory poskytov§na formou nevratn® pŚ²m® pomoci (dotace) na 

zpŢsobil® vĨdaje aģ do vĨġe 100 % zpŢsobilĨch vĨdajŢ projektu. M²ra spolufinancov§n² OP 

VK z ESF dos§hne 85 % z celkovĨch veŚejnĨch vĨdajŢ a zbĨvaj²c²ch 15 % prostŚedkŢ bude 

hrazeno z n§rodn²ch veŚejnĨch zdrojŢ. PŚ²spŊvek z ESF bude tedy kalkulov§n ve vztahu 

k celkovĨm zpŢsobilĨm veŚejnĨm vĨdajŢm.   

V t®to oblasti podpory je moģn® v r§mci kaģd®ho podpoŚen®ho projektu financovat aktivity, 

kter® svoj² povahou spadaj² do ERDF a to do vĨġe 9 % celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ 

projektu (tzv. kŚ²ģov® financov§n²). 

VĨġe dotace bude vģdy propoļ²t§na k celkovĨm zpŢsobilĨm vĨdajŢm projektŢ. 

Minim§ln² pŚ²pustn§ vĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ na projekt nen² stanovena. 

Maxim§ln² pŚ²pustn§ vĨġe celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ na projekt nen² stanovena. 

Pro financov§n² aktivit bude vyuģ²v§na kombinace prostŚedkŢ z C²le Konvergence a C²le 

Region§ln² konkurenceschopnost a zamŊstnanost.  ř²d²c² org§n OP VK bude sledovat a 

evidovat pouģ²v§n² t®to flexibility tak, aby vĨdaje do n² zahrnut® bylo moģno dohledat a 

identifikovat (audit trail). 
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7.3.6 PŚ²jemci  

 ř²d²c² org§n OP VK; 

 ZprostŚedkuj²c² subjekty OP VK. 

7.3.7 C²lov® skupiny 

 pracovn²ci ř²d²c²ho org§nu OP VK; 

 pracovn²ci zprostŚedkuj²c²ch subjektŢ OP VK; 

 pŚ²jemci; 

 veŚejnost. 

7.3.8 Đzemn² zamŊŚen² podpory 

Oblast podpory obsahuje v²cec²lov® zamŊŚen² individu§ln²ch projektŢ n§rodn²ch, kter® 

zasahuj² jak ¼zem² c²le Konvergence, tak ¼zem² c²le Region§ln² konkurenceschopnost a 

zamŊstnanost. 

7.3.9 ĻasovĨ pl§n 

Aktivity oblasti podpory budou realizov§ny v souladu s ļasovĨm vymezen²m programov®ho 

obdob² 2007 ï 2013 (resp. 2015). V pŚ²padŊ vyļerp§n² alokovanĨch finanļn²ch prostŚedkŢ na 

oblast podpory bude realizace aktivit ukonļena jiģ pŚed t²mto term²nem. 

7.3.10 Kategorie oblasti intervence 

81 Mechanismy pro zlepġov§n² politik dobr® praxe a zamŊŚen² programu, monitorov§n² a 

evaluace na n§rodn², region§ln² a m²stn² ¼rovni, posilov§n² kapacity pŚi realizaci 

politik a programu.  

7.3.11 Indik§tory 

Typ 

 ind. 

K·d 

ind. 
    Indik§tor Definice 

MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨchoz² 

data  

C²lov§ 

hodnota 

2015 

Zdroj  
Period

. sled. 

V
Ĩ
s
t
u
p
y

 

49.11.05 

OP VK prioritn² osa 

ï Technick§ pomoc 

(poļet projektŢ) 

Poļet podpoŚenĨch 

projektŢ v oblasti 

podpory 5.3 

poļet 

Konvergence 

 0 

RKZ 

0 

Konvergence 
 neuv§d² se 

RKZ 
neuv§d² se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

48.05.00 

Poļet novŊ 

vytvoŚenĨch produktŢ 

(Realizace studi² a 

zpr§v) 

Poļet vytvoŚenĨch 

studi² (napŚ. on-going, 

,ex-ante, ex-post, ad-

hoc) a zpr§v 

zamŊŚenĨch na 

pŚ²pravu programu 

(programovĨch 

dokumentŢ) a na 

monitoring a evaluaci 

jeho realizace. 

poļet 

Konvergence 

 0 

RKZ 

0 

Konvergence 
neuv§d² se 

RKZ 
neuv§d² se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 
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Typ 

 ind. 

K·d 

ind. 
    Indik§tor Definice 

MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨchoz² 

data  

C²lov§ 

hodnota 

2015 

Zdroj  
Period

. sled. 

48.11.00 

Poļet uskuteļnŊnĨch 

ġkolen², semin§ŚŢ, 

workshopŢ, konferenc² 

Poļet uskuteļnŊnĨch 

akc² - ġkolen², 

semin§ŚŢ, workshopŢ, 

konferenc² apod. 

poļet 

Konvergence 

 0 

RKZ 

0 

Konvergence 
neuv§d² se 

RKZ 
neuv§d² se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

48.12.00 

z
 t

o
h
o 

z toho akc² 

uskuteļnŊnĨch 

za mezin§rodn² 

¼ļasti 

  poļet 

Konvergence 

 0 

RKZ 

0 

Konvergence 
neuv§d² se 

RKZ 
neuv§d² se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

48.16.00  

Poļet osob, kter® se 

z¼ļastnily 

vzdŊl§vac²ch kurzŢ 

celkem 

CelkovĨ poļet osob - 

klientŢ sluģeb, kteŚ² v 

r§mci projektu z²skali 

jakoukoli formu 

podpory. Podpora je 

napŚ²klad ¼ļast v 

kurzu. 

poļet 

Konvergence 

 0 

RKZ 

0 

Konvergence 
neuv§d² se 

RKZ 
neuv§d² se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

48.16.01  

z
 t

o
h

o 

muģi   poļet 

Konvergence 

 0 

RKZ 

0 

Konvergence 
neuv§d² se 

RKZ 
neuv§d² se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

48.16.02  ģeny   poļet 

Konvergence 

 0 

RKZ 

0 

Konvergence 
neuv§d² se 

RKZ 
neuv§d² se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

48.18.00 

Poļet ¼spŊġnŊ 

podpoŚenĨch osob - 

klientŢ sluģeb 

Poļet osob, kter® 

pŚedepsanĨm 

zpŢsobem ¼spŊġnŊ 

ukonļily vzdŊl§vac² 

program s podporou  

OP VK  

poļet 

Konvergence 

 0 

RKZ 

0 

Konvergence 
neuv§d² se 

RKZ 
neuv§d² se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

48.18.01 

z
 t

o
h

o 

muģi   poļet 

Konvergence 

 0 

RKZ 

0 

Konvergence 
neuv§d² se 

RKZ 
neuv§d² se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 

48.18.02 ģeny   poļet 

Konvergence 

 0 

RKZ 

0 

Konvergence 
neuv§d² se 

RKZ 
neuv§d² se 

IS 

MONIT

7+ 

OP VK 

roļnŊ 
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Typ 

 ind. 

K·d 

ind. 
    Indik§tor Definice 

MŊŚ²c² 

jednotka 

VĨchoz² 

data  

C²lov§ 

hodnota 

2015 

Zdroj  
Period

. sled. 

V
Ĩ
s
l
e
d
k
y

 

48.50.00  
M²ra spokojenosti 

pŚ²jemcŢ podpory 

Spokojenost pŚ²jemcŢ 

podpory ï hodnot² se 

komunikaci se ZS/řO, 

kvalita metodiky, dle 

kter® se realizuje 

projekt, jednoznaļnost 

a ¼plnost pravidel, 

kvalita  a rychlost 

zpracov§n² zas²lanĨch 

dat a ĢOP u ZS/řO, 

vļasn® zasl§n² plateb.  

M²ra spokojenosti  je 

vyj§dŚena v % na 

z§kladŊ zpracovanĨch 

dotazn²kŢ. 

% 

Konvergence 

 0 

RKZ 

0 

Konvergence 

70 

RKZ 

70 

řO 

dotazn²k 
roļnŊ 

 

7.3.12 Finanļn² pl§n 

V  ú 

Ļ²slo oblasti 

podpory 

N§zev oblasti 

podpory 

Pod²l na 

alokaci 

v P5a/5b 

EU SR Celkov® 

zdroje 

M²ra spolufinancov§n² Pro informaci  

EU ĻR EIB soukrom® 

5a 3 

(Konvergence) 

ZvĨġen² 

absorpļn² 

kapacity 5% 

 

3 623 691 639 475 4 263 166 85% 15% 0 0 

5b 3 (RKZ) 32 440 5 725 38 165 85% 15% 0 0 
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8 Finanļn² r§mec 

Finanļn² tabulka podle prioritn²ch os a oblast² podpory         V ú, bŊģn® ceny 

Ļ²slo 

prioritn² 

osy/ oblasti 
podpory  

N§zev prioritn² osy / oblasti podpory Fond 
Pod²l na 

alokaci 
EU 

N§rodn²  zdroje 

Celkov® zdroje 

M²ra spolufinan-

cov§n² 
Pro informaci 

N§rodn² veŚejn® zdroje 

celkem SR 

kraje obce St. fondy EU ĻR EIB 

Jin® 

zdroje 

1 Poļ§teļn² vzdŊl§v§n² ESF 34% 612 077 738 108 013 719 108 013 719 0 0 0 720 091 457 85% 15% 
0 0 

1.1 Zvyġov§n² kvality ve vzdŊl§v§n² ESF 52% 318 087 643 56 133 114 56 133 114 0 0 0 374 220 757 85% 15% 
0 0 

1.2 
Rovn® pŚ²leģitosti dŊt² a ģ§kŢ, vļetnŊ dŊt² a ģ§kŢ 

se speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi potŚebami 
ESF 22% 132 192 268 23 328 047 23 328 047 0 0 0 155 520 315 85% 15% 

0 0 

1.3 
Dalġ² vzdŊl§v§n² pracovn²kŢ ġkol a ġkolskĨch 

zaŚ²zen² 
ESF 26% 161 797 827 28 552 558 28 552 558 0 0 0 190 350 385 85% 15% 

0 0 

2 Terci§rn² vzdŊl§v§n², vĨzkum a vĨvoj ESF 35% 626 536 268 110 565 224 110 565 224 0 0 0 737 101 492 85% 15% 
0 0 

2.1 Vyġġ² odborn® vzdŊl§v§n² ESF 12% 75 735 153 13 365 027 13 365 027 0 0 0 89 100 180 85% 15% 
0 0 

2.2 Vysokoġkolsk® vzdŊl§v§n² ESF 35% 220 320 446 38 880 079 38 880 079 0 0 0 259 200 525 85% 15% 
0 0 

2.3 Lidsk® zdroje ve V&V ESF 33% 206 550 418 36 450 074 36 450 074 0 0 0 243 000 492 85% 15% 
0 0 

2.4 Partnerstv² a s²tŊ ESF 20% 123 930 251 21 870 044 21 870 044 0 0 0 145 800 295 85% 15% 
0 0 

3 Dalġ² vzdŊl§v§n² ESF 16% 289 895 324 51 157 998 51 157 998 0 0 0 341 053 322 85% 15% 
0 0 

3.1 Individu§ln² dalġ² vzdŊl§v§n² ESF 50% 144 947 662 25 578 999 25 578 999 0 0 0 170 526 661 85% 15% 
0 0 

3.2 Podpora nab²dky dalġ²ho vzdŊl§v§n² ESF 50% 144 947 662 25 578 999 25 578 999 0 0 0 170 526 661 85% 15% 
0 0 

4a Syst®movĨ r§mec celoģivotn²ho uļen² ESF 12% 210 862 611 37 211 049 37 211 049 0 0 0 248 073 660 85% 15% 
0 0 
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4.1 Syst®movĨ r§mec poļ§teļn²ho vzdŊl§v§n² ESF 36% 76 423 655 13 486 527 13 486 527 0 0 0 89 910 182 85% 15% 
0 0 

4.2 
Syst®movĨ r§mec terci§rn²ho vzdŊl§v§n² a rozvoje 

lidskĨch zdrojŢ ve vĨzkumu a vĨvoji 
ESF 29% 61 965 125 10 935 022 10 935 022 0 0 0 72 900 147 85% 15% 

0 0 

4.3 Syst®movĨ r§mec dalġ²ho vzdŊl§v§n² ESF 34% 72 473 831 12 789 500 12 789 500 0 0 0 85 263 331 85% 15% 
0 0 

4 b N§rodn² syst®mov® aktivity ESF / KpZ   16 220 201 2 862 388 2 862 388 0 0 0 19 082 589 85% 15% 
0 0 

4.1 Syst®movĨ r§mec poļ§teļn²ho vzdŊl§v§n² ESF 36% 5 878 743 1 037 425 1 037 425 0 0 0 6 916 168 85% 15% 
0 0 

4.2 
Syst®movĨ r§mec terci§rn²ho vzdŊl§v§n² a rozvoje 

lidskĨch zdrojŢ ve vĨzkumu a vĨvoji 
ESF 29% 4 766 548 841 155 841 155 0 0 0 5 607 703 85% 15% 

0 0 

4.3 Syst®movĨ r§mec dalġ²ho vzdŊl§v§n² ESF 34% 5 574 910 983 808 983 808 0 0 0 6 558 718 85% 15% 
0 0 

5a Technick§ pomoc ESF 4% 72 473 831 12 789 500 12 789 500 0 0 0 85 263 331 85% 15% 
0 0 

5.1 
ř²zen², kontrola, monitorov§n² a hodnocen² 

programu 
ESF 90% 65 226 448 11 510 550 11 510 550 0 0 0 76 736 998 85% 15% 

0 0 

5.2 Informovanost a publicita programu ESF 5% 3 623 692 639 475 639 475 0 0 0 4 263 167 85% 15% 
0 0 

5.3 ZvĨġen² absorpļn² kapacity ESF 5% 3 623 691 639 475 639 475 0 0 0 4 263 166 85% 15% 
0 0 

5b Technick§ pomoc ESF / KpZ 
  

648 808 114 496 114 496 0 0 0 763 304 85% 15% 
0 0 

5.1 
ř²zen², kontrola, monitorov§n² a hodnocen² 

programu 
ESF 90% 583 927 103 046 103 046 0 0 0 686 973 85% 15% 

0 0 

5.2 Informovanost a publicita programu ESF 5% 32 441 5 725 5 725 0 0 0 38 166 85% 15% 
0 0 

5.3 ZvĨġen² absorpļn² kapacity ESF 5% 32 440 5 725 5 725 0 0 0 38 165 85% 15% 
0 0 

Celkem OP VzdŊl§v§n² pro konkurenceschopnost   1 828 714 781 322 714 374 322 714 374 0 0 0 2 151 429 155 85% 15% 0 0 

Z toho: C²l Konvergence   1 811 845 772 319 737 490 319 737 490 0 0 0 2 131 583 262 85% 15% 0 0 

              C²l Konkurenceschopnost   16 869 009 2 976 884 2 976 884 0 0 0 19 845 893 85% 15% 0 0 
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8.1 ZpŢsobil® vĨdaje 

OP VK je spolufinancov§n z Evropsk®ho soci§ln²ho fondu a z veŚejnĨch prostŚedkŢ Ļesk® 

republiky. V r§mci vymezen² finanļn²ch alokac² byla vĨġe pŚ²spŊvku stanovena jako 

procentn² ļ§st z celkovĨch zpŢsobilĨch vĨdajŢ na ¼rovni oblast² podpor programu.  Đprava 

pŚ²spŊvku z fondŢ pro OP VK vych§z² z ļl§nku 53 naŚ²zen² Rady (ES) 1083/2006. VĨġe 

pŚ²spŊvku je stanovena na 85% z celkovĨch veŚejnĨch vĨdajŢ. ZbĨvaj²c²ch 15% je alokov§no 

na ¼rovni n§rodn²ch veŚejnĨch zdrojŢ, tj. v r§mci st§tn²ho rozpoļtu. 

Podpora poskytnut§ projektŢm realizovanĨm OP VK se vztahuje pouze na zpŢsobil® vĨdaje, 

tj. vĨdaje, kter® maj² pŚ²mou pŚ²ļinnou souvislost s c²li projektu, kterĨ je uskuteļŔov§n 

v r§mci schv§len®ho OP VK. 

V r§mci OP VK je v souladu z ļl§nkem 11 naŚ²zen² Rady (ES) 1081/2006 poskytnuta podpora 

zahrnuj²c² jak®koli finanļn² zdroje, na kter® pŚisp²vaj² spoleļnŊ zamŊstnavatel® a pracovn²ci
11

. 

Pomoc m§ formu nevratn® pŚ²m® pomoci (dotace), n§kupu zboģ² a sluģeb v souladu s pravidly 

tĨkaj²c²mi se veŚejnĨch zak§zek. 

ZpŢsobil® vĨdaje: vĨdaje, kter® jsou opr§vnŊny k pŚ²spŊvku z ESF za pŚedpokladu, ģe byly 

vynaloģeny v souladu s vnitrost§tn²mi pravidly, vļetnŊ ¼ļetn²ch pravidel. 

Mezi zpŢsobil® vĨdaje patŚ² zejm®na tyto: 

 osobn² vĨdaje souvisej²c² s realizac² projektu; 

 cestovn² n§hrady souvisej²c² s realizac² projektu; 

 poŚ²zen² zaŚ²zen²ch souvisej²c²ch s realizac² projektu; 

 vĨdaje na m²stn² kancel§Ś; 

 n§kup sluģeb souvisej²c²ch s realizac² projektu; 

 vĨdaje na reprezentaci napŚ. pŚi zased§n² MV, konferenc²ch a  koordinaļn²ch 
jedn§n²ch realizaļn²ch tĨmŢ; 

 drobn® stavebn² ¼pravy souvisej²c² s realizac² projektu; 

 pŚ²m§ podpora; 

 DPH u nepl§tcŢ a pl§tcŢ, avġak pouze v pŚ²padŊ, ģe nen² n§rok na odpoļet podle 

z§kona ļ. 235/2004 Sb., o dani z pŚidan® hodnoty ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ; 

 

NezpŢsobil® vĨdaje: vĨdaje, kter® nejsou vynaloģeny v souladu s c²li projektu a souļasnŊ 

nejsou pro jejich realizaci nezbytn®. D§le se jedn§ o vĨdaje, kter® nejsou pŚimŊŚen® aktivit§m 

a nejsou vynaloģeny v souladu s principem hospod§rnosti a efektivnosti nebo v souladu 

s evropskou nebo ļeskou legislativou. 

Za nezpŢsobil® vĨdaje jsou rovnŊģ povaģov§ny vĨdaje, kter® nevznikly nebo nebyly skuteļnŊ 

uhrazeny mezi 1. lednem 2007 a 31. prosincem 2015.  

 

                                                 

 

11
 PŚi respektov§n² ļl. 53 odst. 1 p²sm. b) naŚ²zen² Rady (ES) 1083/2006. 
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PŚ²spŊvek z ESF nelze konkr®tnŊ poskytnout na tyto vĨdaje:  

a) daŔ z pŚidan® hodnoty s n§rokem na odpoļet
12

; 

b) ¼roky z ¼vŊrŢ; 

c) n§kupy n§bytku, vozidel, infrastruktury, nemovitost² a pozemkŢ. 

 

K pŚ²spŊvku z ESF nejsou d§le opr§vnŊny: 

 provozn² vĨdaje na rutinn² opravy a udrģov§n², dary, manka a ġkody; 

 mimoŚ§dn® n§klady napŚ. oprava n§kladŢ minulĨch ¼ļetn²ch obdob², vy¼ļtov§n² 
n§rokŢ zamŊstnancŢ na odstupn® pŚi reorganizaci, odġkodnŊn² pŚi pracovn²ch ¼razech, 

vĨdaje, kterĨmi n§jemce podle smlouvy uv§d² po skonļen² n§jmu najatou vŊc do 

pŚedeġl®ho stavu apod.; 

 odmŊny ļlenŢm statut§rn²ch org§nŢ; 

 dalġ² osobn² vĨdaje, kter® nejsou d§ny z§konem nebo vyhl§ġkou ( napŚ. pŚ²spŊvek na 
dŢchodov® pojiġtŊn² a stravov§n² zamŊstnancŢ); 

 sankļn² poplatky, pokuty a pen§le, pŚ²padnŊ dalġ² sankļn² vĨdaje, aŠ jiģ sjednan® ve 

smlouv§ch nebo vznikaj²c² z jinĨch pŚ²ļin; 

 rozd²ly mezi kurzem devizov®ho trhu vyhl§ġenĨm ĻNB k okamģiku ocenŊn² ¼ļetn²ho 

pŚ²padu a kurzem komerļn² banky pŚ²jemce pomoci k okamģiku zaplacen²; 

 ¼roky z ¼vŊrŢ a pŢjļek; 

 konzultaļn² sluģby, pokud maj² formu trvalĨch a pravidelnĨch ļinnost² a pokud se 
vztahuj² k bŊģnĨm provozn²m vĨdajŢm podnikatele/organizace (napŚ. bŊģn® daŔov® 

poradenstv², pravideln® pr§vn² poradenstv², reklama apod.); 

 pŚ²m§ daŔ, daŔ z nemovitosti, daŔ dŊdick§ a darovac², silniļn² daŔ a clo; 

 vĨdaje na reprezentaci s vĨjimkou uveden®ho vĨġe (viz zpŢsobil® vĨdaje, odraz ġestĨ). 

Dalġ² podrobnosti o zpŢsobilĨch resp. nezpŢsobilĨch vĨdaj²ch budou urļeny v PŚ²ruļce pro 

ģadatele o finanļn² podporu z OP VK i v PŚ²ruļce pro pŚ²jemce finanļn² podpory z OP VK. 

Specifick® poģadavky, popŚ²padŊ vĨjimky, budou urļeny řO ve vĨzv§ch pro pŚedkl§d§n² 

projektŢ. 

 

8.2 KŚ²ģov® financov§n² 

Vzhledem ke skuteļnosti, ģe dle pravidel financov§n² ESF nen² moģn® z ESF hradit n§klady 

na poŚ²zen² n§bytku, vybaven², vozidel, infrastruktury, nemovitost² a pozemkŢ, je v  r§mci OP 

VK umoģnŊno kŚ²ģov® financov§n², tedy financov§n² n§kladŢ, kter® jsou obvykle zpŢsobilĨmi 

n§klady pouze v r§mci pravidel financov§n² z Evropsk®ho fondu pro region§ln² rozvoj, a kter® 

jsou nezbytn® pro realizaci aktivit projektŢ OP VK. 

KŚ²ģov® financov§n² je umoģnŊno ļl. 34, odst. 2 naŚ²zen² Rady (ES) ļ. 1083/2006 ze dne 

11. ļervence 2006 o obecnĨch ustanoven²ch o Evropsk®m fondu pro region§ln² rozvoj, 

Evropsk®m soci§ln²m fondu a Fondu soudrģnosti a o zruġen² naŚ²zen² (ES) ļ. 1260/1999.  

                                                 

 
12

 Tj. daŔ z pŚidan® hodnoty nebo jej² ļ§st, pokud existuje z§konnĨ n§rok na jej² odpoļet. 
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PŚi implementaci OP VK bude postupov§no podle pokynŢ MMR pro kŚ²ģov® financov§n² na 

programov® obdob² 2007 ï 2013 (d§le jen ĂPokynyñ), kter® tvoŚ² z§kladn² r§mec pro aplikaci 

tohoto doplŔkov®ho zpŢsobu financov§n² prioritn²ch os operaļn²ch programŢ. 

V souladu s Pokyny se pro OP VK stanovuje maxim§ln² limit 9 % na kaģdou prioritn² osu. 

SouļasnŊ plat², ģe jednotliv® projekty v r§mci vĨzvy mohou m²t ve vĨjimeļnĨch pŚ²padech 

stanoven limit pro kŚ²ģov® financov§n² vyġġ², a to aģ do vĨġe 40 %. Maxim§ln² limit pro 

kŚ²ģov® financov§n² bude stanoven ve vĨzvŊ k pŚedkl§d§n² projektŢ. 

Maxim§ln² limit pro kŚ²ģov® financov§n² lze vyuģ²t pouze v Ś§dnŊ zdŢvodnŊnĨch pŚ²padech a 

pouze pokud jsou takto financovan® ļinnosti nezbytn® pro uspokojivou realizaci projektu a 

pŚ²mo s n²m souvisej². V r§mci kŚ²ģov®ho financov§n² nebude v OP VK umoģnŊno poŚ²zen² 

vozidel, infrastruktury, nemovitost² a pozemkŢ. 

Podrobn® informace o kŚ²ģov®m financov§n² a jeho pouģit² v praxi, typech vĨdajŢ, kter® lze 

(a naopak nelze) v jeho r§mci hradit, jsou uvedeny v PŚ²ruļce pro ģadatele a v PŚ²ruļce pro 

pŚ²jemce. Podm²nky vyuģ²v§n² kŚ²ģov®ho financov§n² budou stanoveny v Rozhodnut² o 

poskytnut² dotace nebo v obdobn®m dokumentu, kterĨ zakl§d§ dohodu o financov§n² projektu 

mezi ģadatelem a poskytovatelem dotace resp. pŚ²spŊvku z OP VK.  

 

8.3 VeŚejn§ podpora 

VeŚejnou podporou je kaģd§ podpora poskytnut§ z OP VK ve formŊ nevratn® finanļn² pomoci 

nebo pŚ²m®ho pŚidŊlen® prostŚedkŢ, kter® ovlivŔuje obchod mezi ļlenskĨmi st§ty a naruġuje 

nebo mŢģe naruġit hospod§Śskou soutŊģ t²m, ģe zvĨhodŔuje urļit® podniky nebo urļit§ 

odvŊtv² vĨroby. PŚ²jemcem veŚejn® podpory je podnik ve smyslu ļl. 87 Smlouvy o ES, nebo-

li fyzick§ nebo pr§vnick§ osoba, v jej²ģ prospŊch bylo o poskytnut² veŚejn® podpory 

rozhodnuto. PŚ²jemcem podpory tj. zvĨhodnŊnĨm podnikem tak mŢģe bĨt nejen obchodn² 

spoleļnost, druģstvo nebo fyzick§ osoba podnikatel, ale i pŚ²spŊvkov® organizace zaloģen® 

org§ny veŚejn® spr§vy, samy org§ny veŚejn® spr§vy a tzv. neziskov® spoleļnosti, pokud svou 

ļinnost² zasahuj² do aktivit, kter® jsou poskytov§ny na trhu, na kter®m panuje pln§ a svobodn§ 

konkurence. 

Podpora z OP VK, kter§ naplŔuje vĨġe uveden§ krit®ria, je nesluļiteln§ se spoleļnĨm trhem a  

mŢģe bĨt povolena pouze na z§kladŊ tzv. Obecn®ho naŚ²zen² o blokovĨch vĨjimk§ch 

ļi na z§kladŊ rozhodnut² Evropsk® komise.  

NaŚ²zen² Komise (ES) ļ. 800/2008, kterĨm se v souladu s ļl§nky 87 a 88 Smlouvy o ES 

prohlaġuj² urļit® kategorie podpory za sluļiteln® se spoleļnĨm trhem (obecn® naŚ²zen² o 

blokovĨch vĨjimk§ch) umoģŔuje za stanovenĨch podm²nek poskytovat veŚejnou podporu 

mimo jin® na vzdŊl§v§n², veŚejnou podporu urļenou malĨm a stŚedn²m podnikŢm, a d§le pak 

na vĨzkum, vĨvoj a inovace. V r§mci tohoto naŚ²zen² se pro ¼ļely Operaļn²ho programu 

VzdŊl§v§n² pro konkurenceschopnost pouģij² kategorie: 

 podpora vzdŊl§v§n² upraven§ kapitolou II, odd²lem 8 Obecn®ho naŚ²zen² o 
blokovĨch vĨjimk§ch; 

 podpora na vĨzkum a vĨvoj a inovace upraven§ kapitolou II, odd²lem 7 

Obecn®ho naŚ²zen² o blokovĨch vĨjimk§ch; 

 pŚ²p. podpora na poradensk® sluģby ve prospŊch malĨch a stŚedn²ch podnikŢ a 
jejich ¼ļast na veletrz²ch upraven§ kapitolou II, odd²lem 5. 
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V pŚ²padŊ podporovanĨch ļinnost², kter® zakl§daj² zvĨhodnŊn² podniku nebo odvŊtv², ale 

z§roveŔ nespadaj² do okruhu pŢsobnosti vĨġe uvedenĨch blokovĨch vĨjimek, lze podporu 

poskytnout pouze podle naŚ²zen² Komise (ES) ļ. 1998/2006 o podpoŚe de-minimis. Podpora 

de minimis je tzv. podporou mal®ho rozsahu, kterou lze bŊhem tŚ²let®ho obdob² poskytnout 

jednomu podniku maxim§lnŊ ve vĨġi 200 000 EUR. Za tŚ²let® obdob² se povaģuj² fisk§ln² 

roky, pouģ²van® k daŔovĨm ¼ļelŢm v pŚ²sluġn®m ļlensk®m st§tŊ. 

Pro pŚepoļet hodnoty podpory z EUR na Kļ se pouģije mŊnov®ho kurzu Evropsk® centr§ln² 

banky  platn®ho pro aktu§ln² mŊs²c dle data vyd§n² rozhodnut² o poskytnut² dotace, kterĨm je 

kurz vyhl§ġenĨ v ļ§sti C ĐŚedn²ho vŊstn²ku ES v den pŚed posledn²m pracovn²m dnem v 

pŚedchoz²m mŊs²ci. 

Poskytovatel je povinen uchov§vat z§znamy o poskytnut® podpoŚe po dobu 10-ti let od jej²ho 

poskytnut².  

Ve spornĨch pŚ²padech je vhodn® zv§ģit postup dle pravidel pro notifikaci veŚejn® podpory 

Evropsk® komisi. 

Poskytovatelem veŚejn® podpory je v OP VK ten, kdo rozhoduje o poskytnut² veŚejn® 

podpory. 

PodrobnŊjġ² informace o veŚejn® podpoŚe je uvedena v r§mci popisu jednotlivĨch oblast² 

podpory n²ģe: 

 

Oblast podpory VeŚejn§ podpora 

1.1 Zvyġov§n² kvality ve vzdŊl§v§n² 
Poskytovan® prostŚedky nemaj² charakter veŚejn® podpory 

ve smyslu ļl. 87 Smlouvy o ES. 

1.2 Rovn® pŚ²leģitosti dŊt² a ģ§kŢ, vļetnŊ 

dŊt² a ģ§kŢ se specifickĨmi vzdŊl§vac²mi 

potŚebami 

Poskytovan® prostŚedky nemaj² charakter veŚejn® podpory 

ve smyslu ļl. 87 Smlouvy o ES. 

1.3 Dalġ² vzdŊl§v§n² pracovn²kŢ ġkol a 

ġkolskĨch zaŚ²zen² 

Poskytovan® prostŚedky nemaj² charakter veŚejn® podpory 

ve smyslu ļl. 87 Smlouvy o ES. 

2.1 Vyġġ² odborn® vzdŊl§v§n² 
Poskytovan® prostŚedky nemaj² charakter veŚejn® podpory 

ve smyslu ļl. 87 Smlouvy o ES. 

2.2 Vysokoġkolsk® vzdŊl§v§n² 
Poskytovan® prostŚedky nemaj² charakter veŚejn® podpory 

ve smyslu ļl. 87 Smlouvy o ES. 

2.3 Lidsk® zdroje ve vĨzkumu a vĨvoji 

Poskytovan® prostŚedky na vzdŊl§v§n² pracovn²kŢ 

v nehospod§ŚskĨch ļinnostech nemaj² charakter veŚejn® 

podpory ve smyslu ļl. 87 Smlouvy o ES 

Poskytovan® prostŚedky na vzdŊl§v§n² pracovn²kŢ 

v ļinnostech, kter® maj² hospod§ŚskĨ vĨznam a jsou 

vykon§v§ny v r§mci hospod§Śsk® soutŊģe s dalġ²mi 

subjekty na trhu, zakl§daj² veŚejnou podporu (obecn® 

naŚ²zen² o blokovĨch vĨjimk§ch - na vzdŊl§v§n²,na 

vĨzkum a vĨvoj a inovace, na poradensk® sluģby ve 

prospŊch malĨch a stŚedn²ch podnikŢ a jejich ¼ļast na 

veletrz²ch, pŚ²p. reģim de minimis) 
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2.4 Partnerstv² a s²tŊ 

Poskytovan® prostŚedky, zvl§ġtŊ v pŚ²padŊ soukromĨch 

podnikatelskĨch subjektŢ, zakl§daj² veŚejnou podporu 

(obecn® naŚ²zen² o blokovĨch vĨjimk§ch ï na vzdŊl§v§n², 

na vĨzkum a vĨvoj a inovace, na poradensk® sluģby ve 

prospŊch malĨch a stŚedn²ch podnikŢ a jejich ¼ļast na 

veletrz²ch, pŚ²p. reģim de minimis). 

3.1 Individu§ln² dalġ² vzdŊl§v§n²  
Poskytovan® prostŚedky nemaj² charakter veŚejn® podpory 

ve smyslu ļl. 87 Smlouvy o ES. 

3.2 Podpora nab²dky dalġ²ho vzdŊl§v§n²  

Poskytovan® prostŚedky, zvl§ġtŊ v pŚ²padŊ soukromĨch 

podnikatelskĨch subjektŢ, zakl§daj² veŚejnou podporu 

(obecn® naŚ²zen² o blokovĨch vĨjimk§ch ï na vzdŊl§v§n², 

na vĨzkum a vĨvoj a inovace, na poradensk® sluģby ve 

prospŊch malĨch a stŚedn²ch podnikŢ a jejich ¼ļast na 

veletrz²ch, pŚ²p. reģim de minimis). 

4.1 Syst®movĨ r§mec poļ§teļn²ho 

vzdŊl§v§n² 

Poskytovan® prostŚedky nemaj² charakter veŚejn® podpory 

ve smyslu ļl. 87 Smlouvy o ES. 

4.2 Syst®movĨ r§mec terci§rn²ho 

vzdŊl§v§n² a rozvoje lidskĨch zdrojŢ ve 

vĨzkumu a vĨvoji 

Poskytovan® prostŚedky nemaj² charakter veŚejn® podpory 

ve smyslu ļl. 87 Smlouvy o ES. 

4.3 Syst®movĨ r§mec dalġ²ho vzdŊl§v§n² 
Poskytovan® prostŚedky nemaj² charakter veŚejn® podpory 

ve smyslu ļl. 87 Smlouvy o ES. 

5.1 ř²zen², kontrola, monitorov§n² a 

hodnocen² programu 

Poskytovan® prostŚedky nemaj² charakter veŚejn® podpory 

ve smyslu ļl. 87 Smlouvy o ES. 

5.2 Informovanost a publicita programu 
Poskytovan® prostŚedky nemaj² charakter veŚejn® podpory 

ve smyslu ļl. 87 Smlouvy o ES. 

5.3 Absorpļn² kapacita subjektŢ 

implementuj²c²ch program 

Poskytovan® prostŚedky nemaj² charakter veŚejn® podpory 

ve smyslu ļl. 87 Smlouvy o ES. 
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9 Partnerstv² 

Na ¼rovni podporovanĨch projektŢ je princip partnerstv² moģno naplŔovat prostŚednictv²m 

c²len®ho seskupov§n² rŢznĨch subjektŢ (napŚ. soci§ln²ch partnerŢ, vŊdeckĨch a vzdŊl§vac²ch 

instituc², org§nŢ st§tn² spr§vy a m²stn² samospr§vy, nest§tn²ch neziskovĨch organizac², 

podnikatelskĨch subjektŢ atd.) do celkŢ, kter® jsou oznaļov§ny jako Ăpartnerstv²ñ. Partnerstv² 

se mohou skl§dat ze dvou a v²ce spolupracuj²c²ch organizac² oznaļovanĨch nŊkdy tak® jako 

ĂpartneŚiñ. PartneŚi projekt spoleļnŊ vytv§Śej² a koordinuj² a d§le tak® vyhodnocuj², zda je c²l 

projektu skuteļnŊ naplŔov§n. M§-li se jednat o partnerstv², nebylo by moģn® zajistit Ś§dn® 

fungov§n² a naplŔov§n² c²le spoleļn®ho projektu bez tŊchto uvedenĨch ļinnost², a pr§vŊ proto 

je spolu¼ļast vġech partnerŢ na projektu podstatn§ a nezastupiteln§.  

Smyslem tvorby partnerstv² je zajiġtŊn² ¼zk® vz§jemn® spolupr§ce rŢznĨch typŢ organizac² 

disponuj²c²ch odliġnĨmi zkuġenostmi s Śeġen²m problematiky v dan® oblasti (vymezen® jak 

region§lnŊ, tak i t®maticky) pŚi realizaci projektŢ ļi jejich ļ§st² financovanĨch z OP VK. 

Partnerstv² je moģno navazovat jak na z§kladŊ region§ln² spolupr§ce, tak na z§kladŊ 

spolupr§ce pŚi Śeġen² problematiky, kterou se zabĨvaj² vġichni ze zapojenĨch partnerŢ, ļi na 

z§kladŊ spolupr§ce pŚi stanovov§n² a realizaci ļinnost² zamŊŚenĨch na konkr®tn² c²lovou 

skupinu. ProstŚednictv²m principu partnerstv² lze v r§mci OP VK vytv§Śet i cel® s²tŊ 

partnersk® spolupr§ce.  

PartneŚi se spoleļnŊ s pŚ²jemcem pod²l² na zpracov§n² projektov® ģ§dosti a n§slednŊ na 

realizaci vŊcnĨch projektovĨch aktivit. Partnerstv² nesm² nahrazovat zabezpeļen² bŊģn® 

administrace projektu, poskytov§n² bŊģnĨch sluģeb (publicita projektu, IT sluģby, ¼ļetn² 

sluģby, audit apod.) nebo dod§n² zboģ². Partnerstv² nen² vztahem, kdy pŚ²jemce nebo partner 

zajiġŠuj² v projektu takov® aktivity, kter® mohou bĨt bŊģnŊ poskytnuty jako sluģby dalġ²mi 

subjekty (realizace jazykovĨch kurzŢ, IT vzdŊl§v§n², komunikaļn² dovednosti apod.). Povaha 

pr§vn²ch vztahŢ mezi ģadatelem a jeho partnery nesm² bĨt zaloģena na poskytov§n² sluģeb. 

Realizace principu partnerstv² tak nesm² bĨt v rozporu s pŚ²sluġnĨmi pr§vn²mi pŚedpisy ĻR, 

zejm®na principu partnerstv² nesm² bĨt zneuģito k obch§zen² z§kona  ļ. 137/2006 Sb.,o 

veŚejnĨch zak§zk§ch. 

Rozliġujeme dva typy partnerŢ: 

partner s finanļn²m pŚ²spŊvkem ï tento typ partnera pŚij²m§ prostŚednictv²m pŚ²jemce ļ§st 

finanļn² podpory na realizaci vŊcnĨch projektovĨch aktivit 

partner bez finanļn²ho pŚ²spŊvku ï tento typ partnera se pod²l² na realizaci vŊcnĨch aktivit 

projektu, napŚ. formou konzultac², odborn® garance apod., ale nen² mu poskytov§n² ģ§dnĨ 

finanļn² pŚ²spŊvek za ¼ļast na realizaci projektu. 
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10 ř²zen² a implementace OP VK 

Hlavn² z§sadou pŚi vyuģ²v§n² prostŚedkŢ Evropsk®ho soci§ln²ho fondu pro dosahov§n² c²lŢ 

OP VK je pŚ²sn® oddŊlen² linie realizaļn², platebn² a kontroln². 

Na z§kladŊ Usnesen² vl§dy ļ. 175/2006 ze dne 22. ¼nora 2006, kterĨm bylo Ministerstvo 

ġkolstv², ml§deģe a tŊlovĨchovy urļeno ř²d²c²m org§nem pro Operaļn² program VzdŊl§v§n² 

pro konkurenceschopnost, povŊŚila ministrynŊ ġkolstv², ml§deģe a tŊlovĨchovy svĨm 

Rozhodnut²m ministrynŊ ġkolstv², ml§deģe a tŊlovĨchovy o implementaci struktur§ln²ch 

fondŢ na MĠMT, ļ.j. 21 951/2007-4, ze dne 12. z§Ś² 2007 vĨkonem funkce ř²d²c²ho org§nu 

OP VK Sekci Ś²zen² struktur§ln²ch fondŢ IV/I MĠMT. PŚ²kazem ministra ġkolstv², ml§deģe a 

tŊlovĨchovy ļ. 40/2007, ļ.j. 26 927/2007-K1, ze dne 22. listopadu 2007 byl n§zev Sekce 

Ś²zen² struktur§ln²ch fondŢ zmŊnŊn na Sekce Ś²zen² Operaļn²ch programŢ EU (IV). 

Pro implementaci pomoci ze struktur§ln²ch fondŢ a  Fondu soudrģnosti je v Ļesk® republice 

na z§kladŊ usnesen² vl§dy ļ. 198 ze dne 22. ¼nora 2006 ustaven jedinĨ Platebn² a 

certifikaļn² org§n (PCO), a to Ministerstvo financ². Na z§kladŊ rozhodnut² ministra financ² 

byl vĨkonem funkce Platebn²ho a certifikaļn²ho org§nu povŊŚen odbor N§rodn² fond 

Ministerstva financ².  

Auditn² org§n se zŚizuje  ve smyslu ļl. 59 NaŚ²zen² Rady (ES) ļ. 1083/ 2006. Usnesen²m 

vl§dy ļ. 198 ze dne 22. ¼nora 2006 je vĨkonem funkce Auditn²ho org§nu povŊŚeno 

Ministerstvo financ². Rozhodnut²m ministra financ² byl vĨkonem t®to funkce povŊŚen odbor 

Auditn² org§n - Centr§ln² harmonizaļn² jednotka, kterĨ je funkļnŊ nez§vislĨ na ř²d²c²m 

org§nu OP VKa na Platebn²m a certifikaļn²m org§nu.  

Implementace OP VK je navrģena tak, ģe ř²d²c² org§n OP VK zamŊŚ² svou kapacitu na 

funkce programovac² (dodrģov§n² strategickĨch z§mŊrŢ a politik pŚi pŚ²pravŊ a realizaci 

programŢ), koordinaļn² (sektor RLZ a ESF), Ś²d²c², monitorovac² a hodnot²c² (dodrģov§n² 

stanovenĨch pravidel a postupŢ pro nakl§d§n² s finanļn²mi prostŚedky ESF), pŚiļemģ řO s§m 

pŚ²mo implementuje i vĨznamnou ļ§st OP VK. Implementaci ļ§sti oblast² podpory bude řO 

delegovat na pŚ²sluġn® subjekty (13 krajŢ), kter® budou pro pŚ²sluġnou ļ§st programu pŢsobit 

na pozici zprostŚedkuj²c²ho subjektu.  

OP VK je implementov§n na partnersk®m principu. Celkovou odpovŊdnost nese MĠMT jako 

ř²d²c² org§n. OdpovŊdnost za implementaci jednotlivĨch oblast² podpory bude delegov§na na 

ZprostŚedkuj²c² subjekty na z§kladŊ p²semn® dohody s ř²d²c²m org§nem.  Delegov§n² ļinnost² 

pŚi implementaci jednotlivĨch oblast² podpory OP VK je navrģeno v souladu s doporuļen²m 

Evropsk® komise a vych§z² ze zkuġenosti zem² EU pŚi Ś²zen² programŢ typu ESF a zkuġenost² 

ĻR pŚi realizaci OP RLZ.  

Navrģen§ implementaļn² struktura a rozdŊlen² kompetenc² a ļinnost² je koncipov§na 

transparentnŊ a z§roveŔ tak, aby byl vytvoŚen prostor a z§ruky pro uplatnŊn² mechanismu 

n§sledn® kontroly ze strany řO vŢļi ZprostŚedkuj²c²m subjektŢm. Mechanismus n§sledn® 

kontroly znamen§ delegov§n² vĨkonu ļinnost² pŚi vĨbŊru projektŢ, rozhodov§n² o vĨġi 

alokace na projekt a uzavŚen² smlouvy se ZprostŚedkuj²c²m subjektem.  

řO prov§d² kontrolu opr§vnŊnosti z§vazkŢ aģ po jejich uzavŚen² ZprostŚedkuj²c²m subjektem. 

Z§kladn²mi pŚedpoklady pro aplikaci tohoto mechanismu jsou (1) z§vazn® smŊrnice a postupy 

vydan® řO pro celĨ projektovĨ cyklus (informace a publicita ï vĨzvy ï vĨbŊr projektŢ ï 

uzavŚen² z§vazkŢ ï monitorov§n² ï platby ï kontrola ï hodnocen²); (2) intern² psan® postupy 

pro Ś²zen² a kontrolu ļinnost² zpracovan® jednotlivĨmi ZS a pŚ²jemci; (3) audit shody potvrd² 

schopnost a kapacitu ZS vykon§vat delegovan® ļinnosti podle pravidel stanovenĨch řO.  
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ZJEDNODUĠEN£ SCH£MA IMPLEMENTAĻNĉ STRUKTURY OP VK 

 

Odbor Ś²zen² OP VK

O 41

Odbor CERA ï 

Implementace projektŢ 

struktur§ln²ch fondŢ  

O 46

Odbor technick® 

pomoci

O 42

ř²d²c² org§n OP VK ï Sekce Ś²zen² Operaļn²ch programŢ EU (IV)

Monitorovac² vĨbor

ZprostŚedkuj²c² subjekty

JihoļeskĨ kraj JihomoravskĨ kraj

KarlovarskĨ kraj Kr§lovehradeckĨ kraj

LibereckĨ kraj MoravskoslezskĨ kraj

OlomouckĨ kraj PardubickĨ kraj

PlzeŔskĨ kraj StŚedoļeskĨ kraj

ĐsteckĨ kraj kraj Vysoļina

Zl²nskĨ kraj

Oblast podpory 1.1 (ļ§st)

Oblast podpory 1.2 (ļ§st)

Oblast podpory 1.3 (ļ§st)

Oblast podpory 3.2 (ļ§st)

Oblast podpory 1.1 (ļ§st) Oblast podpory 2.1

Oblast podpory 1.2 (ļ§st) Oblast podpory 2.2

Oblast podpory 1.3 (ļ§st) Oblast podpory 2.3

Oblast podpory 2.4

Oblast podpory 3.1

Oblast podpory 3.2 (ļ§st) Oblast podpory 4.1

Oblast podpory 4.2

Oblast podpory 4.3

Oblast podpory 5.1

Oblast podpory 5.2

Oblast podpory 5.3

Technick§ 

pomoc

Technick§ 

pomoc
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11 Publicita a informovanost 

ř²d²c²mu org§nu OP VK vyplĨv§ z ļl§nku 69 NaŚ²zen² Rady (ES) ļ. 1083/2006 povinnost 

zajiġtŊn² komunikaļn²ch aktivit a informovanosti, a to v souladu s prov§dŊc²mi pravidly 

NaŚ²zen² Komise (ES) ļ. 1828/2006 ze dne 8. prosince 2006.  

V oblasti komunikaļn²ch aktivit bude postupov§no n§sledovnŊ: 

 v term²nu do ļtyŚ mŊs²cŢ od schv§len² OP VK pŚiprav² ř²d²c² org§n Komunikaļn² pl§n 

(KoP) na dan® programov® obdob², pŚ²p. jeho specifikaci na jednotliv® roky, 

vļ. souvisej²c² metodiky pro zajiġtŊn² publicity a informovanosti (bude souļ§st² KoP), 

kterĨ pŚedloģ² Evropsk® komisi; 

 o pokroku v implementaci Komunikaļn²ho pl§nu bude informov§n Monitorovac² vĨbor a 

bude uv§dŊn ve VĨroļn² zpr§vŊ OP VK; 

 naplŔov§n², ¼ļinnost, vŊcnost, efektivnost a relevance Komunikaļn²ho pl§nu operaļn²ho 
programu bude vyhodnocov§na (extern² prŢbŊģn® hodnocen²); 

 vĨsledky hodnocen² informaļn²ch a propagaļn²ch aktivit budou uv§dŊny v souladu 

s ļl§nkem 4, odst. 2 NaŚ²zen² Komise (ES) ļ. 1828/2006 ve VĨroļn² zpr§vŊ za rok 2010 a 

v Z§vŊreļn® zpr§vŊ OP VK. 

Komunikaļn² aktivity a informovanosti jsou v r§mci OP VK zajiġŠov§ny na ¼rovni: 

 Ś²d²c²ho org§nu ï kterĨ je odpovŊdnĨ za prov§dŊn² komunikace, vļetnŊ souvisej²c² tvorby 

a naplŔov§n² Komunikaļn²ho pl§nu. V r§mci ř²d²c²ho org§nu OP VK je odpovŊdnou a 

kontaktn² osobou pro prov§dŊn² komunikaļn²ch, informaļn²ch a propagaļn²ch opatŚen² 

operaļn²ho programu komunikaļn² ¼Śedn²k. řO spravuje centr§ln² webov® str§nky 

www.msmt.cz/eu/esf, kde aktualizuje informace o programu OP VK a projektech; 

 zprostŚedkuj²c²ch subjektŢ ï kter® jsou povŊŚeny Ś²d²c²m org§nem realizac² informaļn²ch a 

propagaļn²ch opatŚen² na ¼rovni jednotlivĨch oblast² podpory OP VK, kter® jsou v jeho 

pŢsobnosti. Informaļn² a propagaļn² opatŚen² realizovan§ zprostŚedkuj²c²m subjektem 

budou specifikov§na v metodickĨch dokumentech operaļn²ho programu. ZprostŚedkuj²c² 

subjekt je povinen jmenovat odpovŊdnou a kontaktn² osobu, kter§ bude pŚi implementaci 

informaļn²ch a propagaļn²ch opatŚen² spolupracovat s ř²d²c²m org§nem OP VK; 

 pŚ²jemcŢ ï kteŚ² zajiġŠuj² informovanost a publicitu na z§kladŊ metodickĨch pokynŢ 

k zajiġtŊn² publicity a informovanosti na ¼rovni jednotlivĨch projektŢ a z§roveŔ poskytuj² 

informace o projektech Ś²d²c²mu org§nu. 

Pro dosaģen² komplexn²ho a propojen®ho vn²m§n² pŚi propagaci Spoleļenstv², ESF, OP VK a 

projektŢ je nutn® dodrģov§n² jednotn® vizu§ln² identity, kter§ je specifikov§na v Manu§lu 

vizu§ln² identity ESF v ĻR a Manu§lu vizu§ln² identity OP VK, vġemi subjekty 

implementaļn² struktury OP VK.  

Realizace komunikaļn²ch opatŚen² na ¼rovni programu bude hrazena ze zdrojŢ technick® 

pomoci OP VK. Realizace komunikaļn²ch opatŚen² na ¼rovni projektu bude hrazena ze zdrojŢ 

samotn®ho projektu. 

 

http://www.msmt.cz/eu/esf
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PŚ²loha ļ. 1 - Seznam zkratek 

ĻR  Ļesk§ republika 

ĻĠI  Ļesk§ ġkoln² inspekce 

EK   Evropsk§ komise 

ERDF EvropskĨ fond region§ln²ho rozvoje (z anglick®ho European Regional 

Development Fund) 

ES Evropsk® spoleļenstv² 

ESF EvropskĨ soci§ln² fond 

EU Evropsk§ unie 

Eur Euro ï mŊna EU 

FS Fond soudrģnosti 

GG Glob§ln² grant 

GP GrantovĨ projekt 

ICT  Informaļn² a komunikaļn² technologie 

ISCED Mezin§rodn² standardn² klasifikace vzdŊl§v§n² 

IP Individu§ln² projekt 

MF Ministerstvo financ² 

MPSV Ministerstvo pr§ce a soci§ln²ch vŊc² 

MĠMT Ministerstvo ġkolstv², ml§deģe a tŊlovĨchovy 

MV   Monitorovac² vĨbor 

NNO  Nest§tn² neziskov®(§) organizace 

NPR  N§rodn² LisabonskĨ program 2005 ï 2008 (N§rodn² program reforem) 

NSRR  N§rodn² strategickĨ referenļn² r§mec Ļesk® republiky 2007 - 2013 

OP LZZ  Operaļn² program Lidsk® zdroje a zamŊstnanost 

OP VK  Operaļn² program VzdŊl§v§n² pro konkurenceschopnost 

PCO  Platebn² a certifikaļn² org§n 

řO   ř²d²c² org§n 

SF  Struktur§ln² fondy 

SR  St§tn² rozpoļet 

SOĠ  StŚedn² odborn§ ġkola 

SOZS  Strategick® obecn® z§sady Spoleļenstv² pro soudrģnost 2007-2013 

SHR  Strategie hospod§Śsk®ho rŢstu 

VaV  VĨzkum a vĨvoj 

VĠ  Vysok§ ġkola 

ZS  ZprostŚedkuj²c² subjekt 
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PŚ²loha ļ. 2 - Definice pojmŢ 

Auditn² org§n ï ¼stŚedn² org§n st§tn² spr§vy odpovŊdnĨ za zajiġtŊn² prov§dŊn² auditŢ za 

¼ļelem ovŊŚen² ¼ļinn®ho fungov§n² Ś²d²c²ho a kontroln²ho syst®mu. Tento org§n je funkļnŊ 

nez§vislĨ na ř²d²c²m org§nu a Platebn²m a certifikaļn²m org§nu. Usnesen²m vl§dy ļ. 198 ze 

dne 22. ¼nora 2006 je vĨkonem funkce auditn²ho org§nu povŊŚeno Ministerstvo financ². 

C²lov® skupiny ï skupiny osob nebo organizac², na kter® jsou aktivity dan® oblasti podpory 

zamŊŚeny. 

DŊti, ģ§ci a studenti se speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi potŚebami - dle z§kona ļ. 561/2004 Sb., o 

pŚedġkoln²m, z§kladn²m, stŚedn²m, vyġġ²m odborn®m a jin®m vzdŊl§v§n² (ġkolskĨ z§kon), 

v ustanoven² Ä 16 stanov², ģe d²tŊtem, ģ§kem nebo studentem se speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi 

potŚebami je osoba se zdravotn²m postiģen²m, zdravotn²m znevĨhodnŊn²m nebo soci§ln²m 

znevĨhodnŊn²m. 

Glob§ln² grant ï forma Ăskupinov®ho projektuñ, kterĨ v sobŊ zahrnuje mnoģstv² grantovĨch 

projektŢ. Vyhlaġovatelem a spr§vcem glob§ln²ho grantu je kraj jakoģto ZprostŚedkuj²c² 

subjekt OP VK, kterĨ na z§kladŊ vĨzvy s jasnŊ stanovenĨmi podm²nkami pŚij²m§ a hodnot² 

grantov® projekty pŚedloģen® pŚ²jemci.  

Inkluze
13

 ï vytvoŚen² diferencovanĨch podm²nek rŢznĨm dŊtem tak, ģe vġechny  ï aļ se 

svĨmi schopnostmi mohou znaļnŊ liġit ï z²skaj² prostŚed², kter® je optim§lnŊ rozv²j² a pŚitom 

mohou pracovat ve spoleļn®, vĨkonovŊ heterogenn² soci§ln² skupinŊ. Smyslem inkluz²vn² 

ġkoly je bourat zbyteļn® soci§ln² bari®ry, ve spoleļn®m integruj²c²m vĨchovn®m prostŚed² 

dopŚ§t vġem ģ§kŢm vzdŊl§n², kter® bude naplŔovat pr§vŊ jejich individu§ln² potŚeby. 

Kl²ļov® kompetence ï souhrn vŊdomost², dovednost², schopnost², postojŢ a hodnot 

dŢleģitĨch pro osobn² rozvoj a uplatnŊn² kaģd®ho ļlena spoleļnosti; v R§mcov®m 

vzdŊl§vac²m programu pro z§kladn² vzdŊl§v§n² jsou kl²ļov® kompetence vymezeny na 

¼rovni, kter® maj² dos§hnout vġichni ģ§ci na konci z§kladn²ho vzdŊl§v§n²; v etapŊ z§kladn²ho 

vzdŊl§v§n² jsou za kl²ļov® povaģov§ny: kompetence k uļen², kompetence k Śeġen² probl®mŢ, 

kompetence komunikativn², kompetence soci§ln² a person§ln², kompetence obļansk®, 

kompetence pracovn². 

Ml§deģ ï pro potŚeby OP VK vŊkov§ skupina do 18 let 

Monitorov§n² ïsledov§n² vĨsledkŢ a vĨstupŢ projektŢ subjekty implementaļn² struktury 

OP VK (napŚ. ZprostŚedkuj²c² subjekty, ř²d²c²m org§nem OP VK) z hlediska dosahov§n² 

stanovenĨch c²lŢ. Monitorov§n² d§le spoļ²v§ v pŚedkl§d§n² pravidelnĨch zpr§v 

Monitorovac²mu vĨboru o postupech pŚi implementaci cel®ho programu, zejm®na o rozsahu 

naplŔov§n² c²lŢ programu. 

Monitorovac² vĨbor (MV) ï sleduje plnŊn² programu a jeho ¼ļinnost a spr§vnost prov§dŊn² 

pomoci z Evropsk®ho soci§ln²ho fondu. Đļastn² se tak® posuzov§n² a schvalov§n² n§vrhŢ 

tĨkaj²c²ch se Prov§dŊc²ho dokumentu OP VK, plnŊn² a prov§dŊn² programu. MV je zaloģen 

na principu partnerstv² a jeho ļleny jsou z§stupci řO, partnerskĨch ministerstev, krajŢ, 

soci§ln²ch partnerŢ, nest§tn²ch neziskovĨch organizac², platebn²ho a certifikaļn²ho org§nu. 

Z§stupci EK se ¼ļastn² zased§n² MV v poradn² funkci, d§le mohou bĨt na jedn§n² dle potŚeby 

pŚizv§ny dalġ² osoby.  

                                                 

 
13

 definice podle Tom§ġe Houġky.  
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N§rodn² veŚejnĨ zdroj - n§rodn²m veŚejnĨm zdrojem je st§tn² rozpoļet, st§tn² finanļn² 

aktiva, st§tn² fondy, ¼zemn² rozpoļty, rozpoļty tuzemskĨch veŚejnopr§vn²ch subjektŢ nebo 

sdruģen² jednoho nebo v²ce region§ln²ch nebo m²stn²ch org§nŢ nebo veŚejnopr§vn²ch subjektŢ 

jednaj²c²ch v souladu se smŊrnic² Evropsk®ho parlamentu a Rady 2004/18/ES ze dne 31. 

bŚezna 2004 o koordinaci postupŢ pŚi zad§v§n² veŚejnĨch zak§zek na stavebn² pr§ce, dod§vky 

a sluģby. 

Operace ï operace je v souladu s ļl§nkem 2. Obecn®ho naŚ²zen² definov§na jako projekt nebo 

skupina projektŢ, kter® byly vybr§ny ř²dic²m org§nem OP VK nebo z jeho povŊŚen² v 

souladu s krit®rii stanovenĨmi Monitorovac²m vĨborem, kter® prov§d² jeden nebo v²ce 

pŚ²jemcŢ a kter® umoģŔuj² dosaģen² c²lŢ prioritn² osy, k n²ģ se vztahuj². 

Operaļn² program (OP) ï dokument pŚedloģenĨ ļlenskĨm st§tem a pŚijatĨ EK, kterĨ stanov² 

strategii rozvoje s ucelenĨm souborem priorit, jeģ m§ bĨt prov§dŊna s podporou nŊkter®ho ze 

struktur§ln²ch fondŢ. 

Partnerstv² ï vztah mezi dvŊma nebo v²ce subjekty, kterĨ je zaloģen na spoleļn® 

zodpovŊdnosti a spolupr§ci pŚi pŚ²pravŊ a realizaci projektu (v pŚ²padŊ OP VK 

spolufinancovan®ho z ESF). V pŚ²padŊ grantovĨch projektŢ a individu§ln²ch projektŢ (jejichģ 

pŚedkladateli jsou subjekty, kterĨm pr§vn² pŚedpisy umoģŔuj² finanļn² partnerstv²) je pŚi 

splnŊn² stanovenĨch krit®ri² moģn§ ¼ļast partnerŢ s finanļn²m pŚ²spŊvkem, tzn. vĨdaje, kter® 

vznikaj² partnerŢm ģadatele, kteŚ² se z¼ļastŔuj² na tvorbŊ a realizaci vŊcnĨch aktivit projektŢ, 

jsou souļ§st² uznatelnĨch vĨdajŢ projektu. Za ¼ļelem stanoven² pod²lu partnerŢ pŚi realizaci 

projektu je nezbytn® uzavŚ²t smlouvu mezi ģadatelem a partnery. 

Platebn² a certifikaļn² org§n (PCO) ï veŚejnĨ subjekt urļenĨ ļlenskĨm st§tem pro 

ovŊŚov§n² vĨkazŢ vĨdajŢ a ģ§dost² o platby pŚed jejich odesl§n²m Evropsk® komisi. 

Usnesen²m vl§dy ļ. 198 ze dne 22. ¼nora 2006 byl stanoven jedinĨ PCO, a to Ministerstvo 

financ². 

Prioritn² osa ï jedna z priorit strategie v operaļn²m programu skl§daj²c² se ze skupiny 

operac², kter® spolu vz§jemnŊ souvisej² a maj² konkr®tn² mŊŚiteln® c²le. 

Projekt ï ļasovŊ ohraniļen§ c²len§ ļinnost prov§dŊn§ pŚ²jemcem podpory pro c²lov® skupiny 

za ¼ļelem dosaģen² poģadovan®ho vĨsledku v r§mci OP VK. Jedn§ se o konkr®tn² akce 

realizovan® pŚ²jemcem podpory a financovan® prostŚednictv²m ESF. V r§mci OP VK se 

rozliġuj² tyto typy projektŢ: 

 individu§ln² projekt: 

ǐ individu§ln² projekt n§rodn²ï pokrĨv§ oblast cel®ho ¼zem² ĻR a je pŚedkl§d§n 

z centr§ln² ¼rovnŊ. Je zamŊŚen pŚedevġ²m na realizaci nebo doplnŊn² n§rodn² politiky 

a programŢ. VĨjimku tvoŚ² IP n§rodn² v oblasti podpory 3.2, jejichģ dopad pokrĨv§ 

cel® ¼zem² ĻR mimo hl. m. Prahy 

ǐ individu§ln² projekt ostatn² - zamŊŚen na rozvoj n§rodn²ch politik a programŢ a na 

jejich modernizaci (napŚ. rozġ²Śen² kapacity a kvality nab²dky) nebo pokrĨv§ 

specifickou oblast, kter§ m§ nadregion§ln², pŚ²p. region§ln² charakter (napŚ. v pŚ²padŊ 

Prioritn² osy 2 nebo v pŚ²padŊ projektŢ syst®mov®ho charakteru v prioritn² ose 1 a 2, 

kter® pŚiprav² kraj pro sv® ¼zem²).  

 

 grantovĨ projekt ï projekt obvykle menġ²ho rozsahu pŚedkl§danĨ na z§kladŊ vĨzvy 

k pŚedkl§d§n² ģ§dost² v r§mci GG. Tyto projekty jsou zamŊŚeny hlavnŊ na realizaci sluģeb 

pro c²lov® skupiny jednotlivcŢ a organizac² na z§kladŊ popt§vky specifikovan® pŚ²jemci a 

vych§zej²c² z analĨzy potŚeb c²lov® skupiny. UmoģŔuj² uplatnŊn² inovaļn²ch pŚ²stupŢ 

k Śeġen² probl®mŢ a potŚeb c²lovĨch skupin a zapojen² m²stn²ch iniciativ. GrantovĨ projekt 
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je realizov§n na ¼zem² pŚ²sluġn®ho kraje. V pŚ²padŊ Prioritn² osy 1 je GP zamŊŚen jen na 

c²lovou skupinu spadaj²c² do tohoto ¼zem². 

PŚ²jemce ï subjekt (pr§vnick§ osoba), org§n nebo podnik, veŚejnĨ ļi soukromĨ, odpovŊdnĨ 

za zah§jen² nebo za zah§jen² a prov§dŊn² operac². V r§mci reģimŢ podpory podle ļl§nku 87 

Smlouvy jsou pŚ²jemci veŚejn® nebo soukrom® podniky, kter® prov§dŊj² jednotliv® projekty a 

dost§vaj² veŚejnou podporu. 

Regiony s povolenou podporou - regiony soudrģnosti NUTS II na ¼zem² ĻR zaŚazen® pod 

c²l Konvergence (vġechny regiony, jejichģ HDP mŊŚenĨ paritou kupn² s²ly na jednoho 

obyvatele je niģġ² neģ 75 % prŢmŊru HDP EU-25). Pro obdob² 2007ï2013 spadaj² pod c²l 

Konvergence vġechny regiony ĻR s vĨjimkou hl.m. Prahy. Konkr®tnŊ se jedn§ o n§sleduj²c² 

regiony: StŚedn² Ļechy, Jihoz§pad, Severoz§pad, SeverovĨchod, JihovĨchod, StŚedn² Morava 

a Moravskoslezsko. 

ř²d²c² org§n (řO) ï plnŊ odpov²d§ za spr§vn® a efektivn² Ś²zen² programu a prov§dŊn² 

pomoci ESF v souladu s pŚedpisy Evropsk® unie a n§rodn²mi normami. řO OP VK je 

Ministerstvo ġkolstv², ml§deģe a tŊlovĨchovy, kter® je v r§mci tohoto programu zodpovŊdn® 

za zajiġtŊn² informovanosti, publicity, za jeho programov§n², koordinaci, Ś²zen² a 

monitorov§n², hodnocen² a kontrolu. Funkce řO OP VK vykon§v§ Sekce Ś²zen² Operaļn²ch 

programŢ EU (IV), MĠMT..  

Soci§ln² partneŚi ïzamŊstnavatel® a zamŊstnanci reprezentovan² vŊtġinou ve sdruģen²ch 

(svazy podnikatelŢ nebo zamŊstnavatelŢ a odbory zamŊstnancŢ) na celon§rodn², region§ln² a 

m²stn² ¼rovni. 

VeŚejn§ podpora ï  forma podpory, kter§ je poskytnuta zpŢsobem, kterĨ naruġuje nebo mŢģe 

naruġit hospod§Śskou soutŊģ t²m, ģe je zvĨhodnŊno urļit® podnik§n² nebo odvŊtv² vĨroby 

v m²Śe, j²ģ mŢģe bĨt dotļen obchod mezi ĻR a ļlenskĨmi st§ty EU. V EU jsou vĨchoz² 

pravidla o poskytov§n² veŚejn® podpory (State Aid) definov§na v ļl§nc²ch 87-89 Smlouvy o 

zaloģen² ES. ObecnĨ z§kaz poskytov§n² veŚejn® podpory plat², pokud pŚ²sluġn§ legislativa 

nestanov² jinak. 

VeŚejnĨ vĨdaj - je vĨdaj, kterĨ poch§z² ze SR, st§tn²ch finanļn²ch aktiv, st§tn²ch fondŢ, 

¼zemn²ch rozpoļtŢ, rozpoļtu EU, z rozpoļtu mezin§rodn²ch organizac² zaloģenĨch 

mezin§rodn² veŚejnou smlouvou, anebo jakĨkoliv podobnĨ vĨdaj. Za podobnĨ vĨdaj se 

povaģuje vĨdaj poch§zej²c² z rozpoļtu veŚejnopr§vn²ch subjektŢ nebo sdruģen² jednoho nebo 

v²ce region§ln²ch nebo m²stn²ch org§nŢ nebo veŚejnopr§vn²ch subjektŢ jednaj²c²ch v souladu 

se smŊrnic² Evropsk®ho parlamentu a Rady 2004/18/ES ze dne 31. bŚezna 2004 o koordinaci 

postupŢ pŚi zad§v§n² veŚejnĨch zak§zek na stavebn² pr§ce, dod§vky a sluģby.  

Zad§vac² Ś²zen² ï postup zadavatele, jehoģ ¼ļelem je zad§n² zak§zky a to aģ do uzavŚen² 

smlouvy nebo do zruġen² zad§vac²ho Ś²zen².  PrŢbŊh zad§vac²ho Ś²zen² podl®h§ z§vaznĨm 

PostupŢm pŚi poŚizov§n² zboģ² a sluģeb z prostŚedkŢ finanļn² podpory OP VK, kter® jsou 

souļ§st² PŚ²ruļky pro ģadatele o finanļn² podporu z OP VK a PŚ²ruļky pro pŚ²jemce finanļn² 

podpory z OP VK. 

ZprostŚedkuj²c² subjekt ï veŚejnĨ ļi soukromĨ subjekt, kterĨ jedn§ v odpovŊdnosti řO nebo 

prov§d² jeho jm®nem ļinnosti tĨkaj²c² se pŚ²jemcŢ. V praxi se st§v§ partnerem pŚedkladatelŢ 

projektovĨch ģ§dost², zejm®na pŚi komunikaci ohlednŊ vĨbŊru a n§sledn® realizace projektu. 

ZpŢsobil® vĨdaje ï vĨdaje na projekt, kter® mohou bĨt hrazeny z finanļn²ch prostŚedkŢ ESF. 
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PŚ²loha ļ. 3 - PŚehled z§kladn² legislativy ĻR a ES 

 

Legislativa ĻR 

- Z§kon ļ. 137/2006 Sb., o veŚejnĨch zak§zk§ch. 

- Z§kon ļ. 320/2001 Sb., o finanļn² kontrole ve veŚejn® spr§vŊ a o zmŊnŊ nŊkterĨch 
z§konŢ. 

- Vyhl§ġka MF ļ. 416/2004 Sb., kterou se prov§d² z§kon ļ. 320/2001 Sb., o finanļn² 
kontrole. 

- Z§kon ļ. 552/1991 Sb., o st§tn² kontrole. 

- Z§kon ļ. 218/2000 Sb., o rozpoļtovĨch pravidlech a o zmŊnŊ nŊkterĨch souvisej²c²ch 
z§konŢ. 

- Z§kon ļ. 250/2000 Sb., o rozpoļtovĨch pravidlech ¼zemn²ch rozpoļtŢ. 

 

Legislativa ES 

- NaŚ²zen² Rady (ES) ļ. 1083/2006, ze dne 11. ļervence 2006 o obecnĨch ustanoven²ch o 

Evropsk®m fondu pro region§ln² rozvoj, Evropsk®m soci§ln²m fondu a Fondu soudrģnosti 

a o zruġen² naŚ²zen² (ES) ļ. 1260/1990.  

- NaŚ²zen² Komise (ES) ļ. 1081/2006 ze dne 5. ļervence 2006 o Evropsk®m soci§ln²m 

fondu a o zruġen² naŚ²zen² (ES) ļ. 1784/1999. 

- NaŚ²zen² Evropsk®ho parlamentu a Rady (ES) ļ. 1080/2006 ze dne 5. ļervence 2006 o 

Evropsk®m fondu pro region§ln² rozvoj a o zruġen² naŚ²zen² (ES) ļ. 1783/1999.  

- NaŚ²zen² Komise (ES) ļ. 1828/2006, kterĨm se stanov² prov§dŊc² pravidla k  NaŚ²zen² 

Rady (ES) ļ. 1083/2006 o obecnĨch ustanoven²ch tĨkaj²c²ch se Evropsk®ho fondu pro 

region§ln² rozvoj, Evropsk®ho soci§ln²ho fondu a Fondu soudrģnosti a k NaŚ²zen² 

Evropsk®ho Parlamentu a Rady (ES) ļ. 1080/2006 o Evropsk®m fondu pro region§ln² 

rozvoj. 

 


