
 

 
 

Prezentace grantového projektu 

Operačního programu Vzdělávání pro konkurenceschopnost 

 

Název programu   Operační program Vzdělávání pro konkurenceschopnost 
 

Prioritní osa 
 

7.3 

Oblast podpory  
 

Podpora nabídky dalšího vzdělávání 

Název projektu 
 

Zvyšování manažerských kompetencí pracovníků nemocnic 

Olomouckého kraje 

Číslo projektu  
 

CZ.1.07/3.2.05/01.0008 

Název příjemce  
 

B.I.B.S., a.s. 

Celková alokovaná částka  
 

4 449 015,36 

Doba realizace projektu  
(od – do) 

01.06.2010 - 31.10.2011 

Stručný obsah projektu  
(max. 1 000 slov) 

Obsahem předkládaného projektu je vytvoření vzdělávacích 
modulů směřujících ke zvýšení kompetencí řídících pracovníků 
nemocnic a zdravotnických zařízení Olomouckého kraje a jejich 
následné pilotní ověření. Projekt je určen pracovníkům 
nemocnic v Olomouckém kraji, konkrétně vrcholovému a 
střednímu managementu nemocnic. Tito zdravotničtí 
pracovníci jsou velcí odborníci ve svém oboru, nicméně velmi 
často postrádají dostatečné znalosti z oblasti managementu, 
které jsou pro výkon jejich funkce nezbytné. Cílem projektu je 
vytvořit vzdělávací moduly zaměřené na zvýšení manažerských 
kompetencí vedoucích pracovníků nemocnic. Tyto moduly 
budou vytvořeny a poté pilotně ověřeny během realizace 
projektu, pilotního ověřování se zúčastní pracovníci Fakultní 
nemocnice Olomouc a Nemocnice Hranice, a.s. Vzdělávací 
moduly budou vytvořeny žadatelem, a poté budou pilotně 
ověřeny za účasti pracovníků vybraných nemocnic.  

Kontakt  
(webové stránky projektu, jméno 
kontaktní osoby, email, telefon) 

http://www.bibs.cz/bibs/188/projekty/ 

Mgr. Martin Měřínský 

merinsky@bibs.cz 

 
 

Vyplněný formulář zasílejte na adresu opvzdelavani@msmt.cz a v předmětu uveďte „Prezentace 
projektu OP VK“. 
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