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PInéni zavaznych limiti regulace zaméstnanosti RgS
uzemnich samospravnych celkii za I. pololeti 2009

1. UVOD

Material ,,PInéni zavaznych limitd regulace zaméstnanosti regionalniho S$kolstvi
uzemnich samospravnych celku za 1. pololeti roku 2009 byl zpracovan jako pravidelny
material, zpracovavany odborem 26 kazdé Ctvrtleti kalendainiho roku.

V piedkladaném materialu je proveden rozbor plnéni limitl regulace zaméstnanosti za Skoly
a $kolska za¥izeni z¥izované izemnimi samospravnymi celky (dile jen RgS USC) tj.:

e KRAJI (dale jen ,,krajské skolstvi)

e OBCEMI nebo SVAZKY OBCI, (dale jen ,,obecni §kolstvi®),

a jejichz zaméstnanci jsou odmeénovani z vefejnych zdroji podle § 109 odst. 3 zakona
¢. 262/2006 Sb., zdkonik prace.

Do zavaznych limith regulace zaméstnanosti se nezahrnuji organizace, které odménuji podle
§ 109 odst. 2 zakona €. 262/2006 Sb., zadkonik prace a didle pocty zaméstnancii a mzdové
prostiedky, vykazované z hospodaiské ¢innosti a z ostatnich zdroji (jedna se o prostfedky
z jinych kapitol napt. dary nebo prostiedky z ESF od jiného ministerstva, obce atd., dale
mimorozpoctové granty, ptispévky a dary od fyzickych a pravnickych osob, ze sdruZenych
prostiedki, dotaci od statnich fondl apod. Obecné jde také o rozpocet zfizovatele nebo vlastni
piijmy Skoly a Skolského zatizeni kupf. tplata za poskytnuté vzdél. sluzby apod.).

Cilem ptedklddaného materialu je:

e vyhodnotit plnéni poctu zameéstnanci a cerpani mzdovych prostiedkli ze statniho
rozpoctu za 1. pololeti 2009 v oblasti regionalniho Skolstvi ve vztahu k zdvaznym limitim
regulace zaméstnanosti na rok 2009,

e vyhodnotit dosazené hodnoty primérnych mési¢nich platt a jednotlivych slozek platu,

e porovnat vyvoj poCtu zaméstnancu, primérnych mési¢nich plati a jednotlivych slozek
platu za 1. pololeti 2009 oproti 1. pololeti 2008.

Hodnoceni zadvaznych limitli regulace zaméstnanosti je provedeno za:

V' regionalni $kolstvi izemnich samospravnych celki jako celek,

v' Kkrajské a obecni $kolstvi, kterému jsou vroce 2009 piimé naklady na vzdélavani
poskytovany z Kapitoly 333 — MSMT prostiednictvim krajskych ufadi.

Skute&nosti za 1. pololeti 2008 a za I. pololeti 2009 jsou &erpany ze &tvrtletnich vykazi Skol
(MSMT) P1-04, které sestavuji viechny organizace RgS USC spravni subjektivitou.
Souhrnné zpracovani dat provadi Ustav pro informace ve vzdélavani Praha.

Od roku 2008 jsou ve vykazu P1-04 do prostiedkli ze statniho rozpoctu jiz zahrnuté
prostiedky z ESF, které byly pfedtim vykazovany zvlast, tzn., Ze nebyly zahrnuty do
prostiedkl ze SR.

V 1. pololeti 2009 bylo ve vykazu P1-04 z evropskych strukturdlnich fondi vykazano
V regionalnim Skolstvi tzemnich samospravnych celka 82,5 zaméstnancu a vyplacenych 11,8
mil. K¢ na prostiedky na platy a 44,2 mil. K¢ na prostredky na OON. Konkrétné
Vv jednotlivych krajich viz graf 1.
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2. ZAVAZNE LIMITY REGULACE
ZAMESTNANOSTI

2.1 Rozpis zavaznych ukazateli na rok 2009

Piimé naklady na vzdélavani jsou z Kapitoly 333 — MSMT normativné poskytovany
prostiednictvim republikovych normativli krajskému a obecnimu Skolstvi prostiednictvim
krajskych tfadti. MSMT spisem ¢&.j. 5 811/2009-26 zaslalo krajskym ufadtim upraveny rozpis
rozpo¢tu na primé ndklady na vzdélavani pro oblast regionalniho Skolstvi uzemnich

samospravnych celkii Vvramci schvaleného statniho rozpodtu Kapitoly 333 — MSMT
k 1.4.2009 takto:

Platy a ostatni | v tom (v tis. K¢): Limit poétuo Rozpottovany
pla}tby (Eelkem 00 Prostiredky na zaméstnancu primérny
v tis. K& N platy (prepocteny mésicni plat v K&
pocet)
51 595 507 618 600 50 976 907 216 8444 19 590

V pritbéhu pololeti 2009 byl posilen normativni rozpis rozpoétu ReS USC o dalsi G&elové
dotace, které byly KU z MSMT CR zaslany na:




s ohledem na

kvalitu  jejich prdce

1.)Rozvojovy program ,Zvyseni nendrokovych slozek platii a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikii

- |. etapa“,

pod ¢j. 1 201/2009-26 v¢. dofinancovdani vyplyvajici z pozadaviii KU (UZ 33 005):

Platy a ostatni | v tom (v tis. K¢): Limit po¢tu
platby celkem Prostiedk zaméstnanci
y na v
v tis. K& OON platy (pFepotteny
pocet)
2 035952 2035 952

s ohledem na

kvalitu  jejich prace

2.)Rozvojovy program ,Zvyseni nendrokovych slozek platii a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikii

- Il. etapa“,

pod ¢j. 4 982/2009-26 v¢. dofinancovani vyplyvajici z poZadaviaii KU (UZ 33 005):

Platy a ostatni | v tom (v tis. K¢&): Limit poétu
platby celkem Prostiedk zaméstnanci
Yy na v « ,
v tis. K¢ OON platy (pEepotteny
pocet)
615942 615 942

3.)Rozvojovy program ,,Posileni urovné odmeénovani nepedagogickych pracovnikii* — .

etapa, pod ¢j. 1 230/2009-26 v¢. dofinancovani vyplyvajici z pozadavkii KU (UZ 33 016):

Platy a ostatni | v tom (v tis. K&): Limit po¢tu
platby celkem . zaméstnancii
v tis. K& OON Prostredky na (pFepocteny
. platy »
pocet)
229199 229 199

4.)Rozvojovy program ,,Posileni urovné odménovani nepedagogickych pracovnikii* — 11,

etapa, pod ¢j. 11 215/2009-26 v¢. dofinancovani vyplhyvajici z poZadavkii KU (UZ 33 016):

Platy a ostatni |V tom (v tis. K&): Limit po¢tu
platby celkem . zaméstnancii
v tis. K& OON Prostredky na (pFepotteny
. platy »
pocet)
303 093 303 093

2.)Rozvojovy program ,,Hustota a specifika , ¢j. 7 155/2009-26 (UZ 33 015):

Platy a ostatni | Vv tom (v tis. K&): Limit po¢tu
platby celkem . zaméstnanci
v tis. K& OON Prostredky na (pFepoiteny
. platy "
pocet)
392 800 392 800

Celkové zavazné limity regulace zaméstnanosti pro oblast regionalniho RgS USC byly
V ramci upraveného statniho rozpocétu kapitoly 333 — MSMT v prubéhu 1. pololeti 2009
skuteéné rozepsany krajskym uradum takto:




Platy a ostatni |V tom (v tis. K¢&): Limit poétuc Rozpottovany
platby celkem Prostfedky na Zamestnancu primérny
v tis. K& OON platy (prepocteny mésicni plat v K&
pocet)
55172 493 618 600 54 553 893 216 8444 20 965

Skute&né plnéni limitd mzdové regulace RgS USC za I. pololeti 2009

Skute&né plnéni zdvaznych limitd regulace zaméstnanosti ReS tizemnich samospravnych
celki za 1. pololeti 2009 je nasledujici:

Platy a ostatni |V tom (v tis. K&): Pfepocteny Primarnt mésicni
Z¥izovatel |platby celkem Prostiedky na | podet rumerny mesient

Vv tis. K& OON platy zaméstnanci plat v K¢
CELKEM 26 532 058 389 646 26 142 412 212 374 20516
KRAJ 10 856 762 228 134 10 628 628 79770 22 207
OBEC 15 675 297 161 513 15513784 132 604 19 499

Piehled rozdéleni pocltu pedagogickych a nepedagogickych pracovniku a jejich vvSe
prumérného mésiéniho platu a nenarokové slozky platu za regionalni $kolstvi tizemnich
samospravnvch celkd celkem:

e celkovy prepocteny pocet zaméstnancu ¢ini 212 374, z toho:
= 148 020 pedagogickych pracovnikii (69,7 % zaméstnancti RgS USC),
= 64 354 nepedagogickych pracovnikii (30,3 % zaméstnancti RgS USC).

o celkovy primérny mési¢ni plat RgS USC ve vysi 20 516 K¢&:
= u pedagogickych pracovnikti ve vysi 23 744 K¢ (115,7 % pramérného mési¢niho
platu zaméstnanct RgS USC),
= u nepedagogickych pracovnik ve vysi 13 092 K¢ (63,8 % prumérného mési¢niho
platu zaméstnancii RgS USC).

e prumérni nenarokova slozka platu vSech zaméstnancu ve vysi 2465 K¢ (12,0 %
z celkového platu), z toho:
= u pedagogickych pracovnikil ve vysi
= u nepedagogickych pracovnikl ve vysi

2 918 K¢ (12,3 % z celkového platu),
1425 K¢ (10,9 % z celkového platuy).

Detailni ptehled skute¢ného plnéni limitd mzdové regulace za regiondlni Skolstvi celkem,
za krajské a obecni Skolstvi po jednotlivych krajich, vcetné c¢lenéni podle kategorie
zamé&stnanct, je v priloze tohoto materialu v tabulkach €. 3, 6, 6a, 6b, 7, 7a, 7b, 8, 8a, 8b.

Podil obecniho Skolstvi a krajského Skolstvi v regiondlnim Skolstvi izemnich
samospravnych celki v 1. pololeti 2009 byl nasledujici:

Skute&nost za 1. pololeti 2009 KRAJSKE SKOLSTVI OBECNI SKOLSTVI

Pocdet zaméstnanct 37,56 % 62,44 %
Objem prostiedku na platy 40,66 % 59,34 %
Objem prostiedkt na OON 58,55 % 41,45 %




2.2 Hodnoceni skute¢ného plnéni limiti regulace zaméstnanosti
v I. pololeti 2009 ve vztahu k zavaznym ukazatelim stanovenym pro
rok 2009 (tab. ¢. 2)

Z porovnani skutecnosti dosazenych za l. pololeti 2008 s upravenymi zavaznymi ukazateli
roku 2009 pro regionalni Skolstvi uzemnich samospravnych celka (bez ohledu na
ziizovatele) vyplyva:

¢ plnéni poctu zaméstnanct ve vysi 212 374 zaméstnanct piedstavuje 97,9 % celoro¢niho
limitu, coz znamena neplnéni o 4 530 zaméstnance, tzn. 0 2,1 %,

¢ Cerpani prosttedkll na platy ve vysi 26 142,4 mil. K¢ predstavuje 47,9 % celoro¢niho
rozepsané¢ho limitu,

¢ Cerpani prostredki na OON ve vysi 389,6 mil. K¢ predstavuje 63 % celoro¢niho
rozepsané¢ho limitu,

¢ prumérny mé&si¢ni plat dosazeny za 1. pololeti 2009 ve vysi 20 516 K¢ je 0 449 K¢ nizsi
oproti rozpoctovanému, tj. o 2,14 %.
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3. Hodnoceni vyvoje poftu zaméstnanci, prumérnych
meésicnich plati a jednotlivych slozek platu v |. pololeti
2009 oproti 1. pololeti 2008

Hodnoceni vyvoje poctu zaméstnanct a primérnych mési¢nich platii a jednotlivych slozek

platu v 1. pololeti 2009 v porovnani s |. pololetim 2008 je provedeno:

v' za regionalni Skolstvi tzemnich samospravnych celki jako celek (bez ohledu na
ziizovatele) v Clenéni podle jednotlivych kraja (tab. €. 9, 9a, 9b) a podle jednotlivych
typti kol a Skolskych zatizeni (tab.¢. 4 a, 4b, 4c¢),

v v ¢lenéni podle jednotlivych kraji oddélené za obecni Skolstvi (tab.¢. 11, 11a, 11b, 12,
12a, 12b) a krajské Skolstvi (tab.¢. 10, 10a, 10b).

Zmény, ke kterym do$lo v I. pololeti 2009 oproti 1. pololeti 2008 V regiondlnim $kolstvi
uzemnich samospravnych celkt celkem (viz tabulka €. 4, 5):

3.1 Prepocteny pocet zaméstnanci

e oproti 1. pololeti 2008 se snizil celkovy pocet zaméstnancti z 213 901 na 212 374, tj.
0 1 528 zaméstnancu (tj. 0 0,71 %), v tom u:

= pedagogickvych pracovnika z 149 096 na 148 020, tzn. 0 1 076 (tj. 0 0,72 %),

= nepedagogickych pracovnikia z 64 806 na 64 354, tzn. o 452 (tj. 0 0,70 %).

Graf 3 ukazuje pohyb zaméstnancu Vv I. pololeti 2009 oproti I. pololeti 2008 podle
jednotlivych typu $kol a $kolskych zafizeni.
Graf 3

vzdél.pot.
pec.vzdél potr.
vzdél.potf-(MS,Z5,55)
em stat. zkousky

tra

y a kluby {pro viechny typy $kol)
ddeZe-Skolska vychovnd a ubyt. zaf.

dél.ped.prac.

1ty se
spec.

57 Internaty skol-

S = = A5 =

odé-Ekolska vychovna a ubyt. zar.

Vi pro zajmové vzdél.

gkolského stravovani

ade
izen
94 Sluzba skole

96 Pla

kol
kol
ir
é Ekoly
ospodarstyi

= = _— O = F =

nskd zafizeni {difve PEPSY)

iodborna ucilisté

aky se spec.
1é pedag. cer

azia

________

stské domovy se gkolou {do 30.6.2004 patiili DVU)

84D

85De
86 Dé
91 Po|
927a

ské domovy {rodinného,inter.typu v¢.jid. )

kalni dru

amaovy m
vecl

e

Z =2 E =

35 Skola s rozéirenou vyukou sport.zaméfeni

51 MS pro déti se spec.vzdél poti.

33 Stredni odborné Skoly
5275 pro

37 Stiediska prakt.vyué.
41 Vy5si odborné skoly
99 Jind ticelova zafizeni

ké skoly
21 Zakladni skoly
25 Zakladni umélecké skoly
31 Stredr
42 Konzervatore
55 Special
56 55-prostude
71 Jazykov
73 Zar.pro dal.v
819
82 Skoly v pfi
83 Skol.zafize
97 Skolnil

CR celkem
11 Materské §
32 Gymn




Poznamka: Nazvy typu Skol vychazeji z pfilohy ,,Pfehledu pouzitych ciselnikti ¢innosti kol a Skolskych zafizeni (soucast
pokynti a vysvétlivek pro vyplnéni vykazu Skol (MSMT) P1-04), kterou zpracoval UIV na zakladé ptipominek leg.odboru
MSMT k &j. 23 458/2008-1.

V obecnim a krajském skolstvi byl pohyb zaméstnancii nasledujici:

u Krajského skolstvi se snizilz 80703 na 79 770, tj. 0 933 zaméstnanci
z toho:
se snizil z 59 176 na 58 476, tj. 0 700 pedagogickych pracovniki
se snizilz 21526 na 21 294, tj. 0 232 nepedagogickych pracovniki

u Obecniho skolstvi se snizil z 133 199 na 132 604, tj. 0 595 zaméstnancu
z toho:
sesnizil z 89919 na 89 544, tj. 0 375 pedagogickych pracovniki
se snizil z 43 280 na 43 060, tj. 0 220 nepedagogickych pracovniki

Nejvyssi sniZzeni poctu zaméstnancii bylo zaznamenano v krajském Skolstvi.
3.2 Prumérny mési¢ni plat v K¢ a jednotlivé sloZky platu

e primérny mési¢ni plat v 1. pololeti 2009 dosahl ¢astky 20 516 K¢& a oproti I. pololeti
2008, ktery byl ve vysi 19 454 K&, piedstavuje zvySeni 0 1 062 K&, tzn. 0 5,5 %, z toho:

u_pedagogickych pracovnikii dosahl vyse 23 744 K&, tzn. zvySeni o 1106 K&, (ij.
04,9 %),
u nepedagogickych pracovniki dosahl vyse 13 092 K¢, tzn. zvySeni o 963 K¢, (1j. 7,9 %).

Podle jednotlivych typa Skol a Skolskvch zafizeni byl prumérny mési¢ni plat v K& oproti
l. pololeti 2008 nejvice zvvySen Viz graf 4:
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V obecnim a krajském $kolstvi zvy$eni pramérného mési¢niho platu Cini:

u Krajského skolstvi celkem se zvysil z 21 113 K¢ na 22 207 K¢, tj. 0 1 094 K¢
z toho:
se zvysil z 23 851 K¢ na 24 980 K¢, tj. 0 1 129 K¢ u pedag. pracovniki
se zvysil z 13 584 K¢ na 14 590 K¢, tj. 0 1 006 K¢ u neped. pracovniki

u Obecniho Skolstvi celkem  se zvysil z 18 450 K¢ na 19 499 K¢, tj. 0 1 049 K¢
z toho:
se zvysil z 21 840 K¢ na 22 936 K¢, tj. 0 1 096 K& u pedag. pracovniki
se zvysil z 11 405 K¢ na 12 351 K¢, tj. 0 946 K¢ u neped. pracovniki

W o

Nejvyssi primérny plat v RgS USC byl zjistén u Hl. m. Prahy 20 925 K¢,
Nejnizsi priimérny plat v RgS USC byl zjistén u Kraje Vysocina 20 088 K¢.

Vyse primérného mési¢niho platu je ovlivnéna mnoha faktory, pfedev§im skladbou skol
a zafizeni kraje a obce, vysi nenarokové slozky platu a dal§imi (napf. vékovym slozenim
zaméstnancul).

Na zvvSeni prumérného meésiéniho platu zaméstnanci regionalniho Skolstvi celkem
dosazeného za 1. pololeti 2009 oproti I. pololeti 2008 se podileji jednotlivé slozky platu
nasledovné:

= narokova sloZzka platu se celkové zvysila z 17 521 K¢ na 18 051 K¢, tzn.
0 530 K¢, (tj. 0 3,0 %), z toho u krajského Skolstvi z 18 696 na 19 248 K¢ tzn.
0 552 K¢, (tj. 0 3,0 %) a u obecniho Skolstvi z 16 809 K¢ na 17 331 K¢ tzn.
0522 K¢, (tj. 0 3,1 %).

z toho:
= U pedagogickych pracovnikii z 20 499 K¢ na 20 826 K¢ tzn. 0 327 K¢ (tj. 0 1,6 %)
= u nepedagogickych pracovnikt z 10 670 K¢ na 11 667 K¢ tzn. 0 997 K¢ (4. 0 9,3 %).

Celkovy narust byl zjistén u:

v’ platovych tarifi z 15292 K¢ na 15846 K¢, tzn. o 554 K& (tj.
00,1 %),

z toho:
u pedagogickych pracovniki  z 17 680 K¢ na 18 036 K¢, tzn. 0 356 K¢ (tj. 0 2,0 %),
u nepedagogickych pracovnikti z 9 798 K¢ na 10 811K¢, tzn. o 1 013K¢ (4. 0 10,3 %),

Zvyseni platovych tarifli souvisi s uplatnénim:

1) narizeni vlady €. 74/2009 Sb., kdy od 1. dubna 2009 doslo k zvySeni platovych
tarifi nepedagogickych zamé&stnanct v souvislosti se zruSenim pfilohy ¢. 1 NV
¢. 564/2006Sb.

2) narizeni vlady ¢. 130/2009 Sb., kdy od 1. ¢ervna 2009 doslo k zvyseni platovych
tarifd o 3,5 % pro vSechny kapitoly statniho rozpoctu. Pro resort Skolstvi
promitnuto v ptilohach:
¢.1 (pro pedagogické a nepedagogické pracovniky, knihovniky),
¢.2 (pro statni spravu).

v’ priplatki za vedeni 0 15K¢é (tj.o 3,2 %)




Celkovy prumérny pftiplatek za vedeni vedouciho pedagogického pracovnika

v L. pololeti 2009 byl ve vvysi 3 995 K¢ a vedouciho nepedagogického pracovnika byl

ve vysi 1 563 K¢.

Zvyseni ptiplatkt za vedeni v 1. pololeti 2009 oproti I. pololeti 2008 pro:

e vedouci pedagogické pracovniky RgS USC cca o 2,4 %, coz predstavuje
zvyseni cca 0 95 K¢,

e vedouci nepedagogické pracovniky RgS USC cca o 5,7 %, coz predstavuje
zvyseni cca o 85 K¢.

v zvlastnich pFiplatki 0 7K¢& (tj.o 3,0 %),
v' prespocéetnych hodin 0 19Ké&(tj.o 4,7 %),
v’ ost. pFiplatky a ost. nahrady 0 8 K& (tj. o 12,3 %),
Celkovy pokles byl zjistén u

v" nahrad platu 0 T71Ké(tj.o 7,0%),
v plati za piescasy 0 2 Ké (tj.o 5,1 %).

= nenarokova slozka platu se celkové zvySila z 1933 K¢ na 2465 K¢, tzn.
0 532 K&, (t]. 0 27,5 %), z toho u krajského skolstvi se zvysila z 2416 K¢ na
2 959 K¢, tzn. 0 543 K¢, (tj. 0 22,5 %) a u obecniho skolstvi se zvysilaz 1 641 na
2 168 K¢, tzn. 0 527 K¢, (tj. 0 32,1 %), pricemz:
v’ osobni piiplatky se zvysily 0 133 K&, tj. 0 10,1 %,
V' odmény se zvysily 0 398 K¢, tj. 0 64,0 %.

e u pedagogickych pracovniki celkem se zvySila z 2 139 K¢ na 2 918 K¢, tzn.
0 779 K¢, tj. 0 36,4 %.

e u nepedagogickych pracovnikli celkem se sniZila z 1 459 K¢ na 1425 K¢,
tzn. 0 34 K¢, tj. 0 2,3 %.

Detailni ptehled dosaZzenych limith mzdové regulace za 1. pololeti 2009 v porovnani
s I. pololetim 2007 za regionalni Skolstvi celkem, za krajské a obecni Skolstvi po jednotlivych
krajich, véetné ¢lenéni podle kategorie zaméstnanci, je v pfiloze tohoto materialu v tabulkach
¢.9,9a,9b, 10, 10a, 10b, 11, 11a, 11b, 12, 12a, 12b.

3.2.1 Primérny mési¢ni plat v K& a porovnani k primérné mésiéni mzdé v CR
Podle zvefejnénych tdajtt CSU ze dne 3.9.2009 doséhla praiméméa mzda v Ceské republice za
L. pololeti 2009 vyse 22 605 K¢&, v tom:

. podnikatelska sféra 22 522 K¢
. nepodnikatelska sféra 22 982 K¢&.

* Vzhledem k tomu, Ze i po zvefejnéni udaja CSU o priméme mzde€ v Ceské republice dochazi v pribéhu roku K jejim
revizim a opravam, tak je mozné, ze data o mzdé CR, kterd byla zvefejnéna k 3.9.2009, se pro stejné obdobi budou k
datu dalsiho zvetejnéni lisit.
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Z porovnani vysledki dosaZenych v 1. pololeti 2009 v RgS USC se zveiejnénymi tdaji
CSU ze dne 3.9.2009 o primérné mzdé v Ceské republice za 1. pololeti 2009 vyplyva:

celkovy prumérny mési¢ni plat zaméstnancii regiondlniho Skolstvi, ktery dosahl vyse
20 516 K¢ predstavuje podil 90,8 % k primérné mzdé v Ceské republice (v tom
91,1 % k podnikatelské sféte a 89,3 % k nepodnikatelské sféte),

celkovy pramérny mésicni plat pedagogickych pracovniki regiondlniho Skolstvi,
ktery dosahl vyse 23 744 K&, piedstavuje 105,0 % primérmé mzdy v Ceské republice
(v tom k podnikatelské sféte 105,4 % a 103,3 % k nepodnikatelské sféte). Oproti
. pololeti 2008, kdy pramémy plat pedagoga RgS predstavoval 96,1 % pramérmé
mzdy v CR, doslo tedy v roce 2009 k vyi§i dynamice riistu platu pedagogi RgS,
nez jaka byla zaznamenana v priméru podnikatelské i nepodnikatelské sféry
v Ceské republice.

Meziro¢ni ndrlst primérného mési¢niho platu pedagogii predstavuje 4,9 %, a to
v souvislosti s vyraznym zvySenim rozpoétovych zdroji MSMT pro rok 2009
(zejména zdrojii na zvySeni motivacnich slozek mezd pedagogh o 4 mld. K¢ na
zakladé dohod pana ministra z roku 2008). Realné mzdy zaméstnancti RgS meziro¢né
vzrostly 0 4,1 % a jsou nad stavajicim vyvojem inflace. Naopak nartst primérné mzdy
v CR v souvislosti s ekonomickou krizi dosihl vyse pouze 2,7 % (v piedchozim
obdobi byl narust 8,9 %). Realna mzda v CR ptedstavuje meziro¢ni narust o 0,9 %.
Vyvoj v oblasti odménovani za I. pololeti 2009 Ize hodnotit vyrazné kladné. Vzhledem
k tomu, Ze zdroje na zvySeni motivacnich slozek mezd pedagogii v RgS jsou
vyplaceny postupné v pribéhu roku 2009 (od 2. ¢tvrtleti 2009 se promitla rovnéz i
druhé etapa tohoto rozvojového programu) a dale podle prognéz CNB bude celkova
inflace v letosnim roce na sestupu, proto je piedpoklad, Ze index realné mzdy
zaméstnancti RgS pro dal$i obdobi roku 2009 se bude pohybovat okolo cca 4-5 %).

Poznamka:

Uvedeny vyvoj v I. pololeti 2009 piné potvrzuje prognézu vyvoje platové tirovné v RgS
vtomto roce zpracovanou odborem 26 Vv rdmci materialu ¢j. 8 902/2009-26
., Upiresnénd kvantifikace financnich potieb vzdélavaci soustavy tzv. RgS (véetné PRO)
pro rok 2010 a vyhled na dalsi roky .
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Graf 6
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3.3. Vliv plati vedoucich pracovniki na pramérny mési
zaméstnancu RgS USC

¢ni plat

Vliv odménovani vedoucich pracovnikti na vysi primérného platu zaméstnanct regionalniho
Skolstvi je hodnocen aZ od roku 2001, kdy byly do resortniho vykazu P 1-04 nové zaclenény
polozky:

v’ piepoéteny pocet zaméstnanci bez vedoucich zaméstnanci,

v’ platy zaméstnancti celkem bez vedoucich zaméstnanct,

které jsou vykazovany oddélené pro pedagogické a nepedagogické pracovniky.

0 REGIONALNI SKOLSTVI USC CELKEM

e Zcelkového poctu 148 020 pedagogickych pracovnikii pobiralo v I. pololeti pfiplatek
za vedeni 21 751 zaméstnanci, tj. 14,7 % a jejich primérny mésicni plat zvysil primérny
mesicni plat pedagogickych pracovnikii 0 1 394 K¢. V porovnani s I. pololetim 2008 se
pocet snizil 0 79 vedoucich pracovnikii a vlivem zvySeni priplatki za vedeni se
primérny mésiéni plat pedagogickych pracovniku zvysil o 120 K¢.

e Z celkového poétu 64 354 nepedagogickych pracovniki pobiralo v I. pololeti piiplatek
za vedeni 10 170 zaméstnanci, tj. 15,8 % a jejich primérny mésicni plat zvysil primérny
meésicéni plat nepedagogickych pracovnikii 0 926 K¢&. Oproti 1. pololeti 2008 se pocet
snizil 0 90 vedoucich pracovnikid a vlivem zvySeni priplatkii za vedeni se priamérny
mésicni plat nepedagogickych pracovniki zvysil o 56 K¢.

o KRAJSKE SKOLSTVI

Z celkového poctu 58 476 pedagogickych pracovniki pobiralo v 1. pololeti piiplatek za
vedeni 7 102 zaméstnancu, tj. 12,1 % a jejich primérny mésic¢ni plat zvysil primérny
mésicni plat pedagogickych pracovniki 0 1 353 K¢&. V porovnani s I. pololetim 2008 se
pocet snizil 0 95 vedoucich pracovnikii a vlivem zvySeni priplatki za vedeni se
priumérny mési¢ni plat pedagogickych pracovnikii zvysil o 99K¢.
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Z celkového poctu 21 294 nepedagogickych pracovniku pobiralo v 1. pololeti piiplatek
za vedeni 3 194 zaméstnancu, tj. 15,0 % a jejich primérny mésicni plat zvysil primérny
mé&sicni plat nepedagogickych pracovnikid 0 1 150 K¢. Oproti 1. pololeti 2008 se pocet
snizil 0 50 vedoucich pracovnikai a vlivem zvySeni piiplatka za vedeni se primérny
mésicni plat nepedagogickych pracovniku zvysil o 86 K¢.

o OBECNI SKOLSTVIi

Z celkového poctu 89 544 pedagogickych pracovniki pobiralo v I. pololeti ptfiplatek za
vedeni 14 650 zaméstnancd, tj. 16,4 % a jejich primérny mésicni plat zvysil primérny
mésicni plat pedagogickych pracovniki 0 1463 K¢. V porovnani s I. pololetim 2008 se
pocet zvysil 0 16 vedoucich pracovnikid a vlivem zvySeni priplatki za vedeni se
priumérny mési¢ni plat pedagogickych pracovnikii zvysil o 135 K¢.

Z celkového poctu 43 059 nepedagogickych pracovniki pobiralo v I. pololeti ptiplatek
za vedeni 6 976 zaméstnancd, tj. 16,2 % a jejich pramérny mésicni plat zvysil primérny
mésiéni plat nepedagogickych pracovnikti 0 825 K¢&. Oproti 1. pololeti 2008 se pocet
snizil 0 40 vedoucich pracovnikt, ale vlivem zvySeni priplatkii za vedeni se pramérny
mésicni plat nepedagogickych pracovnikii zvysil o 43 K¢.

Priamérny piiplatek za vedeni vzrostl v regionalnim skolstvi z 469 K¢ za 1. pololeti 2008
na 484 K& v 1. pololeti 2009, tj. 0 15 K¢&, coZ predstavuje celkové zvySeni o 14,8 mil. K¢&.

Z provedeného rozboru za 1. pololeti 2009 bylo zjisté€no, Ze:

3.1

procento vedoucich pracovnikli je v jednotlivych krajich velmi rozdilné a zavisi
pfedevsim na struktufe $kol, pfedskolnich a Skolskych zafizeni daného okresu, zejména
na poctu a velikosti §kol, poctu pravnich subjektt,

procento vedoucich pracovnikii nema ptimy vliv na vysi dosazeného primérného platu,
(viz tab. ¢. 13a, 13b, 14a, 14b, 15a, 15b, 16a, 16b, 17a, 17b, 18a,18b).

ZAVER

Z porovnani vysledkti dosazenych v I. pololeti 2009 v RgS USC se zveiejnénymi udaji
CSU ze dne 3.9.2009 o priméme mzdé v Ceské republice za I pololeti 2009, ktera
dosahla vyse 22 605 K&, v tom:

. podnikatelska sféra 22 522 K¢
. nepodnikatelska sféra 22 982 K&, vyplyva Ze:

» celkovy prumérny mési¢ni plat zaméstnancii regionalniho Skolstvi, ktery dosahl vyse
20 516 K¢ predstavuje podil 90,8 % k primérné mzdé v Ceské republice (v tom
91,1 % k podnikatelské sféte a 89,3 % k nepodnikatelské sféte),
celkovy prumérny mési¢ni plat pedagogickych pracovnikii regiondlniho Skolstvi,
ktery dosahl vyse 23 744 K¢, piredstavuje 105,0 % primérné mzdy v Ceské republice
(v tom k podnikatelské sfétre 105,4 % a 103,3 % k nepodnikatelské sféie). Oproti
. pololeti 2008, kdy primémy plat pedagoga RgS piedstavoval 96,1 % primérné
mzdy v CR, doslo tedy v roce 2009 k vys§§i dynamice ristu platu pedagogii ReS,
neZ jaka byla zaznamendna v priméru podnikatelské i nepodnikatelské sféry
v Ceské republice.

Meziro¢ni narst primérného mési¢niho platu pedagogl predstavuje 4,9 %, a to
v souvislosti S vyraznym zvysenim rozpoétovych zdroji MSMT pro rok 2009
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(zejména zdroji na zvySeni motivacnich slozek mezd pedagogi o 4 mld. K¢ na
zakladé dohod pana ministra z roku 2008). Realné mzdy zaméstnancti RgS meziro¢né
vzrostly 0 4,1 % a jsou nad stavajicim vyvojem inflace. Naopak nartst primérné mzdy
v CR v souvislosti s ekonomickou krizi dosahl vyse pouze 2,7 % (v piedchozim
obdobi byl nartst 8,9 %). Realna mzda v CR predstavuje meziro&ni nardst o 0,9 %.
Vyvoj v oblasti odménovani za 1. pololeti 2009 Ize hodnotit vyrazné kladné. Vzhledem
ktomu, 7e zdroje na zvy$eni motivaénich slozek mezd pedagogii v RgS jsou
vyplaceny postupné v pribéhu roku 2009 (od 2. Ctvrtleti 2009 se promitla rovnéz i
druha etapa tohoto rozvojového programu) a dale podle prognéz CNB bude celkova
inflace v letoSnim roce na sestupu, proto je piedpoklad, Ze index realné mzdy
zaméstnancti RgS pro dalsi obdobi roku 2009 se bude pohybovat okolo cca 4-5 %).
Pozndamka:

Uvedeny vyvoj v I. pololeti 2009 plné potvrzuje prognézu vyvoje platové iirovné v RgS
vtomto roce zpracovanou odborem 26 Vrdmci materialu ¢j. 8 902/2009-26
., UpFesnénd kvantifikace financnich potieb vzdélavaci soustavy tzv. RgS (véetné PRO)
pro rok 2010 a vyhled na dalsi roky .

* \/zhledem k tomu, e i po zvefejnéni udaji CSU o primérmé mzdé v Ceské republice dochazi v pribéhu roku

K jejim revizim a opravam, tak je mozné, Ze data o mzd& CR, ktera byla zvefejnéna k 3.9.2009, se pro stejné obdobi
budou k datu dalsiho zvefejnéni lisit.

Graf 7

Index nominalni a realné mzdy v CR a Rg$
v letech 2005 - 2008 a za l.pololeti 2009
ve srovnani s primérnou mirou inflace
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2005 2006 2007 2008 | Eog
—PRU?&ETEQQ’IIRA 1,9% 2,5% 2,8% 6,3% 1,4%
index nominalni mzdy Rg$ 6,1% 6,1% 5,4% 3,3% 5,5%
index realné mzdy RgS 4.2% 3,6% 2,6% -3,0% 4.1%
——index nominalni mzdy CR 5,4% 6,5% 7,3% 8,5% 2,7%
index realné mzdy CR 3.4% 3,9% 4,4% 2,1% 0,9%

3.2 Celkova tspora limitu poctu zaméstnanct je vykazana ve vysi 4 470 zaméstnanci,
tj. plnéni 97,9 %. Pii meziroénim porovndni doSlo ke snizeni skute¢ného poctu
zaméstnanct a to 0 1 528, coz predstavuje sniZeni o 0,7 %. Nejvyssi snizeni poctu
zameéstnancu bylo zaznamenano v krajském skolstvi.
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Celkovy prumérny pfiplatek za vedeni vedouciho pedagogického pracovnika
v 1. pololeti 2009 byl ve vysi 3 995 K¢ a vedouciho nepedagogického pracovnika byl ve
vysi 1 563 K¢.

Zvyseni piiplatka za vedeni v 1. pololeti 2009 oproti I. pololeti 2008 pro:

e vedouci pedagogické pracovniky RgS USC cca o 2,4 %, coz predstavuje zvyseni
cca 0 95 K¢,

e vedouci nepedagogické pracovniky RgS USC cca o 5,7 %, coZ piedstavuje zvyseni
cca 0 85 K¢.

¢ prumérny mésicni plat dosazeny za 1. pololeti 2009 dosahl vyse 20 516 K¢, z toho:

¢ u pedagogickych pracovnikd ve vysi 23 744 K¢ (115,7 % pramérného mési¢niho
platu zaméstnancii RgS USC),
V' u vedoucich pracovnikii dosdahl vyse 31 838 K¢,
v’ u ostatnich pracovnikii bez vedoucich pracovnikii dosahl vyse 22 349 K¢

¢ u nepedagogickych pracovnikii ve vysi 13 092 K¢ (63,8 % prumérného mési¢niho
platu zaméstnancii RgS USC),
V' u vedoucich pracovnikii dosdahl vyse 18 026 K¢,
v’ u ostatnich pracovnikii bez vedoucich pracovnikii dosahl vyse 12 166 K¢,

V Praze dne 16. za¥i 2009
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PRILOHY

PInéni zavaznych limitd regulace zaméstnanosti RgS
uzemnich samospravnych celkii za I. pololeti 2009

Tabulka ¢.1:
Tabulka ¢.2:

Tabulka ¢.3:

Tabulka ¢. 3a:

Tabulka ¢. 3b:

Plnéni limitt mzdové regulace za 1. pololeti 2009 k uprav. rozpoétu k 1.4.2009 RgS USC
Porovnani skute¢nosti dosazené u limith mzdové regulace za 1. pololeti 2009 k zav.
ukazatelim z 1.4.2009

Polet zaméstnancl, pramérny mésiéni plat a jeho jednotlivé slozky v RgS tizemnich
samospravnych celkt za I. pololeti 2009

Zaméstnanci a mzdové prostiedky za I. pololeti 2009 z Evropskych strukturdlnich fondi
Zaméstnanci a vyplacené mzdové prostiedky za 1. pololeti 2009 v¢. mimorozpoctovych zdroji
Porovnani skuteénosti dosazené u limiti mzdové regulace v RgS celkem za I. pololeti 2009

Porovnani skutenosti dosazené u limitd mzdové regulace v RgS USC celkem za
I. pololeti 2009 ke skute¢nosti 1. pololeti 2008 dle jednotlivych typd zafizeni — zaméstnanci

Porovnani skutenosti dosazené u limitd mzdové regulace v RgS USC celkem za
I. pololeti 2009 ke skutecnosti 1. pololeti 2008 dle jednotlivych typt zafizeni — pedagogicti

Porovnani skutenosti dosazené u limitd mzdové regulace v RgS USC celkem za
L. pololeti 2009 ke skutecnosti 1. pololeti 2008 dle jednotlivych typt zatizeni — nepedagogicti

Porovnani skutecnosti dosazené u limitd mzdové regulace v RgS za 1. pololeti 2009

Pocet zaméstnancu celkem, primérny mésicni plat a jeho jednotlivé slozky podle jednotlivych

Pocet pedagogickych pracovnikl, primérny mési¢ni plat a jeho jednotlivé slozky podle

jednotlivych kraju za I. pololeti 2009 — krajské a obecni Skolstvi
Pocet nepedagogickych pracovnikli, primérny mési¢ni plat a jeho jednotlivé slozky podle

jednotlivych kraja za I. pololeti 2009 — krajské a obecni $kolstvi
Pocet zaméstnanct celkem, primérny mésicni plat a jeho jednotlivé slozky podle jednotlivych

Pocet pedagogickych pracovnikli, primérny meési¢ni plat a jeho jednotlivé slozky podle

Tabulka ¢.4:
k 1. pololeti 2008
Tabulka ¢.4a:
celkem
Tabulka ¢.4b:
pracovnici
Tabulka ¢.4c:
pracovnici
Tabulka ¢.5:
k I. pololeti 2008— krajské skolstvi a obecni $kolstvi
Tabulka ¢.6:
krajt za I. pololeti 2009 — krajské a obecni $kolstvi
Tabulka ¢.6a:
Tabulka ¢.6b:
Tabulka ¢.7:
krajti za I. pololeti 2009— krajské Skolstvi
Tabulka ¢.7a:
jednotlivych krajii za 1. pololeti 2009 — krajské Skolstvi
Tabulka ¢.7b:

Pocet nepedagogickych pracovnikli, primérny mésicni plat a jeho jednotlivé slozky podle

Tabulka ¢&.8:

jednotlivych kraju za I. pololeti 2009 — krajské Skolstvi
Pocet zaméstnancti celkem, primérny mésicni plat a jeho jednotlivé slozky podle jednotlivych

krajt za I. pololeti 2009 — obecni Skolstvi
Pocet pedagogickych pracovnikti, primérny meési¢ni plat a jeho jednotlivé slozky podle

Pocet nepedagogickych pracovnikii, primérny mésicni plat a jeho jednotlivé slozky podle

Porovnani skuteénosti dosazené u limitéi mzdové regulace RgS celkem za I. pololeti 2009 ke

Porovnani skute¢nosti dosazené u limitéi mzdové regulace RgS celkem za I. pololeti 2009 ke

Tabulka ¢.8a:

jednotlivych kraju za I. pololeti 2009 — obecni Skolstvi
Tabulka ¢.8b:

jednotlivych kraja za I. pololeti 2009 — obecni Skolstvi
Tabulka ¢.9:

skutecnosti za I. pololeti 2008 — zaméstnanci celkem
Tabulka ¢.9a:

skuteénosti za I. pololeti 2008— pedagogicti pracovniCi
Tabulka ¢.9b:

Tabulka ¢.10:

Tabulka ¢.10a:

Tabulka ¢.10b:

Porovnani skute¢nosti dosazené u limit mzdové regulace RgS celkem za I. pololeti 2009 ke
skute¢nosti za 1. pololeti 2008— nepedagogicti pracovnici

Porovnani skute¢nosti dosazené u limitd mzdové regulace RgS (krajské kolstvi) za I. pololeti
2009 ke skute¢nosti za I. pololeti 2008— zaméstnanci celkem

Porovnani skute¢nosti dosazené u limiti mzdové regulace RgS (krajské kolstvi) za I. pololeti
2009 ke skuteénosti za 1. pololeti 2008— pedagogi¢ti pracovnici

Porovnani skute¢nosti dosazené u limiti mzdové regulace RgS (krajské kolstvi) za I. pololeti
2009 ke skutecnosti za I. pololeti 2008— nepedagogiéti pracovnici

16




Tabulka ¢é.11:

Tabulka ¢.11a:

Tabulka €.11b:

Tabulka ¢.12:

Tabulka ¢.12a:
Tabulka ¢.12b:
Tabulka ¢.13a:
Tabulka ¢.13b:
Tabulka ¢.14a:
Tabulka ¢.14b:
Tabulka ¢.15a:
Tabulka ¢.15b:

Tabulka ¢.16a:

Tabulka ¢.16b:

Tabulka ¢.17a:

Tabulka ¢.17b:

Tabulka ¢.18a:

Tabulka ¢.18b:

Tabulka ¢.19a:
Tabulka ¢.19b:
Tabulka ¢.20a:
Tabulka ¢.20b:
Tabulka ¢.21a:

Tabulka ¢.21b:

Porovnani skute¢nosti dosazené u limitd mzdové regulace RgS (obecni $kolstvi) za 1. pololeti
2009 ke skutecnosti za I. pololeti 2008— zaméstnanci celkem

Porovnani skute¢nosti dosazené u limiti mzdové regulace RgS (obecni $kolstvi) za 1. pololeti
2009 ke skutecnosti za I. pololeti 2008— pedagogicti pracovnici

Porovnani skute¢nosti dosazené u limit mzdové regulace RgS (obecni $kolstvi) za 1. pololeti
2009 ke skutecnosti za I. pololeti 2008— nepedagogicti pracovnici

Porovnani skuteénosti dosazené u limitd mzdové regulace RgS (obecni $kolstvi-okresni
¢lenéni) za I. pololeti 2009 ke skutecnosti za I.pololeti 2008 — zaméstnanci celkem

Porovnani skuteénosti dosazené u limitd mzdové regulace RgS (obecni $kolstvi-okresni
¢lenéni) za I. pololeti 2009 ke skutecnosti za I. pololeti 2008— pedagogicti pracovnici
Porovnani skuteénosti dosazené u limitd mzdové regulace RgS (obecni $kolstvi-okresni
¢lenéni) za I. pololeti 2009 ke skutecnosti za 1. pololeti 2008— nepedagogicti pracovnici
Pocet zaméstnanct a jejich primérné mésicni platy bez vedoucich pracovnikd v I.
2009 — pedagogicti pracovnici krajského a obecniho Skolstvi

Pocet zaméstnancl a jejich primérné meésicni platy bez vedoucich pracovnikd v I.
2009 — nepedagogicti pracovnici krajského a obecniho Skolstvi

Pocet zaméstnancl a jejich primérné meésicni platy bez vedoucich pracovnikd v I.
2009 — pedagogicti pracovnici krajského Skolstvi

Pocet zaméstnancii a jejich primérné mési¢ni platy bez vedoucich pracovnikd v I.
2009 — nepedagogicti pracovnici krajského Skolstvi

Pocet zaméstnancii a jejich primérné mési¢ni platy bez vedoucich pracovnikii v I.
2009 — pedagogicti pracovnici obecniho Skolstvi

Pocet zaméstnancii a jejich primérné mési¢ni platy bez vedoucich pracovniki v I.
2009 — nepedagogicti pracovnici obecniho Skolstvi

Porovnani procenta vedoucich pracovnikt a vlivu jejich primérnych mésicnich plati na platy
zaméstnancii RgS v 1. pololeti 2009 oproti I. pololeti 2008- pedagogicti pracovnici krajského a
obecniho skolstvi

Porovnani procenta vedoucich pracovnikt a vlivu jejich primérnych mésicnich platt na platy
zaméstnancii RgS v I. pololeti 2009 oproti |. pololeti 2008- nepedagogiéti pracovnici krajského
a obecniho Skolstvi

Porovnani procenta vedoucich pracovnikl a vlivu jejich primérnych mési¢nich platii na platy
zaméstnanct RgS v 1. pololeti 2009 oproti I. pololeti 2008- pedagogiéti pracovnici krajského
Skolstvi

Porovnani procenta vedoucich pracovnikl a vlivu jejich primérnych mési¢nich platti na platy
zaméstnancii RgS v I. pololeti 2009 oproti 1. pololeti 2008- nepedagogiéti pracovnici krajského
skolstvi

Porovnani procenta vedoucich pracovnikti a vlivu jejich primérnych mési¢nich platd na platy
zaméstnancii RgS v 1. pololeti 2009 oproti I. pololeti 2008- pedagogiéti pracovnici obecniho
skolstvi

Porovnani procenta vedoucich pracovnikti a vlivu jejich primérnych mési¢nich plati na platy
zaméstnanct RgS v I. pololeti 2008 oproti I. pololeti 2008- nepedagogicti pracovnici obecniho
skolstvi

Porovnani poétu vedoucich pracovnikd a jejich primérnych mési¢nich plata RgS v I.pololeti
2009 oproti I.pololeti 2008 - pedagogiéti pracovnici krajského a obecniho $kolstvi

Porovnani poétu vedoucich pracovnikd a jejich primérnych mési¢nich platd RgS v I.pololeti
2009 oproti I.pololeti 2008 - nepedagogiéti pracovnici krajského a obecniho $kolstvi

Porovnani poétu vedoucich pracovnikil a jejich primérnych mésiénich plat RgS v Lpololeti
2009 oproti I.pololeti 2008 - pedagogiéti pracovnici krajského Skolstvi

Porovnani poétu vedoucich pracovnikil a jejich primérnych mésiénich plati RgS v I.pololeti
2009 oproti I.pololeti 2008 - nepedagogicti pracovnici krajského Skolstvi

Porovnani poétu vedoucich pracovnikil a jejich primérnych mésiénich plat RgS v Lpololeti
2009 oproti I.pololeti 2008 - pedagogi¢ti pracovnici obecniho $kolstvi

Porovnani poétu vedoucich pracovnikd a jejich praimérnych mési¢nich plata RgS v I.pololeti
2009 oproti I.pololeti 2008 - nepedagogiéti pracovnici k obecniho Skolstvi

pololeti

pololeti

pololeti

pololeti

pololeti

pololeti
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