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VÝZVA K PODÁNÍ NABÍDKY

(včetně zadávací dokumentace)
Název zakázky:
Závěrečný audit globálních grantů Operačního programu Vzdělávání pro konkurenceschopnost
Číslo zakázky: 
VZ/2013/2/200/1
Forma zadání:
veřejná zakázka malého rozsahu dle směrnice SM/24/02/13  Krajského úřadu Zlínského kraje, dle Příručky pro provádění Technické pomoci OP VK a dle Příručky pro příjemce finanční podpory z Operačního programu Vzdělávání pro konkurenceschopnost, verze 7; nejedná se o zadávací řízení podle zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách
1 Identifikační údaje zadavatele:

	Název obchodní firmy:
	Zlínský kraj

	Sídlo:

	tř. Tomáše Bati 21, 761 90 Zlín

	Právní forma:
	804 – kraj, právnická osoba 

	Identifikační číslo:
	70891320

	Daňové identifikační číslo:
	CZ70891320 plátce DPH

	Zastoupen:
	Ing. Martin Kobzáň

	Odbor zadávající VZ:
	Odbor řízení dotačních programů

	Hlavní kontaktní osoba:
	Ing. Ivana Štouračová

	Telefon:
	577 043 837

	E-mail:

	 ivana.stouracova@kr-zlinsky.cz 

	Další kontaktní osoba:
	Mgr. Radim Nuc, DiS.

	Telefon:
	577 043 830

	E-mail:

	radim.nuc@kr-zlinsky.cz


2 Předmět veřejné zakázky

2.1 Předmětem veřejné zakázky jsou služby spočívající v provedení závěrečného auditu tří globálních grantů Operačního programu Vzdělávání pro konkurenceschopnost (dále jen „GG“). Jedná se o :
· GG 1.1 – Zvyšování kvality ve vzdělávání ve Zlínském kraji (reg. č. CZ.1.07/1.1.08). Na GG je poskytnuta Ministerstvem školství, mládeže a tělovýchovy dotace ve výši 244 121 225,- Kč. Tato částka je rozdělena mezi subjekty, které realizují celkem 57 grantových projektů schválených Zlínským krajem. Doba realizace GG je 29. 9. 2008 – 30. 6. 2013. Počet účetních případů cca 750.
· GG 1.2 – Rovné příležitosti ve vzdělávání ve Zlínském kraji (reg. č. CZ.1.07/1.2.08). Na GG je poskytnuta Ministerstvem školství, mládeže a tělovýchovy dotace ve výši 88 771 354,- Kč. Tato částka je rozdělena mezi subjekty, které realizují celkem 36 grantových projektů schválených Zlínským krajem. Doba realizace GG je 29. 9. 2008 – 30. 6. 2013. Počet účetních případů cca 350.
· GG 1.3 – Další vzdělávání pracovníků škol a školských zařízení ve Zlínském kraji (reg. č. CZ.1.07/1.3.09). Na GG je poskytnuta Ministerstvem školství, mládeže a tělovýchovy dotace ve výši 110 964 193,- Kč. Tato částka je rozdělena mezi subjekty, které realizují celkem 25 grantových projektů schválených Zlínským krajem. Doba realizace GG je 29. 9. 2008 – 30. 6. 2013. Počet účetních případů cca 350.
Audit bude proveden v rámci “II. Projektu TP OPVK 5.1 – Řízení, kontrola, monitorování a hodnocení projektů v ZK“, který je realizován Zlínským krajem v rámci Operačního programu Vzdělávání pro konkurenceschopnost  (reg. č. projektu CZ.1.07/5.1.00/39.0023). 
Způsob provedení auditu vychází z příslušných ustanovení zákona č. 513/1991 Sb., obchodního zákoníku, zákona č. 563/1991 Sb., o účetnictví a zákona č. 93/2009 Sb., o auditorech a dále z auditorských standardů vydaných Komorou auditorů ČR. Audit musí být proveden v souladu s pravidly Příručky pro příjemce OP VK, verze 7 (dokument je volně dostupný na www.msmt.cz).  Předmětem auditu bude:
· ověření účetní evidence (příjmů a výdajů) globálních grantů (GG) a účetních operací uskutečněných po dobu realizace GG, tj. od 29. 9. 2008 do 30. 6. 2013, v celkovém rozsahu cca 1 450 účetních případů

· ověření správnosti a způsobilosti evidovaných výdajů v rámci GG
· vyhotovení tří auditorských zpráv s náležitostmi dle zákona č. 93/2009 Sb., o auditorech, v platném znění a podle požadavků Operačního programu Vzdělávání pro konkurenceschopnost (OP VK).
2.2 Audit bude zaměřen zejména na to, zda:

· účetnictví je správné, úplné a vedené v souladu s platnými předpisy, zda je vedena oddělená evidence příjmů a výdajů, včetně ověření vedení samostatných účtů pro jednotlivé GG
· výdaje byly uskutečněny ve stanoveném období v souladu s příslušnými rozhodnutími o poskytnutí dotace na GG (dále jen „Rozhodnutí“), kontrola režimu křížového financování (tzn. dodržení maximálního % křížového financování uvedeného v Rozhodnutí), zda byly výdaje vynaloženy na financování grantových projektů, které prošly schvalovacím procesem, byly vyplaceny správné částky na správné účty, vyúčtovány správně vratky od příjemců, odvody za porušení rozpočtové kázně, případně prominutí odvodů

· účetní evidence GG (příjmy a výdaje) je úplná, správná, důvěryhodná a ověřitelná na základě adekvátních podpůrných dokumentů, vzorek pro ověřování bude vybrán auditorem v souladu s relevantními standardy

2.3 Výstupem auditu budou auditorem zpracované tři Zprávy auditora o auditu (na každý GG zvlášť), které budou obsahovat shrnutí kontrolovaných oblastí spolu se zjištěními a výrok auditora podle zákona č. 93/2009 Sb., o auditorech, v platném znění a v souladu s mezinárodními standardy. 

2.4  Zahájení realizace předmětu zakázky se předpokládá od 1. 4. 2013  (dokumentace z let 2008 – 2012 může být předána k 1. 4. 2013, zbývající dokumentace za rok 2013 bude předána do 8. 7. 2013). Zpráva auditora bude vydána do 25 pracovních dnů od obdržení kompletní účetní dokumentace (kompletní účetní dokumentace všech tří GG bude předána nejpozději 8. 7. 2013). Zprávy auditora o auditu včetně informování o průběhu auditu a jeho výsledcích budou předány osobě oprávněné jednat za objednatele (zadavatel je zároveň objednatelem).
2.5  V případě prodloužení termínu ukončení realizace některého z auditovaných GG ze strany MŠMT si zadavatel vyhrazuje právo na posunutí termínu předání kompletní účetní dokumentace tohoto GG o stejný počet dnů, o který byla realizace GG prodloužena. Termín předání příslušné auditorské zprávy se však v takovém případě neprodlužuje.
2.6 Veřejná zakázka musí být realizována odborníky v dané oblasti, minimálně dvoučlenným týmem, z něhož aspoň jeden musí být odpovědný auditor a dalšími mohou být auditor nebo asistent auditora. Odborníci se budou podílet na plnění veřejné zakázky po celou dobu její realizace, a to bez ohledu na to, zda jde o zaměstnance uchazeče nebo osoby v jiném pracovněprávním vztahu k uchazeči. Požadavky na kvalifikaci těchto osob jsou uvedeny v bodě 6 této výzvy (kvalifikační kritéria).
Změna osoby auditora nebo asistenta auditora bude možná pouze po předchozím schválení zadavatelem. Vybraný uchazeč bude oprávněn navrhnout zadavateli jako nového auditora nebo asistenta auditora pouze osobu splňující veškeré požadavky uvedené v této výzvě. 

3 Termín a místo plnění veřejné zakázky

3.1. Předpokládaný termín zahájení plnění:




GG 1.1  –  Zyšování kvality ve vzdělávání v ZK

  1. 4. 2013


GG 1.2  –  Rovné příležitosti ve vzdělávání v ZK
  
  1. 4. 2013


GG 1.3  –  Další vzdělávání v ZK




  1. 4. 2013

3.2. Termín dokončení a předání nejpozději do:

  



GG 1.1  –  Zyšování kvality ve vzdělávání v ZK

12. 8. 2013


GG 1.2  –  Rovné příležitosti ve vzdělávání v ZK

12. 8. 2013


GG 1.3  –  Další vzdělávání v ZK




12. 8. 2013
3.3. Místem plnění (i místem uložení účetních dokladů) je sídlo zadavatele
4 Obsahové členění nabídky

Zadavatel požaduje předložení nabídky v jednom originále a doporučuje její předložení rovněž v jedné kopii. Nabídka bude podána v písemné formě v českém jazyce.

Nabídka bude předložena také v elektronické podobě (na CD-ROM ve formátu kompatibilním s MS Word a MS Excel); v případě neshody mezi elektronickou podobou nabídky a předloženým originálem v písemné formě je rozhodující tištěná forma nabídky.

Nabídka bude podepsána (originál) osobou oprávněnou jednat jménem uchazeče.

Zadavatel požaduje sestavení nabídky dle následujícího pořadí:

4.1.
Vyplněný formulář „Krycí list“ opatřený razítkem a podpisem osoby (osob) oprávněné jednat za uchazeče (je-li uchazeč zapsán v Obchodním rejstříku, pak v souladu se způsobem podepisování uvedeným ve výpise z Obchodního rejstříku) nebo zástupcem zmocněným k tomuto úkonu podle právních předpisů (plná moc pak musí být součástí nabídky, uložená za krycím listem nabídky).

4.2.
Obsah nabídky s uvedením čísel stran.

4.3.
Identifikační údaje uchazeče (název, sídlo, IČ, DIČ, e-mailová adresa uchazeče, kontaktní osoba – její e-mailová adresa, odpovědný zástupce apod.).

4.4.
Doklady, jimiž uchazeč prokazuje splnění kvalifikace dle bodu 6 této výzvy.
4.5.
Cenová nabídka dle bodu 8 této výzvy.

4.6.
Návrh smlouvy o provedení auditu – podepsaný osobou oprávněnou za uchazeče jednat a podepisovat (je-li uchazeč zapsán v Obchodním rejstříku, pak v souladu se způsobem podepisování uvedeným ve výpise z Obchodního rejstříku), popřípadě zmocněncem uchazeče a opatřen otiskem razítka. Zadavatel je po ukončení zadání oprávněn o obsahu návrhu smlouvy dále jednat a vyžadovat jeho úpravu, doplnění nebo změnu. Návrh smlouvy musí být v úplném souladu se zněním, předloženým v této Výzvě (viz příloha č. 2 této výzvy). Zadavatel připouští pouze formální úpravy na takto „…..“ vyznačených místech (jména, adresy, kontaktní údaje, cena apod.). Údaje ve smlouvě uvedené musí být v souladu s údaji, které uchazeč uvede v dalších částech své nabídky; v případě rozdílu je rozhodující návrh smlouvy. 
5
Místo a doba pro podání nabídky

Lhůta pro podání nabídky: nabídky je možno podávat do 10:00 hodin dne 28. 2. 2013 způsobem uvedeným níže. 
Místo pro podání nabídky: Zájemci doručí nabídky na podatelnu sídla zadavatele (tř. Tomáše Bati 21, 761 90 Zlín) v pracovní dny (v pondělí a středu od 8:00h do 17:00h, v úterý a čtvrtek od 8:00h do 15:00h, v pátek od 8:00h do 13:00h), nejpozději dne 28. 2. 2012 do 10:00 hodin. Za okamžik podání nabídky je považováno převzetí nabídky zadavatelem – podatelnou Krajského úřadu Zlínského kraje.

Nabídka musí být podána v řádně uzavřené obálce označené názvem veřejné zakázky, číslem zakázky, adresou uchazeče a slovem „NEOTEVÍRAT“. 

Nabídky podané po lhůtě nebo nabídky, které budou poškozeny tak, že se z nich dá obsah vyjmout, komise neotevře, a zadavatel bude informovat uchazeče o uvedené skutečnosti. Nabídky nebudou vráceny a budou zadavatelem archivovány ke zdokumentování průběhu výběrového řízení. 

6 
Kvalifikační kritéria

6.1 Úvod 
Zadavatel níže specifikuje své požadavky na prokázání splnění kvalifikace. Prokázání splnění kvalifikace podle požadavků zadavatele je předpokladem posouzení a hodnocení nabídky uchazeče.

     6.2  Rozsah kvalifikace

Kvalifikaci splní uchazeč, který prokáže splnění základních, profesních, a technických kvalifikačních předpokladů dále uvedených. 

6.3 Doba prokazování splnění kvalifikace
Uchazeč je povinen prokázat splnění kvalifikace ve lhůtě pro podání nabídek. 

6.4 Prokazování splnění kvalifikace
Pokud není uchazeč schopen prokázat splnění určité části kvalifikace požadované zadavatelem v profesních a technických kvalifikačních předpokladech v plném rozsahu, je oprávněn splnění kvalifikace v chybějícím rozsahu prokázat prostřednictvím subdodavatele. Uchazeč je v takovém případě povinen zadavateli předložit: 

a) doklady prokazující splnění základního kvalifikačního předpokladu podle bodu 6.5. písm. j) této výzvy k podání nabídky a profesního kvalifikačního předpokladu podle bodu 6.6. písm. a) této výzvy k podání nabídky subdodavatelem a

b) smlouvu uzavřenou se subdodavatelem, z níž vyplývá závazek subdodavatele k poskytnutí plnění určeného k plnění veřejné zakázky uchazečem či k poskytnutí věcí či práv, s nimiž bude uchazeč oprávněn disponovat v rámci plnění veřejné zakázky, a to alespoň v rozsahu, v jakém subdodavatel prokázal splnění kvalifikace podle bodu 6.6. a 6.7. této výzvy k podání nabídky. 

Uchazeč není oprávněn prostřednictvím subdodavatele prokázat splnění kvalifikace podle bodu 6.5. a bodu 6.6. písm. a) této výzvy k podání nabídky.
Má-li být předmět veřejné zakázky plněn několika uchazeči společně a za tímto účelem podávají či hodlají podat společnou nabídku, je každý z uchazečů povinen prokázat splnění základních kvalifikačních předpokladů podle bodu 6.5. této výzvy a profesního kvalifikačního předpokladu podle bodu 6.6. písm. a) této výzvy v plném rozsahu. Splnění kvalifikace podle bodu 6.6. a 6.7. této výzvy musí prokázat všichni uchazeči společně. V případě prokazování splnění kvalifikace v chybějícím rozsahu prostřednictvím subdodavatele se předchozí odstavec použije obdobně.
V případě, že má být předmět veřejné zakázky plněn několika uchazeči společně, jsou veřejnému zadavateli povinni předložit současně s doklady prokazujícími splnění kvalifikačních předpokladů smlouvu, ve které je obsažen závazek, že všichni tito uchazeči budou vůči veřejnému zadavateli a třetím osobám z jakýchkoliv právních vztahů vzniklých v souvislosti s veřejnou zakázkou zavázáni společně a nerozdílně, a to po celou dobu plnění veřejné zakázky i po dobu trvání jiných závazků vyplývajících z veřejné zakázky.
Zahraniční uchazeč prokazuje splnění kvalifikace způsobem podle právního řádu platného v zemi jeho sídla, místa podnikání nebo bydliště, a to v rozsahu požadovaném zadavatelem. Pokud se podle právního řádu platného v zemi sídla, místa podnikání nebo bydliště zahraničního uchazeče určitý doklad nevydává, je zahraniční uchazeč povinen prokázat splnění takové části kvalifikace čestným prohlášením. Není-li povinnost, jejíž splnění má být v rámci kvalifikace prokázáno, v zemi sídla, místa podnikání nebo bydliště zahraničního uchazeče stanovena, učiní o této skutečnosti čestné prohlášení. Doklady prokazující splnění kvalifikace předkládá zahraniční uchazeč v původním jazyce s připojením jejich úředně ověřeného překladu do českého jazyka, pokud mezinárodní smlouva, kterou je Česká republika vázána, nestanoví jinak; to platí i v případě, prokazuje-li splnění kvalifikace doklady v jiném než českém jazyce uchazeč se sídlem, místem podnikání nebo místem trvalého pobytu na území České republiky.
6.5 Základní kvalifikační předpoklady

Základní kvalifikační předpoklady splňuje uchazeč,

a) který nebyl pravomocně odsouzen pro trestný čin spáchaný ve prospěch organizované zločinecké skupiny, trestný čin účasti na organizované zločinecké skupině, legalizace výnosů z trestné činnosti, podílnictví, přijetí úplatku, podplacení, nepřímého úplatkářství, podvodu, úvěrového podvodu, včetně případů, kdy jde o přípravu nebo pokus nebo účastenství na takovém trestném činu, nebo došlo k zahlazení odsouzení za spáchání takového trestného činu; jde-li o právnickou osobu, musí tento předpoklad splňovat jak tato právnická osoba, tak její statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu, a je-li statutárním orgánem uchazeče či členem statutárního orgánu uchazeče právnická osoba, musí tento předpoklad splňovat jak tato právnická osoba, tak její statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu této právnické osoby; podává-li nabídku či žádost o účast zahraniční právnická osoba prostřednictvím své organizační složky, musí předpoklad podle tohoto písmene splňovat vedle uvedených osob rovněž vedoucí této organizační složky; tento základní kvalifikační předpoklad musí uchazeč splňovat jak ve vztahu k území České republiky, tak k zemi svého sídla, místa podnikání či bydliště,

b) který nebyl pravomocně odsouzen pro trestný čin, jehož skutková podstata souvisí s předmětem podnikání uchazeče podle zvláštních právních předpisů nebo došlo k zahlazení odsouzení za spáchání takového trestného činu; jde-li o právnickou osobu, musí tuto podmínku splňovat jak tato právnická osoba, tak její statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu, a je-li statutárním orgánem uchazeče či členem statutárního orgánu uchazeče právnická osoba, musí tento předpoklad splňovat jak tato právnická osoba, tak její statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu této právnické osoby; podává-li nabídku či žádost o účast zahraniční právnická osoba prostřednictvím své organizační složky, musí předpoklad podle tohoto písmene splňovat vedle uvedených osob rovněž vedoucí této organizační složky; tento základní kvalifikační předpoklad musí uchazeč splňovat jak ve vztahu k území České republiky, tak k zemi svého sídla, místa podnikání či bydliště,

c) který v posledních 3 letech nenaplnil skutkovou podstatu jednání nekalé soutěže formou podplácení podle zvláštního právního předpisu,

d) vůči jehož majetku neprobíhá nebo v posledních 3 letech neproběhlo insolvenční řízení, v němž bylo vydáno rozhodnutí o úpadku nebo insolvenční návrh nebyl zamítnut proto, že majetek nepostačuje k úhradě nákladů insolvenčního řízení, nebo nebyl konkurs zrušen proto, že majetek byl zcela nepostačující nebo zavedena nucená správa podle zvláštních právních předpisů,

e) který není v likvidaci,

f) který nemá v evidenci daní zachyceny daňové nedoplatky, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště uchazeče,

g) který nemá nedoplatek na pojistném a na penále na veřejné zdravotní pojištění, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště uchazeče,

h) který nemá nedoplatek na pojistném a na penále na sociální zabezpečení a příspěvku na státní politiku zaměstnanosti, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště uchazeče,

i) který nebyl v posledních 3 letech pravomocně disciplinárně potrestán či mu nebylo pravomocně uloženo kárné opatření podle zvláštních právních předpisů, je-li požadováno prokázání odborné způsobilosti podle zvláštních právních předpisů; pokud uchazeč vykonává tuto činnost prostřednictvím odpovědného zástupce nebo jiné osoby odpovídající za činnost uchazeče, vztahuje se tento předpoklad na tyto osoby,

j) který není veden v rejstříku osob se zákazem plnění veřejných zakázek,

k) kterému nebyla v posledních 3 letech pravomocně uložena pokuta za umožnění výkonu nelegální práce podle zvláštního právního předpisu,

Uchazeč prokazuje splnění základních kvalifikačních předpokladů dle písmen a) až k) předložením čestného prohlášení – v originále nebo úředně ověřené kopii nebo prosté kopii. Doporučený vzor čestného prohlášení je uveden v příloze č. 3 této výzvy. 
6.6 Profesní kvalifikační předpoklady 

Splnění profesních kvalifikačních předpokladů prokáže uchazeč, který předloží

a) výpis z obchodního rejstříku, pokud je v něm zapsán, nebo výpis z jiné obdobné evidence, pokud je v ní zapsán – v originále nebo úředně ověřené kopii nebo prosté kopii 
b) doklad vydaný Komorou auditorů České republiky prokazující auditorské oprávnění uchazeče (společnosti) nebo osoby, jejímž prostřednictvím odbornou činnost uchazeč zajišťuje – v originále nebo úředně ověřené kopii nebo prosté kopii
6.7 Technické kvalifikační předpoklady
Technické kvalifikační předpoklady prokáže uchazeč, který:
a) předloží seznam minimálně 3 poskytnutých (realizovaných) služeb (zakázek) v posledních 3 letech s uvedením jejich rozsahu a doby poskytnutí, v rámci kterých uchazeč zajišťoval závěrečný audit projektů nebo grantových schémat nebo globálních grantů. Tento seznam musí obsahovat označení subjektu, pro který uchazeč danou zakázku realizoval včetně kontaktní osoby, u které je možné informace ověřit. V seznamu bude dále uveden název auditovaných projektů nebo grantových schémat nebo globálních grantů (popř. jejich registrační číslo) a celkové náklady jednotlivých auditovaných projektů nebo grantových schémat nebo globálních grantů financovaných z veřejných zdrojů. Seznam musí být podepsaný osobou oprávněnou jednat jménem uchazeče. Vzor seznamu je uveden v příloze č. 4 této výzvy (seznam doloží uchazeč v originále nebo v úředně ověřené kopii nebo v prosté kopii);
b) doloží seznam členů řešitelského týmu; členy řešitelského týmu musí být dva auditoři nebo alespoň jeden auditor a jeden asistent auditora; musí se jednat o osoby, které jsou členy Komory auditorů České republiky jako osoby oprávněné k provádění auditu (toto se týká auditora), resp. které jsou evidovány Komorou auditorů české republiky jakožto asistenti auditora (toto se týká asistenta auditora). Uchazeč tyto skutečnosti doloží seznamem členů řešitelského týmu a kopiemi dokladů prokazujících evidenci členů řešitelského týmu v Komoře auditorů České republiky. Seznam doloží uchazeč v originále nebo v úředně ověřené kopii nebo v prosté kopii.
c) čestné prohlášení členů řešitelského týmu dle předchozího písmene (auditora, asistenta auditora) dle závazného vzoru uvedeného v příloze č. 5 této výzvy. Čestné prohlášení požaduje zadavatel doložit v originále nebo v úředně ověřené kopii nebo v prosté kopii.

6.8 Pravost a stáří dokladů

Doklady prokazující splnění základních kvalifikačních předpokladů a výpis z obchodního rejstříku nesmějí být ke dni podání nabídky starší 90 kalendářních dnů. Pokud není v této výzvě uvedeno jinak, předkládá uchazeč doklady prokazující splnění kvalifikace dle své volby v originále, v úředně ověřené kopii nebo v prosté kopii. Požaduje-li zadavatel před uzavřením smlouvy předložit originály nebo ověřené kopie dokladů prokazujících splnění kvalifikace, je uchazeč, se kterým má být uzavřena smlouva, povinen je předložit.

6.9 Změny v kvalifikaci

Pokud do doby rozhodnutí o výběru nejvhodnější nabídky přestane uchazeč splňovat kvalifikaci, je povinen nejpozději do 7 pracovních dnů tuto skutečnost zadavateli písemně oznámit. Uchazeč je povinen předložit potřebné dokumenty prokazující splnění kvalifikace v plném rozsahu do 10 pracovních dnů od oznámení této skutečnosti zadavateli. Zadavatel může na žádost uchazeče tuto lhůtu prodloužit nebo může zmeškání lhůty prominout.
Povinnost podle předchozího odstavce se vztahuje obdobně na uchazeče, se kterým je v souladu s rozhodnutím zadavatele o výběru nejvhodnější nabídky možné uzavřít smlouvu, a to až do doby uzavření smlouvy. V takovém případě musí uchazeč, s nímž zadavatel uzavírá smlouvu, předložit potřebné dokumenty prokazující splnění kvalifikace v plném rozsahu nejpozději při uzavření smlouvy.

6.10 Posouzení kvalifikace 

Zadavatel může požadovat po uchazeči, aby písemně objasnil předložené informace či doklady nebo předložil další dodatečné informace či doklady prokazující splnění kvalifikace. Uchazeč je povinen splnit tuto povinnost v přiměřené lhůtě stanovené zadavatelem. Uchazeč pro tento účel uvede kontaktní osobu ve své nabídce.
6.11 Nesplnění kvalifikace 

Uchazeč, který nesplní kvalifikaci v požadovaném rozsahu nebo nesplní povinnost oznámit změny v kvalifikaci, bude zadavatelem vyloučen z účasti ve výběrovém řízení. Zadavatel písemně oznámí uchazeči své rozhodnutí o jeho vyloučení z účasti ve výběrovém řízení s uvedením důvodu.
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Hodnotící kritéria

Nabídky budou hodnoceny podle kritéria „nejnižší nabídková cena“:
	Číslo kritéria
	Název kritéria
	Váha kritéria v %

	1
	Nabídková cena 
	100


Způsob hodnocení nabídek

Nabídková cena - U tohoto kritéria lze hodnotu číselně vyjádřit a bude hodnoceno tak, že hodnotící komise použije hodnocení, pro které má nejvhodnější nabídka minimální hodnotu kritéria. Hodnocená nabídka získá bodovou hodnotu, která vznikne násobkem 100 a poměru hodnoty nejvhodnější nabídky k hodnocené nabídce. Nabídka, která získá nejvíce bodů (největší bodovou hodnotu) je nabídkou vítěznou.
Předmětem hodnocení je u plátců DPH celková nabídková cena včetně DPH a u neplátců DPH celková nabídková cena.

Vzorec pro výpočet dosažených bodů v kritériu nabídková cena: 

Cena nejvýhodnější nabídky (nejnižší cena) x 100 (váha vyjádřená v procentech)
Cena hodnocené nabídky 
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Požadavky na způsob zpracování nabídkové ceny
Nabídkovou cenou se pro účely výběrového řízení rozumí celková cena za plnění předmětu veřejné zakázky uvedeného bodě 2 této výzvy.
Nabídková cena musí zahrnovat veškeré náklady nutné k plnění předmětu veřejné zakázky uvedeného v bodě 2 této výzvy, včetně všech nákladů souvisejících. 
Nabídková cena bude uvedena ve struktuře: cena bez DPH, výše DPH, cena vč. DPH. 
Nabídková cena je stanovena jako nejvýše přípustná. 

Nabídkovou cenu uvede uchazeč v české měně se zaokrouhlením na celé Kč.

Nabídková cena bude uvedena v krycím listu nabídky a v návrhu smlouvy.
Zadavatel neposkytuje zálohy.

Zadavatel je plátcem DPH.   
Předpokládaná hodnota veřejné zakázky je uvedena v následující tabulce: 

	Cena bez DPH
	Cena s DPH

	247 934,00 Kč

	300 000,00 Kč


Pokud i nejvýhodnější nabídka překročí uvedenou předpokládanou hodnotu veřejné zakázky, může to být důvodem pro zrušení výběrového řízení. V případě, že uchazeč podá nabídku, jejíž nabídková cena překročí předpokládanou hodnotu veřejné zakázky, může to být důvodem pro vyřazení takové nabídky.  
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Obsah zadávací dokumentace
9.1 Příloha č. 1 výzvy - Krycí list nabídky
9.2 Příloha č. 2 výzvy - Obchodní podmínky zadavatele (návrh smlouvy)
9.3 Příloha č. 3 výzvy - Vzor čestného prohlášení
9.4 Příloha č. 4 výzvy - Vzor seznamu významných služeb
9.5 Příloha č. 5 výzvy - Vzor čestného prohlášení členů řešitelského týmu
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Další podmínky 

10.1.

Audit GG musí být vyhotoven v souladu s Příručkou pro příjemce finanční podpory z Operačního programu Vzdělávání pro konkurenceschopnost, verze 7, která je dostupná na www.msmt.cz.
10.2.

Vítězný uchazeč bude povinen archivovat dokumentaci spojenou s předmětem plnění od podpisu smlouvy oběma stranami až do 31.12.2025.
10.3.

Vítězný uchazeč bude povinen umožnit všem subjektům oprávněným k výkonu kontroly projektu, z jehož prostředků je tato veřejná zakázka hrazena, provést kontrolu dokladů souvisejících s plněním zakázky (zejména dokladů vztahujících se k předmětu plnění). Tuto povinnost má vítězný uchazeč ode dne účinnosti smlouvy až do 31.12.2025.
10.4.

Vítězný uchazeč bude povinen provádět publicitu dle požadavků zadavatele a poskytovatele dotace, resp. dle požadavků OP VK (jedná se zejm. o uvádění povinných informací na faktuře a auditorských zprávách). 
10.5.

Tato výzva není veřejnou výzvou na uzavření smlouvy ani vyhlášením obchodní veřejné soutěže podle Obchodního zákoníku. Zadavatel je oprávněn toto výběrové řízení s uvedením důvodu nebo i bez uvedení důvodu zrušit nebo odmítnout všechny nabídky. Každý uchazeč nese své náklady spojené s účastí ve výběrovém řízení za všech okolností samostatně bez nároku na jejich náhradu zadavatelem. Podané nabídky se nevracejí a zůstávají u zadavatele pro účely zdokumentování průběhu výběrového řízení. Zadavatel nepřipouští varianty nabídek. Každý uchazeč smí podat pouze jednu nabídku, v případě podání více nabídek nebo variant nabídky jediným uchazečem budou všechny nabídky takového uchazeče vyřazeny a nebudou hodnoceny. Nerespektování zadávacích podmínek je důvodem k vyloučení uchazeče.  
10.6.

Před uzavřením smlouvy s uchazečem, jehož nabídka bude vybrána zadavatelem jako nejvhodnější, je uchazeč povinen předložit doklady, jimiž prokazoval splnění všech kvalifikačních předpokladů v originále nebo v úředně ověřené kopii, pokud je již nepředložil při podání nabídky a zároveň jej zadavatel k takové formě předložení dokladů vyzve. V případě, že uchazeč takovou povinnost nesplní, je zadavatel oprávněn uzavřít smlouvu s uchazečem dalším v pořadí.

Ve Zlíně dne 15. února 2013
…………………………..

Ing. Martin Kobzáň

vedoucí Odboru řízení dotačních programů
II. Projekt TP OP VK 5.1 – Řízení, kontrola, monitorování a hodnocení projektů v ZK, reg. č. CZ.1.07/5.1.00/39.0023
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