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. ¥V tom b&iné finanéni V tom kapitélové finandni
elkems prost¥edky: prostiredky:
Na cely projekt (vyplni
pouze koordindtor) G280 : 6.280
‘Nfg dil&i ast predkladajici 3730 0 3730
ZAKLADNI INFORMACE
Koordinator celého projektu
Jméno RNDr. Frantifek Zednik
Skola Univerzita Palackého v Olomouci
Janitkova akademie mizickych uméni v Brné
Univerzita Palackého v Olomouci
Ziéastnéné ¥koly: Univerzita Tom#$e Bati ve Zlin&
Vysoka Skola baliskd — Technick# univerzita v Ostravs
Vysoké uceni technické v Brnd
Regitel predkladané ]
il Esti Kontaktni osoba Rektor Razitko ¥koly
RNT . Prof. RNDr.
Jméno: il oS Mgr. Jana Koudelkovd | Miroslav Madlad,
Zednik ._ CSc
Podpis: 'Z/ﬁZ{M //;uo( M
Skola: Univerzita Palackého | [Univerzita Palackého
ola: v Olomouci v Olomouci —~ ’
Adresa/Web: www.upel.cz www.upol.cz r
Telefon: 585 631 703 585 631 991 [
. frantisek.zednik@upo | jana.koudelkova@upo
E-mail: lez Lez

e







Vyplni pouze koordinator projektu

CHARAKTERISTIKA CELEHO PROJEKTU

Anotace

Vechny ziZastméné ¥koly pouZivaji pro podporu Fzeni ekonomiky a zpracovani personélnich a
mzdovych agend informa&ni systém SAP, ktery je na viech dkoldch v soudasné dobs ve verzi ECC 6.0,
Implementace, kterd probihala v letech 2004-2006, vychazela sice ze spoletného zakladu, nicméng
ka?d4 VVE mé své vlastnf FeSeni, které Jje umisténo na vlastnim hardware. Sprava hardware je plng
v rezii jednotlivych VVS, spréva SAP systémil je zajidt¥na Eastetné vlastnimi silami jednotlivych VVS,
Castetné smluvn€ u dodavatelskych firem. Zmény v nastaven, opravy a dodélavky probihaji na
systémech jednotlivych $kol samostatn& die pozadavkd a potfeb konkrémi VVS (s vyjimkou modula
HR) a diky této situaci se rozdily mezi jednotlivymi systémy zv&tSuji a prohlubuji a tim se také zvysuje
celkova pracnost udrzby téchto systémi.

Cilovym stavem bude jednotné prostfedi pro provoz systémi ve stejném hardwarovém i systémovém
prostfedi, umisténé v prostorach zi&astnénych VVS a s vyuZitim prostfedkil §kol a CESNET. UloZeni
systémil SAP ve stejné lokalitd bude umo#iiovat spole¢ny provoz a spraw jednotlivych systémit.

V roce 2012 bylo z prosttedkt CRP zahajeno budovani infrastruktury pro spole¢ny housing viech SAP
systémt, které jsou na VVS§ provozovéany a bylo pot{zeno vybavent pro provoz produktivnich systémii.
Do toboto prostfedi byl pilotn& namigrovan produktivni systém SAP MENDELU (leto¥niho CRP se
netdastni), pfipravena migrace produktivnich systému UPOL a UTB. Pro realizaci spoleného
housingu produktivaich systémi IS SAP 3esti vysokych ¥kol pro provozovani samostatnych SAP
systémd viech zigastn&nych tkol byla pofizena IT infrastruktura sestavajici z aplikadnich server a
databazové¢ho serveru, diskového pole, s kompletni konektivitou SAN a Fthernet a datovy rozvadéd
typu RACK 19 s potfebnou vystroji a pfisluSenstvim, ve kterém bylo vedkeré zaizen{ instalovano.

Zamérem tohoto projektu je dobudovani infrastruktury pro provozovani vyvojovych a testovacich
systémid SAP (VaT SAP) viech zitastn&nych 8kol, tedy dobudovani prostfedi pro vyvojové a testovaci
systémy, vybudovani zdlozniho ,,centra“ a ptiprava dalich jednotlivych systémi pro jejich p¥emisténi
do nové, takto vzniklé infrastruktury.

Ocekavané ptinosy projektu:
»  Mén& nékladnd tdr¥ba SAP systémi viech Sesti VV§
¢  SniZeni budoucich ndkladii na nutnon modernizaci hardware
¢ Podpora jen spoleéng uznanych — potfebnych feseni (mame spolednou legislativu, tak pro¢ se
li3it v jeji aplikaci?)
e Efektivni vyuZiti lidskych zdroji

Navrhované fedeni je zpracované tak, aby byla zabezpe¥ena bezproblémové prace aZ 2.500 uZivatelil
soutasn (tato situace nastdvd v obdobi mési¢nich a ro&nich mzdovych a Gletnich uzavérek).
Predpokldda se vyuZiti databaze Oracle, které jiz nyni pouZivé v&t§ina 8kol.

Pro produkéni prostfedi byly navrieny tfi servery, z toho jeden bude jako databdzovy a dva aplikacni.
Na databazovém serveru pob&%i databaze pro viech 6 $kol. Databdzovy server bude fyzicky, bez
virtualizace. Aplika&ni servery budou virtualizovany pomoci RedHat KVM. V tomto prostfedi pobézi
produkéni servery viech $kol.

Testovaci a vyvojové servery budou také dva, s virtualizaci RedHat KVM. V tomto prostfedi pobé&zi
testovaci a vyvojova prostfedi viech 3kol.

Druha ¢ast predkladaného projektu pak fesi pokratovani propojeni ERP systémii ziitastnénych &kol a
DMS/ECM (Document management systém/Enterprise content management), které v soutasné dobé
jsou, na koléch implementovény. Konkrété pak propojeni IS SAP s moduly nad SharePoint, které
byly potizeny v létech 2011-2012. Toto ¥edeni umon{ sprévu obchodnich dokument, zZpracovani
doslych a pfi implementaci nadstavbovych modulil (napt. TreeINFO) bude pak moZné fidit obgh
dokumentil v organizaci. Toto workflow bude na n&kterych Skoldch zahrnovat i Elektronickou spisovou
sluzbu.

Otekdvanym vysledkem tohoto propojeni bude:
e Efektivnj¥i price se systémem SAP
Integrované fefeni problematiky spravy obsahu pro uZivatele SAP
UZivatelsky pFijemné SAP prostfedi pro uZivatele
MoZnost spravovat obsah dokumentfl imimo SAP ERP
Efektivni Fe¥eni archivace dat







e Roziffeni mo¥nosti SAP v oblasti elektronické archivace dokumentf tak, aby byly spln&ny
legislativni poZadavky

Hlavnim feditelem této &ésti projektu bude JAMU a phide o zajisténi dalitho vyvoje DMS/ECM se
zam&¥enim na pokratovéni Gprav a pfizpisobeni zékladnich moduld potfebam VVS. Zakladem budou
dal¥{ upravy jiz instalovanych moduld typu Pijaté faktury“, ,,Obchodni dokumentace® a »Spisovd
sluzba®. Systém bude dopliiovat navazovat na vybranych pracoviltich na jiz instalovany systém pro
skenovani doglych dokumentii. Uvedené pracoviste bude vyuzivat stivajici technologie na JAMU, které
umozfiuji pffmé ukladani skenovanych dokumentii do libovolného GloZists a jsou soudasti strategického
rozvoje ICT na JAMU.
V soutasné dob& méa UP k dispozici &4st dokument management systému (DMS) od firmy IBM —
Content Management, ktery je vyuZivan pro uloZen{ a vyhled4vani jiz hotovych dokumentl. Jednim
z cilii strategie IT na UP je automatizace vybranych procesd. Jedna se o Fidici procesy, ve kterych rizné
podetné skupiny lidf pracuji s digitalizovanymi dokumenty, a to jak ve formé jejich distribuce &i jejich
tvorby & validace. Pro automatizaci t&chto procesti byl komis{ pro IT a CVT vybran produkt
SharePoint. Pro nasazeni tohoto produktu je nutné zakoupit piislugné licence vEetnd vyvojového
prostiedi. SharePoit bude integrovén do prostiedi UIS (LDAP - AD, SAP, uloZisté DMS, portal UP a
dal§imi moduly UIS). Automatizované procesy zavedené pod timto produktem budou disponovat
pracovnimi postupy (WorkFlow) pro ob&h a tvorbu digitalizovanych dokumentii. Samozfejmé bude
existovat systém opravn&ni pro ptistup k témto dokumentiim. Jednim z ciléi projektu bude i vyvoj a
zprovoznini pilotnf implementace cca tfi vybranych procesti od externiho dodavatele. Pfedmétem
tohoto piedkladaného projektu je implementace procesu Pijaté faktury* v maximalni spolupraci
s postupy fegeni projektu na J. .
V pritb&hu vyvoje pilotnich procesi provedeno i zadkoleni pracovnikii UP vybrabych pro automatizaci
dalsich vybranych procesi.
K jednotlivym vystuplim se pak nésledn® budou pripojovat i daldi skoly dle jejich vlastnich potfeb a
aktualni situace v rozvoji DMS/ECM na konkrétni Skole.

Dalsi &ast projektu fesf roz§ifovani stavajiciho rozsahu implementaci IS SAP o moduly SAP-REM a
SAP-PM. Hlavnim fegitelem této &asti pfedkladancho projektu je UTB. S vyuZitim zkuSenost
s podobnymi implementacemi, které probéhly v minulych letech na VSB-TUO bude provedena analyza
potfeb univerzit, studie moZnost{ vyuziti moduld REM (Sprdva nemovitosti) PM (Opravy a tidrzby)
v prostied{ vetejné vysoké Zkoly a nisledns pak bude zpracovan cilovy koncept implementace
vybraného fefeni. Zamérem této Zasti projektu je v co nej¥irdi mife automatizovat (kony spojené se
spravou budov a zafizeni, poskytnout zodpovédnym pracovnikiim podklady pro rozhodovéni o jejich
vyuziti vbudoucnu, plinovat, evidovat 2 vyhodnocovat &innosti a naklady spojené se spravou,
opravami a GdrZbou budov.

Pokud se jednd o pokracujici projekt nebo projekt navazuje na feSeni obdobného projektu, uvedte,

P?”l]l“di ekt kolik finantnich prostfedki bylo dosud Eerpéno, jak jsou plnény cile, jakgch vystupd bylo dosaZeno a
3 :;z:zgiozje “ jak budou Eerpiny finan¢ni prostfedky, plngny cile a dosaZeno kontrolovatelnych vystupfl do konce
roku 2012,
. PInéni planovanych cildl a kontrolovatelnych
Cile stanovené v nivrhu projektu vystupi k datu pedani této Zadosti
1) Ptipraveno prostfedi pro instalaci HW pro
C1/2012: Vybudovani nové infrastruktury pro spoletny housingu produktivnich systémi SAP
ERP SAP — spole¢ny housing 2) Vypsana vefejnd zakazku pro potizeni HW
vybaveni
Cil
Prehled &erpani finan¥nich prostfedki k datu .
piedéni této Zadosti Projekt financovén od
Zdtivodnén{

projektu/ analyza
potieb

Zamerem tohoto projektu je dobudovéanim noveé spoleéné infrastruktury pro SAP systémy a pfevod
stavajicich systémi na tuto infrastrukturu.
Tohoto projektu se zigastni viechny skoly sdruZené vKC VVS,
QOiekdvané pFinosy fedeni:
e Msén& nikladn4 idrzba jednoho systému se Sesti klienty
e  Sni%eni budoucich nakladd na nutnou modernizaci hardware







* Podpora jen spoletn& uznanych — potfebnych feSeni (mame spolednou legislativu, tak prog se
lifit v jeji aplikaci?)
e  Efektivni vyuZitf lidskych zdroji
Hlavni ofekévany ptinos je ve sniZeni nékladi na technickou podporu (hardwarové zabezpetent),
bezpednost (zalohovéni) a lidské zdroje.

Dalsi rozvoj DMS/ECM na jednotlivych Zkoléch je iniciovan predeviim potebou vyhovét Zékonu o
archivnictvi a spisové sluZb& V minulosti bylo na viech §kolach implementovéno v riizném rozsahu
feSeni pro spravu dokumentt, n€kde pouze jako uloZist¥ dokumentil, n&kde vé&etn& propojeni na dal¥i
moduly celouniverzimiho informaéniho systému. Cilem dal$tho rozvoje tato fedeni bud'to vzijemns
propojit, nebo nahradit integrovanym feenim se specializovanymi moduly pro jednotlivé agendy.

RozSifovan{ stavajiciho rozsahu implementaci IS SAP ¢ moduly SAP-REM a SAP-PM m4 za cil v co
nejdir$i mife automatizovat tikony spojené se spravou budov a zat{zeni, poskytnout zodpov&dnym
pracovnikim podklady pro rozhodovédni o jejich vyuZiti vbudoucnu, pldnovat, evidovat a
vyhodnocovat &innosti a néklady spojené se sprévou, opravami a Gdrbou budov

Odkaz na
dlouhodoby
zamér (pFesnd
citace

z dlouhodobého
zaméru, nikoli
pouze odkaz na
dokument &i na
web)

JAMU (DZ 2011 - 2015, str. 26):

11. Inovace SW UIS JAMU

Zajistit provoz pofizeného univerzitniho informatnthao systému (UIS) na centralni trovni, aktualizace a
prilb&Zné rozsitovani centralniho studijntho systému STUDENT a dal¥{ postupné rozifovani UIS o
dal¥i moduly podle potfeb JAMU. Dal3{ rozvoj a inovace ekonomicko spravniho systému SAP,
knihovniho systému ALEPH 5000, kolejniho systému AT-koleje a jejich dal¥i integrace s ostatnimi
systémy UIS JAMU. Vybudovani systému pro evidenci a uklddani digitalizovanych dokumenti
libovolného charakteru. Postupné zavadén{ integrovaného systému pro fizeni provozu budov (systémy
inteligentni budovy) tak, aby vznik! centrdlni informagni, spravni a zabezpetovaci systém JAMU.

MENDELU (DZ 2011 - 2015, str. 23 — 24):
Univerzita bude:

- podporovat modernizaci univerzitni infrastruktury pro zkvalitn&ni vyuky, vyzkumu a kultury
akademického prostiedi;

- sméfovat rozhodujici &ast finanénich zdrojit do rekonstrukei a modernizaci stavajicich kapacit,
knihoven, administrativntho zizemf, infrastruktury ICT, p¥istupu k informatnim zdrojim a
v&deckym informacim, vEetn& obnovy a pofizeni strojniho a pistrojového vybaveni;

UPOL (DZ 2011 - 2015, str. 11):
Rozvoj informa&ni infrastruktury univerzity na ziklad€ implementace a stabilizace modernich
informaénich a komunika&nich technologii.

UTB (DZ 2011 - 2015, str. 10):
e rozvijet oblast informatnich a komunika&nich technologii v souladu s nejnovEj¥imi trendy
v této oblasti.

VSB (DZ 2011 — 2015, str. 14):

o posilovani integrace provoznich informaénich systémi s cilem dosahnout standardizace
informaéni podpory administrativnich procest

* konsolidace a zavedeni komplexniho fefeni ekonomického informadniho systému
umoFiujictho podporovat specifika akademického prostfedi a reflektovat sloZitost vice
zdrojového a dotatnitho financovén! univerzity, jakoZ i podporovat systém Fizeni
ekonomickych informaci,

e dlouhodobé zvySovani dostupnosti a kvality infrastrukturnitho zdzemi informa¢nich a
komunikaénich technologii,

VUT (DZ 2011 - 2015, str. 21):
Vysoké udenl technické v Brn&

e v oblasti IS bude klast zdsadn{ dfiraz na prioritu zajiffovéni trvalého datového servisu, tj.
aktualnfho sledovan{ viech zdsadnich ukazatelii pro hodnoceni kvality a efektivity a ukazateli
financovani tak, aby mohly navazovat a probihat potfebné rozbory z rovné vedeni VUT a
odbornikl z fakult;

o umérné finantnim moZnostem bude roziifovat funkcionalitu webového pfistupu a zlep¥ovat
ergonomii ovlddani IS Apollo spolu s tvorbou novych potfebnych funkcionalit pfipadng
modulil; zvy¥enou pozomost bude v&navat bezpetnosti a spolehlivosti potitaové sité, jejimu
monitorovani a vyhodnocovéani stavu v&etné nezbytnych inovaci nutnych pro nésledujici roky
(pfechod na IPV6); bude budovat poéitatovou infrastrukturu pro pouZivani siti univerzit
(EduRoam).







Cile projektu Uved'te reslné, konkrétni a terminované cile, kterych ma byt dosaZeno.
& | Cile (p¥idejte Fadky podle potieby) Termin
1 | Vybudovéni infrastruktury pro VaT SAP— speledny housing 31.5.2013
2 Prevod stavajicich produktivnich systémii SAP do infrastruktury vybudované 30.6.2013
v roce 2012 T
3 | Prevod VaT SAP do infrastruktury vybudované vroce 2013 31. 12,2013
4 | Upravy aroziffeni implementace daliich vybranych procesi vVDMS/ECM 31.12.2013
5 | Analyza a zpracovan{ CK implementace moduld SAP-REM a SAP-PM 31.12.2013
Plnéni
kontrolovatelnych | Definujte konkrétnl a méfitelné vystupy projektu, které budou vysledkem prgektu
vystupt
¢ | Vystup projektu (pFidejte fadky podle potieby) Cil (uvedte Eislo Termin
: P z pfedchozi tab.)
1 | Infrastruktura vhodna pro provoz VaT SAP 1 31.5.2013
Systém SAP pfevedeny do infrastruktury vybudované v roce
2 | 5012 V3 1) 2 28.2.2013
3 Systém SAP pfevedeny do infrastruktury vybudované v roce 9 11.3.2013
2012 (VVS2) s
Systém SAP ptevedeny do infrastruktury vybudované v roce
4 | 5012 Vs 3) 2 30.4.2013
Systém SAP prevedeny do infrastruktury vybudované v roce
Systém SAP pfevedeny do infrastruktury vybudované v roce
6 | 5012 (VS 3) 2 30. 6. 2013
7 VaT SAP viech zutastnénych Skol SAP prevedené do 3 31.12. 2013
infrastruktury vybudované vroce 2013 L
g | Dalsi rozvoj DMS/ECM na JAMU s vyuzitim MS SharePoint 4 30. 4.2013
a vazbou na ERP SAP.
9 Analyza a navrh dal$tho rozvoje DMS/ECM na ostatnich 4 30.6.2013
gkoldch (s vyuZitim vystupu . 8) s
10 | Pofizeni a instalace vybranych moduliit DMS/ECM na zakladg 4 31.7.2013
této analyzy.
11 | Piprava prostfed! pro vlastni vyvoj DMS/ECM pod 4 31. 12, 2013
SharePoint (koncept TreeINFO)
12 | Analyza potfeb v oblasti spravy a Gdrzby nemovitosti 5 30.4.2013
13 | Zpracovéni cilového konceptu implementace moduld Sprava 5 31.12.2013

nemovitosii a Opravy a udrZba

Organizace a

fizenf projektu

svolavanych dle potfeby v rdmei felen
k vybranym problémfim. V gele Rady

&lenové Rady KC VVS,
zaméstnanci KC VVS. Pro kaZdy mo
jednotlivych skol. Cinnost téchto tymb

postupy,
dodavatelské (konzultacni} firmy pfi spo

Organizaci a pritb&h projekti spolegnych pro vice VV$ #idi Rada Koor
tvofena vZdy jednim zdstupcem jmenovany
pracovné-hodnoticich poradach nejméné 6-krit roén& a déle se tlenove rady schazi na workshopech
i jednotlivych projektd, popf. zakl4daji elekironické konference
KC VVS stojf jeji pfedseda, ktery je soucasné feditelem tohoto
projektu. Koordinétofi jednotlivych dilgich Zasti navrZeného projektu jsou na zitastnénych gkolach
Operativni koordinaci postupu plnénf dilich &asti projektu provad{ prib&Zné
dul je ustaven pracovni tym sloZeny z modulafi a metodikid
koordinuje KC VVS$, za svou &innost tymy odpovidaji Radé KC
VVS. Roziifujici informace o Fizeni jednotlivych &4sti projektu jsou dale upfesnény

rektorem pifslusné skoly.

dina&niho centra, kteréd je
Rada KC se schdzi na

v piiloze.

Pii inovadnich a rozsitujicich projektech jsou vZdy aplikovany standardni metodiky a analytické

Pro tento konkrémni projekt bude tedy nutné realizovat nésledujici kroky a opatfent:
Organiza¢ni kroky:

s Stanoveni fidictho tymu

napt. pti rozvoji SAP R/3 je b&iné aplikovina metodika ASAP, podle niZ postupuji i
lupréci na jedrotlivych projektech.







s Nezbytna zaSkoleni

Legislativni kroKky:

«  Smluvni zaji¥téni provozu

»  Smiuvni zajitni rozd&leni provoznich n&kladd mezi jednotlivé VVS§

Harmonogram Pro kazdy vystup identifikujte hlavni innosti, kter¢ povedou kjeho napln&ni v harmonogramu
- P Termin Termin
& | Hlavni &innosti (pfidejte tadky podle potfeby) zahijeni ukondeni
V1: Vybér dodavatele HW pro vybudovani infrastruktury pro
1 provoz. VaT SAP 1.12.2012 28.2.2013
V1: Priprava lokality pro spoletny housing VaT SAP, vietné
2 propojeni se viemi VVS - spoluprice s CESNET 1.2.2013 30.4.2013
V1: Instalace a zprovozn&n{ HW v&etng jeho propojeni do jiz
3 existujfeich struktur 1.4.2013 31.5.2013
V2-6: Upravy stavajicich backup pland, sitové topologie —
4 spolupréice s CESNET 1.2.2013 30.4.2013
5 | V2-6: Piiprava prostfedi pro pfenos jednotlivych systémi 1.4.2013 15.6.2013
6 | V2-6: Specifikace a testy sdilenych adresaft pro rozhrani 1.4.2013 30. 6, 2013
VVS 1 1.2.2013 14.2.2013
V2-6: Backupy v3ech st8hovanych ‘\leg _,2,, } 2 %gig }g i %gg
7 | produktivnich systémii SAP — -3
VVS4 1.5.2013 15.5.2013
VVS5 1.6.2013 15.6.2013
VVS1 15.2.2013 28.2.2013
V2- 6: Vlastni stéhovéni a zprovoznéni AAES 16.3.2013 | 332003
8 | produktivnich system SAP = o
VVS 4 16.5.2013 31.5.2013
VVS8 S 16. 6. 2013 30. 6. 2013
0 | ¥7: Monitorovaci systém serveril a poli 1.4.2013 31.5.2013
10 | V7: Backupy viech st€hovanych VaT SAP 1.6.2013 31.12,2013
11 | V7: Vlastni stéhovani a zprovozn&ni VaT SAP 1.8.2013 31.12.2013
V8: Dalii rozvoj DMS/ECM s vyuZitim MS SharePoint a
12 vazbou na ERP SAP. 1.1.2013 31.5.2013
V9: Zpracovani analyzy a ndvrhu dal$iho rozvoje modulfi
13 DMS/ECM 1.2.2013 31.5.2013
V10: Potizeni a instalace vybranych moduli DMS/ECM na
14 Zakladd této analyzy. 1.6.2013 31.8.2013
V11: Piprava prostfedi pro vlastni vyvoj DMS/ECM pod
15 SharePoint { koncept TreeINFO) 1.6.2013 31.12.2013
16 vi2: Zpracove’l_ni a.!1a1§'zy procesi a potfeb v oblasti spravy a 15. 1. 2013 30. 4. 2013
udr¥by nemovitosti
17 | V12: Zmapovéni moZnosti moduli SAPREM a SAP-PM 15.1,2013 30, 4. 2013
V13: Zpracovéni cilového konceptu implementace modulil
18 Sprava nemovitosti a Opravy a udrzba 1. 5.2013 3l 12 2018
Realizaéni tym Uved'te plén persondlniho zaji¥téni
k. Jména klicovych lidi (pfideite Fadky podle Cinnosti
potfeby)
Vyb&r dodavatele HW

Pfiprava podminek pro spole&ny housing
Pfenos systémd ERP SAP (housing)

Ing. Jan Bufil Analyza dalsfho rozvoje DMS/ECM
Potizeni a instalace DMS/ECM modulii
Pfiprava prostfedi pro viastni vyvoj
DMS/ECM

2 | RNDr. Frantidek Zednik

Vybér dodavatele HW
Pfiprava podminek pro spoletny housing
Analyza dalgtho rozvoje DMS/ECM
Potizen a instalace DMS/ECM moduld

RNDr. Hana Matochova

Prenos systémd ERP SAP (housing)
Analyza dalstho rozvoje DMS/ECM
Potizeni a instalace DMS/ECM modult







Ing. Ladislav Cervinka

Pfenos systémii ERP SAP (housing)
Potizen{ a instalace DMS/ECM modulti

RNDr. Alexander Cerny

Vybér dodavatele HW
Analyza dal$tho rozveje — moduly REM a PM

Mgr. Monika Hrabdkova

Vybér dodavatele HW
Pfiprava podminek pro spoleény housing
Analyza dalifho rozvoje — moduly REM a PM

Ing. Jifi Otépka

Spoluprace pi instalaci HW

Priprava podminek pro spole&ny housing
Pfenos systémi{i ERP SAP (housing)

Analyza dal§iho rozvoje — moduly REM a PM

Megr. Pavlina Michalkova

Spolupréice pti instalaci W

Pienos systémii ERP SAP (housing)

Analyza dal§tho rozvoje DMS/ECM

Analyza dal§iho rozvoje — moduly REM a PM

Ing. Michal Slama

Vybér dodavatele HW
Pfiprava podminek pro spoleény housing

10

Ing. Zden&k Urbének

Pfiprava podminek pro spolegny housing
Pfenos systémii ERP SAP (housing)

1

Ing. Vladimir Kotek, MBA

Vybér dodavatele HW
Priprava podminek pro spole¢ny housing

12

Radka Kolougkov4

Pliprava podminek pro spoleény housing
Pfenos systémt ERP SAP (housing)

13

Ing. Jit{ Solc

Pfiprava podminek pro spoleny housing
Pienos systémi ERP SAP (housing)

14

Mgr. Jana Koudelkova

Vybér dodavatele HW
Koordinace projektu a vyb&rovych Fizeni

15

16

Pfﬁ?‘le&d o Pokud se jednd o pokratujici projekt, uved'te kolik finan&nich prostfedkii bude terpéno a jaké cile a
ggoi e‘}‘t‘:l"mm kontrolovatelné vystupy jsou plénovanydo budoucna.

Rok realizace

Cerpéni fin. prostredkd (souhrnny
tidaj)

Plinované cile a kontrolovatelné vystupy

2014

2015

2016

[Prehled o udrzitelnosti
investice/aktivity

Uved'te, jak bude z rozvojového projektu podpofena investice/aktivita pokratovat a jakym
zplsobem bude finanéné zabezpegena po ukonéen{ rozvojového projektu,

Poznamka: V pfipadg, Ze potfebujete sdélit dalsf doplitujici informace, uvedte je v pfiloze

Priloha ¢. 1 — Smlouva o sdruZeni za t¢elem
Ptiloha ¢. 2 — Vlastni text projektu
Priloha &. 3 — Seznam kli¢ovych Fe

g zi'izeni a provozovini Koordinagniho centra
, upresnéni diléich ¢asti a financovini projektu
Sitel dil€ich ¢asti projektu







Vyplni pouze koordinator:

ROZPOCET CELEHO PROJEKTU

Pozadavek na dotaci ze
stitniho rozpoétu —
ukazatel I (v tis. K&)

1. | Kapitalové finanéni prostfedky 6.280
2. | B&Zné finanéni prostredky 0
3. | Celkem b&Zné a kapitalové finanéni prostiedky 6.280

ROZPOCET DILCICH CASTi PROJEKTU: HOUSING VAT SAP

PoZadavek na dotaci ze
statnfho rozpottu —
ukazatel I (v tis. KE)

1. | Kapitalové finan¢ni prostfedky 5,180
2. | Bézné finanéni prostiedky 0
3. | Celkem bé%né a kapitilové finanéni prost¥edky 5.180

| ROZPOCET DILCICH CASTI PROJEKTU: ROZVOJ DMS
PoZadavek na dotaci ze
statnfho rozpodtu —
ukazatel I (v tis. K&)
1. | Kapitalové finan&ni prostfedky 600
2. | Bézné finanéni prostiedky 0
3. | Celkem b&zné a kapitalové finanéni prostiedky 600

ROZPOCET DILCiCH CASTI PROJEKTU: ROZVOJ DALSICH MODULU IS

SAP
PoZadavek na dotaci ze
statniho rozpottu -
ukazatel I (v tis. K&)
1. | Kapitalové finanéni prostfedky 500
2. | B&zné finanéni prostredky 0
3. | Celkem b&zné a kapitdlové finanéni prostiedky 500
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Smlouva o sdruZeni za (itelem zi{zeni a provozovéni

Koordinaéniho centra mySAP Varias Education

Univerzita Palackého v Olomouci (déle jen UP), IC 61989592, se sidlem Olomouc,
K¥izkovského 8, zastoupena prof. MUDr. PhDr. Janou Magékovoun CSe., rektorkou UP,
a

Vysoké udeni technické v Brné (déle jen VUT), IC 00216305, se sidlem Brno,
Antoninska 548/1, zastoupeno prof. RNDr. Ing. Janem Vrbkou, DrSc,, rektorem VUT,

a
Jandékova akademie muzickych wméni v Brné (dile jen JAMU), IC 62156462, se sidlem
Bmo, Beethovenova 2, zastoupens prof. PhDr. Véclavem Cejpkem, rektorem JAMU,

a
Univerzita Toma$e Bati ve Zlin¥ (d4le jen UTB), iC 70883521, se sidlem Zlin,
Mostni 5139, zastoupend prof. Ing. Petrem Séhou, rektorem UTB,

a

Vysokd $kola bafiska — Technick4 univerzita Ostrava (ddle jen V3B), IC 61989100, se
sidlem Ostrava-Poruba, 17. listopadu 15, zastoupend prof. Ing. Tomadem Cermikem, CSc.,
rektorem V3B,

a L)
Mendelova zem&dElsk4 a lesnicka univerzita v Brog (dale jen MZLU), IC 62156489, se
sidlem Brno, Zem&d#lskd 1, zastoupend prof. Ing. Stanislav Prochazka, DrSc¢., rektor MZLU.

uzaviraji tuto smlouvu;

Clanek I
Uvodai ustanoveni

l. Shora uvedené smluvni strany se dohodly zaloZit sdruZeni bez prévni subjektivity za
{idelem zaloZeni a provozovéni Koordinaéniho centra mySAP Varias Education (déle jen
KC),

2. KC je volné sdrueni vefejnych vysokych $kol (dile jen VVS), zfizené za udelem
koordinace implementace a provozu systému mySAP Varias Education (dale jen SVE).

Clanek 11
Organizaéni struktura, prevozovatel a el Koordinatniho centra

1. Koordina¥ni centrum ma organizaéni a fidiei strukturu:
s RaduKC,
+ Jadro KC,
1 e modulife a metodiky VVS.
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¢
f 2. Definice pojmi organizaéniho &lené&ni:

Rada KC

Rada KC je nejvy$iim orgénem KC, proti jehoZ rozhodnuti je moZné odvolani
pouze ke shromazd&ni statutarnich zéstupch Xlemd sdruZeni. Kadé VVS na
zéklad® podpisu této smlouvy jmenuje jednoho svého zéstupce odpovédného za
provozovéni systému SVE na VVS do Rady KC. Rada KC metodicky a

orpanizadn® #di Jadro KC a ustanovuje na névth VVS persondinf sloZen
moduldk a2 metodikd VVS.

Jddro KC

Jadro KC je tvofeno nejméni dvEma zamstnanci na plny pracovni dvazek.
Zamgstnanci vykon4vaji své pracovni ginnosti rovaym dilem pro viechny VV§$
sdruzeni. Cinnosti a jejich rozsah stanovuje Rada KC a jsou uvedeny v Phloze &. 1
této smlouvy. Rozhodnutim Rady KC ize doploit, zm¥nit nebo zruit piilohu &, 1,
piiemZ s jakoukoli zménou jejiho obsahu musi byt neprodlené seznémeni
odpovédni zastupei véech glend sdruZeni.

ModuliFi a metodici XC .

Moduléfe a metodiky KC jmenuje kazd4 VVS, jednd se o odpovédné pracovniky
na VVS, kted odpovidajl za provoz a metodické pledpisy souvisejici
s provozovénim systému SVE. Zm&nu v obsazen{ funkci modulafl a metodikd je
povinna pFisluing gkola jako Elen sdruZeni ozndmit neprodlené Radié KC.

Provozovatelem KC je ta VV§, na kieré je umisténo Jadro KC. O umistéai Jadra KC
rozhoduje Rada KC.

KC je zfzeno za u¥elem podpory rozvoje a provozu systému SVE na VV8, zejména:

s rozviil a provozuje systém hlavniho Help Desku {déle jen HD) pro viechny VV8a
na vyZadani i HD jednotlivych skol,

» rozpracovava pravidla pro uZivatelské tpravy pfi zaji¥tén{ homogenity systému na
viech VVS,

« koordinuje a vytvaH podminky pro praci moduldfd a metodikd VVS pro tgely
provozovéani a daltho rozvoie systému,

e  zajituje dkoleni kliovych uZivatelt systému na jednotlivych VVS.

V rémei svych aktivit nesmi pracovnici Jadra KC narudit podminky sjednané smluvng

jednotlivymi VVS§ se smluvnimi partnery v rdmei jinych smluvnich zdvazki t¥kajicich se
systému SVE.

Clanek II1.
Clenstvi v Koordinadnim centru

Clenem sdruzeni KC se mi¥e stit katdd VVS, kierd je provozovatelem systému SVE
nebo mé uzavienou smlouvu o zavedeni tohoto systému za pfedpokladu, Ze pfistoupi
k této smlouvé v plném rozsahu,

Pfistoupeni nového Zlena sdruZeni s realizuje podpisem textu této smlouvy a prohladenim
o plistoupeni v plném rozsahu. Pfistoupeni oznim{ pfedseda Rady KC viem Elendm
sdruzeni, ktefl jsou povinni do 14 dnt sdlit, zda s pfistoupenim nového Elena souhlasi.
Dnem souhlasu viech dosavadnich &lent sdruZeni s p¥istoupenim nového lena nabyva
ptistoupend G&innosti.
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/3. Clenstvi &lena sdruZeni zanika jednak dnem zaniku sdruZeni, jednak odstoupenim Elena
; sdrugeni. Odstoupeni &lena sdruZenf musi byt pisemné, prokazateln# doruené Radé KC a
nabyva (innosti uplynutim tff mésict, pFiem? tato Ihitta potind béZet prvni den mésice
nasledujictho po mésici, ve kterém bylo odstoupeni dorudeno. Odstupujici &len je povinen

ke dni ukondeni &lenstvi vypotadat velkeré své zdvazky v sdrueni i vl jednotlivim
jeho &lentim.

5 Clanek IV.
Rizeni Koordinatniho centra

1. Rada KC je nejvys8im organizadnim Fidicim a metodickym orginem KC a tuto svoji
kompetenci vykonavé v souladu s jednacim tédem Rady KC. Jednaci tad Rady KC bude
schvalen Radou KC nejpozddji do tH mésicll od ugavieni této smlouvy a pro jeho
schvéleni je nutny souhlas alespofi dvou tfetin viech &lend Rady KC. -

2. Cinnost Rady XC organizuje a Fidi jejf pfedseda, kterym je vZdy zéstupce té VVS, kterd je
provozovatelem KC a jejimiZ zaméstnanci jsou osoby zafazené v Jadru KC. Rada KC
zaseda dle potfeby, nejméné viak dvakrat rofné. Radu KC svolava jeji predseda, v plipadé
prodieni delsiho nez 8 mésich miZe Radu KC svolat kterykoli jeif &len. Jednani Rady KC
fid{ svolavatel.

3, Rada KC jednd a rozhoduje zejména o
¢ plinu préce,
rozpodtu a organizaéni struktufe KC, .
schvéleni fe¥eni rozvojovych projektd,
podminkéch stanovenych pro felent prajektu,
stanoveni pravidel provozn KC,
&len&ni a naplni odbomych skupin s ohledem na lenitost SVE,
uréeni provozovatele KC.

s & 8 ©® @ @

Clanek V.
Clenové Rady KC

1. Rada KC je sloZena ze zéstuped jednotlivich VVS, které jsou fleny sdruZeni, pfifem?
ka¥d4 VVS je zastoupena jednim zdstupcem.

2. Zastupce za danou VVE do Rady KC jmenujf rektofi téchto vvs,

3. V&ichni zéstupei v Rad® KC maji rovné hlasovac{ pravo a v pfipad® rovnosti hlasd
rozhoduje hlas pfedsedy Rady KC.

4, Jednani Rady KC se mohou G¥astnit i dalsi odbornici delegovani pislusnymi Zéstupei
vV, Tito odbornici nemaji pravo hlasovaci.

5 Jmenovani &lenové Rady KC jsou zastupitelni na zdklad® plné moci, vystavené
imenovanym zéstupcem VVS.

6. Clenové Rady KC odpovidajf za akudin stav evidence metodikd a modulaft evidovany
u pracovnfkd Jadra KC za VVS, kterou zastupuji.

Clének V1.
Priva a povinnosti vv§

1. Kazdy ¢len sdruzeni KC je povinen:
¢ pispivat na &innost KC, a to rovnym dilem,
« jmenovat zastupce do Rady KC a jeho prostfednictvim se podilet na fizeni KC.

L
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Uhrady pFispévkd budou provozovatelem fakturoviny vidy na dané &tvrtleti v jeho
prvnim mésici. Po skonfen{ kalenddtnfho roku bude fakturovéno jeho piipadné
vyltovéani (pEeplatek = dobropis, nedoplatek = dodateénd faktura).

Ka¥dy &len ma pravo vyuZivat viech sluZeb a innost realizovanych KC.

Kazdd VVS mbZe mit pHimy samostatny smiuvni vztah s dodavatelem podpory systému
SVE., Mil%e s dodavatelem podpory pfimo komunikovat nebo miize vyuZit slufeb KC,
jinych skol nebo jinych smluvng vézanych dodavatelll.

Pfi komunikaci s SAP CR a.s. v oblasti CCC (Customer Competence Center) jednaji za
viechny &leny sdruZeni KC pracovnici Jadra KC. O vysledcich jednéni informuji pfislusné
VV§ prostfednictvim ¢lena Rady KC.

Kazdé VVS je odpoviédna za instalace novych verzi a oprav SVE. Za dodavku zmén
potieby SVE je podle piislu$né smiouvy odpovédny dodavatel. Tyto zmény si do systému
zavede dand kola samostamé nebo vyuZije sluZeb Jidra KC, jiné VVS§ nebo jiného
smluvng vézaného dodavatele sluZeb.

Clanek VIL
Provozovatel KC

. PFi zalofeni sdru¥eni KC je provozovatelem UP. O zm&né provozovatele rozhoduje Rada

KC vsouladu sustanovenim &. IV, odst, 3 této smlouvy. Priava a povinnosti
provozovatele spotivajl jednak v ginnosti Jadra KC, jednak v pravu obsazeni mista
ptedsedy Rady KC. Zména provozovatele je provédéna usnesenim Rady KC a piedseda
Rady tuto zm&nu pisemn® oznami viem Elenim KC.

Provozovatel je povinen vést samostatné odd&lené i€etnictvi o provozu KC a predkladd
Radé KC informaci o stavu derpani rozpoétu KC, jednak na vyzidani Rady KC, jednak
vidy k30.6. a 31.12. kaZdého kalenddfnfho roku. V pipad¥, Ze hrozi ptekroteni
planovaného rozpodtu, je na toto nebezpeti povinen provozovatel Radu KC upozomnit,
nejpozdéji véak do 30.11. daného kalendainiho roku.

Clanek VIIL
Pracovnici KC

Pracovnici KC (pracovnici Jadra KC, moduldfi a metodici) jsou v pracovnd pravaim
vztahu ke své pfsluiné VVS.

Pracovnici Jadra KC jsou zamé&stnanci provozovatele KC.

.V pFipadé potfeby a v souladu se zaméry schvalenymi Radou KC mohou byt s pracovniky

KC, vykonavajicimi innosti pro celé KC nebo jinou VV§, ne u které jsou v pracovnd
pravnim vztahu sjednany dal3f prace. Tyto dal3i prace 1ze sjednévat na zdkladg:

a. dohod o poskytovani slueb mezi Skolami,

b. dohod o provedeni préce,

¢. dohod o pracovni ¥innosti,
ptidemz volba typu dohody je vZdy na rozhodnuti VVS piisluiné pracovnikovi.
KC gnebude uzavirat piimé dohody s pracovniky dle bodu 3b) , 3¢} bez védomi pfislu$né
VVs.

PR P IRy P PRV S L
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Clének IX.
Zdavére&na ustanoveni

1. Tato smlouva je sepsdna v dvojndscbném podtu ne? je polet &lend sdruen{ KC, pFiem¥
viechna vyhotoveni maji platnost originalu a kazdy &len sdruZeni obdri dvE tato
vyhotoveni.

2. Tato smlouva nabyvé platnosti a Ginnosti dnem jejtho podpisu poslednim uéastnikem
sdruZeni.

3. Vsichni &lenové (i&astnici) sdruZeni prohlafuji, Ze pHistupujf k této smiouvE s vEdomim
vzijemné vyhodnosti, ze svobodné ville a po dikladném zvéAZeni, co# potvrzuji podpisy
svych statutdrnich z&stupei.

V Olomouci ,217?,200 ¥ prof, MUI{. PhDr. Jank Magakods;
rektorka UP

VBmE......7. prof. r. Ing. Jan Vrbka, DrS
rektor VUT

VBmE....oooveevinenns prof, PhDr, Viackav CEjpak
rektoy JAMU

Ve Zling . £ 7. 4094, prof, Ing. Petr Skha, CSc.
’ rektor UTB

28 07 W8 ﬁ“‘u C<

V Ostravd ............... prof. Ing. Tomé¥ Cermak, CSc.
" rektor VB

V Bmé !"F ;‘-zmy prof. Ing. Stanislav Prochazka| PrSc
rektor MZLU

3
%
2
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Priloha €.2

Spoleény housing informadnich systémii pro podporu Fizeni ekonomickych,
personilnich a mzdovych agend a rozvoj téchto informacnich systémi
(Navrh centralizovaného rozvajového projektu na rok 2013)

1. Vychodiska projektu

Sest vefejnych vysokych 3kol (dale jen ., VV§*) postupuje od roku 2002 koordinovans
v oblasti budovani univerzitniho informagniho systému (déle jen UIS) pro tizeni ekonomiky a
personalistiky. Spole¢né vybraly informacni sytém SAP R/3, zaloZily sdruZeni Koordina¢ni
centrum pro systém SAP (déle jen ,KC V'V, obdoba CCC — Customer Competence Center,
doporutenych a celosvétové koordinovanych center pro rozsahlejsi instalace systému SAP
v jedné organizaci) a spole&n& se v&nujf inovatnim, konvergenénim a integraénim projektim
souvisejicich s rozvojem a vylepsenim komfortu pfistupu koncovych uZivateld k vystuptim
systému SAP. V poslednich tfech letech postupuji spoletné i pfi vybéru, implementaci a
rozvoji dal§ich modulé UIS v oblasti organizace a fizeni 3koly. Jedna se napf. o zavadéni
portdlu pro intranet 3koly, systémil pro ukladani, spravu a Fizen! ob&hu dokumenti
(ECM/DMS), pasport majetku.

Cleny KC VVS jsou tyto vefejné vysoké Skoly:
Janatkova akademie muzickych uméni v Brné

Mendelova univerzita v Bmé

Univerzita Palackého v Olomouci

Univerzita Tomage Bati ve Z]in&

Vysoka $kola bafiskd — Technicka univerzita Ostrava
Vysoké uCeni technické v Brné

Struktura KC VVS:

Cinnost sdruZeni ¥idi Rada KC VVS, ktera je sloZena vZdy po jednom zastupci kazdé
$koly. KC VVS ma prozatim dva stélé pracovniky na plny uvazek. Tito pracovnici pfedstavuji
jadro KC VVS, které provadi pro viechny zii¢astnéné skoly systémovou udrZbu dle licenénich
a provoznich podminek systému SAP a dile maji za tkol koordinaci skupiny metodika a
modula¥i, ktef jsou profesiondlnimi pracovniky zi¢astnénych VVS. Pro kazdy provozovany
modul systému SAP (jednd se o 7 modulil) jmenuje $kole jednoho metodika a modulafe. KC
VVS je vsoulasné dob& provozovano v ramci Centra vypoletni techniky Univerzity
Palackého v Olomouci (dé4le jen ,,UP v Olomouci®).

V letech 2002 aZ 2006 realizovala Univerzita Toméa3e Bati ve Zlin€ (ddle jen ,,UTB ve
Z1ing*), od roku 2007 pak UP v Olomouci, n&€kolik projektd v ramei Transformacnich a
rozvojovych (pozdé&ji jiz jen Rozvojovych) programi vyhlagenych MSMT, konkrétné v ramci
Programu na podporu rozvoje struktury vefejnych vysokych Skol (dale jen LV,
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zaméteného na rozvoj informaénich a komunikaénich technologii podporujicich tizeni VVS,
Vechny projekty byly realizovany ve spolupréci s daldimi VVS prostiednictvim KC VVS.

V prvnich letech spoluprace Sesti VVS byla spoleéna &innost zamsfend nejprve na
analyzu zékladnich procesd v oblasti fizeni ekonomiky, logistiky a lidskych zdrojt v prostredi
VVS, na pilotni projekt univerzitniho informaéniho systému SAP pro VVS, jehoZ vystupem
je typové oborové feleni s ndzvem SAP VARIAS Education, a na zfizeni kompetenéniho
centra jako centralizovaného pracovisté provozni podpory a helpdesku pro systém SAP
VARIAS Education. Postupné se budovalo a stabilizovalo pracovisté s nazvem ,.JKoordinaéni
centrum®. Dale byla pozornost vénovana integratnim a konvergendnim projektim, véetné
projektu ,Enterprise Content Management (ECM) - inteligentni sprdva a uloZiste
dokumenti®, ktery tizce spolupracuje se systémem SAP a spravuje tzv. nestrukturované data.
Dali{ projekty fe$ily analyzu a implementaci ECM/DMS, rozvoj nadstaveb SAPu XI, WF a
BW zam&fené na manaZerské vystupy, rozsahlé tpravy modulu pro spravu majetku, analyzu
potfebnych tprav v modulu fizen{ lidskych zdroji (HR) a gkoleni uzivateld.

Projekt ,, Koordinovany postup rozvoje a inovace informacnich systému pro podporu
sizeni VVS voblasti ekonomiky a personalistiky, vietné provozntho zabezpeceni
Koordinacniho centra VVS*, jez byl realizovin v roce 2007, byl zaméfen na ptipravu upgrade
stavajicich SAP systéml jednotlivych VVS a vyfedeni problémi spojenych s vyuZivinim
standardnich mo¥nosti moduld pro ¥zeni lidskych zdroji (HR). V ramei tohoto projektu byla
zpracovéna Analyza All-in-One, jejimZ cilem bylo zmapovat soutasny stav nastaveni a
pouZivani viech modulil systému SAP na jednotlivych $kolach a navrhnout jejich maximalni
moZné sjednocent .

Projekt ,, Podpora koordinovaného postupu inovace informacnich systému pro
podporu Fizeni VVS v oblasti ekonomiky a personalistiky, véetné provozniho zabezpeceni
Koordinacniho centra VVS®, kiery byl realizovan vroce 2008, je zamé&fen pfedeviim na
realizaci nového spoleéného fedeni v oblasti fizeni lidskych zdrojii (vznika modul newHR).
Toto feseni bude vyuzito pfi upgrade produktivnich systémi viech VVS. V tomto roce je
realizovan upgrade produktivnich systémi UP v Olomouci, V8B — TUO a zahéjeny
ptipravné préace pro upgrade produktivnich systémi UTB ve Zling a MZI.U v Brn&.

Projekt ,, Jnovace informacnich systémi pro podporu Fizeni ekonomiky a personalistiky
a provozni zabezpeleni Koordinacniho cenira VS« ktery byl realizovan vroce 2009
finanéné podpotil dokondeni upgrade produktivnich systémi SAPu na UTB, MZLU a
upgrade produktivniho systému JAMU, upgrade, respektive propojeni systémi Kredit-SAP na
UTB, respektive V&T — TUO. Dile pak rozvoj moduli UIS na UP - Web Content
Management a VUT — Facility Management.

V roce 2010 byl pak v ramci projektu ,,Rozvoj informacnich systémi pro podporu
Fizeni ekonomiky, personalistiky a Fizeni obéhu dokumentii“ rozvijen ERP SAP smérem
k tomu, aby vyhovoval potfebam fizeni dlouhodobych projektii (monitorovaci zpravy pro
hospodateni VaVpl). Dale byla implementovéna softwarova podpora pro Facility
Management, probéhla analyza problematiky Datovych schranek a probéhla také detailni
analyza monosti daliiho sjednocovéani systémii SAP na viech zilastnénych Skoléch, na
jejimz zdklad® je postaven i plan realizace spole&ného housingu v roce 2012.

Vroce 2012 byl vramci projektu ,.Spolecny housing informaénich systémii pro
podporu Fizeni ekonomickych, persondinich a mzdovych agend a implementace roziifeni
informacnich systémit v souvislosti s naplnénim Zékona o archivnictvi a spisové sluzbé”
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pilotné nasazeno feSeni propojeni IS SAP a SharePoint v prostfedi vefejné vysoké Skoly,
konkrétn® na JAMU. Toto feSeni bude v roce 2013 roz§ifovano a vyuZije ho i UPOL. Dale
byly vroce 2012 zahdjeny tkony souvisejfci sbudovanim infastruktury pro spoleény
housingu viech systémid SAP, které jsou dosud na VVS pouZivany. Vzhledem k tomu, Ze
nebylo moZné, oproti pivodnimu olekavani, vyuZit prostfedki CESNETu v takové mife,
v jaké jsme uvaZovali, bylo prostfedkl RP 2012 vyuZito k vybudovani &asti infrastruktury
potfebné pro provoz produktivnich systémi SAP a k migraci viech SAP-systémd MENDELU
do této struktury. Soudasng byly i systémy dal3ich $kol (UTB a UPOL) pfipraveny k tcto
migraci, migrace provedena v ovéfovacim reZimu s tim, Ze ,,0stra“ migrace produktivnich
systémi obou ¥kol prob&hne na za¢étku roku 2013.

Spoledny postup pH vyberu (véetn& organizace vyb&rovych fizeni), analyze,
implementaci a provoznim zabezpeteni modulid UIS se v priib&hu uvedencho obdobi velmi
osvid&il. PHna% zna&né finandni uspory v nabidkach firem pfi spole€nych vyb&rovych
fizenich, postupech pii analyze, implementaci nastaveni a testovani systémd a v neposledni
fad® phi vlastni provozni podpofe moduld UIS. V posledni dobg se povedlo docilit toho, aby
spoleiné feSeni SAP-HR, navr¥ené vramei All-in-One analyzy, bylo zahrnuto do baliku
standardnfho feSeni pro uZivatele SAP v CR. Z téchto divodd je pro VVS sdruZené v ramei
KC VVS velmi vyhodné v daldim koordinovaném postupu pokracovat.

2. Cile projektu a jejich zdiivodnéni
2. 1. Dobudovdni nové infrastruktury pro systénty SAP

Zamé&rem prvni &asti projektu je dobudovani infrastruktury pro provozovani vyvojovych a
testovacich systémii SAP (VaT SAP) vech zigastnénych 3kol, tedy dobudovani prostiedi pro
vyvojové a testovaci systémy, vybudovani zélozniho ,.centra” a pfiprava dal§ich jednotlivych
systémi pro jejich pfemisténi do nové, takto vzniklé infrastruktury.

O&ekavané pfinosy projektu:
o Méné nakladna Gdr¥ba SAP systémii viech Sesti VVS
e SniZeni budoucich nékladi na nutnou modernizaci hardware
e Podpora jen spoleén& uznanych — potfebnych feSeni (mame spole¢nou legislativu, tak
pro¢ se lisit v jeji aplikaci?)
o FEfektivni vyuZiti lidskych zdroji

Navrhované fedeni je zpracované tak, aby byla zabezpetena bezproblémova prace aZ 2.500
u¥ivateldt soutasnd (tato situace nastava v obdobi mésiCnich a rognich mzdovych a uéetnich
uzavérek). Predpoklada se vyuZiti databaze Oracle, ktere jiz nyni pouZiva vétiina Skol.

Pro produkéni prostfedi byly navrZeny tfi servery, Z toho jeden bude jako databizovy a dva
aplikatni. Na databizovém serveru pob&Zi databaze pro viech 6 3kol. Datab4zovy server bude
fyzicky, bez virtualizace. Aplikalni servery budou virtualizovany pomoci RedHat KVM.
V tomto prostfedi pob&Zi produkéni servery viech gkol.

Testovaci a vyvojové servery budou také dva, s virtualizaci RedHat KVM. V tomto prostiedi
pobéZi testovaci a vyvojova prostedi vSech Skol.
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2. 2. Pievod stdvajicich produktivnich systémit SAP na pFipravenou infrastrukturu
y roce 2012 (JAMU, VUT, VSB-TUO)

Pfed vlastni migraci SAP systému je tfeba zajistit nasledujici ginnosti/aktivity:
Tisky
Plénovani tiskovych subsystém@ je tfeba v&novat patfiCnou pozornost. Bude se jednat o
samostatny projekt, jehoZ cilem nebudou jen Upravy stavajiciho konceptu tisku, ale zejména
optimalizace celého subsystému. Ze zkugenosti vime, Ze tisky koncentrované z jedné lokality
a ponechané standardnimu tiskovému portu SAPu pretézuji komunika¢ni porty jiZ pii cca 300
wivatelich. Proto je rozumné rozvrhnout ptesmé&rovani porti, umisténi spoold, jejich
dostatetné dimenzovani a peClivé otestovani pod plnou zatgZi. Jedna se o simulaci
uzavérkovych tiskl ap.

Uprava stavajicich backup plini a sit'ové topologie

Pred zah4jenim sthovani je potfeba zrevidovat a zaktualizovat vegkeré backup plany,
saktualizovat sifové a FC projekty. Sitovou topologii bude potfeba dopracovat na Uroverti
konkrétnich IP adres. Soudasti transportu HW do spoletné lokality musi byt i backupy
jednotlivych systémi pro ptipad, Ze nésledkem ptevozu dojde ke ztraté dat (napt. diky poruse
diskd).

Specifikace a testy permanentniho rozhrani

V prvni fzi budovani nového centra by méla byt zprovoznéna diskova iloZisté pro backupy.
Tato tlozigte budou slouZit i pro testovéni a odladéni permanentnich rozhrani z nové lokality
(vstupy a vystupy mezi SAF a jinymi systémy).

Je nutno je pro kazdou 8kolu nadefinovat a po vybudovéni VPN spojeni odzkouset transporty
a ptipravit plan pfechodu. Bud bude mo¥né adreséte fyzicky premapovat prostfedky OS, nebo
v krajnim pfipadé bude nutno zasdhnout do programového kédu. S této fazi nezname
parametry jednotlivych rozhrani ani zdkaznickych transakei, které je vyuZivaji.

Backupy

Pred vlastnim st¥hovénim je potfeba provést full backupy, a to jak dat SAPu a DB, tak i
komplet systémi. Tyto backupy je potfeba pfenést na dvoji medium a jednu sadu s patfiénym
popisem distribuovat spolu se st€hovanym zatizenim. Je to proto, aby v piipadé potieby byly
ihned k dispozici na cilové lokalit.

Monitorovaci systém

Migrace SAP systémi do jedné lokality si vyZada vybudovéni nového monitorovaciho
systému pro HW. Kazda VVS ma sviij osvédgeny (UPOL naptiklad Tivoli, VUT pouZiva
Nagios ). Je zfejmé, Ze jakmile bude HW z dohledu Zkol, informace o ,kondici“ zejména
pomoci SNMP traph je neocenitelnd. Vhodné fefeni bude odvislé od lokality hostingu a
erudice (co budou preferovat a znat) jeji spravci.

’

Moznosti Fefeni jsou od komerénich systémi typu Tivoli a2 po opesource feSeni Nagios.

2. 3. Implementace dalSich vybranych procesii v DMS/ECM
Druhs st predklddaného projektu pak fesi pokratovéni propojeni ERP systémil
zidastnénych $kol a DMS/ECM (Document management systém/Enterprise content
management), které v soucasné dob& jsou, na Zkolach implementovany. Konkrétng pak
propojeni IS SAP s moduly nad SharePoint, které byly potizeny v létech 2011-2012. Toto
Yeeni umozni sprévu obchodnich dokumentd, zpracovani doflych a pfi implementaci
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nadstavbovych modult (napf. TreeINFO) bude pak mozné fidit obéh dokumenti v organizaci.
Toto workflow bude na n&kterych $kolach zahrnovat i Elektronickou spisovou sluzbu.

Oéekavanym vysledkem tohoto propojeni bude:

o Efektivn&jsi prace se systémem SAP
Integrované feSeni problematiky spravy obsahu pro uZivatele SAP
UZivatelsky piijemné SAP prostiedi pro uZivatele
MoZnost spravovat obsah dokument i mimo SAP ERP
Efektivni feSeni archivace dat
Rozéifeni moZnosti SAP v oblasti elektronické archivace dokumenti tak, aby byly
splngny legislativni poZadavky
Hlavnim fegitelem této &4sti projektu bude JAMU a piijde o zajisténi daldtho vyvoje
DMS/ECM se zam&fenim na pokraovéni uprav a pfizpiisobeni zdkiadnich moduldt potfebdm
VVS. Zékladem budou daldi Gpravy jiZ instalovanych modulii typu ,Pfijaté faktury®,
,Obchodni dokumentace” a ,,Spisova sluzba“. Systém bude dopliovat navazovat na
vybranych pracovistich na jiZ instalovany systém pro skenovéani doslych dokumentd. Uvedené
pracoviité bude vyuZivat stavajici technologie na JAMU, které umoZiiuyi pfimé ukladani
skenovanych dokumentti do libovolného tiloZisté a jsou soudasti strategického rozvoje ICT na
JAMU.
V soutasné dobé ma UP k dispozici &ast dokument management systému (DMS) od firmy
IBM — Content Management, ktery je vyuZivan pro uloZeni a vyhleddvani jiZ hotovych
dokumentt. Jednim z cild strategie IT na UP je automatizace vybranych procest. Jedna se o
fidici procesy, ve kterych rizn& podetné skupiny lidi pracuji s digitalizovanymi dokumenty, a
to jak ve formé jejich distribuce &i jejich tvorby a validace. Pro automatizaci &chto procest
byl komisi pro IT a CVT vybran produkt SharePoint. Pro nasazeni tohoto produktu je nutné
zakoupit pHslusné licence v&etné vyvojového prostfedi. SharePoit bude integrovan do
prosttedi UIS (LDAP — AD, SAP, uloZist¢ DMS, portdl UP a dal§imi moduly UIS).
Automatizované procesy zavedené pod timto produktem budou disponovat pracovnimi
postupy (WorkFlow) pro ob&h a tvorbu digitalizovanych dokumenti. Samoziejme bude
existovat systém opravnéni pro piistup k témto dokumentim, Jednim z cildi projektu bude i
vyvoj a zprovoznéni pilotni implementace cca ti{ vybranych procesd od externiho dodavatele.
Piedmétem tohoto pfedkladaného projektu je implementace procesu ,PHjaté faktury®
v maximalni spolupraci s postupy feSeni projektu na JAMU.
V pritbéhu vyvoje pilotnich procesi provedeno i zaSkoleni pracovnikis UP vybrabych pro
automatizaci dal¥ich vybranych procest.
K jednotlivym vystupim se pak nésledng budou pfipojovat i dalsi Skoly dle jejich vlastnich
potieb a aktualni situace v rozvoji DMS/ECM na konkrétni Skole.

2. 4. Rozvoj IS SAP — implementace modulit SAP-REM a SAP-PM

Dali &4st projektu fe$i rozsifovani stavajiciho rozsahu implementaci IS SAP o moduly SAP-
REM a SAP-PM. Hlavnim feSitelem této Sasti pfedkladaného projektu je UTB. S vyuZitim
zkugenosti s podobnymi implementacemi, které prob&hly v minulych letech na VSB-TUO
bude provedena analyza poifeb univerzit, studie moZnosti vyuZiti moduli REM (Sprava
nemovitostf) a PM (Opravy a udrzby) v prostiedi vefejné vysoké Skoly a nasledn€ pak bude
zpracovén cilovy koncept implementace vybraného FeSeni. Zamérem této Casti projektu je
v co nejdirdi mife automatizovat tkony spojené se spravou budov a zafizeni, poskytnout
zodpovédnym pracovnikim podklady pro rozhodovani o jejich vyuZiti v budoucnu, planovat,
evidovat a vyhodnocovat &innosti a néklady spojené se spravou, opravami a Gdrzbou budov.






RP 2013, Priloha & 2 UPOL--KC VVS 6

3. Postup FeSeni

3.1. Obecny postup pFi realizaci spolecnych projektii a udrZby systému v rdmci KC 142

KC VVS provozuje na podporu provozu SAPu spoletny systém Help Desk (déle jen
LHD*). Pfistup na HD maji metodici a modulafi viech VVS, tedy kli%ovi uZivatelé. Déle
samoziejm& viichni konzultanti IDS. Prostfednictvim HD jsou sbirdny pozadavky Skol na
{ipravu a rozvoj moduld systému nebo reklamace na odstranéni pfipadnych chyb a soudasné je
evidovéan stav jejich fe$eni. Pracovnici jadra KC VVS kontroluji postup feleni ze strany
konzultantd IDS a po ukondeni fefeni provedou jeho otestovéni a roll-out na provozni
systémy viech VVS.

Jedna-li se o rozsahlejdi projekt, potom je pod organizaénim fizenim jadra KC WA
provedena spolena analyza za Gi¢asti metodikd a modulafi pfisluSného modulu SAPu od
zidastnénych skol a konzultantd dodavatelské firmy. Vystupem analyzy je cilovy koncept,
vietnd popisu pipadnych specifik pro jednotlive VVS. Obsah cilového konceptu,
harmonogram implementace a finanéni zabezpeteni projektu podléha schvaleni Radou KC
VVS. Dalsi postup je jiz v kompetenci KC VVS a dodavatelfi. Podle informaci v cilovém
projektu se provede pilotni nastaveni na testovacim systému pro 1 VVS, potom probiha
testovaci provoz s plnou podporou KC VVS a roll-out na testovaci a provozni systémy
ostatnich VVS. Déle probshne spole&né Skoleni klitovych uZivatell, zpracovani dokumentace
a start produktivniho provozu.

Koordinagni centrum 3esti moravsky vysokych $kol je fizeno Radou KC VVS, ktera se
schézi nejméng Sestkrat roéné a rozhoduje o dalSim postupu v fizeni jednotlivych projekti.
Koordinaéni centrum komunikuje jak s jednotlivymi fesiteli vech zicastnénych VVS, tak
s externimi dodavateli jednotlivych feSeni. Na zéklad& potfeb organizuje Skoleni kli€ovych
uZivatell spoleéné pro viechny zuastnéné VVS, jejich spoledné setkavani v ramci projekti a
dali akce souvisejici s feSenim problémi spoleénych vice VVSs.

4, Vystupy projektu

- Infrastruktura vhodn4 pro provoz vyvojovych a testovacich SAP systémi

- Produktivni SAP systémy 3 VVS (JAMU, VUT, VSB-TUO) pfevedené do infrastruktury
vybudované v roce 2012

- Vyvojové a testovaci systémy viech kol pfevedené do nove infrastruktury.

- Upravy a roz§ifovéani implementace dalsich vybranych prodestt v DMS/ECM

- Analyza a zpracovani cilového konceptu implementace moduld SAP-REM a SAP-PM

5, Pozadované finan¢ni prostredky

Finanéni prostiedky jsou strukturovany podie cili projektu:

a) Dobudovani nové infrastruktury pro vyvojové a testovaci systémy ERP SAP -
spoleény housingu

VVS PoZadované prostiedky

UPOL 3 730 tis. K&
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b) Pfevod stavajicich produktivnich systémt SAP na infrastrukturu vybudovanou v roce

UPOL —KC VV§

2012
VVS Pozadované prostfedky
JAMU 230 tis, K¢
VSB-TUO 420 tis. K&
vuT 800 tis. K¢
CELKEM 1 450 tis. K¢

¢) Implementace daliich vybranych procesd v DMS/ECM

VVS PoZzadované prostiedky

JAMU 600 tis. K&
UPOL 0 tis. K&
CELKEM 600 tis. K¢

d) Rozvoj IS SAP — implementace moduld SAP-REM a SAP- PM

VVS

PoZadované prostiredky

UTB

500 tis. K¢

Finanéni prostiedky - souhrnné tabulka podle FeSiteli — jednotlivych VVS :

Finanéni prostfedky
Finanéni poZadavky (v tis. K&)
VVS§ B&zné | Kapitalové
JAMU 830
UPOL 3730
UTB 500
VSB-TUO 420
VUT 800
Celkem 0 6 280

6. Zaver

Na viechny aktivity uvedené v projektu budou provedeny v souladu se zakonem o
vefejnych zakazkach piislusnd vyberové fizeni a budou uzavieny fadné smlouvy o plnéni

dodavek.

Odpovédny Fesitel

RNDr. Frantidek Zednik-
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ERZITA PALACKEHO V GLOMGUCT

Formular pro

::1

Rozvojovy projekt na rok 2013
cet.railzovane projekty pro vice Skoi, n2 jejichZ FeSeni se podileji
sechny zacastnéné skoly

¥
R
[y

Program:

1. Program na podporu vzdjemné spoluprice vysokych 3kol

Tematické zaméfeni:

Podpora sdileni kapacit a vytvafeni sitf vysokych skol vCeské republice

NMazev projektu:

Spoletny housing informaénich systémi pro podporu fzeni ekonomickych, persondlnich a mzdovych
agend a rozvoj t€chto informaénich systémi

Obdobi Fefeni projektu: Od: 1. 1.2013 Deo: 31. 12, 2013

PoZadavek na dotaci ze stdtniho rozpottu v roce 2013 ukazatel I (v tis. K&):

V tom bé&Zné finanéni V tom kapitdlové finanéni
Celkem: p
cikem prostiedky: prostiedky:

pouze koordingtor)

Na cely projekt (vypini

6.280 0 6.280

wr w

VS

Na dil&i East pFedklidajici

3.730 0 3.730

ZAKLADNI INFORMACE

Koordinator celého projektu

Jméno

RNDr., Franti$ek Zednik

Skola

Univerzita Palackého v Olomouci

Janalkova akademie mizickyeh uméni v Brng
Univerzita Palackého v Olomouci

Ziatastnéné skoly:

Unriverzita TomaSe Bati ve Z]ingé
Vysokd §kola baiiska — Technické univerzita v Ostravé
Vysoké ufeni technické v Brng

Retitel pFedkiadané ] —
diléf Easti Kontaktni osoba Rektor R:_izntko Skoly

Jméno:

RND: 8 Prof. RNDr.
Zedn;'kFrantlsek Mgr. Jana Koudelkovd | Miroslav Maglas,

Yodpis:

/ juq M C8ec.

Skola:

Unlverzlta Palackého VUniverzita Palackého
v Olomouci v Olomouci - ¢

Adresa/Web:

r
www.upol.cz www.upol.cz / .

Telefon:

585 631703 585 631 991 / B

E-~-mail:

frantisek.zednik@upo | jana. koudelkova@lio
l.cz l.cz







Ka7da §kola (v&etng té, kterd je koordinujici) uvede charakteristiku té &4sti projektu,
kterou Feli, v nasledujici tabulce:

CHARAKTERISTIKA DILCT CASTI PROJEKTU:

UNIVERZITA PALACKEHO V OLOMOQUCI

Pfehled o

Fefeni Pokud se jedné o pokradujici projekt nebo projekt navazuje na feSeni obdobného projektu, uved'te, kolik

projektu finanénich prostfedkd bylo dosud &erpéno, jak jsou plnény cile, jakych vystupii bylo dosaZeno a jak budou

;01'1132‘:8 Cerpany finanéni prostfedky, plngny cile a dosazeno kontrolovatelnych vystupil do konce roku 2012,

. PInén{ planovanych cilii a kontrolovatelnych
Cile stanovené v navrhu projektu vystupi k datu pfeddni této Zidesti
Cil
Cil
Prehled Eerpini finanénich prostiedké k datu . .
predénf této ¥adosti Projekt financovan od

Cile dil&i

casti Uved'te redlné, konkrétni a terminované cile, kterych ma byt dosaZeno.

projektu
Cile (pfidejte Fadky podle potteby) Termin
Vybudovini infrastruktury pro VaT SAP - spoleny housing 31.5.2013
Prevod stévajicich produktivnich systémfi SAP do infrastruktury 30. 6. 2013
vybudované v roce 2012 e
Pfevod VaT SAP do infrastruktury vybudované v roce 2013 31. 12,2013

Plnéni

kontrolo-

vatelnych . . . . . . ;

vistupd Definujte konkrétni a méfitelné vystupy projektu, které budou vysledkem projektu

diléi Easti

projektu
Vystup projektu (pfidejte fadky podie Cil (uved'te &islo z Termi
potfeby) pfedcho- zi tab.) .
Infrastruktura vhodna pro provoz VaT SAP 1 31.5.2013
Systém SAP pfevedeny do infrastruktury
vybudované v roce 2012 . 28.2.2013
VaT SAP viech mitastnénych Skol SAP
pievedené do infrastruktury vybudované v roce 3 31.12. 2013
2013

Harmono-

g;:tlin diléi Pro kaZdy vystup identifikujte hlavni &innosti, které povedou k jeho napln&ni v harmonogramu

projektu

Hlavni &innosti (pfidejte ¥adky podle potteby)

Termin zahajeni Termin ukonéeni

V1: Vybér dodavatele HW pro vybudovén{

spoluprace s CESNET

infrastruktury pro provoz VaT SAP 1.12.2012 28.2.2013
V1: Piprava lokality pro spole&ny housinf
VaT SAP, véetn& propojeni se viemi VVS — 1.2.2013 30. 4.2013







S o
4 ggzstfljﬁks‘% si¥hovan¢ho produktivatho 1.2.2013 14.2.2013
6 | V3: Monitorovaci systém serveri a poli 1.4.2013 31.5.2013
7 | ¥3: Backupy viech stZhovanych VaT SAP 1.6.2013 31.12.2013
8 | V3: Vlastni stéhovéni a zprovoznéni VaT SAP 1. 8.2013 31.12.2013
9
Realiza&ni tym Uved'te plan personélniho zajisténi
" g:)ndéi:a; (l)(tlij:g;))’rch Tidi (pfidejte Fadky Cinnosti
Vybér dodavatele HW

1 | RNDr. Franti$ek Zednik

Piprava podminek pro spole¢ny housing
P¥enos systémli ERP SAP (housing)

Analyza dal§tho rozvoje DMS/ECM

Potizeni a instalace DMS/ECM modult
Ptiprava prostfedi pro vlastni vyvoj DMS/ECM

2 | RNDr. Hana Matochova

Pfenos systémil ERP SAP (housing)
Analyza dalitho rozvoje DMS/ECM
Potizen a instalace DMS/ECM moduld

3 | Ing. Ladislav Cervinka

Ptenos systémii ERP SAP (housing)
Potizeni a instalace DMS/ECM modulil

Piehled o

pokratuji- | Pokud se jedna o pokratujici projekt, uved'te, kolik finanénich prostfedki bude Zerpano a jake cile a
cim kontrolovatené vystupy jsou planovéany do budoucna.

projektu

Rpk (’:er'pﬁni fin. prostredkii (so Y Plinované cile a kontrolovatelné vystupy
realizace idaj)

2014

2015

2016

Piehled o udrzitelnosti
investice/aktivity

Uved'te, jak bude z rozvojového projektu podpofend investice/aktivita pokragovat a jakym
zplisobem bude finan&ng zabezpedena po ukon&eni rozvojového projektu.

Poznimka: V piipadé, Ze pottebujete sdlit dalsi doplitujici informace, uved'te je v pfiloze.







Kazda Skola (véetmé té, ktera je koordinujici) uvede samostatny rozpodet za tu &ist
projektu, kterou resi, v nasledujici tabulce:

ROZPOCET DILCI CASTI PROJEKTU:
UNIVERZITA PALACKEHO V OLOMOUCI

I {v tis. K&)

Pozadavek na dotaci ze
stitniho rozpottu — ukazatel

Kapitalové finanénf prostiedky

3.730

1.1

Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence)

3.730

12

Samostatné v&ci movité (stroje, zatizenf)

13

Stavebn{ tpravy

Bézné finanéni prostfedky celkem

Osobni naklady:

2.1

Mzdy (véetn& pohyblivych sloZek)

22

Odmény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni pom&r

23

QOdvody pojistného na vefejné zdravotni pojistén{ a pejistného na socidlni

zabezpedeni a pFispgvku na stitni politiku zamé&stnanosti a pfidély do socidlnfho

fondu

Ostatni:

24

Materidlni ndklady (véetn# drobného majetku)

25

SluZby a ndklady nevyrobni

26

Cestovni ndhrady

2.7

Stipendia

Celkem bézné a kapitalové finanéni prostiedky

3.730

Zdivodnéni pozadavku v jednotlivych polozkach (pfidejte tadky podle potieby)

Cislo . ’ Vystup projektu
Cil (uved'te cil it
polozky (uved'te vystup 20 .
(viz Nazev vydaje a jeho podrobné zdiivodnéni z tagggq z tabulky ,.Pln&ni Cas“ﬁ’é" tis.
pfedchozi pr(’)iiektu“) kontrolovatelnych
tabulka) vystup*)
11 Potizeni HW pro vybaveni infrastrukiury pro spoleény C1 V1 3730

housingu vyvojovych a testovacich systémt SAP







Souvislost s ostatnimi Uved'te, zda je obsahové podobny projekt podavan soudasng v ramei decentralizovanych
podavanymi projekty ¢i centralizovanych rozvojovych projektit na rok 2013,

Polet studentd, ktefi jsou do

. . Uved'te, jaké je zapojeni studentt v ramci projektu, at JiZ jako ptfjemci podpory a/nebo
prolek::::-:jzg:{c;jte;l:/;lchi - JestliZe se podili na fe¥eni projektu (p¥idejte Fadky dle potieby)

Cestné
prohlidSeni

prof. RNDr. Miroslav Maglad, CSc.

Jméno rektora;

Podpis: ‘ /

Prohla%uji, %e aktivity, na které kola Datum:
ZAd4 finanéni dotaci v rdmei

rozvojového projektu, nejsou
financovény z jinych zdroji.

Razitko $koly:







VYSOKA SKOLA: ' ] ]
JANACKOVA AKADEMIE MUZICKYCH UMEN]{ V BRNE

Rozvojovy projekt na rok 2013

Formula¥ pro centralizované projekty pro vice Skol, na jejichZ Feseni se podileji

viechny zucastnéné Skoly

Program:

1. Program na podporu vzajemné spoluprace vysokych $kol

Tematické zaméFeni:

Podpora sdileni kapacit a vytvéfeni siti vysokych 3kol v Ceské republice

Nazev projektu:

Spoleény housing informaénich systémi pro podporu fzeni ekonomickych, persondlnich a mzdovych

agend a rozvoj t&chto

informa¢nich systéma

Obdobi Fefeni projektu: Od: 1. 1. 2013 Do: 31.12. 2013
Pozadavek na dotaci ze statniho rozpoétu v roce 2013 ukazatel I (v tis. K&):
Celkem: V tom béZné finanéni V tom kapitdlové finanéni
) prostiedky: prostfedky:
Na cely projekt (vyplni
pouze koordinator)
Na dflei ¢ast predkladajici 830 0 830
VS
ZAKLADNI INFORMACE
Koordinator celého projektu
Jméno RNDr. Frantiek Zednik
Skola Univerzita Palackého v Olomonci
Jana&kova akademie muzickych uméni v Brng
Univerzita Palackého v Olomouci
Zutastnéné Skoly: Univerzita TomaSe Bati ve Zliné
Vysoka §kola baiiska — Technicks univerzita v Ostravé
Vysoké udeni technické v Brné
Regitel predkiddané ] .
dil¥i Easti Kontaktni osoba Rektor Razitko Skoly
. : o prof. Ing. MgA. Ivo
Jméno: Ing. me Bifil o Ing. I}m Bufil / Medcek, Ph.D. N
) 7 / /\ S Ck
. A HCK Y
Podpis / '//\ ’ // ;fo“ fA (o i
5 Janj¢kova akademie | Jangckdva akademie ] i . I
Skola: mijzickych umni v muizickych uménf v x'(/ {, ;-53 AR
Bmné Bmé Ty g?'?. o5 Cda- LN
Adresa/Web: WWW.jamu.cz WWW.jamu.cz ‘m“._’f:(_ L ) gy
Kol NG
Telefon: 542 591 122 542 591 122 g N
E-mail: buril@jamu.cz buril@jamu.cz /







Kazda Skola (vietné té, ktera je koordinujici) uvede charakteristiku té ¢isti projektu,
kterou Fe§i, v nasledujici tabulce:

CHARAKTERISTIKA DILCT CASTI PROJEKTU:
JANACKOVA AKADEMIE MUZICKYCH UMENI V BRNE

Pichled o
Fefeni Pokud se jednd o pokra&ujici projekt nebo projekt navazuje na feSeni obdobného projektu, uved'te, kolik
projektu finanénich prostfedkd bylo dosud gerpéno, jak jsou plnény cile, jakych vystupll bylo dosaZeno a jak budou
;(]l'lozce Cerpany finan¢nf prosttedky, plnény cile a dosaZeno kontrolovatelnych vystupi do konce roku 2012.
] Plnéni planovanych cilt a kontrolovatelnych
Cile stanovené v navrhu projektu vystupii k datu predédni této Zadosti
Cil
Cil
Ptehled Eerpani finandnich prostfedki k datu predani .
P této ﬁl:losti P Projekt financovan od
Cile dil¥i
éasti Uved'te redlné, konkrétni a termfnované cile, kterych mé byt dosaZeno,
rojektu
& | Cile (pfidejte ¥adky podle potichy) Termin
| | Prevod stavajicich produktivnich systémd SAP do 30. 6. 2013 (termin spole¢ného cile)
infrastruktury vybudované v roce 2612 30. 4. 2013 (termin cile JAMU)
5 Upravy a rozifen{ implementace dal¥ich vybranych 31. 12. 2013
procesi v DMS/ECM T

3
Plnéni
kontrolo-
vatelnych

vistupil Definujte konkrétni a méfitelné vystupy projektu, které budou vysledkem projektu
dil¥i éasti

projektu
Cil
& Vystup projektu (p¥idejte fadky podle %}:ﬁ) d;e Termin
potfeby) pfedcho-
zf tab.)
Systém SAP pievedeny do infrastruktury
1 vybudované v roce 2012 1 30.4.2013
Dal¥i rozvoj DMS/ECM na JAMU s vyuzitim
2 MS SharePoint a vazbou na ERP SAP, ) 30.4.2013
3 | Analyza a névrh dal3fho rozvoje DMS/ECM na 5 30. 6. 2013
ostatnich $koldch (s vyuZitim vystupu &, 8) T
Pofizeni a instalace vybranych moduli
* | DMS/ECM na zikladé této analyzy. : 31.7.2013
Ptiprava prostfedi pro vlastni vyvoj
5 | DMS/ECM pod SharePoint (koncept 2 31.12. 2013
TreeINFO)
Harmono-
‘g:;:g' dilés Pro kazdy vystup identifikujte hlavnf &innosti, které povedou k jeho napln&ni v harmonogramu
projektu

¢ | Hlavni ¢innosti (pFidejte fadky podle potfeby) Termin zahdjeni Termin ukon&eni




V1: Upravy stavajicich backup pland, sitové
1 topologie — spolupriace s CESNET 1.2.2013 28.2.2013
V1: Ptiprava prosttedf pro pfenos jednotlivych
2 systémil 1.3.2013 15.3.2013
V1: Specifikace a testy sdilenych adresafd pro
3 rozhrani 15.3.2013 31.3.2013
V1: Backupy viech st¢hovanych produktivnich
4 systémi SAP 1.4.2013 15.4.2013
V1: Vlastni st€hovani a zprovoznéni
3 produktivnich system SAP 16.4.2013 30.4.2013
V2: Daldi rozvoj DMS/ECM s vyuzitim MS
. SharePoint a vazbou na ERP SAP. 1.1.2013 31.5.2013
V3: Zpracovan( analyzy a névrhu daliiho
7 rozvoje moduléi DMS/ECM et 31.3.2013
V4. Pofizenf a instalace vybranych modulf
® | DMS/ECM na z8kladé této analyzy. G 31.8.2013
V5. Pfiprava prostfedi pro vlastni vyvoj
9 | DMS/ECM pod SharePoint ( koncept 1. 6.2013 31.12.2013
TreeINFQ)
10
Realiza&ni tym Uved'te plan personalniho zaji¥téni
Jména kliovyeh lidi (pFidejte Fadky podle . .
& potfeby) Cinnosti
Vybér dodavatele HW
Ptiprava podminek pro spole&ny housing
Prenos systémii ERP SAP (housing)
1 | Ing. Jan Buaiil Analyza dal§fho rozvoje DMS/ECM
Pofizen{ a instalace DMS/ECM modulii
Ptiprava prostfedi pro vlastni vyvoj
DMS/ECM
2
3
4
Ptethiled o ] .
pokra&uji- | Pokud se jedna o pokratujici projekt, uved'te, kolik finan&nich prosttedki bude Zerpano a jaké cile a
cim kontrolovatelné vystupy jsou plénovany do budoucna.
projekiu .
R,Ok f:'.‘er.péni fin. prostfedkd (so Y Plinované cfle a kontrolovatelné vystupy
realizace tidaj)
2014
2015
2016

Piehled o udrZitelnosti Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podpofena investice/aktivita pokratovat a jakym
investice/aktivity zplisobem bude finandn¥ zabezpedena po ukondeni rozvojového projekiu.

Poznamka: V p¥ipadg, Ze potiebujete sdélit dalsi doplitujici informace, uved'te je v ptiloze.




KaZdd Skola (vietné té, kterd je koordinujici) uvede samostatny rozpodet za tu &dst
projektu, kterou ¥efi, v nisledujici tabulece:

ROZPOCET DILCI CASTI PROJEKTU: JANACKOVA AKADEMIE
MUZICKYCH UMENI V BRNE
PoZadavek na dotaci ze
statniho rozpottu — ukazatel
I (v tis. K&)
1. | Kapitalové finanéni prostfedky 830
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 830
1.2 | Samostatné v&ci movité (stroje, zafizeni)
1.3 | Stavebni apravy
2. | Bézné financni prostredky celkem
Osobni niklady:
2.1 | Mzdy (v{etné pohyblivych sloZek)
2.2 | Odmeny dle dobod o pracich konanych mimo pracovni pomér
Odvedy pojistného na vefejné zdravotni poji¥téni a pojistného na socilni
2.3 | zabezpeteni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pfidély do socialniho
fondu
Ostatni:
2.4 | Materialni naklady (vietné drobného majetku)
2.5 | SluZzby a néklady nevyrobni
2.6 | Cestovni nahrady
2.7 | Stipendia
3. | Celkem bé€Zné a kapitialové finanéni prostiedky 830
Zdiavodnéni pozadavki v jednotlivych poloZzkach (pridejte fadky podle potteby)
Cll (nedtc il | g Pk
(viz Nazev vydaje a jeho podrobné zdiivodnéni B ta(b:};iky z tabulky ,,PIn&ni Castll((aégv fis.
ptedchozi r:)"ektu“) kontrolovatelnych
tabulka) Proj vystup)
Piiprava a realizace migrace systémi SAP do C2 (spolegny
11 infrastruktury spoleéného housingu formulaf)/ . VAV 230
C1(,,8kolni
fromulat)
1.1 Uprava a rozéffenf implementovanych modulit DMS/ECM | C4/C2 V8-11/V2-5 600

Souvislost s ostatnimi
podivanymi projekty

Uved'te, zda je obsahové podobny projekt poddvan souasné v rimci decentralizovanych
¢i centralizovanych rozvojovych projekti na rok 2013.




Pocet studentd, kteFi jsou do
projektu zapojeni/jichZ se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni studenti v rAmei projektu, at’ jiz jako pifjemci podpory a/nebo
jestliZe se podili na te¥eni projektu (ptidejte Fadky dle potfeby)

prohlaseni rozvojového projektu, nejsou
financovany z jinych zdrojti.

Jméno rektora:

prof. Ing. MgA. Ivo Medek, Ph.D.

Podpis:

Prohladuji, Ze aktivity, na které Skola | Datum:
Cestné Zada finanéni dotaci v rdmci

Razitko koly:




VYSOKA SKOLA: ,
UNIVERZITA TOMASE BATI VE ZLINF,

Rozvojovy projekt na rok 2013

Formulaf pro centralizované projekty pro vice Skol, na jejichZ FeSeni se podileji
vSechny zucastnéné Skoly

Program: 1. Program na podporu vzijemné spoluprice vysokych Skol

Tematické zam&feni: | Podpora sdileni kapacit a vytvaFeni sitf vysokych $kol v Ceské republice

Nazev projektu:

Spolecny housing informacnich systémi pro podporu fizeni ekonomickych, personalnich a mzdovych
agend a rozvoj téchto informa¢nich systémi

Obdobi Feleni projektu: Od: 1. 1.2013 Do: 31. 12, 2013
Pozadavek na dotaci ze stdtniho rozpoétu v roce 2013 ukazatel I (v tis. K&):
. V tom bé&Zné finan&ni V tom kapitalové finanén{
Celkem: prostiedky: prostiedky:
Na cely projekt (vyplni
pouze koordindtor)
Na diléi &ist pFedkladajici 500 0 500
V8
ZAKLADNI INFORMACE
Koordinator celého projektu
Jméno RNDr. Franti$ek Zednik
Skola Univerzita Palackého v Olomouci

Jana&kova akademie miizickych uméni v Brng&
Univerzita Palackého v Olomouci
Zicastnéné Skoly: Univerzita Tom#3e Bati ve Zling&
Vysoka Skola bafiskd — Technickd univerzita v Ostravé
Vysoké ufeni techmnické v Brné

ReSitel pFedkladané ; .
il Xsti Kontaktni osoba Rektor Razitko $koly
Fméno: Mgr. Monika Mgr. Monika prof, Ing. Petr Saha,
: Hrabikova Hrabédkové CSc.

Podpis: Z."/"ﬁ_— —— /P [/é
Skola: %@zha Tomase Univerzita Toméase

ola: T~Bati ve Zliné Bati ve Zlin&
Adresa/Web: www.utb.cz www.utb.cz
Telefon: 576 032 050 576 032 050
E-mail: hrabakova@utb.cz hrabakova@utb.cz







KaZzdi §kola (véetné té, kterd je koordinujici) uvede charakteristiku té &asti projektu,
kterou refi, v nisledujici tabulce:

CHARAKTERISTIKA DIiLCi CASTI PROJEKTU:
UNIVERZITA TOMASE BATI VE ZLINE

Piehled o
FeSeni Pokud se jedna o pokradujici projekt nebo projekt navazuje na fedeni obdobného projekiu, uved'te, kolik
projektu finan&nich prostfedki bylo dosud ¢erpdno, jak jsou pinény cile, jakych vystupit bylo dosaZeno a jak budou
; (;' 10203 gerpany finanéni prostredky, plnény cile a dosaZeno kontrolovatelnych vystupii do konce roku 2012.
. L . PInéni planovanych cili a kontrolovatelnych
Cile stanovené v nivrhu projektu vystupi k datu piedani této 2adosti
Cil
Cil
P#ehled Eerpani finanénich prostfedki k datu pfedani . .
této Fadosti Projekt financovin od
Cile dil&i
¢asti Uved'te realné, konkrétni a terminované cile, kterych mé byt dosaZeno.
projektu
& | Cile (ptidejte Fadky podle potieby) Termin
Analyza a zpracovani CK implementace meduld SAP-
1 | REM a SAP-PM 31.12. 2013
2
3
Pinéni
kontrolo-
:;::.l;;,};“lch Definujte konkrétnf a méfitelné vystupy projektu, které budou vysledkem projektu
dildi Easti
projekiu
Cil
. . wi oy s (uvedte
£ Vg;gtl)p)pro,]ektu (ptidejte Fadky podle Xislo z Termin
P Y ptedcho-
zi tab.)
1 _Analyz.a po’ti‘eb v oblasti spravy a Gdrzby 1 30, 4.2013
nemovitosti
2 Zpraconvam E:lloveho k9nce'})m 1mplemel?tacve 1 31.12. 2013
moduld Sprava nemovitosti a Opravy a udrzba
3
Harmeono-
%:i‘:tl:l dilei | p,,, kazdy vystup identifikujte hlavni &innosti, které povedou k jeho napInéni v harmonogramu
projektu

& | Hlavni Cinnosti (ptidejte tadky podle potieby) Termin zahajeni Termin ukonéeni

V1: Zpracovani analyzy procesil a potieb

implementace modull Sprava nemovitosti a

1 v ablasti spravy a GdrZby nemovitosti 15 1 2018 30.4.2013
V1: Zmapovani moznosti modulii SAP-REM a

2 SAP-PM 15.1.2013 30.4.2013
V2: Zpracovani cilového konceptu 1. 5.2013 31.12. 2013







Opravy a Gdrzba

Realizaéni tym Uved'te plén personalnfho zaji¥téni
i g glﬁfe];;; ;(llcovych lidi (ptidejte tadky podle Cinnosti
. Analyza dalSiho rozvoje — moduly REM a
1 | RNDr. Alexander Cerny PM
Zpracovini cilového konceptu implementace
Analyza dalsiho rozvoje — moduly REM a
2 | Mgr. Monika Hrabdkova PM
Zpracovani cilového konceptu implementace
Anmalyza dalgiho rozvoje — moduly REM a
3 | Ing. Jifi Otépka PM
Zpracovani cilového konceptu implementace
Analyza dal$iho rozvoje — moduly REM a
4 | Mgr. Pavlina Michéilkova PM
Zpracovéni cilového konceptu implementace
Piehled o
pokraduji- | Pokud se jedna o pokrafujici projekt, uved'te, kolik finanénich prostfedkl bude &erpéno a jaké cile a
cim kontrolovatelné vystupy jsou planovany do budoucna.
projektu

Rok Cerpéni fin. prostfedki (souhrnny . .. A
realizace vidaj) Plinované cile a kontrolovatelné vystupy

2014

2015

2016

Piechled ¢ udrZitelnosti
investice/aktivity

Uvedte, Jjak bude z rozvojového projektu podpofend investice/aktivita pokracovat a jakym
zpiisobem bude finan&n& zabezpefena po ukoneni rozvojového projekiu.

Poznamka: V pripadg, Ze potfebujete sd&lit daldi dopliujici informace, uvedte je v piiloze.







KaZdi 3kola (v€etné té, ktera 1e,koordini1jici) uvede samostatny rozpodet za tu &dst
projektu, kterou fesi, v nasledujici tabulce:

ROZPOCET DILCI CASTI PROJEKTU:
UNIVERZITA TOMASE BATI VE ZLINE
PoZadavek na dotaci ze
statniho rozpoftu — ukazatel
I (v tis. K&)
1. | Kapitalové finanéni prostiedky 500
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 500
1.2 | Samostatné v&ci movité (stroje, zafizeni)
1.3 | Stavebni dpravy
2. | BéZné financni prostiedky celkem
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (v&etn& pohyblivych sloZek)
2.2 | Odmény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér
Odvody pojistného na vefejné zdravotn{ pojisténi a pojistného na socidlni
2.3 | zabezpe€eni a ptisp&vku na statn{ politiku zamé&stnanosti a pfidély do socidlniho
fondu
Ostatni:
2.4 | Materialni ndklady (v&etn& drobného majetku)
"~ 2.5 | Sluzby a ndklady nevyrobni
2.6 | Cestovni ndhrady
2.7 | Stipendia
3. | Celkem bézné a kapitalové finanéni prostredky 500
Zduvodnéni pozadavki v jednotlivych poloZkach (pfidejte fadky podle potfeby)
Cis!o Cil (uved'te cil Vystu;:'o P rqj ektu
polozky z tabulky (vedte Vistup | . na (v tis
{viz Nizev vydaje a jeho podrobné zdivodné&ni Cile z tabulky ,,Pln&n{ K&) :
piedchozi rc,;' ekiu®) kontrolovatelnych
tabulka) pre) vystupii)
Analyza a zpracovani cilového konceptu implementace C5 (spoletny
moduli SAP - REM a SAP - PM formulafy
1.1 C1(, golni® V15aVv16/Viav2 500
formuléf)

Souvislost s ostatnimi
podavanymi projekty

Uved'te, zda je obsahov& podobny projekt podévan soudasné v ramci decentralizovanych
&i centralizovanych rozvojovych projekti na rok 2013,







Podet studenti, kteFi jsou do
projektu zapojeni/jichZ se
projekt tyk4

Uved'te, jaké je zapojeni studentfi v rimci projektu, at’ jiZ jako pfjemci podpory a/nebo
jestliZe se podili na fefeni projektu (pFidejte tadky dle potieby)

Cestné
prohlifeni

Prohlasuji, Ze aktivity, na které skola
#4d4 finanéni dotaci v ramci
rozvojového projektu, nejsou
financovany z jinych zdroji.

Jméno rektora:

prof. Ing. Petr Saha, CSc.

Podpis:

b

Datum:

19 -02- 2013

Razitke §koly;







VYSOKA SKOLA:
VYSOKA SKOLA BANSKA - TECHNICKA UNIVERZITA OSTRAVA

Formulaf pro centralizované projek

Rozvojovy projekt na rok 2013

viechny zucastnéné skoly

ro vice §kol, na jejichZ Fefeni se podileji

Program:

1. Program na podporu vzijemné spoluprace vysokych gkol

Tematické zam&Feni:

Podpora sdileni kapacit a vytvafeni siti vysokych ¥kol v Ceské republice

Nazev projektu:

Spole¢ny housing informa&nich systém pro podporu fizeni ekonomickych, personalnich a mzdovych
agend a rozvoj téchto informa¢nich systémt

Obdobi Fefeni projektu:

0d: 1, 1. 2013

Do: 31. 12, 2013

Pozadavek na dotaci ze statniho rozpoétu v roce 2013 ukazatel I (v tis. K¢):

. V tom béZné finan&ni V tom kapitdlové finanéni
Celkem: prostiedky: prostiedky:
Na cely projekt (vyplni
pouze koordindtor)
Na dfléi ¢ast pFedklddajici 420 0 420
V8§
ZAKLADNI INFORMACE
Koordinator celého projektu
Jméno RNDr. FrantiSek Zednik
Skola Univerzita Palackého v Olomouci
Janatkova akademie miizickych uméni v Brn&
Univerzita Palackého v Olomouci
Za&astnéné Skoly: Univerzita Tomd§e Bati ve Zliné
Vysoki fkola bafiskd — Technickd univerzita v Ostravé
Vysoké ulenf technické v Brné
Reditel pFedklidané ‘
QilEf E4sti Kontakinf osoba Rektor Razitko Skoly
. : . prof. Ing. Ivo
Jméno: Ing. Michal Slama Ing. M cha} Slama Vondrak, CSe.
Podpis: % b / o
Vysoka ¥kola baitska | Vysoka Skola béfiské
Skola: — Technicka — Technicka ~
univerzita Ostrava univerzita Ostrava h /7 ,‘: / :“"
Adresa/Web: www.vsb.cz www.vsb.cz
Telefon: 596 993 250 596 993 250
E-mail; michal.slama@vsb.cz | michal.slama@vsb.cz

Sl






KaZzd4 §kola (vietng té, kterd je koordinujici) uvede charakteristiku té ¢asti projektu,
kterou resi, v nasledujici tabulce:

CHARAKTERISTIKA DILCI CASTI PROJEKTU:
VYSOKA SKOLA BANSKA — TECHNICKA UNIVERZITA OSTRAVA

Piehled o
Feseni Pokud se jednd o pokralujici projekt nebo projekt navazuje na Yefeni obdobného projektu, uved'te, kolik
projektu finan&nich prostfedkt bylo dosud ferpdno, jak jsou pln&ny cile, jakych vystuph bylo dosaZeno a jak budou
\2f01'102¢e terpany finan&ni prostfedky, pln&ny cile a dosaZeno kontrolovatelnych vystupii do konce roku 2012,
. Plnéni plinovanyeh cilii a kontrolovatelnych
Cile stanovené v nivrhu projekiu vystupi k datu pFedéini této Zadosti
Cil
- il
Pichled Eerpani finanénich prostfedki k datu pFedani .
této Fadosti Projekt financovan od
Cille dil&i
casti Uved'te redlné, konkrétni a terminované cile, kterych ma byt dosaZeno.
projektu
& | Cile (pFidejte Fadky podle potieby) Termin
1 Pievod stavajicich produktivnich systémii SAP do : 30.6.2013
mirastruktury vvbudované v roce 2012
2
3
Pinéni
kontrolo-
vatelnych : P et . . .
vistupl Definujte konkrétni a méfitelné vystupy projektu, které budou vysledkem projektu
diléi &dsti
prejektu
Cil
. vy (uvedte
n ngé:}l;p)pro]ektu (pridejte tadky podle tislo z Termin
P Y pFedcho-
zi tab.)
Systém SAP pfevedeny do infrastruktury
1 vybudované v roce 2012 1 30.6.2013
2
3 :
Harmono- |
' gram diléi , Cr i . . , .
 Fasti Pro kaZdy vystup identifikujte hlavni innosti, které povedou k jeho napln&ni v harmonogramu
projektu
& | Hlavni &innosti (pfidejte fadky podle potfeby) Termin zah&jeni Termin ukongeni -
V1: Upravy stavajicich backup pl4nd, sitové N
1 topologie — spoluprace s CESNET Lol 30.4.2013
V1: Ptiprava prostiedi pro pienos jednotlivych
2 systémil 1.6.2013 15. 6.2013
V1: Specifikace a testy sdilenych adresait pro
| 3 | rozhrani 15.4.2013 30.6.2013

Y/



V1: Backupy vech st&hovanych produktivnich
4 systémii SAP 1. 6.2013 15.6.2013
V1: Vlastn{ st€hovéni a zprovoznéni
3 produktivnich system SAP 16.6.2013 30.6.2013
Realizaéni tym Uved'te plan persondintho zajisténi
Jména klitovych lidi (pFidejte Fadky podle . .
& potteby) Cinnosti
Vyb&r dodavatele HW
1 | Ing. Michal Sldma Ptiprava podminek pro spoleény housing
Pienos systémii ERP SAP (housing)
. Piiprava podminek pro spoleény housing
2 | Ing. Zdengk Urbdnek Pfenos systémt ERP SAP (housing)
3
4
! P¥ehled o
pokraduji- | Pokud se jedné o pokratujici projekt, uved'te, kolik finandnich prostfedkl bude &erpano a jaké cile a
¢im kontrolovatelné vystupy jsou planovény do budoucna.
projektu -
Rok Cerpini fin. prostfedki (souhrnny .
realizace adaj) Plinované cile a kontrolovatelné vystupy
2014
2015
2016

Pfehled o udrzitelnosti Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podpofena investice/aktivita pokradovat a jakym
investice/aktivity zpisobem bude finanéné zabezpedena po ukondeni rozvojového projektu.

Poznamka: V ptipadg, Ze potiebujete sd&lit dal3i dopliiujici informace, uved'te je v p¥iloze.




Kazda Skola (vEetné té, ktera je koordinujicf) uvede samostatny rozpodet za tu &fst
projektu, kterou ieSi, v nasledujici tabulce:

ROZPOCET DILCI CASTI PROJEKTU: VYSOKA SKOLA BANSKA -
TECHNICKA UNIVERZITA OSTRAVA
PoZadavek na dotaci ze
stitniho rozpottu — ukazatel
I (v tis. K&)
1. | Kapitalové financni prost¥edky 420
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 420
1.2 | Samostatné v&ci movité (stroje, zatizeni)
1.3 | Stavebni fipravy
2. | BéZné finan¢ni prostiedky celkem
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (vietnd pohyblivych sloZek)
2.2 | Odmény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni pomar
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a pojistného na socidlni
2.3 | zabezpedeni a pf{spévku na statni politiku zamé&stnanosti a ptidély do socidlniho
fondu
Ostatni:
2.4 | Materidlni naklady (véetn® drobného majetku)
2.5} Sluzby a niklady nevyrobni
2.6 | Cestovni nahrady
2.7 | Stipendia
3. | Celkem bézné a kapitalové finanéni prostiedky 420
Zdivodnéni pozadavki v jednotlivych polozkach (ptidejte ¥adky podle potieby)
Cislo . Vystup projektu
polozky Cﬂz(tl;‘{:elflllt(; T avedte vstup Castlea (v ti
(viz Nizev vydaje a jeho podrobné zdfivodnéni Cile z tabulky ,,PInéni S Kégv 15,
ptedchoezi rg'ektu“) kontrolovatelnych
tabulka) pra vystupli®)
Pfiprava a realizace migrace systémi SAP do C2 (spole¢ny
1.1 infrastruktury spoleéného housingu formulaf)/ . V6/V1 420
C1(,,8koln
fromul4r)

Souvislost s ostatnimi
podivanymi projekty

Uved'te, zda je obsahové podobny projekt podévén soufasné v rdmei decentralizovanych
&i centralizovanych rozvojovych projektii na rok 2013.




Podet studentil, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichZ se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni studentl v ramci projektu, af’ jiz jako ptijemci podpory a/nebo
jestliZe se podili na fe¥eni projektu (pFidejte fadky dle potteby)

Cestné Z4da finan¢ni dotaci v rAmei
prohliSeni rozvojového projektu, nejsou
financovany z jinych zdrojit.

Jméno rektora:

prof. Ing. Ivo Vondrak, CSc.

Podpis:

Prohlauji, Ze aktivity, na které gkola | Datum:

Razitko £koly:




4

POVERENT{

prof. Ing. Ivo Vondrak, CSc., rektor

Vysoké 8koly batiské — Technické univerzity Ostrava

IC: 61989100, 8

se sidlem v Ostrave - Porubg, 17 listopadu 15/2172, 708 33

timto povéiuje prorektora pro studium

prof. Ing. Petra Noskievite, CSc.
RC: 590705/0259, & OP 109840333
bytem Polni 404, Dolni Lhota

ve smyslu ust. § 10 odst. 4 z.& 111/1998 Sb., o vysokych ¥kolach, jedndnim za rektora ve
viech jemu svéfenych prévech a povinnostech, véetné p¥ipadd, kdy rektor dle zvla¥tnich
préavnich pfedpist pini funkei statutdrniho orgénu, a to véetn® téch pravnich dkond, ke kterym
je tieba pisemné formy s tim, Ze rektor vyslovn& povéfuje prorektora pro studium k podpisu
takovych pravnich tikoni.

V Ostravé dne 5.2.2010 TM IR

prof. Ing. Ivo Vondrék, CSc., rektor o

Povéfeni ptijimam:
V Ostravé, dne 5.2.2010

ProhlaSeni o pravesti podpisu
na listiné sepsané advokitem

Béné &islo knihy o prohlaseni o pravosti podpisu 000305/71/2010/V

J4, nize uvedena Mgr. Renita Prosicka, advokatka se sidlem 28, fijna 25, 702 00 Ostrava — Moravska
Ostrava, zapsand v seznamu advokati vedeném Ceskou advokétni komorou pod ev. & 09885
prohladuji, Ze tuto listinu, kterou jsem sama sepsala, pfede mnou vlastnoruéné ve 4 vyhotovenich
podepsal/a:

prof. Ing, Ivo Vondrik, CSc., nar. 15.4.1959, bytem Cs. exilu 537/3, 708 00 Ostrava — Poruba,
JehoZ totoZnost jsem zjistila z obSanského prikazu & 100604768

o

enata Prosicka, advokat

V Ostravé, dne 5.2.2010

Mgr. RENATA PROSICKA
advokditksa @
ev. & CAK 9885, IC: 66256038
28, Mjna 25, 702 0G Ostrava
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VYSOKA SKOLA: ] ' ]
VYSOKE UCENI TECHNICKE V BRNE

Rozvojovy projekt na rok 2013

Formulaf pro centralizované projekty pro vice Skol, na jejichZ Feleni se podileji
viechny zudastnéné skolv
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Kazda $kola (veetnd té, hterd je koordinujici) uvede samostatny rozpodet za tu dast
_..projektu, kterou fesi, v nisledujici tabulee:

ROZPOCET DILCi CASTI PRO. IFKTU

!
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R e S 1 M s

VYSOKE UCENI TECHNICKE V BRNF
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statnihe rozpottu — ukazatel
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KaZzda 8kola (véetné té, kterid je Kovrdimujici) uvede samostatny rozpodet za tu &ist
_projektu, kteron Fesi, v nasledujici tabulce:

ROZPOCET DILCT CASTI PROJEKTLU:

I -y
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