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1 Preambule
Tato zadávací dokumentace je zpracována v souladu s pokyny Příručky pro základní školy - žadatele a příjemce 1.4 Operačního programu Vzdělávání pro konkurenceschopnost. Nejedná se o zadávací řízení dle zákona č. 137/2006Sb. 
Zadavatel zpracoval tuto zadávací dokumentaci dle svých nejlepších znalostí a zkušeností z oblasti zadávání zakázek s cílem zajistit transparentní, nediskriminační a hospodárné zadání zakázky.

Uchazeč je povinen plně respektovat zadávací podmínky a není oprávněn v nich provádět žádné změny. Nabídky, které nebudou splňovat požadavky stanovené v zadávací dokumentaci, budou ze zadávacího řízení vyloučeny.
Žádosti o dodatečné informace budou podávány nejpozději 5 dní před ukončením lhůty po podání nabídek, a to písemnou formou. Zadavatel nebude brát v potaz dotazy sdělené telefonicky.
Je-li v technických specifikacích uveden odkaz na konkrétní výrobek, materiál, technologii příp. na obchodní firmu, má se za to, že se jedná o vymezení minimálních požadovaných standardů výrobku, technologie či materiálu. V tomto případě je uchazeč oprávněn v nabídce uvést i jiné, kvalitativně a technicky obdobné řešení, které splňuje minimálně požadované standardy a odpovídá uvedeným parametrům.

2 Identifikace zadavatele

Název zadavatele:                                          
ZŠ a MŠ Český Těšín Hrabina, příspěvková organizace
IČ zadavatele:                                                     72545933





DIČ zadavatele:                                                  CZ 2545933
Sídlo zadavatele:                                               
Ostravská 1710   737 01 Český Těšín
Osoba oprávněná jednat za zadavatele:        
Mgr. Rudolf Fiedler, ředitel, v.r.           
Kontaktní osoba:                                       
Renáta Demčáková
Telefon: 
558 737 284
E-mail:


                                   demcakova@zsostravska.cz
3 Zastoupení zadavatele osobou mandatáře

Zadavatel se rozhodl nechat se zastoupit při výkonu práv a povinností souvisejících se zadávacím řízením osobou níže uvedeného mandatáře. 

Mandatář splňuje požadavek nepodjatosti. Mandatář zadavatele je zmocněn zadavatelem k výkonu zadavatelských činností. Mandatář je tak zmocněn k veškerým úkonům souvisejícím se zajištěním průběhu zadávacího řízení, a to však s výjimkou rozhodování. 

Osoba pověřená činnostmi zadavatele:
RENARDS protender, s.r.o.
IČ:
28330561

DIČ:
CZ 28330561

Sídlo:
Vídeňská 228/7, 639 00 Brno

Zastoupená:
Mgr. Ing. Ladislav Kavřík, jednatel

Kontaktní osoba pro výběrové řízení: 
Mgr. Nikola Veverková
Telefon:
+ 420 544 528 642 / +420 739 633 894
E-mail:
verejnezakazky@renards.cz 

4 Vymezení předmětu zakázky

Předmětem zakázky je dodávka výpočetní techniky v rámci projektu EU Peníze školám, a to v následujícím rozsahu:

Notebooky pro pedagogické zaměstnance


24 ks

Osobní počítače s příslušenstvím 


12 ks

Monitory


10 ks

Bližší specifikace předmětu zakázky je obsažena v příloze č. 3 Zadávací dokumentace (Technická specifikace).

Součástí předmětu plnění je rovněž:

· instalace dodaného předmětu zakázky (HW a SW) na místě,

· zapojení do sítě (včetně zalištování), 
· zaškolení zaměstnance zadavatele a
· odvoz staré výpočetní techniky. 
Předpokládaná hodnota zakázky činí 500 tis. Kč bez DPH.
5 Doba a místo plnění zakázky
Doba plnění:
Termín plnění zakázky je hodnotícím kritériem

(předpokládaný podpis smlouvy s vítězným uchazečem bude ihned po skončení výběrového řízení)
Místo plnění:
sídlo zadavatele
6 Kriteria pro hodnocení nabídek

Podané nabídky budou hodnoceny podle kritéria ekonomické výhodnosti nabídky. Ta bude posuzována podle následujících kritérií s váhami:

	Kritérium
	Váha kritéria

	Cena v Kč včetně DPH
	90 %

	Termín realizace
	10 %


Zadavatel dále uvádí specifikaci hodnocení pro jednotlivá hodnotící kritéria:

Kritérium č. 1 – Cena v Kč včetně DPH

Při hodnocení nabídkové ceny je rozhodná její celková výše včetně DPH. Nejvýhodnější nabídka má minimální hodnotu. 
Kritérium č. 2 – Termín realizace
V rámci tohoto kritéria uchazeč ve smlouvě uvede nejzazší termín realizace zakázky (tj. termín dodání) v kalendářních dnech od podpisu smlouvy. Nejvhodnější nabídka má minimální hodnotu. 

Pro hodnocení nabídek použije hodnotící komise bodovací stupnici v rozsahu 0 až 100. Každé jednotlivé nabídce bude dle dílčího kritéria přidělena bodová hodnota, která odráží úspěšnost předmětné nabídky v rámci dílčího kritéria.

Pro číselně vyjádřitelná kritéria, pro která má nejvhodnější nabídka minimální hodnotu kritéria, získá hodnocená nabídka bodovou hodnotu, která vznikne násobkem 100 a poměru hodnoty nejvhodnější nabídky k hodnocené nabídce.

	Počet                            Hodnota nejnižší nabídky

bodů        =      100 *    -------------------------------------

kritéria                                Hodnota nabídky


Pro číselně vyjádřitelná kritéria, pro která má nejvhodnější nabídka maximální hodnotu kritéria, získá hodnocená nabídka bodovou hodnotu, která vznikne násobkem 100 a poměru hodnocené nabídky 
k nejvhodnější nabídce.

	Počet                                  Hodnota nabídky

bodů        =      100 *    ----------------------------------------

kritéria                           Hodnota nejlepší nabídky


Hodnocení nabídek provede hodnotící komise tak, že jednotlivá bodová ohodnocení nabídek dle dílčích kritérií vynásobí příslušnou vahou daného kritéria. Na základě součtu výsledných hodnot u jednotlivých nabídek hodnotící komise stanoví pořadí úspěšnosti jednotlivých nabídek tak, že jako nejúspěšnější bude stanovena nabídka, která dosáhla nejvyšší hodnoty.

Pokud hodnotící komise považuje některou z hodnot v číselně vyjádřitelném dílčím hodnotícím kritériu 
za nepřiměřenou povaze závazku, který v kritériu vyjadřuje, přidělí takové nabídce 0 bodů.

7 Kvalifikační předpoklady
Prokázání splnění kvalifikace podle požadavků zadavatele stanovených v souladu s Pravidly je předpokladem posouzení a hodnocení nabídky uchazeče v zadávacím řízení.

Splněním kvalifikace se rozumí:

a) splnění základních kvalifikačních předpokladů,

b) splnění profesních kvalifikačních předpokladů,
c) předložení čestného prohlášení o ekonomické a finanční způsobilosti uchazeče splnit zakázku

d) splnění technických kvalifikačních předpokladů.

Pokud není dodavatel schopen prokázat splnění určité části kvalifikace požadované zadavatelem podle bodu 7.2 (vyjma předložení výpisu z obchodního rejstříku) a 7.4 zadávací dokumentace v plném rozsahu, je oprávněn splnění kvalifikace v chybějícím rozsahu prokázat prostřednictvím subdodavatele. Dodavatel je v takovém případě povinen zadavateli předložit smlouvu uzavřenou se subdodavatelem, z níž vyplývá závazek subdodavatele k poskytnutí plnění určeného k plnění zakázky dodavatelem či k poskytnutí věcí či práv, s nimiž bude dodavatel oprávněn disponovat v rámci plnění zakázky, a to alespoň v rozsahu, v jakém subdodavatel prokázal splnění kvalifikace. 

Pokud nabídku podává několik dodavatelů společně, je každý z dodavatelů povinen prokázat splnění základních kvalifikačních předpokladů a předložit výpis z obchodního rejstříku. Splnění kvalifikace podle bodu 7.2 až 7.4 zadávací dokumentace musí prokázat všichni dodavatelé společně. V případě prokazování splnění kvalifikace v chybějícím rozsahu prostřednictvím subdodavatele se předchozí odstavec použije obdobně.

Pokud nabídku podává několik dodavatelů společně, jsou zadavateli povinni předložit současně s doklady prokazujícími splnění kvalifikačních předpokladů smlouvu, ve které je obsažen závazek, že všichni tito dodavatelé budou vůči zadavateli a třetím osobám z jakýchkoliv právních vztahů vzniklých v souvislosti se zakázkou zavázáni společně a nerozdílně, a to po celou dobu plnění zakázky i po dobu trvání jiných závazků vyplývajících ze zakázky.

Dodavatel předloží zadavateli veškeré doklady, kterými prokazuje splnění kvalifikace ve lhůtě stanovené zadavatelem pro podání nabídky. 

Veškeré dokládané údaje týkající se dodavatele, se musejí vztahovat výhradně k osobě dodavatele se současným identifikačním číslem nebo k osobě, která byla právním předchůdcem dodavatele a jejíž veškeré závazky převzal dodavatel. 

Veškeré doklady požadované v rámci prokázání splnění kvalifikačních předpokladů postačí předložit v prosté kopii. 
7.1 Základní kvalifikační předpoklady

Zadavatel požaduje, aby dodavatel prokázal splnění základních kvalifikačních předpokladů čestným prohlášením – viz příloha č. 2 Zadávací dokumentace.

7.2 Profesní kvalifikační předpoklady

Zadavatel požaduje k prokázání splnění profesních kvalifikačních předpokladů uchazeče předložení následujících dokladů (postačí v prosté kopii):

· Živnostenský list nebo výpis z živnostenského rejstříku, obsahující předmět podnikání v rozsahu, odpovídajícímu předmětu plnění této zakázky.
· Výpis z obchodního rejstříku či jiné evidence, je-li v ní uchazeč zapsán podle zvláštních předpisů.

Výpis z obchodního rejstříku nesmí být starší 90 dnů ke dni podání nabídky. 
7.3 Čestné prohlášení o ekonomické a finanční způsobilosti 
Zadavatel požaduje k prokázání splnění kvalifikačních předpokladů uchazeče předložení čestného prohlášení o tom, že uchazeč je ekonomicky a finančně způsobilý zakázku splnit – viz příloha č. 4.
7.4 Technické kvalifikační předpoklady

Zadavatel požaduje k prokázání splnění technických kvalifikačních předpokladů uchazeče předložení následujících dokladů:

· Seznam obdobných zakázek realizovaných uchazečem v posledních 3 letech.

Uchazeč doloží formou čestného prohlášení seznam:

· minimálně 3 realizovaných zakázek, spočívajících dodávce HW a SW (obdobného charakteru jako je předmět výběrového řízení) v hodnotě každé jednotlivé zakázky min. 250 tis. Kč včetně DPH. V seznamu bude u každé zakázky uveden její objednatel, kontaktní osoba objednatele pro ověření reference, popis předmětu zakázky, hodnota zakázky v Kč včetně DPH a doba realizace. 

7.5 Důsledek nesplnění kvalifikace

Nesplní-li dodavatel kvalifikaci v požadovaném rozsahu, bude vyloučen z účasti v zadávacím řízení. Vyloučení zadavatel uchazeči oznámí.

8 Obchodní podmínky
8.1 Návrh smlouvy

Nedílnou součástí této zadávací dokumentace je její příloha č. 6 (Kupní smlouva). Zadavatel výslovně požaduje použití závazného návrhu smlouvy uvedeného v příloze této zadávací dokumentace.
Uchazeč není oprávněn činit v závazném návrhu smlouvy jakékoliv změny v neprospěch zadavatele (zejména, nikoliv však pouze, jsou nepřípustná jakákoliv ujednání o smluvních pokutách či přirážkách k cenám, které uchazeč uvede v rozpočtu). Uchazeč je oprávněn doplňovat návrh smlouvy pouze v místech k tomu určených a pouze o požadované údaje, které v žádném případě nesmí znevýhodnit zadavatele. Návrh smlouvy musí být ze strany uchazeče podepsán osobou oprávněnou jednat za uchazeče nebo osobou příslušně zmocněnou; originál nebo úředně ověřená kopie zmocnění musí být v takovém případě součástí nabídky uchazeče. Předložení nepodepsaného textu smlouvy není předložením návrhu této smlouvy. Nabídka uchazeče se tak stává neúplnou a zadavatel vyloučí takového uchazeče z další účasti na zakázce. 

Součástí návrhu smlouvy (nebo jeho přílohou) bude technická specifikace zakázky (viz příloha č. 3 zadávací dokumentace) a oceněný položkový rozpočet (příloha č. 5 zadávací dokumentace).

Zadavatel se v obchodních podmínkách označuje jako Kupující, uchazeč se označuje jako Prodávající.

8.2 Způsob zpracování nabídkové ceny

· Uchazeč stanoví nabídkovou cenu jako celkovou cenu za celé plnění zakázky včetně všech souvisejících činností. V této ceně musí být zahrnuty veškeré náklady nezbytné k plnění zakázky a tato cena bude stanovena jako „cena nejvýše přípustná“. 

· Uchazeč odpovídá za úplnost specifikace veškerých činností souvisejících s plněním předmětu této zakázky při zpracování nabídkové ceny.

Nabídková cena bude uvedena v Kč a to v členění - nabídková cena bez daně z přidané hodnoty (DPH), samostatně DPH s příslušnou sazbou a nabídková cena včetně DPH. Nabídková cena v tomto členění bude uvedena v návrhu smlouvy.

8.3 podmínky pro překročení výše nabídkové ceny

Změna sjednané ceny je možná pouze v případě, že po podpisu smlouvy a před termínem dokončení díla dojde ke změnám sazeb DPH.

9 Požadavky na obsahové členění a způsob zpracování nabídky a dokladů k prokázání splnění kvalifikace 
Veškeré budou zpracovány v českém jazyce a vytištěny kvalitním způsobem tak, aby byly dobře čitelné. Žádný doklad nesmí obsahovat opravy a přepisy, které by zadavatele mohly uvést v omyl.

9.1 Způsob a forma zpracování nabídky a dokladů k prokázání kvalifikace (pouze doporučení)
Nabídku a doklady k prokázání splnění kvalifikace by měl uchazeč podat písemně v originále (označeném „ORIGINÁL“) a jedné kopii (označené „KOPIE“) v souladu se zadávacími podmínkami, 
a to včetně požadovaného řazení nabídky a dokladů k prokázání splnění kvalifikace.

Nabídka a doklady k prokázání splnění kvalifikace by měly být společně s veškerými požadovanými doklady a přílohami svázány do jednoho svazku s názvem:

 „Nabídka a doklady k prokázání splnění kvalifikace“
Tento svazek by měl být na první straně označen názvem svazku, názvem zakázky, obchodní firmou a sídlem uchazeče a údajem, zda se jedná o originál či kopii.

Originály podepsaných dokumentů vyžadovaných zadavatelem by měly být zařazeny do svazku označeného jako „originál“, v kopii svazku postačí jejich kopie. V případě rozporů mezi originálem a kopií jednotlivých výtisků se považuje za rozhodný text originálního vyhotovení příslušného svazku.

Každý svazek včetně veškerých příloh by měl být dostatečným způsobem zajištěn proti manipulaci s jednotlivými listy, a to opatřením každého svazku takovými bezpečnostními prvky, které vyloučí možnost jejich neoprávněného nahrazení (např. provázek či přelepky opatřené podpisem uchazeče a jeho razítkem, popř. dalšími)

Všechny listy každého ze svazků by měly být očíslovány průběžnou číselnou řadou počínající číslem 1. Posledním listem každého svazku by mělo být podepsané prohlášení uchazeče, v němž uvede celkový počet všech listů ve svazku. 

9.2 Požadavky na jednotné uspořádání písemné nabídky a dokladů k prokázání splnění kvalifikace (doporučení zadavatele)
Uchazeč sestaví svazky nabídky a dokladů k splnění kvalifikace v níže vymezeném pořadí. Pro sestavení krycího listu nabídky uchazeč použije přílohu č. 1. 

„Nabídka a doklady k prokázání splnění kvalifikace“

a) krycí list nabídky 

b) doklad prokazující splnění základních kvalifikačních předpokladů – čestné prohlášení

c) doklady prokazující splnění profesních kvalifikačních předpokladů 
d) čestné prohlášení o ekonomické a finanční způsobilosti splnit zakázku
e) doklady prokazující splnění technických kvalifikačních předpokladů 
f) podepsaný návrh smlouvy 

g) přílohy návrhu smlouvy (technická specifikace, detailní rozpis ceny aj.)

h) další doklady požadované v zadávací dokumentaci (např. plná moc)

	Čestná prohlášení, krycí list a návrh smlouvy budou podepsány osobou oprávněnou jednat za uchazeče.


10 Způsob a místo pro podání nabídek
Obálka obsahující nabídku a doklady k prokázání splnění kvalifikace bude doručena doporučeně poštou nebo osobním podáním (v pracovních dnech v době od 8:30 do 15:30 hod.) na adresu osoby pověřené činnostmi zadavatele – RENARDS protender, s.r.o., Vídeňská 228/7, 639 00 Brno, nejpozději do konce lhůty stanovené pro podávání nabídek tj. do 11.6.2013 do 10:00 hodin.
Uchazeč je povinen nabídku a doklady k prokázání splnění kvalifikace doručit v uzavřené obálce (balíku), která bude obsahovat svazek nabídky v originále a kopii. Obálka bude uzavřena, opatřena přelepkami s podpisem a razítkem uchazeče a zřetelně označena nápisem:

NEOTVÍRAT PŘED TERMÍNEM – V 000490 - „Pořízení výpočetní techniky“
Na obálce nabídky musí být uvedena adresa, na níž je možno nabídku vrátit. 

Zadavatel bude doručené nabídky evidovat a přidělí jim pořadové číslo. 

11 Místo a datum otevírání obálek

Dne 11.6.2013 ve 14:00 hodin v sídle zadavatele (Základní škola a mateřská škola Český Těšín Hrabina, příspěvková organizace, Ostravská 1710, 737 01 Český Těšín). 
12 Zadávací lhůta

Zadavatel stanovuje konec zadávací lhůty dnem 31.8.2013. Všichni uchazeči jsou do okamžiku uplynutí této lhůty svými nabídkami vázáni. 

13 Požadavek zadavatele na poskytnutí jistoty

Složení jistoty zadavatel nepožaduje.

14 Práva zadavatele

Zadavatel si vyhrazuje právo na odmítnutí všech předložených nabídek.

Zadavatel si vyhrazuje právo ponechat si všechny obdržené nabídky, které byly řádně doručeny v rámci lhůty pro podávání nabídek.

Zadavatel nebude uchazečům hradit žádné náklady spojené s účastí v zadávacím řízení. Tyto náklady nesou uchazeči sami.

Zadavatel si vyhrazuje právo toto výběrové řízení kdykoli v jeho průběhu zrušit.
15 Variantní řešení

Zadavatel nepřipouští variantní řešení.

V Českém Těšíně dne 23.5.2013


………………………………





Mgr. Rudolf Fiedler, ředitel, v.r.
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