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Příloha č. 04
	VÝTAH Z PROJEKTOVÉ ŽÁDOSTI FC UHK


Souhrnné informace o projektu
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Nazev operaéniho programu:
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Nazev prioritni osy:

Gislo oblastl podpory:
Nazev oblasti podpory:
Gislo podoblasti podpory:
Nazev podoblasti podpory:
Gislo vyavy:

Nazev vizvy:

Typ projektu:

Kod prioritniho tématu:

Nazev prioritniho tématu:
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cz107
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724
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P~ ostatni

7

Navrhovéni, zavédéni a provadén reforem systémi vzdéévani a odborné
pipravy s cllem rozvjet zamésinatelnost, zvySovani vyznamu zékiadnho a
odbormého vzdélévani a odboré pripravy na th préce a neustalé ziepovéni
dovednostivzdélavacich pracovnikis s ohledem nia inovace a znalostni
ekonomiu

Mésto



 

Projekt

[image: image2.png]Nazev projektu: Full Cost UHK
Ziraceny nézev projektu:  Full Cost UHK

Nazev projektu anglicky: Full Cost UHK
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Typ tetni jednotky: Pro jednotky u nichz hlavnim predmétem Einnosti neni podrikani

Uéetni osnova: 50412002 SbJ401-414 (FZ 06/2003)




[image: image4.png]Struény obsah projektu:

‘Obsahem projek je podpora zpracovani metodiky a zaveden metody Gpinch nakladi na Univerzité Hradec
Krélové (UHK). K tomu je nutné znt skuteéné nepfimé naklady &innosti. Metodika Gplnych naklada by méla
Zadatel zajisil sledovéni a vykazovéni skutetné ynakladanych nakiadi (a to pFimych i nepfimych) na projekty a
dals einnosti. Znalost skutecnych projektovych naklad a aplikace uvedenych metodik zajisti UHK lepsi
fungovini na bazi finanéni udrZitlnosti a prostiedrictvim modernizace systémi subjeklu prispéje k posilent
konkurenceschopnosti.Cil projektu bude dosaZeno vytvofenim a zavedenim melodiky tpinych nakiada (FC) v
organizaci Zadatele a proskolenim cllové skupiny pracovniki (VS) v fejim pouzivéni. Projek! bude realizoval
Zadatel, ve spolupraci s exterimi subjekly a v konzultacise skupinou dalSich nejméné tF univerzitv CR.




Popis projektu

[image: image5.png]Cile projektu:
Projekt mé za ci
“nawhnout a vyt model tpnych nakiadi na UHK, véetné podpirnich prostredki, a plotné fo ovéit v praxi
“wytvoRit metodiku Upingch nakdad, i. interni pravidia UHK pro vykazovéni tpinjch (Skutetnych) naklad (ledy
pifazovéni {rozpofitévani, alokaci) reZinich naklad na timostaktvitlprojek!, respektive kalkulacni jednici)
“reallzoval vzdelévaci aktivty vedouci ke zvigeni informovanasti o metodé pinch nakladd a o jefm pouzivani v
organizaci Zadatele
“wylvorit komunikaéni platformu v éto oblast pro spolupréci s cilovou skupinou
-modernizovat informaéni systémy Zadatele z hlediska technickich a softwarovych moznosti pro uplathovéni
melodiky Gplnjch nakladi-nakup a dovybaveni systémi

Hiavnim vjstupem projeldu bude proSkolend cilové skupina z fad akademickjch a ostalnich pracovniki VS v
uplatfovéni melodiky Upinch nkiadi. Drthjm hiavnim vistupem buds audiovana melodika vykazovni
Gpingeh néklads, zakotvend do fdiciho aklu UK.

K tomu prispé tylo dalSi i vystupy:

“névth modelu zavedeni metodiy Upingch naklads na UHK

“nakup poradenstyi

onzulace se subjekty zavadaicimi € pouzivajicimi metodku Gpinjch naldadi

“venik melodiky pinjch ndkladi na UHK - defiice pravidel (volba rozvthoveé zakdadny, rozdslent odpovédnost,
névih komunikatnich vazeb)

pisemny dokument - fidici akt UHK podepsang zodpovédnym zéstupcem organizace k zaveden internich
pravidel UHK pro vykazovan ipingch (skutegnjch) nékladi

“pilot42 pravidel (prvot faze zavedent pravidel do praxe) a jff yhochocen

~vzdBlévaci a Skolc akivity - kurzy dalSiho vzdélavan o melodé FC (o akademické pracouniky VS) a kurzy
dakiho vzdélavéni o pouZivéni melody FC v organizac Zadatele

“i8tené & elektronicks manusly a Skolic materialy (i pro viuku v dalSim vzdelavéni)

“nikup software a sluzeb IT pro zavedeni metodiky a napojen na stavajic systémy

“audit metodiky tplnych naklad, Kters bude vylvorena v ramei projektu a pisemna zaznamenéna.




[image: image6.png]Zdivodnéni potfebnosti:

O vefejné zdrofe se UHK uchézi zejm. 2 toho divod, Ze asnd a efektiv melodika vykazovani pinjch nakiadi
e nefen predpokiadem kvalinich inanénich tokis v ramci UHK jejino a efektivniho fizeni, ale rovnéZ namnoze
podminkou externich poskylovael pispévki resp. dotaci na jmenovi zaméfené projsky/akiviy.

Potfebnost projektu se dale opirh o zavéry “Analyzy dopadis zmén prévniho prostiedi a dopad reformy systému
vyzkumu, vvole @ novaci na vnitini predpisy vefeinych vysokich $kol a vereinych instuci a najich

aidiity” (MSMT. 2010) a "Anlyzu systému komercializace vysledki zkumu a wvole ve vybranjch stétech EU
Vietng piehledy dobrch praxr” (MSMIT, 2010)- pn. msmi.cz.

Realizace projektu bude v UHK et tyo problémy;

“nalezeni vhodného modelu metodiky vykazovani dpinjch nakladi v&. néklad neprimych,

~sjednocen stévajci nekonsistentni a roz{Fistén vntini Gpravy v dané obiasti,

~2afténi nformaci a pockladis pro fizeni univerziy i akulta pro fozhodovac procesy (jedn se napt. o
ozhodovan o vstupu do konkrétnich aktiviprojekt z pohledu mi.ffich ekonomické biance apod.), moznost
uplatnéni neprimych (reZinich) néklads, vypijvalicich z realizace konkrétnich akinitprojekti v jejch
poskylovatel (8. R, projekly TACR, piip. Vavpl apod.), a v neposledn fadé jasnou definici nkiadovost rovné2
v doplikove Einnosti kde se jedné o zékiadi predpoklad fii realizace z divod zékonnjch poZadavid

Prinosy jsou sméfovny vl viem zaméstnancim UHK z toho divodu, Ze z iansparentn a srozumiteln
nastavenjch procesd ekonomického fizeni profituji v&ichni zaméstnanci,




[image: image7.png]Potenciéini cflovou skupinou projektu je cea 650 pracovniki univerziy, ktefi budou do projektu zapojeni nepfimo,
1. jako pracovnici subjektu uplatujiciho metodu Gplngch nakiadd. S témito pracovniky bude probihat komunikace
béhem realizace projektu prostrechictvim jejich zastupct v odborném realizaénim tymu. V daisim vzdglavani, coz
Je aklivita zamafena na viast cilovou skupinu projeklu, se bude jednat o vzdétavani

- 10 fidicich pracovnikis UHK a fakult

-20 akademickych pracovnik) UHK

- 15 pracovniki rekloratu UHK.

Cilova skupina Fidicich pracovnikil UHK a fakul sestav z kvestora UHK a vybranych zastupct vedeni UHK a
fakult v Grovni proreklort, dékand, prodékant popr. tajemnikis fakul,

Cilov skupina akademickych pracovniki sestavé z vybranjch zéstupc vedoucich kateder jednotivich fakult a
hlavnich Fesitel vyznamnych projekti. Tylo osoby jsou nejéastgji v rolich prikazci operace.

Cilov skupina pracovniki reklortu sestéva z pracovnikii Ekonomického Useku, Osobniho a mzdového oddaleni
a vedoucich pracovist rektorétu a celouniverzinich pracovit.

Zapojeni a motivace cilové skupiny:

Bahem realizace projektu bude zajiéténa pribé2na komunikace s cilovymi skupinami projeklu pfi zpracovani
metodiky Gplngch naklad, jez bude probihat prostrednictvim konzultant pro metodu Gpinych nAkiadi na UHK 2
fad zastupc fakult a pracoviat rektortu na pravidelnych schizzkéch odborného projektového tymu v koordinaci
vedouciho projektu. V gesdi adborného pracovnika pro metodu Gpinjch nakiadi na UHK vznikne komunikatni
platforma pro problematiku tpinych nakiad, ejimz GEelem bude spoluprce realizatniho tymu s cllovymi
skupinami, sméfujici k hladkému zavedeni metodiky Gpinjch nakiada v instituci Zadatele a zajSténi zpéiné vazby
K navrzenym diléim sougastem budouciho systému.

Cilova skupina bude dle zapojena formou vzdgiavani o metodice tpinjch nakadd, a to v &lenéni uvedeném v.
Kapitole Popis cllové skupiny.

Cilovou skupinu oslovi pro Géast ve vzdélavani vedouc! projektu. Vzd8lavani bude probihat v prostordch Institutu
daléiho vzdetavéni UHK, Kiery jo vybaven prislugnou technikou véetng bezbarkrového pfistupu. Predpokladame,
e atrakiivitu kurzi a 1o, aby GEastnici v kurzech setrvall, podpofime volbou vyuZovacich metod zohledhujicich
moznost aklivné se GEastnit ve vyuce a konzullovat ctézky béhem praktickych cvigen a diskusi k probiranému
t6matu. S ohledem na to jsme volil | pfiméfeny pocel Utastniki v kurzech, aby byl vytvofen dostatetny prostor
projefch pfimeé zapojeni. Je nezbytné zvoli i vhodng &as konéni vzdélavacich kurzii tak, aby co nejvice
yhovoval potfebam a maznostem cilové skupiny.

Zajem cilové skupiny podpofime | tim, Ze Gspé&ni (Eastnici obdr2i osvédeen! o absolvovani kurzl dalgiho
(celozwolniho) vzdélavani. Predpoklad, Ze se jedna o viastni zamésinance Zadatele, je ji2 sam o sobé zérukou
Gispé&néno napinéni cill této Easti projektu a zapojeni cilové skupiny do vzdBlavacich akiivit. Zoétna vazba od
cllové skupiny bude zajiéténa formou evaluatnich dotazniki, kieré zodpov GEastrici v kurzech

Prinos pro cilovou skupinu:

Realizace projektu povede k vytvofeni komplexniho a efektivniho néstrofe, Ktery bude podporovatinovace v
oblasti terciarniho vzd&lavan smérem k propojeni s vzkumnou a vyvojovou &innosti. Umozni tak reagovat na
wyzvy technologického rozvoje a znalosini spoleénosti, zejména s dirazem na rozvoj technickjch a
pirodovédnych obord, kleré budou v budoucnu na UHK je8té vice akcentovany.

Pro cilovou skupinu bude projeld znamenal prinos v podob jasné, jednoiné a transparentni metodiy
wykazovéni apinjch naKladi napiic aktitam(projekty UHK. Poskyine jim jasna veditka pro rozhodovani o
(fnané) prospésnosii precklacaného projektu popF. lanované aktviy/Einnosii a nabicne jim t2k relevantni
podklady pro jednan s vedenim fakuityluniverzily. Cst cilové skupiny zehmuici 2 fdicich pracovnikis UHK a
fakult napomitZe implementace projeku s fozhodovnim o reaiizacidiskuované aklivitylprojeklu s ohledem na
ekonomickou sirénku. st cilové skupiny zahruiic pracovniky reklorélu napomize projekt zeiména v
administraci danjch ekonomickjch tods  kakulaci; fovni ak pro né bude prinosem pif rozhodovani o realizaci
\ybrané zakézky z divodu transparentniho zobrazeni celkovych naklad v&. nakladt nepfimych




Klíčové aktivity

[image: image8.png]Cislo aktivity: o

Nazev Kiicové aktivity: Cinnost adbomeého realizatnino tymu - wytvofeni modelu Ful Cost na

UHK
Univerzita Hradec Kralové

Na realizaci se podi





[image: image9.png]Podrobny popis realizace kligové aktivity:

Cimost odbomeého realizatnito tjmu (mimo adrministrativni tym projekiu, Kieré poveds k prpravs pravidel a
jeich zavedeni do praxe (stucium elevantnich materil; pprava internich pravidel, Keré budou v souladu s
pravidy uvedenjmi ve vjkladu pojimi a zarovei budou odrézet speciika UHK - zahrmuiici napr. &inosi jako
fozdeni a uréeni primjch a neptimjch dklada, volba rozvihové zaKladny, zpisob oddélen vizkumné a
Vjkové innosti sbér, G8tént a piiprava dat apod.). Zérovervznikne komtnikacni platforma pro problematiku
dplnjoh nadi na UFK. jgimz cilem je spolupréce realizacrito tymu s ciovyim skupinami, piedevsim
akademickymi pracovniky a vedenim UHK (a také napfi faultam) sméujit K hiadkému pribéhu zavedeni
metadiky tpinjeh néklad v ramei instiuce. Zprostiedkovatel 1o komunikace budou pod koordinaci vedouciho
proje zejména konzulant pro metodu dpinjch nakiadi 2 fad zastupei fakuit a pracovist rekioétu

Jedné se o dlouhodobou aktivitu, které bude probihat po celou dobu projeku.

Vystup kiigové aktivity:
- pracovni vazek odborného pracovnika pro metodu Gplnych nékladd, vedouciho projekt a konzutantd pro
metodu tpinjch nékladi (mimo administrativni realizatni tym) - ze prokézat podepsanymi dohodarmi

- nédvrh systému spoluprace pf zavedeni melodiky plnych nakladd na UHK - ze prokézal téténym dokumentem
- priprava internich pravidel pro metodiku tpinch nakladd - ze prokézat zapisy ze schuzek tymu a téténym
dokumentem

- wyhvoreni komunikani platformy pro problematiku Gpinjch nékladi na UHK

- dokument podepsany stalutérnim zastupcem organizace k zavedeni internich pravidel UHK pro vykazovani
Gplngeh (skuteénjch) naklad (rektorsky vnos) - ze prokézat vtiskem dokumentu




[image: image10.png]Cislo aktivity: o2
Nézev Kiicové aktivity: Navitéva odbomich Skolent a semindi, konzultace
Na realizaci se podi Univerzita Hradec Krslové





[image: image11.png]Podrobny popis realizace kligové aktivity:

Navstéva odbornych Skolent a semindfi relevaninich pro dosaZen cil télo vizvy, a to CR zatvaniti, Cilem jo
snaha Zadatele o ziskéni komplexnich informaci (k problematce plnjch nakiad),je2 by mély byt predpokladem
pro Uspésné vytvorens kvalini melodiky Gpinjch nakiad a e ndslednou mplementaci). Dal souzst éto KA jo
Konzulace, mim jiné se subjekty, kieré i aplkuji metodiku Gplngch naklady & pracuii na jejch zaveden, a to v
CRi zahraniéi. Cilem je snaha Zadatele o ziskéni komplexnich informaci (k problematice pinych naklad), ez by
mély byt predpokladem pro lspesné vylvoreni kvalini metodiky Gpinch nakladis a ef néslednou implemenac).
Zadatel bude mima jiné pi zavedeni melodiky Gpinjch nakladi pribézné konzultovat postup s dalgimi
univerzitami v CR, & nimi2 navazal spolupraci i pi pipravé projeklu pred podénim 24dost. Nékwp konzullacnich
sluzeb souvisejicich s realizaci projetu - Uzaufen smiouvy s exter poradenskou fitmou na z4Kiade vibérového
fizeni, kers ma zkusenosti se zavadénim melodiky skueénjch naklad v CR popr. v zahranici

Vystup kiigové aktivity:
- tuzemské cesty tlends realizatniho tymu - (naklady na cestovné se fadi do nepfimych nakladd projektu) - jecna
se o cesty v ramei partnerskych univerzit spolupracujicich s Zadatelem na pfipravé projeklu, jako? | tuzemské
cesty vybranjch Elent tymu Zadatele do instiuci, je2 maji systém skuteénjch naklad zaveden popf.na ném
pracu

=3 zahranién cesty vZdy pro 4 osoby - Iz dolozZit zprévou z cesty

- poradenské sluzby (sluzba) - ze dolozit uzavFenou smiouvou s dodavatelem




[image: image12.png]Cislo aktivity: ©

Nazev kiicové aktivity: Nakup IT sluzeb souvisejicich s realizaci projektu a zajiténi potiebného

software

Na realizaci se podi

Univerzita Hradec Kralové




[image: image13.png]Podrobny popis realizace kligové aktivity:

Zadatelpredpoklads nékup a implementaci softwarové nadstavby nad iéetnim a persondinim systémem, jho?
odavatelem jo spolecnost hiagon system a.5. Na pockladu toholo manazerské néstroje do né budou nasledné
implementovény zésady metodiky skuteénjch nakladd

Jedné se o krétkodobou jednorazovou aktivitu, kers bude navazovat na vytvofeni metodiky.

Vystup kiigové aktivity:
- nskup a implementace nadstavbového manazerského SW nad stavajlcimi moduly Zadatele (sluzba) - Iz doloZt
uzavienou smlowou s dodavatelem

~implementace metodiky FC do SW nadstavby (software) - Ize dolozit uzavfenou smlouvou s dodavatelem

- doprogramovani Gprav nezbyinjch zejm. v GEetnim a persondinim systému Zadalele, ale rovnéZ nap. ve
studijnich informatnich systémech (systém Magion, FIS, ISIT)




[image: image14.png]Cislo aktivity: o
Nézev Kiicové aktivity: Vadelavani ciové skupiny
Na realizaci se podil Univerzita Hradec Kralové





[image: image15.png]Podrobny popis realizace klicové aktivity:
Vazdglavani cilové skupiny (akademickjch pracovniki a ostatnich pracovnika) zahmujicl informace o metodice.
Vzdélavaci a Skolic akiivity, ejichz cilem je zvy&eni povédomi o metodé tpinych nakladd a o pouivni metody
Gplngch naklad v organizaci Zadatele. Vytvoreni manusld a Skolicich materiali ke zpracovavané metodice. Tyto
materidly budou vyuZivény pfi komunkaci odborného realizagniho s cllovou skupinou | pro viuku v dalgim
vzdelavani. Manuély a Skolci materialy budou pizpisobeny potfebam akademickjch pracovnik a potfebém
ostatnich pracovnikis UK.




[image: image16.png]Vystup klicové aktivity:

- 2 kurzy pro cilovou skupinu Fidicich pracovnikis UHK a fakult v celkovém razsahu 4 hodin (naklady na lekiora) -
Iz doloZi prezenénimi listinami z kurzis

-3 kurzy pro cilovou skupinu akademickych pracovniki v cekovém rozsahu 12 hodin (nakiady nalektora) - lze
dolozit prezenénimi listinami z kurzl

-2 kurzy pro cilovou skupinu pracovniki rekloratu v celkovém razsahu 16 hodin (n&klady na lektora) - ze dolozit
prezenénimi listinami z kurzi

~Tigténé & elektronické manualy a Skaolicl materidly, kleré budou vyuZty i pro viuku v dalgim vzdelavani, v
rozsahu min. 20 normostran - tze dolozit vitiskem dokumentu,





[image: image17.png]Cislo aktivity: 05
Nézev Kiicové aktivity: Pl pravidel
Na realizaci se podi Univerzita Hrades Krélové





[image: image18.png]Podrobny popis realizace kligové aktivity:
Pilot2 zahmujici &iFeni povédomi o vytvofené melodice v ramei subjeklu. Jednd se 0 omezenou prvotn fizi
Zzavedeni pravidel do praxe a predevaim Joj vyhodhocen, eré bude slouzit dalgimu Zlepgeni a rovné2 fungovani
pravidel v ramci udritelnost projek. SouEésli bude vytvofeni modelovich situaci a zavedeni modelovich
procesd spoluprace.

Tato kratkodova aktivita bude realizovana v zavéru projekiu a bude zakonzena evaluatni zprévou z pilotn féze.

Vystup kiigové aktivity:
- fungovani pracovisté pro zavedeni metodiky Uplngch nakladi na UHK a jej piloini ovéFeni v praxi, véetng
podminek pro kemunikaci s cilovou skupinou (Komurikaéni platformu)

~ schiizky odborného projekiového tymu - 1ze dolozit zapisy z jecnani

- evaluatni zpréva z pilotni faze - 1ze dolozitvyliskem zpravy




[image: image19.png]Cislo aktivity: 06
Nézev Kiicové aktivity: Reaiizacs auditu metodiky
Na realizaci se podi

Univerzita Hradec Kralové





[image: image20.png]Podrobny popis realizace kligové aktivity:

Reaizacs audit, na z2kladé Kierého audor wybrany na zéklads vibérového fizeni feitslem posoudi, zda intern
pravidla subjekt pro vykazovén Gpinych neprimich nakiadd wtvorend v ramci projekt jsou v souladu s
Pozadavky poskylovatele dotace uvedenymi ve vy zvé. Jednd se 0 aucit metodiky dpinjeh nékiack, Kier byla
\ytvorena Zadatelem v rémei projeklu a zaznamendna v inemich pravidiech subjekiu. Audi bude reaizovan
audtorem na z4Kladé vbéroveho fizeni, kery je Clenem Komory audtoris CR nebo tenem obdobné organizace v
Zemich EU a prokéze se spinénim specifickyh podminek danjch ve vyzvé. P realizaci auditu bude postupovat
{aké podie Smérnice pro hadnoceni nternich Metodik instiucipro vykazovani skuteénjch nepfimych nakada
projeta vy zkumu a vivoje, Kery bude vypracovain audtorskou spolecnostiopravnénau k vydavéni Razhodnuti o
Souladu v ramci projekts OP VaVpl.

Vystup Kicove aktivity:
- e (na 28Kladé vibérového fizeni) audilora splfujciho pozadavky dané poskylovatelem dotace -1z dolozit

dokumentaci ze zadvaciho fizeni a uzavienou smiouvou s dodavatelem
- audit metodiky v souladu s pravidly danymi ve vyzvé (sluzba) - Iz doloZit vytiskem dokumentu
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