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FAQ-vyzva 02 15 002 — Krajské ak¢ni plany rozvoje vzdélavani

Dotaz: Kdy je moZné zahajit prace na projektu, aby byly povaZovany za zpusobilé vydaje
(aktivita ,,analyza potieb v tzemi* a dalSi...)? Po kontrole prijatelnosti a formalnich
nalezZitosti, nebo aZ po vydani rozhodnuti?

Z hlediska Casové zptisobilosti jsou v ramci vyzvy KAP zplsobilé vydaje, které vznikly po
uspésném splnéni prvni faze hodnoceni (tj. zddost o podporu splnila vSechny nélezitosti pii
hodnoceni pfijatelnosti a formalnich nalezitosti). Od tohoto data mohou byt zpiisobilé jak
vydaje na aktivity souvisejici s pfipravou projektu, tak i vydaje spojené s fyzickou realizaci
piimych aktivit. Je vSak nutné rozliSovat pojmy ,,datum zahéjeni projektu* a ,,datum zahajeni
fyzické realizace projektu®, pficemz ob¢ data mohou byt shodné. Od data zahdjeni projektu jsou
zpusobilé pouze vydaje souvisejici s ptipravou projektu, od data zahajeni fyzické realizace pak
veskeré vydaje souvisejici s projektem. Od data zahdjeni fyzické realizace projektu se také
pocita celkova délka realizace projektu. Pokud si tedy Zadatel stanovi datum splnéni 1. faze
hodnoceni jako datum zahdjeni projektu, budou od tohoto data zpiisobilé pouze aktivity
souvisejici s pripravou projektu. V ptipadé, ze datum splnéni 1. faze hodnoceni bude v Zadosti
0 podporu figurovat jako datum zah4jeni fyzické realizace projektu (tzn., Ze od tohoto data uz
zadatel hodla zapocit i fyzickou realizaci pfimych aktivit projektu dle harmonogramu aktivit),
budou zpusobilé i vydaje na ptimé aktivity projektu. Fyzicka realizace projektu tak bude
zahajena pied vydanim pravniho aktu o poskytnuti/pfevodu podpory, coz pravidla OP VVV
umoznuji.

Dotaz: Pravidla pro Zadatele uvadéji, Ze vykazovany budou pouze primé osobni naklady.
Ostatni naklady budou v Zadosti o podporu dopocteny pomoci sazby 40 % z celkové vyse
predpokliadanych pifimych osobnich nakladu. Je tedy povinnost nastavit Ostatni naklady
na hodnotu 40 % primych osobnich nikladii na zaméstnance nebo miiZze byt podil
Ostatnich nakladia vzhledem k pfimym osobnim nakladim niZzs§i?

Odpovéd’: Pausalni naklady budou dopocteny automaticky v systému. Jinymi slovy Zadatel si
nastavi vysi pfimych osobnich nakladd a automaticky dojde k dopoctu 40% pausalu. Soucet
téchto dvou polozek bude celkovymi zpisobilymi vydaji projektu.

Dotaz: Do jaké podrobnosti musi byt v projektové Zadosti rozpracovan rozpocet v oblasti
Ostatnich nakladua financovanych z pausalni platby 40 % primych nakladi projektu?
Postacuje pouze vycislit celkovou vysi pausalni platby jednou poloZkou, nebo je nutno
rozpracovat rozpad na uroven jednotlivych konkrétnich poloZek, na které bude pouZzit
pausal?

Odpoveéd: Bude se jednat o jednu polozku, jejiz vySe bude dopoctena automaticky (Vviz
odpovéd’ vyse).

Dotaz: Vyzva uvadi, Ze podil Statniho rozpo¢tu CR na financovani projektu bude tvo¥it
maximalné 10 %. Je jiZ znama reilna hodnota podilu Statniho rozpoc¢tu CR, se kterou ma
prijemce pocitat?

Odpoveéd’: Vyse podilu SR na financovani projektu zavisi na realné vysi spolufinancovani ze
strany piijemce, pfi€emZ pro ob& programové oblasti byla stanovena mira spolufinancovéni ze
strany pfijemce minimalné na 5 % a mira podilu ndrodniho financovéani (soucet podilu SR a
spolufinancovani ze strany pfijemce) na 15 % pro izemi méné rozvinutych regiont, resp. 50 %
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Vv piipad¢ vice rozvinutych regionti. Pokud bude piijemce spolufinancovat projekt 5 %, bude
podil SR 10 % (v ptipadé MRR), resp. 45 % (v ptipadé VRR) atd.

Dotaz: Je mozné, s ohledem na planovani kapacit realiza¢niho tymu a nastaveni pausalni
¢asti rozpoctu v letech 2017-2018 a 2020-2021 podrobnéji rozvést aktivitu ,,Realizace
KAP*“? Jaké konkrétni aktivity budou naplnovat tuto fazi projektu?

Odpoveéd’: Realizace je uvedena v postupech KAP — Realiza¢ni tym bude monitorovat
napliovani KAP pro oblast tematické partnerstvi a sit¢ a také realizovanych projektt
v IROP/OP PPR. Pro oblast $ablon a IP budou v 6 mési¢nich intervalech realiza¢nimu tymu od
RO OP VVV piedavany prehledy pro moznost monitorovani napliiovani KAP. Jinymi slovy —
Vv této fazi bude realizacni tym sledovat napliiovani krajského akéniho planu. Tyto aktivity
budou doplnény témito ¢innostmi:

1) Organizovat tematickd setkavani feditel stiednich a vysSich odbornych kol zamétend na
zlepseni fizeni téchto Skol, hodnoceni kvality a inkluze ve vzdélavani a planovani strategickych
krokii vedoucich ke zvySeni kvality vzdélavaci soustavy kraje i jednotlivych skol, a to na
zaklad¢ probihajicich projektd ve Skoldch. Pro pfipravu a realizaci téchto setkdvani mize
realizacni tym vyuzit odbornou podporu odborného garanta.

2) Zajistovat organizaci workshoptl a facilitaci diskusi, mit odbornou znalost k jednotlivym
témattim KAP, minimalné vSak k oblasti vzdélavani na stfednich $kolach a vyssich odbornych
Skoléch, zajistovat na workshopech a seminatich pfedavani ptikladi dobré praxe, vzdjemnou
komunikaci mezi $kolami a dalsimi poskytovateli vzdélavani, vzidjemnou komunikace mezi SS
a ZS, popt. MS, vyménu zkusenosti.

Vzajemna komunikace a vzdjemné piedavani informaci a sdileni zkuSenosti jsou nezbytné po
celou dobu realizace projektu.

Dotaz: Jaké orienta¢ni hodnoty indikatorii vystupi a vysledkii maji byt realizaci projektu
KAP dosazeny?

Odpoveéd’: Jedna se o indikatory 5 25 10 (Pocet pracovnikl ve vzdélavani, kteti v praxi uplatituji
nov¢ ziskané poznatky a dovednosti), 6 00 00 (Celkovy pocet ucastnikli), 5 40 00 (Pocet
podpotenych osob — pracovnici ve vzdélavani).

5 25 10 (Pocet pracovnikil ve vzdélavani, ktefi v praxi uplatiiuji nové ziskané poznatky a
dovednosti): U téchto indikatorti se pohybujeme v fadu desitek. Zde je potieba vzit v uvahu
velikost kraje a pocet kol v kraji. V jednotlivych krajich se proto mohou hodnoty lisit. Ve
specifickych pravidlech je uvedeno: Po ukonceni vSech vzdélavacich aktivit v ramci projektu
zpracuje kazdy podpoteny pracovnik reflexi absolvovanych aktivit. Na zéklad¢ vSech reflexi
zpracuje piijemce souhrnnou reflexni zpravu za celou organizaci. Tuto souhrnnou reflexni
zpravu budou dodavat ve ZoR. Dil¢i zpravy ptijemce uchova pro ptipadnou kontrolu na misté.

549 01 (Pocet regionalnich systémt): hodnota bude na jednoho piijemce 2. Pocita se s KAP za
prvni a druhé obdobi.

5 43 10 (Pocet podpotfenych spolupraci): vV rdmci projektu vznikne jedna spoluprace za obé
obdobi. Ve specifickych pravidlech je uvedeno — dolozeni vysledkového indikéatoru smlouvou.
Nebude nastaven Zadny vzor ani typ smlouvy — jde o jednoduchou smlouvu mezi aktéry (napf.
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NNO, kraj, podnikatelé, ZS, SS), ve smlouvé je vzdy uvedeno kdo, obsah spoluprace, na jaké
obdobi. V ramci kraje se bude zpravidla jednat o jednu spolupréci.

5 26 02 (Pocet platforem pro odborna tematicka setkani): na piijemce se pocita s cca 3
platformami.

Dotaz: Indikator 6 00 00 Celkovy pocet ucastniki — kdo muZe byt zahrnut do daného
indikatoru, jak bude sledovana min. hranice bagatelni podpory 20 hod. (Ize seCist napr.
ucast na konferenci + riizné dalsi aktivity)?

Odpovéd: Hranice bagatelni podpory by méla byt sledovana v syst¢ému MPSV, postupné se
bude vkladat napt. 5 hod. workshop, 10 hod. seminaf, 5 hod. DVPP apod. Ve chvili, kdy
dosahne hladina 20 hodin, zapoc¢te se do celkového poctu ticastnikd.

Dotaz: S vysi cilového hodnoty indikatoru souvisi , karta ucastnika“ k anexu — je mozné
z primych niakladi hradit osobu, ktera bude administrovat dané karty?

Odpoveéd: Do ptimych vydajii budou zahrnuty veskeré osobni vydaje ¢lend realizacniho tymu
za splnéni nasledujicich podminek. Clen realizaéniho tymu musi vykazovat praci, ktera je
v souladu s roli realiza¢niho tymu stanovenou v Postupech KAP, str. 20. Dalsim pravidlem,
které je nutné akceptovat, je dodrzeni poctu tivazkl realizacniho tymi, tedy 4-5 tvazkt. Ve
vyjimecnych a odiivodnénych ptipadech (viz Pravidla pro zadatele a pfijemce — specificka ¢ast,
str. 18) je mozné pocet uvazku ¢lentt RT navysit, divody vSak vzdy musi byt popsany v zadosti
o podporu a opodstatnénost tohoto navySeni bude pfedmétem posouzeni ze strany hodnotitelil.
Ostatni naklady vznikajici v souvislosti s projektem budou hrazeny v souladu s ostatnimi
pravidly z pausalnich vydaju.

Dotaz: Jaka je funkce, pripadné podil zapojeni odborného x realiza¢niho x
administrativniho tymu?

Odpovéd’: Realizacni tym se sklada z tymu odborného a administrativniho, neni mozné, aby se
realizacni tym skladal pouze z administrativnich pozic. Administrativni pozice se zapocitavaji
do realiza¢niho tymu. Slozeni, velikost a podil jednotlivych typti pozic V realizacnim tymu jsou
specifické pro kazdy kraj zvlast, proto neni vhodné nastavit toto taxativné. Realiza¢ni tym je
tvoten 4 — 5 uvazky, které je mozné d¢€lit mezi vice osob.

Dotaz: Jak dokladovat zkuSenosti odborného tymu?

Odpovéd’: Zadatel musi sam zvazit, jaké zkusenosti v danych tématech potiebuje. Hodnotitelé
vybrani pro tuto vyzvu (oblast regionalniho Skolstvi, povinna témata, znalost planovéani
V tzemi) pak v souladu s potiebami vzniku Krajskych akénich pland vzdélavani piedloZzené
podklady hodnoti — viz kritéria hodnoceni.

Dotaz: Budou zpracovany vzory odbornych pozic v IP KAP?

Odpovéd: Vzory odbornych pozic nebudou zpracovany, kazdy kraj mé sva specifika a jiné
potifeby odbornych pracovnikli — v nékterych krajich naptiklad bude potieba odbornika na
oblast kariérového poradenstvi a takto si ho naplanuji do zadosti.
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Dotaz: Jakym zpiisobem ma byt popséana aktivita Rizeni projektu?

Odpoveéd’: Obsahem aktivity je:

popis slozeni realizaéniho tymu slozené¢ho z administrativniho a odborného tymu

popis ¢innosti jednotlivych pracovnich pozic Clent tymt s identifikaci jejich piifazeni
do tyml (je povoleno, aby jeden pracovnik vykonéval ¢innosti jak odborné, tak
administrativni, avSak za podminky, ze je identifikovatelné, kterou ¢innosti spada do
jakého tymu)

popis piipadnych podptrnych systému (napfiklad SharePoint) slouzicich k efektivnimu
fizeni projektu)

dalsi informace k fizeni projektu, napif. porady realizacniho tymu, porady
administrativniho tymu)

Dotaz: Jak nejlépe definovat kli¢ové aktivity projektu KAP?

Odpovéd: Definice a popis kliCovych aktivit je plné¢ v kompetenci zadatele. Jako ptiklad 1ze

uveést:

a) Priprava 1. KAP
b) Piiprava 2. KAP

c) Tematickéd setkavani a monitoring realizace KAP

Soucasti aktivit bude:

Spole¢né planovani investi¢nich akci
Vybér a piiprava tymu metodikd pomahajicich realizovat krajské strategie

Vybér a ptiprava tymu metodikti poméhajicich realizovat tematické intervence v
krajich

Vybér a ptiprava koordinatort krajskych strategii, propagace, fizeni, aktivizace
zainteresovanych aktéri ve vzdélavani v uzemi

d) Evaluace projektu

e) Rizeni projektu

f) Spoluprace s individualnimi projekty systémovymi

Dotaz: Jaka je role odborného garanta a IPs?

Odpoveéd’: Role odborného garanta je velmi podrobné popsana v Postupech KAP. Aktivity,
které celé ¢i zEasti zpracovava odborny garant (uvedeno vzdy u konkrétni aktivity v Postupech
KAP), nebudou aktivitami individualniho projektu KAP. Jedna se o soucast IPs Metodicka
podpora krajského ak¢éniho planovani a v Postupech KAP jsou uvedeny proto, Ze se vazi ke
krajskému akénimu planovani v izemi. Napft. aktivita 5 Stanoveni cilii rozvoje kol — plany
aktivit pro rozvoj vzdélavani ve Skolach je aktivitou, kterou celou zpracovava IPs, je Casové
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odd€lena od pfipravy dokumentu Krajsky akéni pldn (zpracovavan je v aktivit¢ 6) a
zodpovédnost za tuto aktivitu ma zcela IPs.

Kraje nemohou zasahovat do personalniho vybéru odborného garanta.

Nastaveni spoluprace mezi odbornym garantem a realizatnim tymem probihd v uvodnich
aktivitich KAP a je tzemné¢ specificka. Role odborného garanta je predevsim metodicka.

Dotaz: Jsou Postupy KAP zivazné pro Zadatele vyzvy KAP?

Odpoveéd’: Postupy KAP jsou zdvazné. U kazdé aktivity je stanoveno, kdo aktivitu zpracovava,
je pro n¢j povinna a je za ni zodpovédny.

Dotaz: Kdo je opravnén schvalit Statut a Jednaci Fad Pracovni skupiny Vzdélavani?

Odpovéd: Tento statut a jednaci fad nastavuje Regiondlni stald konference — organ MMR
k plnéni Akéniho planu Strategie regionalniho rozvoje do roku 2020.

Dotaz: Je mozné, aby KAP u prioritni oblasti stanovil, Ze ji chce realizovat pouze
prostirednictvim projekti zjednoduseného vykazovani (Sablony), nikoli v ramci projekti
tematicka partnerstvi a sité?

Odpovéd: Ano, toto je mozné. Z KAP muze vyplynout, ze dany KAP je mozno realizovat
pouze prostiednictvim zjednoduseného vykazovani (Sablon do Skol). Kraj neni povinen podavat
projekt na tematicka partnerstvi a sité.

Dotaz: Jak pracovat s ¢iselnikem pozic pozice dle ISPV?

Odpovéd: Ciselnik pozic je k dispozici na webovych strankach Ministerstva prace a socialnich
véci na nasledujicim odkazu: http://www.mpsv.cz/ISPV.php. Pro hledani doporucujeme
filtrovat podle kodu zaméstnani CZ-ISCO nebo ndzvu, je vSak nutné si okno k vyhledavani
nejprve zaktivnit kliknutim.

Koédy nékterych pozic administrativniho tymu v projektech OP VVV jsou uvedeny na
nasledujicim odkazu: http://www.msmt.cz/uploads/106/mzdovelimity.pdf.

Dotaz: Jsou jiz nyni k dispozici informace k vyplnéni Zadosti o podporu?

Odpoveéd’: Na webovych strankach www.dotaceeu.cz jsou na nasledujicim odkaze umisténa
edukacni videa, ktera zadateli pomohou zorientovat se v systétmu ISKP:
http://www.dotaceeu.cz/cs/Jak-na-projekt/Elektronicka-zadost/Edukacni-videa.
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