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Tato metodika detailn¢ popisuje postup pii hodnoceni projekti v rdmci Programi statni podpory

prace s détmi a mladeZi pro nestatni neziskové organizace na léta 2017 — 2020 schvalené pod ¢. .
23 416/2016-3poradou vedeni MSMT dne 17. 8. 2016(dale jen Programy).

1)

2)

1)

2)

3)

1)

2)

3)

A. Tym hodnotitelt

Cleny tymu hodnotiteldi jmenuje naméstek ministra/ministryné, zodpovédny na MSMT za oblast
mladeZe a sportu z fad pracovnikit MSMT, zéstupci rezortd kultury, vnitra, prace a socialnich véci,
zivotniho prostiedi, Utadu vlady, piip. dalsich organd statni a vefejné spravy a odbornikii na
neformdlni a zajmové vzdélavani mladeze. Vybrani hodnotitelé jsou proskoleni v oblasti vécného
hodnoceni a posuzovani kvalitativnich ukazatelii projektd predlozenych v ramci Programd.

Maximalni pocet Clenti tymu hodnotitelii neni omezen. Minimalni pocet z diivoda zajisténi objektivity
a vyvazenosti hodnoceni nesmi klesnout pod 12 osob.

B. Prijem zadosti o dotace
Narodni institut pro dal$i vzdélavani (dale jen NIDV) piijima zadosti o dotace v souladu s vyhlasenim
Programut

Zadosti o poskytnuti dotace na nasledujici rok v programech &. 1 - 4 musi byt vloZeny
a uzavieny v systému ISPROM nejpozdéji dne 31.10. piedchazejiciho roku, na ktery je dotace
pozadovana. Poté je systém uzavien. V listinné podob& musi byt zddost dorucena postou na adresu
NIDV, Senovazné nam. 25, 110 00 Praha 1 nebo fyzicky do podatelny NIDV nejpozdé€ji do 14.00
hod. posledniho pracovniho dne mésice fijna pfedchazejiciho roku, na ktery je dotace pozadovana.
Pokud je pisemna podoba zadosti zasilana postou, musi byt na poStovnim razitku uvedeno datum
nejpozdéji 31. 10. ptislusného roku.

Na zadosti dorucené po stanoveném terminu, na jinou adresu nebo s pozdé€jsim postovnim razitkem
nebude bran zietel.

C. Kontrola formalni spravnosti a uplnosti zadosti

Cilem kontroly formalni spravnosti a iplnosti zadosti je zjistit, zda vSechny zadosti spliuji formalni
kritéria uvedena v Programech. Vysledkem kontroly je seznam Zadosti, které budou zatazeny do
kvalitativniho hodnoceni a zadosti, které budou zamitnuty z formalnich dtvodu.

Kontrolu formalni spravnosti zajistuje NIDV. V jejim ramci jsou kontrolovany jednotlivé podminky,
které vedou bud’ k vyfazeni projektu nebo k navraceni projektu Zadateli k dopInéni.

Projekt bude vytazen z formalnich divodu, pokud:



4)

5)

6)

1)

2)

3)

zadost v tisténé 1 elektronické verzi bude predlozena po stanoveném terminu

zadost v tisténé verzi neodpovida zadosti v elektronické verzi

projekt neodpovida programu (1-4), do kterého byl podan

organizace nesplituje podminku pravni formy

organizace nema ve svych ziizovacich dokumentech zakotvenu praci s détmi a mladezi jako jednu
ze stézejnich ¢innosti

e tiSténa verze zadosti bude zasldna na nespravnou adresu

e tisténa verze zadosti nebude opatiena podpisem statutarniho organu (pokud je statut. zastupcti vice,
sta¢i 1 podpis)

e tisténa verze zadosti je netiplna nebo neobsahuje piilohu, kterou je rozpocet clenény dle aktivit

e 7adost podava poboc¢ny spolek

e nova organizace nespliiuyje podminkul-leté Cinnosti a stfeSni organizace podminku
3 — leté ¢innosti pred podanim zadosti

e 7adatel neptedlozil vytctovani za ptedchazejici rok v ptipadé, Ze ziskal v pfedchozim roce dotaci

Projekt bude navracen Zadateli k doplnéni v piipadé, ze elektronicka verze zadosti neobsahuje
vSechny pozadované ptilohy k organizaci (nikoliv k projektu) nebo jsou nékteré z nich neaktualni.
V tomto piipadé ma zadatel na tipravu zadosti pét kalendarnich dni ode dne, kdy mu byla e-mailem
(na adresu uvedenou v ISPROM) zaslana vyzva k napravé. Pokud v tomto terminu Zzadatel neupravi
svou zadost, je projekt definitivné vytazen.

Pokud Zadatel zasle zadost o dotaci (uzavienou v ISPROM) v tisténé podobé na NIDV do 8 dnui pied
stanovenym terminem pro podani zadosti, NIDV provede formalni kontrolu a v pfipadé¢ formalnich
chyb popsanych vyse upozorni NNO e-mailem, popf. telefonicky a pozada o doplnéni.

Informaci o tom, zda projekt proSel nebo neprosel formalni kontrolou, budou mit zadatel¢ piimo
vV ISPROMu, a to nejpozdéji do 40 dnd od uzavérky projekta.

D. Posouzeni kvality zadosti
Vsechny zadosti, které splnily formalni pozadavky, jsou hodnotitelim pfedloZzeny ke kvalitativnimu
posouzeni.

Po kontrole formalni spravnosti a Uplnosti jsou vSechny zadosti rozdéleny do skupin po cca 30
zadostech a tyto skupiny jsou pak distribuovany v systému ISPROM vzdy dvéma vybranym
hodnotitelim. Kazdy hodnotitel tedy hodnoti cca 30 zadosti a kazdou zadost hodnoti nezavisle na
sobé dva hodnotitelé.

Hodnotitelé posuzuji kvalitu zadosti podle kritérii uvedenych v textu Programt a u programti ¢. 3 a 4
pridélyji jednotlivym hodnocenym kritériim body a pfipojuji slovni komentare. Jednotlivé indikatory
naplnéni kritéria ve formé navodnych otazek jsou ohodnoceny poctem bodii v rozmezi 0-1, 0-2, 0-3,
0-4 nebo 0-7. Rozmezi 0-1 odpovida odpovédim "Ano" nebo "Ne", 0-2 odpovida tiistupiiové skale
"Ne - Césteéné - Ano", rozmezi 0-3 &tyistupiiové §kale "Vibec ne - Spise ne - Spise ano - Rozhodng
ano“, rozmezi 0-4 pétistupnové skale "Vibec ne - spiSe ne - ¢astené - spiSe ano - rozhodné ano" a
konec¢né rozmezi 0-7 osmistupniové skale "Vibec ne - minimaln¢ - okrajové ale ne moc kvalitn€ — ano
ale ne moc kvalitné - okrajové ale dobfe - ano a dobfe - ano a velmi dobie - ano s velkym dopadem a
dobie".



4)

5)

6)

7)

Celkovy maximalni pocet bodd, ktery hodnotitel mize pfidélit dané Zadosti, je 100. Bodova
ohodnoceni zadosti od obou hodnotitelti se s¢itaji. Maximalni pocet bodd pro jednu zadost je tedy
200. U programu ¢. 1 a 2 se projekty neboduji; hodnotitelé vkladaji pouze slovni hodnoceni projekta.

Na zaklad¢ vysledkt kvalitativniho posouzeni pfedepsanych kritérii miize hodnotitel navrhnout
redukci vySe pozadované castky ptislusné zadosti. Pokud hodnotitel navrhne redukovat vysi
pozadované castky zadosti, uvede v posudku konkrétni ¢astky kracenych polozek dle struktury
rozpoctu uvedeného v Zadosti nebo necha kraceni na uvazeni zadatele. Pfi navrhu kraceni je nutné
brat v tivahu, aby zkraceni neznemoznilo nebo vyrazné neohrozilo smysluplnou a kvalitni realizaci
projektu, proto je snahou, aby byly projekty kraceny malo a v pfipadé navrhu na razantni kraceni
projekt spise nebyl podpoten.

V nékterych ptipadech mize byt zadatel, na zakladé rozhodnuti komise, vyzvan k piedlozeni
upraveného rozpoctu.

V pripadé, Ze se hodnoceni obou hodnotitelt, ktefi danou zadost v programech €. 3 a 4 posuzuji, lisi
o vic nez 30 bodu, ptidéli se zadost k posouzeni tfetimu hodnotiteli. Ten ji nezavisle ohodnoti bez
znalosti poctu piidélenych bodl ostatnich hodnotitelti. Verdikt a bodové hodnocenti tietiho hodnotitele
nahradi hodnoceni toho z hodnotitelil, ktery se vice lisil v pfedchozim hodnoceni podle vzorct:

a) Rozdil mezi HI a H3 je mensi nez rozdil mezi H2 a H3 = hodnoceni H3 nahrazuje hodnoceni H2

b) Rozdil mezi HI a H3 je vétsi nez rozdil mezi H2 a H3 = hodnoceni H3 nahrazuje hodnoceni HI

¢) Rozdil mezi HI a H3 je roven rozdilu mezi H2 a H3 = hodnoceni H3 nahrazuje obé hodnoceni a nasobi

se dvéma

d) Rozdil mezi H1 a H2 je mensi nez rozdil mezi HI a H3 nebo H2 a H3 = ziistdvaji hodnoceni HI a H2

Piiklad: 1. hodnotitel (H1) - 86 bodii, 2. hodnotitel (H2) — 42 bodu, 3. dodate¢ny hodnotitel (H3) —
71 bodt. Hodnoceni 2. hodnotitele se tedy $krta je nahrazeno hodnocenim H3. Vysledny pocet bodt
projektu je 86 + 71 = 157.

8) Na zakladé¢ kritérii pro hodnoceni mize posuzovany projekt ziskat v daném bodé zavazné osnovy

nasledujici maximalni pocet bodu:

Popis realizatora projektu 7 bodu
Cile a cilové skupiny 17 bodt
Popis aktivit projektu 24 bodi
Vystupy a vyuziti projektu 20 bodu
Materialni a persondlni zabezpeceni 7 bodi
Rozpocet 25 bodi
Celkem 100 bodu
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E. Hodnotici komise

Cilem hodnotici komise je sestavit seznam projektt, které maji byt podpoteny, zamitnuty, resp.
povazovany za zalohu pro pfipad, Ze by néktery z podpotenych zadateld podporu z jakychkoli divodi
odmitnul (viz nize).

Hodnotici komise se sklada ze ¢lenti tymu hodnotitelt a zastupct MSMT — odboru pro mladez (viz
odstavec A — Tym hodnotiteli). Zasedani komise Fidi pfedseda, kterym je feditel oboru pro mladez
nebo jim povéfeny pracovnik odboru pro mladez. Hodnotici komise se mohou zia¢astnit jmenovani
zastupci Ceské rady déti a mladeze, kte¥i maji pouze poradni hlas, pfedem nevidi obsah projektd, a
kteti pred zahajenim zasedani hodnotici komise podepisi prohlaseni o mi¢enlivosti.

Informaci o zasedani hodnotici komise rozesle nejpozdéji 2 tydny po uzavérce feditel odboru pro
mladez nebo jim povereny pracovnik s uvedenim data, mista a ¢asu konani zasedani.

Hodnotitelé vypracuji pted zasedanim hodnotici komise posudek (u programu ¢. 3 a 4 s bodovym
posouzenim vSech kvalitativnich kritérii uvedenych v Programech) na zaklad¢ zadosti o dotaci (bez
znalosti verdiktu ostatnich hodnotitelii), které jim MSMT — odbor pro mladez zpiistupni
v elektronickém systému ISPROM nejpozdéji 4 tydny po uzavérce. Posudky s hodnocenim musi byt
napsany a uzavieny v systému ISPROM hodnotiteli nejpozdéji 7 kalendainich dna pired zasedanim
hodnotici komise. Projekty, kde se v programech ¢. 3 a 4 1isi bodové hodnoceni obou hodnotitelt o
vic jak 30 bodu, pieposle feditel odboru pro mladez, nebo jim povéieny pracovnik, tfetimu hodnotiteli.
Zasedani hodnotici komise se kona nejpozd€ji 2 mésice po uzavérce.

Na zacatku zasedani hodnotici komise se informuji ¢lenové hodnotici komise o vysledcich kontroly
formalni spravnosti a uplnosti zadosti. Pak predstavi piedseda komise u programi ¢. 3 a 4 predbézné
potadi zadosti na zakladé souctu boda udélenych hodnotiteli. Poté zahaji predseda komise diskusi nad
zadostmi, kde byla alespon jednim z hodnotitelti navrzena redukce vySe rozpoctu. V prvnim kole
diskutuji zejména hodnotitelé, ktefi dany projekt hodnotili. V pfipadé jejich shody odsouhlasi
hodnotici komise jejich verdikt. V ptipadé, ze u nich nedojde ke shodg, ptedstavi se oba jejich odlisné
nazory hodnotici komisi, ktera o nich hlasuje.

Pokud bude v projektu komisi cokoliv nejasné, je mozné b&hem zasedani komise telefonicky
kontaktovat zastupce organizace, aby podal k projektu upiesnujici informace.

Pokud bude objem pozadované finan¢ni podpory v Zadostech zafazenych na seznam podpotfenych
projektd vétsi, nez je objem disponibilnich prostfedkti, rozhoduje vySe bodového ohodnoceni
jednotlivych projekti, sestavenych do pofadi.

U programii €. 1 a 2 predstavi u kazdého projektu hodnoceni oba hodnotitelé, kteti projekt hodnotili
véetn¢ navrhu na pfidélenou castku. V pfipad€ jejich shody odsouhlasi hodnotici komise jejich
verdikt. V piipad€, ze u nich nedojde ke shod¢, ptedstavi se oba jejich odlisné nazory hodnotici
komisi, ktera o nich hlasuje.

Pfi jednani hodnotici komise se mohou zohlednit i dalsi skutecnosti, které maji vliv na celkové
hodnoceni projektu a pfidélenou ¢astku, napt. chyby ve vyuctovani dotaci, zkusenosti z kontrol apod.



10) Z kazdého zasedani hodnotici komise potidi MSMT — odbor pro mladeZ vysledny soupis projekti,

ktery bude obsahovat seznam zamitnutych zadosti, podpofenych Zadosti, resp. zalozni seznam s
uvedenim jména, resp. nazvu zadatele, nazvu projektu a vyse ptidélené dotace s upfesnénou ¢astkou
na osobni naklady. Zapis bude obsahovat také bodové ohodnoceni projektl v pifipad¢ programu
¢. 3 a 4. Kazdy ¢len hodnotici komise tento zapis odsouhlasi svym podpisem.

F. Rozhodnuti o pridéleni dotace

1) Zapis ze zasedani hodnotici komise, véetné vysledného soupisu projektd, predlozi feditel odboru pro

2)

3)

1)

2)

1)

2)

mladez nebo jim povéteny pracovnik do 1 mésice od zaseddni hodnotici komise do porady vedeni
MSMT.

Ministr/ministryné $kolstvi mladeze a télovychovy je opravnén/a provést zménu v seznamech
navrzenych hodnotici komisi.

Rozhodnuti o pfidéleni dotace, véetné veskeré dokumentace, musi byt archivovano po dobu nejméné
péti let.

G. Prevence stietu zajmu
Vsichni pracovnici MSMT — odboru pro mlade? se fidi kodexem etiky zaméstnancii ve vefejné spravé.

Pted zasedanim hodnotici komise potvrdi vSichni pfitomni hodnotitelé i ostatni clenové komise svym
podpisem, ze jejich hodnoceni je nepodjaté, Ze nejsou ve stietu zajmu a ze nevyzradi zadné informace
tykajici se hodnoceni zadosti.

H. Oznameni vysledkl dotac¢niho fizeni zadatelim

MSMT - odbor pro mladez informuje o vysledcich dotaéniho fizeni po projednani vysledki poradou
vedeni a schvaleni panem ministrem/pani ministryni, a to formou zvetejnéni vysledkti na webovych
strankach MSMT, kde uvede nazev projektu, evidenéni &islo projektu, nizev organizace, vysi
celkovych nakladu projektu a schvalenou dotaci.

V pfipad€, ze jedna nebo vice zadosti zafazenych na zalozni listinu bude moci byt podpotfena v
diisledku toho, Ze se jeden nebo vice uspésnych zadatelil vzdalo pridélené dotace, zasle MSMT —
odbor pro mladez dotcenym zadatelim ze zalozni listiny neprodlené dopis informujici 0 moznosti
podpory jejich projektu.



l. Piiloha ¢. 1 — Formulaf pro hodnoceni Zadosti
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HODNOCENI ZADOSTI

Programy statni podpory prace s détmi a mladeZi pro nestatni neziskové
organizace na léta 2017 - 2020

Program¢.3a4

Nazev

Zadajici

organizace:

Nazev

projektu:

;()j;(lej(()ektU' PoZadovana dotace:
Hodnotici oo o ey oeis s . o e X1 v
Kritérium Indikator naplnéni kritéria Bodové rozpéti | Pridélené body | Komentar

Ma organizace zkuSenost s 0-2
realizaci obdobnych projektti?

Realizator Odpovida ¢innost organizace 0-3

projektu zaméfeni projektu?

Realizuje organizace své

projekty v ramci jinych 0-2
programi, zejména programu

ERASMUS+ Mladez v akci?

Navaznost Prispivaji cile projektu k
o . naplnéni strategickych cilii

cili projektu A 0-3

na cile Koncepce podpory mladeze

Koncepce 2014 — 2020?

podpory Prispivaji cile projektu k

mladese a naplnéni vyhlasenych priorit 0-3

priority Programi?
Programi ! Jsou cile realn¢ nastavené? 0-2
Jsou cilové skupiny vhodné
vybrany vzhledem k aktivitdm a 0-4
o ciliim projektu?

SCIiEJ(E)Viﬁal Jsou cilové skupiny adekvatné 0-2
zapojeny do projektu?
Odpovidaji cilové skupiny 0-3
zaméfeni programu?
Vedou jednotlivé aktivity k 0-4
naplnéni deklarovanych cilti?

POP'S L Jsou jednotlivé aktivity logicky

projektu provazany? 0-1

Jsou aktivity jasné a konkrétné 0-4

popsany?

YU téchto kategorii musi Zadatel ziskat alespori 1 bod. V pripadé, Ze obdrzi 0 bodii, bude celkovy soucet bodii
nasoben koeficientem 0.




Ma organizace v projektu
aktivity pro neorganizovanou

mladez, jaka je kvalita této ¢asti 0-7
projektu?
Je provdzanost harmonogramu s 0-3
Harmonogram aktivitami projektu?
real_'zsce Je realisticky popsana ¢asova 0-2
projektu posloupnost aktivit projektu?
Jedna se o celorocni ¢innost? 0-3
Jaky je dopad projektu na
cilovou skupinu (pocet 0-4
zapojenych déti a mladych lidi,
apod.)
Jaky je dopad projektu na misto 0-4
(ptinos pro cilovy region)
Ptinos
P"Oje'(tu a Jsou uvedeny konkrétni vystupy 04
jeho vystupy | projektu, jsou kvantifikovany?
Pracuje projekt s reflexi
vzdélavaciho procesu (prubézné 0-2
hodnoceni a sebehodnoceni
ucastnikti)?
Je planovano/zajisténo vyuziti 0-2
vysledki v budouci ¢innosti?
o Pocita projekt s informovanim
Vld_lteanSt Sir$i vefejnosti o svych 0-2
projektua | aktivitach?
s1,r§;111 Jgho Aktualni a ptehledné webové 0-2
Vystup stranky organizace (projektu)?
Materialni a | Ma organizace dostatecnou 0-4
personalni kapacitu k feseni projektu)?
Zab_ezpeéeni Ma tesitelsky tym dostatek 0-3
projektu kompetenci k realizaci projektu?
Pfimétenost vySe pozadovanych
finan¢nich prostredki k cilim a 0-2
obsahu projektu
Je zajisténo vicezdrojové
s 0-2
financovani?
Vécna spravnost rozpoc¢tu 0-2
Obvyklost vzhledem k rozsahu
: , . 0-2
planovanych aktivit
Rozpodet! Rozpocet po aktivitach
odpovida v souctu rozpoctu dle 0-1
nakladovych polozek
Struktura rozpoctu odpovida 0-2
jednotlivym aktivitam
Odtivodnéni polozek rozpoctu 0-4
Redlnost rozpoctu 0-3
Relevance castek vzhledem k 0-3

aktivitam




Efektivita vlozenych prostredki 0-2
Soulad uvedenych castek s
. 0-2
metodikou
Body celkem:
Doporl_lcena Z toho osobni naklady
dotace:
Souhrnny
komentar:
Jméno a
prijmeni
hodnotitele:

Jednotlivé indikatory naplnéni kritéria ve formé navodnych otazek jsou ohodnoceny poétem bodu v
rozmezi 0-1, 0-2, 0-3, 0-4 nebo 0-7. Rozmezi 0-1 odpovida odpovédim "Ano" nebo "Ne", 0-2 odpovida
t¥istupiiové Skale "Ne - Casteéné - Ano", rozmezi 0-3 &tyfstupiiové kale "Viibec ne - Spise ne - Spise
ano - Rozhodné ano", rozmezi 0-4 pétistupnové Skale "Vibec ne - spiSe ne - ¢astecné - spiSe ano -
rozhodn¢ ano" a kone¢né rozmezi 0-7 osmistupiiové skale "Vibec ne - minimalné - okrajové ale ne moc
kvalitné — ano ale ne moc kvalitné - okrajov¢ ale dobie - ano a dobfe - ano a velmi dobfe - ano s velkym
dopadem a dobie".

Pocet bodi za jeden indikator naplnéni (navodna otazka) muze byt bud’ 0-1, 0-2, 0-3, 0-4 nebo 0-7 bodu.
Celkovy maximalni pocet bodt je 100.

Komentar slouzi hodnotiteli k objasnéni ptidélené bodové hodnoty. Mize zde také uvést jakykoliv jiny
udaj relevantni pro zhodnoceni daného kritéria. Komentafe nejsou povinné.

Rozpocet dle nakladovych poloZzek se hodnoti pomoci prvnich ¢tyt kritérii (viz tabulka vyse); ostatni
kritéria se hodnoti u rozpoctu po aktivitach (v tabulce odliSeno barevng¢).
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