Oznameni o vyhiaseni vybérového Fizeni na siuzebni misto
vrchni ministersky rada — vedouci oddéleni Fizeni vzdélavaci soustavy
Ministerstva $kolstvi, mladeze a télovychovy

C.j.. MSMT-22116/2017-1
Datum: 74 srpna 2017

Statni tajemnik v Ministerstvu $kolstvi, mlddeZe a télovychovy jako sluzebni organ prislusny podle
§ 10 odst. 1 pism. f) zakona &. 234/2014 Sb., o statni sluzb&, ve znéni pozdéjsich pfedpisl (dale jen
.zakon"}, vyhlasuje v souladu s § 58 odst. 3 zakona prvni kolo vyb&rového fizeni na sluZebni misto
vrchni ministersky rada — vedouci oddéleni fizeni vzdélévaci soustavy v odboru spravy a fizeni
vzdélavaci soustavy Ministerstva Skolstvi, mldde?e a télovychovy, kéd siuzebniho mista
MSMTO0001035S, v nize uvedenych oborech sluby podle nafizeni viady 106/2015 Sb., o oborech
statni sluzby

10 — Skolstvi, vychova a vzd&lavani,

47 — Spoletné evropské politiky podpory a pomoci, evropské strukturalni, investidni a obdobné fondy.

Sluzba na tomto sluZzebnim misté¢ bude vykonavana ve sluzebnim poméru na dobu neurditou.
Predpokladanym dnem néstupu na sluzebni misto je 1. fijen 2017 nebo dle dohody. Sluzebni misto
je zafazeno podle Pfilohy €. 1 k zadkonu do 14. platové tFidy.

Siluzba zahrnuje zejména:

» zpracovani koncepce a strategie statni vzdélavaci politiky v Dlouhodobém zadméru vzdélavani
a rozvoje vzdélavaci soustavy CR;

» koordinace a metodické usmérfiovani kraji pfi zpracovani dlouhodobych zdméra rozvoje
vzdélavani a vzdélavaci soustavy v kraji, popf. v dalich koncepénich materidlech
ministerstva;

» koordinace soutinnosti ostatnich utvart ministerstva a dal$ich partnerd (zejména na krajské
drovni) pfi zpracovani Diouhodobého zaméru vzdalavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR
tak, aby v ném byla provazana vSechna rozhodujici hlediska ovlivilujici vzdélavaci systém:

» spoluprace pfi optimalizaci vzdélavaci soustavy;

* zpracovani pravni Upravy, kterou se stanovi naleZitosti dlouhodobych zamérd a vyro&nich
zprav,

e koordinace pfipravy a vydani Souboru pedagogickc-organizaénich informaci pro Skoly
a skolska zafizeni;

* zpracovavani vécného feSeni a pravnich pfedpisi v oblasti organizace kolniho roku ve
Skolach a $kolskych zafizenich;

» koordinace pfipravy individuéinich projekt systémovych pro oblast regionélniho $kolstvi.

Posuzovény budou Zzadosti zaslané ve Ihiité do 29. srpna 2017 sluzebnimu organu prostrednictvim
provozovatele postovnich sluZzeb na adresu sluzebniho Gfadu Karmelitska 529/5, 118 12 Praha 1,
nebo osobné podané na podatelnu sluzebniho Ufadu na vySe uvedené adrese. Zadost lze podat
rovnéz v elektronické podob& s uznavanym elektronickym podpisem na elektronickou adresu
sluzebniho ufadu (posta@msmt.cz) nebo prostiednictvim vefejné datové sité do datové schranky (ID
datové schranky sluZebniho Gradu: vidaawt).




Obélka, resp. datova zprava obsahujici zadost véetné pozadovanych listin (pfiloh) musi byt oznaena
slovy: ,Neotvirat® a ,Vybérové Fizeni na sluzebni misto vrchni ministersky rada — vedouci
oddéleni fizeni vzdélavaci soustavy MSMT (&. j.: MSMT-22116/2017-1)".

Vybérového rizeni na vy$e uvedené sluzebni misto se v souladu s § 58 odst. 3 zakona miize
zOcastnit
a) statni zaméstnanec, ktery ma slozenou Ufednickou zkousku,
b) Gfednik uzemniho samospravného celku,
¢) zameéstnanec regiondini rady zarazeny v uradu regionalni rady,
d) pfislusnik bezpecnostniho sbhoru alespon ve sluzebni hodnosti komisar,
e) vojak z povolani v dstojnické hodnosti,
f) akademicky pracovnik,
g) osoba, od doby jejihoz skonéeni vykonu funkce uvolnéného &lena zastupitelstva kraje nebo
obce s povéfenym obecnim ufadem neuplynuly vice nez 3 roky, nebo
h) zaméstnanec zarazeny v Kancelafi prezidenta republiky, Kancelafi Poslanecké snémovny
nebo Kancelafi Senatu,
pokud v uplynulych 4 letech vykonaval nebo vykonavala nejméné po dobu 2 let &innosti podle § 5
zakona nebo €innosti obdobné.
Spinéni tohoto piedpokladu se podle § 51 odst. 3 zakona dokladé pfisludsnymi listinami (napr.
pracovni smlouva, potvrzeni o zaméstnani vydané zaméstnavatelem, vypis z personalniho spisu,
které prokazuji zastavanou pozici)'.

Vybérového fizeni na vyse uvedené sluzebni misto se v souladu se zakonem mize zi&astnit
Zadatel, ktery:

1. Spliuje zakladni predpcoklady stanovené zakonem, ..

a) je statnim ob&anem Ceské republiky, ob&anem jiného é&lenského statu Evropské unie nebo
ob&anem statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodaiském prostoru [§ 25
odst. 1 pism. a) zakona); Splnéni tohoto pifedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona
doklada prislusnymi listinami, t}. prikazem totoZnosti nebo osvédéenim o statnim obéanstvi. Pfi
podani Zadosti Ize podie § 26 odst. 2 zakona dolozZit pouze pisemné ¢estné prohlaseni o statnim
obé&anstvi popf’. prostou kopii prikazu totoznosti; uvedenou listinu Ize v takovém piipadé dolozit
nasledné, nejpozdéji pfed konanim pchovoru;

b) dosaht véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakona];

c) je piné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. ¢) zakona];

Spinéni tohoto predpokliadu se podle § 26 odst. 1 véta Sestd zakona doklada pisemnym
cestnym prohlagenim;

d) je bezihonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zakona];

Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta druha zakona doklada vypisem
Zz Rejstiiku trestl, ktery nesmi byt star8i nez 3 mésice, resp. obdobnym dokladem
o bezthonnosti, neni-li Zadatel statnim ob&anem Ceské republiky.? V pfipadé, Ze adatel zada

1 PoZaduje-li se pro cast ve vyb&rovém izeni na sluZebni misto pfedstaveného praxe v uplynulém obdobi, prodluZuje se
toto obdobi o dobu matefské nebo roditovské dovolené (§ 51 odst. 3 zdkona).

2 Podle § 26 odst. 1 zakona jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstiiku trestii, ktery nesmi byt.star$i neZ 3 mésice,
osvédéujici bezihonnost, vydany stitem, jehoZ je Zadatel stitnim ob&anem, jakoZ i stity, v nichZz Zadatel pobyval
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sluzebni fad o obstarani vypisu z rejstiiku trestd, je nutna souginnost pfi poskytovani osobnich
udaji — jméno, rodné pfijmeni, pfijmeni, datum narozeni, rodné ¢islo, misto a okres narozeni
a statni obcanstvi;

e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e) zakona],
tj. vysokoskolské vzdéiani v magisterském studijnim programu;
Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona doklada pfislusnou listinou,
tj. origindlem nebo Ufedné ovéfenou kopii dokladu o dosazeném vzdélani (vysokoskolského
diplomu). Pfi podani Zadosti ize podle § 26 odst. 2 zakona doloZit pouze pisemné Zestné
prohlaSeni o dosaZeném vzdélani; uvedenou listinu Ize v takovém pfipadé dolozit nasledné,
nejpozdéji pred konanim pohovoru:

f) ma potfebnou zdravotni zpUsobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zakonal;
Spinéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 3 zakona doklada pisemnym cestnym
prohlasenim. Pouze u Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zakona zajisti sluzebni
organ vstupni lékaf'skou prohlidku podle zakona o specifickych zdravotnich sluzbach.

2. Prokaze znalost Ceského jazyka. Neni-li Zadatel statnim obdanem Ceské republiky, musi podle
§ 25 odst. 2 zakona predloZit doklad o certifikované zkougce z Eeského jazyka jako ciziho jazyka
nebo doklad, Ze absolvoval alespori po dobu 3 $kolnich rok( zakladni, stfedni nebo vysokou
skolu, na kterych byl vyu€ovacim jazykem &esky jazyk.

3. Je-liZadatel narozen pfede dnem 1. prosince 1971, pfedloZi original nebo Gfedné ovéfenou kopii
osvédCeni podle § 4 odst. 1 zadkona & 451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré dal&i
predpoklady pro vykon nékterych funkci ve statnich organech a organizacich Ceské a Slovenské
Federativni Republiky, Ceské republiky a Slovenské republiky, o tom, Ze nebyl:

a) prisluSnikem Sboru narodni bezpetnosti zafazenym ve slozce Statni bezpeénosti,

b) evidovan v materidlech Statni bezpeénosti jako rezident, agent, drzitel propljéeného bytu,
drZitel konspiraéniho bytu, informator nebo ideovy spolupracovnik Statni bezpeénosti;

Splnéni tohoto poZadavku ize pro Ugely vybérového fizeni té2 dolozit dokiladem, Ze Zadatel

o vydani osvédCeni pozadal. Osvéd&eni je viak Zadatel povinen doloZit nejpozdéiji pred konanim

osobniho pohovoru v ramci vybérového fizeni.

4. Je-li Zadatel narozen pfede dnem 1. prosince 1971, piedioZi destné prohlageni podle § 4 odst.
3 zakona €. 451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré dalsi pfedpoklady pro vykon nékterych
funkci ve statnich organech a organizacich Ceské a Slovenské Federativni Republiky, Ceskeé
republiky a Slovenské republiky, o tom, Ze nebyl:

a) tajemnikem organu Komunistické strany Ceskoslovenska nebo Komunistické strany
Slovenska od stupné okresniho nebo jemu na rovefi postaveného vyboru vySe, ¢lenem
predsednictva téchto vyborl, &lenem astfedniho vyboru Komunistické strany
Ceskoslovenska nebo Gstfedniho vyboru Komunistické strany Slovenska, ¢lenem Byra pro
Fizeni stranické prace v &eskych zemich nebo &lenem Vyboru pro Fizeni stranické pracev
Ceskych zemich, s vyjimkou téch, kteffi tyto funkce zastavali pouze v obdobi od 1. 1. 1968
do 1. 5. 1969,

v poslednich 3 letech nepfetrzit® po dobu delsi nez 6 mésicii (dale jen ,,domovsky stat™), a doloZeny tfednim pFekladem
do Zeského jazyka; pokud takovy doklad domovsky stét nevydava, doloZi se beziihonnost pisemnym &estnym prohlsZenim.
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b) pracovnikem aparatu organi uvedenych pod pismenem d) na Useku politického fizeni
Sboru narodni bezpecnosti,

¢} pfislusnikem Lidovych milici,

d) ¢lenem akéniho vyboru Narodni fronty po 25. 2. 1948, provérkovych komisi po 25. 2. 1948
nebo provérkovych a normalizacnich komisi po 21. 8. 1968,

e) studentem na Vysoké $kole Felixe Edmundovite Dzerzinského pii Radé ministri Svazu
sovétskych socialistickych republik pro pfislusniky Statni bezpecénosti, Vysoké skole
ministerstva vnitra Svazu sovétskych socialistickych republik pro pfislusniky Verejné
bezpecnosti, Vyssi politické Skole ministerstva Svazu sovétskych socialistickych republik
nebo védeckym aspirantem anebo ucastnikem kursi delSich nez 3 mésice na téchto
gkolach.

K zadosti dale Zadatel piiloZi:
a) strukturovany profesni zivotopis,
b) motivaéni dopis.

Dalsi informace o sluzebnim misté:

- platovy tarif 26 110 — 39 250 K¢ (v zavislosti na poétu let praxe) a k tomu az 50% osobni
piiplatek (v zavislosti na schopnostech, dovednostech a vykonu),

= mimofadné finanéni odmény,

- pfiplatek za vedeni,

- pruzna sluzebni deba,

- moznosti profesniho a odborného rlistu ve statni sluzbé.

Dalsi vyhody:

- 25 dni dovolené,
5 dni indispoziéniho volna (tzv. sick days),

- az 6 dni volna k individualnim studijnim G&elam,

- pfijemné pracovni prostiedi v centru Prahy,

- Siroky program benefitq,

- finanéni podpora stravovani.

statni4ajemnik

u Skolstvi, mladeze a télovychovy

Vyvéseno na Gfedni desce: 7 & ot
Odstranéno z Uredni desky:

Kontaktni osoba Mgr. Svétiana Dobesova, tif: 234 812 218



