C.j.: MSMT-27045/2017-2

V Praze dne 18. fijna 2017

CR — Ministerstvo $kolstvi, mladeze a télovychovy

RiDICi ORGAN

OPERACNIHO PROGRAMU VYZKUM, VYVOJ A VZDELAVANI

vyhlasuje

VYZVU

Technicka pomoc

k predkladani Zzadosti o podporu individualnich projekt

z Operacniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

VERZE VYzZVY C.: | 1

DATUM PLATNOSTI: | Dnem zvefejnéni na webovych
strankach MSMT — OP VWV

DATUM UCINNOSTI: | 18. 10. 2017

EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investi¢ni fondy

Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY




Anotace vyzvy

Cilem vyzvy pro Technickou pomoc je vyhlaseni aktivit zajistujicich podporu implementaéni struktury
OP VVV z pohledu administrativnich kapacit, jez svymi vysledky pFispivaji pfedevsim k zajisténi efektivni
administrace, a to v€etné zajisténi externich sluzeb. A aktivit zamérenych na informovanost, publicitu
a absorpcni kapacitu, které vytvari komplexni a jednotny systém informovani verejnosti o OP VVV
a spolecné s vytvorenymi nastroji zajistuji a vhodnymi opatfenimi zvysuji absorpéni kapacitu.

1 Identifikace vyzvy

1.1 Prioritni osa

PO4 — Technicka pomoc

1.2 Investicni priorita

neni relevantni

1.2.1 Specificky cil

SC 1 - Zajisténi efektivni administrace

SC 2 — Zajisténi informovanosti, publicity a absorpcni kapacity
1.3 Cislo vyzvy

02_17_45

1.4 Typ podporovanych operaci/projektt
individudIni projekt

1.5 Druh vyzvy

prabézna vyzva

1.6 Model hodnoceni

jednokolovy
2 Casové nastaveni

2.1 Datum zverejnéni aviza vyzvy na webovych strankach

nerelevantni

7 v

2.2 Datum vyhlaseni vyzvy, tj. zpristupnéni Zadosti o podporu v IS KP14+

18. 10. 2017, od 10:00 hod.
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2.3 Datum zahdjeni pfijmu Zadosti o podporu

18. 10. 2017, od 10:00 hod.

2.4 Datum ukonceni prijmu Zadosti o podporu

do vycerpani alokace nejpozdéji do 30. 6. 2019 do 15:00

2.5 Nejzazsi datum pro ukonceni fyzické realizace projektu
31.12.2023

2.6 Minimalni/maximalni délka trvani projektu

Minimalni délka: 6 mésicl

Maximalni délka: 36 mésicl (realizace projektl muize byt prodlouzena na 48 mésici)
3 Forma podpory

3.1 Alokace na vyzvu

1 500 000 000K¢

3.2 Minimalni/maximalni vyse celkovych zpusobilych vydajt
Minimalni vysSe vydajl: 1 000 000 K¢

Maximalni vyse vydaj: 650 000 000 K¢

3.3 Fond

Evropsky fond pro regionalni rozvoj

3.4 Zpusob financovani

ex post financovani

3.5 Vyse 1. zalohové platby

nerelevantni

3.6 Mira podpory a podminky spolufinancovani

Spolufinancovani projektu ze strany Zadatele neni vyZzadovano, projekt je ze 100 % hrazen z prostredku

EU a SR.

Pomeér pro rata méné rozvinuté regiony 89 % a 11 % vice rozvinuté regiony.
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Poskytované prostfedky nemaji charakter verejné podpory ve smyslu ¢l. 107, odst. 1 Smlouvy

o fungovani Evropské unie.

4 Opravnéni zadatelé a podminky partnerstvi

Organizacni slozky statu a prispévkové organizace statu — Ministerstvo Skolstvi, mladeze
a télovychovy

Partnerstvi neni v rdmci vyzvy povoleno.

5 Vécné zaméreni

Vs

SC 1 - Zajisténi efektivni administrace

SC 2 — Zajisténi informovanosti, publicity a absorpcni kapacity

Podrobnosti k nize uvedenym aktivitam jsou uvedeny v kapitole 5.2.4 Pravidel pro Zadatele a pfijemce
— specificka c¢ast.

Povinné aktivity:

Personalni a technické zajisténi implementace OP VVV. Technické zajisténi predstavuje
predevsim prostorové zajisténi implementace a technické vybaveni. Persondlni zajisténi
predstavuje zajisténi zejména z hlediska mezd a s nimi souvisejicich zakonnych odvodi
a finan¢ni motivace zaméstnancu, ktefi se podileji na pfipravé, vybéru projektl, hodnoceni
a monitorovani programu, auditech a kontrolach.

Ve vazbé na narodni ,Strategii rozvoje lidskych zdroji pro Ceskou republiku“ bude na trovni
programu aplikovan transparentni a spravedlivy systém prijmu zaméstnancl, jejich
odmeénovani a propousténi, ktery spolec¢né s kvalitnim fizenim (v porovnani s programovym
obdobim 2007-2013) pfispéje ke stabilizaci personalni kapacity.

Aktivity na zvySovani kvalifikace a odbornosti pracovnik( zapojenych do implementace OP VVV
(Skoleni, seminare), které napomohou efektivni administraci a ¢astecné i stabilizaci
personalnich kapacit. V rdmci technické pomoci bude realizovano vzdélavani specifické pro
implementaci OP VVV. Prirezové vzdélavani vyuzitelné pro implementaci vSech programu
bude realizovano a financovano v ramci podporovanych aktivit Operacniho programu
technicka pomoc.
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Tvorba a aktualizace metodickych postupl implementace, pokyn( a doporuceni zajistujicich
realizaci Programu, které zajisti jednotné metodické prostredi a snizi administrativni zatéz na
strané Zadateld, pfijemc( i Ridiciho organu.

Aktivity zamérené na sniZzovani administrativni zatéze (zejména podpora ¢innosti zajistujicich
zjednodusenou administraci formou typizovanych projektl, podpora jednotného
metodického prostifedi na Urovni Programu, pfedevsim v oblasti pfipravy fadnych a v€asnych
podminek pro realizaci projekt(, internich metodik, priruc¢ek a pokyn( pro Zadatele, pfijemce).

Potizovani, vyvoj a provoz internich IT aplikaci véetné jejich provazeb s MS 2014+ (napfiklad
intranet OP VVV, G&etni nebo spisovy systém MSMT). Z TP OP VVV nebude financovan rozvoj
MS 2014+.

Aktivity souvisejici s realizaci platforem, realizaci pracovnich skupin a jednani zejména
hodnotitelskych komisi a Monitorovaciho vyboru, véetné nakladl na externi odborniky pfi
implementaci.

Realizace auditt a kontrol na misté.

Zpracovani odbornych expertiz, analyz, studii, evaluaci a metodik pro nastaveni ¢i posouzeni
funkénosti a efektivnosti systém{ fizeni, kontroly, pravidel a postup( realizace Programu.

Aktivity na podporu stabilizace personalnich kapacit, které zadroven pfispivaji k horizontalnim
principm (napf. ndklady spojené s ¢astecnymi Uvazky a flexibilni pracovni dobou).

Podpora fizeni projektd realizovanych v ramci Programu v ramci implementacni struktury
Ridiciho organu.
Zajisténi protikorupcnich mechanizmu. Vyuziti systému ARACHNE v rdmci monitorovaciho

systému a aplikace protikorupénich mechanizmu ve vSech drovnich implementace OP VVV.

Zajisténi plynulého pribéhu ukoncovani a vyhodnoceni programového obdobi 2007-2013
v rdmci MSMT - Ridicich orgdnd OP VK a OP VaVpl.

Aktivity souvisejici s pfipravou a zahajenim realizace dalSiho programového obdobi.

Planovani publicitnich a propagacnich opatreni véetné realizace prizkum( zamérenych na
specifické cilové skupiny pro identifikaci jejich informacnich potteb a pozadavk.

Realizace publicitnich a propagacnich opatfeni. Aktivity a informacni nastroje zamérené na
propagaci a publicitu, informativni akce. Vyvoj, sprdva, rozvoj a technické zajisténi
informacnich a komunikacnich nastroju.

Informacni a poradenska podpora pro Zadatele a pfijemce (seminafe, workshopy, vyména
informaci, know-how). Podpora tvorby a ptipravy projekt(l pro predlozeni do Programu
a podpora Uspésnosti realizace podporenych projektl, véetné podpory fizeni projektu
u prijemce.

Popularizace vystupu a dopadu realizace OP VVV.
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- Aktivity vedouci k upevnéni interni komunikace (napf. redakcni sprava a rozvoj intranetu,
zpracovani a vydavani interniho newsletteru, realizace setkani, analyzy a pribéiné

nastavovani opatfeni a postupl pro zlepseni interni komunikace, zvySovani informovanosti
a povédomi pracovnikl o vystupech internich analyz a evaluaci apod.). Tyto aktivity kromé
zlepseni informovanosti pfispéji ke zvyseni kvality administrativni kapacity programu
a nepfimo prispéji i k potiebé stabilizace persondlni kapacity.

Povinné volitelné aktivity:

nerelevantni

Volitelné aktivity:

nerelevantni

5.1.3 Vyloucené aktivity

nerelevantni

5.1.4 Cilova skupina

Opravnénymi cilovymi skupinami je implementacni struktura OP VVV a zastupci potencialnich Zadatell
a pfijemct podpory, Siroka a odborna verejnost.

Mezi implementacni strukturu pfedevsim patti:

- pracovnici (vSichni zaméstnanci v jakémkoliv pracovnépravnim vztahu/sluzebnim poméru)
Ridiciho organu OP VWV

- pracovnici zprostfedkujicich subjektd

- dalsi pracovnici podilejici se na implementaci OP VVV

- c¢lenové Monitorovaciho vyboru

- Clenové pracovnich platforem identifikovanych Operaénim manudlem OP VVV
- odborna i Siroka verejnost

pracovnici a zastupci externich partner(, ktefi jsou zapojeni do uzavirani programového obdobi
2007 —2013.

5.1.5 Informace o poéateénich/navazujicich synergickych vyzvach
Pro tuto vyzvu nejsou synergické vyzvy relevantni.
5.1.6 Navaznost na strategie

Pro tuto vyzvu neni ndvaznost na strategie relevantni.
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5.1.7 Udrzitelnost

Pro tuto vyzvu neni udrzitelnost relevantni.

6 Uzemni zaméfeni

Podminky jsou uvedeny v kapitole 5.2.2. Pravidel pro Zadatele a prijemce — specificka ¢ast.

6.1 Pripustné misto dopadu

Uzemi Ceské republiky

6.2 Pripustné misto realizace

Uzemi Ceské republiky, vybrané aktivity projektu mohou byt realizovany i mimo tzemi Ceské republiky.
7 Zpusobilost vydaijt

7.1 Vécna a casova zpuisobilost

Podminky zpUsobilosti vydaji jsou uvedeny v kapitolach 8.7.1 a 8.7.2 Pravidel pro Zadatele a ptijemce
— obecna a specificka ¢ast.

Vydaje jsou zpUsobilé ode dne vyhlaseni vyzvy v IS KP14+.

Podporu nelze poskytnout, pokud byl projekt fyzicky ukonéen nebo plné proveden dfive, nez zZadatel
predloZi Zadost o podporu, a to bez ohledu na to, zda Zadatel proved!| vSechny souvisejici platby i
nikoli.

7.2 Monitorovaci obdobi

3 mésice

7.3 Zpusob vykazovani celkovych zpusobilych vydajt

Celkové zpUsobilé vydaje budou vykazovany v rezimu Uplného vykazovani vydajd.
7.4 Limity rozpoctu

V rdmci této vyzvy nejsou stanoveny zadné limity jednotlivych kapitol rozpoctu.
8 Nalezitosti zadosti o podporu

PredloZeni Zadosti o podporu probiha prostfednictvim IS KP14+ na https://mseu.mssf.cz/index.aspx.
Zadost o podporu musi byt predloZena v ¢eském jazyce.

Zadost o podporu musi byt opatiena elektronickym podpisem statutarniho organu Zadatele nebo
osoby opravnéné podepisovat na zakladé plné moci.
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https://mseu.mssf.cz/index.aspx

Prehled pfiloh Zadosti o podporu je uveden v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — specificka ¢ast, kap.
18. Aktualni verze vzorl pfiloh Zadosti o podporu jsou vidy k dispozici na webovych strankach
u vyhlasené vyzvy (http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy-1/vyhlasene-vyzvy), vybrané pftilohy jsou

ke staZeni také vIS KP14+. Ridici orgdn je opravnén aktualizovat vzory pfiloh Zadosti
o podporu v pribéhu této vyzvy, aktualizace vzor( pfiloh Zadosti o podporu neni zménou vyzvy.

Pfed podanim Zadosti o podporu mohou Zadatelé konzultovat dotazy k vyzvé, pfip. projektovy zamér
se zastupci Ridiciho organu. Poskytovany budou maximalné 2 osobni konzultace na 7adatele v €&asovém
rozsahu maximalné 120 minut na jednu konzultaci. Vystupem konzultace bude doporuéeni Ridiciho
organu vici navrzenému projektovému zaméru.

Kontaktni osoba vyzvy: Mgr. Stanislava Podolkova
E-mail: stanislava.podolkova@msm.cz

- E-mailové dotazy budou vyfizovany pribéiné, zpravidla nejpozdéji do 5 pracovnich dni
od obdrzeni e-mailu.

- Osobni konzultace se budou konat pouze v terminu pfedem domluveném s vySe uvedenou
kontaktni osobou vyzvy.

- Konzultovany budou vyhradné konkrétni dotazy k vyzvé, popt. projektovy zameér.
- Pfedmétem konzultace neni kontrola spravnosti vyplnéni zadosti o podporu.

- Vpfipadé projektového zdméru bude pfedmétem konzultace pouze posouzeni souladu
projektového zdméru s vyzvou, popf. zpUsobilost/nezplsobilost poZadovanych financnich
prostfedk(l ¢i poloZzek rozpoctu. Posouzeni vécného obsahu projektu z hlediska jeho kvality
a UcCelnosti, hospodarnosti a efektivity pozadovanych financnich prostfedkd je vyhradné
pfedmétem vécného hodnoceni a nebude na konzultacich ze strany Ridiciho organu Feseno.

- Dotazy / projektovy zamér je nutné zaslat nejpozdéji 5 pracovnich dnl pfed konanim
konzultace e-mailem (nebude-li domluveno jinak) kontaktni osobé vyzvy.

-V pfipadé, Ze Zadatel nedoda seznam otazek / projektovy zamér v pozadovaném terminu, je
v kompetenci kontaktni osoby Ridiciho organu rozhodnout, zda se bude konzultace konat.

Vyzvu a navazujici dokumentaci je mozné ménit, zejména v pripadech vynucenych zménou pravnich
predpist nebo zménou metodického prostredi. Zménou vyzvy nesmi dojit k diskriminaci Zadatel( ci
zhorseni jejich postaveni. Zména textace vyzvy v oblasti vécného zaméreni je mozna pouze za Gcelem
upfesnéni textu, podstata vécného zaméreni nesmi byt zménéna.

Zmény vyzvy budou zvefejnény na webovych strankach MSMT u vyhlasené vyzvy. Zadatelé, ktefi jiz
maji zaloZzenou Zadost o podporu v IS KP14+, budou informovani o zvefejnéni zmény vyzvy také
prostfednictvim interni depese.

Rk EVROPSKA UNIE
* * Evropské strukturaini a investiéni fondy r

* o4k Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani


http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy-1/vyhlasene-vyzvy

Je nepfipustné provadét nasledujici zmény podminek pro ziskani podpory pro Zadosti o podporu,

které jiz byly Zadateli podany:

zrusit vyzvu,

snizit alokaci na vyzvu,

zménit maximalni a minimalni vysi celkovych zplsobilych vydajl projektu,
zménit miru spolufinancovani,

zménit vécné zaméreni vyzvy,

zménit definici opradvnéného Zadatele,

posun nejzazsiho data pro ukonceni fyzické realizace projektu na dfivéjsi datum,
posun data ukonceni ptijmu Zadosti o podporu na dfivéjsi datum,

ménit kritéria pro hodnoceni a vybér projekta.

Pfiloha €. 1 Indikatory

Priloha €. 2 Kritéria pro hodnoceni projektd

Pro Zadatele a prijemce jsou zavazné dalsi podminky uvedené v nasledujici dokumentaci:

Pravidla pro Zadatele a pfijemce - obecna Cast zverejnénad
na http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy-1/pravidla-pro-zadatele-a-prijemce

Pravidla pro Zadatele a pfijemce —  specificki ¢ast  zvefejnéna na
http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy-1/pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-specificka-cast-
2017

Vzor pravniho aktu o poskytnuti/pfevodu podpory je zvefejnén na http://www.msmt.cz/strukturalni-

fondy-1/vzory-dokumentu-op-vvv

Podpora je poskytovana formou financnich prostfedk( zarfazenych do rozpoctu vydaji OSS. Na

podporu neni pravni narok. O kone¢né vysi podpory rozhoduje Ridici organ. Ridici organ si vyhrazuje

pravo vyzvu pozastavit nebo predcasné ukoncit (napf. z dvodu vycerpani alokovanych finanénich

prostfedk(). VySe odvodu za poruseni rozpoctové kazné/sankce za nedodrzeni podminek vyzvy budou

stanoveny v pravnim aktu o poskytnuti/prevodu podpory.
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