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Pro pfijemce, ktefi maji tento metodicky dopis uveden jako zavazny v Pravnim aktu
o poskytnuti/pfevodu podpory, je metodicky dopis v platnosti po celou dobu realizace
projektu/udrzitelnosti projektu, pokud je relevantni.

Metodicky dopis ¢. 1 dopliuje v kapitole 2 definici Klicového zahranicniho védeckého
pracovnika/pracovnice (KZVP) nasledovné:

Pti neocekavaném ukonéeni pracovniho poméru/dlouhodobé pracovni neschopnosti KZVP v projektu
pred ukonéenim fyzické realizace projektu nedojde k poruseni podminek vyzvy danych specifickymi
pravidly* za predpokladu, Ze projekt zajisti adekvatni nahradu a to nejpozdéji do 9 mésicl od zaniku
pracovniho poméru/vzniku dlouhodobé pracovni neschopnosti KZVP v projektu. Ve vyjimecnych
a zdivodnénych pripadech mlze byt tato |h(ta na zdkladé Zadosti prijemce prodlouzena. Novy
kandidat musi byt schvalen pfes zménové Fizeni RO. Hodnoceni této podstatné zmény kopiruje
hodnotici kritéria procesu schvalovani tykajici se hodnoceni kvalit KZVP. Dale po dobu, kdy bude pozice
KZVP neobsazena, zajisti pfijemce jmenovani docasného zastupce KZVP, ktery do doby jmenovani

nového KZVP prevezme jeho povinnosti souvisejici s projektem.

Docasny zastup je jmenovan nejpozdéji do 30 kalendarnich dni od ukonceni pracovniho poméru/vzniku
dlouhodobé pracovni neschopnosti KZVP v projektu. Vyzkumny pracovnik na pozici do¢asného zastupu
KZVP musi splfiovat pozadavky minimdlné pro uroven R3 (Established researcher) dle popisu
vyzkumnych pozic na portalu Evropské komise Euraxess**. Do doby, neZ se obsadi pozice KZVP novym

pracovnikem, budou klicové aktivity projektu dale probihat v souladu se schvalenym harmonogramem.

* KZVP musi mit minimalni ro¢ni pracovni Gvazek alespon 0,5 FTE plné realizovanych v centru Zadatele
po dobu realizace projektu, s nastupem k realizaci projektu nejpozdéji pred vydanim prdvniho aktu.
**https://euraxess.ec.europa.eu/europe/career-development/training-researchers/research-
profiles-descriptors

Metodicky dopis €. 1 nahrazuje v kapitole 2 poznamku pod ¢arou ¢. 3
Plvodni text:

Vykazovdana je absolutni hodnota za sledované obdobi.

Novy text:

Minimalni pracovni Uvazek 0,5 FTE musi KZVP splfiovat v rdmci kazdého kalendarniho mésice. Pouze
ve zcela vyjimecnych a ojedinélych pfipadech a jen na obdobi nepresahujici 3 po sobé jdouci mésice je
mozno tento Uvazek poniZit za podminky, Ze tato doc¢asna Uprava nema dopad na cilové hodnoty
indikator(. Tyto ptipady budou posuzovany individudlné na zakladé zdGvodnéni pres zménové fizeni.
V prlibéhu realizace projektu nebude takovéto Zadosti vyhovéno vicekrat z opakovaného nebo

obdobného divodu.
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Metodicky dopis €. 1 nové vklada podkapitolu 7.2.1 Nepodstané zmény v projektu
7.2.1 Nepodstané zmény v projektu

e Zména na pozicich odborného tymu vyjma KZVP. V pfipadé narokované mzdy prekracujici
horni limit hrubé zpUsobilé mésiéni mzdy/platu dle ISPV (56.000 K¢ nebo 390,- K¢/hod.) bude
zpUsobilost ¢asti mzdy/platu nad tento limit posuzovdna nejpozdéji sjeho prvnim
vyuctovanim. Podklady pro posouzeni (CV ¢lena odborného tymu a v pfipadé stanoveni vyse
mzdy/platu alternativnim/individudinim zplsobem i zdlvodnéni a posledni ro¢ni hrubé
mzdové naklady) je mozné zaslat jiz s predklddanou nepodstatnou zménou nebo v predstihu

ke konzultaci interni depesi v MS2014+.
e Snizeni Uvazku ¢lena odborného tymu, v pfipadé KZVP pouze do limitu 0,5 FTE.

e Oznameni o ukonceni pracovniho poméru/dlouhodobé pracovni neschopnosti KZVP v projektu
a navrh jmenovani docasného zdstupu, k nepodstatné zméné se dokldada CV a v pfipadé
potfeby podklady pro stanoveni sazby alternativnim/individualnim zplsobem. Celkové
mésicni mzdové naklady pracovnika na pozici do¢asného zastupu nesmi prekrocit mzdové

naklady schvélené RO na pozici KZVP.

Metodicky dopis ¢. 1 nové vklada podkapitolu 7.2.2 Podstané zmény v projektu

7.2.2.2 Podstatné zmény nezakladajici zménu pravniho aktu o poskytnuti/pfevodu podpory
e Zmeéna pracovnika na pozici Klicového zahrani¢niho védeckého pracovnika (KZVP).
e Docasné snizeni Uvazku KZVP pod limit 0,5 FTE.

Metodicky dopis €. 1 upravuje v kapitole 11 zpGsob Monitorovani/Vykazovani indikatoru 2 04 00

(CO24) Pocet novych vyzkumnych pracovniktli v podporovanych subjektech nasledovné:

Nové prichozim pracovnikem je takovy pracovnik, ktery mezi lety 2009 a 2013 nepresahl v prliméru

Uvazek 0,2 v instituci prijemcea—pe-dobdy
ovazek—min—0;5-FFE. Hodnota daného indikatoru je mérend jako pocet vSech nové vytvorenych
pracovnich mist obsazenych vyzkumnymi pracovniky prepocitanych na FTE (jeden FTE se rovna
jednomu roku prace) v rdmci projektu. Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné jak v prabéhu
realizace projektu. V kazdé jednotlivé ZoR projektu doloZi prijemce: ,,Seznam vyzkumnych pracovnikt
dle kategorii“, kde prijemce rozlisi nové vytvorené pracovni misto a stavajici pracovni misto, viz vzor
na webu MSMT. Doklada se kopie pracovni smlouvy zaméstnance (popt. dohoda o pracovni €innosti,
dohoda o provedeni prace, aj.). Pokud je doloZzeno v ramci podkladd pro vydctovani, neni treba
dokladat znovu, stac¢i se odkazat. Ve smlouvé/dohodé musi byt jasné definovan podil dvazku ve

vyzkumném/ realiza¢nim tymu.
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Metodicky dopis €. 1 upravuje v kapitole 11 zpGsob Monitorovani/Vykazovani indikatoru 2 02 11

Odborné publikace (vybrané typy dokumenti) vytvofené podpofenymi subjekty:
Plvodni text

Odborné publikace — musi souviset s odbornym zamérenim projektu. Vykazuje se dosazena hodnota

od zahajeni fyzické realizace projektu v daném monitorovacim obdobi
Novy text

Odborné publikace — musi souviset s odbornym zamérenim projektu. Vykazuje se dosazena hodnota
od zahajeni fyzické realizace projektu v daném monitorovacim obdobi. Zapocitany budou publikace

vydané nejdfive po dni schvaleni projektu a soucasné po zahdjeni fyzické realizace projektu.

Schvaleni projektu je den, kdy byl projekt schvadlen NM RO OP VVV jako doporuéeny projekt

k financovanim.

Metodicky dopis €. 1 upravuje v kapitole 11 zplGsob Monitorovani/Vykazovani indikatoru 2 02 14
Podil odbornych publikaci (vybrané typy dokument) ve spoluautorstvi domacich a zahranicnich

vyzkumniku:
Pavodni text
Podil meziindikatorem 2 02 11 a 2 02 16.

Vykazuje se dosazend hodnota od zahajeni fyzické realizace projektu v daném monitorovacim obdobi.

Doklada se pouze v ramci indikator(i 2 02 11 a 2 02 16.

Novy text

Vykazuje se dosaZzend hodnota od zahajeni fyzické realizace projektu v daném monitorovacim obdobi.
Zapocitany budou publikace vydané nejdfive po dni schvaleni projektu a soucasné po zahajeni fyzické
realizace projektu.

Schvaleni projektu je den, kdy byl projekt schvalen NM RO OP VVV jako doporuéeny projekt

k financovanim.

Doklada se pouze v ramci indikator(i 2 02 11 a 2 02 16.

Metodicky dopis €. 1 dopliiuje v kapitole 11 zpGsob Monitorovani/Vykazovani indikatoru 2 02 16
Odborné publikace (vybrané typy dokumenti) se zahrani¢ni spolutasti vytvofené podporenymi

subjekty:

Vykazuje se dosazena hodnota od zahajeni fyzické realizace projektu v daném monitorovacim obdobi.
Zapocitany budou publikace vydané nejdfive po dni schvaleni projektu a soucasné po zahajeni fyzické

realizace projektu.
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Schvaleni projektu je den, kdy byl projekt schvadlen NM RO OP VVV jako doporuéeny projekt

k financovanim.

Metodicky dopis €. 1 k Pravidlim pro Zadatele a pfijemce — specificka ¢ast Podpora excelentnich vyzkumnych
tyma
Cislo vydani: 1 Datum ucinnosti: 20. 10. 2017 Stranka 5z 5




