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1. UVOD

1. Zakladni informace o vysoké Skole

Univerzita Jana Amose Komenského Praha s.r.o. vznikla ptivodné jako Vysokd Skola Jana
Amose Komenského, s.r.o. v roce 2001 na zaklad¢ statniho souhlasu a akreditace prvniho stu-
dijniho programu a oboru. V roce 2006 se po akreditaci doktorského studijniho programu
stala vysokou Skolou univerzitniho typu a byla pfejmenovéana na Univerzitu Jana Amose Ko-
menského Praha s.r.o.

Ve vysokoskolském studiu a vyzkumu se UJAK orientuje na humanitni a spolecenské védy
s prevahou obort: specidlni pedagogika, vzdélavani dospélych (andragogika), socidlni
a medialni komunikace, evropska hospodaiskospravni studia, management cestovniho ruchu,
pravo v podnikdni, manazersk4 studia — fizeni lidskych zdrojt, scénicka a medialni studia
a bezpecnostni studia.

V roce 2015 méla UJAK akreditovano 10 bakalarskych studijnich oborti, 6 studijnich obort
magisterskych, 2 studijni obory doktorské a 2 oblasti studia, v nichZ je mozno konat rigordzni
zkousku a udélovat titul PhDr. Soucasné uskuteciovala mezinarodné akreditovany program
Master of Business Administration (MBA) se zaméfenim na fizeni lidskych zdroji a Evrop-
skou unii. UJAK dlouhodob¢ nabizi moznost studovat prezenéné i kombinovanou formou.
K 31. 12. 2015 na UJAK studovalo 3 573 studentd.

UJAK je prvni soukromou univerzitou v Ceské republice a podle poétu studenti byla
az do roku 2015 nejvétsi ze vSech Ceskych soukromych vysokych skol. UJTAK nabizi uceleny
systém univerzitniho vzdélavani, zalozeny na vzajemné prostupnych studijnich programech
bakalarskych, magisterskych a doktorskych, véetné opravnéni konat rigordézni fizeni. UJAK
takto nabizi moznost ziskani vSech typl univerzitnich tituld (Bc., Mgr., Ing., PhDr., Ph.D.)
a profesniho titulu MBA.

Pro UJAK je charakteristické téZ rozsahlé pisobeni v oblasti celozivotniho vzdélavani, kvali-
fikacnich a rekvalifikacnich kursi, jazykovych kurst véetné opravnéni udélovat mezinarodné
uznavané jazykové eurocertifikaty TELC. V kursech celozivotniho vzd€lavani lze ziskat stu-
dijni kredity zapocitatelné ve vysokoskolskych studijnich programech UJAK.

UJAK je clenkou nejvyznamnéjSich narodnich i mezindrodnich univerzitnich asociaci
a grémii: rektor UTAK je od zaloZeni $koly stalym &lenem a emeritnim mistoptedsedou Ceské
konference rektort, UJAK ma zastoupeni v Predsednictvu Rady vysokych skol a je individu-
alnim asociovanym ¢lenem Evropské univerzitni asociace (EUA).

V oblasti vyzkumu a vyvoje UJAK pokryva cely vyzkumné-inovacni fetézec v oblasti huma-
nitnich a spolecenskych véd. Mé zkuSenosti s projekty v oblasti zdkladniho vyzkumu (napf.
GACR), aplikovaného vyzkumu (napf. Narodni program vyzkumu, Program bezpe¢nostniho
vyzkumu MV CR, vyzkum pro mistni samospravu &i statni zakazky v oblasti strategického
a koncepcniho rozvoje vysokého Skolstvi a fizeni védy), vyvoje (napi. program Tempus
Evropské komise nebo pfimé bilateralni spoluprace se zahrani¢nimi univerzitami) a inovace
terciarniho vzdélavani (projekty z operacnich programiit EU). UJAK se téz prostfednictvim
svych zéstupct podili na vyznamnych narodnich projektech reformujicich systém terciarniho
vzdélavani, jako byla tvorba narodniho kvalifikaéniho rdmce terciarniho vzdélavani,
v soucasnosti individudlni projekt nadrodni KREDO ¢i expertni prace na ptipravé legislativ-



nich zmén ve vysokém Skolstvi. Obdobné se UJAK prostiednictvim svych zastupct podili na
vyznamnych mezinarodnich projektech v oblasti tercidrniho vzdélavani (napf. projekty finan-
cované OECD nebo Evropskou komisi).

Od roku 2010 ma UJAK postaveni vyzkumné organizace a je zafazena v registru subjektd
Informaéniho systému vyzkumu a vyvoje mezi vyzkumné organizace ve smyslu Ramce Spo-
lecenstvi pro statni podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci. UJAK je pfijemcem instituciondlni
podpory na dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumné organizace a téz ptijemcem ucelové
podpory na specificky vysokoskolsky vyzkum. Na zaklad¢ této ucelové podpory UJAK od
roku 2013 uskute¢niuje Studentskou grantovou soutéz na podporu specifického vysokoskol-
ského vyzkumu.

UJAK provozuje vlastni univerzitni Audiovizudlni studio zahrnujici profesionalni televizni
a rozhlasové studio, digitalni stfizny, fotograficky ateliér a dal$i komponenty. Audiovizualni
studio umoznuje profesionalni vyrobu rozhlasovych a televiznich potfadii, zpracovani student-
skych praci, ale téZ medialni a komunikaéni tréninky a dalsi aktivity.

Ve vyzkumu, vyvoji a inovacich se UJAK zamétuje na specialni pedagogiku, vzdélavani do-
spelych, evropskd hospodatskospravni studia véetné MBA, medialni studia, dalsi vzdélavani,
moderni vzdélavaci formy a metody (kombinované studium, distan¢ni studium, e-learning)
a expertni ¢innosti pro statni spravu a vefejnou samospravu.

V téchto oblastech ma UJAK rozsahlé zkuSenosti s uskute¢iiovanim a fizenim rozsahlejSich
projektti spolufinancovanych z Evropského socidlniho fondu a statniho rozpoctu CR. UJAK je
finan¢né stabilni instituci schopnou vyhovét naroklim na predfinancovéni projektt.

Zahranicni spolupraci uskutectiuje UJAK s 50 smluvnimi partnery, univerzitami v EU i mimo
EU, napt. v Belgii, Bulharsku, Dansku, Finsku, Francii, Chorvatsku, Italii, Litvé, Lotyssku,
Madarsku, Némecku, Norsku, Polsku, Portugalsku, Rakousku, Rumunsku, Ruské federaci,
Slovensku, Spanélsku, Svédsku, Turecku, Kazachstanu, Vietnamu a Cing.

UJAK ma sidlo v Praze, kde cilené rozsifuje kapacitn¢ velkorysy kampus unikatné vyuzivaji-
ci historické zastavby v centru mésta. Infrastruktura UJAK je tvoifena s cilem nadstandardné
slouzit potiebam prezencniho i kombinovaného studia. UJAK udrzuje vyznamnou spolupraci
se statni spravou a regionalni samospravou a s ohledem na dustojné plnéni tzv. tfeti role uni-
verzity aktivné spolupracuje se svou domovskou méstskou ¢asti Praha 3.

Pro rozvoj vysokoskolskych studijnich programti a programil celozivotniho vzdélavani UJAK
je zasadni spoluprace se zaméstnavateli a dynamické reakce na ménici se pozadavky trhu pra-
ce. Programy jsou vyvijeny, uskute¢iiovany a pribézné modifikovany podle pozadavki za-
méstnavatelll, studentli a obecné trhu prace. UJAK mé dlouhodobé zkuSenosti se vzdélavaci-
mi projekty v oblasti vzdélavani dospélych, poradenstvi, dal$iho vzdélavani, rozvoje vzdéla-
vani v regionech, pfizpiisobovani vzdélavani pozadavkim zaméstnavatelti a trhu prace pro
vSechny skupiny obyvatel.



2. ZAKLADNI UDAJE O VYSOKE SKOLE

Nazev §koly:  Univerzita Jana Amose Komenského Praha s.r.0. (UJAK)

Sidlo: Rohacova 1148/63, 130 00 Praha 3
Telefon: 267 199 001

Fax: 267 199 040

E-mail: ujak@ujak.cz

Web: www.ujak.cz

Rektor: doc. PhDr. Lubos Chaloupka, CSc.

Pravni forma: spolecnost s ru¢enim omezenym

Organizacni schéma UJAK

Rektorat
Rektor
Sekretariat rektora
Védecka rada
Kvestor
Disciplinarni komise
Prorektofi
Kanclér
Ekonomické oddéleni
Sprava budov a zatizeni
Studijni oddéleni
Oddéleni pro védu a vyzkum
Zahrani¢ni odd¢€leni
Oddéleni IT
Pravni oddéleni
Analytické oddéleni / Interni akreditacni grémium
Oddéleni celozivotniho vzdélavani
Centrum pro védu a Centrum distan¢niho vzdélavani
Ustav andragogickych studii
Institut globalnich studii
Audiovizualni studio
Sekretariat kateder
Kabinet odborné praxe
Knihovna UJAK



Vydavatelstvi UJIAK
Prodejna skript
Pokladna

Recepce

Katedry

Katedra specialni pedagogiky
Poradenské centrum

Katedra andragogiky

Katedra ekonomickych studii
Vedeni programu MBA

Katedra medidlnich studii

Katedra manaZzerskych studii

Katedra prava

Katedra bezpecnostnich studii

Katedra cizich jazyka



Vedeni UJAK

Rektor doc. PhDr. Lubos Chaloupka, CSc.
Prorektori doc. PhDr. Karel Kohout, CSc.
PaedDr. Irena Dolejsi, CSc.
doc. RNDr. Petr Kolar, CSc.
Ing. Lucie Paulovcakova, Ph.D.
Kvestor Ing. Jana Kolatfova
Kanclér Ing. Petr Blecha, MBA

SloZeni védecké rady UJAK

doc. PhDr. Lubos Chaloupka, CSc. (UJAK — ptedseda)

doc. RNDr. Petr Kolat, CSc. (UJAK)

doc. PhDr. Karel Kohout, CSc. (UJAK)

PaedDr. Irena Dolejsi, CSc. (UJAK)

Ing. Jana Kolatova (UJAK)

doc. PhDr. Rlzena Vanovéa, CSc. (Univerzita Karlova v Praze)
doc. PhDr. Jaroslav Kot’a (Univerzita Karlova v Praze)

Ing. Marcel Griin (Hvézdarna a planetarium hl. m. Prahy)
prof. PhDr. Zdenék Jirasek, CSc. (Slezska univerzita v Opave)
PhDr. Pavel Baran, CSc. (Akademie véd CR)

Ing. Lucie Paulov¢akova, Ph.D. (UJAK)

Ing. Petr Kynstetr, CSc. (Parlament CR)

prof. Dr. Stefan Vasek, CSc. (UJAK)

prof. Ing. Vaclav Skurovec, CSc. (UJAK)

doc. Dr. Eva Sotolovéa, CSc. (Univerzita Karlova v Praze)

doc. PhDr. Juraj Kalnicky, Ph.D. (UJAK)

prof. PhDr. Martin Kovaft, Ph.D. (Univerzita Karlova v Praze)
doc. PhDr. Jiti Dvotéacek, CSc. (UJAK)

prof. Jifi Svoboda (UJAK)

prof. Dr. Oguz Borat (Fatih University, Istanbul)

prof. Dr. Jost Reischmann (Otto-Friedrich-Universitit, Bamberg)
prof. Dr. Friedrich Roithmayr (Johannes Kepler Universitit Linz)



Oborové rady doktorského studia

Oborova rada - doktorsky studijni program Pedagogika/studijni obor Andragogika

Predseda: doc. PhDr. Jaroslav Veteska, Ph.D.

doc. PhDr. Lubos Chaloupka, CSc., prof. PhDr. Jan Bartik, DrSc., doc. Dr. Milan Benes,
PaedDr. Irena Dolejsi, CSc., doc. PhDr. Jiti Dvotacek, CSc., doc. PhDr. Radomir Havlik,
CSc., doc. PhDr. Karel Kohout, CSc., doc. PhDr. Jaroslav Muzik, DrSc., Ing. Lucie Paulov-
¢akova, Ph.D., PhDr. Marie Vacinova, CSc., RNDr. Helena Zlamalova, CSc.

Externi ¢lenové: prof. PhDr. Beata Balogova, Ph.D., prof. DrSc. Zeljko Dugac, Ph.D., prof.
PhDr. PaedDr. Jan Perhacs, CSc., dr. hab Beata Pituta, Ph.D., prof. PhDr. Vladimira Spilkova,
CSc., prof. PhDr. Ing. Miroslav Tuma, DrSc.

Oborova rada - doktorsky studijni program Specialni pedagogika

Predseda: doc. PhDr. Lubo$ Chaloupka, CSc.

PaedDr. Irena Dolejsi, CSc., PaedDr. Jarmila Klugerova, Ph.D., doc. PhDr. Karel Kohout,
CSc., doc. PaedDr. Marie Kocurova, Ph.D., doc. PaedDr. Eva Sotolova, Ph.D., prof. PhDr.
Stefan Vasek, CSc.

Externi clenové: doc. PhDr. Katetina Hadkova, Ph.D., prof. PhDr. Vladimira Spilkovéa, CSc.,
prof. Dr. hab. Adam Stankowski, doc. PhDr. Antonia Tisovi¢ova, Ph.D.

Zastoupeni UJAK v reprezentaci ¢eskych vysokych §kol

Reprezentace Zastoupeni UJAK

Ceska konference rektord Rektor UJAK,
doc. PhDr. Lubo$ Chaloupka, CSc.
— ¢len, byvaly mistopredseda

Rada vysokych skol PaedDr. Irena Dolejsi, CSc.
— ¢lenka predsednictva




Poslani UJAK

Poslanim Univerzity Jana Amose Komenského Praha s.r.o. je rozhojiiovat, uchovavat
a §ifit védéni ve prospéch spolecnosti, rozsifovat moznosti piistupu k vysokoskolskému vzde-
lani, podporovat celozivotni uc¢eni, zachovavat a uplatiiovat akademické hodnoty, napomahat
rozvoji na narodni i regiondlni Urovni, rozSifovat a prohlubovat mezinarodni spolupraci ve
studiu a véd¢ a pfispivat k vytvareni novodobé tradice ceského soukromého vysokého Skol-
stvi.

Takto formulovanou misi vymezuje Univerzita Jana Amose Komenského Praha své po-
staveni a charakter svého ptisobeni jako:

e instituce tercidrniho vzdé€lavani na univerzitni Grovni, kterd si je védoma svého spolecen-
ského ptisobenti;

e instituce spjata nejen se Sifenim védéni, ale i jeho uchovavanim a rozhojilovanim, tedy
s védeckym vyzkumenm,;

e instituce, ktera pfispiva k rozsifeni moznosti pfistupu k vysokoskolskému vzdélani, a to
svou oborovou strukturou a inovativnim pfistupem k obsahu a vyuce vysokoskolskych
obortl, modernim pojetim prostupnosti studia a pfistupem ke studentiim;

e instituce, kterd podporuje vzdélavani ve vSech Zivotnich etapach studentti, a tomu uzpt-
sobuje své formy a metody;

e instituce, kterd si je védoma diilezitosti akademickych prav a svobod;

e instituce, ktera je oteviena spolupraci s regiony i mimo sv¢ sidlo a které neni lhostejny
jejich rozvoj;

e instituce, kterd sméfuje k trvalému posilovani mezinarodni akademické spoluprace
a své ¢innosti uzpiisobuje mezinarodnimu uznéni jejich vysledka;

e instituce schopna nabidnout vhodné podminky pro studium zahranic¢nich studentt;

e instituce oteviend k hodnoceni ze strany mezinarodnich akredita¢nich komisi a agentur
(aktualng napt. FIBAA);

e instituce, kterd si je védoma své pozice i zodpoveédnosti za plisobeni v relativné nedavno
obnoveném sektoru ¢eského soukromého vysokého Skolstvi.



Strategické cile UJAK

Strategické cile UJAK udavaji sméry rozvoje univerzity, které mohou piesahovat obdobi
aktudlniho Dlouhodobého zaméru, avsak mohou byt operacionalizovany v rdmci Dlouhodo-
bého zadméru UJAK na obdobi 2011-2015 a jeho kazdoro¢nich aktualizaci. Strategické cile
jsou vztazeny k podoblastem Dlouhodobého zameéru vzdelavaci a védecke, vyzkumné, vyvojo-
vé a inovacni, umélecké a dalsi tvirci cinnosti pro oblast vysokych skol na obdobi 2011-2015
(Dlouhodoby zameér ministerstva).

PODOBLAST

STRATEGICKY CiL

Pocet studentd 1 Stabilizovat na Urovni cca 10 000 studentu. Dalsi vyvoj mize byt ovlivnén

ulohou univerzity v pfipadném procesu restrukturalizace sektoru vysoké-
5 ho skolstvi.
Zameérit se na kvalitativni rozvoj instituce.

Struktura univerzity 3 Dokoncit realizaci zaméru vytvoreni 3 fakult s perspektivou dalsiho cle-
néni. Dalsi vyvoj mlze byt ovlivnén Ulohou univerzity v pfipadném proce-
su restrukturalizace sektoru vysokého skolstvi.

Vnitfni a vnéjsi 4 Vytvofit komplexni systém vnitfniho hodnoceni a zajistovani kvality kom-

zajigtovani kvality patibilni s mezinarodnimi priklady dobré praxe, pfip. s mezindarodnimi
standardy.

5 Za ucelem zajistovani kvality kvalifikaénich praci vyuZivat antiplagia-
torsky software.

Progresivni formy 6 Dosdhnout akreditace distancni formy vybranych studijnich oborl

a metody vzdélavani v ndvaznosti na reSené a pilotné ovérené projekty.

7 Vytvofit a uplatnit model spole¢ného studijniho zakladu vybranych obora
s vyuzitim kombinované formy studia.

Uplatnitelnost absolvent( 8 Soucdasny Klub absolventd zménit na komplexni systém spoluprace
s absolventy.

Lidské zdroje pro vyzkum, 9 Posilovat doktorska studia, ziskat akreditace dalSich doktorskych studij-

VyVoj a inovace nich obord.

10 | Dosdhnout akreditace habilitacniho Fizeni a fizeni ke jmenovéni profeso-
rem v nejvice rozvinutych oborech s akreditovanym doktorskym studiem.

Internacionalizace 11 | Zvysit studentskou mobilitu o 150 %.

ve vzdélavania mezinarodni | 15 | zyysit uitelskou mobilitu o 100 %.

spoluprdce vysokych Skol , . .

polup ysoKy 13 | Dosahnout akreditace programu ,joint degree” / ,, double degree”.
Rozvijet studia v anglickém jazyce a mezindrodné akreditovany program
14 | MBA.

Spoluprace s praxi 15 | Vytvorit sit ,klinickych pracovist” UJAK, pfedeviim na drovni zafizeni
socialni péce.

Celozivotni vzdélavani 16 | Vytvofit metodiku uzndvani predchoziho vzdélavani ziskaného v procesu
formadlniho i neformalniho vzdélavani a uplatriovat ji v souladu s poza-
davky praxe a pfipadnou platnou legislativou.

17 | Prohlubovat systém spoluprace s VOS a vstficné reagovat na moiné scé-

Dostupnost nare transformace VOS.

vysokoskolského vzdélani 18 | PUsobit v regionech s relativné nizkou vysokoSkolskou vzdélanosti a pro-
kdzanym zajmem o obory rozvijené univerzitou.

19 Prohlubovat a rozsifovat vyuZziti modernich vzdélavacich forem a metod,

téZ s ohledem na usnadnéni studia znevyhodnénym skupinam student(.




Poradenstvi 20 | Rozsitit poradenské sluzby na dalsi obory a kromé vlastnich student(
i na Cerstvé absolventy a uchazece a dalsi aktéry.

Propagace a marketing 21 | Rozvinout nové formy marketingu na zakladé analyz domaci i mezina-
rodni situace v terciarnim vzdélavani, poptavky studentl a poptavky
praxe.

Efektivné fizena 22 | Zménit systém fizeni univerzity v souladu s ustavenim fakult a novym

uRfvErE vymezenim postaveni pobocek.

Odpovédné fizena 23 | Vytvofit stalé féorum pro komunikaci vedeni univerzity se studenty

univerzita a pracovniky.

Financovani univerzity 24 | Zachovat financ¢ni stabilitu univerzity.

Financovani vyzkumu, 25 | Zachovat a posilovat pozici univerzity jako pfijemce instituciondalni pod-

vyvoje a inovaci pory na dlouhodoby koncepcni rozvoj vyzkumné organizace (postaveni

z institucionalnich UJAK jako vyzkumné organizace podle Rdmce spolecenstvi pro statni

prostredki podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci).

Vytvorit efektivni vnitfni systém vyuzivani dotace na specificky vyzkum na
26 | yysokych gkolach.

Posilovat orientaci na zakladni a aplikovany vyzkum a mezinarodni spolu-
27 | pracive VaVal.

Zmény ve vnitinich predpisech UJAK v roce 2015

V roce 2015 nedoslo k Zzadnym zménam vnitinich ptredpisi UJAK.




3. STUDIJNI PROGRAMY, ORGANIZACE STUDIA
A VZDELAVACI CINNOST

UJAK vyuzivé kreditni systém studia, ktery je prezentovany ve studijnich planech jednot-
livych studijnich oborl a v sylabech k ptislusSnym ptfedmétim. V ramci tohoto systému popi-
suje kredit mnozstvi studijniho ¢asu (ve Skole i pfi samostatném studiu), ktery potiebuje pri-
mérny student na zvladnuti jednoho pfedmétu. Jeden kredit znamend v souladu s ECTS
25 hodin celkové studijni zatéze. Studijni plan respektuje normu ECTS pozadujici dosazeni
minimaln¢ 120 kreditli v magisterském studijnim programu, 180 krediti v bakalafském stu-
dijnim programu. Student ziskd za studijni pfedmét pfisluSny pocet kreditl, pokud splni
vSechny pozadavky stanovené pro jeho absolvovani. UJAK standardné vydava dvojjazycny
Dodatek k diplomu / Diploma Supplement vSem absolventiim akreditovanych vysokoskol-
skych studijnich programdu.

V roce 2015 méla UJAK akreditované nasledujici studijni obory:

Bakalarské:
Vzdélavani dospélych (akreditace do 30. ¢ervna 2017)
Adult Education (akreditace do 30. cervna 2017)
Specialni pedagogika — vychovatelstvi (akreditace do 30. zaii 2016)
Sociélni a medialni komunikace (akreditace do 1. bfezna 2019)
Management cestovniho ruchu (akreditace do 31. ¢ervence 2019)
Pravo v podnikani (akreditace do 30. zati 2016)
Evropské hospodaiskospravni studia (akreditace do 31. cervence 2017)
European Economic and Public Administration Studies (akreditace do 31. ¢ervence 2017)
Manazerska studia — Rizeni lidskych zdrojt (akreditace do 30. dubna 2020)
Bezpecnostni studia (akreditace do 31. prosince 2017)
Audiovizudlni komunikace a tvorba (akreditace do 30. zaii 2016)
Scénicka a medidlni studia (akreditace do 30. zati 2016)

Magisterské:
Evropska hospodatskospravni studia (akreditace do 1. bfezna 2019)
Management cestovniho ruchu (akreditace do 1. bfezna 2018)
Sociélni a medialni komunikace (akreditace do 1. bfezna 2019)
Andragogika (akreditace do 30. ¢ervna 2019)
Specialni pedagogika (akreditace do 30. zaii 2015)
Specialni pedagogika — ucitelstvi (akreditace do 30. zafi 2015)

Rigorézni Fizeni:
Andragogika (akreditace do 30. ¢ervna 2015)
Specialni pedagogika (akreditace do 25. dubna 2015)

Doktorske:
Andragogika (akreditace do 1. bfezna 2017)
Specialni pedagogika (akreditace do 1. bfezna 2017)



V souladu s vyhlaskou ¢. 42/1999 Sb. ve znéni vyhlasky ¢. 312/2011 Sb. o obsahu za-
dosti o akreditaci studijniho programu s G¢innosti od 1. 12. 2011 a s metodikou Néarodniho
kvalifikacniho ramce terciarniho vzdélavani méla UJAK v roce 2015 akreditovano 14 studij-
nich obort (z celkovych 16 bakalafskych a magisterskych studijnich oborti) popsanych meto-
dikou vystupt z u€eni v souladu s Narodnim kvalifikaénim rdmcem terciarniho vzdélavani.

UJAK usiluje o otevieny pfistup k vysokoskolskému vzdélani v ramei zdkona o vysokych
Skolach. Vytvortila podminky i pro studium zdjemct ze zahranici (z ¢lenskych zemi EU i ze
tietich zemi) 1 Roml. UJAK vytvofila, nechala verifikovat Ministerstvem Skolstvi, mladeze
a t€lovychovy a uspésné implementovala systém pfijimani absolventl vyssich odbornych skol
do vysokoskolskych studijnich programii. Od roku 2014 po ukonceni ¢innosti vSech regiondl-
nich pobocek UJAK uskuteciiuje veskeré své Cinnosti v sidle vysoké skoly v Praze.

Tab. 3.1

Tab. 3.1: Akreditované studijni programy (pocty)

Univerzita Jana Amose Bakalaiské Magisterské Navazujici Doktorské | CELKEM
Komenského Praha studium studium magisterské studium
s.r.o. studium

P K/D |P K/D P K/D

Skupiny akreditova- KKOV
nych studijnich pro-
gramui

pfirodni védy a nauky 11-18

technické védy a nauky 21-39

zemédél.-les. a veter. 41,43
védy a nauky

zdravot., lékar. a farm. 51-53

védy a nauky

spolecenské védy, 61,67,71-73 1 1 1 1 2
nauky a sluzby

ekonomie 62,65 2 2 1 1

pravo, pravni a verej- 68 1 1 1
nospravni ¢innost

pedagogika, ucitelstvi 74,75 2 2 1 1 2 5
a social. péce

obory z oblasti psycho- 77

logie

védy a nauky o kulture 81,82 2 2 2
a uméni

CELKEM 8 8 3 3 2 13
P = prezen¢ni K/D = kombinované / distan¢ni



Tab. 3.2

Tab. 3.2: Studijni programy v cizim jazyce (pocty)

Univerzita Jana Amose Navazujici

Komenského Praha Bakalarské Magisterské magisterské | Doktorské

s.r.o. studium studium studium studium | CELKEM
P K/D P K/D P K/D

Skupiny akreditova-
nych studijnich pro-

gramu KKOV

pfirodni védy a nauky 11-18

technické védy a nauky 21-39

zemédél.-les. a veter.

védy a nauky 41,43

zdravot., lékar. a farm.

védy a nauky 51-53

spolecenské védy,

nauky a sluzby 61,67,71-73

ekonomie 62,65 1 1 1

pravo, pravni a verej-
nospravni ¢innost 68

pedagogika, ucitelstvi

a social. péce 74,75 1 1 1
obory z oblasti psycho-

logie 77

védy a nauky o kulture

a umeéni 81,82

CELKEM 2 2 2
P = prezen¢ni K/D = kombinované / distan¢ni



DalSi vyznamné vzdélavaci a odborné aktivity
uskute¢iiované na katedrach UJAK v roce 2015

Katedra andragogiky

Konference poradané katedrou v hodnoceném roce

Nazev Misto konani Termin Pocet Druh
konani ucast. (nar., mezinar.,
semindar,
workshop...)
Je andragogika opravdu véda? aneb | Praha, UJAK 25. 3. 43 mezinarodni
Jak mohu pftispét k ukotveni andra- 2015

gogiky

Ustav andragogickych studii

Ustav andragogickych studii koordinuje vydavani &esko-slovenského védeckého &asopisu
Andragogické revue (ISSN 1804-1698) a pravidelné organizuje mezinarodni odbornou konfe-
renci zamétenou na rozvoj a vzdélavani dospélych s nazvem Andragogika.

Katedra bezpec¢nostnich studii

Konference poradané katedrou v hodnoceném roce

Nazev Misto konani Termin |Pocet Druh
konani | ucast. (ndr., mezinar.,
semindar,
workshop...)
Cina v obdobi druhé svétové valky |UJAK Praha 3.11. 45 Mezinarodni kon-
2015 ference, spolupra-
ce s IGS UJAK
Katedra ekonomickych studii
Konference poradané katedrou v hodnoceném roce
Nazev Misto konani Termin |Pocet Druh
konani | yicqst, (nar., mezindr.,
seminar,
workshop...)
Social Policy in OccupiedEurope Vila Lanna - Praha 14.-16. |19 vy- | Mezindrodni kon-
1939-1945 5.2015 |stupuji- |ference
cich




Katedra ekonomickych studii realizovala v roce 2015 vzdélavani v mezinarodné akredito-
vaném programu Master of Business Administration (akreditace FIBAA) jako dlouhodo-
by garant uskutec¢iiovani tohoto programu.

Katedra medialnich studii

Katedra medidlnich studii vydava v elektronické formé odborny ¢asopis Orbis Communicati-

onis.

Katedra MS — RLZ

Konference poradané katedrou v hodnoceném roce

Nazev Misto ko- | Termin konani Pocet | Druh
nani ucast. (nar., mezinar.,
semindar,
workshop...)
Jak zvysit svoji cenu na trhu prace | UJAK 4. tnora 2015 90 Mezinarodni se
I1I. spol. Partners
Systemické koucovani a jeho UJAK 10. biezna 2015 90 narodni
aspekty
Neurolingvistické programovani UJAK 17. bezna 2015 100 narodni
Psychicke nasili na pracovistich v | UJAK unor, bfezen, du- |50 workshop
CR ben 2015
Institut globalnich studii
Konference poradané katedrou/istavem v hodnoceném roce
Nazev Misto konani Termin Pocet | Druh
konani ucast. (ndr., mezinar.,
seminar,
workshop...)
Cina v obdobi druhé svétové valky |UJAK Praha 3.11. 100 mezinarodni
2015 konference
Scénare globdlniho politického UJAK Praha 1. 12. 30 workshop
vyvoje 2015




Katedra cizich jazyku

a) Vzdélavani pro studenty ve vysokoskolskych studijnich programech
e povinnd vyuka cizich jazyki
e nepovinna vyuka cizich jazykl (pouze LS 2014/2015)
e piipravné jazykové kurzy ke zkouskam telc pro studenty
e vyuka pro studenty programu Erasmus

b) Firemni vyuka cizich jazyka
c) Celozivotni vzd€lavani
e mezinarodni jazykové zkousky telc

e piipravné jazykové kurzy k mezinarodni jazykové zkouSce telc pro vetejnost

Mezinarodni jazykové zkousky zelc

Nedilnou soucasti ¢innosti Katedry cizich jazyki jsou mezinarodni jazykové zkousky. V nasi
Skole maji dlouholetou tradici. Prvni zkousky zde probéhly v roce 1995 a od té doby je absol-
vovaly stovky tuspésnych absolventt.

V soucasné dobé nase Skola jako licen¢ni partner telc GmbH nabizi nejen svym studentlim ale
1 zajemciim z fad Siroké vefejnosti moznost slozeni mezinarodnich jazykovych zkouSek zelc
a ziskani prestiznich jazykovych certifikatl z anglického, némeckého a francouzského jazy-
ka. Do jara 2015 bylo mozné skladat tento certifikat i z ceského jazyka, bohuzel ale z ditvodu
niz§itho zajmu o tuto zkouSku v ptihrani¢nich oblastech Polska, Némecka, Rakouska a i na
tizemi Ceské republiky byla tato zkouska centralou telc pozastavena.

Zkousky telc jsou akreditované a uznavané v mnoha statech Evropy a jsou nedilnym dokla-
dem pfi studiu a pii ziskdvani zaméstnani. Jsou soucasti systému jazykovych zkousek podle
Spole¢ného evropského referenéniho ramce pro jazyky (SERR).

Zkousky telc z anglického, némeckého 1 francouzského jsou téz soucasti ,,Seznamu standardi-
zovanych jazykovych zkousek Ministerstva Skolstvi mladeze a télovychovy*, a tim padem
jsou uznavany i v CR.

Od jara 2015 jsou zafazeny certifikaty telc v Seznamu standardizovanych zkousek nahrazuji-
cich zkousky z cizich jazykt profilové ¢asti maturitni zkousky, vydaném Ministerstvem Skol-
stvi, mladeze a télovychovy. Tento seznam je pravidelné obnovovan a dopliiovan.

Ke zkouskam se zajemci mohou piihlésit na Katedfe cizich jazykl. ZkousSky probihaji tfikrat
ro¢né, pii vétsSim poctu zdjemct je mozné nabidnout i mimoradny termin.

Od podzimu 2014 nabizime Ptipravné jazykové kurzy ke zkouskam felc pro vefejnost.

Vyuka probihd formou cviceni. Na zavér kurzu absolvuji Gcastnici test v rozsahu probrané
latky a na jeho podkladé¢ obdrzi Osvédceni o absolvovani kurzu.

Kurzy jsou vedeny s cilem dosahnout pfislusné jazykové trovné a zdrovein s cilem piipravit
jejich ucastniky k mezinarodnim jazykovym zkouSkam zelc.

Studium v rozsahu Sedesati vyucovacich hodin.
Vyukou jsou povéreni vysokoskolsti ucitelé zajistujici vyuku na UJAK. VSichni jsou drziteli
platnych licenci telc.



Studenti si mohou vybrat kurzy z anglického, némeckého a francouzského jazyka. Nabizime
pro kazdy jazyk dvé jazykové urovné.

Detailni prehled odbornych aktivit jednotlivych kateder UJAK je obsaZen v Kap. 11 této
Vyroéni zpravy.



4. STUDENTI

Tab. 4.1

Tab. 4.1: Studenti v akreditovanych studijnich programech (pocty)

Univerzita Jana Amose Navazujici

Komenského Praha Bakalarské Magisterské magisterské | Doktorské

s.r.o. studium studium studium studium | CELKEM
P K/D P K/D P K/D

Skupiny akreditova-
nych studijnich pro-

gramui KKOV

pfirodni védy a nauky 11-18

technické védy a nauky 21-39

zemédél.-les. a veter.

védy a nauky 41,43

zdravot., lékar. a farm.

védy a nauky 51-53

spolecenské védy,

nauky a sluzby 61,67,71-73 206 120 135 162 623
ekonomie 62,65 277 701 64 201 1243
pravo, pravni a verej-

nospravni ¢innost 68 44 58 102
pedagogika, ucitelstvi

a social. péce 74,75 198 | 989 57 304 23 1571
obory z oblasti psycho-

logie 77

védy a nauky o kulture

a uméni 81,82 34 0 34
CELKEM 759 | 1868 256 | 667 23 3573
P = prezen¢ni K/D = kombinované / distan¢ni



Tab. 4.3

Tab. 4.3: Studenti ve véku nad 30 let

Univerzita Jana Amose Navazujici

Komenského Praha Bakalarské Magisterské magisterské | Doktorské

s.r.o. studium studium studium studium | CELKEM
K/D P K/D K/D

Skupiny akreditova-

nych studijnich pro-

gramu KKOV

pfirodni védy a nauky 11-18

technické védy a nauky 21-39

zemédél.-les. a veter.

védy a nauky 41,43

zdravot., lékar. a farm.

védy a nauky 51-53

spolecenské védy,

nauky a sluzby 61,67,71-73 42 75 119

ekonomie 62,65 4| 410 0| 106 520

pravo, pravni a verej-

nospravni ¢innost 68 1 38 39

pedagogika, ucitelstvi

a social. péce 74,75 1| 707 0 251 21 980

obory z oblasti psycho-

logie 77

védy a nauky o kulture

a uméni 81,82 0 0

CELKEM 1197 1 432 21 1658

P = prezen¢ni

K/D = kombinované / distan¢ni
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Tab. 4.4

Tab. 4.4: NeUspésni studenti v akreditovanych studijnich programech (pocty)

Univerzita Jana Amose Navazujici Doktor-
Komenského Praha Bakalaiské Magisterské magisterské | ské studi- | CELKE
s.r.o. studium studium studium um M
P lk/p |p lk/p |p | k/D
Skupiny akreditova-
nych studijnich pro-
gramu KKOV
pfirodni védy a nauky 11-18
technické védy a nauky 21-39
zemédél.-les. a veter.
védy a nauky 41,43
zdravot., lékar. a farm.
védy a nauky 51-53
spolecenské védy, 61,67,71-
nauky a sluzby 73 51 47 25 28 151
ekonomie 62,65 45 79 7 39 170
pravo, pravni a verej-
nospravni ¢innost 68 7 16 23
pedagogika, ucitelstvi
a social. péce 74,75 22 129 18 165 5 339
obory z oblasti psycho-
logie 77
védy a nauky o kulture
a umeéni 81,82 9 0 9
CELKEM 134 271 50 232 5 692

P = prezenéni

K/D = kombinované / distan¢ni

Opati‘eni pro sniZeni studijni netdspéSnosti

Studijni netspésnost studentti na UJAK se vyvijela v poslednich letech, tedy od roku
2011 do roku 2014 celkem rovnomérng, primérnd hodnota Cinila 7,9 %. V roce 2015 doslo
vlivem vyvoje vnéjsich udélosti (zejména negativni medialni kampané v reakci na zvetejno-
vana neopodstatnénd prohldseni Akreditacni komise) k jejimu vyraznéj§imu naristu, a to na
hodnotu 19,4 %. Do studijni netspésnosti se promitlo zejména ukonceni nebo pieruseni studia
stavajicich studentd v pribehu jejich studia, prospéchova netspésnost ptitom zistala na ob-
dobné urovni jako v minulych letech.

Zcela mimo ramec standardniho vypoc¢tu dosavadnich trendii studijni netispésnosti UTAK
bylo ukonceni studia studentti ve studijnim programu Specidlni pedagogika v disledku neud¢-
leni prodlouzeni platnosti akreditace na dostudovani stavajicich studentli ve zminéném studij-
nim programu. Tento zasah Akreditacni komise v roce 2015, ktery UJAK povazuje za ne-
pravni i vymykajici se akademické etice, je v soucasnosti predmétem soudnich fizeni. Proto
v ptislusnych tabulkach nefiguruji tito studenti jako netspésni, jelikoz jim bylo studium zma-
feno nediivodnym zasahem Akredita¢ni komise. UJAK vyvinula béhem roku 2015 bezprece-
dentni Gsili o zajisténi moznosti dostudovani téchto studentii, mimo jiné v ptimé spolupraci
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s Katolickou univerzitou ve slovenském Ruzomberoku nebo s Dolnoslezskou vysokou skolou
v polské Vratislavi. UJAK téZ oslovila vSechny relevantni pedagogické fakulty ceskych ve-
fejnych vysokych skol.

Studijni neuspé$nost byla zaznamenana vys$$i u navazujicich magisterskych studijnich
programt, a to pfevazné v kombinované formé studia, v bakalatskych studijnich programech
bylo ukoncovani studia vyssi u prezenéni formy studia.

Ke snizeni studijni netspéSnosti v prubéhu studia UJAK nabizi vyrovnavaci kurzy (pie-
devsim pro studenty piichéazejici z jinych vysokych skol), umozituje napt. pro pracovné velmi
vytizené studenty studium podle individualniho studijniho planu, ddle mohou studenti vyuzi-
vat studijni poradenstvi v rdmci poradenského centra UJAK, individuélni konzultace studentii
s vyucujicimi apod., k dispozici maji publikace vydavané vydavatelstvim UJAK k vyucova-
nym pfedmétim, studijni opory a dalsi studijni materidly.

Ke snizeni studijni netispéSnosti pfi statnich zaveére¢nych zkouskach byl v roce 2014 na
zaklad¢ analyz z minulych obdobi pfehodnocen ¢asovy harmonogram statnich zavére¢nych
zkousek pro jednotlivé studijni obory (zmény v poradi studijnich oborl), coz se promitlo
kladné do vysledkti studia v roce 2015, u bakalatskych studijnich programti doslo k poklesu
neuspésnosti u statnich zévérecnych zkousek o 1 %, u navazujicich magisterskych studijnich
programt o 0,8 %.



5. ABSOLVENTI

Tab. 5.1

Tab. 5.1: Absolventi akreditovanych studijnich programi (pocty)

Univerzita Jana Amose A . ) Navazujici )
Bakalaisk M tersk . | Doktorsk
Komenského Praha a a? ske agls .e ske magisterské ° 9 ske CELKEM
studium studium . studium
s.r.o. studium
P \ K/D |P \ K/D |P \ K/D
Skupiny akreditova-
nych studijnich pro-
gramu KKOV
pfirodni védy a nauky 11-18
technické védy a nauky 21-39
zemédél.-les. a veter.
védy a nauky 41,43
zdravot., lékar. a farm.
védy a nauky 51-53
spolecenské védy,
nauky a sluzby 61,67,71-73 110 64 74 100 348
ekonomie 62,65 155 440 73 149 817
pravo, pravni a verej-
nospravni ¢innost 68 13 28 41
pedagogika, ucitelstvi
a social. péce 74,75 93 344 65 515 7 1024
obory z oblasti psycho-
logie 77
védy a nauky o kulture
a umeéni 81,82 0 0 0
CELKEM 371 876 212 764 7 2230

P = prezenéni

K/D = kombinované / distan¢ni

Spoluprace a kontakt s absolventy

Rada absolventll bakalaiskych studijnich programii pokraduje v navazujicich magister-
skych studijnich programech, kontakt je tedy v pribéhu dalSiho studia velmi tésny. Projevuje
se konkrétné ve spolupraci na projektech specifického vyzkumu v ramci studentské grantové
soutéze UJAK, zpracovanim témat diplomovych praci v ndvaznosti na feSeni problematiky
v zaméstnani studentil, absolventi bakalafského studia, Gcasti na workshopech s odbornou
tématikou, vyuzivanim sluzeb akademického poradenského centra UJAK, navstévou kurst
cizich jazykl vypsanych Katedrou jazyki UJAK apod.

UJAK zapojuje absolventy do narodnich vyzkumt, pficemz jsou oslovovani prostfednic-
tvim databéaze kontakti absolventi UJAK.

K vyhodnocovani zpétné vazby od zaméstnanych studentl i absolventii dochazi prostied-
nictvim dotaznikovych Setfeni v rdmci vnitfniho systému hodnoceni a zajiStovani kvality

UJAK.
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Absolventi UTAK navitévuji kurzy CZV pofadané univerzitou, zejména v oblasti dal$iho
vzdélavani pedagogickych pracovnikii. Rada absolventii komunikuje i jednotlivé s vyudu-
jicimi, zpétna vazba je vyuzivana k obohaceni vyuky odbornych pfedméth vstupy z praxe. Ke
kontaktlim s absolventy dochazi i pii organizovani odbornych akci, na kterych se podileji, pfi
zajiStovani praxi pro studenty na jejich vlastnim pracovisti apod.

Vybrani absolventi jsou téZ zapojovani do vyuky na UJAK po ziskani odbornych zkuse-
nosti v praxi. To se tykd predevSim absolventl kombinované formy studia. V ramci dal$iho
odborného a kvalifika¢niho ristu absolventl jsou jim nadéle oteviena publikacni fora UTAK
(odborny casopis Andragogicka revue a moznost publikovat knizni prace ve Vydavatelstvi
UJAK).

Specifickymi formami, které odraZeji naroky na mezinarodni akreditaci, je zajiStovan
kontakt s absolventy programu Master of Business Administration. Absolventi jsou napiiklad
¢leny MBA Programme Advisory Board, kde maji vliv na kontrolu kvality uskuteciiovani
programu i na zmény obsahu programu s ohledem na potteby praxe. V rdmci zajistovani kva-
lity programu probihaji povinna Setfeni mezi absolventy, kterd jsou vyhodnocovana a jejich
vysledky implementovany do fizeni a obsahu programu.

UJAK udrzuje kontakt se svymi absolventy téZ prostiednictvim Klubu absolventi UJAK.

Zajistovani zaméstnanosti a zaméstnatelnosti absolventii, spoluprace se zaméstnavateli

Vétsina studujicich UJAK je zapsana ve studijnich programech v kombinované formé
studia a studuje pfi vykonu zamé&stnani. Cast studentii prezenéni formy studia pracuje pfi za-
méstnani, pracovni zkuSenosti jiz maji a dobfe se na trhu prace orientuji. Pro n¢které studenty
je ptilezitosti absolvovani odborné praxe a nasledné uplatnéni se v tomto zaméstnani. Studen-
tim jsou zvetejilovany piipadné nabidky prace na informacni nésténce.

Na podporu zaméstnanosti svych absolventil a na podporu spoluprace s budoucimi za-
méstnavateli UJTAK vyuziva nasledujici nastroje:

= systém poradenstvi, v jehoz rdmci jsou feSeny jak pifipadné studijni problémy studentd,
tak otdzky uplatnéni absolventd v praxi;

= vyhodnocovani zpétné vazby od zaméstnanych studentt i absolventli — v ramci vnitiniho
systému hodnoceni a zajiStovani kvality UJAK;

= podpora ptimého styku budoucich zaméstnavatell se studenty (pfednasky, prezentace);
= vytvéfeni a uskuteciiovani studijnich programi/oborti ve spolupraci se zaméstnavateli;

= vytvéfeni studijnich programii/obort na piimou objednavku zaméstnavateld.

Zhodnoceni ziskanych znalosti a dovednosti hodnoti absolventi prostfednictvim dotazni-
ku pro absolventy v ramci vnitiniho systému hodnoceni a zajistovani kvality UJAK jako
autoevaluaci. V roce 2015 hodnotili bakalafi ziskané znalosti absolvovanym studiem hodno-
tou 1,62 (v roce 2014 hodnotou 1,66) a magistfi hodnotou 1,72 (v roce 2014 hodnotou 1,85)
ze Skaly 1- 4, kde jedna je hodnoceni nejlepsi, ¢tyfi hodnoceni nejhorsi. Své znalosti pak déle
vyuzivaji v uplatnéni se na trhu prace.

Pro zvySeni zaméstnatelnosti absolventt je jiz v pribéhu jejich studia aktualizovan obsah

studijnich pfedmétii ve vazbé na rozvoj oboru, studenti vykonavaji praxe na odbornych pra-
covistich, coz usnadiiuje jejich prostupnost do svéta pracovniho trhu, studenti medialnich stu-

N Y R—



dii vyuzivaji profesionalni audiovizudlni studio UJAK, studentiim je ddvana moznost i¢asti
na odbornych seminafich a vyzkumnych projektech apod. UJAK rozviji kontakty s absolven-
ty, ktefi pracuji v fidicich funkcich a mohou prezentovat nabidky volnych pracovnich mist.
Pii zpracovani zadosti o prodlouzeni akreditace, které 1ze vyuzit k inovaci studijnich obort,
UJAK zohlediiuje nazory absolventtl, kteti ptisobi del§i dobu v praxi, na dalsi rozvoj studij-
nich plani.



6. ZAJEM O STUDIUM

Tab. 6.1

Tab. 6.1: Zajem o studium na vysoké Skole

Univerzita
Jana Amose
Komenské-
ho Praha
s.r.o.

Bakalarské studium

Magisterské studium

Navazujici magisterské

studium

Doktorské studium

Pocet
pfihla-
Sek

Pocet
prija-
tych

Pocet
zapsa-
nych ke
studiu

Pocet
pfihla-
Sek

Pocet
pfija-
tych

Pocet
zapsa-
nych ke
studiu

Pocet
pfihla-
Sek

Pocet
prija-
tych

Pocet
zapsa-
nych ke
studiu

Pocet
pfihla-
Sek

Pocet
prija-
tych

Pocet
zapsa-
nych ke
studiu

Skupiny
akredito-
vanych
studijnich
programii

KKOV

pfirodni
védy a
nauky

11-18

technické
védy a
nauky

21-39

zemédél.-
les. a veter.
védy

a nauky

41,43

zdravot.,
lékaf. a
farm. védy
a nauky

51-53

spolecenské
védy, nauky
a sluzby

61,67,71
73

160

109

89

158

122

108

ekonomie

62,65

534

408

341

137

99

88

pravo,
pravni

a verej-
nospravni
¢innost

68

56

30

23

pedagogika,
uditelstvi a
social. péce

74,75

409

340

260

351

205

191

obory z
oblasti
psychologie

77

védy

a nauky

o kulture
a umeéni

81,82

32

15

12

CELKEM

1191

902

725

646

426

387

26




Prijimaci Fizeni

UJAK vykonava pfijimaci fizeni podle zadkona o vysokych skolach, ptijimani ke studiu je
upraveno vnitfnim piedpisem ¢l. 13 Statutu UJAK registrovanym MSMT.

V navazujicim magisterském studijnim programu Pedagogika, studijnim oboru Andrago-
gika a v bakalafském studijnim programu Specializace v pedagogice, studijnim oboru Vzdé-
lavani dospélych byl stanoven limit poctu uchazect k pfijeti do prvniho ro¢niku. Opatfenim
rektora bylo pfijimaci fizeni upraveno tak, ze kritériem pro pfijeti ke studiu je prospech
u statni zadvérecné zkousky, maturitni zkousky, event. primérny prospéch z ptedchoziho stu-
dia. Do navazujiciho magisterského studia v oboru Andragogika je zafazena ustni pfijimaci
zkouska dle podminek stanovenych opatfenim rektora. V ostatnich studijnich oborech probiha
pfijimaci fizeni bez ptijimaci zkousky.

Rigoro6zni fizeni probiha na zakladé piedlozené ptihlasky a dalSich dokumentii/ptiloh bez
ptijimacich zkousek, soucasti predkladanych dokumentii je vSak téz strukturovany zivotopis
uchazece a projekt pfipravované rigor6zni prace.

V doktorském studijnim programu pfijimaci fizeni probihd na zaklad¢é ptredlozené pfi-
hlasky ke studiu a dalSich dokumenti/ptiloh formou pohovoru. Vyzadovanymi dokumenty
jsou kromé jinych téz odborny zivotopis, projekt disertacni prace a navrh jejiho feseni, soupis
publikaci a ptehled vystoupeni na védeckych a odbornych konferencich, soupis prostudované
literatury z ptislusného oboru a ptibuznych védnich obort a ptipadné doklady o jazykovych
zkouskach. V ramci pfijimaciho pohovoru pro obor Andragogika uchaze¢ prokaze znalosti
domadci a zahrani¢ni odborné literatury v oboru, odborny pfehled v andragogice a hrani¢nich
disciplinach, schopnost analyzovat pedagogické jevy v roving teoretické i praktické, predpo-
klady pro samostatnou védeckou a tvir¢i odbornou praci, velmi dobrou znalost alesponi jed-
noho ciziho jazyka. Uchaze¢ ptedstavi svou dosavadni odbornou ¢innost a pfedlozi projekt
disertacni prace a navrh jejiho feSeni. Soucasti ptijimaciho pohovoru je i motivacni pohovor.

Tab. 6.2

Tab. 6.2: Studenti navazujiciho magisterského a doktorského studia, kteri ab-

solvovali predchozi stupen studia na jiné vysoké skole

Pocet zapsanych studentl do prvniho rocniku navazujicich magisterskych a doktorskych studijnich programti,
ktefi pfechozi studium absolvovali na jiné vysoké Skole

Navazujici magister-
Univerzita Jana Amose Komenského Praha s.r.o. ské studium Doktorské studium
204 15
CELKEM za celou vysokou Skolu 204 15

Ze studentského hodnoceni jsou patrny hlavni diivody pro studium na UJAK po absolvo-
vani pfedchoziho studia na jiné vysoké skole: moznost studia o vikendech, individuélni pfi-
stup vyucujicich (napf. moznost konzultovat i mimo konzulta¢ni hodiny), odbornici z oboru
a praxe jako vyucujici, pfehledny informacni systém pro studenty, studium zajimavych obort,
dobré zazemi skoly, ochota a vstficnost studijniho odd¢€leni apod.



Spoluprace se stiednimi Skolami

UJAK se pravideln¢ kazdym rokem tucastni veletrhu Gaudeamus — veletrh vzdélani
v Praze i v Brné, kde prezentuje studium na univerzité Sirokému okruhu uchazect.

UJAK se pravidelné Gidastni Veletrhu vysokych §kol na Gymnaziu v Zatci. Veletrh je
uréeny k prezentaci vysokych Skol pro vSechny stfedni Skoly zateckého regionu.

Spoluprace je v ramci informaci o studiu na UJAK navazana i s vy$§imi odbornymi Sko-
lami formou prezentaci na jednotlivych Skoldch se shodnymi nebo pifibuznymi studijnimi
obory.

UJAK vyuziva vlastni prezentaci v podobé Dnii otevirenych dvefi organizovanych kaz-
dym rokem od unora do zaii v prostorach univerzity.

UJAK se s prezentaci ucastni pravidelné i jediného mezinarodniho jazykového a vzdéla-
vaciho veletrhu LINGUA SHOW pro Sirokou vefejnost ze zajmem o informace v oblasti ja-
zykového vzdéelavani a celozivotniho vzdélavani.



7. AKADEMICTI PRACOVNICI

Tab. 7.1

Tab. 7.1: Akademicti a védecti pracovnici (pfepoctené pocty**)

Univerzita Jana
Amose Komen-
ského Praha
s.r.o. Akademicti pracovnici CELKEM
Védecti,
vyzkumni
a vyvojovi
pracovnici
podilejici
se na
Odborni pedagog. | Védecti pra-
CELKEM | Profesofi | Docenti | asistenti | Asistenti | Lektofi | ¢Cinnosti covnici***
105 11 23,2 44,2 22,4 4,2 105
CELKEM 105 11 23,2 44,2 22,4 4,2 105

Pozn.: ** = Podil celkového poctu skute¢né odpracovanych hodin za sledované obdobi vSemi zaméstnanci a celko-
vého ro¢niho fondu pracovni doby pfipadajiciho na jednoho zaméstnance pracujiciho na plnou pracovni dobu

Pozn.: *** = Védeckym pracovnikem se v tomto pfipadé rozumi osoba, kterd neni akademickym pracovnikem (dle §
70 zakona €. 111/1998 Sb., o vysokych $kolach)

Tab. 7.2

Tab. 7.2: Vékova struktura akademickych a védeckych pracovnikt (poéty fyzickych osob)

Univerzita
Jana Amose
Komenského
Praha s.r.o. Akademicti pracovnici CELKEM
Védecti,
vyzkumni
a vyvojovi
pracovnici
podilejici se na
Odborni pedagog. Védecti
Profesofi Docenti asistenti Asistenti Lektofi Cinnosti pracovnici***
CELKEM | Zeny | CELKEM | Zeny | CELKEM | Zeny | CELKEM | Zeny | CELKEM | Zeny | CELKEM | Zeny | CELKEM | Zeny
do 29 let 0 0 0 0 1 1 3 1 0 0 4
30-39 let 0 0 2 1 19 6 10 7 4 1 35
40-49 let 2 (1} 2 1 10 4 13 9 2 1 29
50-59 let 2 1 7 2 25| 13 12 6 2 1 48
60-69 let 1 0 15 5 24 9 12 3 0 0 52
nad 70 let 8 0 3 2 10 2 0 0 0 0 21
CELKEM 13 1 29| 11 89| 35 50| 26 8 3 189

Pozn.: *** = Védeckym pracovnikem se v tomto pfipadé rozumi osoba,
kterd neni akademickym pracovnikem (dle §70 zédkona ¢. 111/1998 Sb.,
o vysokych Skoléch)



Tab. 7.3

Tab. 7.3: Pocty akademickych pracovnikt podle rozsahu pracovnich tvazkui

a nejvyssi dosazené kvalifikace (pocty fyzickych osob)

Univerzita Jana Amose Komen-

ského Prahas.r.o. Akademicti pracovnici CELKEM
DrSc., CSc., Dr.,

Rozsahy uvazka prof. doc. Ph.D., Th.D. ostatni

do 0,3 1 5 48 38 92

do 0,5 2 4 20 9 35

do 0,7 1 1 4 1 7

do 1,0 9 19 17 10 55

CELKEM 13 29 89 58 189

Pozn.: uvadi se pouze nejvyssi dosazeny akademicky titul

Tab. 7.4.

Tab. 7.4: Akademicti pracovnici**

s cizim statnim obcanstvim (pocty fyzickych osob)

Univerzita Jana Amose Komenského Praha s.r.o.
CELKEM 10

Pozn.: ** = Osoby, které maji s vysokou skolou uzavieny pracovnépravni vztah



8. SOCIALNI ZALEZITOSTI STUDENTU A ZAMESTNANCU

Tab. 8.1

Tab. 8.1: Stipendia studentlim podle ucelu stipendia

(pocty student)

Univerzita Jana Amose Komenského Praha s.r.o.

Ucel stipendia Pocty student(

za vynikajici studijni vysledky dle § 91 odst. 2 pism. a)

za vynikajici védecké, vyzkumné, vyvojové, umélecké nebo dalsi tvaréi vy-
sledky dle § 91 odst. 2 pism. b)

na vyzkumnou, vyvojovou a inovacni ¢innost podle zvlastniho pravniho pred-

pisu, § 91 odst.2 pism. c) 14
v pripadé tiZivé socidlni situace studenta dle § 91 odst. 2 pism. d) 20
v pripadé tiZivé socialni situace studenta dle § 91 odst. 3

v pripadech zvlastniho zietele hodnych dle § 91 odst. 2 pism. e) 586
z toho ubytovaci stipendium 586

na podporu studia v zahranici dle § 91 odst. 4 pism. a)

na podporu studia v €R dle § 91 odst. 4 pism. b)

studentim doktorskych studijnich program dle § 91 odst. 4 pism. c)

jina stipendia
CELKEM 620

Stipendia

UJAK nerealizuje vlastni stipendijni programy, vyuzivd vSak vSech moznosti Cerpani
vetejnych prostiedkll na stipendia pro studenty soukromé vysoké skoly, tj. socidlni a ubytova-
ci stipendia a stipendia v ramci vyzkumné ¢innosti studentt (studentska grantova soutéz).

Poradenské sluzby, studenti se specifickymi potfebami, Akademické poradenské cen-
trum UJAK

UJAK poskytuje profesni poradenstvi, péci o handicapované a dalsi formy pomoci stu-
dentiim vcetné pomoci pii financovani studia. Vzhledem k tomu, ze jednim z pilifa studia na
UJAK je obor Specialni pedagogika, vénuje UJAK specifickou pozornost znevyhodnénym
studentiim a rozviji stadlou spolupraci se siti specidlné-pedagogickych zatizeni a zafizeni soci-
alni péce

Cilem poradenského centra, které je ziizeno pii Katedie specialni pedagogiky, je pomahat
soucasnym a budoucim studentiim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a také absolventim
se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Nabidka pro studenty spociva v zajisténi specialné-
pedagogického, psychologického a socidlniho poradenstvi, v pomoci adaptovat se na vysoko-
Skolské studium, v zabezpeceni profesniho poradenstvi pro uchazece, studenty a absolventy,

v logopedické intervenci, v zajisténi artikulaéniho tlumoceni a tlumoceni do znakového jazy-
ka.



Zvlastni podpora ze strany UJAK je poskytovana znevyhodnénym studentlim nebo studu-
jicim v tisni, a to v podobé¢ individualnich studijnich plant, splatkovych kalendaiti, pomoci
s financovanim studia (dohoda s finan¢nim ustavem) apod.

Podpora mimoradné nadanych studenti

Mimotadné nadani studenti se mohou pfimo podilet na vyzkumné, vyvojové a inovacni
¢innosti univerzity a pro flexibilnéjsi cestu studiem mohou studovat dle individualniho studij-
niho planu.

Ubytovaci a stravovaci sluzby

UJAK zajiStuje ubytovani v Praze pro mimoprazské akademické pracovniky, stejné tak
zajiStuje ubytovani pro zahrani¢ni studenty. Pro ¢eské studenty UJAK zprosttedkovava uby-
tovani v Praze. V letech 2012-2013 UJAK vybudovala vlastni ubytovaci kapacity ptimo
v kampusu UJAK v Praze 3.

Akademické obrady

Vyznamnym prvkem kvality a kultury akademického Zivota na UJAK jsou akademické
obrady — slavnostni imatrikulace novych studentl a slavnostni promoce uspésnych absolven-
th. Tradicné se konaji v Betlémské kapli na Starém mésté v Praze za pfitomnosti studentt,
akademickych pracovnikl, akademickych funkciondit, rodinnych pfislusnikii studentt, po-
zvanych hostil a médii.



9. INFRASTRUKTURA

Infrastruktura UJAK
Objekty UJAK v Praze 3 pro zabezpeceni vyuky, vyzkumu a administrativnich ¢innosti

Budovy Rohacova 87, 89
Sidlo rektoratu a administrativnich utvara

Budovy Rohacova 83, 85
6 poslucharen (po 60 mistech)

Budova Rohacova 63, 65

Sidlo UJAK

12 posluchéren (po 60 mistech),

1 seminarni pracovna (30 mist)
ucebna vypocetni techniky
studovna, knihovna

prostory pro ucitele a ttvary UJAK.

Budova Ostromecska 8

6 poslucharen (3 po 120 mistech, 3 po 60 mistech)
3 seminarni pracovny

kabinety pro ucitele

Aktualni stav vypocetni techniky, informacnich a komunikacnich technologii na UJAK

Vroce 2015 se uskutecnilo nékolik vyznamnych inovaci vramci IT UJAK. Jednou
z inovaci je zapojeni univerzity do projektu Eduroam a EdulD. Eduroam je mezinarodni pro-
jekt zaméten na IP mobilitu a roaming, neboli moznost se pfipojit k internetu na WiFi ,,eduro-
am® pomoci Skolniho G¢tu. Toto mohou vyuzit studenti, ucitelé 1 zaméstnanci kdekoli, kde
uvidi WiFi nazvanou ,,eduroam®. Informace o projektu www.eduroam.cz.

EdulD je dal$im projektem, do kterého se univerzita zapojila. Jedna se o elektronickou
identitu, pomoci které studenti, ucitelé i zaméstnanci ziskavaji ptistup k riznym internetovym
sluzbam. Jednou ze sluzeb je napiiklad odevzdej.cz, mezinarodni knihovni systém ProQuest,
osobni certifikaty, apod. Informace o projektu www.eduid.cz.

Nejvyznamngj$i inovaci byla témét kompletni (z 95 %) obména pocitaci spolecné
s celkovym novym feSenim, jimz byla virtualizace desktopii. Zaméstnanci, ucitelé i1 studenti
nyni maji moznost pracovat na tenkych klientech HP s vysokym vykonem, ktery zajistuje
n¢kolik velmi vykonnych servert vyuzivajicich nejmodernéjsi technologie.

Systém virtualizace byl aplikovan na 95 % Skoly a v dnesni dobé je zapojeno cca 150
tenkych klientll na celé univerzité. Aktualni vykon hlavnich servert je zatim pouze na 60 %
celého vykonu. Od virtualizace si univerzita slibuje niz$i naklady na spravu techniky, ale také
na spotiebu energie a zvysSeni vykonu a Zivotnosti techniky.



Pro vétsi ochranu pted ztratou dat byl potizen server a vybudovan systém zalohovani dat

wev

jednou denng.
Projekt Office 365 se dostal do podvédomi studentl 1 zamé&stnanct a licence kancelaiské-

ho softwaru Office Pro Plus vyuziva zhruba 25 % uzivateld. Univerzita planuje rozsifit vyuzi-
ti produkt Office 365 i do vyuky.

Piehledovy stav techniky

Kancelate pracovnikl 54 Tenkych Klienti (TK) + 3 NB + 9 PC + 1 MAC
TK na katedrach pro vyucujici 34

TK studovna 35 (knihovna 10+studovna 25)

TK v u¢ebnach 23

AV studio 7 MAC +2PC+ ITK

Notebooky 12

Tiskarny + kopirky 33 z toho 12 barevnych

Servery + datova pole 6 (20 virtualnich servert + 150 virtualnich desktopti)
Dataprojektory 25

Software (nejpouzivané;si) Windows, Office, Adobe CS6, Corel, VisualStudio
Tiskéarny na studentské karty 2

Internetové pripojeni

Univerzita je pfipojena k internetu pomoci sit¢ CESNET rychlosti 400Mbps (garantované
1:1), v nevytizeny moment povoluje CESNET rychlost az 1 Gbps. Na vefejny internet je na-
pojena veskera infrastruktura UJAK. Déle univerzita poskytuje Wi-Fi (bezdratovy internet)
pomoci 18 vysilact, které jsou umistény na 6 budovach. Pokryti signalu je 95%. Univerzita se
zapojila do celonarodni a evropské sit¢ EDUROAM.

Univerzitni audiovizualni studio

Pro excelentni zajiSténi potieb vyuky medidln€ a umélecky orientovanych studijnich obo-
ra UJAK bylo v minulych letech vybudovano ndkladem pies 3 mil. K¢ audiovizudlni studio,
¢lenéné podle potiebnych praktickych dovednosti na ¢ast rozhlasovou a televizni a obohacené
o fotograficky ateliér. Koncepce vybaveni AV studia byla zpracovana ve spolupréci s televizi
TV Public. Byly vyuzity zkuSenosti a postupy evropskych Skol s podobnym zaméfenim, kon-
krétné FH Vorarlberg a FH Wien.

Vybaveni studii (hlavni komponenty)

Rozhlasové studio

Live studio

Radio odbaveni SW Jazler RadioStar One
Pracovni stanice pro playout

Pracovni stanice pro zaznam

Mixéazni pult RM100

Voice procesor SixQ + JM37



Mikrofon vysilaci se stojanem a pfisl.
CD/MD player

NAS Storage 8TB

Audio studio - predtaceni interview
Mixézni pult

Mikrofon se stojanem

Voice procesor

Pracovni stanice pro zaznam
Reportazni vybaveni

Mobilni recorder + 4GB pamét’ s pfisl.

Televizni studio

Live TV studio

Live HD TV produkéni systém

24" LCD Full HD - DVI in

42" HD LCD monitor

Kamerovy set s piisl.

Cteci zafizeni 17" v&. ovladaciho software
Manualni kontrolér USB pro ¢teci zat. + Notebook
Mixazni pult

Bezdratovy mini set + vysila¢

Osvétleni studia + klicovaci pozadi
Reportazni

ProHD memory camcorder, stativ a pfisl.
Kamerové svétlo

Bezdratovy mini set + vysila¢

Evolution dynamicky mikrofon

Video editacni pracovisté

Pracovni stanice Apple + klavesnice
Video editacni prostiedi

Spolecné pracovisté

Centralni tloziSté

Mac Pro Two 2,26Q + 4GB +3TB + 1 x LCD 24"
OSX Server software

FC Server sw - management
8 TB Raid eSATA

Cinnost Audiovizuilniho studia UJAK

Broadcaster
MD-CD1
QNAP TS-809 PRO

STUDIOLIVE 16.4.2
NT1

SixQ + JM37

iMac 21,5" Core i3

MicroTrack 11, 4GB

Tricaster XD300
LCD monitor
JVC - GD-42X2
JVC HM700

STUDIOLIVE 16.4.2
EWI00ENG G3

GY-HM100

R-3
EWI00ENG G3
E&45

iMac 27"
FCS3

Mac Pro

OSX Server

FC Server

LaCie 8 TB 4big Quadra

AV STUDIO UJAK v roce 2015 pokracovalo v soucinnosti poskytovani zdzemi pro pro-
bihajici vyuku v akademickém roce. Studio je téz vyuzivano pro potieby spoluprace UJAK se
zaméstnavateli, s méstskou ¢asti Praha 3 a dalSimi vnéjSimi aktéry.
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Univerzitni knihovna UJAK

Tab. 9.1

Tab. 9.1: Vysokoskolské knihovny

Univerzita Jana Amose Komenského Praha Pocet

Pfirtstek knihovniho fondu za rok 5800
Knihovni fond celkem 45867
Pocet odebiranych titull periodik: 28, ztoho 27 v

- fyzicky tisténé formé, 1
- elektronicky (odhad)* elektronicky

Knihovna UJAK byla zalozena v roce 2001. Tvoii informacni a odborné zédzemi pro ce-
lou akademickou obec a vSechny studijni obory UJAK a poskytuje komplexni a kvalitni kni-
hovni sluzby vcetné meziknihovnich. Vysoce kvalifikovani pracovnici zajistuji prostfednic-
tvim profesiondlnich reserSnich a referenc¢nich sluzeb a konzultacni ¢innosti maximalni in-
formacni podporu pro uZzivatele knihovny a napomahaji rozvoji informacni gramotnosti.

Knihovni fond je zaméfen na spolecenské védy a obsahuje pies 18,5 tisice svazkl publi-
kaci z oblasti pedagogiky, psychologie, andragogiky, specialni pedagogiky, medialni komu-
nikace, prava, managementu, politologie, cestovniho ruchu a dalSich humanitné a spolecen-
skovédneé zaméfenych obord. Knihovni fond pokryva vsechny studijni programy a védecko-
vyzkumné zaméteni univerzity. Soucasti fondu jsou nejen odborné knihy a skripta, ale také
odborné periodika a vysokoskolské kvalifika¢ni prace. Vedle tisténych informacnich zdroji
mohou studenti i vyucujici vyuzivat také kvalitni specializované a multioborové elektronické
informacni zdroje.

Knihovni fond je pribézné dopliiovan o nejnovejsi odborné publikace. Knihovna také
spolupracuje s Oddélenim pro védu a vyzkum UJAK na grantovych projektech, jejichZ pro-
sttednictvim ziskava kvalitni informacéni zdroje na specificka aktualni témata z ptisluSnych
obort. Nedilnou soucasti akvizice jsou také knizni dary ze sptatelenych vysokoskolskych
knihoven. Od roku 2014 knihovna v rdmci zkvalithovani a rozSifovani sluzeb zpracovava
¢lankovou databazi pro aktudlné odebirané odborné casopisy. V roce 2015 probéhla ve vétsi
mife také rekatalogizace dil¢ich usekt knihovniho fondu, a to ¢asti knih a zavére¢nych vyso-
koskolskych praci.

Uzivatelé knihovny maji k dispozici online katalog (http://katalog.ujak.cz/) knihovnickeé-
ho informacniho systému KpWin SQL umoziujici orientaci ve fondu knihovny. Na rok 2016
je ptipraven prechod na novy knihovni systém Verbis a na modernéjsi a uzivatelsky piiveéti-
véjsi online katalog Portaro.

Elektronické sluzby a informac¢ni zdroje

Knihovna poskytuje moderni elektronické informacni sluzby odpovidajici univerzitnimu
prostiedi a snazi se maximalné vyuzivat kvalitni elektronické informacéni zdroje. Mezi né patii
bibliograficka databaze s citacnim rejstiikem Web of Science a multioborova plnotextova
databaze ProQuest, které¢ obsahuji mnozstvi cennych informaci relevantnich pro podporu



a rozvoj studijni 1 védecké Cinnosti na univerzité. Databaze ProQuest je nové k dispozici pro-
sttednictvim uzivatelsky komfortniho vzdaleného pfistupu v ramci federace edulD.cz. Od
roku 2012 je na UJAK zpfistupnén také komplexni pravni informacni systém a plnotextova
databdze CODEXIS, ktery pokryva problematiku narodni legislativy a legislativy EU.

Kromé téchto komer¢nich online zdroji zpfistupiiuje knihovna pribézné aktualizované
seznamy vybranych voln¢ dostupnych elektronickych informacnich zdrojti, prehledné sesta-
venych do sekci dle jednotlivych oborti vyucovanych na univerzité. Mezi né patii plnotextové
databaze, webové stranky, adresare, referencni zdroje ¢i elektronické ¢asopisy a knihy.

Uzivatelé mohou vyuzivat pocitacovou studovnu jak s mistnimi pocitaci, tak s dalSimi
pfipojnymi misty pro vlastni zafizeni. K internetu je mozné pfipojit se i pomoci Wi-Fi. UZiva-
telim je k dispozici sitova tiskarna, kopirky a skener.

Podpora informaéni gramotnosti

Podstatnou roli plni knihovna ve vzdé¢lavacich aktivitich zaméfenych na prohlubovani
praktickych dovednosti studentl pii tvorbé zdvére¢nych praci. Studentim poskytuje sluzby,
individudlni konzultace a poradenstvi spojené s vyhledanim vhodnych informacnich zdroja
pfi tvorb& zaveérenych praci, citovanim pouzité literatury a také pomoc pii upravé formalni
podoby zavérecnych praci.

Knihovna se také zamétuje na rozvoj informacnich kompetenci uZivatell pfi praci s elek-
tronickymi informacnimi zdroji. V névaznosti na pilotni Skoleni ve vyhledavani v databazi
ProQuest a prizkum trovné informacni gramotnosti mezi uzivateli knihovny realizované v
roce 2014, jsou pfipravovany kurzy prace s informa¢nimi zdroji, které knihovna planuje pra-
videln¢ uskuteciiovat v rdmci sluzeb ¢tenartim.

Pro akademické pracovniky UJAK nabizi knihovna aktivni podporu pii tvorbé podklada
pro evidenci a hodnoceni publika¢ni ¢innosti. Nedilnou souc¢asti bibliograficko-informacnich
sluzeb knihovny je zpracovani reSerSnich pozadavkl pro potieby vyuky a védeckovyzkum-
nych a publikac¢nich aktivit.

Zverejnovani zavéreénych vysokoskolskych praci

Knihovna zvefejituje rigorozni, disertacni, diplomové a bakalaiské prace, u kterych pro-
behla obhajoba, za podminek stanovenych §47b zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych Skoléach.

Obhajené bakalarské, diplomové, rigorozni a disertacni prace se stavaji soucésti knihov-
niho fondu UJAK. Bibliografické zdznamy praci jsou ukladdany do samostatné online databaze
Katalog absolventskych praci (http://kap.ujak.cz/). Prostfednictvim piehledného uZzivatelské-
ho rozhrani lze vSechny obhajené prace zpétné vyhledat a piipadné zadat elektronickou ob-
jednavku. Pfimo z databéze lze také prohlizet a stahovat plné texty praci véetné posudkil ve
formatu PDF.

Vsechny typy zévére¢nych praci jsou dostupné studentim a zaméstnanclim univerzity
1 zdjemcim z fad vefejnosti, a to prezencné v prostorach knihovny.



UNIVERZITNI VYDAVATELSTVI

Vydavatelstvi Univerzity Jana Amose Komenského Praha realizuje publikovani
a Sifeni odbornych studijnich texti a akademickych publikaci v souladu s poslanim vzdélava-
ci, védecko-vyzkumné a dalsi tvlir¢i ¢innosti univerzity. V ramci tohoto poslani vydavatelstvi:

= sestavuje edi¢ni plan univerzity dle navrhu edi¢ni rady a vedoucich pracovnikl kateder,
jedna s autory studijnich texti a fesi autorské smlouvy a prava;

=  zajiStuje vydavani odbornych publikaci, studijnich textl, monografii, védeckych sborni-
ka, neperiodickych ¢asopist, informaénich a propagacnich materialii a dalSich tiskovin;

=  zprostfedkovava a publikuje vysledky védecko-vyzkumné ¢innosti univerzity a garantuje
kvalitu a odbornou uroven studijnich publikaci;

* podporuje zacinajici védecko-pedagogické pracovniky univerzity a publikuje jejich prvni
odborné prace;

= poskytuje sluzby souvisejici s propagaci aktivit univerzity, zejména jeji publikacni ¢in-
nosti;

= poskytuje konzultacni a poradenské sluzby v oblasti tvorby a vydavani odbornych publi-
kaci;

= garantuje agendu systému ISBN souvisejici s pfidélovanim mezinarodniho ¢iselného ko-
du;

=  pro studujici zajist'uje aktualni dostupnost odbornych publikaci v univerzitni prodejné.

V roce 2015 Univerzita Jana Amose Komenského Praha vydala dalsi dvé cisla cesko-
slovenského védeckého Casopisu Andragogicka revue, cesko-slovenského védeckého Casopi-
su, ktery se zabyva teorii vzdélavani dospélych, rozvojem lidskych zdroji a andragogikou.
V mezinarodni redakéni radé asopisu ptisobi vyznamni andragogové z Ceské a Slovenské
republiky. V ramci procesu aktualizace vyhlasené v roce 2013 se Univerzité podaftilo zaradit
Andragogickou revue na zéklad¢ kvalitativniho hodnoceni na Seznam recenzovanych neim-
paktovanych periodik vydavanych v CR.

Prvni vydani ,,Andragogické revue 1/2015% v roce 2015 obsahuje fadu teoretickych
a empirickych studii rozd¢lenych do dvou tematickych blok.

Prvni pifindsi Sest studii z Pedagogické fakulty Univerzity Konstantina Filozofa v Nitfe,
jez pojednavaji o aktualni problematice edukace a aktivizace seniorti v Evropé. Vzdélavani
seniori patii k velmi dynamicky se rozvijejicim oblastem v ramci andragogiky a jeho vyznam
zdiiraziiuje fada strategickych a koncepcnich dokumenti Evropské unie. Tomuto tématu byly
v Ceské republice v nedavné dob& vénovany odborné seminafe a konference (naptiklad na
mezinarodni védecké konferenci Andragogika 2014: Vzdelavani dospéelych — teorie, vyzkum
a praxe byla jedna sekce zaméfena na oblast vzdélavani a péce o seniory).

O pestrosti a rozmanitosti tématu svéd¢i i zaméfeni jednotlivych textl, jez vystizné
a kompaktné reprezentuji §iti védeckého zajmu o seniorskou vychovu, vzdélavani, aktivizaci,
poradenstvi a péc€i. Institucionalizaci se zabyva doc. Hatar, mezigenera¢nim u¢enim Mgr. Jed-
lickova, kvalitou Zivota seniort dr. Ivancikova, poradenstvim doc. Fenyvesiova a tyrdnim
seniord dr. Szijjartoova. Vzdélavanim v ramci univerzit tfettho véku se vénuje autorsky ko-
lektiv: dr. Ceresnik, dr. Mala a doc. VereSova. Posledni piispévek doc. Vetesky a dr. Saliva-
rové piindsi vysledky komparativni analyzy vybranych ukazatelii edukace a aktivizace senio-
rd.



Druhy blok reprezentuji tfi studie. Prvni se vénuje kvalitativnimu vyzkumu a epistemolo-
gicko-metodologické kritice andragogického vyzkumu v CR (dr. Kalenda). Dalsi dva texty
pochdzeji z oblasti dalSiho profesniho vzdélavani dospélych (dr. Kubinyi, dr. Mitacek) a tren-
di ve vzdélavani zaméstnanct v malych a stiednich podnicich (Mgr. Chochole).

Dalsi ¢ast ¢lankid je vénovana 80. vyro¢i narozeni pana prof. Jana Prichy, ktery se
v poslednich letech vyznamné zaslouzil o rozvoj ¢eské andragogické védy. Oslavy téchto na-
rozenin, at’ jiz v ramci Ceské asociace pedagogického vyzkumu a nakladatelstvi Portal (26.
listopadu 2014), nebo na pudé Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy v Praze (24. listopadu
2014) a v ramci slavnostniho zahajeni mezinarodni védecké konference Andragogika 2014 (8.
12. 2014) byly vzdy doplnény zajimavymi vystoupenimi pfednich odbornikil z oblasti peda-
gogiky, psychologie, filozofie, sociologie a dalSich oborti.

Druha ¢ast Andragogické revue obsahuje informace o odbornych konferencich a upou-
tavku na jubilejni 15. ro¢nik E-learning fora 2015.

Druhé vydani ,,Andragogické revue 2/2015% v roce 2015 jiz 7. rocniku Andragogické
revue obsahuje sedm odbornych a védeckych studii.

Prvni mapuje problematiku ziskévani a rozvijeni socialnich dovednosti dospélych a seni-
orl se zdravotnim postizenim. M. Miiller de Morais a P. Jedlickova pfinaSeji zajimavé teore-
tické a praktické poznatky z této socialné-edukacni andragogické oblasti.

Dalsi tfi pfispévky se vénuji dalsimu vzdélavani uciteld. Systémem a moZznostmi dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikli a motivaci uciteli k dal§imu vzdélavani se zabyva
J. Veteska a J. Kolek. Studie analyzuje souCasny stav a moznosti rozvoje ucitelské profese,
véetné legislativni upravy a motivacnich nastroji ovlivitujicich dalSich vzdélani uciteld. Du-
raz je kladen na analyzu zmén kurikula stfedniho vzdélavani a na rozvoj profesnich kompe-
tenci uditeltl. Tematiku doplituje text M. Rehotové, ktera zkouma postaveni ugitele z hlediska
profesni moralky a profesnich standard pedagogické profese. Piispévek dale mapuje histo-
rické i soucasné nazory pedagogickych teoretikli a filozofii tykajici se vztahovych, obecné
mezilidskych a komunikaé¢nich otdzek v rAmci vychovného a vzdélavaciho procesu. Ctvrta
studie L. Zormanové pfinasi souhrn zkuSenosti o aplikaci kariérniho systému ucitelti v Polsku.

L. Pasterndkova se vénuje analyze spolecenskych zmén a jejimu vlivu na rodinnou vy-
chovu. Empiricky sleduje soucasné funkce rodiny a zkouma uplatiiovani vychovnych styla
v ramci rodinné vychovy. Na text plynule navazuje dalsi komparativni studie. Ta se tentokrate
vénuje metodickému a edukaénimu pojeti finanéni gramotnosti v Kanadé a v CR. Jeji autor,
Ivan Bertl, se touto tematikou dlouhodobé zabyva jak v teoretické, tak empirické roving. Po-
zoruhodna jsou zejména jeho zjisténi souvisejici s psychickymi problémy, které finan¢ni pro-
blémy Casto doprovazeji.

Casopis uzaviraji dvé recenze zajimavych publikaci. Prvni se jmenuje ,,Uc7me se s table-
tem: vyuziti mobilnich technologii ve vzdelavani* (Wolters Kluwer, 2015). Kniha se zamétuje
na vyuzivani tabletd a jejich aplikaci ve vzdé€lavani a je postavena na presvédceni, ze kvalifi-
kovan¢ integrovat mobilni dotykova zafizeni do Zivota Skoly nebo vzdélavaci instituce vyza-
duje vedle odbornych znalosti a oborové didaktiky i fundovanou pedagogickou reflexi a po-
krocilé dovednosti v oblasti digitalnich technologii. Druha publikace nazvana ,,Marketing:
pristup k marketingovému rizeni“ (UJAK, 2015) umoZzni nahlédnout do problematiky marke-
tingu a marketingového fizeni vcetné Uzkého propojeni se vSemi stupni managementu
Vv organizaci.

V oblasti studijni a odborné literatury byla v tomto roce pozornost zaméfena piedevsim
na obory ,,Management cestovniho ruchu, Evropska hospodarsko-spravni studia, Mana-
Zerska studia — Fizeni lidskych zdroju a Specialni pedagogika“. Ze studijnich a odbornych
publikaci vydavatelstvi Univerzity vydanych v roce 2015 jsou tak pfedevsim aktudlni publi-



kace zaméteny praveé na tyto obory a jako konkrétni ptiklad uvadime né€kolik zajimavych pu-
blikaci.

Prvni publikace Ing. Lucie Paulovédkové, Ph.D. ,,Marketing — pristup k marke-
tingovému Fizeni“ nabizi vstup do problematiky marketingu, ukazuje jeho provazanost
s managementem v organizaci a vyznam marketingového vyzkumu. Marketingovym fizenim
se zabyva z procesniho hlediska, zdlraziuje piistup ke strategickému marketingovému fizeni
a strategicka vychodiska. Resi otazky marketingového prostiedi, tj. faktory ovlivitujici pro-
stiedi organizace, uvadi vybrané metody marketingové situacni analyzy a analyzu spotiebnich
trht.

Kniha tak provazi cilenym marketingem zahrnujicim segmentaci, targeting a positioning,
pozornost je vénovana znacce a jeji hodnoté. Z hlediska marketingové taktiky pojednava jed-
notlivé néstroje marketingovému mixu a jejich aspekty s dirazem na integrovanou marketin-
govou komunikaci a nové trendy v ni. Uvadéni marketingovych plant a strategii do praxe
zahrnuje ¢ast vénovand implementaci marketingu a kontrole. V zavéru publikace jsou nasti-
nény trendy v piistupu k marketingovému fizeni a pfilezitosti pro jeho budoucnost.

Marketing je v publikaci rozebiran z taktického i strategického hlediska. Obsahuje mo-
derni a aktudlni poznatky vcetné fady piikladi a uzite¢nych kontrolnich seznamii. Publikace
je vhodné strukturovand a je velice zdafilym privodcem procesem marketingového fizeni.
Tvofi uceleny a dillezity soubor poznatkil. Citace literatury svéd¢i o tom, ze autorka Cerpala
z Sirokého okruhu zahrani¢ni a domaci literatury.

Publikaci mohou vyuzit studenti vysokych Skol, pracovnici organizaci i SirSi vefejnost se
zajmem o marketingové déni.

Dalsi vyznamnou publikaci, ktera v roce 2015 vysla ve vydavatelstvi Univerzity Jana
Amose Komenského Praha je odbornd kniha kolektivu autorti pod vedenim JUDr. Zdenka
Fialy, Ph.D. ,,Evropska vefejna sprava”. Tato komplexni publikace je ur€ena zejména stu-
dentiim, ale 1 Siroké odborné vetejnosti. Jejim studiem ctenar ziskd orientaci v oblasti evrop-
ského spravniho prava, pochopi vliv nadnarodnich organizaci na formovani vetfejné spravy
v Evropé, stejné tak si uvédomi rozdily ve vykonu vetejné spravy v jednotlivych evropskych
statech.

V uvodni ¢asti publikace seznamuje s principy fungovani Evropské unie a Rady Evropy,
tedy vyznamnych instituci nejvyraznéji ovliviujici podobu vetejné spravy na evropském kon-
tinenté. Dale podrobné pojednava o koncepcich uplatiiovanych pfi fizeni vefejné spravy, kdy
nejvetsi pozornost je vénovana koncepci dobré spravy, kterou Ize zhruba od roku 2000 pova-
zovat za hlavni mySlenkovy proud, jehoz vliv na praxi a teorii fizeni vefejné spravy je nezpo-
chybnitelny.

V dalSich kapitolach studijni publikace je pozornost vénovana aspektim evropského
spravniho prava, jako vychoziho prava v oblasti vetfejné spravy, problematice statni sluzby
a postaveni zaméstnancl ve vefejné spravé, dale izemni samospravé a spravnimu soudnictvi,
a to vzdy z hlediska nadnéarodniho, tak i vnitrostatniho s upozornénim na specifika ve vybra-
nych evropskych statech.

Autofi tak vyuzili pfi zpracovani textu na témeéf 544 stranach bohaty pramenny material
vychazejici z anglicky a ¢esky psané provenience, ktery se stal vhodnym doplitkem v oblasti
komparativnich pravnich studii nejen pro potieby odborné vetejnosti, ale i pro zasvécené ve-
decké pracovniky.

Na tuto publikaci navazuje studijni text kolektivu autori ,,Zaklady teorie prava®, ktera
je svym predmétem a svou povahou urcena spektru Ctenaili, a to jak Siroké vefejnosti, tak
zejména studentim vysokych skol s pravni problematikou vstupujici do vice obort. Kom-
plexné se tento odborny text zabyva problematikou pravni védy a teorie prava.
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Ctenaf tak ziska zakladni prehled o filozofickych pocatcich pravni védy a jeji postupné
institucionalizaci. Podrobné¢ pojednava o pravni normé a k ni se vztahujici problematice. Neo-
pominutelnou kapitolou této publikace je podrobna rozprava na téma realizace prava, ktera
doznala zna¢nych zmén ptijetim zakona ¢. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik.

Struktura odborné publikace je promyslend, odpovida potfebam systematicky pojaté pro-
blematiky, a zejména zpracovanim se opira o vhodn¢ zvolenou metodologii. V celkovém kon-
textu publikace 1ze konstatovat, Ze zpracovani pfedmétné problematiky je velice zdafilé, auto-
i1 tak prokézali Siroké znalosti a orientaci v dané oblasti i schopnost tvlir¢im a vhodnym zpt-
sobem prezentovat toto téma do podoby piehledného uceleného odborného textu.

V oblasti fizeni lidskych zdrojii vySla ve vydavatelstvi Univerzity v roce 2015 studijni
publikace prof. PhDr. Jana Bartdka, DrSc. ,,Aktudlni problémy vzdélavani a rozvoje za-
méstnanci v organizacich®.

Zrychleny vyvoj technického pokroku, zapocaty jiz ve 20. stoleti, vede ¢lovéka k tomu,
aby se stale ucil novym znalostem a dovednostem z hlediska jeho budoucich potieb. Vzdélani
se tak stava kapitalem jak pro kazdého jednotlivce, tak pro zaméstnavatele.

Zakladnim kamenem uspéchu se stava flexibilita a pfipravenost na zmény. Péce o for-
movani a rozvoj schopnosti a dovednosti pracovnikii se stava prioritni ¢innosti personalni
prace. Pokud chce byt organizace konkurenceschopna a GspéSnd, musi vénovat vzdélavani
a rozvoji svych zaméstnanct stale vice prostoru. Aby bylo vzdélavani pracovnikii efektivni,
musi byt dobfe pfipravené po strance obsahové — odborné a metodické. A prave tyto didaktic-
ké aspekty vzdélavani a rozvoje zaméstnanct v praxi detailné rozebird posuzovana publikace
prof. Bartaka.

Text je primarn¢ urcen studentim, lze jej ale doporucit také vSem pracovniklim piisobi-
cim ve vzdélavani dospélych — lektorim, trenérim, kouclim, mentorim, tutorim, mediato-
ram, poradciim, konzultantim a personalnim pracovnikiim. Celkova koncepce a obsédhlost
textu svédci o rozsdhlych teoretickych a praktickych zkuSenostech autora z oblasti piipravy
studentil na univerzitach a tim, Ze je zdrovei napsan zivym a ¢tivym zpiisobem, jej ¢ini snad-
no pristupny Siroké verejnosti a odbornym zajemctim o tuto problematiku.

Hlavni pozornost je vénovana rozboru jednotlivych forem a metod vzdélavani a rozvoje
zameéstnancl. Autor zde pregnantné zduraznuje, ze kazda metoda ma své vyhody i nevyhody
a spravna volba muze ovlivnit vysledek vzdélavaciho procesu velmi zasadnim zpiisobem.
Nespornym piinosem celé publikace je zafazeni aktudlni problematiky z oblasti ,,talent ma-
nagementu a inovativniho pfistupu k feSeni problému.

Zakladnim poselstvim uceleného odborného textu je uvédomeéni, Ze pomoci efektivniho
vzdélavani dochéazi ke zlepSeni dovednosti pracovnikii, ke zvySeni jak individudlniho, tak
i tymového vykonu a celkove ke zvyseni produktivity prace ve spolecnosti.

V roce 2015 vysla ve vydavatelstvi Univerzity celd fada dalSich studijnich a odbornych
publikaci, které postupné pokryvaji jednotlivé studijni predméty na Univerzité J. A. Komen-
ského Praha a zaroven nachazeji uspé$né vyuziti pii studiu i na jinych vysokych skoléch.

Jako ptiklad v roce 2015 mizeme uvést: ,,Marketing a management cestovniho ruchu na
narodni a regionalni trovni* (kolektiv autort), ,,Zaklady pfirodnich véd* (RNDr. Pavel Lang¢,
,Pracovni vychova s didaktikou* (doc. PaedDr. Jarmila Honzikova, Ph.D.), ,,Vefejné finance*
(PhDr. Petr Buchta).



SeUDDNI A ODBORNE PUBLIKACE

PRANA

VUDAVAGELSGVI UNIVERZIGY J. A. KOMENSKENRO

‘ VYDANE PUBLIKACE

nazev autor obor rok rozsah

1. Logopedie cvitné texty Balasova Jana SP 1995 159
2. Management stfedniho podniku Mares Svatopluk 1997 80
3.
4.
5.
6.
7. PROLEGOMENA

SYSTEMU TYFLOREHABILITACE,

METODIKY TYFLOREHABILITACNICH

VYCVIKU Jesensky Jan SP 2007 659

A PRI’PRVA\{Y REHABILITACNE-

EDUKACNICH

PRACOVNIKU TYFLOPEDICKEHO SPEKTRA
8. Ekonomie Hejtman Pavel EHS 2001 206
9. Ekonomie-Pracovni listy-metodickd ¢ast Hejtman Pavel EHS 2001 165
10. | Uvod do studia managementu Kolektiv autor( 174
11. | Uvod do studia personalistiky Samonil Vaclav VD 2003 70
12. | Kapitoly z logopedie Balasova Jana SP 2003 84
13. Moderni vzdéldvaci technologie Pracha Jiri VD, SMK 2003 93
14. | Srovnavaci pedagogika Vanova Miroslava VD 2003 42
15. | Uvod do didaktiky Hladilek Miroslav VD 2004 88
16. | Etika v déjinach filosofie Z4ckové Dana VD 2004 73
17. | Primarni zaklady penologie Hanus Bohuslav SP 2005 95
18. | Zaklady Specidlnej pedagogiky Vasek Stefan SP 2005 142
19. | Organizacni chovani Halberstat Ladislav VD 2005 131
20. | Uvod do srovnavaci pedagogiky Vanova Miroslava VD 2005 87
21. | Specidlnopedagogicka diagnostika Vasek Stefan SP 2006 140
22. E;/:ed do socidlni a pedagogické komuni- Hladilek Miroslav VD 2006 67
23| Etika a logika v komunikaci sl‘;t:é’g’lz Olga, Pikalkova SP, VD 2007 340
24. | Filosofie (2 vyd.)) Miroslav Sapik VD 2007 256
25. m;céii:ni publikum a vyzkum vefejného Huk Jaroslav SMK 2007 112
26. | Pedagogika-Uvod do studia Hladilek Miroslav VD 80
27. | Persondlni management v procesu zmén Bartak Jan VD 2007 228
28. | Profesnivzdélavani dospélych Bartak Jan VD 2007 264
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29. | Kapitoly z vychovného poradenstvi Opekarovd Olga SP 2007 64
30. | Komunikace v informaéni spolecnosti Musil Josef SMK 2007 144
31. | Socidlni politika Petrasek Josef VD 2007 120
32. | Socidlni psychologie TrpiSovska, Vacinova VD 2007 159
33. | Teorie metodiky vychovy Malach Josef VD 2007 228
34. | Zakladni témata problematiky nadanych Hfibkova Lenka SP 2007 70
35. | Zaklady obecné pedagogiky Kohout Karel VD 2007 145
36. | Uvod do praktické zurnalistiky Pavel Verner SMK 2007 77
37. | Zpravodajstvi a publicistika Pavel Verner SMK 2007 167
38. | Jazykova komunikace v déjinach lidstva Zantovska Irena SMK 2008 128
39. | Manipulace v médiich llowiecki, Zantovsky SMK 2008 120
40. Distan¢ni vzdélavani a e-Learning Zlamalova Helena VD, EHS 2008 142
41. . Vacinovd, Trpisovska, VD, SPPG,

Psychologie Farkova SMK 2008 190
42. | Jak dobrfe mluvit a Uspésné jednat (2 vyd.) | Méchurova Albina VD, SMK 2008 172
43. | Kapitoly ze somatopatologie MUDr. Milan Zajic SP 2008 152
44. V3 v .

Psychopatologie pro specialni pedagogy EZCDF Vaclava Nyvitova, SP 2008 228
45. | Rétorika - teorie a praxe Zantovska Irena SMK 2008 120
46- |\, d81avani dospélych v CR a EU \')’;g"' Katefina Vyhnanko- VD 2008 136
47. | Uvod do socialni a masové komunikace Musil Josef SMK 2008 120
48. | Jak vypracovat bakaldtskou, diplomovou, Klugerova, Sifferova, Vsechny 2008 52

rigordzni a disertacni praci (Ill. vydani) Vacinova obory
49. Politologie Novotny EHS\’/SDM K, 2008 166
50. | Sociologie médii Huk SMK 2008 136
51. | Socidlna psycholdgia pre utitelov Jan Cech VD, SP 2008 292
52. | Vybrané kapitoly z psychologie Farkova Marie VD, SMK 2008 336
53. | Vzdélavani a rozvoj podle kompetenci Veteska, Tureckiovd VD 2008 140
54. | Zaklady andragogiky Palan, Langer VD 2008 184
55. Zaklady kvantitativnich metod v ekonomii | Bilkova, Beran EHS..... 2008 164
26 | Eitanka z rétoriky Schreiber Hugo, Zantov- SMK 2008 190

ska Irena

57. | Filmova a televize jako audiovizudlni

zprostiedkovani svéta, filmova a televizni | Sona Stroblova SMK 2009 164

dramaturgie a programova skladba
58. | Organizacni chovani - Teoreticka vycho- . .

diska a trendy persondlniho managemen- SQDCréthchaela Tureckio- VD, EHS...... 2009 100

tu P
59. Deljmy vzvc?elavanl od af\tn’(y po Komen- Vacinové Tereza VD 2009 220

ského (pfiloha — mentalni mapy)
60. | Kapitoly z obecné didaktiky a didaktiky VD | Hladilek VD 2009 186
61. | Zaklady moderniho managementu Castoral EHS..... 2009 208
62. | Management cestovni kancelare Zurynek, Sysel cest. ruch 2009 120

- 43 —




63. | Socidlné-pravni ochrana déti Novotna, Fejt SP 2009 226
64. | Rozvoj a fizeni lidskych zdroja Tureckiova EHS, MBA 2009 200
65. | ART OF CREATIVITY

aneb kreativita jako klicova kompetence Chadt EHS...... 2009 120

v dobé zmén
66. Eéizlggz?cpk;%:ex:l::tzudéIévéni v §irSim Zl4mal VD 2009 200
67. | Etopedie Slomek SP 2009 140
68. | Zaklady teorie prava a pracovni pravo Stransky, Kubinkova VD,EHS 2009 180
69. | Andragogickd revue kolektiv autord UJAK 2009 128
70. | Marketing cestovniho ruchu Zelenka CR 2010 240
80. | Strategicky management Castoral EHS 2010 228
81. | Socidlni a medialni komunikace Musil Josef SMK 2010 256
82. rBerZ\E);énOSt' krizové fizeni a udrzitelny doc. Prochazkova EHS 2010 250
83. | Kaktudlnim otdzkdm vyjedndvani, media-

ce, rozhodciho fizeni a tzv. prava spolu- Pavlova, Veteska EHS 2010 168

prace
84. | Kapitoly ze somatopedie Milichovsky SP 2010 80
85. | Kompetence ve vzdélavani dospélych Veteska VD 2010 200
86. | Politologie Novotny Lukas EHS 2010 192
87. | Zivnostenské podnikani v Ceské re- Novotny Slavomir EHS 2010 204

publice
88. | Jak vypracovat bakalafskou, diplomo- | Kolektiv autord Vsechny 2010 50

vou praci obory
89. | Pfirucka pre vychovnych poradcov Lacena lvan VD 2010 72
90. | Vyvojové trendy v ¢eskych médiich Verner SMK 2010 176
91. | Psychologie Vacinova, TrpiSovska, VD, SMK 2010 240

Farkova

92. | Teorie metodiky vychovy Malach Josef VD 2010 228
93. | Kapitoly z vychovného poradenstvi Opekarova SP 2010 80
94. | Tvofivé mysleni a inovace Svatosova Veronika EHS 2010 168
95. | Psychopatologie pro specialni pedagogy Nyvltova Vaclava SP 2010 240
96. | Andragogicka revue 1/2010 Kolektiv autor( VD 2010 96
37 azg’fo:;e;'t:‘;dﬁs;ig‘t'y witend) Nytrové, Pikalkova VD, SMK 2011 280
98. | Ekonomicka kriminalita a management Castorél Zdenék EHS 2011 352
99. | Uvod do filosofie vychovy Danek Jan VD 2011 108
100. | Aktudlni otdzky vzdélavani dospélych Veteska, Vacinova VD 2011 208
101. | Propaganda a manipulace Verner Pavel SMK 2011 200
102. | Cestovni ruch a Evropska unie prof. L. Novacka CR 2011 220
103. | Zaklady psycholdgie ucenia Ziv¢icova Eva VD 2011 144
104. | Personalni fizeni, souc¢asnost a trendy Bartak VD 2011 272
105. | Andragogicka revue 2011 Veteska VD 2011 100
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106. | Sprdvni pravo — obecna ¢ast Bandzak BS 2011 288

107. | Perspektivy uceni a vzdélavani v EK Kol. autort VD 2012 344

108. Ivlevcc?va a Ja.zka\{a Iicl)munvlkace spisovné Kamik Karel VD 2012 200
Cestiny (v tiskové pripravé)

109. TYUFCI pr|sltup k tvlorbe' bakallarvs’kychva Castoral Zdengk Vsechny 2012 38
diplomovych praci (v tiskové pfipraveé) obory

110. Jak'vypracovat szxkélarskou Kolektiv autord vSechny 2012 30
a diplomovou praci obory

111. | Organizace zachrannych &innosti v CR Visek Zdenék BS 2012 176

112. | Andragogicka revue 1/2012 UJAK VD 2012 104

113. | Historie medidlni komunikace Verner Pavel SMK 2013 192

114. O’chrarlzjlcwllmho obyvatelstva v global- Mar. Vigek a kol. BS 2013 224
nim méFitku

115. | Pravo a cestovni ruch JUDr., PhDr. Petras René CR 2013 224

116. Mevcllalrln publikum a vyzkum verejného Dr. Huk Jaroslav SMIK 2013 200
mysleni

117. | Finanéni management pro personalisty Toth, BareSova EHS 2013 96

118. | Prlmysl cestovniho ruchu v EU Ing. Petr Houska CR 2013 80

119. Jakl v.yprlaclovat pa’kalarskou a diplomovou Kolektiv autord Vsechny 2013 30
praci (paté vydani) obory

120. | Management lidského faktoru prof. Z. Castoral RLZ 2013 336

1211 o cisini psychologie \'f;,’ta' Trpisovskd, Vacino- VD 2013 220

122. | Vyucovani, uceni a kvalita pro 21. st. doc. Navratil, Dr. Mattioli VD 2013 136

123. | Gerontagogika Mgr. BeneSova VD 2014 128

124. | Andragogicka revue 1/2013 Kolektiv autor( VD 2014 100

125. | Mezindrodni cestovni ruch Dr. Hamarneh CR 2014 128

126. I%nwrc?nmentalm a?pekty potencidlu Ing. Petr Hougka CR 2014 30
Uzemi pro cestovni ruch

127. | Cesky jazyk a pocateéni psani .
na 1. stupni 28 a 735 prof. Kamis SMK, VD 2014 208

128. Ocvhvrana obyvatelstva v republikovém Kol. autord BS 2014 240
méfitku

129. | Socialni politika PaedDr. J. Petrasek VD 2014 136

130. Bllomedlcllnska tfermlnologle pro SP — doc. J. Machova sp 2014 280
vykladovy slovnik

131. Aktuvalnl pro!olemy VijeIa’vam arozvoje prof. Bartak &Lz 2014 250
zaméstnancll v organizacich

132. I\/Iv(.etody rozvoje socialnich dovednosti pro prof. Kodym SP. VD 2014 9%
ucitele

133. | Andragogicka revue 1/2014 Kolektiv autort VD, Andr. 2014 100

134. | Andragogicka revue 2/2014 Kolektiv autort VD, Andr. 2014 104

135. | Management kvality a vykonosti prof. Z. Castoral EHS, RLZ 2015 140

136. Jak'vypracovat szxkélarskou’ ’ Kolektiv autord Vsechny 2015 30
a diplomovou préci (6. vydani) obory

1371 Z4Kiady teorie préva JUDr. Zpévak, JUDr. Fiala, | g p 1o 2015 228

JUDr. Jondkova
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138. Pracovni vychova s didaktikou d?c. PaedDr. J. Honziko- Sp 2015 256
va, Ph.D.
139. | Zaklady pfirodnich véd s didaktikou Dr. P. Lané SP 2015 96
140. | Evropskd verejna sprava Kolektiv autor( BS, EHS 2015 544
141. lv\{lark’etlng - pfistup k marketingovému Ing. Lucie Paulovéskovs MCR, SVMK, 2015 288
fizeni EHS, RLZ
142. | Andragogicka revue 1/2015 Kolektiv autort VD, Andr. 2015 108
143. | Andragogicka revue 2/2015 Kolektiv autort VD, Andr. 2015 88

‘ ODBORNE PUBLIKACE, PROJEKTOVE VYSTUPY

nazev autor obor rok rozsah

1. Novevplaradlgma v kurikulu vzdélavani Vetezka a kolektiv VD 2009 344
dospélych

2. | Spoluprace technickych fakult vefejnych
VS s podniky a daldimi experty se zamé- Veteska, Sebkova (eds.) Vs 2010 336
fenim na bakalafské studijni programy

3. Teorleva lprlaxle kompetenéniho pfistupu Vetezka a kolektiv VD 2011 278
ve vzdélavani

4. Modula.rnl clelj\e’nllvyuky a dobré priklady Pauloviakova Lucie VD 2012 100
z oblasti podnikani

5. Vzdelav.anl doslpelycb —vpr|Ie2|tost| a uskali Veteika, Salivarové (eds.) VD 2013 416
v globalizovaném svété

6| Rodina v II. decenniu 21. stoleti Klugerova, Bosakova sP 2013 544

(eds.)

7. M?znostl feSeni bezpecnosti na Urovni Kolektiv autord BS 2014 154
mést a obce

3. Celozivotni uceni pro viechny J. Veteka (ed.) VD. ANDR 2014 408
—vyzva 21. stoleti ’ ’ !
Specidlnéped ickd

9. pecla ne;v>e agcfglc @ p.raxe Klugerova, Némec SP 2014 74
ve vysokoskolském studiu
Tiskové zakonodarstvi CSR v legislativnim

10. JUDTr. et Ing. Martin Ko-
procesu a judikature nejvyssiho soudu hou; Eh Bg artin o PP, SMK 2014 276
v letech 1918-1938 T

11. | Edukace senior( v evropském kontextu Salivarova, Veteska VD, Andr. 2014 120

12. . . . PhDr. Bernhauserova,
Diagnostika breptavosti PaedDr. Klugerova, Ph.D. SP 2014 96

13. Marketlng? manlagem?ntlceft’ovmh'o Ing. L. Paulovcakova (ed.) CR 2015 252
ruchu na narodni a regionalni drovni

‘ EDICNi PLAN 2016 - 2017

Hanzova

nazev autor obor rok rozsah
1. Vztahovd patologie Mobbing, bossing
a jiné psychické Urazy a nehody na pra- Dr. Befio SP, RLZ 2016 192
covisti
2. Didaktika ceského jazyka a literatury prof. K. Kamis, doc. M. SP, VD 2016 272




3. Politicky radikalismus a extremismus doc. Danics Stefan BS 2015 200
4. | Ekonomika ochrany CR Ing. Selder BS 2016 160
5. Komparativni andragogika Ing. Mgr. Hozova Leona VD 2016 160
6 ilngsnti;fosalﬁfgggy prof. K. Kamig VD, Andr. 2015 224
7. Sscdsog\cl)agické komunikace, dramaticka gcr).cl.\/(lv:éecrr;ircohvé, SP. VD 2016 180
8. Uvod do obchodniho prava ::;DDF Ing. Martin Kohout, EH;;_ZPP’ 2016 130
9. Metodologie cestovniho ruchu Kocova, Sramkova CR 2016 170
10. Reklamni tvorba Ing. Jaro$ SMK 2016 200
11. Sprdvni pravo trestni Dr. Bandzak BS 2016 260
12. Pedagogickd komunikace pro SP Adamkova, J. SP 2017 160
13. Lateralita v soucasné SP Machova, Vintrova SP 2017 180
14. Etika Dr. Nytrova SP, VD 2017 260
15. ?::;?illli'tﬂce 0s0b se zdravotnim posti- prof. Jesensky, Jesenska SP 2017 250
16. Autoregulacni metody pro SP Dr. Nyvltova SP 2017 120
17. Krizové fizeni Mgr. Visek BS 2017 180
18. Pravo pro andragogy JUDr. Papikova Lenka VD 2017 180
19. Prevence kriminality Kol. autort BS 2017 160
20. Dé&jiny vzdélavani Il. (rozsitené vyd.) Dr. Vacinova T. VD 2017 260
21. Management organizaci Ing. SvatoSova 2017 200
22. Efektivni vyuziti marketingu Ing. SvatoSova 2017 180
23. Srovnani vzdélavacich systémda vybra- PaedDr. Lucie Zormanova, VD, SP 2017 180

nych evropskych zemi

Ph.D.




10. CELOZIVOTNI VZDELAVANI

UJAK ptisobi v oblasti celozivotniho vzdélavani, kvalifika¢nich a rekvalifikacnich kurzi,
jazykovych kurzl véetné opravnéni udélovat mezinarodné uznavané jazykové eurocertifikaty
TELC. V kurzech celozivotniho vzdélavani, které se uskuteciiuji v ramci akreditovanych vy-
sokoskolskych studijnich programii, 1ze ziskat studijni kredity zapocitatelné ve vysokoskol-
ském studiu na UJAK.

Z hlediska narodni vysokoskolské legislativy je soucasti kurzii/programi celozivotniho vzdé-
lavani téz prestizni program Master of Business Administration, ktery je na UJAK mezina-
rodné akreditovan u Foundation for International Business Administration Accreditation
(FIBAA) v Bonnu.

Jazykova vyuka je vramci programil celozivotniho vzdélavani na UJAK jiz tradi¢ni
s pusobenim napf. na institucich vetfejné spravy ¢i jinych instituci.

UJAK ma udélenou akreditaci instituce k uskute¢iiovani vzdélavacich programi akreditova-
nych pro ucely zdkona ¢. 563/2004 Sb. o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych
zédkontl na dobu 6 let s platnosti do 8. bfezna 2018 rozhodnutim MSMT ze dne 8. 3. 2012
s C.j.: MSMT-513/2012-25.

V roce 2015 méla UJAK akreditované dalsi kurzy CZV v tomto sloZeni:

1) Studium v oblasti pedagogickych véd pro ucitele odbornych predmétt, praktického vyu-
¢ovani a odborneho vycviku — platnost akreditace do 25. 2. 2018 na zakladé rozhodnuti
MSMT s C.j.: MSMT-938/2015-1-1-177.

2) Studium v oblasti pedagogickych véd — specialni pedagogika — platnost akreditace do
8. 7. 2018 na zaklad¢ rozhodnuti MSMT s C.j.: MSMT 14015/2015-1-577.

3) Koordinator medialni vychovy — platnost akreditace do 3. 12. 2017 na zakladé rozhodnuti
MSMT s C.j.: MSMT-37492/2014-1-1031.

4) Poradce pro vyZivu (rozsah 120 hodin) — platnost akreditace do 25. 3. 2016 na zaklad¢
rozhodnuti MSMT s C.j.: MSMT-6075/13-212/162.

5) Clen prvni pomoci (rozsah 56 hodin teoretické vyuky a 34 hodin prakticke vyuky), plat-
nost akreditace do 25. 3. 2016 na zaklad¢ rozhodnuti MSMT s C.j.: MSMT-6075/13-
212/162.

6) Obsluha sauny (rozsah 84 hodin teoretické vyuky a 36 hodin prakticke vyuky), platnost
akreditace do 25. 3. 2016 na zéklad€ rozhodnuti MSMT s C.j.: MSMT-6075/13-212/162.

7) Autorizace pro profesni kvalifikaci Lektor dalSitho vzdélavani — udéleni autorizace
24. 6. 2013 s platnosti na 5 let, tedy do 24. 6. 2018 (kurz a zkouska pred autorizovanou
osobou) na zakladé rozhodnuti MSMT s C.j.: MSMT-27611/2013.

8) Arteterapie — umélecke kreativni terapie — platnost akreditace do 29. 1. 2017 na zakladé
rozhodnuti MSMT s C.j.: MSMT-42668/2013-1-1026.

9) MBA — Human Resources management — s akreditaci ze dne 29. 1. 2015 do konce letniho
semestru 2020.

Do programu CZV jsou na UJAK zafazeny jazykové kurzy:

Ptipravné jazykové kurzy ke zkouskam telc (pro studenty UJAK) v rozsahu 20 hod./semestr
Piipravné jazykové kurzy ke zkouskam telc (pro vetejnost) v rozsahu 60 hod./akademicky rok
Ptipravné jazykové kurzy ke zkouskam telc (pro vetejnost) v rozsahu 24 hod./semestr



Letni kurz Cestiny pro cizince v rozsahu 240 hodin
Ptipravny kurz ¢estiny pro cizince v rozsahu 560 hodin
Doprovodny kurz ¢estiny v rozsahu 40 hodin

Rok 2013 2014 2015
Pocty ucastnikii kurzii 140 170 121

V roce 2015 bylo do kurzii CZV zapojeno 121 uéastnikii s nejvyssim poétem v akredito-
vanych programech dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovniki. Studium MBA je vybéro-
vé s niz§im poctem ucastnikil. Jazykové kurzy vyuzity nebyly.

Tab. 10.1

Tab. 10.1: Kurzy celoZivotniho vzdélavani (CZV) na vysoké $kole (poéty kurzi)

Univerzita Jana Amose Komenského Kurzy orientované na vykon
Prahas.r.o. povolani Kurzy zajmové

do do |do

100 15 | 100

do 15 hod hod | vice | hod | hod | vice | U3V | CELKEM

Skupiny akreditovanych studijnich pro-
grami KKOV
pfirodni védy a nauky 11-18
technické védy a nauky 21-39
zemédél.-les. a veter. védy a nauky 41,43
zdravot., [ékaF. a farm. védy a nauky 51-53
spolecenské védy, nauky a sluzby 61,67,71-73 1 2 30 33
ekonomie 62,65
pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost 68 1 1
pedagogika, ucitelstvi a social. péce 74,75 2 3 5
obory z oblasti psychologie 77
védy a nauky o kultufe a uméni 81,82
CELKEM 3 6 30 39




Tab. 10.2

Tab. 10.2: Kurzy celoZivotniho vzdélavani (CZV) na vysoké $kole (pocty Gcastni-

Univerzita
Jana Amose
Komenského
Prahas.r.o.

Kurzy oriento-
vané na vykon
povolani

ka)

Kurzy zajmové

do |do

15 | 100
ho |ho |vi-
d d ce

do |do

15 | 100
ho |ho |vi-
d d ce

u3

CELKE

Z toho pocet ucastnikd, jez byli
pfijimani do akreditovanych
studijnich programi podle § 60
zakona o vysokych Skolach

Skupiny akre-
ditovanych
studijnich
programu

KKOV

pfirodni védy a
nauky

11-18

technické védy
a nauky

21-39

zemédél.-les. a
veter. védy a
nauky

41,43

zdravot., lékar.
a farm. védy a
nauky

51-53

spolecenské
védy, nauky a
sluzby

61,67,71
-73

ekonomie

62,65

pravo, pravni a
verejnospravni
¢innost

68

15

15

pedagogika,
ucitelstvi a
socidl. péce

74,75

0| 106

106

obory z oblasti
psychologie

77

védy a nauky o
kultufe a
uméni

81,82

CELKEM

0121

121




11. VYZKUMNA, VYVOJOVA A DALSI TVURCI CINNOST

Na zéklad¢ kvality své vyzkumné, vyvojové, inovacni a dalsi tvirci ¢innosti byla UJAK
Radou pro vyzkum a vyvoj zafazena s uc¢innosti od roku 2010 do registru subjekti Informac-
niho systému vyzkumu a vyvoje jako vyzkumna organizace ve smyslu Ramce SpoleCenstvi
pro statni podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci a stala se piijemcem institucionalni podpory na
sviij dlouhodoby koncepéni rozvoj.

Po opétovném posuzovani v roce 2014 byla UJAK opétovné ponechana na seznamu vy-
zkumnych organizaci zvetejnéném Radou pro vyzkum, vyvoj a inovace v lednu 2015.

Od roku 2012 je UJAK piijemcem u€elové podpory na specificky vysokoSkolsky vy-
zkum. V roce 2015 probihalo feSeni studentskych projekti v ramci tietiho ro¢niku Student-
ské grantové soutéZe UJAK podle pravidel pro poskytnuti této ucelové podpory. V roce
2015 bylo financovéano 8 uspésnych projekti. Plnou implementaci systému interni grantové
soutéze UJAK naplnila strategickou prioritu svého Dlouhodobého zaméru na obdobi 2011—
2015 — vytvoftit efektivni vnitini systém vyuzivani dotace na specificky vyzkum na vysokych
Skolach. Koncem roku 2015 bylo vyhlaseno jiz tfeti kolo studentské grantové soutéze UJAK,
v némz uspély a od roku 2016 jsou financovany dalsi 3 studentské vyzkumné projekty.

V oblasti vyzkumu a vyvoje UJAK pokryva cely vyzkumné-inovacni fetézec v oblasti
humanitnich a spolecenskych véd. V roce 2015 UJAK pokracovala v feseni vyzkumnych pro-
jektd zakladniho vyzkumu: 2x projekt GACR a 8 projekt specifického vysokoSkolského
vyzkumu.

V oblasti aplikovaného vyzkumu se UJAK v letech 2014-2015 podilela na vyznamném
mezindrodnim projektu Structural Higher Education Reform — Design and Evaluation
(SHERDE), zpracovavaném pro Evropskou komisi a fizeném University of Twente (Nizo-
zemsko).

V oblasti inovacnich a rozvejovych projekti byla UIAK pfijemcem 3 projektd v ramci
OP PA. Dale se UJAK zlcastnila jako pln¢ zapojena instituce individualniho projektu ndrod-
niho KREDO a méla zastoupeni ve vedeni tohoto projektu (garant klicové aktivity KA04).
UJAK se téz podilela na fizené vetejné diskusi a hodnoceni vystupli individualniho projektu
narodniho METODIKA.

V roce 2015 v ramci své jiz tradi¢ni role se UJAK vyznamné podilela na spolupréci se
statni spravou i s reprezentacemi vysokych Skol na ptipravé expertnich feSeni v oblasti strate-
gického a koncepcniho rozvoje vysokého Skolstvi (pfiprava novely zédkona o vysokych Sko-
lach) a strategického fizeni vyzkumu narodni a kulturni identity (fizeni Programu aplikované-
ho vyzkumu a vyvoje narodni a kulturni identity v gesci Ministerstva kultury).

Prioritou UJAK je naddle kvalitni feSeni stavajicich grantovych projekti v oblasti zaklad-
niho vyzkumu a podpora novych projekti zakladniho vyzkumu a aplikovaného vyzkumu.
Nedilnou soucésti rozvoje univerzity je Usili o vyuzivani finan¢nich prostfedkl z ptislusnych
strukturalnich fondd EU, resp. pfislusnych opera¢nich programi v novém programovacim
obdobi 2014-2020.

V roce 2015 ziskala UJAK celkem 3,343 mil. K¢ z Gi¢elovych prostfedkti na vyzkum, vy-
voj a inovace (v€etné evropskych fondil) a 779 tis. K¢ z institucionalni podpory na dlouhodo-
by koncepcni rozvoj vyzkumné organizace — viz tabulka. VSechny prostfedky byly vyuzity
ptimo vysokou skolou s vyjimkou prostredkii poskytnutych spolupiijemci (Masaryklv ustav a
Archiv AV CR, v.v.i.).



Ucelova a institucionalni podpora z verejnych zdroju

Stiedisko

Poskytovatel

Nézev projektu / podpory

Finance rok 2015

127

GACR

Ceska $lechta v promé-
nach 20. stoleti — projekt
z Grantové agentury Ces-
ké republiky

909 000,00 K¢

134

GACR

Liberalni spole¢nost, nebo
narodni spolecenstvi? So-
cialni politika v Protekto-
ratu Cechy a Morava,
1939-1945

968 000,00 K¢

400-414

Ugelova podpora na speci-
ficky vysokoskolsky vy-
zkum

799 445,00 K¢

131

Nova cesta k praxi: inova-
ce ve studiu specialni pe-
dagogiky

568 651,40 K¢

132

OPPA

Modernizace bakalarského
studijniho programu Ma-
nazerska studia fizeni lid-
skych zdrojii

98 340,24 K¢

3343 436,64 K¢

122

Institucionalni podpora na
dlouhodoby koncepéni
rozvoj vyzkumné organi-
zace

779 714,00 K¢

z toho pri-
jemce UJAK
605 tis. K¢;

z toho spolu-
prijemce Ma-
sarykiv ustav
a Archiv AV
CR, v.v.i. 363
tis. K¢



Refené a aktualné ukonéené projekty v roce 2015

. . Prijemce Doba Gm}l tove
Nazev projektu o v ow . schéma /
(instituce) reSeni
poskytovatel
Structural Higher Education Reform — De- Urg;:;rzgy_of 11/2014- European
sign and Evaluation (SHERDE) CHEPS 1/2016 Commission
Ceska $lechta v promé&nach 20. stoleti UJAK 2012-2016 GA CR
UJAK
Liberalni spole¢nost, nebo narodni spole- (spolupfijeronce: 5
¢enstvi? Socialni politika v Protektoratu ) Masary kUV. 2014-2016 GA CR
Cechy a Morava, 1939-1945 ustav a Archiv
AV CR)
ACADEMIA
Pg)dpora’zaku ;VSPU prostredvmctwm IREAS (UVJA}K 2014-2015 OP PA
napravnych cviceni v e-formé nefinan¢ni
partner)
Modernizace bakalafského studijniho pro-
gramu Manazerska studia — fizeni lidskych UJAK 2013-2015 OP PA
zdrojt
Nova‘lrce’sta k praxi: inovace ve studiu UJAK 2013-2015 OP PA
specidlni pedagogiky
Navrh nauénych stezek ve vybranych UJAK 2015-2016 ’SPeCiﬁCk}"
regionech Ceské republiky vyzkum UJAK
Analyza soucasného stavu vzdélavani do-
spélych pro ochranu obyvatelstva v CR ja- Specificky
ko jednoho z moznych pilift zajisténi Sys- UJAK 2015-2016 Vyzium ULZ;K
tému bezpecnosti obyvatelstva Ceské re-
publiky
Pilotni ekonomické analyza vojensko- Specificky
stya‘tegického potencidlu zemi BRICS UJAK 2015-2016 Vyzium U JXK
a jeji komparace s Evropskou Unii
Zajmové vzdélavani dospélych s prihlédnu- . )
tim 1.<e §peciﬁk?im uréit}'/ch cilonch skupin UJAK 2015-2016 ’SPGCIﬁCkY
(seniofi — specificka skupina zajmového vyzkum UJAK
vzdélavani)
y Specificky
Srovnani etickych kodexti CT a BBC UJAK 2014-2015 vyzkum UJAK
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Finan¢ni gramotnost jako problém a zaro- UJAK 2014-2015 ’SPeCiﬁCk}"

ven vzdélavaci ptilezitost pro dospélé vyzkum UJAK
Specificky

Dobrovolnici v oblasti péce o seniory UJAK 2014-2015 Vyzium ULZ;K

Analyza a komparace ekonomickych

parametri zabezpeceni bezpecnosti statu Specificky

a ochrany obyvatelstva Ceské republiky UJAK 2014-2015 - Zium U L{;K

a vybranych statii Evropské Unie (Sloven- Y

sko, Rakousko, Bulharsko)

Vyznamné celostatni projekty s participaci UJAK v roce 2015

Doba parti-
Nazev projektu Trvani cipace Grantové schéma
UJAK
METODIKA ESF - Individuélni
(fizena vetejna diskuse, hodnoceni 2012-2015 | 2014-2015 projekt narodni
vystupl) (MSMT)
1% ESF - Individualni
EREDO — KA, garantovant KliCové | 56132015 | 2013-2015 |  projekt narodni
axtvity (MSMT)
o . ESF - Individualni
KREDO —KA02, plné zapojend insti- | 5415 415 | 20122015 | projekt ndrodni

tuce

(MSMT)




Drivéjsi uspéSné ukoncené projekty

Néazev projektu

Prijemce (insti-

Doba FeSeni

Grantové schéma,

tuce) program
Demografické socioekonomickd analyza Méstské UJAK 12/2013- MC Praha 3
¢asti Praha 3 5/2014
, o . . , Demokritova Univer-
Analyza} na’strOJu ke ko.ntr(’)le 1.nten21ty prace UJAK 2013-2014 Zita v Thrakii
v podminkéach ekonomické krize -
(Recko)
. . ) ) Individuélni
Un1V§r51t1es and Local. Development in Moravia- (pracovnik 2013-2014 OECD
Silesia, Czech Republic UJAK)
UJAK —
Inovaéni vouchery v Praze — Vyzva 2014 poskytovatel | Od 11/2014 | Hlavni mésto Praha
znalosti
Farni charita
. . . . Stary Knin B
Vlastni pracovni osud ve vlastnich rukach (UJAK — nefi- 2012-2014 OP LZZ
nanéni partner)
IREAS, Institut
pro strukturalni
Syndrom CAN a kompetence pracovniki kol politiku 20132014 OP VK
(UJAK — nefi-
nanéni partner)
Transgenera¢ni ptenos nezadouciho chovani B Specificky vyzkum
k ditéti jako soucést rizikovych faktorti v rodin¢ UJAK 20132014 UJAK
Analyza systému vzdélavani ulitelil sttednich B Specificky vyzkum
skol v Ceské republice UJAK 20132014 UJAK
Edukace seniort v evropském kontextu — teore- B Specificky vyzkum
tickd a aplika¢ni vychodiska UJAK 2013-2014 UJAK
Komplexni diagnostika breptavosti /Prevence Specificky vizkum
negativnich dopadii na pracovni zatazeni osob UJAK 20132014 p Yy vyzku
i UJAK
s breptavosti/
Model tizeni cestovniho ruchu v turistickém _ Specificky vyzkum
regionu Stfedni Cechy UJAK 2013-2014 UJAK
Institut ochrany Program bezpecnost-
Bezpecnost obcanti a krizové fizeni obyvatelstva 2012-2014 | niho vyzkumu Minis-
CR terstva vnitra CR
Anglickym jazykem, motivaci ke vzdélavani IREAS (UJAK
a individudlnim douc¢ovanim k rovnym pfilezitos- | nefinan¢ni part- | 2012-2014 OP VK
tem ner)
Spoluprace Univerzity Jana Amose Komenského , -
< Grantovy a podplrny
Praha s.r.o. a Integra¢niho centra Zahrada 9 AP
. IV . , UJAK 2013 fond méstské casti
v oblasti vzdélavani zakd s kombinovanym Praha 3

postizenim 11

55




Inovace tfi bakalarskych studijnich programi na
Univerzité Jana Amose Komenského Praha —

tvorba spole¢ného studijniho zakladu v distan¢ni UJAK 2011-2013 OP PA
formé studia
Inovace akreditovaného studijniho programu VSP
Vysoké skoly podnikani, a.s. do modularniho (UJAK - fi- 20102012 OP VK
¢lenéni nanéni partner)
Projekt spoluprace Univerzity Jana Amose Grantovy a podplrny
Komenského Praha s.r.o0. a Integra¢niho centra UJAK 2012 fond méstské Casti
Zahrada Praha 3
Andragogicky model uceni a vzdélavani dospé-
lych zalozeny na ziskavani a rozvoji klicovych UJAK 2009-2011 GA CR
kompetenci
Formovani a vyvoj socidlniho statu UJAK 2009-2011 GA CR
v Ceskoslovensku 1918-1992
Zajisténi realizace manazerského vzdélavaciho
programu v rdmci projektu ,,ZvySovani kompe- UJAK 20092011 | OP LZZ Zlinsky kraj
tenci fidicich pracovnikl v socialnich zatfizenich*
Ceské operni divadlo v letech 1990-2005 UJAK 20072010 GACR
Distance education standards and accreditation
system in Kazakhstan (DESAS) (SM_SCM- UJAK 2007-2009 TEXP;J(S komise(;z v
T073B06-2006 (KZ)) p
NV Caleld - . 1.1.2008 — | MSMT CR — Nérodni
Zahrani¢ni mobilita vysokoskolskych pracovnik | CSVS, UJAK 31.12.2009 | program vyzkumu II
Spolu})race techmckych fril%(u!t vetejnych vyso- ) 1.1.2008 — | MSMT CR — Nérodni
kych §kol s podniky a dal§imi experty se zaméfe- | CSVS, UJAK ,
; vtz . 15.12.2009 | program vyzkumu II
nim na bakalafské studijni programy
Podkladova analyza k Implementacnimu planu
Strategie celozivotniho uceni a navrh metodiky
a kritérii hodnoceni plnéni opatfeni uvedenych UJAK 2009 MSMT CR
v Implementa¢nim planu Strategie celozivotniho
ucent
Realizace Mezirezortni koncepce aplikovaného 1.2.2009 —
vyzkumu a vyvoje narodni a kulturni identity do UJAK o Ministerstvo kultury
30. 6. 2009
roku 2015
Tvorba, dodavka a implementace e- 1.6.2009 —
learningového kursu ,,Ekonomickd / finan¢ni UJAK o Ministerstvo vnitra
L 31.12. 2009
krize
Spoluprace na vyzkumném projektu ,,Zjistovani
pricin vzniku pozart a hodnoceni nebezpecnych UJAK 2009 Ministerstvo vnitra
ucinkl pozard*
. , . , , . narodni — zakazka
Meziresortni koncepce aplikovaného vyzkumu Ministerstvo 05/2008 — v rémei reformy svs-
a vyvoje narodni kultury a identity do roku 2015 kultury 11/2008 Y8y

tému vyzkumu a vy-




voje CR

Oteviena Skola: interkulturni vzdélavani pro

ay JPD3 2007-2008 narodni
socialni spravedlnost
Komplexni inovace bakalaiského studijniho
programu ,,vzdélavani dospélych® v roviné _ . ,
aktualizace obsahu a zpracovani distan¢ni formy OP RLZ 2006-2008 narodni
pro regionalni vyuziti
Inovace obsahu a formy bakalarského studijniho
programu ,,Specialni pedagogika - OP RLZ 2006-2008 nérodni
vychovatelstvi pro regionalni vyuziti
v distan¢nim studiu
Podpora Otvorby a zavedeni skgln}ch Vzdvela\/,ac1ch OP RLZ 2006-2008 nérodni
programu s komponentou tvofivého mysleni
Kompas — Komplexni program aktivizace skupin _ . .
ohrozenych socilni exkluzi IPD3 2006-2008 narodni
Inovaéni centrum pro rozvoj dalSiho profesniho _ , ,
vzdélavani (InCDV) JPD3 2006—2007 narodni
Vzdélavaci program pro edukaéni pracovniky nérodni s mezindrodni
tyflopedického typu (zaméteni na skupinu JPD3 2006—2007 (East
se zrakovym postiZzenim) ucastt
Ptiprava internich lektort na knowledge ma- IPD 3 2006-2007 nérodni
nagement v organizacich prazského regionu
Postaveni vytypovanych skupin znevyhodnénych
osob na trhu prace a stanoventi jejich zakladnich MPSV CR 2005-2006 narodni
vyvojovych trenda
Vicezdrojové financovani dal§iho vzdélavani SodexhoPass | 2005-2006 rft‘lrl‘(’i?é“;z"a‘ﬁ‘;faa
Kvalitativni a kvantitativni analyza populace
handicapovanych nadanych a talentovanych VEGA 2003-2006 mezinarodni
na Slovensku
Tvorba nové koncepce studijnich programi B ., ,
pro studijni obor Specialni pedagogika KEGA 20032005 mezindrodni
Poradenstvi — prevence a zéklad uspéchu . .
v hledéni zamastnani Socrates 2004 mezindrodni
Evropsky profil kompetenci a zru¢nosti Leonardo da 2004 mezinarodni

v poradenstvi prvniho kontaktu

Vinci
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Relevantnost socialnich partnert a vetejnych

Leonardo da

instituci v managementu systémii odborného Vinci 2004 mezinarodni
vzdélavani
Pr1prava.stuljn1ch programov v odbore Specidlna KEGA 2004 mezindrodni
pedagogika
Vedecké pojmoslovie $pecidlnej pedagogiky VEGA 2004 mezinarodni
Vyskyt handlcapqyanych a nadanych jedincov VEGA 2004 mezinarodni
v detskej populacii
projekt €. 14
. , Y 1 . mezivladni spo-
R(ZZVOJ malych a ’str,ed,mch podnikt: rekonverze lupréce CR a 2004 mezinarodni
prumyslu a vzdélavani ;
Valonskym
regionem

Standard tests (Curricula and tests for central . ,

. o Socrates 2004 mezinarodni
european languages in cross.border situation)
Regionalni centra vzdélavani dospélych EQUAL 2004 narodni
Tyden celozivotniho vzdélavani na Slovensku Socrates 2003 mezinarodni
Partnerstvi ve vzdélavani dospélych Socrates 2001-2003 mezinarodni
.Certlﬁk%ce,ucnelu v profesné€ orientované Leongrdg da 1999-2001 mezindrodni
jazykové vyuce Vinci
Socialni dialog, motivace pro vzdélavani Leonardo da 1999-2001 mezinarodni

a nové vzdélavaci metody

Vinci / Phare
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Védecké konference poradané vysokou Skolou v roce 2015

Tab. 11.1

Tab. 11.1: Védecké konference (spolu)poiradané vysokou skolou (pocty)

CELKOVY S poctem ucastnikt vysSim nez S mezinarodni ucasti
Vysoka skola (nazev) pocet 60 (z CELKEM) (z CELKEM)

CELKEM 6 3 4

Védecké konference s parametry hodnocenymi ve vyse uvedené Tab. 11.1 organizovaly tyto
soucasti UJAK:

Katedra andragogiky:
1 mezinarodni konference

Institut globalnich studii spole¢né s Katedrou bezpec¢nostnich studii:
1 mezinarodni konference

Katedra ekonomickych studii:
1 mezinarodni konference

Katedra manaZzerskych studii:
3 konference, z toho 1 mezinarodni

Soutéz eLearning 2015

UJAK ma4 pravidelné zastoupeni na konferenci s mezinarodni ucasti eL.earning a soutéze
eLearningovych produktl, které kazdoro¢né poradd Fakulta informatiky a managementu Uni-
verzity Hradec Kralové ve spolupréci se zajmovym sdruzenim EUNIS.cz a EUNIS.sk (Evrop-
ska Organizace pro Univerzitni Informaéni Systémy). V roce 2015 se konal v potadi jiz
16. ro¢nik odborné konference a 15. ro¢nik této soutéze.

Rektor UJAK vyhlaSuje Cenu rektora UJAK, kterou v ramci soutéze ziskd odbornou
porotou navrzeny uceleny kurz nebo vyukovy objekt, orientovany do oblasti humanitnich véd.
Cilem této aktivity je podpofit efektivni a kvalitni implementaci informa¢nich a komunikac-
nich technologii do humanitné zaméfeného vysokoskolského vzdélavani, nejlépe do oblasti
pedagogickych véd. Vybrany studijni produkt, respektive jeho autor nebo autofi ziskaji
finan¢ni odménu 5 000,- K¢ a ptislusny certifikat.

V poroté soutéze zastupuje univerzitu J. A. Komenského Praha pravidelné po celé obdobi
RNDr. Helena Zlamalova, CSc. V roce 2015 ziskal Cenu rektora Univerzity Jana Amose
Komenského Praha produkt Vcelka — osobni trenér cteni, domdci i Skolni vyuziti autort
R. Wolfové a M. Zwingera.



Vybrané odborné aktivity jednotlivych kateder UJAK

Katedra andragogiky

Monografie, skripta vydané v hodnoceném roce nebo piedané do tisku

Autor/Nazev Vydavatel | ISBN Podil % | Pocet stran
BARTAK, Jan. Aktudini problémy vzdélavani UJAK 978-80-7452-113-3 | 100 196
a rozvoje zaméstnancii v organizacich.
BARTAK, Jan. Perspektivy profesniho vzdéldvd- | UJAK v tisku 100
ni.
BARTAK, J., VACINOVA M. a kol. Rozvijeni | UJAK v tisku 200
osobnostniho potencidlu.
BENO, P., Sarmantni nésilnici. Portal 978-80-262-0938-6 | 100 200
VETESKA, J., Prehled andragogiky. GRADA [978-80-262-1026-9 | 100 320
VETESKA, J., Mediace a probace v kontextu Wolters 978-80-7478-898 100 252
socialni andragogiky. Kluwer
Clanky v &asopisech a sbornicich vydané v hodnoceném roce
Autor/Nazev ¢lanku Casopis, ISBN Podil % | Pocet stran
sbornik
BARTAK, J. Funkéni zpiisobilosti Aplikovana psycholo- 100
z hlediska konkurenceschopnosti organi- | gie.
zace.
BARTAK, J. Andragogika a bezpecnost | Mezinarodni konfe- 50
obyvatelstva. rence ICOLLE.
BARTAK, J. Energetizace lidského Rozvijeni osobnostni- 100
potencidlu. ho potencialu.
FIALA, B. Probudit potencidl ,, vypnu- | Prosperita. 100
tych “ lidi.
FIALA, B. Online technologie ve sluz- | Andragogika v praxi. 100
bach vzdelavani.
KOCOVA, J. Gastronomie jako speci- | Aktuélni trendy la- ISBN 978-80-7510- | 100 10
ficka forma a motiv ucasti na turismu. zenstvi, hotelnictvi 140-2
a turismu.
KOCOVA, J. Problematika dalsiho Je andragogika ISBN 978-800- 100 16
vzdeélavani a pozice zajmového vzdéla- | opravdu véda? Aneb | 905240-5-7
vani v nem. Jak mohu pfispét k
ukotveni andragogi-
ky?
KOCOVA, I. Vzdélavani seniorii jako Je andragogika ISBN 978-800- 100 17
faktor aktivniho stari a kvality Zivota. opravdu véda? Aneb | 905240-5-7
Jak mohu pfispét k
ukotveni andragogi-
ky?

60




MUZIK, J. Vysoké skoly a jejich viloha ve
spolecnosti.

Je andragogika ISBN 978-800- 100 7
opravdu v&€da? Aneb | 905240-5-7

Jak mohu pfispét k

ukotveni andragogi-

ky?

w7 We

Jiné vysledky tviiréi ¢innosti v hodnoceném roce
VSsichni pracovnici z katedry vypracovali studijni opory pro vyucované studijni pfedméty
v kombinovaném studiu a zaroven se podileli na zpracovani sylabi k pfipravovanym reakre-

ditacim oborda VD a ANDRA.

Konference poiradané katedrou v hodnoceném roce

Nazev Misto konani Termin Pocet Druh
konani ucast. (nar., mezinar.,
seminar,
workshop...)
Je andragogika opravdu véda? aneb Praha, UJAK 25.3.2015 |43 mezinarodni
Jak mohu pfispét k ukotveni andrago-
giky

Ucast pracovnikii katedry na konferencich v hodnoceném roce

Autor/Nazev ptispévku

Konference (ndzev, misto, termin)

BENES, Milan.

Je andragogika opravdu véda? aneb Jak mohu pfispét k ukotveni
andragogiky, Praha, 25.3.2015. Clen védeckého vyboru konference.

BENES, Milan. Funkciondlni vychova
a socializace.

Edukécia dospelych 2015, Banské Bystrica, 9.4.2015. Clen védec-
kého vyboru konference.

BENES, Milan

AEDUCA 2015, Olomouc, 8.-9.10.2015. Pfevzal cenu Vladimira
Jochmanna.

BENES, Milan

Vzdelavani dospélych 2015, Praha, 8.12.2015

DEMJANENKO, Milan

Je andragogika opravdu véda? aneb Jak mohu pfispét k ukotveni
andragogiky, Praha, 25.3.2015. Spoluorganizator.

DEMJANENKO, Milan

Edukécia dospelych 2015, Banska Bystrica, 9.4.2015

DEMIJANENKO, Milan. Zkusenosti
s vyuzivanim e-learningovych opor
v ramci VS studia.

E-learning forum 2015, Praha, 15.4.2015

DEMJANENKO, Milan. Psychoedu-
kacni programy pro dusevné nemocné.

AEDUCA 2015, Olomouc, 8.-9.10.2015

DEMJANENKO, Milan

Vzdelavani dospélych 2015, Praha, 8.12.2015

FIALA, Bohumir. Zkusenosti
s vyuzivanim e-learningovych opor
v ramci VS studia.

E-learning forum 2015, Praha, 15.4.2015. Spoluorganizator.

MUZIK, Jaroslav. Vysoké skoly a je-
Jich tloha ve spolecnosti.

Je andragogika opravdu véda? aneb Jak mohu pfispét k ukotveni
andragogiky, Praha, 25.3.2015. Clen védeckého vyboru konference.

MUZfK, Jaroslav

Vzdelavani dospélych 2015, Praha, 8.12.2015

VETESKA, Jaroslav

Je andragogika opravdu véda? aneb Jak mohu pfispét k ukotveni
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andragogiky, Praha, 25.3.2015. Clen védeckého vyboru konference.

VETESKA, Jaroslav

vyboru konference.

Vzdé&lavani dospélych 2015, Praha, 8.12.2015. Clen védeckého

Vyzkumné granty a dalSi projekty v hodnoceném roce

Regitel/é Néazev projektu Podany/ Poskytovatel
udéleny
BENES, Milan Andragogické teorie a jejich vyvoj v zavislosti [ 2014-2016 | GACR
na historickych socidlné-kulturnich zménach
KOCOVA, Jaroslava Zajmové vzdélavani dospélych s ptihlédnutim | 2015/2015 | UJAK — stu-
ke specifikdm urcitych cilovych skupin. dentska gran-
tova soutéz
VETESKA, Jaroslav Andragogické teorie a jejich vyvoj v zavislosti |2014-2016 | GACR
na historickych socidlné-kulturnich zménach
Finanéni gramotnost jako problém a zaroven 2014-2015 | Specificky
vzdélavaci prilezitost pro dospélé vyzkum




Katedra bezpec¢nostnich studii

Monografie, skripta vydané v hodnoceném roce nebo piedané do tisku

Autor/Nazev Vydavatel |ISBN Podil % | Pocet stran
BRAZDA, J.; FIALA, Z.; ZPEVAK, A. Univerzita 20% | Piedpoklad 300
a VISEK, J./Misto a tloha obce v systému Jana Amo-
vetejné spravy. se Komen-
ského, unor
2016
BRAZDA, J.; ZPEVAK, A. a VISEK, Univerzita |978-80- [20%  |Piedpoklad 300
J./Ekonomika ochrany Ceské republiky. Jana Amo- |7452-
se Komen- | 115-7
ského,
(odevzdano
listopad
2015)
S. DANICS/ Euroskepticismus-kritika ¢i VSERS — |978-80- 100 % 64
hrozba Evropské unie? In KOPER, Jan a kol. | Ceské Bu- |87472-
Evropska unie-rozporuplnost nebo sloZitost. | déjovi- 89-7.
ce2015
S. DANICS a L. TEJICHMANOVA/ Extre-|UJAK — |V tisku 360
mismus, radikalismus, fundamentalismus, |Praha,
populismus a euroskepticismus. 2016
PARKAN, F. a kol./D¢gjepis pro 7. ro¢nik Praha, 978-80- {90 % 54
zakladni Skoly: Sttedovek a rany novovek: SPN. 7235-
pracovni sesit. 633-1
PARKAN, F.:/Didaktika dé&jepisu. Nakladatel- | 978-80- | 100 % |59
stvi Karo- | 7290-
linum 644-4
,Policista jako moralni subjekt“. In: ,,Zkouska | PA CRv 978-80- |9 % 13
spolehlivosti — 5 let praxe v Ceské republice”. | Praze 7251-
Kolektivni monografie piispévki 416-8
k problematice provadéni zkousek spolehli-
vosti v podminkéch pravniho fadu Ceské re-
publiky.
SAK, P./ Sociologie vychovy a vzdélavani Karolinum |ISBN 100 % |20
In: Subrt, J. a kol. Soudoba sociologie VI. 978-80-
Praha: Karolinum, 2014. 246-
2558-4.
VISEK, J. a ZPEVAK, A./Ochrana civilniho |UJAK 978-80- |50 %  |240
obyvatelstva v republikovém méritku. 2014 7452-
044-0.
VISEK, J. a kol./Ekonomika ochrany Ceské | UJAK 978-80- [40%  [300
republiky. 2015 (tisk tinor 2016) 7452-
115-7
VISEK, J. a kol./Misto a tloha obce UJAK 15 % Ptedpoklad 300

v systému veiejné spravy. (Odevzdani tinor
2016)




Clanky v ¢asopisech a sbornicich vydané v hodnoceném roce

Autor/Nazev ¢lanku Casopis, ISBN: Podil % |Podet
sbornik stran
S. DANICS/ Populismus-extremismus | Zbornik vedeckych prac. 978-80- 100 % |7
a anti-establishmentova opozice. Zvézok II. UMB Banska 557-0850-
Bystrica, 2015. 8.
S DANICS/ Socidlni radikalizace a Zbornik prispevkov, APZ 978-80- 100 % |13
krajni pravice v postmoderni Evropé. | Bratislava, 2015 7308-521-6
DEREX index jako nastroj ke zkouma-
ni radikalizace spolecnosti.
MELICHAROVA, M./Informa&n& sbornik 978-80- | 100 %
expertni systém vcasného varovani a 7454-413-2
vyrozumeéni v disledku stanoveni rizik
skalniho ficeni.
P. NESVADBA/,,Dilema jako eticko- |Bezpe€nostni teorie a praxe. |ISSN: 100% |11
filosofické a psychologické téma“. Periodikum PA CR v Praze. |1801-8211
P. NESVADBA/, ,Internalizace roli, Sbornik z konference PA CR |[ISBN: 978- [100 % 10
nebo kultivace osobnosti?* ,ZAktudlni problémy ve fo- 80-7251-
renzni praxi z pohledu spole- |428-1
censkych véd*.
P. NESVADBA/,,Mame se stydeét?* Psychologie pro praxi ISSN: 100% |11
1803-8670
P. NESVADBA/,,Lidska dustojnost Sbornik z mezinarodni kon- |[ISBN: 100 % 12
(Gvaha o myslenkovych ptedpokladech |ference ,,Stcasna spoleCen- |978-80-
utvafeni pojmu a soucasnych vy- ské kriza a jej negativne 8054-619-9
zvach)“ prejavy s dorazom na vedo-
mie a spravanie mladych
prislusnikov ozbrojenych sil
a ozbrojenych bezpecnost-
nich zborov*.
P. NESVADBA/,,Rozpaky nad multi- |Bezpe€nostni teorie a praxe. |ISSN: 100 % (10
kulturalismem (pokus o koncepcni Periodikum PA CR v Praze. |1801-8211
zamysleni)*
NEUSAROVA, J./Obéti podle z Sbornik dosud nevydan | ----------- 100% |3
/Zakona o obétech trestnych ¢ind, Pra- (A4)
xe v Ceském sdruzeni obéti doprav-
nich nehod
Sak, P. Fenomén hrozba a riziko Ohrozené rizikové skupiny | 978-80- 100% |6
soucasnosti. Sbornik pii- 905443-2-1
speévkl z konference sekce
socialni patologie MCSS
Sak, P. Konspiracni teorie a jejich dis- | Sbornik ptispévka 978-80- 100% |6
kreditace z konference sekce socidlni | 905443-1-4
patologie MCSS.
Sak, P. Sociélni pedagogika ve spole- | Sbornik z mezinarodni kon- | 807435407 | 100 %
¢enském kontextu ference ,,Perspektivy socidlni | 5-6

pedagogiky*, konané
v Hradci Kralové ve dnech 4
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a 5. fijna 2013.

VISEK, J./Menginy v promé&néch &asu. | Casopis 2336-3657 [100% |8
2015
VISEK, J./Pozice centralni banky Casopis 2336-3657 [100% |19
prizmatem ceské legislativy. 2015
VISEK, J./Odbor pro mirové operace | Casopis 2336-3657 [100% |14
ve struktufe Organizace spojenych
narodl. 2015
VISEK, J. a KROUPA, P./Né&kolik Casopis 2336-3657 [100 % |8
uvah k pozadavkiim na stabilitu prava
a pravni jistotu v kontextu moderniho
pravniho statu
VISEK, J.; MASTNY, V. a Kalamar, Casopis (ptedéno k tisku 40 % 13
S./Peacekeeping operations by UN prosinec 2015)
Department of Peacekeeping Operati-
ons. University of Public and Indivi-
dual Security ,,Apeiron‘ in Krakow.
Zelinka, J.: Nékteré postiehy Sbornik mezinarodniho 978-80- 100% |3
k problematice vzdélavani dospélych |workshopu “Zkvalitneni sys- | 7454-337-1
pro ochranu obyvatelstva. tému vzdélavani a vyzkumu
v oblasti ochrany obyvatel-
stva“,UTB Zlin, FLKR
Uherské Hradisté, 2014,
Zelinka, J.: MozZna cesta jak pfistupo- |Sbornik 8. mezinarodni kon- | 978-80- 100% |2
vat k realizaci koncepce ochrany oby- | ference Crisis management |86710-79-2
vatelstva. ., Strategie, bezpecnost, vy-
zkum “, VS K. Englige, a.s.
Brno 2014
Zelinka, J., Novy, J., Bendl, K., Men- | Shornik prispévkii mezind- 978-80- 15 % 12
Sikova, J., Holubcova, E., Zikmundo- | rodni konference ,, Metody a |7454-413-2
va, K.: Analyzy a komparace ekono- | postupy ke zkvalitneéni vyuky
mickych parametrl zabezpeceni bez- | krizového rizeni a pripravy
pecnosti statu a ochrany obyvatelstva | obyvatelstva na resent krizo-
Ceské republiky. vych situaci I1. “,UTB Zlin,
FLKR Uh. Hradistg,
Uh.Hradisté, zaii 2014
Jan Zelinka, Jindtfich Novy, Karel Zbornik z vedeckych a od- 976-80- 15 % 16
Bendl, Jana Mensikova, Katetina bornych prac medzinarodnej | 8040-
Zikmundova, Eva Holubcovéa: Vysled- | vedeckej konferencie ,, Na- | 495-6
ky vyzkumu analyzy a komparace rodna a medznarodna bez-
ekonomickych parametri zabezpeceni | pecnost™2014", Akademia
bezpe&nosti statu a ochrany obyvatel- | ozbrojenych sil M. R. Stefa-
stva Ceské republiky. nika, Liptovsky Mikulas,
Slovenska republika, fijen
2014,
Zelinka J: Vzdélavani dospélych Sbornik z 978-80- 100% |4
k ochrané obyvatelstva mezinarodni 9052240-5-
doktorandské 7
andragogické
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konference

25.3. 2015,
Ostrava,
Erudio Patria
2015,
Zelinka, J.: ZkuSenosti z vyuky pro- Sbornik 978-80- 100% |4
blematiky chemickych zbrani na VS | védecko-odborné konference |7454-491-0
,, Historie a soucasnost che-
mickych zbrani “, Uherské
Hradisté, 27. - 28. kvétna
2015, FLKR UTB Zlin
J. Novy, J. Zelinka, A. Mala, 1. Zbornik odbornych a vedec- |978-80- 15 % 15
Hamplova, J. Komrsova:Multipolarita | kych prac 6. medzinarodnej | 8040-515-1
soucasnosti a vojenskostrategické po- | vedeckéj konferencie “Na-
zice zemi skupiny BRICS rodnd a medzinarodna bez-
pecnost 2015, Liptovsky
Mikulas, 22. —23. 10. 2015,
AOS M. R. Stefénika, Slo-
venskd republika
ZIKES, L./Preventivné vychovna &in- |sbornik ISBN 978- [100% |17
nost jako soucast bezpecnostni strate- 80-7452-
gie CR. 2014 043-3
ZIKES, L./Kvalita vzd&lavani sbornik ISBN 978- |100% |9
v tercidrnim sektoru ve vztahu 80-905240-
k preventivné vychovné ¢innosti 0-2
v podminkach HZS CR. 2014
ZIKES, L./Preventivné vychovna &in- |sbornik ISBN 978- [100% |15
nost hasi¢ského zachranného sboru CR 80-7452-
v kontextu vzdélavani riznych cilo- 047-1
vych skupin obyvatelstva. 2014
ZOUBEK. A. Kvalita ve vzdélavani v | Kvalita ve vzdélavani dospé- | ISBN 978- |3 % 5
tercidlnim sektoru ve vztahu k bezpec- | 1ych. Vyd.:Erudio Patria 80-905240-
nostni problematice. In: Kolektiv auto- 0-2
ri. 2014
ZOUBEK, A. Dalsi moznosti vyuziti | Moznosti feSeni bezpecnosti |10 11%

poznatkt ziskanych od pachateld
trestné Cinnosti. In: Kolektiv autort.
2014

na urovni mést a obci. Vyd.:
Univerzita Jana Amose Ko-
menského Praha

Jiné vysledky tviiré¢i €innosti v hodnoceném roce

Autor/Nézev vysledku

Popis vysledku (vyuzijte platnou Metodiku hodno-
ceni vysledkli na www.vyzkum.cz)

PARKAN, F./Clen pracovni skupiny pro

vzdélavaci obor Dé&jepis na MSMT

Ptiprava Standardi pro zakladni vzdélavani, které
se stanou soucasti Rdmcového vzdélavaciho pro-
gramu pro zékladni vzdélavani.

POHLREICH, M. Aktualn¢ fada analytickych
studii k mezinarodni a bezpecnostni proble-

matice.

Parlamentni listy, Literarni noviny.

J. Spurny, Specifika prozivani a chovani je-
dinct a socialnich soubort v krizovych situa-

cich

Zavéere€na vyzkumna zprava z dil¢iho védecko vy-
zkumného ukolu feSeného v letech 2011-2014, od-
povedny tesitel Spurny, obhajeno v zari 2015. Pra-




ha, Policejni akademie CR, 54 stran.

ZIKES, L./Dalsi tviiréi ¢innost zvefejnéna
v odbornych periodikach, v regiondlnim tisku

a webovych strankach.

HZS (www.hzshk.cz), ,,112 — odborny ¢asopis po-
zarni ochrany, Denik.cz, Mlada fronta Dnes, Nové
noviny, Ji¢insky denik, Noviny Ji¢inska, Ji¢insky
mésicnik a dal$i periodika — v roce 2014, 2015

Konference poradané katedrou v hodnoceném roce

Nazev Misto konani Termin |Pocet Druh
konani |ucast. (nar., mezinar.,
seminar,
workshop...)
Cina v obdobi druhé svétové valky |UJAK Praha 3.11. 45 Mezinarodni kon-
2015 ference, spolupra-
ce s IGS UJAK
Moznosti feseni bezpecnostnich Plzen Zati 50 Mezinarodni kon-
rizik na Grovni obci 2014 ference

Utast pracovnikii katedry na konferencich v hodnoceném roce

Autor/Nézev piispévku

Konference (nazev, misto, termin)

S. DANICS/
extremismus a
establishmentova opozice.

Populismus-
anti-

Bezpecnostné forum 2015. Banska Bystrica, 6. - 7. 2. 2015.

S. DANICS/ Euroskepticismus-
kritika ¢i hrozba Evropské unie?

Mezinarodni konference - udrzitelny rozvoj. Ceské Budé&jovi-
ce, 26.-27.3.2015.

S. DANICS/ DANICS, Stefan. So-
cialni radikalizace a krajni pravice
v postmoderni Evropé. DEREX
index jako nastroj ke zkoumani ra-
dikalizace spolecnosti.

Mezinarodni konference - ,,Sucasna spolecenska kriza a jej
negativne prejavy“ s dorazom na vedomie a spravanie mla-
dych prislusnikov ozbrojenych sil a ozbrojenych bezpecnost-
nich zborov. APZ Bratislava, ¢erven. 2015

P. NESVADBA: , Internalizace
roli, nebo kultivace osobnosti?*

~.Aktualni problemy ve forenzni praxi z pohledu spolecen-
skych véd*. Praha, Policejni akademie CR

P. NESVADBA: ,,Lidska dustoj-
nost (ivaha o myslenkovych pred-
pokladech utvareni pojmu a sou-
¢asnych vyzvach)*

,»Sucasna spolocenska kriza a jej negativne prejavy s dorazom
na vedomie a spravanie mladych prisluSnikov ozbrojenych sil
a ozbrojenych bezpecnostnych zborov*. Bratislava, Akadémia
policajného zboru SR

NEUSAROVA, J.: Prezentace
praktické ¢asti dopravne-
vzdélavaciho projektu Dozij se
dvaceti

Dobra praxe v prevenci aneb ,,Konec feci, jdeme k véci...*
(akreditovano  Ceskou  asociaci  adiktologli  pod
CAA/KK/018/2015),

Praha: Magistrat hlavniho mésta Prahy, 9.-10.11.2015.

NEUSAROVA, J.: Piispévek su-
pervizorky k dopravné-
vzdélavacimu projektu ,,Dozij se
dvaceti* k ptilezitosti Svétového
dne obéti dopravnich nehod

Tiskova konference k projektu Dozij se dvaceti,
Praha: Ustfedni Automotoklub CR, 13.11.2015

NEUSAROVA, J.: Obéti podle z
/Zékona o obétech trestnych Cintl,
Praxe v Ceském sdruZeni obéti do-
pravnich nehod

Obéti podle z /Zakona o obétech trestnych €ind, Praha:
Evangelicka teologicka fakulta UK v Praze, 21.11.2014

Sak, P. Fenomén hrozba a riziko

Ohrozené rizikové skupiny soucasnosti. Svratka 8.-10.4. 2015

Sak, P. Konspiracni teorie a jejich

Metodologické problémy identifikace a interpretace socialnich
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diskreditace

deviaci. Cervena n.Vltavou 9.-11.4.2014

A.ZOUBEK/Prevence a projekty v | Prevence kriminality a viktimologie ve vztahu k seniortim,
této oblasti ve vztahu k ageistickym | Ceska republika — Plzef, 7.11.2015

postojim jednotlivct i celych insti-

tuci.

Vyzkumné granty a dalsi projekty v hodnoceném roce

Regitel/é

Nézev projektu Podany/ | Poskytovatel
udéleny

Odpovédny fesitel: S.
DANICS

Spolufesitelé: J. DUBSKY,
S. STRNAD, L. TUCEK, L.
URBAN.

4/1 Problematika radikalis- | Udéleny |MV CR
mu a extremismu v Ceské
republice - (projekt PA CR)
na léta 2011-2015 — v zari
2015 obhgjen

MELICHAROVA, M. Zvyseni G¢innosti vzdélava- |2014, MVCR
ciho systému v krizovém Projekt
fizeni v oblasti vnitini bez- | VF20132
pecnosti. 014026
MELICHAROVA, M. Informacéné expertni systém | 2014, MVCR
v€asného varovani a vyro- | Projekt
zuméni v disledku stanoveni | VG20102
rizik skalniho zficeni. 014030
D. KRAMSKY — odpovéd- |, Etické aspekty v &innosti Udéleny | Policejni akademie CR v
ny fesitel, P. NESVADBA - | policie a vetejné spravy — Praze

fesitel:

eticky naro¢né situace*

Jandova, L., Neusarova J.

Dozij se dvaceti (dopravné- |Udéleny | Ministerstvo zdravotnictvi

vzdélavaci projekt pro mla- CR (Norské fondy)
dez)
VISEK, I. VU 2/4 - Participace a bez- |2011- MV CR

pecnostni rizika vysilani pii- |2015
slusniki Policie CR a Arma-
dy CR v ramci operaci mezi-
narodniho spolecenstvi. (pro-
jekt PACR)

J. Zelinka, J. Novy, K.
Bendl, J. Mensikova, K.
Zikmundova, E. Holubcova

Analyzy a komparace eko- | Ud¢leny |SGS UJAK Praha 2014
nomickych parametrti zabez-
peceni bezpecnosti statu a
ochrany obyvatelstva Ceské
republiky a vybranych statt
Evropské unie (Slovensko,
Rakousko, Bulharsko)

J. Novy, J. Zelinka, A. Ma-
14, I. Hamplova, J. Komrso-
va

Multipolarita souc¢asnostia | Udéleny | SGS UJAK Praha 2015
vojenskostrategické pozice
zemi skupiny BRICS




Katedra cizich jazyku

Tatiana Loikova-Nasenko Ph.D.

Publikaéni ¢innost

Enrique Gutiérrez Rubio, Marta Falkowska, Ekaterina Kislova, Marzena Stegpien (red.).
Beitrdge der Europdischen Slavistischen Linguistik (POLYSLAV), 17., Miinchen-Berlin-
Washington/D.C.: Verlag Otto Sagner 2014. 252 s. ISBN 978-3-86688-467- 0; ISBN
(e-Book) 978-3-86688-468-7. str. 92-95

Utast na konferencich a seznam p¥ispévkii:

Nézev: Konference POLYSLAV-XIX.

Ptispévek: Nekteré zvlastni jevy sloves pohybu v ceském jazyce

Termin konani: 14. - 16. zati 2015

Misto konani: Faculty of Polish Studies of University of Warsaw, Warsaw, Poland

Nézev: Védecko-prakticka mezinarodni konference piekladatelti ruské literatury v Ceské
republice

Piispévek: Zpiisoby vyjadreni modré barvy v prekladech ruské literatury do cestiny.
Termin kondni: 12. — 13. listopadu 2015

Misto konani: RSVK Praha, MU Brno

DalSi aktivity
- Clenka oborové rady Rusko-tadzické (Slovanské) Statni unirzity, fililogicka fakulta,
Dusanbe (Poccuiicko-Tamxukckuii (CrnaBsHCKUN) YHUBEPCUTET)
- Clenka a jednatelka mezinarodni Asociace slavistii POLYSLAV o.s.

PhDr. Martin Machovec

Publikaéni ¢innost

Edi¢ni zprava + komentate, in Egon Bondy, Basnické spisy 1. 1947-1963, Argo, Praha 2015.
Ivan Martin Jirous: Magorova summa (3., opravené, rozsifené vydani ve 3 svazcich). Torst,
Praha 2015.

Utast na konferencich a seznam p¥ispévkii:

Nazev konference: Reflexe undergroundu
Piispévek: ,, Egon Bondy — apologeta a teoretik ¢eského undergroundu? “
Termin kondni: 22. zafi 2015
Misto konani: Knihovna Vaclava Havla, Ostrovni 13, Praha 1
Ustav pro studium totalitnich rezimii

Nézev konference: Vyznam Egona Bondyho pro souc¢asné mysleni (Nesubstan¢ni ontologie a
smysl lidské existence)

Ptispévek: ,, K periodizaci tvirc¢ich etap v Bondyho bésnickém dile “

Termin kondni: 18. listopadu 2015

Misto konani: Akademické konferenéni centrum Filosofického tstavu AV CR, Husova 4a,
Praha 1, Oddéleni pro studium moderni ¢eské filosofie

* referaty budou publikovany ve sbornicich ¢i odbornych ¢asopisech



Obcasné prispévky do Lidovych novin.

DalSi aktivity
- Clen Spravni rady CSDS (Ceskoslovenské dokumentaéni stiedisko)
- Clen Kruhu modernich filologti (Spoleenska organizace, ktera vyviji ¢innost jako vé-
decka spole¢nost sdruzena v Radé védeckych spole¢nosti AV CR)
- Clen Literarn&védné spole¢nosti

- Clen Klubu Za starou Prahu o.s.

Megr. Véra Slechtova

Ucast na konferencich a semina¥ich

Nazev: NUV/ The British Council: SEN IN LANGUAGE LESSONS — Zaci se specifickymi
poruchami uceni v hodindch cizich jazykii, workshop

Termin kondni: 6. 3. 2015

Misto konani: MSMT CR

Nazev konference: AJS/Acert: Moderni pristupy ve vyuce jazykii
Termin kondni: 21. 3. 2015
Misto konani: FFUK Praha

Nazev konference: Konference pro ucitele jazykii 2. stupné a SS
Termin kondni: 28. 3. 2015
Misto konani: Fraus

Nazev seminéie: AIVD: Seminar ,,Jak zvladat stres pri vyuce* (prednasejici Mgr. Lada Pou-
rova)

Termin kondni: 4. 6. 2015

Misto konani: AIVD CR

Nazev seminatt: CVUT - JASPEX: Ucime v cloudu - metodické semindre pro profesni rozvoj
pedagogickych pracovnikii

Termin kondni: 18.9. 2015

Misto konéni: CVUT - JASPEX

Nazev konference: Bridge Publishing House - Let’s Motivate
Termin kondni: 6. 11. 2015
Misto konani: MSMT CR

Nazev konference: XXI. Podzimni sympozium 2015 L ’enseignement du FLE en République
tcheque - Quels sont les défis actuels?

Termin kondni: 20. - 22. listopadu 2015

Misto konani: Podébrady, SUF (Sdruzeni ucitelli francouzstiny) za podpory Francouzského
institutu a Francouzské ambasady

DalSi aktivity
- Clenka FIPF (Fédération Internationale des professeurs de frangais)
- Clenka SUF o.s. (SdruZeni uciteltl francouzstiny)



Nathaniel Patton BA.

- publikace kratkych sloupki a ¢lanki v anglickém jazyce v nize uvedenych anglickych ¢aso-
pisech urcenych pro vyuku anglického jazyka:

e ,Gate” Magazine for English-language students A2, A+ level. Vychazi od zati 2012.
Nakladatelstvi Bridge.

e . Bridge* Vyukovy ¢asopis zaméteny na anglicky jazyk. Je ur€en studentliim anglictiny
a jejich ucitelim. Vychazi jako mési¢nik v prabéhu skolniho roku (tj. od zafi do Cerv-
na).

e vedeni workshopii k metodice vyuky anglického jazyka pro jednotlivé jazykové tirov-
né

e publikace ¢lankl v anglickém jazyce v asopise Expats.cz a Eating Prague Tours

Ryan Scott BA.

zakladatel a redaktor internetového ¢asopisu s interaktivnimi cili pro vyuku anglictiny.
Casopis se jmenuje ,,The Word*“ (www.theword.cz).

publikace kratkych clankd v anglickém jazyce v internetovém casopise — Expats
(www.expats.cz).

publikace kratkych sloupkl a ¢lankl v anglickém jazyce v nasledujicich ¢asopisech Pra-
gue.tv, Arena, Czech Position, Bridge, Jacket 2, Cordite Review, The Prague Post.

tvorba audionahravek vcéetné dopliikovych ucebnich materialii (Business English)

Ucast na konferencich a semina¥ich
Nazev seminéie: Englishbooks Day with Cambridge P.A.R.K.

Piispévek: Why we should read the classics.
Termin kondni: 21. listopadu 2015

Misto konani: Beroun



Katedra ekonomickych studii

Monografie, skripta vydané v hodnoceném roce nebo pfedané do tisku

Autor/Nazev Vydavatel |ISBN Podil % | Pocet stran
PAULOVCAKOVA, L.: Marketing. Pristup | UJAK 978-80- | 100 % |288
k marketingovému rizeni, Praha: UJAK 2015 7452-

117-1
KOLEKTIV AUTORU. - HUK, J.: Jak vy- UJAK ISBN |25 % 20s.
pracovat bakalarskou a diplomovou praci 978-80-

7452-

106-5
HOUSKA, P.: Management kvality VSO ISBN ~ 1100% |85s.
v cestovnim ruchu. 978-80-

86841-

55-7
BUCHTA, P.: Vetejné finance UJAK Vtisku |[100% | Cca 160
Z. CASTORAL/ Management kvality UJAK 978-80- |100% |AA-5
a vykonnosti. 7452-

101-0
I. HAMARNEH, Mezinarodni cestovni ruch: | UJAK 978-80- {100% |128
vybrané kapitoly. 7452-

040-2
FIALA, Z., HORZINKOVA, E., Spravni pri- | Leges 978-80- [50%  [250
vo hmotné. Obecna cast, Praha: Leges 2015 7502-

092-5
V. HORCICKA, Rakousko-uhersko-americka | Vojensky |978-80- [100% |
diivérnd jednani o eventualnim mirovém historicky | 7278-
zprostfedkovani USA v roce 1914. In: ustav 63-3
LANIK, J. - KYRAL, T. a kol., Léta do pole
okovana. 1914 — Promény spolecnosti a statu
ve valce, Praha: VHU 2015
V. HORCICKA, Kné&Zna Elsa von undzu Ostravska |978-80- [100% |6
Liechtenstein rozena von Gutmann: Dcera univerzita | 7464-
velkopriimyslnika na evropskem triing. In: v Ostravé | 730-7
SPYRA, J. - ZARICKY, A. — ZUPANIC, J., [2015
Slechticiiv zid — zid Slechticem. Zidovské elity
a zidovska slechta v novoveku a moderni do-
bé, Ostrava: OU 2015
J. ZUPANIC, M. FIALA, P. KOBLASA, V. |Agentura |978-80- |0,5% | 1047
HORCICKA/Slechticky archiv c. k. minister- | Pankrac 86781-
stva vnitra. Erbovni listiny 24-2
HORCICKA, V.-~ MARXER, R., Lichten- | Masaryko- |V tisku |60 % 196
Stejnsko a ceskoslovenské konfiskace z roku | va univer-
1945: Od druhé svetové valky po soucasnost, |zita

Brno: Masarykova univerzita, 2015




KUKLIK, Jan a kol. Jak odskodnit holocaust. | Karolinum 35% 748
Praha: Karolinum, 2014
KRAL, Richard. Smérnice EU z pohledu je- | C.H. Beck |978-80- [100 % {327
Jich transpozice a vnitrostatnich ucinku. Pra- 7400-
ha: C. H. Beck, 2014 282-3
L. NOVOTNY. Spolkova republika Némecko | Libri 978-80- |100% | 183
7277-
520-0
L. NOVOTNY - S. KREISSLOVA, Kulturni |Pravnicka |978-80- |50% |171
Zivot nemecké mensiny fakulta UK |87975-
32-9
PAULOVCAKOVA, L. - HUK, J. - UJAK 978-80- [40% |78
KLUG}EROYA, J.—VACINOVA, T. - 7452-
BENESOVA, D.: Jak vypracovat bakalarskou 106-5
a diplomovou praci, 6. Aktualizované vydani,
Praha: UJAK 2015
R.PETRAS/Historie obchodniho prava A. Ro- 978-80- |100% |19
zehnal a 7380-
kol.: Ob-  [254-1
chodni
pravo, Pl-
zen 2014
RAKOSNIK, J., NOVY, J., VACENOVSKY, | UJAK 90
M. Uvod do studia ekonomie.1. vyd. Praha:
UJAK
RAKOSNIK, J. - PULLMANN, M.: Socidlni |Karolinum |978-80- {50 % |11
stratifikace. In: JINDRA, Z. — JAKUBEC, 1. 246-
Hospodatsky vzestup ¢eskych zemi od polo- 2945-2
viny 18. stoleti do konce monarchie, 2. Dopl.
Vydani. Praha: Karolinum 2015.
A.HES, D. SALKOVA, M. REGNEROVA a | Praha 978-80- |25% | 150
S. TOTH, Obchodni nauvka 213-
2408-4.
D. TOTH, S. TOTH, M. STEFKOVA, Eko- | Praha: 978-80- |25%  |418
nomicke teorie. CEVTP 86771.
D. TOTH, S. TOTH, Makroekonomické ana- | Vysoka 978-80- |50%a |169
lyza dopadu hrubého domaciho produktu na |skolaev- |87472- |50 %
obyvatele na zvySeni zaméstnanosti ropskycha |87-3
v Némecku, Rakousku a Ceské republice, regional-
Ceské Budgjovice: VSERS 2015 nich studii
D. TOTH, E. BARESOVA, Zdklady perso- |CEVTPa |978-80- |90 % 142
nalniho managementu Karolinum |87415-
05-5
VACENOVSKY, M.: Druzstva FFUK 978-80- {100 % |23
v rozvojovych zemich a jejich role v ramci 7308-
fair trade. In: VAVRA, J. - LAPKA, M. — 571-1




CUDLINOVA, E. (eds.), Ekonomika
v souvislostech, Praha: Univerzita Karlova
v Praze FF 2015
ZPEVAK, A, FIALA, Z., JONAKOVA, T., |UJAK 978-80- |25%  |232
Zaklady teorie prava, Praha: UJAK 2015 7452- |AZ
107-2° 140 % ZF
ZPEVAK, A., FIALA, Z. et al. Evropskd ve- |UJAK 978-80- [25%  |544
rejna sprava, Praha: UJAK 2015 7452- AZ
110-2 140 9% zF
Clanky v &asopisech a sbornicich vydané v hodnoceném roce
Autor/Nazev ¢lanku Casopis, ISBN:  |Podil |Pocet
sbornik % stran
V. HORCICKA, Jednani o provedeni Casopis Matice moravské 0323- 100 % |16
prvni pozemkové reformy na lichten- 2015 052X
Stejnskych statcich v Ceskoslovensku na Suppl ¢
konci vlady knizete Jana II. (1918- Hppiementin
1929)
V. HORCICKA, The Bilateral Relati- | Austrian History Yearbook 0067- 100 % |35
onship between Austria-Hungary and | 46/2015 2378
the United States from April to Decem-
ber 1917
J. KOCOVA/ Problematika dalsiho In: JE ANDRAGOGIKA ISBN 1100 % |58-75
vzdélavani a pozice zajmového vzdéla- | OPRAVDU VEDA? aneb Jak |978-80-
vani v ném. mohu prispét k ukotveni an- | 905240-
dragogiky? Sbornik z mezind- | 5-7.
rodni doktorandské andrago-
gické konference 25. 3. 2015.
1. vyd. Ostrava: © Erudio
Patria. 2015,
J. KOCOVA/ Vzdé&lavani seniorti jako |In: JE ANDRAGOGIKA ISBN 100 % |136—
faktor aktivniho stafi a kvality Zivota. OPRAVDU VEDA? aneb Jak |978-80- 152
mohu prispét k ukotveni an- | 905240-
dragogiky? Sbornik z mezind- | 5-7.
rodni doktorandské andrago-
gické konference 25. 3. 2015.
1. vyd. Ostrava: © Erudio
Patria. 2015,
J. KOCOVA/Gastronomie jako speci- |In: KOLEKTIV AUTORU. |[ISBN  [100% |[133—
ficka forma a motiv 0¢asti na turismu Aktualni trendy lazenstvi, 978-80- 143
hotelnictvi a turismu. Shornik |7510-
recenzovanych prispevkii ze 4. | 140-2
mezindrodni védecké konfe-
rence, Tabor — 9. a 10. duben
2015. 1. vyd. © Ustav lazen-
stvi gastronomie a turismu.
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Slezska univerzita v Opave,
Filozoficko-ptirodovédecka
fakulta v Opavé, 2015.

J. KUKLIK, J. NEMECEK/Britové a | Moderni d&jiny 1210-  |50% |26
atentat na Heydricha I. 6860
L. NOVOTNY/ Aktudlni problémy né- | Acta Universitatis Carolinae— | 0323- 100 % |11
meckeé mensiny ve 21. Stoleti, 2014 Turidica 0619
L. NOVOTNY / Némecko a némeckd Acta Universitatis Carolinae - | 0323- 100 % |11
mensina Turidica 0619
PAULOVCAKOVA, L./Marketingova |Marketing a management CR |ISBN 100 % |13 s.
komunikace v cestovnim ruchu Ceské | na narodni a regionalni urov- |978-80- (81-
republiky ni, Praha: UJAK, 2015 (ko- | 7452- 93)
lektivni monografie) 109-6
SYSEL, J./ Kvalita ve sluzbach cestov- |Marketing a management CR |ISBN 1100 % |11s.
zemich. ni, Praha: UJAK, 2015 (ko- | 7452- 57)
lektivni monografie) 109-6
HUK, J./ P& pokuseni vedouciho stu- |1 MEZULANIK, Radek ISBN 100 % |4s.
dentskych praci (z pohledu analytika, (ec{.), Mezi tic'hem a SlOVQ’ﬁ - 332687%'
kterému se to trochu vymklo z rukou) svetlo komunikace. Sbornik )
pFispévkii k Zivotnimu jubileu |0-2
prof. MgA. Jirtho Svobody. 1.
vyd. Praha: Logosféra, 2015.
HOUSKA, P./Vyznam normalizace Marketing a management CR | ISBN 100 % |17 s.
sluzeb cestovniho ruchu z pohledu glo- | 1@ narodni a regionalni trov- | 978-80- O
balizace mezinarodniho cestovniho ru- | i, Praha: UTAK, 2015 (ko- | 7452- 26)
chu lektivni monografie) 109-6
KOCOVA J./ Standardy kvality ve Marketing a management CR |978-80- |100 % |[20s.
sluzbach turismu v turistické destinaci | na narodni a regionalni arov- |7452- (27 -
Posazavi se zamétenim na mistni vy- ni, Praha: UJAK, 2015 (ko- 109-6 46)
robky a sluzby. lektivni monografie)
VASKO, M./ Dopad rozvoje mTouris- | In Hradecké ekonomické dny |I1SBN 8 s.
mu na spotfebni chovani G¢astniki ces- | 2015. Hradec Kralove: 978-80- (307—
tovniho ruchu v CR. Gaudeamus, Univerzita Hra- | 7435- 314)
dec Kralové, 2015 551-6.
KMECO, L. / Meranie vplyvov rozvoja |Marketing a management CR | 978-80- |100 % |9s.
cestovného ruchu v destinécii. na narodni a regionalni arov- |7452- (93-
ni, Praha: UJAK, 2015 (ko- 109-6 101)
lektivni monografie)
KMECO, L./ Slovensky zakon In: Acta Universitatis Caro-|[SSN' {100 % |11s.
o podpore cestovného ruchu z roku linae Turidica 2/2016. P raba: 0323-
2010 a problémy praxe. Univerzita Karlova — Prav-|pg19

nicka fakulta, 2016.

Pripravuje sa do tlace.
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KMECO, L./Regionalizacia a stratégia |In: Acta Universitatis Caro- | ISSN 100 % |9s.
cestovného ruchu na Slovensku. linae Iuridica 2/2016. Praha : |0323-
Univerzita Karlova — Prav- 0619
nicka fakulta, 2016.
Pripravuje sa do tlace.
LALUHOVA,P./ Model fizeni cestov- | Marketing a management CR |978-80- |100 % |20 s.
niho ruchu v turistickém regionu Stfedni | na narodni a regionalni urov- | 7452- (195-
Cechy. ni, Praha: UJAK, 2015 (ko- 109-6 214),2
lektivni monografie) s. (222
—223)
SRAMKOVA, D./ Model tvorby strate- | Marketing a management CR | 978-80- {100 % |11s.
gie v regionalnim cestovnim ruchu na narodni a regionalni arov- |7452- (69 —
ni, Praha: UJAK, 2015 (ko- 109-6 80)
lektivni monografie)
R. PETRAS/Pojisténi a pravo COT Business, 2015 1212- 100 % |1
4281
R. PETRAS/Priprava zikona o podpore | COT Business, leden 2015 1212-  [100% |1
cestovniho ruchu 4281
J.RAKOSNIK/Manifest nové socialni | M. Kovai-V. Drika (eds.): 978-80- [100% |13
politiky. Zprava Williama Beveridge Kapitoly z obecnych déjin 7308-
z roku 1942 a jeji recepce 521-6
J. RAKOSNIK —R. Historia — Jahrbuch des Zen- [978-3- |50% |16
SUSTROVA/Privathaushalteim Span- | trums filir Historische- 86388-
nungsfeld der Staatspolitik. Sozial- und | Forschung Berlin 066-8
Familienpolitik im Protektorat
RAKOSNIK, J. - DUFKOVA, K.: Poli- | FFUK 1803- [50% |15
tical Sociology ofthe Zden¢k Mlynat 7518
Research Team, Prague Economic and
SocialHistoryPapers, vol. 20, 2014, no.
2.
T. MACAK, O. REGNEROVA, S. In ProcediaChemistry, 1876- 33% |7
TOTH/ Design ofExperimentsforAnaly- 6196
sisFactorsinfluencingConsumerBehavi-
our.
SALKOVA, D. a TOTH, S./Social Re- | Agrarianperspectives — Deve- |978-80- |50 % |11
sponsibility in thePurchase of Consu- lopmenttrends in agri- 213-
mer Goods in the Czech Republic. business. 2419-0
J. BARTOSKA, S. TOTH, M. Efficiency and Responsibility |978-80- [33% |7
JARKOVSKA/ Financial Literacy in in Education 213-
the Teachingof CULS Students 2378-0
D. TOTH, S’ TOTH/AWIYZ% trhu prace| In Socioekonomické aspekty [978-80- [50% |5
a re:glon,alnl . politika zaméstnanosti - | tryale udrzitelného rozvoje 87472
Jihocesky kraj Ceské republiky 10 let po
vstupu do EU
S. TOTH, A. HES/ Distribuce biopro- | Ceské Bud&joviceVSERS 978-80- |90 % |8
duktii z environmentalniho a regional- 87472-
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niho pohledu 47-7
D. TOTH, S. TOTH/Socioekonomické a|[n VSERS STUDIA. Ceské | 978- 50% |13
environmentalni aspekty udrZitelného| Bydgjovice 8087472
rozvoje -47-7
D. TOTH, M. MAITAH/ Comparative- |ResearchJournalofApplied- [2014.100{90 % |15
Research of Youth Employment in Sciences 9.1015
France and the Czech Republic
D. TOTH/ Exploring the Relationship | ReviewofEuropeanStudies, 1918- 100 % |10
between Economic Growth and Em- vol. 11, 2015 7173
ployment in the Czech Republic and
Belgium
A.ZPEVAK, T. JONAKOVA/ Ustavni | Sbornik z mezinarodni vé-  |978-80- [50% |7
zaklady prestupkového prava decké konference 7251-

408-3
A. ZPEVAK/ Koncepce politiky proti | Sbornik z mezinarodni vé- | 978-80- [100 % |20
pravicovéemu extrémismu s akcentem na | decké konference 7452-
mimorddné ustavni stavy 043-3
Konference poradané katedrou v hodnoceném roce
Nazev Misto konani Termin |Pocet DI"Uh o

konani | ygast. (nar., mezinar.,
seminar,
workshop...)
Social Policy in Occupied Europe | Vila Lanna - Praha 14.- 19 vy- | Mezinarodni kon-
1939-1945 16.5. stupuji- | ference
2015 cich

Ut&ast pracovnikii katedry na konferencich v hodnoceném roce

Autor/Nézev piispévku

Konference (nazev, misto, termin)

J. KOCOVA/Problematika daliiho
vzdélavani a pozice zajmového
vzd¢lavani v ném.

J. KOCOVA/Vzdélavani seniori
jako faktor aktivniho stéaii a kvality
zivota.

Mezinarodni doktorandska andragogicka konference na téma
.JE ANDRAGOGIKA OPRAVDU VEDA? aneb Jak mohu
ptispét k ukotveni andragogiky?* (organizator — Erudio Patria
ve spolupréci s katedrou Andragogiky Univerzity Jana Amose
Komenského Praha; v Praze 25. bfezna 2015)

V. SEIFERTOVA /Travel business
in guide bachelor education

World Fed. Tour.Guide Association — Annual Conference,
Prague, January 2015

V. SEIFERTOVA/ Vyuka marke-
tingu — spojeni teorie a praxe

Ceska marketingova spoleénost, Praha, konference 5.11.2015

V. SEIFERTOVA/ Marketingové
trendy v destinacnim managementu
lazenistvi

Sdruzeni Lazetiskych mist Ceské republiky, 18. konference,
Lednice,3.12.2015

Z. FIALA/Rizeni ve vécech sluzeb-
niho poméru ptislusnikti bezpec-

Konf. Dny prava, Brno 18.-19.11.2015
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nostnich sbora

Z.FIALA — E. HORZINKOVA /
Zamysleni se nad systémem sprav-
niho trestani z pohledu dobré spra-

vy

Konf. Verejna sprava a ptestupky, PF Trnavské univerzity,
9.11.2015

Z. FIALA/N¢gkolik poznamek
k obecnym vychodiskiim spravniho
trestani a vybranym zasadam

Konf. Vetejna sprava a lidska prava, Metropolitni univerzita
Praha, kvéten 2015

Z. FIALA/Princip otevienosti a
transparentnosti v kontextu dobré
spravy

Konf. Olomoucké pravnické dny 2015, kvéten 2015

V. HORCICKA/Czech Aristocracy
in the Turbulent First Half of the
20th Century

Finland: University of Jyviskyld. Nobility Reconsidered. New
Perspectives on the European Aristocracy, 11.6.2015

V. HORCICKA/Rakousko-Uhersko
a problematika tzv. ponorkové val-
ky v roce 1915

Praha: Vojensky historicky tstav. 22.9.2015, Léta do pole
okovana 1914-1918. 1915 - Novi neptatelé, nové vyzvy

L. NOVOTNY / Green Card, Rus-
sia and Media Freedom

Meziparlamentni setkani smérnice o audiovizudlnich medial-
nich sluzbach, Riga, Seiema, 16.11.2015

L. NOVOTNY / Uprchlicka krize,
Némecko a média.

Konf. Promény medialniho diskurzu, Praha, Metropolitni uni-
verzita, 27.11.2015

L. NOVOTNY / 60 let rakouské
suverenity

Konf. Suverenita a 21. Stoleti, Usti nad Labem, FF UJEP,
26.11. 2015

J. RAKOSNIK, Socialni bezpeg-
nost: politické rezimy 40. Let a
jejich pfisliby jistot po krizi a vélce

Konf. Liberation, Revolution, Transformation, Praha: CEVRO
Institut — Masaryktv Gstav a archiv AV CR v.v.i., 5.-6.11.
2015

J. RAKOSNIK, The Long 1930s:
Structural Transformation of Euro-
pean Societies (1929-1945)

Konf. European Civilisation and theWorld between Conflicts,
Cooperation and Dialogue, 18.-19.9. 2015, Praha: FFUK

TOTH, S. Macroeconomic Analysis
of the Impactof GDP per Capita on

the Management of Employment in
Germany and the Czech Republic

Mezinarodni konference MEKON, Ostrava, 4. — 5. Unora
2015

TOTH, S. Makroekonomicka ana-

lyza dopadu HDP na obyvatele na

zvySeni zaméstnanosti v Némecku,
Rakousku a Ceské republice

Udrzitelny rozvoj VI. — 30 let od Schengenské umluvy aneb
Evropa bez hranic, Ceské Bud¢jovice, 26.-27.3. 2015

TOTH, S. Consumption and Import
Fair Trade Coffee in Czech Repub-
lic

Enterprise and Competitive Environment, Brno, 5.-6. bfezna
2015

Vyzkumné granty a dalsi projekty v hodnoceném roce

Regitel/é

Nézev projektu

Podany/ | Poskytovatel

udéleny
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J.KOCOVA, M. BENES: |Zajmové vzdélavani dospé- |Podany | Univerzita Jana Amose
lych s ptihlédnutim ke speci- Komenského (SGS)
fikam urcitych cilovych sku-
pin (seniofi — specificka sku-
pina zajmového vzdélavani)

L. PAULOVCAKOVA — |[pN KREDO MSMT CZ Plné za- | ESF Individuélni projekt

expert VS 1, koordinator 1.07/4.1.00/33.0005 pojena narodni (MSMT)

instituce
(KREDO - KA 02) (UJAK)

V. SEIFERTOVA, studenti | Navrh nauénych stezek ve Udéleny |GACR

UJAK vybranych regionech CR

Z.FIALA Optimalizace procesi pfi Udéleny | Interni vyzkumny tikol
projednavani prestupki PA CR
s ohledem na principy dobré
spravy

V. HORCICKA Ceska §lechta v prom&nach Udéleny |GA CR
20. stoleti UJAK

V. HORCICKA Zidovské §lechtické elity Udéleny |GACR
stfedni Evropy FFUK
v komparativni perspektivé
(spolupracovnik)

I. HAMARNEH, D. Model fizeni cestovniho ru- | ydgleny |UJAK

SRAMKOVA chu v turistickém regionu
Stiedni Cechy

S. TOTH Navrh signifikace potravi- | Udgleny |IGA CZU PRAHA
narského zbozi prodadvané
formou nabidky Fair Trade
(FT) v Ceské republice

R. PETRAS - J. KUKLIK | NAKI—Problémy pravniho | (dgleny |Ministerstvo kultury
postaveni mensin v praxi a PFUK
jejich dlouhodoby vyvoj

M. VACENOVSKY Podpora produkce ovoce a | Udéleny | Ceské rozvojové agentura
zeleniny s pfidanou trzni CzZU
hodnotou v Moldavsku
(CzDA-MD-2013-6-31162),

Aktivita 1.3.4. Studie o moz-
nostech umisténi jednotli-
vych produktt jednotlivych
kooperativ na trh

M. VACENOVSKY: Improvement of Quality of | Udéleny |Czech Development
Education at Akaki Tsereteli Agency
State University

J. RAKOSNIK, R. Liberalni spole¢nost nebo Udéleny |GACR

SUSTROVA:

narodni spolecenstvi? Soci-




alni politika v Protektoratu
Cechy a Morava 1939 —
1945

J.PAULOVCAKOVA

IPN KREDO MSMT CZ
1.07/4.1.00/33.0005 (expert
VS 1, analytické ¢innost a
tvorba strategického planu)

Udéleny

MSMT




Katedra manaZerskych studii

Monografie, skripta vydané v hodnoceném roce nebo piedané do tisku

mensions of Gang issues at the National
and International Level. Mediterranean
Journal of Social Sciences. ISSN 2039-
9340

Autor/Nazev Vydavatel ISBN Podil % | Pocet stran

BARTAK, J., Aktudlni problémy | UJAK Praha |978-80-7452-113- | 100 196

vzdelavani a rozvoje zaméstnan- 3

cu v organizacich.

CASTORAL, Z., Management | UJAK Praha |978-80-7452-101- | 100 139

kvality a vykonnosti. 0

VETESKA, J., Piehled andra- | Grada Praha | 978-80-262-1026- | 100 320

gogiky. 9

VETESKA, J., Mediace a pro- | Wolters 978-80-7478-898 | 100 252

bace v kontextu socialni andra- | Kluwer

gogiky.

BENO, P., Sarmantni ndsilnici. |Portal Praha | 978-80-262-0938- | 100 200
6

HELUS, Z., Socialni psycholo- | Grada Praha |978-80-247-4674- | 100 400

gie pro pedagogy. 6

BARTAK, J., VACINOVA M. a |UJAK Praha |V tisku 200

kol. Rozvijeni osobnostniho po-

tencialu.

Clanky v &asopisech a sbornicich vydané v hodnoceném roce

Autor/Nazev ¢lanku Casopis, ISBN: |Podil % |Pocet stran

sbornik
SVATOSOVA, V., SMOLIK, J. Di- 20 12

SVATOSOVA, V., SMOLIK, J. Terro-
rism Financing and its Impact on the Is-
sue  Examined. Vojenské  rozhledy.
ISSN 1210-3292

SVATOSOVA, V. The Proposal of
Dynamic Financial Strategy Model and
its Simulation. Acta Universitatis Ag-
riculturae et Silviculturae Mendelianae
Brunensis. ISSN 1211-8516

SVATOSOVA, V. Financial Modelling
for Agricultural Business. Acta acade-
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mica karviniensia. ISSN 1212-415X

BARTAK, ., Lidsky kapitdl a investice
do vzdelavani.

VSFS

w7 We

Jiné vysledky tviir¢i €innosti v hodnoceném roce

Autor/Nézev vysledku

Popis vysledku (vyuzijte platnou Metodiku hodno-
ceni vysledki na www.vyzkum.cz)

Studijni opory pro jednotlivé predméty
1.-3. ro¢nik

Beto P., Vacinova M. - Ochrana proti Sikané
— 16. verejné slySeni Senatu

Vacinova M. — Clen hodnotici komise AIVD
pro diplomové a bakalaiské prace

Helus Z. — ¢len interni grantové soutéze
GaCR

Konference poradané katedrou v hodnoceném roce

Nazev Misto ko- | Termin konéni Pocet Druh
nani ucast. (nar., mezinar.,
seminar,
workshop...)
Jak zvysit svoji cenu na trhu prace | UJAK 4. unora 90 Mezinarodni se
I1I. spol. Partners
Systemické koucovani a jeho UJAK 10. biezna 90 narodni
aspekty
Neurolingvistické programovani UJAK 17. biezna 100 narodni
Psychicke nasili na pracovistich v | UJAK unor, bfezen, du- |50 workshop
CR ben
Utast pracovnikii katedry na konferencich v hodnoceném roce
Autor/Nazev piispévku Konference (ndzev, misto, termin)
Entler Eduard Proc¢ je dulezité koucovat?
Betio Pavel Bossing na pracovisti
Vacinova Marie Talent management
Vyzkumné granty a dalsi projekty v hodnoceném roce
Regitel/é Nézev projektu Podany/ | Poskytovatel
ud¢leny




Michael L Smith M.A. GACR Beauty Capital 2014 ISEA
Ph.D./
PhDr. Vacinova Marie, CSc.
odborna spoluprace
doc. PhDr. Muzik Jaroslav, | Analyza nastroji ke kontrole {2013 - Demokritova univerzita
DrSc. intenzity prace 2014 v Trakii, Recko
v podminkach ekonomické
krize (Cesky nazev)
PhDr. Fiala Bohumir Modernizace bakalarského |2011- OP PA
studijniho programu Mana- | 2015

zerska studia tizeni lidskych
zdroju




Katedra prava

Monografie, skripta vydané v hodnoceném roce nebo pfedané do tisku

Autor/Nazev Vydavatel |ISBN Podil % |Pocet stran
BRAZDA, J.; FIALA, Z.; ZPEVAK, A. a Univerzita 20 % Piedpoklad 300 s.
VISEK, J./Misto a iloha obce v systému ve- | Jana Amo-
fejné spravy. se Komen-

ského, unor

2016
BRAZDA, J.; ZPEVAK, A. a VISEK, Univerzita |978-80- [20%  |Piedpoklad 300
J./Ekonomika ochrany Ceské republiky. Jana Amo- | 7452-

se Komen- | 115-7

ského,

(odevzdano

listopad

2015)
JIRASKOVA, V. Kapitola IX., X., XIII., Leges 978-80- |15 % 150
XIV. § 5. In: PAVLICEK, V. a kol. Ustavni 7502-
pravo a statovéda. I1. dil. Ustavni pravo Ces- 084-0
ke republiky. 2. aktualizované vydani. Praha:
Leges, 2015
JIRASKOVA, V. Zmény ve spole¢nosti a Veda 978-80- |3 % 10
staté versus stabilita ustav. In: Ako préavo rea- 224-
guje na novoty. Bratislava: Veda, 2015 1469-2
BEJDAKOVA, B., BENESOVA, P., UJAK 978-80- |2 % 236
HAMARNEH, 1., HOUSKA, P., KMECO, L., 7452-
KOCOVA J., LALUHOVA, P., KOHOUT, 109-6
M., PAULOVCAKOVA, L., PETRAS, R,
SYSEL, J., SRAMKOVA, D.,
VACENOVSKY, M., VALICKOVA, J.,
VAVROVA, B., ZELINKA, J. Marketing a
management cestovniho ruchu na narodni a
regiondlni urovni.
KOHOUT, M. Uvod do obchodniho prava I — | UJAK zatim 100 % | zatim presné ne-
obecna cast, soutezni pravo, insolvence a du- nepiide- stanoveno
Sevni vilastnictvi leno —v

tisku

Salak Pavel, Horak Ondiej et al..Law of Suc- | Spolok 978-83- |cca35 % |51
cession in the Middle-European Area. 1. vyd. |Slovakov v | 7490-
Cracow: Spolok Slovakov v Pol'sku — Towar- |Pol'sku— |848-1
zystwo Stowakow, 2015 Towar-

zystwoSto

wakow
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Clanky v ¢asopisech a sbornicich vydané v hodnoceném roce

Autor/Nazev ¢lanku Casopis, ISBN: | Podil % | Poget

sbornik stran
BRAZDA, J./Sankce a ochranna opatieni dle | Sbornik, 2014 ISBN 100 9
zakona o prestupcich jako prostiedek pti za- 978-80-
jistovani bezpecnosti v obcich a méstech. 7452-

043-3

BRAZDA, J./Spravni rozhodnuti Casopis, 2014 1211- 100 42
v rozhodovaci praxi/1. 0507
BRAZDA, J./Z4asada subsidiarity trestni re- Casopis, 2014 1210- 100 2
prese. 6348
BRAZDA, J./Z4kladni zasady jako vyznamna | Casopis, 2014 1803- |100 |4
slozka v ¢innosti spravnich organa. 6856
BRAZDA, J./ The Road Traffic Accident — Casopis, 2015 (pre- 100 11
the Phenomenon of the Present Wyzsa Szkola | dano do tisku)
Policji w Szczythnie.
KOHOUT, M. Postoupeni smlouvy — novy Konkursni noviny 1213- 100 5,3 NS
institut obcanského prava. 4023
KOHOUT, M. Kvalifikované vyjadrent ke Konkursni noviny 1213- 100 5,2 NS
kvalifikované vyzve soudu podle obcanského 4023
soudniho radu.
KOHOUT, M. Uvolnény podil v pravni upra- | Konkursni noviny 1213- 100 6,3 NS
vé spolecnosti s rucenim omezenym. 4023
SALAK, Pavel. Zamysleni nad priristanim | Pravni rozhledy, 1210- 100 6
uvolnéného dedického podilu Nakladatelstvi C.H. | 6410

Beck, ro¢. 2015,
¢. 19, s. 657-662

Utast pracovnikii katedry na konferencich v hodnoceném roce

Autor/Nazev piispévku

Konference (nazev, misto, termin)

V. JIRASKOVA/Zmény ve spoleg-
nosti a staté versus stabilita astav

Ako pravo reaguje na novoty, Ustav $tatu a prava SAV, Pies-
tany, 11.-12. 3. 2015

V. JIRASKOVA/Zvlastnosti par-
lamentni formy vlady v Ceské re-
publice

IV. Cesko-polsky pravnicky seminat, Olomoucké pravnickeé
dny, Olomouc, 21. - 22. 2. 2015

P. SALAK/Heres ex re certaversus
singularni sukcese

XVII. KONFERENCE PRAVNICH ROMANISTU CESKE
REPUBLIKY A SLOVENSKE REPUBLIKY, Rimské pravo
v modernich kodifikacich,PrF UK — Praha, 15. - 16. 5. 2015

P. SALAK/Pqéétky vojenského
testamentu v Rimé

Vojna a vojenstvo v pravu. PrF UK Bratislava 5. 11. 2015




Katedra medialnich studii

Monografie, skripta vydané v hodnoceném roce nebo piedané do tisku

Autor/Nazev Vydavatel ISBN Podil % | Pocet
stran

MEZULANIK, R. Internet a jeho duchovni | Praha: Logosféra 978-80- 100 26

rozmer. 906070-1-9

MEZULANIK, R. Jak se déld casopis Praha: Logosféra | 978-80- 100 58
906070-2-6

MEZULANIK, R. Kapitoly z medidlni vycho- | Praha: Logosféra | 978-80- 100 24

vy 906070-3-3

MEZULANIK, R. Role televize v Zivoté ¢lo- | Praha: Logosféra  |978-80- | 100 20

veka 906070-4-0

MEZULANIK, R. Medidlni vychova pro du- |Praha: Logosféra 978-80- 100 27

chovni a katechety 906070-5-7

ClanKy v ¢asopisech a sbornicich vydané v hodnoceném roce

Autor/Nézev ¢lanku Casopis, ISBN: Podil | Pocet

sbornik % stran

HUK, J. P¢t pokuseni vedouciho student- Praha: Logosféra, 2015 | 978-80- 4 normo

skych praci (z pohledu analytika, kterému se 7452- str.

to trochu vymklo z rukou). In: 024-2

MEZULANIK, Radek (ed.), Mezi tichem a

slovem — svétlo komunikace. Shornik pri-

spévkii k zivotnimu jubileu prof. MgA. Jirtho

Svobody. 1. vyd.

ISKANDEROVA, T. Moderdtorsky televizni | Praha: UTAK, 2015 34s.

projev a jeho percepce ceskym a kyrgyzskym

mladym publikem (provéreni moznosti kom-

parativnich studii) [online]. In: Orbis

Communicationis

JAROS, R. Jak poznat a vybrat vyte¢nou Praha: Logosféra, 2015 | 978-80- 5 normo

reklamu neboli efektivni zpiisoby predbéz- 7452- str.

né¢ho hodnoceni reklamnich koncepti. In: 024-2

MEZULANIK, Radek (ed.), Mezi tichem a

slovem — svétlo komunikace. Sbornik pii-

spévki k Zivotnimu jubileu prof. MgA. Jifi-

ho Svobody. 1. vyd.

KLEIN, D. Mal¢é zamysleni o humoru, i fil- | Praha: Logosféra, 2015 978-80- 7 normo

movém. In: MEZULANIK, Radek (ed.), 906070- str.

Mezi tichem a slovem — svétlo komunikace. 0-2

Sbornik prispévkii k Zivotnimu jubileu prof.

MgA. Jirtho Svobody. 1. vyd.

MEZULANIK, R. Fethullah Giillen a média. | UCM Trnava, 2015 978-80- s. 107-

In Megatrendy a média 2015, sbornik pfi- 8105- 121
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spevk. 722-9

MEZULANIK, R. Komunikace, kultura a Praha: Logosféra, 2015 978-80- s. 11-17
vzajemnost. InMEZULANIK, Radek (ed.), 906070-

Mezi tichem a slovem — svétlo komunikace. 0-2

Sbornik ptispévki k Zivotnimu jubileu prof.

MgA. Jitiho Svobody.1. vyd.

MEZULANIK, R. Ticho, slovo asvétlov | Praha: Logosféra, 2015 | 978-80- s. 18-23
médiich. InMEZULANIK, Radek (ed.), 906070-

Mezi tichem a slovem — svétlo komunikace. 0-2

Sbornik ptispévki k Zivotnimu jubileu prof.

MgA. Jitiho Svobody.1. vyd.

MEZULANIK, R. Editor k Husovi. Praha: Logosféra, 2015 | 978-80- s. 125-
In:MEZULANIK, Radek (ed.), Mezi tichem 906070- 126

a slovem — svétlo komunikace. Sbornik pii- 0-2

spévki k zivotnimu jubileu prof. MgA. Jifi-

ho Svobody.1. vyd.

MOKRY, P.: ,,Svobodiv Mistr optikou re- | Praha: Logosféra, 2015 | 978-80- 6 normo
cenzi.“ In: MEZULANIK, Radek (ed.), 906070- Str.
,,Mezi tichem a slovem — svétlo komunika- 0-2

ce“. Sbornik ptispévki k zivotnimu jubileu

prof. MgA. Jifiho Svobody.1. vyd.

MUSIL, J. Soudoba koncepce mezilidské Praha: Logosféra, 2015 | 978-80- 6 normo
komunikace jako studijniho oboru na Uni- 906070- str.
verzité J. A. Komenského. In: 0-2

MEZULANIK, Radek (ed.), Mezi tichem a

slovem — svétlo komunikace. Shornik pri-

spévkii k zivotnimu jubileu prof. MgA. Jiriho

Svobody. 1. vyd.

SINDAR, J. Aktivity , Narodniho ilegalniho |Praha: Logosféra, 2015 | 978-80- 8 normo
tstiedi“. In: MEZULANIK, Radek (ed.), 906070- str. + 3
Mezi tichem a slovem — svétlo komunikace. 0-2 str. pii-
Sbornik prispévkii k Zivotnimu jubileu prof. lohy
MgA. Jirtho Svobody. 1. vyd.

SCHREIBER, H. Karel Capek ,Hovory s T. | Praha: Logosféra, 2015 978-80-

G. Masarykem®.In: MEZULANIK, Radek 906070-

(ed.), Mezi tichem a slovem — svétlo komuni- 0-2

kace. Sbornik prispévkii k Zivotnimu jubileu

prof. MgA. Jiftho Svobody. 1. vyd.

SCHREIBER, H. Basnik proti Hradu. Nepo- | Praha: Logosféra, 2015 | 978-80-

slusny obc¢an Josef Svatopluk Machar. In: 906070-

MEZULANIK, Radek (ed.), Mezi tichem 0-2

a slovem — svétlo komunikace. Shornik pri-

spévkui k zivotnimu jubileu prof. MgA. Jirtho

Svobody. 1. vyd.

SOLEIMAN POUR HASHEMI, Michaela. |Praha: Logosféra, 2015 | 978-80- 2 normo
K trovni literarnévédné zaméefenych praci 906070- str.

na Katedie medidlnich studii Univerzity 0-2

Jana Amose Komenského. In:
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MEZULANIK, Radek (ed.), Mezi tichem a
slovem — svétlo komunikace. Shornik pri-
spévkii k zivotnimu jubileu prof. MgA. Jirtho
Svobody. 1. vyd.

SVOBODA, J. Mistr Jan Hus. Praha: Logosféra, 2015 978-80- 4,5
In:MEZULANIK, Radek (ed.), Mezi tichem 906070- normo
a slovem — svétlo komunikace. Sbornik pfi- 0-2 str.
spévki k Zivotnimu jubileu prof. MgA. Jifi-

ho Svobody. 1. vyd.

SVOBODOVA, A. Od Husa k dne$ku aneb | Praha: Logosféra, 2015 978-80- 6,5
bez kultivace jazyka se neobejdeme. 906070- normo
In:MEZULANIK, Radek (ed.), Mezi tichem 0-2 str.

a slovem — svétlo komunikace. Sbornik pii-

spévki k Zivotnimu jubileu prof. MgA. Jifi-

ho Svobody. 1. vyd.

STROBLOVA, S. Film a televize jako audi- | Praha: Logosféra, 2015 | 978-80- 2,5
ovizualni komunikator a zprostfedkovatel 906070- normo
soucasného postmoderniho svéta. 0-2 str.
In:MEZULANIK, Radek (ed.), Mezi tichem

a slovem — svétlo komunikace. Shornik pri-

spévkii k zivotnimu jubileu prof. MgA. Jirtho

Svobody. 1. vyd.

STROBLOVA, Sofia. Odraz postmoderniho | Praha: Logosféra, 2015 | 978-80- 3 normo
svéta v audiovizualnich médiich. Rozhovor 906070- str.

s profesorem a rezisérem Jifim Svobodou. 0-2

In:MEZULANIK, Radek (ed.), Mezi tichem

a slovem — svétlo komunikace. Shornik pri-

spévkui k zivotnimu jubileu prof. MgA. Jirtho

Svobody. 1. vyd.

SULC, V. Filosofie ve vysokoskolské vyu- | Praha: Logosféra, 2015 | 978-80- 9 normo
ce. In: MEZULANIK, Radek (ed.), Mezi 906070- Str.
tichem a slovem — svétlo komunikace. Shor- 0-2

nik prispevkii k Zivotnimu jubileu prof. MgA.

Jirtho Svobody.1. vyd.

VELEBNY, I. Statnice - jaké byly, jaké jsou | Praha: Logosféra, 2015 | 978-80- 8 normo
a jaké budou, aneb chyby, rady, doporuceni. 906070- str.
In:MEZULANIK, Radek (ed.), Mezi tichem 0-2

a slovem — svétlo komunikace. Shornik pri-

spévkii k zivotnimu jubileu prof. MgA. Jirtho

Svobody.1. vyd.

ZAKOVA, L. Experiment ,,Porozuméni Praha: Logosféra, 2015 978-80- 4,5
textu a jeho matematickd interpretace*.In: 906070- normo
MEZULANIK, Radek (ed.), Mezi tichem a 0-2 Str.

slovem — svétlo komunikace. Shornik pri-
spévkui k zivotnimu jubileu prof. MgA. Jirtho
Svobody.1. vyd.
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Jiné vysledky tviir¢i €innosti v hodnoceném roce

Autor/Nézev vysledku

Popis vysledku (vyuzijte platnou Metodiku hodno-
ceni vysledki na www.vyzkum.cz)

LARVOVA H. Akustische Zeichnungen und
gezeichnete Partituren von Milan Grygar /
The Acoustic Drawings and Drawn Scores of
Milan Grygar . in: Chance Operation & Inten-
tion. John Cage / Milan Grygar. Koblenz.

Némecko: Ludwig Museum. 2015

Katalog vystavy v Ludwig Museum im Deutsch-
herrenhaus

Utast pracovnikii katedry na konferencich v hodnoceném roce

Autor/Nazev piispévku

Konference (nazev, misto, termin)

Doc. Mgr. Karika Petr/

"lluze versus realita v posttotalitni
audiovizualni reci".

(Ptispévek by mél vyjit v Casopisu
FITES "Synchron", zatim nevy-
Sel...)

78. ¢tvrtletnik FITESU, 27. fijna 2015 v Akademii véd na
Narodni tfidé v Praze 1.
Téma konference: Jak vznika audiovizualni obraz minulosti?

ThDr. PhDr. Radek Mezulanik,
Ph.D.

Megatrendy a média 2015: Medidlna farma — totemy a tabu”,
Smolenice (SR). 14. —15. 4. 2015

ThDr. PhDr. Radek Mezulanik,
Ph.D./,, Medialni spolecnost a na-
bozenska témata vietné modlitby
exorcismu “

Konference o exorcismu, Vranov u Brna - 25. —27. 10. 2015

ThDr. PhDr. Radek Mezulanik,
Ph.D./ ,, Reklama zamérenad na deéti
- strategie, cile a postupy *

XVII. Hradecké pediatrické dny, Hradec Kralové - 20. — 21.
11. 2015

Ing. Jindfich Kolek, MBA/
,yDalsi vzdelavani pedagogickych
pracovniku*

Mezinarodni konference ,,Vzdélavani dospélych 2015, Clari-
on Congress Hotel Prague, 8. prosince 2015

Ing. Jindfich Kolek, MBA/bez pfi-
spévku

11. Prazskou bezpeé¢nostni konferenci "Evropska unie — Cesko
— Asie: Vyzvy a prilezitosti pro ekonomiku, obchod a bezpec-
nost", Praha- Narodni technické knihovna, 6. listopadu 2015

PhDr. Helena Havlikova/Czech
Digital Radio Summary

21th WorldDMB General Assembly, Londyn, 3.-4.11.2015

PhDr. Helena Havlikova /Czech
Medial Legal Overview

EBU — 10th Legal and Public Affairs Assembly, Zeneva 15.-
16.10.20215

Prof. PhDr. Michaela Hashemi pour
Soleiman, CSc./K nékolika empi-

rickym vysledkiim komparativniho
badani

Konference Sucasné Ceska a slovenska literarna komparatisti-
ka (Bratislava, 26.-27.2.2015, Ustav svetovej literatiry SAV,
Konventna 13

Prof. PhDr. Michaela Hashemi pour
Soleiman, CSc.//Ke komparaci n¢-
kolika ¢eskych a polskych ranéno-
voveékych paralel

Stfedni Evropa vcera a dnes: promény koncepci (Brno, kino
Scala, fijen 2015)
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Vyzkumné granty a dalsi projekty v hodnoceném roce

Regitel/é Nézev projektu Podany/ | Poskytovatel
ud¢leny
RNDr. Josef Musil, CSc. Komparace etickych kodexii | 2015 UJAK
CT aBBC




Katedra specialni pedagogiky

Monografie, skripta vydané v hodnoceném roce nebo pfedané do tisku

Autor/Nazev Vydavatel ISBN Podil % | Pocet
stran
FISCHER, 1. Algebraickeé struktury a ucivo CREA soil. s. 1. 0. |V tisku 100 60
zakladnich skol.
HELUS, Z.: Socialni psychologie pro peda- | Praha: Grada, 2015. [978-80- {100 399
gogy. 247-9817-2
KODYM, M. Proces transformace vioh ve Praha: UJAK, 2016. 100
schopnosti a kompetence.
LANE, P. Zdiklady prirodnich véd. Praha: UJAK, 2015. | 978-80- 100 85
7452-114-0
MACHOVA, J., Kubatova D. a kol. Vychova |Praha: Grada, 2016. | 978-80- 48 280
ke zdravi. 247-2715-8
MECHUROVA, A., Cernoch, F. Pedagogickd | Praha: UTAK 50 184
komunikace a dramaticka vychova.
NEMEC, Z., Michalik, J. Systémové vyme- | Olomouc: Univerzi- | 978-80- 50 9
zeni pozice asistenta pedagoga v ¢eském ta Palackého 244-4769-
Skolstvi. In: Moravkova Vejrochova, M. a v Olomouci, 2015. | 3.
kol. Standard prace asistenta pedagoga. s.
11-19.
NEMEC, Z., Kulstrunkova, Jana, Soudna, K., | Olomouc: Univerzi- |978-80- |25 24
Moravkova, M. Osobnost a kompetence asis- |ta Palackého 244-4769-
tenta pedagoga. In: Moravkova Vejrochova, |v Olomouci, 2015. | 3.
M. a kol. Standard prace asistenta pedagoga.
s. 49 —172.
Clanky v &asopisech a sbornicich vydané v hodnoceném roce
Autor/Nazev {lanku Casopis, ISBN: Podil % | Pocet
sbornik stran
BAJCURA, L., Scherer, V. Socidlni kontexty Epistemologickd 078-80- 50 19
zachazeni s odsouzenymi muslimy. wchodiska peniten- | 88010-03-6
cidarni vedy, s. 6-25,
Brno: Institut mezi-
oborovych studii,
s.r.o., 2015.
BOSAKOVA, A., Klugerova, J., Némec, Z. | Specidlny pedagdg: | 1338-6670 |33 7
Rozvoj odborné praxe ve vysokoskolské pti- | Casopis pro speci-
pravé specialnich pedagogt. alnopedagogicku

teoriu a prax, rocnik
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4, ¢. 2/2015,s. 69 -
75.

BOSAKOVA, A., Gebouska, K. Dobrovol- | Andragogickd re- | 1804-1698 |50 16
nicky program v Domové pro seniory Malesi- | vue, 2015, ro¢. VII,
ce: analyza programu a zajem klientd o vol-  [C. 1, 5. 69 — 84.
nocasové aktivity.
DVORACEK, J. Vyznam autoevaluace pro | Media4u Magazine |1214-9187 |100 4
praci
Skol.
HELUS, Z. Ucitelstvi jako profese oddana T.Kasper, 978-80- 100 10
svému poslani. M.Pénkovd a kol.: | 200-2473-2
Ucitel ve stredni a
Jihovychodni Evro-
pé. Akademia, s. 18
—28.
HELUS, Z. Edukace obratu v€etné jejich di- | 1 V. Pelcova, 078-80- 100 11
sledkii pro uplatiiovani moci ve vychové. A.Hogenovd (ed.): | 7290-824-0
Moc ve vychove,
umeni a sportu.
Univerzita Karlova
v Praze — Pedago-
gicka fakulta, s. 33
— 44,
HELUS, Z. Pedagogika hledajici sama sebe. | pedagogika, LXV, |2336-2189 |100 11
¢.2,s.207 —218.
KARKOSOVA, M. Analyza perspektiv Uni- | sbornik 978-80- 100 9
verzit tfetiho véku. 89726-39-4
KLUGEROVA, J., Bosakova, A., Némec, Z. |Specidlny pedagég: |ISSN 33 7
Rozvoj odborné praxe ve vysokoskolské pii- | Casopis pro speci- | 1338-6670.
pravé specialnich pedagogt. alnopedagogicku
teoriu a prax, rocnik
4,¢.2/2015,s. 69 -
75.
KOCUROVA, M., Zelenkova, V. Analyza  |sbornik 978-80- 50
metodologickych ptistupt v kvalifikacnich 261-0521-3
pracich student ucitelskych oborti na FPE
ZCU.
KOTVOVA, M., Hadkova, K. Cteni sbornik v tisku 50 9
s porozuménim u zaki s kochlearnim implan-
tatem v souvislosti s urovni zrakové paméti.
KOTVOVA, M., Hadkov4, K., Sediva, Z. sbornik 978-80- |33 10
Analyza urovné ¢teni s porozuménim zaka 89726-39-4
s kochlearnim implantatem v ZS pro sluchové
postizené.
KOTVOVA, M. Hradilova, T. Vyzkum kvali- | sbornik 978-80- 50 8
ty zivota osob se sluchovym postizenim 89726-39-4

v Ceské republice.




MOUCHA, Z. Diagnostika v procesu institu- | DOM 100 6
ciondlni vychovy.
MOUCHA, Z. Streetwork a ptsobnost speci- | Ethiam (Haag) 100 11
alniho pedagoga
NEMEC, Z. Asistent pedagoga je profese Skola All Inclusive 100 2
diilezitd, jeji parametry jsou ale zatim nejas- | [online]. 1/2015,
ne. str. 4-5.
NEMEC, Z., Sima¢kova-Lauren¢ikova, K., European Journal | ISSN 25 15
Hajkova, V., Strnadova I.. “When I need to of Special Needs 0885-
do something else with the other children, Education, 4/2015, |6257.
then I can rely on her’: teaching assistants s. 459 —473. (DOLI:
working with socially disadvantaged stu- 10.1080/08856257.2
dents. 015.1035904)
NEMEC, Z. Ctenéistvi zaki se socialnim Komensky. 1/2015, |ISSN 100 5
znevyhodnénim: obraz zahrani¢nich vyzkumt |s. 13 — 17. 0323-0449.
v projektu Ctenaiskych klubi.
NEMEC, Z., Klugerova, J., Bosdkova, A. Specidlny pedagog: |ISSN 33 7
Rozvoj odborné praxe ve vysokoskolské pii- | Casopis pro speci- | 1338-6670.
pravé specialnich pedagogu. dlnopedagogicku
teoriu a prax, ro¢nik
4,¢. 2/2015,s. 69 -
75.
SIMAKOVA, L. Nadany z4k na ZS Sbornik vychovné 100 10
poradenstvi
TOMANOVA, J. Agrese poméhajiciho pra- | Zdravotnictvi, me- |ISSN: 2 1
covnika — nutna vybava dicina. MF Dnes 1, |2336-2987
2015
TOMANOVA, J. Zlodéji energie RS kompas, 1 /20, 30 2
2015
TOMANOVA, J. Role psychologa v 1¢¢b¢ | Fiedler, J. akol.:  |ISBN: 978- 20 7
roztrousené skler6zy. 119-0 Mezioborové pége o | 80-7471-
pacienty s
roztrousenou skle-
rézou. Solen 2015.
TOMANOVA, J. Ortorexie — skryté nebezpe- | Skolni poradenstvi v|ISSN:2336| 10 2
& praxi, 6/2015. 3436
TOMANOVA, J. Adherence v 16¢bé roztrou- |Pitha, J.a kol.: Ad- |ISBN: 978- |20 7
Sené sklerozy z pohledu psychologa. herence v 1¢cbé RS. |80-7471-
Solen 2015. 114-5
TOMANOVA, J. Fobie z jehel. Pfiru¢ka pro |RS Kompas, 2015. 100 13

pacienty.
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Jiné vysledky tviir¢i €innosti v hodnoceném roce

Autor/Nazev vysledku

Popis vysledku (vyuZijte platnou Metodiku
hodnoceni vysledkii na www.vyzkum.cz)

DYRSMIDOVA S. Projekty — OP VK — vy-
zva 56 ,,Radostné Cteni“ — reg. ¢islo
CZ.1.07./1.1.00/56.1186, schvalen MSMT 7.
7.2015.

Projekt - ¢tenatské dilny- v rdmci rozvoje ¢tenarské
gramotnosti zaka.
Projekt neni ukoncen.

DYRgMiDOVA, S. Dotaéni program ,,Pod-
pora zabezpeceni ochrany Skol a Skolskych
zafizeni vroce 2015 & j. MSMT -
2157/2015-1%.

Nézev projektu ,,Bezpecnéjsi skola“.

Zadost o dotaci predlozena na MSMT
v dubnu 2015.

Probihajici projekt.

DYRSMIDOVA S. Spoluprace s nadaci ,,The
Kellner Family Foundation®, v rdmci projek-
tu ,,Pomahame skoldm k tspéchu®.

Realizace opatieni formou podpory asistenta pe-
dagoga pro zéky s autismem.

FISCHER 1. Expertizy, (5 titull) pro nékteré
poslance

Neveftejné,
fakturacné pro Kancelar Poslanecké snémovny PCR

FISEROVA, Z. Vizualni gramotnost jako
zakladni soubor kompetenci empirického di-
véaka pro tvorbu a ¢teni vyznamu kulturnich
artefaktti. Disertacni prace. PedF UK 2015.

Kvalifika¢ni prace (disertacni)

JANKOVA, J. a kol. Katalog podptirnych
opatieni — dil¢i cast pro zaky s potfebou pod-
pory ve vzdélavani z divodu zrakového posti-

7eni a oslabeni zrakového vnimani. Olomouc:
UPOL, 2015.

ISBN 978-80-244-4649-3 (tisténa verze)
ISBN 978-80-244-4685-1 (elektronicka verze)
Podil % - 22%, pocet stran 233

JANKOVA, J. a kol. Metodika prace asistenta
pedagoga pfii aplikaci podptrnych opatfeni u
zakl se zrakovym postizenim. Olomouc:
UPOL, 2015.

ISBN 978-80-244-4476-5 (tisténa verze)
ISBN 978-80-244-4686-8 (elektronicka verze)
Podil % - 31%, pocet stran 122

KODYM M.

Standardizace diagnostické pomtcky TEMINT,
spoluprace s Pedagogickou fakultou JihoCeske uni-
verzity v Ceskych Budéjovicich

MECHUROVA, A. Statnice nanegisto.

Vyukovy projekt. Kreativni vyukové zadéni, jeho
zpracovani skupinoui jednotlivymi posluchaci a
hodnoceni. DVD.

MECHUROVA A. Transmisivni a kreativni
metody v piipravé na ucitelskou profesi.

CD, rukopis v osobnim vlastnictvi.

SIMAKOVA, L. Prezentace: T¥{dnické hodi-
ny a prevence

Seminaf pro pedagogy ZS Zelened

94




SOTOLOVA E.

Jmenovani min. pro lidska prava Jifim Dienstbie-
rem ¢lenkou pracovni skupiny pro oblast vzdélavani
Romti od r. 2014

Ucast pracovnikii katedry na konferencich v hodnoceném roce

Autor/Nazev prispévku

Konference (nazev, misto, termin)

BAJCURA, L. Jiii Cepelak -
osobnost a ¢as.

Konference ke 100. vyro&i narozeni doc. PhDr. Jitiho Cepelé-
ka, CSc., Akademie Vézeiiské sluzby CR — Straz pod Ral-
skem, 5. 5. 2015

DUKSOVA, 1, Uhlikova P., Arlet-
hova P., Lécba poruch piijmu po-
travy ve stacionafi pro déti a adol-
escenty VFN( EatingDisorder at
Child and Adolescent Day Care
Centre)

X. Mezinarodni interdisciplinarni konference o poruchach
pfijmu potravy 26-28.3.2015, Praha

Dyr$midova S.

Problematika sexualni vychovy u 74kl se zdravotnim znevy-
hodnénim.

Projekt - Systémova podpora inkluzivniho vzdélavani — Olo-
mouc.

Dyr$midova S.

Autismus - zavazny spolecensky problém nebo modni zalezi-
tost?
APLA Praha.

Dyr$midova S.

Rozvijeni jazykovych schopnosti - trénink jazykového uve-
domovéani podle Elkonina.
Asociace logopedu ve skolstvi, o. s., Praha.

Dyr$midova S.

Baterie testil fonologickych schopnosti pro déti predskolniho a
rané¢ho Skolniho véku.

NUV Novoborska 372/8, Praha.

Dyr$midova S.

Konference - Prevence rizikového sexualniho vzdélani.
Narodni centrum pro rodinu, Priichodni 2, Brno.

Dyr$midova S.

Diskuzni férum a workshop Cesta k inkluzi — Parlament CR.
Pedagogicka fakulta UJEP Usti nad Labem.

Dyr$midova S.

LOGOFORUM - setkani zastupcii logopedickych §kol —

Cirkevni zakladni skola logopedicka Don Bosco, Praha 8
Bohnice.

Dyr$midova S.

Konference ,,Preventivni cestou necestou, aneb kiizovatky
odbornosti*

Magdaléna o. p. s. a Semiramis, o. s. a Prostor Plus, o. p. s.
Praha.

Dyr$midova S.

Konference — Skolstvi 2016 — Unie zaméstnaneckych svazl
CR. Praha.

Fischer 1.

Spiritudlni dimenze arteterapie, Kreatos o.p.s., Praha, 25. - 26.
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9.2015

JANKOVA, J. Co mazeme uz ted’
udélat Iépe?

Skola All Inclusive, Praha — Dox, 9. 6. 2015

JANKOVA, J. Piehled o projektu
“Systémova podpora inkluzivniho
vzdélavani®.

Konference na pid¢ Senatu (pofada UJEP) — Rovne pfilezitos-
ti ke vzd€lavani, Senat CR - Praha, 16. 3. 2015

KARKOSOVA, M., Kotvova, M.
Soucasné moznosti seniord se slu-
chovym postizenim na Univerzité
tretiho véku v CR.

II1. Olomoucké specialnépedagogické dny, XVI. Mezinarodni
konference k problematice osob se specifickymi potfebami,
III. Konference mladych védeckych pracovnikil. Misto: Ustav
specialnépedagogickych studii, Pedagogicka fakulta Univerzi-
ty Palackého v Olomouci. Termin: 17. - 18. bfezna 2015

KARKOSOVA, M. Analyza per-
spektiv Univerzit tfetiho veku.

Multidimenzionalita, vychodisko rozvoja sicasnej Specialnej
pedagogiky. Misto: Ustav §pecialnépedagogickych §tudii, Pe-
dagogicka fakulta, Univerzita Komenského v Bratislavé. Ter-
min: 25. 11. 2015

Klugerova, J.

Mezinarodni konference Cina v obdobi druhé svétové valky,
Praha, 3. 11. 2015.

Klugerova, J.

Scénare globalniho politického vyvoje, Praha, 1. 12. 2015.

KOCUROVA, M., Zelenkova, V.
Analyza metodologickych pfistupt
v kvalifika¢nich pracich studentt
utitelskych oborti na FPE ZCU

23. konference CAPV, Etické a socialni aspekty v oblasti
vzdélavani a pedagogickém vyzkumu, Plzen, 16. — 18. 9. 2015

M. Kocurova — vedeni 6. sekce

KOTVOVA, M., Karko3ové, M.
Moznosti vzdélavani seniora se
sluchovym postizenim na Univerzi-
t& tietiho véku v CR.

III. olomoucké specialné pedagogické dny, Olomouc,
17.-18.3.2015

KOTVOVA, M., Hadkov, K. Cte-
ni s porozuménim u zaka

s kochlearnim implantatem

v souvislosti s trovni zrakové pa-
meti.

Slovensko — ¢eské forum doktorandov Specialnej pedagogiky,
Bratislava, 29. 4. 2015

KOTVOVA, M., Karkogové, M.
Gegenwirtige Moglichkeiten der
Bildung von Senioren mit Gehdrbe-
schiadigung in U3V in Tschechien.

50. Deutsche Gesellschaft fiir Erziehungswissenschaft- Sek-
tionstagungs Sonderpddagogik Blldungs —und Erziehungsor-
ganisationen im Spannungsfeld von Inklusion und Okonomi-
sierung, Basilej, 20. —22. 9. 2015

KOTVOVA, M., Hadkov4, K., Se-
diva, Z. Analyza urovné Cteni

s porozuménim zak s kochlearnim
implantatem v ZS pro sluchové
postizené.

KOTVOVA, M., Hradilova, T. Vy-
zkum kvality Zivota osob se slu-
chovym postizenim v Ceské repub-
lice.

Multidimenzionalita — vychodisko rozvoja sucasnej Specidlne;j
pedagogiky, Bratislava, 25. 11. 2015

MOUCHA, Z. Aspekty socialni
prace a jeji paradigma v etopedické

Sozialpddagogik III.Fachschule fiir Socialpedagogik Ham-
burk, Hamburk, 5. 8. 2015
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pedagogice.

Novotny J.

Hradecké pediatrické dny, Hradec Krélové, 21. 11. 2015

Novotny J.

Diagnostické dny, Jedlicktv Gstav Praha, 30. 3. 2015

Simakova, L.

5.konference Spole¢nosti pro talent a nadani (STaN ...

15.9.2015

TOMANOVA, J., Banyrova, P.:
Komunikace s pacienty — co fungu-
je a co ne? (4hodinovy workshop

pro l¢ékare)

Copaxone sympozium — 13.komnata roztrousené skler6zy.
Praha, 23. -24.1. 2015

TOMANOVA, J. Psychologick
intervence v domacim prostiedi

pacientil s RS (sd¢€leni)

1.2015

2. konference Fyzioterapie a Roztrousena sklerdza. Praha 24.

TOMANOVA, J. Papezova, H.,
Arlethova, P.: Rodinna a vicerodin-
na terapie v 1é¢bé poruch piijmu
potravy (60minutovy workshop)

10. Mezindrodni interdisciplinarni konference o poruchach
pfijmu potravy a obezité. Praha, 26. —28. 3. 2015

TOMANOVA, J. Komunikace je

terapie (sd€leni)

10. konference o roztrousené skleroze. Teplice, 25.3.2015

TOMANOVA, J., Banyrova

Konference pro sestry — moznosti ovlivnéni adherence pacien-
th s RS. Ttest, 25.4.2015

Vyzkumné granty a dalsi projekty v hodnoceném roce

Regitel/é Nazev projektu Podany/ |Poskytovatel
udéleny
BOSAKOVA, A., Zlamalo- |Nova cesta k praxi: inovace |Udéleny |Magistrat hl. mésta Prahy,

va, H., Klugerova, J., N¢-

ve studiu specidlni pedago-

(zahajeny

ESF — OP PA (reg. ¢.

mec, Z. a kol. giky 2013, CZ.2.17/3.1.00/36129)
ukonceny
k31.3.
2015)
KLUGEROVA, J., Zldma- |Nova cesta k praxi: inovace |Udéleny |Magistrat hl. mésta Prahy,
lova, H., Bosdkova, A., ve studiu specidlni pedago- |(zahajeny | ESF — OP PA (reg. ¢.
Némec, Z. a kol. giky 2013, CZ.2.17/3.1.00/36129)
ukonceny
k31.3.
2015)
KODYM, M. ,,JFaktory ovliviiujici vykon- Participace na vyzkumném
Koordinator: Doc. dr. J. nost bezpec¢nostnich sbori* projektu Policejni akademie
Pozar, dr. Zdendk Kropag, | Se zaméfenim na osobnost a CR
Ph.D. kompetence manazera
KOTVOVA, M., Hadkové, |Zrakova pamét jako deter- | ydsleny |GA UK
K., Sediva, Z., Hradilova T. |minant rozvoje komunikac- |y r 2015

nich kompetenci a kompe-
tenci k uc¢eni u 74k se slu-




chovym postizenim

MOUCHA, Z. Skolni poradenské centrum | Udgleny | StiedoCesky kraj
CZ.1.07/1.2.05
Rovné prilezitosti ve vzde-
lavani ve SttedocCeském
kraji OP Vzdélavani pro
konkurenceschopnost
¢. CES: 4962/0E1/2008
NEMEC, Z., Zlamalova, H., | Nova cesta k praxi: inovace |Udéleny |Magistrat hl. mésta Prahy,
Klugerova, J., Bosdkova, A. | ve studiu specialni pedago- | (zahajeny | ESF — OP PA (reg. ¢.
a kol. giky 2013, CZ.2.17/3.1.00/36129)
ukonceny
k31. 3.
2015)
SOTOLOVA, E. - konzul- | Sociologicky monitoring Ukonceny | ESF
tant vzdélanostnich vstupti a vy- | 2015

Resitel: Doc.PhDr. Martin
Kaleja, Ph.D.

stupti déti a zaktim vcetné
déti a zaka se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami
v CR
(CZ.1.07/1.2.00/47.0009)

Slezska univerzita Opava,
2015




Ustav andragogickych studii

Publikaéni ¢innost

VETESKA, J., VACLAVKOVA, M. Further Education of Upper Secondary School Teachers
in the Czech Republic in the Context of Forming Regional Traditions. In: Cultivating
and forming regional traditions by the Visegrad Group teachers. Katowice: Universi-
ty of Silesia, 2015, pp 59-81. ISBN 978-83-8012-470-7.

VETESKA, J. Mediace a probace v kontextu socidalni andragogiky. Praha: Wolters Kluwer,
2015. 252 s. ISBN 978-80-7478-898-7.

BERTL, 1., VETESKA, J. Reflexe financni gramotnosti soucasnou dospélou populact. Hradec
Kralové: Sapere Aude 2015 — Pedagogy, psychology and today world, 2015, s. 137—
146. ISBN 978-80-87952-09-2.

VETESKA, J., KOLEK, J. Systémové moznosti dal§iho vzdélavani ucitell v kontextu moti-
vace. Andragogicka revue, 2015, ro¢. VIL,, €. 2, s. 13-31. ISSN 1804-1698.

Resené projekty

e  Metddy a principy uplatiiované pri priprave Struktiry a obsahu predmetov podporujucich
rozvoj ekonomickych vedomosti a podnikatelskych zru¢nosti Studentov v neekonomic-
kych $tudijnych programoch II. stupnia vysokoskolského Studia (Methods and Principles
Applied in Designing the Structure and Content of Courses Supporting the Development
of Economic Knowledge and Entrepreneurial Skills in Students of Non-economic Study
Programmes of the 2™ Cycle of Higher Education Study). Fakulta podnikového manaz-
mentu Ekonomickej univerzity v Bratislave. Projekt KEGA ¢. 006EU-4/2013, obdobi fe-
Seni 2013-2015, spoluprace s UJAK 2014-2015.

e Kuvalita, relevance, efektivita, diverzifikace a otevienost vysokého skolstvi v CR. Strate-
gie vysokého Skolstvi do roku 2030, Individualni projekt ndrodni pro oblast terciarniho
vzdélavani, vyzkum, vyvoje a inovaci, Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a télovychovy CR,
obdobi 2013-2015.

4

Ucast na konferencich

o  Analysis of adult education in the Czech Republic — trends and prospects. Praktyce peda-
gogicznej, Chorzoéw, University of Silesia in Katowice, 16. 4. 2015 (Poland).

o  Further Education of Secondary School Teachers in the Czech Republic. Cultivating and
forming regional traditions by the Visegrad Group teachers, Chorzéw, University of Sile-
sia in Katowice, 29. 6. 2015 (Poland).

Ustav andragogickych studii koordinuje vydavani &esko-slovenského védeckého &asopisu
Andragogické revue (ISSN 1804-1698) a pravidelné organizuje mezinarodni odbornou konfe-
renci zamétenou na rozvoj a vzdélavani dospélych s nazvem Andragogika.



Institut globalnich studii

Monografie, skripta vydané v hodnoceném roce nebo piedané do tisku

Autor/Néazev Vydavatel | ISBN Podil | Pocet
% stran
Tlona Svihlikové: Jak jsme se stali kolonii Rybka 978-80-87950—17—3 | 100 232
Pu-
blishers,
Praha
Clanky v &asopisech a sbornicich vydané v hodnoceném roce
Autor/Nézev ¢lanku Casopis, ISBN: Podil | Pocet
sbornik % stran
llona Svihlikové: The Transfor- The Enigma of Eu- | 978-0-85036-721- | 3,3 | 298
mation of the Czech Republic: New | rope 2016. Trans- 8
Challenges and Problems form!
Vydavatel: The
Merlin Press Ltd.,
London
Oskar Krej¢i: Valka jako globalni Paradigmy 978-80-7144-248- | 34 320

probléem

buducich zmien v
21. storocia.
Adaptacné procesy
— buducnost’ Europy
a Slovenska.

Vydavatel:

Ekonomicky ustav
SAYV, Bratislava

6

Jiné vysledky tvirci ¢innosti:

IGS zpracoval projekt bakalarského studia oboru Mezindrodni vztahy a diplomacie.

Konference poradané katedrou/istavem v hodnoceném roce

Nazev Misto konani Termin Pocet Druh
konani  |ygast. | (nar., mezinar.,
seminar,
workshop...)
Cina v obdobi druhé svétové valky |UJAK Praha 3.11. 100 mezinarodni
2015 konference
Scénare globdlniho politického UJAK Praha 1. 12. 30 workshop
vyvoje 2015

100




Spoluprace s aplikacni sférou

UJAK vytvafi a realizuje své akreditované studijni programy ve spolupréci s aplikacni
sférou. Nekteré studijni obory byly vytvoteny a akreditovany na pfimou objednévku zamést-
navatelll (napt. diive studijni obor Pojistovnictvi nebo aktualné mezinarodné akreditovany
program Master of Business Administration v ramci celozivotniho vzdélavani).

Od roku 2013 UJAK realizuje spolupraci na zakladé Memoranda o spoluprici s Ces-
kou televizi. Toto memorandum vymezuje oblasti vzajemné aktivni spoluprace mezi UJAK
aCT:

1. Vzdélavaci, lektorska a odborna ¢innost. Tato oblast zahrnuje zejména piisobeni lekto-
ru a dalSich odbornikli z fad pracovnikil partnerské instituce na druhé partnerské instituci,
umoznéni studentskych stazi a praxi v Ceské televizi a spolupraci partnerskych instituci
pfi zadavani a vedeni studentskych kvalifika¢nich praci.

2. Tvorba poradi. Tato oblast zahrnuje zejména spolupraci pii tvorbé vzdélavacich a ji-
nych potradd, vyuziti vystupli z kvalifika¢nich praci studentti, a koprodukéni spolupraci.

3. Zpracovani a realizace projekti urcenych zejména pro program tematicky zaméteny na
déti a mladez.

4. Medialni spoluprace. Tato oblast zahrnuje zejména uplatnéni odbornikii z UJAK ve
specializovanych pofadech Ceské televize pii respektovani redakéni nezavislosti Ceské
televize, uplatnéni odbornikti z Ceské televize v odborn& pfisluinych ¢innostech UJAK,
partnerstvi v oblasti propagace filmové tvorby a medialni partnerstvi.

5. Spolecné vyuzivani kapacit Audiovizualniho studia UJAK zejména pro tvorbu odbor-
nych a jinych potadi.
Od roku 2014 je G¢inné¢ Memorandum o spolupraci mezi UJAK a Svazem Vietnamcii

v Ceské republice. Jednotlivé aktivity vzajemné spoluprace jsou zaméfeny predeviim do
nasledujicich oblasti:

1. Vytvéafeni podminek pro rozsifeni pfistupu k vysokoskolskému vzdélani s dirazem na
vietnamskou komunitu v Ceské republice.

2. Spoluprace na vzdélavacich, védeckych a kulturnich projektech podporujicich kulturni
rozmanitost v Ceské republice.

3. Medialni spoluprace a vzajemna spoluprace pri propagaci vzd€lavacich a kulturnich
aktivit UJAK a SVCR.

UJAK je jiz tradicné partnerem odborné konference E-learning forum 2015 — Online
technologie pro rozvoj lidského potencialu. Jiz XV. ro¢nik konference byl potddan ve spo-
lupraci UJAK se vzdélavaci spolecnosti 1. VOX a.s. dne 15. 4. 2015. Konference uz od roku
2000 ptedstavuje nové sméry, metody a nastroje v oblasti elektronického vzdélavani.

Nové v roce 2015 UJAK uzaviela Dohodu o soucinnosti pfi rozvoeji inova¢niho podni-
kani v podminkiach CR mezi UJAK a Asociaci inova¢niho podnikani CR, z.s. V ramci
této dohody naptiklad:

1. Akademicti funkcionafi UJAK (rektor, prorektor pro rozvoj, védu a zahrani¢ni styky
a kanclér) budou piisobit ve vedeni AIP CR a redak¢ni radé ¢asopisu ip&it.

2. UJAK se bude spolecné s AIP podilet na zkvalitiovani inova¢niho procesu.

UJAK se bude podilet na piipravé odbornikii pro oblast inova¢niho podnikani a vice
se zapoji do vyzkumné Cinnosti v oblasti inova¢niho podnikani.
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Tab. 11.2

Odbornici z aplikacni sféry podilejici se na vyuce

v akreditovanych studijnich programech** (pocty)

UJAK Pocty osob

CELKEM 86

Zpisoby propojeni tviir¢i ¢innosti s ¢innosti vzdélavaci

1) Zapojeni studentii do feSeni projektt VaVal.

2) Ucast studenttl na odbornych konferencich, seminafich a workshopech.

3) Publikovani odbornych stati jako soucast studijniho planu (doktorské studium).
4) Témata doktorskych diserta¢nich praci ve vazbé na realizované projekty VaVal.

5) Interni studentska grantova soutéz - ucelova podpora specifického vysokoskolského vy-
zkumu.

Tab. 11.3

Tab. 11.3: Studijni obory, které maji ve své obsahové naplni povinné ab-

solvovani odborné praxe po dobu alespon 1 mésice (pocty)

Univerzita Jana Amose Komenského
Praha s.r.o. Pocty studijnich obort

CELKEM
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12. INTERNACIONALIZACE

Zahrani¢ni spolupraci uskuteciiuje UJAK s 50 smluvnimi partnery, univerzitami v EU
i mimo EU, napt. v Belgii, Bulharsku, Dansku, Finsku, Francii, Irsku, Italii, Litvé, LotySsku,
Mad’arsku, Némecku, Norsku, Polsku, Portugalsku, Rakousku, Slovensku, Spanélsku, Svéd-
sku, Turecku, Kazachstanu, Vietnamu a Cing.

Strategické cile UJAK v rozvoji mezinarodnich vztahi jsou stanoveny schvalenym Dlou-
hodobym zdmérem UJAK na obdobi 2011 az 2015 a operacionalizovany v jeho kazdoro¢nich
aktualizacich. Zakladni strategické cile v uvedené oblasti jsou nasledujici:

= Zvysit studentskou mobilitu o 150 %.
= Zvysit u€itelskou mobilitu o 100 %.
=  Dosahnout akreditace programu ,,joint degree® / ,,double degree*.

= Rozvijet studia v anglickém jazyce a mezinarodné akreditovany program MBA.

K dosazeni téchto cili UJAK podporuje narist obousmérnych akademickych mobilit
a pln¢ vyuzivat skutecnosti, ze UJAK byla na nové obdobi udélena Erasmus Charter for
Higher Education 2014-2020. Pribézné vyhodnocovani stanovenych kvantitativnich cila
ukazuje, ze hlavni cile internacionalizace stanovené v Dlouhodobém zdméru jsou Uspésné
napliovany.

V Aktualizaci Dlouhodobého zaméru UJAK pro rok 2015 si univerzita stanovila nasledu-
jici konkrétni cile v oblasti internacionalizace:

1. UJAK bude podporovat nartst obousmérnych akademickych mobilit a plné vyuzivat sku-
tecnosti, ze UJAK byla na nové obdobi udélena Erasmus Charter for Higher Education
2014-2020.

2. UJAK se zaméfi na kvalitu a obsah zahrani¢nich pobytl studentl i akademickych pra-
covnikli a bude posilovat vytvareni mezinarodniho prostfedi na své pad¢. Pti tom bude
vychézet i ze zaméri nového programovaci obdobi operacnich programii Evropské unie.

3. UJAK bude ziskéavat zahrani¢ni studenty pro studium v oborech akreditovanych na UJAK
v anglickém jazyce a tyto akreditace rozSifovat na dals$i obory. UJAK bude vytvaret
predpoklady pro zkvalitnéni cizojazy¢né vyuky a jeji rozsifeni na dalsi obory.

4. UJAK podpofi narist poctu zahranicnich studentli studujicich v ¢eském jazyce a jejich
ptipadnou ptipravu na studium.

5. UJAK bude usilovat o tvorbu spole¢nych studijnich programi se zahrani¢énimi univerzi-
tami a implementovat moznost ziskani spole¢ného ¢i dvojiho diplomu.

6. UJAK bude vyraznéji internacionalizovat mezindrodné akreditovany program MBA for-
mou vétsiho zapojeni zahrani¢nich ucitell 1 studenttli a timto prostfednictvim téz zkvalit-
novat ptibuzné akreditované vysokoskolské studijni programy.

Mezinarodni partnerstvi UJAK

Kromé mobilitnich partnerti uvedenych v piehledu nize je UJAK téZ smluvnim partnerem
Hanojské narodni pedagogické univerzity (Vietnam) a navazala kontakty s China National
Institute for Educational Research (Peking, Cina). Od roku 2010 kontinualné je realizovana
smluvni spoluprace s vyznamnymi institucemi v Kazachstanu: The University of International
Business in Almaty a Academy RFCA.
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V roce 2015 uzaviela UJAK tyto nové partnerské smlouvy:

e Smlouva o védecké a vzdélavaci spolupraci mezi UJAK a Universidad Catélica Bo-
liviana ,,San Pablo* (Bolivie)

e Memorandum o porozuméni mezi UJAK a KIIT University, Bhubaneswar (Indie)

V ramci internacionalizace UJAK uskuteciiuje i studium v profesnim programu Master of
Business Administration (MBA), ktery je mezinarodné akreditovan u Foundation for Inter-
national Business Administration Accreditation (FIBAA) v Bonnu. Program MBA byl
v roce 2014 uspesné reakreditovan s platnosti do konce roku 2020. Tento program spliiuje
evropské naroky EQUAL na mezinarodni charakter obsahu, zptisobu vyuky a slozeni studenti
1 vyucujicich.

V oblasti internacionalizace vyzkumnych, vyvojovych a inovaénich aktivit byl v roce
2015 realizovan nasledujici vyznamny mezinarodni projekt:

s Grantové
. . Prijemce Doba .
Nazev projektu o P schéma /
(instituce) reSeni
poskytovatel

Structural Higher Education Reform — De- UI}EZszizy_Of 11/2014- European

sign and Evaluation (SHERDE) CHEPS 1/2016 Commission

UJAK v ¢ervenci 2015 hostila Summer Program of the University of California, Davis.
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Pi'ehled zahrani¢nich partnerskych instituci UJAK
v ramci programu ERASMUS+ v roce 2015

Piehled partnerskych vysokych $kol — program Erasmus+

Zemé Mésto Nazev instituce
BELGIE Antverpy Artesis Plantijn Hogeschool Antwerpen
Blagoevgrad | American University in Bulgaria
Plovdiv Agricultural University Plovdiv
BULHARSKO Plovdiv European College of Economics and Management
DANSKO Risskov VIA University College
FINSKO Hameenlinna | Hime University of Applied Sciences
Metz Université de Lorraine
FRANCIE Paiiz ISC Paris Business School
CHORVATSKO | Zahieb VERN University of Applied Sciences
ITALIE Pisa University of Pisa
Kaunas Vytautas Magnus University
Klaipeda Klaipeda University
LITVA Klaipeda SMK University of Applied Social Sciences
LOTYSSKO Riga Riga Stradin§ University
MADARSKO Budapest’ Budapest College of Communication and Business
Bamberg Otto Friedrich Universitit Bamberg
Chemnitz Technische Universitit Chemnitz
NEMECKO Worms Fachhochschule WORMS
Oslo and Akershus University College of Applied
Oslo Sciences
NORSKO Volda Volda University College
Katowice University of Silesia in Katowice
VarSava Collegium Civitas
Radom Radom Academy of Economics
The Angelius Silesius University of Applied Sciences
POLSKO Walbrzych |in Walbrzych
Porto Instituto Politecnico Do Porto
PORTUGALSKO | Santarém Instituto Politécnico De Santarém
RAKOUSKO Linz Johannes Kepler Universitiit Linz
RUMUNSKO Arad Universitatea Aurel Vlaicu din Arad
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Banska

Bystrica Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici
Bratislava Univerzita Komenského v Bratislave
Bratislava Paneuropska vysoka Skola
Vysoka S§kola medzinarodného podnikania ISM Slo-
Presov vakia, PreSov
PreSov PreSovska univerzita v PreSové
Trencianska univerzita Alexandra Dubdéeka

Trenéin v Trenciné

SLOVENSKO Trnava Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave
Barcelona Universitat de Barcelona
Cadiz Universidad de Cadiz
Cordoba Universidad de Cérdoba
Madrid Universidad Carlos III de Madrid
Pamplona Universidad de Navarra
Salamanca Universidad de Salamanca

SPANELSKO Sevilla Universidad de Sevilla

SVEDSKO Malmé Malmé University
Denizli Pamukkale University
Istanbul Fatih University

TURECKO Kocaeli Kocaeli University
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Tab. 12.1

Tab. 12.1: Zapojeni vysoké skoly do mezinarodnich vzdélavacich programt

Univerzita
Jana
Amose
Komen-
ského
Praha
s.r.o. Programy EU pro vzdélavani a pfipravu na povolani

Rozvo-
Eras jové
Co- Le- Jean | mus pro-
Eras | me- Grund |onar- [ Mon | Mun |Tem |Da |Cee |Ak- |gramy | Osta | CELK
mus | nius tvig do net dus pus |I8i | pus |tion | MSMT | tni EM

Pocet
projektl 1 1
Pocet
vyslanych
studentd* 35 35
Pocet
prijatych
studen-
to** 87 87
Pocet
vyslanych
akademic-
kych
pracovni-
ka*** 4 4
Pocet
prijatych
akademic-
kych
pracovni-
kcl* %%k % 3 3
Pocet
vyslanych
ostatnich
pracovni-
ka 2 2
Pocet
prijatych
ostatnich
pracovni-
ka 0
Dotace v 1980, 1980
tis. K& 80 ,80

Pozn.: * = Vyjizdéjici studenti — studenti, ktefi v roce 2015 absolvovali zahrani¢ni pobyt; zapoditavaji se i ti stu-
denti, jejichZ pobyt zacal v roce 2014. Zapocitavaji se pouze studenti, jejichZ pobyt trval vice nez 4 tydny (28 dni).
Pokud VS uvédii jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce k tabulce.

Pozn.: ** = Prijizdéjici studenti — studenti, ktefi pfijeli v roce 2015; zapocitavaji se i ti studenti, jejichZ pobyt zacal
v roce 2014. Zapoditavaji se pouze studenti, jejich? pobyt trval vice ne? 4 tydny (28 dni). Pokud VS uvédi i jinak
dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce k tabulce.

Pozn.: ¥** = Vyjizdéjici akademicti pracovnici — pracovnici, ktefi v roce 2015 absolvovali zahrani¢ni pobyt; zapoci-
tdvaji se i ti pracovnici, jejichZ pobyt zacal v roce 2014. Zapocitavaji se pouze pracovnici, jejichZ pobyt trval vice
nez 5 pracovnich dni. Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v pozndmce k tabulce.

Pozn.: ¥*** = Pijizdéjici akademicti pracovnici — pracovnici, ktefi prijeli v roce 2015; zapocitavaji se i ti pracovni-
ci, jejichZ pobyt zacal v roce 2014. Zapocitavaji se pouze pracovnici, jejichZ pobyt trval vice nez 5 pracovnich dni.
Pokud VS uvédii jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce k tabulce.
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Tab. 12.3

Tab. 12.3: Mobilita studentl a akademickych pracovnikl podle zemi*****

(vysoka Skola bez dalSiho zasahu pouze vyplni tabulku pfisluSnymi hodnotami)

Univerzita Jana Amose Komenského Praha s.r.o.
Pocet vysla-

Pocet vy- Pocet pfija- | nych akade- Pocet prijatych

slanych tych stu- mickych pra- akademickych
Zemé studentt* | dentd** covnikg*** pracovniki****
Belgie 4 2 0
Finsko 0 0 1
Francie 5 3 0
Chorvatsko 0 3 0
Itdlie 2 9 0
Litva 1 3 0
Lotyssko 1 8 0
Madarsko 0 1 0
Némecko 2 5 0
Nizozemsko 3 0 0
Polsko 0 1 0 PRxk*
Portugalsko 2 8 1
Rakousko 2 0 0
Rumunsko 0 3 0
Slovensko 1 8 2 Q**x*
Slovinsko 0 0 0
Srbsko 0 0 0
Spanélisko 10 24 (] 2
Svédsko 1 0 0 0
Turecko 1 9 0 0
CELKEM 35 87 4 3

Pozn.: * = Vyjizdéjici studenti — studenti, ktefi v roce 2015 absolvovali zahrani¢ni pobyt; zapoditavaji se i ti studen-
ti, jejichZ pobyt zacal v roce 2014. Zapocitavaji se pouze studenti, jejichz pobyt trval vice nez 4 tydny (28 dni).
Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v pozndmce k tabulce.

Pozn.: ** = Prijizdéjici studenti — studenti, ktefi prijeli v roce 2015; zapocitavaji se i ti studenti, jejichZ pobyt zacal v
roce 2014. Zapoditavaji se pouze studenti, jejichZ pobyt trval vice ne 4 tydny (28 dni). Pokud VS uvadi i jinak
dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce k tabulce.

Pozn.: *** = Vyjizdéjici akademicti pracovnici — pracovnici, ktefi v roce 2015 absolvovali zahrani¢ni pobyt; zapoci-
tavaji se i ti pracovnici, jejichz pobyt zacal v roce 2014. Zapocditavaji se pouze pracovnici, jejichz pobyt trval vice
nez 5 pracovnich dni. Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce k tabulce.

Pozn.: **** = Prijizdéjici akademicti pracovnici — pracovnici, ktefi pfijeli v roce 2015; zapocitavaji se i ti pracovnici,
jejichz pobyt zacal v roce 2014. Zapocitavaji se pouze pracovnici, jejichz pobyt trval vice nez 5 pracovnich dni.
Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v pozndmce k tabulce.

Pozn.: ***** =\ tabulce 12.3 Mobilita student( a akademickych pracovnikd podle zemi je uveden vycet vsech
zemi; Gcelem je usnadnéni zpracovani ziskanych tudaji MSMT. Soucasné by nemél predstavovat dodate¢nou zatéz
pro vysoké skoly pfi vyplfiovani. V pripadé neexistence mobility z dané zemé nevyplnujte prosim bunku.
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13. ZAJISTOVANI KVALITY A HODNOCENI
REALIZOVANYCH CINNOSTI

Vychodiska vnitiniho hodnoceni a zajistovani kvality

UJAK vénuje vyznamnou pozornost ¢innostem smétujicim ke zvyseni kvality veskeré ¢in-
nosti souvisejici s rozvojem univerzity. Zajistovani kvality ¢innosti UJAK se obecné opiré o:

e respektovani doporuceni Akredita¢ni komise;

e zpétnou vazbu ze strany studenti;

e zpétnou vazbu ze strany akademickych pracovnik;

e zpétnou vazbu ze strany zamé&stnavateli;

e rozvoj studijnich oborti v ndvaznosti na pozadavky zaméstnavatell a trhu prace;

e pfenos vysledki vyzkumnych, vyvojovych a inovacnich projektti do vlastnich ¢innosti
univerzity;

e respektovani mezinarodnich doporuceni a ptfejimani pifikladii dobré praxe z domacich i
zahrani¢nich vysokoskolskych instituci;

e respektovani narokti odborné praxe;

e respektovani narokd mezinarodniho hodnoceni (napt. Master of Business Administrati-
on).

Hodnoceni ¢innosti probiha pravidelné na zasedani Védecké rady, jejiz doporuceni jsou na-
sledn¢ realizovéana v praxi Skoly.

Zakladni vize Skoly v oblasti kvality ¢innosti spo¢iva zejména v nasledujicich prioritach:
e soustavné posilovani rozvoje kvality veSkeré pedagogické ¢innosti;

e zkvalitiiovani ¢innosti v rovin€ zahrani¢ni spoluprace, mobilit studentd 1 uciteld, ziskava-
ni zahrani¢nich pedagogt apod.;

e intenzivni rozvoj védeckovyzkumné ¢innosti s dirazem na propojeni vysledkli vyzkumu
s praxi;

e ziskavani grantli, publikovani vysledkl védeckovyzkumné ¢innosti;

e podileni se na rozvoji vzdélavaci politiky v intencich trendt EU.

UJAK ma zpracovanou zavaznou metodiku Vnitini systém hodnoceni a zajist’ovdani kva-
lity Univerzity Jana Amose Komenského Praha s.r.o., metodika je zpracovana v souladu s
ustanovenimi Statutu UJAK. Cile hodnoceni jsou operacionalizovany ve zminéné metodice
UJAK, ktera se zamé&fuje zejména na nasledujici oblasti hodnoceni:

e Poslani, zaméry a cile vysoké skoly v kontextu ¢eského a mezinarodniho vysokého Skol-
stvi

e Studijni plany, obsahy pfedmétt
e  Zavéretné prace studentl
e  Studentské hodnoceni kvality a efektivity vyuky

e Akademicti pracovnici
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e Nazory akademickych pracovnikti
e  ZkuSenosti a nazory absolventi

e Nazory zam¢stnavateld

e Vybaveni a zafizeni

e Internacionalizace

e Propagace
e Interni zajiSténi kvality
e Vyuziti vysledkti hodnoceni

Vlastni hodnotici proces

Vlastni hodnotici proces probiha v ramci jednotlivych moduld, jsou stanoveny formy vy-
stupll a jejich periodicita. Vyznamné se do oblasti hodnoceni promitd vyuziti informacnich
technologii, a to zejména informacniho systému Moggis. Soucasti vnitiniho hodnoceni kvality
jsou dotaznikova Setfeni mezi studenty i dotazovani formou focus groups.

Hodnoceni ¢innosti probiha pravidelné v nékolika urovnich fizeni, a to na jednanich ko-
legia rektora, na poradach vedoucich kateder, na poradach kateder a v souhrnu na zasedéani
Védecké rady UJAK, jejiz doporuceni jsou nasledné realizovana v praxi Skoly.

Hodnoceni vzd€lavaci ¢innosti a obsahu studia jednotlivych studijnich programti/obort je
provadéno prubézné, vyznamnéjsi zmény se pak promitaji do zadosti o prodlouzeni platnosti
akreditaci jednotlivych studijnich programii/obort se zdiivodnénim. Vychodiskem jsou praveé
zkuSenosti z realizace studijniho programu/oboru a vyvoj oblasti studia.

Studentské hodnoceni vyuky - periodicita 2 x rocné po ukonceni kazdého semestru. Pozor-
nost je zaméfena na hodnoceni pribéhu vyuky, na hodnoceni vyucujiciho, na hodnoceni ko-
munikace se studenty zejména v konzulta¢nich hodinach, na hodnoceni objektivity pti zkous-
kach ¢i zapoctech a dalsi.

Hodnoceni vedeni kvalifikaénich praci - periodicitou 1 x rocné€ nasledn€ po hlavnim termi-
nu odevzdavani kvalifikanich praci bakalarského a magisterského studia v prvnim jarnim
terminu. Hodnoceni se zaméfuje zejména na osobni konzultace pii vedeni kvalifikacnich pra-
ci, na e-mailovou komunikaci, na pfinos pro studenta vcetn¢ autoevaluacnich otazek tykaji-
cich se studenta vzhledem k zodpovédnosti i jeho vlastniho pfistupu.

Hodnoceni absolventii — periodicita 1 x roéné nasledné¢ po ukonceni studia. Absolventi
v ramci dotaznikovych Setfeni hodnoti cely prub¢h studia, dotaznik zahrnuje i osobni hodno-
ceni ziskanych znalosti. Hodnocena je i troven souvisejicich sluzeb, tedy studijniho oddéleni,
IT, knihovny apod.

Hodnoceni ¢innosti kateder — periodicita 1 x rocn€. Souhrnné hodnoceni probihd vzdy za
uplynuly kalendéini rok s odevzdanim vystupt v lednu nésledujiciho roku. Jeho soucasti jsou
udaje o uchazecich jednotlivych studijnich obortl, o studentech, akademickych pracovnicich
a jejich publikaéni a védecko-vyzkumné ¢innosti a autoevalua¢ni hodnoceni katedry.

Hodnoceni zaméstnancii — periodicita 1 x ro¢n€. Hodnoceni provadéji akademicti pracovnici
a ostatni zaméstnanci prostiednictvim dotaznikového Setfeni. Predmétem je vyjadieni
k systému interni komunikace, k IT vybaveni, k vyuce, rozvrhu, pracovnimu prosttedi, perso-
nalni politice, k moznostem profesniho rozvoje apod.
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UJAK se programov¢ orientuje na zvySovani kvality svych ¢innosti, coz se promitd i do
strategického planu rozvoje zpracovaného do roku 2020. Strategicky plan zpracovany v ramci
projektu IPN KREDO zahrnuje 8 hlavnich priorit rozvoje (P1 Kvalita — systém vnitiniho
hodnoceni kvality; P2 - Inovace studijnich programt a zajistovani kvality vzdélavani; P3 —
Financovani; P4 - Véda, vyzkum, inovace; P5 — Lidské zdroje; P6 — Internacionalizace; P7 —
Odborna spoluprace; P8 — Infrastruktura).

Vysledky hodnoceni a jejich vyuziti

Studentské hodnoceni vyuky

Vyuka studenty je hodnocena celkem v 15 otazkach prostiednictvim elektronického ano-
nymniho dotaznikového Setfeni v informaénim systému Moggis s témito vysledky:

2015

Letni semestr (2014/2015) Zimni semestr (2015/2016)
Prezencni studium 1,42 Prezenc¢ni studium 1,46
Kombinované studium 1,21 Kombinované studium 1,22
PS a KS - primér 1,31 PS a KS - pramér 1,34

Pro srovnéni jsou uvedeny vystupy z roku 2014 a 2013 (pouze Praha):

2014

Letni semestr (2013/2014) Zimni semestr (2014/2015)
Prezencni studium 1,30 Prezenc¢ni studium 1,59
Kombinované studium 1,22 Kombinované studium 1,17
PS a KS - primér 1,26 PS a KS - primér 1,38
2013

Letni semestr (2012/2013) Zimni semestr (2013/2014)
Prezencni studium 1,52 Prezenc¢ni studium 1,4
Kombinované studium 1,24 Kombinované studium 1,2
PS a KS - primér 1,38 PS a KS - pramér 1,3

Hodnoceni je zpracovano podle nastavené hodnotici skaly 1 — 4, kde 1 znamena hodno-
ceni nejlepsi a 4 hodnoceni nejhorsi. Celkové hodnoceni vyuky studenty je tedy na velmi
pekné Grovni, v prubéhu poslednich tfi let je mozné konstatovat jeho vyrovnanost, 1épe hod-
noti vyuku studenti kombinované formy studia.

Hodnoceni vedeni kvalifika¢nich praci

Hodnoceni vedeni kvalifika¢nich praci sestava z 9 otazek, pti¢emz dve jsou autoevaluac-
ni. Studenti prezen¢ni formy studia hodnoti vedeni praci v roce 2015 primérnou hodnotou
1,34 (v roce 2014 — 1,25), studenti kombinované formy studia hodnotou 1,14 (v roce 2014 —
1,13), a to opét ze Ctyistupiiové skaly. Studenti hodnoti vedouci praci i pochvalnymi slovnimi
komentafi.



Hodnoceni absolventu

Absolventi zpracovavaji hodnoceni za studovany obor po statnich zavérecnych zkous-
kach. V roce 2015 jsou nejlépe hodnoceny z hlediska ziskanych znalosti z pohledu absolventa
v bakalafském studiu studijni obory Bezpeé¢nostni studia (absolventi VOS) s hodnocenim
1,38, Evropské hospodéiskospravni studia s hodnocenim 1,40 a Specialni pedagogika — vy-
chovatelstvi s hodnocenim 1,44; nejhiife Socialni a medialni komunikace (absolventi VOS)
s hodnocenim 2,63. Primérné hodnoceni dosazenych znalosti je za vSechny bakalarské stu-
dijni obory 1,6. V navazujicim magisterském studiu jsou z hlediska dosazenych znalosti nej-
1épe hodnoceny studijni obory Specialni pedagogika — ucitelstvi s hodnocenim 1,55, Specidlni
pedagogika (poradenstvi) s hodnocenim 1,61 a Evropskd hospodatskospravni studia s hodno-
cenim 1,69; nejhiife hodnocenymi jsou Andragogika a Management cestovniho ruchu
s hodnocenim 2,00. Primérmé hodnoceni dosazenych znalosti v navazujicim magisterském
studiu je 1,69.

Celkové hodnoceni bakalatskych studijnich oborii véetné sluzeb studijniho odd¢€leni, kni-
hovny, IT apod. je 1,62, navazujicich magisterskych studijnich obort 1,72, a to ze Ctyfstup-
nové skaly 1 — 4. Hodnoceni 1ze povazovat za velmi dobré.

Hodnoceni ¢innosti kateder

Na UJAK pusobi 8 odbornych kateder (katedra specidlni pedagogiky, andragogiky, me-
didlnich studii, ekonomickych studii, bezpe¢nostnich studii, prdva, manaZzerskych studii
a cizich jazykl). Z vystupii hodnoceni kateder za kalendéini rok 2015 vyplynuly naptiklad
nasledujici skute¢nosti.

V poctu podanych piihlasek se z hlediska vyvoje v poslednich ctyfech letech projevuje
pokles. Primérné procento zapsanych studentli z celkového poctu podanych piihlasek rovnéz
klesa. Vyvoj v poslednich letech je nasledujici: rok 2011 — 70,6 %; 2012 — 74,7 %; 2013 —
76,8 %; rok 2014 — 69,8 %, rok 2015 — 60,5 %. Na zaklad¢ vyvoje tohoto ukazatele jsou pfi-
jimana opatieni ve smyslu zintenzivnéni individudlniho piistupu k uchazec¢tim, budoucim stu-
dentiim.

Nejvetsi zdjem o studium (podle zapsanych do 1. ro¢niku) byl o bakalafsky studijni obor
Manazerska studia — Rizeni lidskych zdroji a Vzdélavani dospélych. V navazujicim magister-
ském studiu byl nejvétsi zdjem o studijni obor Andragogika.

UJAK sleduje také vystupy studia, a to v podob¢ studijni netispé$nosti ve studiu (v roce
2015 je to 19,36 % z celkového poctu studentil, vySsi netispéSnost byla zaznamenana u nava-
zujiciho magisterského studia) a v podob¢é netspéSnosti u statnich zavére¢nych zkousek.
V bakalafskych studijnich programech je studijni netispé$nost u SZZK 13,87 % (v roce 2014
— 14,8 %), v navazujicich magisterskych studijnich programech je netispéSnost nizsi nez u Bc.
studia, a to 12,1 % (v roce 2014 — 12,9 %).

Mechanismus odhalovani plagiatorstvi u kvalifika¢nich a dalSich praci

UJAK vyuzivé systém Theses, coz je systém pro odhalovani plagiatii mezi kvalifikaénimi
pracemi a je vyvijen a provozovan Masarykovou univerzitou. Slouzi vysokym Skoldm a uni-
verzitam (nejen v CR) jako narodni registr kvalifikaénich praci a jako wloZi§té praci pro vy-
hledavani plagiati. Systém umoznuje zastupciim zapojenych Skol vkladat prace a vyhledavat
mezi nimi plagiaty. Tento systém vyuziva UJAK od roku 2012, vystupy jsou propojeny s IS
Moggis, informace ma k dispozici vedouci prace i oponent, rovnéz vedouci katedry.
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Publikace UJAK ke zkvalitiiovani zpracovani kvalifikaénich praci

Vydavatelstvi UJAK vydalo na podporu zkvalitnéni zpracovani kvalifika¢nich praci jiz
6. rozsitené vydani metodické ptirucky pro studenty ,,Jak vypracovat bakalarskou a diplo-
movou praci®. Déle je UJAK vyuzivana ptirucka:

CASTORAL, Zdengk. Tviirci pristup pii tvorbé bakaldrskych a diplomovych praci. Vyd. 1.
Praha: Univerzita Jana Amose Komenského Praha, 2012. 88 s. ISBN 978-80-7452-025-9.

Vnéjsi hodnoceni kvality
Akredita¢ni komisi bylo v roce 2015 ptedlozeno:

Kontrolni zpravy:

Bezpecnostni studia (Bc.) — bfezen 2015

Andragogika (NMgr.), v€etné rigordzniho fizeni — zati 2015, prosinec 2015
Vzdélavani dospélych (Bce.) — zati 2015, prosinec 2015

Socialni a medialni komunikace (Bc.) — prosinec 2015

Socialni a medialni komunikace (NMgr.) — prosinec 2015

Evropska hospodatskospravni studia (NMgr.) — prosinec 2015

Zadosti o prodlouZeni platnosti akreditace u studijnich obori, kde platnost akreditace
koncila v roce 2015:

Socialni a medialni komunikace (Bc.)

Socialni a medialni komunikace (NMgr.)

Andragogika (NMgr.)

Evropska hospodatskospravni studia (NMgr.) v anglickém jazyce

Management v cestovnim ruchu (Bc.)

Manazerska studia — Rizeni lidskych zdrojt (Bc.)

Specialni pedagogika (NMgr.) veetné rigordzniho fizeni — zaddost o dostudovani stavajicich
studenti

Specialni pedagogika - ucitelstvi (NMgr.) — zadost o dostudovani stavajicich studentii

V souvislosti s neudélenim prodlouzeni platnosti akreditace na dostudovani stavajicich
studentil v studijnim programu Specidlni pedagogika v roce 2015 a na zaklad¢ nésledné do-
hody mezi MSMT, AK a UJAK piisobil na UTAK po dobu nékolika mésicti panel expertii
(,,hodnotici pracovni skupina®) z pedagogickych fakult vefejnych vysokych skol, které mély
stejn¢ jako UJAK akreditovano doktorské studium v uvedeném studijnim programu. Plvod-
nim tcelem bylo poskytnout UJAK profesionalni odbornou soucinnost pro napliiovani pod-
minek akreditace, jez by pomohla umoznit fddné dostudovani stavajicich studentli specialni
pedagogiky. Takto definovany tcel prace panelu nebyl nakonec naplnén a dostudovani stu-
dentl nebylo Akreditacni komisi umoZznéno. V rdmci ptisobeni panelu UJAK musela poskyt-
nout podklady v rozsahu pfevysujicim tisic stran ke studijnim oborim v rdmci studijniho pro-
gramu Specialni pedagogika. V této souvislosti MSMT jmenovalo dalsi éleny zkusebnich
komisi u statnich zavérecnych zkousek ve studijnim programu Specialni pedagogika. Souhrn-
na zprava dalSich ¢lend komisi o priibéhu SZZK ve dnech 23. a 24. 4. 2015 naptiklad konsta-
tuje, ze ,,pribéh zkousek probéhl na odpovidajici odborné trovni a ve standardni kvalite*.
Vzhledem k okolnostem zmateni moznosti dostudovani studentii ve studijnim programu Spe-
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cidlni pedagogika ze strany Akreditacni komise je cely popsany proces v soucasnosti predme-
tem soudnich fizeni.

V navaznosti na vyse uvedeny zdsah do uskutecnovani studijniho programu Specialni pe-
dagogika podala Akreditacni komise Ministerstvu Skolstvi, mlddeze a télovychovy podnét
k odejmuti statniho souhlasu k opravnéni UJAK puisobit jako soukromé vysokd skola (duben
2015). UJAK se k tomuto podnétu ihned vyjadiila vefejné (kvéten 2015), dale oficialné na
vyzvu MSMT rozsahlou zpravou (srpen 2015) a dvéma navazujicimi zpravami pro MSMT
(prosinec 2015, unor 2016).

Ve vsech svych vyjadienich UJAK podala dikazy o nepravdivosti naféeni Akreditacni
komise uvedenych v podnétu, poukdzala na podjatost predsedkyné Akreditacni komise, na
nedivodnost podnétu i na skutecnost, ze Akredita¢ni komise porusuje zakladni zdsady ¢innos-
ti spravnich organii. Po provedeném Setteni MSMT neshledalo diivody ani pro zahjeni
spravniho fizeni o odejmuti statniho souhlasu UJAK (listopad 2015).

Zadosti o akreditaci novych studijnich obori:
Specialni pedagogika — poradenstvi (NMgr.)
Specialni pedagogika — ucitelstvi (NMgr.)
Mezinarodni vztahy a diplomacie (Bc.)

Vnéjsi hodnoceni kvality (mezinarodni) prostiednictvim Foundation for International
Business Administration Accreditation (FIBAA)

V roce 2014 probéhla reakreditace mezinarodniho programu Master of Business Admi-
nistration na UJAK, jejiz vysledky byly zndmy pocatkem roku 2015.

1) Proces (re)akreditace zahrnuje:

e zpracovani rozsdhlé¢ho akreditaéniho dokumentu v rozsahu 250 stran v anglickém ja-
zyce;

e jeho konzultaci v sidle FIBAA v némeckém Bonnu (fakultativni);

e naslednou Upravu a piedloZzeni mezinarodnimu panelu posuzovateli;

e (lenové panelu spolu se zastupcem FIBAA uskute¢ni dvoudenni kontrolni navstévu
v sidle UJAK;

o vysledky navstévy panel zpracuje do komplexni zpravy, kterou predkladaji Akredi-
tacni komisi FIBAA slozené z 18 uzndvanych zahrani¢nich experti k rozhodnuti o
(re)akreditaci.

2) Akreditacni dokument (tzv. ,,Sebehodnotici zprava®) ma ptredepsanou strukturu a klade
diiraz na nésledujici oblasti:

e obecné informace o instituci;

e strategie, cile a pozice programu s ohledem na trh prace;

e pfijimaci fizeni (pozadavky, procedura);

e implementace programu (struktura, obsah, mezinarodni rozmér, vystupy z uceni a pfi-
dana hodnota programu);

vyukové metody;

e akademické prostiedi a obecné podminky v instituci (ucitelé, management, spoluprace
a partnerstvi s dalS§imi subjekty, materialni a technické zabezpec€eni, dalsi sluzby pro
studenty);

e hodnoceni a zajistovani kvality.
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3) Hodnoceni panelu je zaméfeno na:

e porovnani udaji uvedenych v zadosti o akreditaci se skute¢nym stavem na dané insti-
tuct;

e vedeni fizenych rozhovorii se vSemi skupinami relevantnimi pro chod celé instituce
a pro program MBA (k nim patii vedeni UJAK, vedeni programu MBA, ucitelé, stu-
denti 1 absolventi programu MBA, studijni administratofi a dal§i pracovnici, napf.
v knihovné nebo na zahrani¢nim oddéleni);

e posuzovani pisemnych materidlti dokumentujicich béh programu;

e posuzovani studijnich vysledkt a zpiisobu jejich dokumentace;

e posuzovani zavérecnych praci studentli programu MBA a zplsobu jejich dokumenta-
ce;

e posuzovani infrastruktury celé¢ Skoly, podminek pro studium, hodnoceni programu
studenty i finan¢ni stability instituce.

Na zaklad¢ uspéSné¢ho absolvovani tohoto procesu byla akreditace programu MBA na
UJAK prodlouZena do konce roku 2020.

Benchmarking (porovnavani) s obdobné zamérenymi vysokymi Skolami

UJAK sleduje vyvoj poctu studentil na jednoho ucitele, srovnani provadi se soukromymi
VS i s vybranymi vefejnymi VS s obdobnymi studijnim programy. Po&et studentii na jednoho
ucitele na UJTAK v roce 2015 je 18,78, cozZ je méné nez na nekterych vetejnych vysokych Sko-
lach a vyrazné¢ méné nez ve srovnani se soukromymi vysokymi Skolami. Vyuzivany jsou uda-
je z vyro€nich zprav vysokych kol zvefejnénych na webu.

Dale jsou napt. porovnany vystupy védecko-vyzkumnych aktivit u shodnych nebo pii-
buznych obori na jinych vysokych skolach, a to zejména ve vztahu k navazujicimu magister-
skému studiu. K porovnani jsou sledovana hodnoceni jinych vysokych $kol Akredita¢ni ko-
misi na zékladé zapist ze zasedani AK zverejnénych na webu.

Provadéni finanéni kontroly

Finan¢ni kontrola byla provadéna pribézné podle internich pravidel univerzity. Vysoka
Skola byla jako kazdoro¢né podrobena externimu ucetnimu auditu.
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14. NARODNI A MEZINARODNI EXCELENCE
VYSOKE SKOLY

UJAK je individualnim pfidruzenym clenem European University Association (EUA)
a institucionalnim ¢lenem, piip. individudlné reprezentovanym c¢lenem profesnich mezina-
rodnich organizaci (viz tabulka).

UJAK je drzitelkou Erasmus Charter for Higher Education 2014—2020.

Od roku 2013 je UJAK c¢lenkou Asociace instituci manaZerského vzdélavani na zékla-
dé uskutecniovani mezindrodné akreditovaného programu MBA.

UJAK je v CR vyhradnim partnerem TELC (The European Language Certificate)
s pravem konat mezinarodné uznavané jazykové zkousky a poskytovat certifikaty TELC.

UJAK pribézné vytvaii smluvni ramcee pro spolupraci s vybranymi vyznamnymi partnery
v Ceské republice a v zahrani¢i (mimo program Erasmus+), mezi néz v roce 2015 ptibyly:

¢ Smlouva o védecké a vzdélavaci spolupraci mezi UJAK a Universidad Catélica Bo-
liviana ,,San Pablo* (Bolivie)

e Memorandum o porozuméni mezi UJAK a KIIT University, Bhubaneswar (Indie)

Prokazatelnym znakem narodni a mezinarodni excelence UJAK je jiz osmileté uskutec-
novani prestizniho profesniho programu Master of Business Administration (MBA), ktery
je po celou dobu mezinarodné akreditovan u Foundation for International Business Admi-
nistration Accreditation (FIBAA) v Bonnu. Program MBA byl v roce 2014 Uspésné reakre-
ditovan s platnosti do konce roku 2020. Tento program splituje evropské naroky EQUAL.

Za znak narodni excelence lze povazovat i zastoupeni UJAK ve vedeni vyznamného in-
dividualniho projektu ndrodniho KREDO (doc. P. Kolaft, 2012-2015).

UJAK byla téz vyzvana k expertni spolupraci na celoevropském projektu o reformach
vysokého Skolstvi Structural Higher Education Reform — Design and Evaluation
(SHERDE), ktery byl feSen pro Evropskou komisi (doc. P. Kolat, 2014-2016).
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Clenstvi vysoké Skoly v mezinarodnich asociacich, organizacich a sdruZenich

ORGANIZACE STAT STATUS
European University mezinarodni Individualni pfidruzeny ¢len
Association (EUA)

European Association for mezinarodni Clenka (Ing. Svato§ova)
International Education (EAIE)

EuroMed Permanent University mezinarodni Clen
Forum (EPUF)

European Association mezinarodni Clen
for the Education of Adults

ICC - International Certificate SRN Clen
Conference

European Association of Erasmus mezinarodni Clen
Coordinators (EAEC)

Networking European Citizenship mezinarodni Clen
Education (NECE)

EAEA - European Association mezinarodni Clen
for the Edducation of Adults

WBT — Weiterbildung Test SRN Clen
System

Central Consultancy Register mezinarodni Clen
PHARE-TACIS

The European Forum mezinarodni Clen

for International Relations
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15. ROZVOJ VYSOKE SKOLY

V roce 2015 byl schvélen a zvefejnén novy Dlouhodoby (strategicky) zamér Univerzity
Jana Amose Komenského Praha na obdobi 2016-2020. Tento strategicky zamér jasn¢ formu-
luje vizi a poslani UJAK, provadi SWOT analyzu stavu univerzity a spole¢enského kontextu,
v némz univerzita pisobi, a stanovuje celkem 42 strategickych cili pro nadchazejici obdobi.
Nasledné jsou tyto cile operacionalizovany, to znamena, Ze strategicky zdmér uvadi zplsoby,
jakymi bude UJAK svych strategickych cili dosahovat, a méfitelné indikatory slouZzici
k vyhodnocovani, zda (ptipadné¢ v jaké mife) bylo cili dosazeno. Celé znéni nového Dlouho-
dobého (strategického) zaméru UJAK je ptistupné na www.ujak.cz.

Zakladnimi rozvojovymi prioritami UJAK pro obdobi 2016-2020 je stabilizace poctu
studentli, diraz na hodnoceni a zajiStovani kvality ¢innosti univerzity, implementace novely
zakona o vysokych skolach, internacionalizace instituce, zvySeni védeckého vystupu, rozvoj
novych studijnich programt, Gzkéa spoluprace s praxi a posilovani dalSich aspektt tzv. ,treti
role* vysokych skol.

V roce 2015 univerzita zaznamenala dalsi ubytek poctu studentd oproti minulému obdo-
bi, pfedevsim v disledku spornych opatieni Akreditacni komise zamétenych na omezeni po-
¢tu studentd UJAK nebo — jako v pfipadé¢ studijniho programu Specialni pedagogika — dokon-
ce na nediivodnou likvidaci nékterych studijnich oborti. UJAK téZ musela ¢elit bezdiivodné
medialni diskreditaci, kterou v rozporu se svym poslanim i kompetencemi iniciovala Akredi-
tacni komise.

UJAK 1 za této situace zvysila své Gsili o modernizaci Skoly (viz napt. udaje v kapitole 9
této Vyrocni zpravy) a dale posilovala persondlni zajisténi a kvalitativni rozvoj vysoké Skoly.
S ohledem na zvysujici se vyznam internacionaliza¢nich trendt ve vysokém skolstvi se UJAK
vice zamétovala na kvalitu a obsah zahrani¢nich pobytl studentli i akademickych pracovnika
a posilovala vytvareni mezindrodniho prostiedi na své ptidé. UJAK téZ rozSifovala a prohlu-
bovala mezinarodni spolupraci zaméfenou na pfipravu spole¢nych studijnich programi se
zahrani¢nimi univerzitami a vytvaiela podminky pro vyraznéjsi internacionalizaci mezindrod-
n¢ akreditovaného programu MBA formou vétSiho zapojeni zahrani¢nich ucitelil 1 studentt.
Vyznamnym dokladem narodni i mezinarodni excelence UJAK byla mezinarodni reakreditace
programu MBA.

UJAK pokracovala ve vytvareni podminek pro uznavani ptedchoziho studia, pfedev§im
ve spolupréci s vybranymi vys§imi odbornymi Skolami. Podafilo se zvySit nabidku kurzl ce-
lozivotniho vzdélavani véetné kurzl s pfisluSnymi resortnimi akreditacemi. UJAK nadéle
vytvarela podminky pro poskytovani programi celozivotniho vzdélavani zamétenych na zvy-
Sovani odborné kvalifikace na zakladé poptavky v regionu véetné potieb statni spravy a ve-
fejné samospravy.

UJAK se jiz béhem roku 2015 intenzivné pfipravovala na ptedpokladané pfijeti novely
zakona o vysokych Skolach, na jejiz piipravé se dlouhodobé podilela. Na zéklad¢ vyhodnoce-
ni Dlouhodobého zdméru UJAK na obdobi 2011 — 2015 a s ohledem na pravdépodobny vyvoj
vysokoskolské legislativy byl vnitini systém hodnoceni a zajistovani kvality UJAK déle do-
pracovavan, upravovan a pfipravovan na mozné zmény vynucené chystanou zménou legisla-
tivy. UJAK téZ reagovala na vysledky studentskych a zaméstnaneckych hodnoceni a reflekto-
vala zpétnou vazbu od zaméstnavatelll a absolventi vysoké Skoly, stejné jako na narodni
1 mezinarodni trendy ve vysokém Skolstvi. UJAK v roce 2015 vyrazn¢ posilila analytické na-
stroje vykondvané tvirci ¢innosti spojené se vzdélavaci Cinnosti (formalizované a obsahové
disledné hodnoceni kateder vysoké skoly).

— 118 —



UJAK pokracovala i v roce 2015 v aktivni G€asti na feSeni individudlnich projektii na-
rodnich v oblasti tercidrniho vzdélavani — predevSim individudlniho projektu néarodniho
KREDO - a zGcastiiovala se vefejnych konzultaci k vystupim projektu METODIKA. Po-
znatky ziskané pfi feSeni téchto projekti UJAK vyuzila jak v koncipovani svého nového
Dlouhodobého (strategického) zdméru na obdobi 2016 — 2020, tak v designu studijnich obor,
v budovani vnitiniho systému zajistovani kvality a v metodach strategického planovani.

Projekty financované z operacnich programii strukturdlnich fondd EU vyuzila UJAK
v 2015 ptedevsim pro inovaci a modernizaci vybranych studijnich programt/obort s diirazem
na rozvoj specialni pedagogiky. Jako pozitivni trend v rozvoji tvlrci ¢innosti UJAK se proje-
vilo ptsobeni podpory na tzv. specificky vysokoskolsky vyzkum prostiednictvim studentské
grantové soutéze UJAK.

V nasledujicim obdobi se UJAK bude orientovat na implementaci novely zdkona o vyso-
kych Skolach pfijaté v roce 2016 a na kvalitativni rozvoj pfi sou¢asném usili zvysit pocet stu-
dentl na uroven, ktera vysokou Skolu dale ekonomicky posili, aniz by vyzadovala jakékoli
kompromisy s trovni kvality studia a tviir¢i prace. K tomu bude UJAK vyuzivat i nejriznéjsi
nové formy mezinarodni spoluprace a celkové internacionalizace vysoké Skoly.
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16. ZAVER

Zakladnim strategickym smérem rozvoje UJAK je i nadale budovani soukromé viceobo-
rové, humanitné a spoleenskovédné orientované univerzity a trvalé posilovani kvality vSech
jejich Cinnosti. Tento zdmér je vtélen do poslani (mise) UJAK, kterym je rozhojnovat, ucho-
vavat a §ifit védéni ve prospéch spolecnosti, rozsifovat moznosti pfistupu k vysokoSkolskému
vzdélani, podporovat celoZivotni uceni, zachovavat a uplatiiovat akademické hodnoty, napo-
mahat rozvoji na narodni i regionalni Grovni, rozsifovat a prohlubovat mezinarodni spolupraci
ve studiu a védé a pfispivat k vytvareni novodobé tradice ¢eského soukromého vysokého
Skolstvi.

UJAK se jiz od svého vzniku v roce 2001 profiluje jako centrum humanitni vzdélanosti
a poznani, které soucasné flexibilné reaguje na vyvoj a trendy vysokoskolského vzdélavani
1 na spolecenské potieby a pozadavky na absolventy takto orientované vysoké Skoly. UJAK
dlouhodobé usiluje o prokazatelné napliovani vSech tii roli moderni univerzity — role vzd¢la-
vaci, vyzkumné a spolec¢enské. UJAK v praxi podporuje myslenku Sirokého ptistupu k vyso-
koskolskému vzdélani, a to svou oborovou strukturou a inovativnim piistupem k obsahu
a vyuce vysokoskolskych oborti, modernim pojetim prostupnosti studia i piistupem ke studen-
tim. Stejné tak UJAK naplituje poslani instituce podporujici vzdélavani ve vSech Zivotnich
etapach studentd, a tomu uzptsobuje své formy a metody.

Historicky specifickym rysem UJAK byl diiraz na rozvoj studijnich oborti ze skupiny
pedagogika, ucitelstvi a socidlni péce. V této skupiné obor jsou na UJAK akreditovany
vSechny tfi stupné studia (bakalafské, navazujici magisterské, doktorské). Ve skupiné obort
spolecenskovédnich je pilifem studii na UJAK socialni a medialni komunikace a skupina obo-
ra ekonomickych véetné mezinarodné akreditovaného programu Master of Business Adminis-
tration, pojisStovnictvi a obort ekonomicko-spravnich i pravnich. Nejnovéji se rozvijeji obory
ve skupin€ véd a nauk o kultuie a uméni a také bezpecnostni studia. Vyznamnym kvantitativ-
nim 1 kvalitativnim rozvojem prosla medialni studia, pfedev§im diky intenzivnimu vyuzivani
vlastniho profesionalniho Audiovizualniho studia UJAK.

V roce 2015 se UJAK rozsifila o dal$i vyznamnou soucast — Institut globalnich studii
(IGS), ktery je po Ustavu andragogickych studii dalsim védecko-vyzkumym pracovi§tém uni-
verzity. IGS UJAK koncentruje vyznamnou vyzkumnou kapacitu v oblasti mezindrodnich
vztaht (politickych, ekonomickych a bezpecnostnich vztahti, geopolitiky a d€jin mezindrod-
nich vztahti). IGS UJAK téz ptipravil k akreditaci novy studijni obor, Mezinarodni vztahy.

UJAK se profiluje jako vyznamna Ceska soukroma vysokoskolskd instituce s vyraznym
vyzkumnym, vyvojovym a inovac¢nim potencidlem, zivym kontaktem s praxi ve vSech obo-
rech své ¢innosti. UJAK podporuje nové vzdélavaci metody a technologie, zamétuje se na
podporu excelence vyuky a védy v prostfedi soukromé univerzity, podili se na strategickém
rozvoji ¢eského terciarniho vzdélavani a poskytuje oteviené, flexibilni a dlstojné univerzitni
zazemi studenttim vSech vékovych a socialnich skupin.

Navzdory nékterym vnéjsim destabilizujicim vliviim v roce 2015, o nichz se zmifiuyje tato
Vyro¢ni zprava, si UJAK udrZela své postaveni financné silné vysokoskolské instituce s vy-

sokym rozvojovym potencidlem a vysokou atraktivitou pro studujici i akademické pracovni-
ky.

Studium na UJAK je horizontaln¢ i vertikalné prostupné, UJAK podporuje pienositelnost
kreditd z kurzit CZV do univerzitniho studia, z jinych vysokych $kol a vyssich odbornych
Skol do univerzitniho studia a poskytuje unikéatni provazanost mezinarodné akreditovaného
studia MBA s ekonomicky zamétenym akreditovanym vysokoSkolskym studiem. Studium na
UJAK je plné prizplisobeno potfebam vsech studentti jak v prezen¢ni formé studia (predevsim
velkorysé a stale se rozvijejici prostorove, materidlni a technické zajisténi studia v sidle Skoly
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v Praze zahrnujici mimo jiné i unikatni komplex profesionalniho audio-vizualniho studia), tak
studentim v kombinované form¢ (studijni opory, technologické prostfedky, uzptsobeni casu
prezencni vyuky apod.). UJAK dbé o zpftistupnéni vysokoskolského studia i pro uchazece
a studenty se zdravotnim postiZzenim.

V nadchézejicim obdobi bude UJAK rozvijet vSechny své ¢innosti ve smyslu novelizova-
né¢ho zakona o vysokych Skolach, ktery piedstavuje novou vyzvu i nové pfilezitosti pro celé
Ceské vysokoskolské prostredi.
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