Ozndmeni o vyhliSeni vybérového Fizeni na sluZebni misto ministersky rada
v oddéleni projektii mezinirodniho vyzkumu a vyvoje
v odboru administrace projektd vyzkumu a vyvoje
Ministerstva Skolstvi, mlddeZe a télovychovy

€. j.: MSMT-29936/2019-2
Datum: V%, zaff 2019

Statni tajemnik v Ministerstvu $kolstvi, mlddeZe a t&lovychovy jako sluZebni organ pfislusny
podle § 10 odst. 1 pism. f) zékona &. 234/2014 Sb., o stétni sluzb&, ve znéni pozdgjsich ptedpist
(déle jen ,zdkon“), vyhlaluje vyb&rové fizeni na sluZebni misto ministersky rada
v oddéleni projekti mezindrodniho vyzkumu a v§voje v odboru administrace projekta
vyzkumu a vyvoje Ministerstva Skolstvi, mlideZe a t&lovychovy, kéd slufebniho mista
MSMT00007028, v niZe uvedeném oboru sluzby podle nafizeni vlady &. 1/2019 Sb., o oborech
statni sluzby

38 — Spole¢né evropské politiky podpory a pomoci, evropské strukturalni, investi¢ni
a obdobné fondy.

Mistem vykonu sluZby je Praha. Sluzba na tomto sluZebnim mist¥ bude vykonavana
ve sluZebnim poméru na dobu neurgitou’. Predpoklidanym dnem nastupu na sluZebni misto je
15. listopadu 2019 nebo dle dohody. Sluzebni misto je zafazeno podle Piilohy €. 1 k zékonu
do 13. platové t¥idy.

SluZba zahrnuje zejména:

* odpov&dnost za proces administrativni kontroly viech typd monitorovacich Zprav
projektil;

* odpove€dnost za proces administrace a schvalovéni Z4dosti o platbu;

e odpové&dnost za proces schvalovéani a administrace podstatnych a nepodstatnych zmé&n
v projektech;

¢ odpovédnost za administrativni kontrolu vefejnych zakézek spadajicich mimo reZim
zakona o vetejnych zakézkach ptedloZenych v ramei zprav o realizaci;

¢ spolupréci pfi administrativni kontrole vefejnych zakazek spadajicich mimo reZim
zékona o vefejnych zakdzkéach pfedloZenych v rdmci zprév o realizaci;

¢ zabezpefeni monitoringu financovani projektu ve vztahu ke schvilenému rozpoctu
v letech;

' Pokud by na zdkladg vysledku vyb&rového Fizeni byla na sluZebni misto zatazena osoba, kterd dosud 0sp&sng
nevykonala tfednickou zkousku, bude pfijata do sluZebniho poméru na dobu uréitouy, a to s trvanim 12 mésici.
Statni zam&stnanec ma po Gsp&¥ném vykondni ufednické zkouSky narok na zménu doby trvani sluzebniho
pomgeru, a o na dobu neur¢iton; zkusebni doba podle § 29 odst. 2 zikona o statni sluzb& tim neni dotena.
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e zabezpefeni podilu na procesu odhalovini a feSeni nesrovmalosti a podezieni
na porudeni rozpoétové kazné,

e zabezpedeni zdv&reiného vyhodnoceni projektu po finanéni strince;

e zabezpeeni komunikace s pifjemcem operatntho programu = Vyzkum,
Vyvoj a vzdélavani v prib&hu realizace projektu ptes MS2014+.

Posuzovany budou Zadosti zaslané ve Ihiité do 27. zd¥f 2019 sluzebnimu organu
prostiednictvim provozovatele poStovnich sluZeb na adresu sluZebniho dfadu Ministerstvo
Skolstvi, mladeZe a t€lovychovy, Karmelitska 529/5, 118 12 Praha 1, nebo osobné podané
v ufednich hodinach na podatelnu sluZebniho t¥adu na vySe uvedené adrese. Zadost lze podat
rovnéZ v elektronické podobé s uznivanym elektronickym podpisem na elektronickou adresu
sluZebniho dfadu  (posta@msmt.cz) nebo prostfednictvim vefejné datové  sitd
do datové schranky (ID datové schranky sluZebniho Gfadu: vidaawt).

Obilka, resp. datova zprava, obsahujici Z4dost vietné pozadovanych listin (ptiloh) musi byt
oznaCena slovy: ,Neotvirat“ a ,,Vyb&rové Fizeni na sluZebni misto ministersky rada
v oddéleni projekti mezindrodniho vyzkumu a vyvoje v odboru administrace projektt
vyzkumu a  vyvoje  Ministerstva Skolstvi, mlideze a télovychovy
(€. j.: MSMT-29936/2019-2).

Vybérového Fizeni na vySe uvedené sluZebni misto se v souladu se zikonem miize zaéastnit
zadatel, ktery:

1.  Spliuje zkladni pfedpoklady stanovené zédkonem, tj.:

a) je statnim ob&anem Ceské republiky, ob&anem jiného &lenského statu Evropské unie nebo
oblanem statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodaiském prostoru
[§ 25 odst. 1 pism. a) zdkona]; Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta
prvni zikona doklada pfislu§nymi listinami, tj. prikazem totoZnosti nebo osvéd&enim
o statnim obCanstvi. PH podani Zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zdkona doloZit pouze
pisemné Cestné prohld¥eni o stitnim obéanstvi popf. prostou kopii prikkazu totoZnosti;
uvedenou listinu lze v takovém pipadé doloZit nasledng, nejpozddji pred konanim
pohovoru;

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zdkona];

c) je plné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. c) zékona];
Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 v&ta estd zdkona doklad4 pisemnym
¢estnym prohlaSenim;

d) je bezithonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zékona];
Spinéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta druh4 zdkona doklada vypisem
z Rejstiiku trestd, ktery nesmi byt star§i nez 3 mésice, resp. obdobnym dokladem
o beztthonnosti, neni-li Zadatel stitnim obanem Ceské republiky.? V p¥ipads, Ze Zadatel

2 Podle § 26 odst. I zékona jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstiiku trestdl, ktery nesmi byt starsi ne 3
mésice, osvEdEujici bezithonnost, vydany statem, jehoZ je Zadatel stitnim ob&anem, jakoZ i staty, v nichZ Zadatel
pobyval v poslednich 3 letech nepfetrZité po dobu del¥i neZ 6 mésict (déle jen ,domovsky stét*), a doloZeny
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Zada sluZebni dfad o obstardni vypisu z rejstfiku trestd, je nutnd soudinnost
pfi poskytovani osobnich udajti — jméno, rodné p¥ijment, pfjmeni, datum narozeni, rodné
¢islo, misto a okres narozeni a statni ob&anstvi;

e) dosdhl vzd&lini stanoveného zékonem pro toto sluZebni misto [§ 25 odst. 1 pism.

e) zdkonal, tj. vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu;

Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zdkona doklada pfislusnou
listinou, tj. origindlem nebo tfedné ovéfenou kopii dokladu o dosaZeném vzd&lani
(vysokoSkoiského diplomu). Pii podéni Z4dosti 1ze podle § 26 odst. 2 zdkona doloZit
pouze pisemné Cestné prohlaseni o dosaZeném vzdélani; uvedenou listinu lze v takovém
piipad€ doloZit nasledné, nejpozdgji pfed konanim pohovoru;

ma potfebnou zdravotni zpisobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zakona];

Spinéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 3 zdkona doklad4 pisemnym Sestnym
prohlé3enim. Pouze u Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zékona zajist{ sluZebni
organ vstupni lékafskou prohlidku podle zdkona o specifickych zdravotnich sluZbéch.

2. ProkéaZe znalost Eeského jazyka. Neni-li Zadatel stdtnim obanem Ceské republiky, musi podle
§ 25 odst. 2 zakona pfedloZit doklad o certifikované zkousce z &eského jazyka jako ciziho
jazyka nebo dokiad, Ze absolvoval alespoii po dobu 3 ¥kolnich rokii zakladni, stfedni nebo
vysokou Skolu, na kterych byl vyuovacim jazykem &esky jazyk.

K Zé&dosti dale Zadatel piiloZi:
a) strukturovany profesni Zivotopis,
b) motivagni dopis.

Dalsi informace o sluZebnim mist&:

zaméstnan{ na plny pracovni uvazek (40 hodin tydné);

platové zatazeni podle nafizeni vlady &. 304/2014 Sb., ve zn&ni pozdéjsich piedpist;
platovy tarif 26 480 — 39 790 K& (v zavislosti na po&tu let praxe);

pfiznani osobniho pifplatku v zavislosti na kvalit& vykonu sluzby;

motivaéni finanéni ohodnocen{ v zavislosti na odvedené praci;

mimof4dné finanéni odmény;

vhodné i pro osoby se zdravotnim znevyhodnénim.

Nabizime:;

mozZnost profesniho riistu ve stitni sluzbg;

moZnost ziskani/prohloubeni pracovnich zkuSenosti v oblasti strukturélnich fondd EU;
zajimavou praci v pifjemném pracovnfm prostfedi v moderni administrativni budové
Harfa Office Park, Ceskomoravska 2420/15, Praha 9, s vybomou dopravni dostupnosti
v blizkosti MHD;

moZnost dal§iho odborného vzd&lavani;

25 dni dovolené;

az 6 dni individudlniho sluZebniho volna ke studijnim Géeliim;

-—-—— ... Ufednim pfekladem do &eského jazyka; pokud takovy doklad domovsky stit nevydava, doloi se beziihonnost
pisemnym €estnym prohla¥enim,
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— zamestnanecké benefity (stravenky, 5 dni indispozi¢niho volna, ptispévek na penzijni
pripojisténi);

- zaméstnanecké benefity v oblasti kultury, sportu &i vzdélavani prostfednictvim systému
Cafeteria;

— pruznou sluZebni dobu;

— pfatelsky a energicky kolektiv spolupracovniki;

— moZnost vyuZit tiidu matefské $koly pro déti zaméstnanct MSMT (ul. Holegkova,
Praha 5).

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a t€lovychovy podporuje rovnost Yen a muzii a diverzitu v ramei
svych sluzebnich a pracovnich mist. Z tohoto divodu vitdme zdjem Zadatelek a Zadateld,

--------------------------------

PhDr. Jindfich Fry&
statni tajemnik
v Ministerstvu Skolstvi, mladeZe a t&lovychovy

Vyv&seno na tfedni desce: -/ 7 7. 2219
Odstranéno z Gfedni desky:
Kontaktni osoba: Mgr, Miroslava Jahodové, email: Miroslava.Jahodova@msmt.cz
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