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Oznimeni o vyhlaSeni vybérového Fizeni na sluZzebni misto ministersky rada
v oddé&leni koncepce a pripravy vyzev prioritni osy 1 + prioritni osy 2 v odboru
koncepce a vedeni operaénich programi Ministerstva $kolstvi, mlideZe a télovychovy

C. j.. MSMT-39675/2019-3
Datum; /5. prosince 2019

Stétni tajemnik v Ministerstvu Skolstvi, mlddeZe a t&lovychovy jako sluZebni organ ptislusny
podle § 10 odst. 1 pism. f) zdkona &. 234/2014 Sb., o statni sluZb&, ve znéni pozdgjsich
pfedpisi (dale jen ,,zdkon*), vyhladuje vybérové fizeni na sluZebni misto ministersky rada
v odd&leni koncepce a pFipravy vyzev prioritni osy 1 + prioritni osy 2 v odboru koncepce
a vedeni operaénich programi Ministerstva Skolstvi, mlideZe a t&lovychovy, kod
sluZebniho mista MSMT0000474S, v niZe uvedenych oborech sluzby podle nafizeni vlady
¢. 1/2019 Sb., o oborech stitni sluZzby

10 — Vyzkum, vyvoj a inovace,

38 — Spoletné evropské politiky podpory a pomoci, evropské strukturilni, investi¢ni
a obdobné fondy.

Mistem vykonu sluZzby je Praha. SluXba na tomto sluZebnim mist® bude vykonavana
ve sluZebnim pomé&ru na dobu neurditou!. P¥edpokladanym dnem néstupu na sluZebni misto
je 1. bfezen 2020 nebo dle dohody. SluZebni misto je zafazeno podle Prilohy &. 1 k zdkonu
do 13. platové tiidy.

Sluzba zahrnuje zejména:

e vécné zastfeSovani pln€ni cilit Operaéniho programu Vazkum, vyvoj a vzdélavani
(dale jen ,,OP VVV*) v oblasti podpory vyzkumu a vyvoje v ramci svéfené agendy;

e spolupraci na implementaci a vyhodnocovani vyzev v oblasti podpory vyzkumu
a vyvoje;

» spolupraci na schvalovéni (i neschvalovani) zmén v projektech vyzkumu a vyvoje
v realizaci;

» spolupraci pti kontrolach projektii v realizaci a v obdobi udrZitelnosti;

¢ zajiStovani vykladu sv&fene problematiky jak smérem k Zadatelim/pfijemetim dotace
(konzultace, prezentace na semindfich apod.), tak sm&rem k daldim Utvarim
implementaZni struktury OP VVV (konzultace, vydavéni stanovisek atp.);

! Pokud by na zdklad€ vysledku vyb&rového tzeni byla na sluZebn! misto zafazena osoba, ktera dosud tisp&¥ng
nevykonala Gfednickou zkouku, bude ptijata do sluZebniho pomé&ru na dobu urditou, a to s trvinim 12 m&sicil.
Statni zam&stnanec ma po (sp&ném vykonani tfednické zkoudky narok na zm&nu doby trvéani sluzebniho
poméru, a to na dobu neur¢itou; zkuSebni doba podle § 29 odst. 2 zdkona o stitni sluzb& tim neni dotlena.
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e 1iast na jednanich se zastupci v&cng piisluiné sekce MSMT i s dal$imi relevantnimi
subjekty v zajmu zajisténi plnéni cild OP VVV v souladu s koncepci politiky VaVal,

e ptipravu strategickych i daldich podkladovych dokumenti ve svéfené oblasti pro
potfeby vedeni Ridiciho organu OP VVV i MSMT.

Posuzovany budou Zadosti zaslané ve lhiité€ do 27. prosince 2019 sluZebnimu organu
prostfednictvim provozovatele poStovnich sluZeb na adresu sluZebniho ufadu Ministerstvo
Skolstvi, mlddeze a t€lovychovy, Karmelitskd 529/5, 118 12 Praha 1, nebo osobné podané
v tifednich hodinich na podatelnu sluzebniho titadu na vy$e uvedené adrese. Zadost Ize podat
rovnéz v elektronické podobé s uznavanym elektronickym podpisem na elektronickou adresu
sluzebniho Ufadu (posta@msmt.cz), nebo prostfednictvim vefejné datové sité do datové
schranky (ID datové schranky sluZebniho tifadu: vidaawt).

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici Zadost v¥etné€ poZadovanych listin (pfiloh) musi byt
oznaCena slovy: ,,Neotvirat“ a ,,Vyb&rové rizeni na sluZzebni misto ministersky rada
v oddéleni koncepee a pripravy vyzev PO 1 + PO 2 v odboru koncepce a vedeni
operatnich  programi  Ministerstva  Skolstvi, mlideZe a  télovychovy
(€. j.: MSMT-39675/2019-3)%.

Vybérového Fizeni na vySe uvedené sluZebni misto se v souladu se zikonem miize
zucastnit Zadatel, ktery:

Spliiuje zakladni pifedpoklady stanovené zédkonem, tj.:

a) je statnim ob&anem Ceské republiky, ob&anem jiného &lenského statu Evropské unie
nebo obanem statu, ktery je smluvnim stitem Dohody o Evropském hospodaiském
prostoru [§ 25 odst. 1 pism. a) zdkona]; Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst.
1 vé&ta prvni zdkona doklada pfislu$nymi listinami, tj. prikazem totoZnosti nebo
osvédtenim o stitnim obdanstvi. P¥i podani Zidosti 1ze podle § 26 odst. 2 zdkona
doloZit pouze pisemné &estné prohldSeni o stitnim obéanstvi popf. prostou kopii
prikazu totoZnosti; uvedenou listinu lze v takovém piipadé dolozit nésledné,
nejpozdéji pted kondnim pohovoru;

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zékona];

¢) je plné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. ¢) zdkona];
Spinéni tohoto piedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sesta zdkona doklada pisemnym
testnym prohldSenim;

d) je beztthonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zdkona];
Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 v&ta druh4 zékona doklada vypisem
z Rejstiiku trestil, ktery nesmi byt star$i neZ 3 mésice, resp. obdobnym dokladem
0 beztihonnosti, neni-li Zadatel stitnfm oblanem Ceské republiky.? V ptipadg, Ze

2 Podle § 26 odst. 1 zdkona jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstifku trestll, ktery nesmi byt star§i neZ
3 mésice, osvédéujici bezithonnost, vydany stitem, jehoZ je Zadatel statnim obdanem, jakoZ i staty, v nichZ
Zadatel pobyval v poslednich 3 letech nepfetrZité po dobu delsi neZ 6 mé&sicti (dale jen ,,domovsky stat™), a
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Zadatel Z4d4 sluZebni ufad o obstarani vypisu z rejstfiku trestd, je nutna soudinnost
pti poskytovani osobnich udajii — jméno, rodné pifjmeni, pi{jmeni, datum narozeni,
rodné ¢islo, misto a okres narozeni a statni ob¢anstvi;

e) dosahl vzdélani stanoveného zdkonem pro toto sluZebni misto [§ 25 odst. 1 pism.,
e) zdkona], tj. vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu;
Spinéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zdkona doklada pFislusnou
listinou, tj. origindlem nebo Ufedné ovéfenou kopii dokladu o dosaZeném vzdélani
(vysokoskolského diplomu). P¥i podéni Zadosti 1ze podle § 26 odst. 2 zdkona doloZit
pouze pisemné Cestn€ prohlaSeni o dosaZeném vzd€léni; uvedenou listinu lze
v takovém piipadé doloZit nasledné, nejpozdéji pfed kondnim pohovoru;

f) ma potfebnou zdravotni zptsobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zdkona];
Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 3 zdkona doklada pisemnym estnym
prohlaSenim. Pouze u Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zdkona zajisti
sluZebni organ vstupni lékafskou prohlidku podie zédkona o specifickych zdravotnich
sluZbach.
ProkaZe znalost teského jazyka. Neni-li Zadatel stitnim obcanem Ceské republiky, musi
podle § 25 odst. 2 zakona pfedloZit doklad o certifikované zkousce z eského jazyka jako
ciziho jazyka nebo doklad, Ze absolvoval alespoii po dobu 3 §kolnich rokd zdkladni, stfedni
nebo vysokou 3kolu, na kterych byl vyutovacim jazykem &esky jazyk.

Spliiuje poZadavek stanoveny podle § 25 odst. 5 pism. a) zdkona sluZebnim pfedpisem
¢. 22/2019 statniho tajemnika, kterym se vyd4vé systemizace sluZebnich a pracovnich mist
MSMT, kterym je poZadavek na znalost anglického jazyka na trovni A2 podle Spole¢ného
evropského referenéniho ramce pro jazyky.

K prokézani jazykové znalosti je poZadovan doklad o absolvovani pfisluiné standardizované
jazykové zkouSky nebo jiny doklad o dosaZeni pfisluiné znalostni tirovné&. P podéni Z4dosti
1ze doloZit pouze prostou kopii ptislu$ného dokladu; v tomto p¥ipadé je nutné pfedloZit jeho
original nebo ufedné ové&fenou kopii nejpozdgji pfed konanim pohovoru.

K zadosti dale Zadatel pfiloZi:
a) strukturovany profesni Zivotopis,
b) motivaéni dopis.

Dalsi informace o sluZebnim misté:
— zaméstnéni na plny pracovni Gvazek (40 hodin tydng);
— platové zafazeni podle nafizeni vlady ¢&. 304/2014 Sb., ve zn&ni pozd&j§ich piedpisi;
platovy tarif 27 980 — 41 290 K& (v zavislosti na podtu let praxe);
— pfizndni osobniho piiplatku v zivislosti na kvalit& vykonu sluZby;
— motivacni finan&ni ohodnoceni v zavislosti na odvedené praci;

doloZeny tfednim p¥ekladem do Ceského jazyka; pokud takovy doklad domovsky stit nevydava, doloZi se
bezithonnost pisemnym &estnym prohldfenim.

3 EVROPSKA UNIE
Ewopské strukiuraini a investicni fondy
Operani program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINSTEASTVE SKOLETY,
MLACE™E & TLLSWSASYY



mimotadné finantni odmény.

Nabizime:

moZnost profesniho ristu ve stitni sluzbé;

mozZnost ziskdni/prohloubeni pracovnich zkuSenosti v oblasti strukturalnich fondii EU;
zajimavou praci v pffjemném pracovnim prostfedi v moderni administrativni budové
Harfa Office Park, Ceskomoravska 2420/15, Praha 9, s vybornou dopravni dostupnosti
v blizkosti MHD;

mozZnost daliiho odborného vzdélavani,

25 dni dovolené;

az 6 dni individuélniho sluZebniho volna ke studijnim ticeltim;

zaméstnanecké benefity (stravenky, 5 dni indispoziéniho volna, pfispévek na penzijni
pripojisténi);

zameéstnanecké benefity v oblasti kultury, sportu ¢i vzdélavani prostfednictvim systému
Cafeteria;

naleZity adapta¢ni proces a pfidéleni mentora;

pruznou sluZebni dobu;

ptatelsky a energicky kolektiv spolupracovniki; _

moznost vyuZit tHdu matefské Skoly pro d&ti zaméstnanci MSMT (ul. Holetkova,
Praha 5).

Ministerstvo 3kolstvi, mladeZe a té€lovychovy podporuje rovnost Zen a muZi a diverzitu
v ramci svych sluZzebnich a pracovnich mist. Z tohoto dfivodu vitdme zijem Zadatelek

a zadateld.

v Ministerstvu $kolstvi, mladeZe a t€lovychovy

Vyvéseno na tfedni desce: A3 42, 201
Odstranéno z ufedni desky:

Kontaktni osoba: Dita Poskoc¢ilova, email: dita.poskocilova@msint.cz

LACEIE A TELOW FGHIY ¢
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