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Oznimeni o vyhliSeni vybérového Fizeni na sluzebni misto ministersky rada
v oddéleni koncepce a pFipravy vyzev prioritni osy 1 + prioritni osy 2 v odboru
koncepce a vedeni opera¢nich programii Ministerstva Skolstvi, mlideZze a télovychovy

C.j.: MSMT-39675/2019-3
Datum: A3 prosince 2019

Statni tajemnik v Ministerstvu Skolstvi, mlddeZe a t€lovychovy jako sluZebni orgén ptislugny
podle § 10 odst. 1 pism. f) zédkona &. 234/2014 Sb., o statni sluzbg, ve znéni pozd&jsich
predpisa (dale jen ,,zakon*), vyhlaSuje vybérové fizeni na sluZebni misto ministersky rada
v oddéleni koncepce a pFipravy vyzev prioritni osy 1 + prioritni osy 2 v odboru koncepce
a vedeni operaénich programi Ministerstva $kolstvi, mlideZe a t&lovychovy, kéd
sluZebnibo mista MSMT0000474S, v niZe uvedenych oborech siuzby podle nat¥izeni vlady
¢. 1/2019 Sb., o oborech statni sluzby

10 - Vyzkum, vyvoj a inovace,

38 — Spoletné evropské politiky podpory a pomoci, evropské strukturdlni, investiéni
a obdobné fondy.

Mistem vykonu sluZby je Praha. Sluzba na tomto sluZebnim misté bude vykondvéna
ve sluZebnim pomé&ru na dobu neuréitou'. P¥edpokladanym dnem nastupu na sluZebni misto

je 1. bfezen 2020 nebo dle dohody. SluZebni misto je zafazeno podle PHilohy ¢&. 1 k zdkonu
do 13. platové tfidy.

Sluzba zahrnuje zejména;:

* vécné zastieSovani plnéni cili Operaéniho programu Vazkum, vyvoj a vzdélavani
(déle jen ,,OP VVV*) v oblasti podpory vyzkumu a vyvoje v ramci svéfené agendy;

* spoluprici na implementaci a vyhodnocovani vyzev v oblasti podpory vyzkumu
a vyvoje;

* spolupraci na schvalovani (¢i neschvalovani) zmén v projektech vyzkumu a vyvoje
v realizaci;

e spolupraci pfi kontrolach projekti v realizaci a v obdobi udrZitelnosti;

o zaji¥tovani vykladu svéfené problematiky jak smérem k Zadatelm/pfijemctiim dotace
(konzultace, prezentace na seminafich apod.), tak smérem k daldim utvarim
implementa¢ni struktury OP VVV (konzultace, vydavéani stanovisek atp.);

! Pokud by na zdklad® vysledku vyb&rového Fizenf byla na sluZebni misto zatazena osoba, kter4 dosud usp&ing
nevykonala ufednickou zkousku, bude pifjata do sluZebniho poméru na dobu uréitou, a to s trvinim 12 mé&sicii.
Statni zaméstnanec ma po usp&iném vykonéni tfednické zkousky narok na zménu doby trvani sluzebniho
poméru, a to na dobu neurtitou; zkuSebni doba podle § 29 odst. 2 zdkona o statnf slu¥b& tim neni dotdena.

1 EVROPSKA UNIE
Evropské strukburalni a investiéni fondy
Operatni program Vyzkum, vyvo] a vzdélavant N ITERT VG EROLG T
Y 0T g T BRI s



— _—= N b =

e Gfast na jednanich se zastupci vécng pHsluiné sekce MSMT i s dal¥imi relevantnimi
subjekty v z4jmu zajisténi plnéni cilit OP VVV v souladu s koncepci politiky VaVal,

e pripravu strategickych i daldich podkladovych dokumenti ve sv&fené oblasti pro
potfeby vedeni Ridiciho organu OP VVV i MSMT.

Posuzovany budou Zadosti zaslané ve lhuté do 6. ledna 2020 sluZebnimu orginu
prostfednictvim provozovatele poStovnich sluZeb na adresu sluZebniho dfadu Ministerstvo
Skolstvi, mladeZe a télovychovy, Karmelitskd 529/5, 118 12 Praha 1, nebo osobné podané
v titednich hodinach na podatelnu sluzebniho titadu na vy3e uvedené adrese. Zadost lze podat
rovnéz v elektronicke podobé€ s uznavanym elektronickym podpisem na elektronickou adresu
sluZzebniho Gfadu (posta@msmt.cz), nebo prostfednictvim vefejné datové sité do datové
schranky (ID datové schranky sluZebniho Gfadu: vidaawt).

Obélka, resp. datova zprava, obsahujici Zadost véetné poZadovanych listin (pi{loh) musi byt
oznatena slovy: ,,Neotvirat“ a ,,Vybérové Fizeni na sluZebni misto ministersky rada
v oddéleni koncepce a piipravy vyzev PO 1 + PO 2 v odboru koncepce a vedeni
operalnich  programi  Ministerstva  Skolstvi, mlideZe a  télovychovy
(€. j.: MSMT-39675/2019-3)%.

Vybérového Fizeni na vySe uvedené sluZebni misto se v souladu se zdkonem miiZe
zacastnit zadatel, ktery:

Spliiuje zdkladni predpoklady stanovené zikonem, tj.:

a) je statnim ob&anem Ceské republiky, ob&anem jiného &lenského statu Evropské unie
nebo ob&anem statu, ktery je smluvnim stitem Dohody o Evropském hospodafském
prostoru [§ 25 odst. 1 pism. a) zdkona]; Spnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst.
1 véta prvni zdkona dokladd piisludnymi listinami, tj. prikazem totoZnosti nebo
osvédéenim o stitnim obdanstvi. P podéni zddosti lze podle § 26 odst. 2 zidkona
doloZit pouze pisemné &estné prohlaSeni o statnim obfanstvi popf. prostou kopii
prikazu totoZnosti; uvedenou listinu lze v takovém pfipadé doloZit nasledng,
nejpozdéji pfed konanim pohovoru;

b) dosdhl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakona];

¢} je plné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. c) zakona];
Splnéni tohoto piedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sesta zadkona doklada pisemnym
destnym prohlaSenim;

d) je beztthonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zdkona];
Splnéni tohoto ptedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta druhé zdkona doklad4 vypisem
z Rejstiiku trestd, ktery nesmi byt star§i nez 3 mésice, resp. obdobnym dokladem
o bezithonnosti, neni-li Zadatel stitnim obtanem Ceské republiky.? V pkpadg, Ze

2 Podle § 26 odst. 1 z4kona jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstiiku trestil, ktery nesmi byt star¥f nez
3 mésice, osv&dCujici bezthonnost, vydany stitem, jehoZ je Zadatel stitnim oblanem, jakoZ i staty, v nichZ
Zadatel pobyval v poslednich 3 letech nepfetrZit® po dobu deldi nez 6 m&sicil (d4le jen ,,domovsky stat™), a
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Zadatel Zid4a sluZebni fad o obstardni vypisu z rejstfiku trestd, je nutna souéinnost
pii poskytovéni osobnich adajii — jméno, rodné pfijmeni, pfijmeni, datum narozen,
rodné ¢&islo, misto a okres narozeni a stdtni ob&anstvi;

e) dosdhl vzd¢lani stanoveného zdkonem pro toto sluZebni misto [§ 25 odst. 1 pism,
e) zdkona], tj. vysokoSkolské vzdg€lani v magisterském studijnim programu;
Spln&ni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 v&ta prvni zdkona doklada piisluinou
listinou, tj. origindlem nebo afedn& ové&fenou kopii dokladu o dosaZeném vzdé&lani
(vysokofkolského diplomu). Pfi podani Zadosti lze podle § 26 odst. 2 zdkona doloZit
pouze pisemné &estné prohlafeni o dosaZeném vzdélani; uvedenou listinu lze
v takovém piipadé dolozit ndsledng&, nejpozd&ji pted kondnim pohovoru;

f) mé potfebnou zdravotni zpisobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zdkona];
Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 3 zdkona doklad4 pisemnym &estnym
prohléSenim. Pouze u Zadatele vybraného podie § 28 odst. 2 nebo 3 zakona zajisti
sluZebni organ vstupni lékatskou prohlidku podle zdkona o specifickych zdravotnich
sluzbéch.
ProkéaZe znalost &eského jazyka. Neni-li Zadatel stitnim ob&anem Ceské republiky, musi
podle § 25 odst. 2 zékona piedloZit doklad o certifikované zkousce z Eeského jazyka jako
ciziho jazyka nebo doklad, Ze absolvoval alespoii po dobu 3 Zkolnich rokii zékladni, stiedni
nebo vysokou 8kolu, na kterych byl vyudovacim jazykem &esky jazyk.

Splfiuje pozadavek stanoveny podle § 25 odst. 5 pism. a) zdkona sluZebnim pfedpisem
¢. 22/2019 stitniho tajemnika, kterym se vydava systemizace sluZebnich a pracovnich mist
MSMT, kterym je poZadavek na znalost anglického jazyka na tirovni A2 podle Spoleéného
evropského referenéniho ramce pro jazyky.

K prokéazanf jazykové znalosti je poZadovan doklad o absolvovani pEsluiné standardizované
jazykové zkouSky nebo jiny doklad o dosaZeni pfislusné znalostni urovng. Pfi podani Zadosti
1ze doloZit pouze prostou kopii pislusného dokladu; v tomto ptipadé je nutné predloZit jeho
origindl nebo tfedne ovéfenou kopii nejpozdé&ji pfed kondnim pohovoru.

K Zadosti dale Zadatel pfiloZi:
a) strukturovany profesni Zivotopis,
b) motivaéni dopis.

Dalsi informace o sluzebnim misté:
— zaméstnani na plny pracovni ivazek (40 hodin tydng);
— platové zafazeni podle nafizeni vlady €. 304/2014 Sb., ve zn&ni pozd&jiich predpisi;
~ platovy tarif 27 980 — 41 290 K& (v zavislosti na poétu let praxe);
— pfiznani osobniho p¥iplatku v zavislosti na kvalit& vykonu sluzby;
— motivatni finan¢ni ohodnoceni v zavislosti na odvedené praci;

dolozeny ufednim pfekladem do &eského jazyka; pokud takovy doklad domovsky stat nevydédva, doloi se
beziihonnost pisemnym &estnym prohld¥enim.
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mimofédné finanéni odmény.

Nabizime:

mozZnost profesniho riistu ve statni sluzbé;

moZ#nost ziskani/prohloubeni pracovnich zkuSenosti v oblasti strukturdlnich fondd EU;
zajimavou praci v pfjemném pracovnim prostfedi v moderni administrativni budové
Harfa Office Park, Ceskomoravska 2420/15, Praha 9, s vybornou dopravni dostupnosti
v blizkosti MHD;

mo#Znost daliiho odborného vzdélavani;

25 dni dovolené;

aZ 6 dni individuilniho sluZebniho volna ke studijnim uéeldm,;

zaméstnanecké benefity (stravenky, 5 dni indispozi¢niho volna, pfispévek na penzijni
piipojisténi);

zamé&stnanecké benefity v oblasti kultury, sportu &i vzdélavéani prostfednictvim systému
Cafeteria;

nalezity adaptacni proces a pfidéleni mentora;

pruznou sluZebni dobu;

piatelsky a energicky kolektiv spolupracovniki;

moZnost vyuZit tfidu mate¥ské Skoly pro déti zaméstnanci MSMT (ul. Holetkova,
Praha 5).

Ministerstvo $kolstvi, mlddeZe a t&lovychovy podporuje rovnost Zen a muZii a diverzitu
v ramci svych sluzebnich a pracovnich mist. Z tohoto diivodu vitdme zdjem Zadatelek

a Zadateld.

v Ministerstvu 3kolstvi, mladdeZe a t€lovychovy

Vyv&Seno na tfedni desce: 13- 12. 201
Odstranéno z tfedni desky:
Kontaktni osoba: Dita Posko¢ilové, email: dita.poskocilova@msmit.cz
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