Oznameni o vyhlaseni vybérového fizeni na obsazeni sluzebniho mista
ministersky rada v oddéleni zakladniho vzdélavani
Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy

C.j..: MSMT-32386/2020-3

Statni tajemnik v Ministerstvu Skolstvi, mladeze a télovychovy jako sluzebni organ pfislusny
podle § 10 odst. 1 pism. f) zakona &. 234/2014 Sbh., o statni sluzb&, ve znéni pozdéjSich
pfedpist (dale jen ,zakon®), vyhlasuje podle § 24 odst. 6 zakona vybérové fizeni na sluzebni
misto ministersky rada v oddéleni zakladniho vzdélavani v odboru zakladniho vzdélavani
a mladeze Ministerstva Skolstvi, mladeze atélovychovy, kod sluzebniho mista
MSMT0000223S, v nize uvedeném oboru sluzby podle nafizeni vlady &. 1/2019 Sb., o
oborech statni sluzby:

9 — Skolstvi, mladez a télovychova.

Mistem vykonu sluzby je Praha. Sluzba na tomto sluzebnim misté bude vykonavana
ve sluzebnim poméru na dobu neurgitou®. Pfedpokladanym dnem nastupu na sluZzebni misto
je 1. fijen 2020 nebo dle dohody. Sluzebni misto je zafazeno podle Pfilohy &. 1 k zakonu do
13. platové tridy.

Sluzba zahrnuje zejména:

e Zpracovani koncepci vzdélavani romskych déti, zakd a studentl a déti, zaku
a studentd ohrozenych socialnim vylou€enim, pfiprava opatfeni k realizaci koncepci;

e zpracovani koncepci dotacnich vyzev a jejich administrace, v oblasti podpory
vzdélavani romskych déti, zakl a studentld a déti, zaki a studentll ohrozenych
socialnim vylou€enim;

e pfipravu opatfeni pro podporu Skolniho vzdélavani skupin ohrozenych socialnim
vylou€enim;

e posuzovani novych navrh( pravnich pfedpist s celostatni pusobnosti, zpracovani
stanovisek k nim a podil na vyporadavani uplatnénych pfipominek;

e podil na zpracovani vécnych feSeni pravidel pro oblast zakladniho vzdélavani
v pravnich pfedpisech v oblasti gesce;

e podil na koncipovani a formulaci internich aktl Fizeni v resortu Skolstvi a
zpracovavani pfipominek k navrhim téchto dokumentu;

e zpracovani koncepce rozvojovych a dotacnich programui a vyzev, vefejnych zakazek;

e vedeni a vyhodnocovani pokusnych ovéfovani, opatfeni k implementaci vystupu;

e koncipovani pozice MSMT k navrhGim resort(l nebo iniciativ.

' Pokud by na zakladé vysledku vybérového fizeni byla na sluzebni misto zafazena osoba, ktera dosud sp&sné
nevykonala ufednickou zkousku, bude pfijata do sluzebniho poméru na dobu urcitou, a to s trvanim 12 mésict.
Statni zaméstnanec ma po uspésném vykonani ufednické zkousky narok na zménu doby trvani sluzebniho
pom¢éru, a to na dobu neurcitou; zkuSebni doba podle § 29 odst. 2 zdkona o statni sluzbé tim neni dotéena.



Posuzovany budou Zadosti zaslané ve lhiuté do 28. srpna 2020 sluzebnimu organu
prostfednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu sluzebniho Ufadu Karmelitska
529/5, 118 12 Praha 1, nebo osobné podané v ufednich hodinach na podatelnu sluzebniho
Uradu na vy$e uvedené adrese. Zadost Ize podat rovnéz v elektronické podobé& s uznavanym
elektronickym podpisem na elektronickou adresu sluZzebniho Ufadu (posta@msmt.cz) nebo
prostfednictvim vefejné datové sité do datové schranky (ID datové schranky sluzebniho
Ufadu: vidaawt).

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici zadost v€etné pozadovanych listin (pfiloh) musi byt
oznacena slovy: ,,Neotvirat“ a ,,Vybérové fizeni na sluzebni misto ministersky rada
v oddéleni zakladniho vzdélavani MSMT (€. j.: MSMT-32386/2020-3)*.

Vybérového fizeni na vySe uvedené sluzebni misto se v souladu se zakonem muze
zucastnit zadatel, ktery:

1. Splfiuje zakladni pfedpoklady stanovené zakonem, {j.

a) je statnim ob&anem Ceské republiky, ob&anem jiného &lenského statu Evropské unie

nebo obCanem statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodaiském
prostoru [§ 25 odst. 1 pism. a) zakona];
Splnéni tohoto pFedpokladu se podle § 26 odst. 1 véty prvni zakona doklada
prislusnymi listinami, tj. prikazem totoznosti nebo osvéd¢enim o statnim ob&anstvi. PFi
podani zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zakona doloZit pouze pisemné Cestné prohlaseni
o statnim obc&anstvi. Statni ob&anstvi |ze pfi podani zadosti prokazat pouze dolozenim
prosté kopie osvédceni o statnim ob&anstvi nebo podle § 26 odst. 2 zdkona pisemnym
Cestnym prohlaSenim o statnim obcanstvi; v tomto pfipadé je nutné priikaz totoznosti
nebo original &i ufedné ovéfenou kopii osvédCeni dolozit nasledné, nejpozdéji pred
konanim pohovoru;

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakonal];

c) je plné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. c) zakonal];

Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sestd zakona doklada
pisemnym ¢estnym prohlasenim;

d) je bezuhonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zakona];

SpInéni tohoto pfedpokladu se pfi podani zadosti podle § 26 odst. 1 véta druha zakona
doklada originadlem nebo Ufedné ovéfenou kopii vypisu z Rejstfiku trestl, ktery nesmi
byt star§i nez 3 mésice, resp. obdobnym dokladem o bezuhonnosti, neni-li Zadatel
statnim ob&anem Ceské republiky?, v pfipadé, Ze Zadatel 7ada sluzebni ufad o
obstarani vypisu z rejstfiku trestl, je nutna soucinnost pfi poskytovani osobnich udaja
— jméno, rodné pfijmeni, pfijmeni, datum narozeni, rodné Cislo, misto a okres narozeni
a statni ob&anstvi;

2 Podle § 26 odst. 1 zakona jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstiiku tresti, ktery nesmi byt starsi nez 3
mésice, osvédCujici bezihonnost, vydany statem, jehoz je zadatel staitnim oblanem, jakoz i staty, v nichZ
zadatel pobyval v poslednich 3 letech nepfetrzité¢ po dobu delsi nez 6 mésicu (dale jen ,,domovsky stat™), a
dolozeny tufednim piekladem do Ceského jazyka; pokud takovy doklad domovsky stat nevydava, dolozi se
bezuhonnost pisemnym ¢estnym prohlasenim.



e) dosahl vzdélani stanoveného zdkonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e)

f)

zakonal], tj. vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu;

Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona doklada pfislusnou
listinou, tj. originalem nebo Ufedné ovéfenou kopii dokladu o dosazeném vzdélani
(vysoko8kolského diplomu). Pfi podani Zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zadkona dolozit
pouze pisemné Cestné prohlaseni o dosazeném vzdélani; uvedenou listinu Ize
v takovém pFipadé doloZit nasledné, nejpozdéji pfed konanim pohovoru;

ma potifebnou zdravotni zpusobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zakona];

Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 3 zakona doklada pisemnym €estnym
prohladenim. Pouze u zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zakona zajisti
sluzebni organ vstupni Iékafskou prohlidku podle zdkona o specifickych zdravotnich
sluzbach.

2. Ovlada Cesky jazyk. Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 25 odst. 2 zakona doklada

pouze v pfipadé, Ze Zadatel neni statnim ob&anem Ceské republiky a nevztahuje se na
né&j vyjimka z prokazovani znalosti éeského jazyka®.

K Zadosti dale zadatel pfiloZi:
a) strukturovany profesni Zivotopis,
b) motivaéni dopis.

DalSi informace o sluzebnim misté:

Dals

platovy tarif v rozmezi 27 980 — 41 290,- K& (v zavislosti na poctu let praxe) a k tomu
osobni pfiplatek (v zavislosti na schopnostech, dovednostech a vykonu),

pruzna sluzebni doba,

vhodné i pro osoby se zdravotnim znevyhodnénim,

moznosti odborného a profesniho riistu ve statni sluzbé,

pfijemné pracovni prostfedi v centru Prahy.

i vyhody:
Siroky program benefitd,
25 dni dovolenég,
5 dni indispozi€niho volna (tzv. sick days),
6 dni sluzebniho volna k individualnim studijnim aceliim,
pfispévek na dichodové pfipojisténi,
finanéni podpora stravovani,
moznost vyuziti matefské Skoly pro déti zaméstnancd MSMT,
nalezity adaptacni proces a pfidéleni mentora,
zaméstnanecké benefity v oblasti kultury, sportu ¢&i vzdélavani prostfednictvim
systému Cafeteria.

3 Vyjimka z prokazovani znalosti ¢eského jazyka se na zadatele vztahuje, doloZi-li, ze absolvoval alespoii po
dobu 3 skolnich rokl zakladni, stfedni nebo vysokou $kolu, na kterych byl vyu¢ovacim jazykem cesky jazyk.



Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy podporuje rovnost zen a muzu a diverzitu v
ramci svych sluzebnich a pracovnich mist.
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