Oznameni o vyhliaSeni vyb&rového Fizeni na sluZebni misto
ministersky rada — oddéleni prejekta vysokych §kol 1
v odboru administrace projektii vysokych §kol
operaéniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
Ministerstva Skolstvi, mladeZe a té€lovychovy

C.j.: MSMT- 34474/2020-3

Statni tajemnik v Ministerstvu Skolstvi, mlddeZe a té€lovychovy jako sluzebni orgin piisluiny
podie § 10 odst. 1 pism. f) zdkona €. 234/2014 Sb., o statni sluZb&, ve znéni pozd&jsich predpisi
(ddle jen ,,zdkon"), vyhlasuje vybérové Fizeni na sluZebni misto ministersky rada — oddéleni
projektii vysokych Skol I v odboru administrace projektii vysokych ¥kol opera&niho
programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani Ministerstva $kolstvi, mladeZe a télovychovy, kod
sluzebniho mista MSMT00006338S, v niZe uvedeném oboru sluZby podle natizeni vlady

&. 1/2019 Sb., o oborech statni sluzby:

38 — Spoletné evropské politiky podpory a pomoci a evropské strukturilni, investi®ni
a obdobné fondy.

Mistem vykonu sluZby je Praha. SluZba na tomto sluZebnim misté¢ bude vykondvana
ve sluZebnim poméru na dobu neurgitou'. Pfedpokladanym dnem nastupu na sluZzebni misto je
1. listopad 2020 nebo dle dohody. SluZebni misto je zafazeno podle Pkilohy é&. 1 k zdkonu
do 13. platové t¥idy.

SluZba zahrnuje zejména:

1. odpovédnost za proces administrativni kontroly viech typl monitorovacich zprav projektii
a proces administrace a schvalovéani Zadosti o platbu;

2. odpovédnost za pfipravu, kontrolu a kompietaci podkladi pro vydani pravnich akti
o poskytnuti/pfevodu podpory;

3. odpovédnost za proces schvalovani a administrace podstatnych a nepodstatnych zmén
v projektech;

4, odpovédnost za kontrolu souladu plnéni z vefejnych zakdzek piedloZenych v ramci

monitorovacich zprav projektt a kontrolu vefejnych zakédzek spadajicich mimo reZim

zékona o vefejnych zakazkach;

odpové&dnost za administraci finanéniho vypofadani projektu a ukoncovani projektd;

6. odpovédnost za administrativni kontrolu vefejnych zakizek spadajicich mimo reZim zdkona

o vefejnych zakazkich pfedloZzenych v ramci zprav o realizaci;

odpovédnost za realizaci vzdélavacich akei pro piijemce;

odpovédnost za zajifténi aktudlnich a v&cné spravnych dat o projektech v MS2014+

dle zadvaznych postupii pro monitorovani.
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Posuzovany budou Zidosti zaslané ve lhité do 18. za¥ 2020 sluZebnimu organu
prostfednictvim provozovatele postovnich sluZzeb na adresu sluZebniho Gfadu, Karmelitska
529/5, 118 12 Praha 1, nebo osobné podané v ufednich hodinach na pedatelnu sluzebniho ufadu

! Pokud by na zikladé vysledku vybérového fizeni byla na sluZebni misto zafazena osoba, ktera dosud Gsp&¥né
nevykonala ufednickou zkousku, bude piijata do sluZebniho poméru na dobu uritou, a to s trvinim 12 mé&sicd.
Stétni zamé&stnanec mé po spiném vykonani vifednické zkousky narok na zménu doby trvéni sluzebnihe poméru,
a to na dobu neurditou; zkusebni doba podle § 29 odst. 2 zdkona o stitni sluzbé tim neni dotéena.




na vyse uvedené adrese. Zidost lze podat rovn&% v elektronické podob& s uzndvanym
elektronickym podpisem na elektronickou adresu sluZebniho ufadu (posta@msmt.cz)
nebo prostfednictvim vefejné datové sité do datové schranky (ID datové schranky sluZebniho
afadu: vidaawt).

Obadlka, resp. datova zprava, obsahujici Zddost véetn& pozadovanych listin (pfiloh), musi byt
oznadena slovy: ,Neotvirat“ a ,,Vybérové Fizeni na sluZebni misto ministersky rada
—oddé&leni projektii vysokych Skol I (€. j.: MSMT- 34474/2020-3)".

Ministerstvo $kolstvi, mlideZe a t&lovychovy podporuje rovnost Zen a muzi a diverzitu
v rozhodovacich pozicich. Z tohoto dilvodu vitdme zdjem Zadatelek a Zadateld.

Vybérového Fizeni se miiZe zicastnit Zadatel, ktery:
1. Spliluje zakladni pfedpoklady stanovené zikonem, tj.:

a) je stitnim ob&anem Ceské republiky, ob&anem jiného &lenského stitu Evropské unie
nebo ob¢anem stitu, ktery je smluvnim stitem Dohody o Evropském hospodafském
prostoru [§ 25 odst. 1 pism. a) zakona); Spln&ni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1
véta prvni zdkona doklidd pfisluSnymi listinami, tj. prikazem totoZnosti nebo
osv&d&enim o statnim ob&anstvi. P¥i podani Zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zakona doloZit
pouze pisemné &estné prohladeni o stdtnim ob&anstvi popf. prostou kopii prikazu
totoZznosti; uvedenou listinu lze vtakovém pfipadé doloZit nésledné, nejpozddji
pted konanim pohovoru;

b) dosédhl v&ku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zdkona];

¢) je pin€ svépravny [§ 25 odst. 1 pism. ¢} zdkona];

Spln&ni tohoto piedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sestd zdkona doklada pisemnym
destnym prohlaSenim;

d) je bezithonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zdkonal];

SpIn&ni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta druha zékona doklada vypisem
z evidence Rejstiiku tresth, ktery nesmi byt star§i nez 3 mésice, resp. obdobnym
dokladem o bezthonnosti, neni-li Zadatel stitnim obanem Ceské republiky’.
Pokud Zadatel, ktery je stitnim obanem Ceské republiky, nedoloZi vypis z evidence
Rejstiiku trestli, miZe sluzebni organ pozidat, aby si ovéfil, zda spliiuje pfedpoklad
bezithonnosti tim, Ze si sém vy24dé vypis z evidence Rejst¥iku trestii tykajici se 2adatele’;

e) dosdhl vzdg€lani stanoveného zdkonem pro toto sluZebni misto [§ 25 odst. 1 pism. )
zékona), tj. vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu;

Spln&ni tohoto ptedpokladu se podle § 26 odst. 1 vé&ta prvni zikona doklada ptislusnou
listinou, tj. origindlem nebo Gfedn& ovéfenou kopii dokladu o dosazeném vzdElani
(vysokoskolského diplomu). P¥i podani Zidosti lze podle § 26 odst. 2 zékona doloZit

2 Podie § 26 odst. 1 zdkona jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejsttiku trestil, ktery nesmf byt star$i nez 3
mésice, osvéd&ujici bezihonnost, vydany stitem, jehoZ je Zadatel statnim ob&anem, jakoZ i staty, v nichZ Zadatel
pobyval v poslednich 3 letech nepfetrZit® po dobu del3f neZ 6 mésich (dale jer ,.domovsky stit™), a doloZeny
ufednim prekladem do teského jazyka; pokud takovy doklad domovsky stat nevydava, doloZi se bezihonnost
pisemnym Eestnym prohlaSenim.

3 Pokud Zadatel chee poZadat sluZebni organ, aby si sam ovéfil jeho bezfihonnost, vyplni pfisluinou kolonku
v ¥4dosti o pfijeti do sluZebniho poméru / zafazeni na slufebni misto / jmenovini na sluZebni misto
pfedstaveného a uvede do ni nezbyiné osobni ddaje.
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pouze pisemne Cestné prohliseni o dosaZeném vzdélan{; uvedenou listinu lze v takovém
piipad€ doloZit nasledné&, nejpozdgji pfed konanim pohovoru;

f) ma potfebnou zdravotni zpiisobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zdkona];

Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 3 zdkona doklada pisemnym &estnym
prohlasenim, Pouze u Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zdkona zajisti sluZebni
organ vstupni 1éka¥skou prohlidku podle zakona o specifickych zdravotnich sluXbach.

2. Neni-li #adatel stitnim ob&anem Ceské republiky, musi podle § 25 odst. 2 zakona predloZit
doklad o certifikované zkouSce z &eského jazyka jako ciziho jazyka nebo doklad,
Ze absolvoval alespofi po dobu 3 Skolnich rokd zdkladni, stfedni nebo vysokou 3kolu,
na kterych byl vyu€ovacim jazykem ¢esky jazyk.

3. Spliiuje poZadavek stanoveny podle § 25 odst. 5 pism. a) zékona sluZebnim predpisem
& 9/2020 stitniho tajemnika v MSMT, kterym se vydava systemizace sluZebnich
a pracovnich mist Ministerstva $kolstvi, mladeZe a t€lovychovy, kterym je poZadavek
na trovefi znalosti angli¢tiny odpovidajici dosaZeni znalostni trovn& nejméné A2 podie
Spole¢ného evropského referen¢niho ramce pro jazyky.
K prokdzani jazykové znalosti je poZXadovin doklad o absolvovéni pFisluiné
standardizovan¢ jazykové zkousky nebo jiny doklad o dosaZeni p¥isluiné znalostn{ Grovng.
Pfi podéni Zidosti Ize doloZit pouze prostou kopii pfislu§ného dokladu; v tomto ptipads je
nutné predloZit jeho original nebo Gfedné ovéfenou kopii nejpozdgji pfed konianim
pohovoru.

K Zadosti dale Zadatel pfilozi:
a) strukturovany profesni Zivotopis,
b) motivaéni dopis.

Dal3i informace o sluZebnim misté;

- platovy tarif vrozmezi 27 980 — 41290 K& (v zavislosti na podtu let praxe)
a k tomu osobni pfiplatek (v zavislosti na schopnostech, dovednostech a vykonu),

- motivacni finanéni ohodnoceni v zévislosti na odvedené praci a mimofadné finanéni
odmény,

- pruZna sluZebni doba,

- naleZity adaptani proces a pfidéleni mentora,

- moZnosti odborného a profesniho ristu ve stitni sluzb&, sakcentem na oblast
strukturalnich fondii EU,

- piijemné pracovni prostfedi v moderni administrativni budové Harfa Office Park,
Ceskomoravska 2420/15, Praha 9, s vybornou dopravni dostupnosti v blizkosti MHD.

Dals{ vyhody:

- dal$i odborné vzdélivani,

- 25 dni dovolené,

- aZ 6 dni sluzebniho volna k individualnim studijnim G&elim,

- dalsi zamé&stnanecké benefity (pfispévek na dichodové pfipojidténi, stravenky,
5 dni indispozi¢niho volna, tzv. sick days, pkispévky do oblasti kultury,
sportu ¢i vzdélavani prostfednictvim systému Cafeteria),

- finanéni podpora stravovani,

- moZnost vyuziti mateiské Skoly pro d&ti zam&stnancti MSMT.



Ministerstvo Skolstvi, mlddeZe a télovychovy podporuje rovnost Zen a muzii a diverzitu v rdmei
svych sluZebnich a pracovnich mist.
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