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Oznimeni o vyhlaZeni vybérového Fizeni na sluZebni misto ministersky rada
v odd&leni monitorovaciho systému v odboru technické pomoci Operaéniho programu
vyzkum, vivoj a vzdélavinf Ministerstva Skolstvi, mlideZe a télovychovy

C.j.: MSMT-38009/2020-3

Statn{ tajemnik v Ministerstvu Skolstvi, mladeZe a t&lovychovy jako sluZebni organ ptisluiny
podle § 10 odst. 1 pism. f) zakona &. 234/2014 Sb., o stitni sluzb&, ve zné&ni pozdg&jsich
piedpisii (dile jen ,,zékon*), vyhladuje vybérové fizenf na sluZzebni misto ministersky rada
v oddéleni monitorovacihe systému v odboru technické pomoci Operaéniho programu
Vyzkum, vyvoj a vzdélavani Ministerstva Skolstvi, mlideze
a télovychovy, kod sluZebniho mista MSMT0001028S, v uvedeném oboru sluzby podle
nafizeni vlady €. 1/2019 Sb., o oborech statni sluZby

38 — Spoledné evropské politiky podpory a pomoci a evropské strukturilni, investini
a obdobné fondy.

Mistem vykonu sluzby je Praha. Sluzba na tomto sluZzebnim misté bude vykonavana
ve sluZebnim pom&ru na dobu neuréitou’'. Pfedpokladanym dnem nastupu na sluZebni misto je
1. prosinec 2020 nebo dle dohody. SluZebni misto je zafazeno podle Prilohy €. 1 k zdkonu
do 13. platové t¥idy.

SluZba zahrnuje zejména:

o spravu informaéniho/monitorovaciho systému strukturdlnich fondi Evropské unie dle
jednotlivych metodickych pokynii a dalSich poZadavkii implementaéni struktury:
o analyzu a ndvrhy fedeni,
o} zpracovani stanovisek k ndvrhim zadani rozvojovych poZadavkd jinych
zadavatell;
o komunikaci s gestory jednotlivych procesi na strand Ministerstva pro
mistni rozvoj;
o testovani funkcionalit;
o popis pracovnich postup do uZivatelskych p¥irugek;
e} podporu uZivatelim monitorovaciho systému z fad implementaéni
struktury a Zadateli/ptfjemcil podpory OP VVV;
0 zpracovani/pfiprava dat potfebnych pro monitorovani.
o Zpracovani stanovisek k metodickym dokumentim zabyvajicich
se problematikou strukturainich fondd a majicich vazbu na monitorovaci systém;
° lektorskou ¢innost — realizace $koleni uZivatel( na jednotlivé procesy administrace;
® ¢ast na pracovnich skupinach tematicky zaméfenych na monitorovaci systém v ramci

ufadu 1 mimo Ofad.

! Pokud by na zikladé vysledku vybérového Fizeni byla na sluZebni misto zatazena osoba, kterd dosud Gspésné
nevykonala tifednickou zkousku, bude pfijata do sluZebniho poméru na dobu ur¥itou, a to s trvanim 12 mésicii.
Statni zaméstnanec ma po UspEiném vykondni Gfednické zkousky ndrok na zménu doby trvéni sluZebniho
poméru, a to na dobu neurditou; zkuSebni doba podle § 29 odst, 2 zikona o stami sluZb& tim neni dot&ena,
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Posuzovany budou Zidosti zaslané ve ihiité do 20. Fijma 2020 sluZebnimu organu
prostéednictvim provozovatele postovnich sluZeb na adresu sluZebniho Ufadu Karmelitska
529/5, 118 12 Praha 1, nebo osobné podané v ufednich hodinich na podatelnu sluZebniho
titadu na vyde uvedené adrese. Zidost lze podat rovnéZ v elektronické podob& s uzndvanym
elektronickym podpisem na elektronickou adresu sluzebniho Gfadu (posta@msmt.cz) nebo
prostfednictvim vefejné datové sité¢ do datové schranky (ID datové schrianky sluzebniho
ufadu: vidaawt).

Obdlka, resp. datové zprava, obsahujici Zadost véetn& poZadovanych listin (p¥iloh) musi byt
oznacena slovy: ,Neotvirat“ a ,,Vybérové iizeni na sluZebni misto ministersky rada
v oddéleni monitorovaciho systému v odboru technické pomoci Operaéniho programu
vyzkum, vyvoj a vzdélavini MSMT (& j.: MSMT-38009/2020-3)".

Ministerstvo Skolstvi, mlideZe a t€lovychovy podporuje rovnost Zen a muZi a diverzitu
v rozhodovacich pozicich. Z tohoto divodu vitime zajem Zadatelek a Zadatelil.

Vybérového Fizeni se miiZe zic¢astnit Zadatel, ktery:

1. Spltiuje zékladni pfedpoklady stanovené zdkonem, tj.:

a) je stitnim ob&anem Ceské republiky, obanem jiného &lenského stitu Evropské unie
nebo obCanem stitu, ktery je smluvnim stitem Dohody ¢ Evropském hospodafském
prostoru [§ 25 odst. 1 pism. a) zdkona]; Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst.
1 véta prvni zékona dokladd pfisludnymi listinami, tj. prikazem totoZnosti nebo
osvédCenim o statnim obCanstvi. Pfi podani Zidosti lze podle § 26 odst. 2 zékona
doloZit pouze pisemné Cestné prohlaSeni o stitnim ob&anstvi popf. prostou kopii
pritkazu totoZnosti; uvedenou listinu lze v takovém pifipadé€ doloZit nasledné, nejpozd&ji
pfed konanim pohovoru;

b) doséhl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zdkona];

c) je plné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. c) zdkona];

Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sestd zdkona doklada pisemnym
destnym prohlaSenim;

d) je bezihonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zdkona];

SpInéni tohoto piedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta druha zdkona doklada vypisem
zevidence Rejstfiku trest, ktery nesmi byt star§i nez 3 mésice, resp. obdobnym
dokladem o bezthonnosti, neni-li adatel stitnim ob&anem Ceské republiky’. Pokud
Zadatel, ktery je statnim ob&anem Ceské republlky, nedoloZi vypis z evidence Rejstiiku
trest, miZe sluZebni orgzin poZadat, aby si ovéfil, zda spliiuje pi‘edpoklad bezithonnosti
tim, Ze si sdm vyZ4da vypis z evidence Rejstiiku trestii tykajici se Zadatele’;

¢) dosdhl vzdélani stanoveného zékonem pro toto sluZebni misto [§ 25 odst 1 pism. ¢)
zékona], tj. vysokoSkolské vzdé€lani v magisterském studijnim programu;

?Podle § 26 odst. 1 zdkona jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstifku trestls, ktery nesmi byt star§i nez 3
mésice, osvédiujici bezihonnost, vydany stitem, jehoZ je Zadatel stitnim ob&anem, jakoZ i staty, v nichZ
Zadatel pobyval v poslednich 3 letech nepfetrZité po dobu delii neZ 6 mésich (ddle jen ,domovsky stit*), a
doloZeny wFednim pfekladem do &eského jazyka; pokud takovy doklad domovsky stit nevydava, doloZ se
bezithonnost pisemnym &estnym prohlaSenim.

? Pokud Zadatel chce poZadat sluZebni organ, aby si sdm ovéfil jeho bezithonnost, vyplni pHislufnou kolonku

v Zidosti o pfijeti do sluZebntho poméru / zafazeni na sluZebni misto / jmenovéni na sluZebni misto
piedstaveného a uvede do nf nezbytné osobni Gdaje
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Splnéni tohoto pfedpokiadu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zdkona dokl4d4 pFislusnou
listinou, tj. origindlem nebo Gfedn& ovéfenou kopii dokladu o dosaZeném vzd&lini
(vysokoskolského diplomu). P¥i podani Zadosti 1ze podie § 26 odst. 2 zdkona doloZit
pouze pisemné ¢estné prohlaseni o dosaZeném vzdélani; uvedenou listinu 1ze v takovém
pripad¢ doloZit nasledné, nejpozdéji pfed konanim pohovoru;

ma potfebnou zdravotni zplsobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zdkona);

Spinéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 3 zdkona doklddd pisemnym &estnym
prohli3enim. Pouze u Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zdkona zajisti
sluZebni organ vstupni lékaiskou prohlidku podle zdkona o specifickych zdravotnich
sluzbach.

Neni-li Zadatel stitnfm ob&anem Ceské republiky, musi podle § 25 odst. 2 zikona
pfedloZit doklad o certifikované zkouSce z teského jazyka jako cizitho jazyka nebo
doklad,

Ze absolvoval alespoii po dobu 3 skolnich roki zikladni, stfedni nebo vysokou kolu,
na kterych byl vyu€ovacim jazykem gesky jazyk.

Spliiuje poZadavek stanoveny pedle § 25 odst. 5 pism. a) zdkona sluZebnim pfedpisem
&. 14/2020 statniho tajemnika v Ministerstvu $kolstvi, mlddeZe a t&lovychovy, kterym se
vydava systemizace sluZebnich a pracovnich mist Ministerstva kolstvi, mlide¥e a
télovychovy, kterym je poZadavek na znalost anglického jazyka na drovni A2 podle
Spoleéného evropského referenéniho ramce pro jazyky.

K prokdzini této jazykové znalosti je poZadovdn doklad o absolvovani ptistuiné
standardizované jazykové zkousky nebo jiny doklad o dosaZeni pfisluiné znalostni
urovné. Pfi podanf Zadosti Ize doloZit pouze prostou kopii pFislusného dokladu; v tomto
pfipadé je nutné pfedloZit jeho origindl nebo \ifedn& ov&fenou kopii nejpozdgji pred
konanim pohovoru.

K Zadosti ddle Zadatel pF¥iloZi:
a) strukturovany profesni Zivotopis,
b) motivaéni dopis.

Dalsi informace o sluZebnim misté:

zaméstnani na plny pracovni ivazek (40 hodin tydné);

platové zafazeni podle nafizeni vlady &. 304/2014 Sb., ve znéni pozd&jsich predpisi;
platovy tarif 27 980 — 41 290 K& (v zdvislosti na poétu let praxe);

pfiznani osobniho ptiplatku v zavislosti na kvalité vykonu sluZby;

motivaéni finanéni ohodnoceni v zdvislosti na odvedené praci;

mimofadné finanéni odmeény.

Nabizime:

mozZnosti odborného a profesniho ristu ve statni sluZb&, sakcentem na oblast
strukturalnich fondi EU,

naleZity adaptaéni proces a pfidéleni mentora,

pruZnou sluzebni dobu,

25 dni dovolené a aZ 6 dni sluXebniho volna k individuélnim studijnim G&elim,
zamé&stnanecké benefity (piispévek na penzijni pfipojisténi, stravenky, 5 dni
indispoziéniho volna, pFisp&vky do oblasti kultury, sportu & vzdélavéni
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prostfednictvim systému Cafeteria),

- moZnost vyuZiti matefské Skoly pro d&ti zaméstnanci MSMT,

- pfijemné pracovni prostfedi v moderni administrativni budové Harfa Office Park,
Ceskomoravska 2420/15, Praha 9, s vybornou dopravni dostupnosti v blizkosti MHD.

Digitiné podepsal
PhDr. PhDT. JindFich Frye

A k4 & Datum: 2020.10.05
JIndrICh Fryc 15:29:13 +02'00"

......................................................

PhDr. Jindfich Fry¢
statni tajemnik
v Ministerstvu §kolstvi, mlddeZe a t&lovychovy

VyvéSeno na Ufedni desce: Moo, oo
Odstranéno z tfedni desky:

Kontaktni osoba Mgr. Vladimira Moléakov4, email: vladimira.molcakova@msmt.cz
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