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Registracni Cislo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_038/0006960

Inovace pfipravy ucitelli pro praxi

Informace o zpravé

Identifikacni Cislo zpravy:

Typ zpravy: Zprava o realizaci
Typ dokumentu: Realizacni
Poradové cislo zpravy: 1
Pfedpokladané datum podani: 28.6.2018
Sledované obdobi od: 1.3.2018
Sledované obdobi do: 31.5.2018

Kontaktni idaje ve véci zpravy

Jméno:
Pfijmeni:
Mobil:
Telefon:
Email:

Harmonogram projektu

Skutecné datum zahdjeni: 1.3.2018
Skutecné datum ukonceni:

Dokumenty

Dokumenty neprendsené na projekt

Nazev dokumentu: Plakat ESF A3 povinna publicita
Priloha:
YcZUKM3r300hiMyNwXI65A|7677619::IMG_20180626_
103203.jpg
Dokument zadal:
Datum vlozeni: 26.6.2018
Verze dokumentu: 0001
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Popis dokumentu:

Nazev dokumentu:

Pfiloha:
Dokument zadal:
Datum vlozZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Nazev dokumentu:

Ptiloha:

pdf
Dokument zadal:
Datum vlozeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Nazev dokumentu:

Priloha:
Dokument zadal:
Datum vloZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Nazev dokumentu:

Priloha:
Dokument zadal:
Datum vlozZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Nazev dokumentu:

Ptiloha:
Dokument zadal:
Datum vlozZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Nazev dokumentu:

Priloha:
Dokument zadal:
Datum vlozeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:
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Webové stranky prijemce
5Ywr6aS51UiK82-N-1q8VQ | 7677647::1PUP_web_JU.pdf

26.6.2018
0001

Webové stranky prijemce

Gn5GUxYrOOmY60_Ka9s43Q|8576014::IPUP_web_PFJU.

23.8.2018
0001

KA 1
ueNiJrMWaOesalCpNR0o0Q |8594368::KA 1.zip

24.8.2018
0001

KA 2
G-bM8GRZpEgD4aUbm3QnPg|8594390::KA 2.zip

24.8.2018
0001

KA 3
900EplOTGkE6N2H3WBbHtvg | 8594397::KA 3.zip

24.8.2018
0001

KA 4
nlfC4sqVDOIB-T5SHTUSGGQ|8594411::KA 4.zip

24.8.2018
0001
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Nazev dokumentu:

Pfiloha:
Dokument zadal:
Datum vlozZeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Nazev dokumentu:

P¥iloha:
Dokument zadal:
Datum vlozZeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Nazev dokumentu:

Ptiloha:
Dokument zadal:
Datum vlozZeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Nazev dokumentu:

Priloha:
Dokument zadal:
Datum vlozZeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Nazev dokumentu:

P¥iloha:
ZoR_komentat.pdf
Dokument zadal:
Datum vlozZeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Popis

KAS5
OANWMj0o0Zkuls_3IKQ2miw |8594432::KA 5.zip

24.8.2018
0001

KA 6
zuu9HfB8rkuoDsq8rO7vmg|8594443::KA 6.zip

24.8.2018
0001

KA 7
7w272iIrSUCSoqSrU-KV0Q | 8594455::KA 7.zip

24.8.2018
0001

KA 8
BHvD73maKkqrYF2R2X74NQ|8594468::KA 8.zip

24.8.2018
0001

1. pfipominky k 1. ZoR - komentar

BOjUQfs10kyBfSDUsloPRA|8630968::1. pfipominky k 1.

27.8.2018
0001

Popis pokroku v realizaci za sledované obdobi:

Prvni monitorovaci obdobi bylo pro Uspéch celého projektu vnimano jako klicové a s touto prioritou k
nému bylo pfistupovano. Béhem prvniho obdobi projektu byly v klicovych aktivitach vytvoreny
pracovni skupiny, ve kterych jsou zUc¢astnéni zastupci relevantnich pracovist fakulty a definovala se
pravidla kooperace mezi jednotlivymi ¢leny a nastavila se pravidla fungovani tymu. V ramci klicovych
aktivit probihaly schiize realizac¢nich tymU(. Zamérem prvotnich schizi bylo predevsim seznamit
vSechny Cleny s Ukoly a cili projektu, s pracovnimi ndplnémi a ¢asovym harmonogramem. Jednotlivi
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¢lenové pribéziné pracuji na napliovani harmonogramu v jednotlivych planovanych aktivitach.
Béhem schizi se taktéz stanovily prvotni kroky a nasledné postupy dle zakladniho zadani v souladu se
zadanim projektu. Vice podrobnéjsich informaci k jednotlivym klicovym aktivitdm lze nalézt v sekci
Klicové aktivity.

Klicové aktivity

Nazev klicové aktivity: KA 1 Sitovani

Popis klicové aktivity:

V ramci 1. obdobi projektu byla v klicové aktivité 1 vytvorfena pracovni skupina, ve které jsou
zUcastnéni zastupci vSech relevantnich pracovist fakulty. Pracovni skupina ma za ukol vytvofit sit
fakultnich skol a pfipravit jeji institucionalizaci s dlouhodobou udrzitelnosti. Zakladem fakultni sité
spolupracujicich skol budou subjekty, se kterymi PF JU spolupracuje jiz v soucasné dobé na rGznych
platformdch (praxe, projektova, vyukova ¢i védecka Cinnost). V pocatecnim obdobi projektu probéhla
tfi jednani pracovni skupiny, na kterych byly feseny zejména otazky vytvoreni zakladniho prehledu
spolupracujicich subjektll z oblasti regionalniho Skolstvi na jednotlivych katedrach, ptiprava na vybér
relevantnich subjektd (stanovovani kritérii) a jejich nasledné osloveni k systematické spolupraci.
Clenové pracovni skupiny byli rovné? vyzvani k provedeni analyzy zakladnich potteb a poZzadavk(
jednotlivych pracovist fakulty vzhledem ke spolupracujicim subjektim z oblasti regionalniho Skolstvi.
Na zakladé téchto analyz bude v nasledném obdobi vytvofen model spoluprace s ndvaznostmi ve
vnitfnich legislativnich normach fakulty. Dalsim ukolem ¢len( pracovni skupiny v pocatecnim obdobi
projektu byla pfiprava setkani s uditeli z praxe a rediteli spolupracujicich Skol. Na setkdnich pracovni
skupiny i dil¢ich setkani mezi jednotlivymi ¢leny byly diskutovany relevantni problémové okruhy pro
tato jednani. Zastupci jednotlivych pracovist byli vyzvani k organizovani dil¢ich setkani s uditeli s
praxe na jednotlivych katedrach. Zavéry z téchto jedndni pak budou slouzit jako zakladni body k
jednani v Sirsim féru ucitelll a feditell partnerskych Skol, pfi diskusi o partnerskych zasadach ve
vytvarené siti spolupracujicich fakultnich skol. Nedilnou soucasti prace ¢lent tymu KA 1 v pocatecnim
obdobi bylo i zakladni sezndmeni s konceptem Portalu praxi a zahajeni diskuse o jeho funkénosti a
moznostech inovaci s ohledem na potreby jednotlivych pracovist fakulty i spolupracujicich subjekta.

Nazev klicové aktivity: KA 2 Systém praxi

Popis klicové aktivity:

V ramci klicové aktivity byl utvorfen tym a definovana pravidla kooperace mezi jeho ¢leny. Byly
vytvoreny ndstroje pro fizeni tymu, popsany mechanismy tymovych porad a zajistény kroky pro
tvorbu podkladd a vystupl projektu. Ve vazbé na jednotlivé vystupy byly feSeny nasledujici obsahové
otazky projektu: (a) otazky klicovych kompetenci budoucich uditeld, kdy byly definovany oblasti pro
optimalizaci jejich dalSiho vzdélavani a rozvoje formou posileni kvality praxi. Byly analyzovany
priklady dobré praxe z jinych vysokych gkol pripravujicich u¢itele v CR, na Slovensku a v Polsku. Byl
proveden rozbor teoretickych vychodisek pro modelovani tvorby koncepce dalsiho vzdélavani
zalozeného na vyssi mife integrace praxe do vyuky. (b) byly formulovany kli¢ové oblasti "témata"
dalsiho vzdélavani a provedena analyza personalnich kapacit pro zajisténi kurzd a workshop( v rdmci
tzv. Pedagogickych dni. Byla reflektovana dosavadni zkusenost s tzv. Pedagogickymi dny (v praxi PF
JU dosud oznacovanych jako Dny kateder) a rozdéleny ukoly pro pripravu téchto aktivit v
nasledujicim akademickém roce. (c) byl vytvofen tym spolupracovnik(, ktery definuje podobu
vystupu projektu metodik, denikd praxi a prace s portfoliem. (d) byla feSena otazka princip(
mentoringu a jeho koncepce ve vazbé na vymezeni samotného pojeti mentoringu a mechanisml
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potfebnych pro vytvoreni kurzu mentoringu. (e) byla analyzovana situace ve spolupraci s fakultnimi
Skolami, ovérovany byly kapacity téchto Skol ve vazbé na fakticitu redlné spoluprdce. Byl stanoven
ukol zmapovat kvalitni zakladni skoly regionu, které by mohly dale posilit sit fakultnich skol (vazba na
KA 1) a posilily by tak kapacitni moZznosti spoluprace.

Nazev klicové aktivity: KA 3 Didaktické inovace

Popis klicové aktivity:

Béhem startovaci faze projektu dochazelo k seznamovani ¢lent tymu s cili projektu, s pracovnimi
naplnémi a ¢asovym harmonogramem. Soucasti byla diskuse, jejiz pfinos byl pfedevsim ve sladéni
budoucich Ukoll a vyjasnéni konkrétnich nejasnosti. Jedna z ¢asti KA zahrnuje ndkup CNC stroje,
proto bylo nutné provést specifikaci poZadavk{ na toto zafizeni. V ramci diskuzi jednotlivych
koordinator( probéhla Siroka diskuze o tom, jakym zplsobem nahradit plvodné planovanou polozku
1.1.1.2.1. Vybaveni u¢ebny didaktické inovace. Zatim jsme nenalezli adekvatni feseni, jak se vyrovnat
se ztratou ucebny. Koordinator KA 3 spolu s Manazerem centra zacali v dalsi fazi 1. monitorovaciho
obdobi pracovat na paterni databazi, kterd bude informace o vSech inovativnich didaktickych
pomuckach sdruzovat. V 1. fazi doslo k revizi a definici podminek inovativni pom0cky a roztfidéni
vsech polozek majetku PF JU, které do kategorie inovativni spadaji a v pribéhu projektu budou
spadat, a které naopak kritériim nevyhovuji. DalSim krokem bylo vytvoreni revize definice polozek,
které bude databaze obsahovat. Zde bylo tfeba vyresit na jedné strané pozadavek na komplexnost
databaze a prinos pro pfijemce téchto informaci, na druhé strané bylo tfeba naplnit pozadavek na
jednoduchost udrZitelnosti databaze v pribéhu projektu. Tyto poZzadavky se nakonec podafrilo vyresit
a implementovat do 1. kroku naplfiovani databaze inovativnich didaktickych pomdcek. Naslednym
krokem bylo prvotni pfifazeni kategorii jednotlivym polozkam v jasnych pfipadech. U polozek, které
jednoznacné nespadaly do vytvorenych kategorii, zacalo postupné dochdzet k upresnéni s
jednotlivymi koordindtory a k prvotnimu naplfiovani obsahu databdaze. Prvni monitorovaci obdobi tak
probéhlo podle stanoveného planu a jednotlivé kroky Uspésné smérovaly k napliovani cild celé
klicové aktivity KA 3.

Nazev klicové aktivity: KA 4 Popularizace védy

Popis klicové aktivity:

Projektovy tym se setkal na tfech setkanich pracovniho tymu. Na 1. setkani byl pfedstaven ¢lenim
realizacniho tymu obsah projektu a jeho cile. Tym byl seznamen s planovanymi aktivitami. Obecni i
oborovi didaktici kateder M, F, IT, Bi a GE pfipravili ivodni popularné naucné akce, které
predstavovaly priklad dobré praxe pro studenty, ktefi se v budoucnu zapoji do realizace KA. Studenti
tak mohli naéerpat inspiraci pro své vlastni akce a ziskat tak motivaci k zapojeni do KA. Uvodni
populdrné naucné akce sméruji k naplnéni cile popularizovat védni obsah, naucit studenty PF JU
uskute¢niovat vzdélavani déti formou Integrované vyuky, vyuky v mezipfedmétovych vztazich ci
prafezovych tématech (RVP ZV). Studenti PF JU pfipravili (pod vedenim didaktik() Sirokou nabidku
namétl pro feSeni ukoll z matematiky, zemépisu, biologie apod. a to i s vyuZitim badatelsky
orientované vyuky a zorganizovali spolu s oborovymi didaktiky populdrné nauénou akci Véda na vsi
(6. - 8.3.2018). Probéhla v KD V¢elnd, navstivilo ji vice nez 800 navstévnikl. Akce byla urcena jak pro
Skoly, tak pro Sirokou verejnost. Na navstévniky éekalo 16 stanovist s aktivitami z oblasti matematiky,
chemie, informatiky, fyziky, geografie Ci biologie. Akci povaZujeme za prvni, pfipravnou. Na dalSim
jednani ¢lent tymu byly projednany organizacni zélezitosti a byl pfedstaven projekt Détské univerzity
a bylo referovano o popularizaéni akci Véda na vsi. Projekt Détské univerzity byl designovan a byla
navrzena jeho struktura plnéni a garantka , kterd se na podzim stane soucasti tymu. 9. 5.
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2018 probéhla na fakulté dalsi pilotni, startovaci a motivacni akce: Fyzika pro nefyziky, ktera nabidla
nékolika hodinové vystoupeni s experimenty s kapalnym dusikem a indukénim vati¢em. Na tfetim
setkdni byl predstaven harmonogram prace ve formé tabulky planu aktivit, s jasnym rozdélenim
ukoll pro ucastniky projektu.

Nazev klicové aktivity: KA 5 Podpora zacinajicich VS uciteld
Popis klicové aktivity:
V breznu 2018 se klicové aktivity 5 ujal Hlavni fesitel projektu Pavodné

nominovany akademicky pracovnik na Koordindtora KA 5 tuto funkci nakonec nemohl vykonavat,
nebot po kontrole celkového tvazku na fakulté by diky svému zapojeni v dalSich projektech prekrodil
limit 1,2 Uvazku. Béhem brezna 2018 probéhlo nové vnitini vybérové fizeni na obsazeni této pozice.
Situace byla promptné vyreSena a od dubna 2018 pozici Koordindtora KA 5 zastava

V pfipravné fazi projektu byl navrzen postup jednotlivych krokl, aby mohl
byt vytvoren kurz vysokoskolské pedagogiky po strance obsahové a celkové programové naplini
kurzu. Dale se hledala vhodna skupina zacinajicich vysokoskolskych ucitelt, ktefi by splfiovali kritéria
a nasledné by mohli byt podporeni ze strany projektu. Byla navdazana mozna spoluprdce s KA 2 pfi
realizaci tandemové vyuky na jednotlivych Skolach. Aby mohla byt v dalSich fazich vytvorena
Metodika tandemové vyuky, probihalo studium odborné literatury.

Nazev klicové aktivity: KA 6 Rozvoj kompetenci studentl - budoucich ucitell
Popis klicové aktivity:

V uplynulém obdobi byla nastavena pravidla fungovani tymu. V tomto smyslu probéhly setkani i
konzultace koordinatora KA 6 s Asistentem pro realizaci inovaci pfedmétl pedagogicko-
psychologického zakladu a déle Koordinatora KA 6 s hlavnim fesitelem projektu a Koordinatory
dalSich KA. V prvotni fazi se resila ¢ast KA "Tyden pro inkluzi", byly pfedany potrebné informace,
zadani, ukoly a Cinnosti, které povedou k realizaci této ¢dsti. V rdmci KA 6 ma byt vytvoren a pilotné
ovéren model vyuky orientované na podporu zaclenéni principt inkluze do pfipravy budoucich
uciteld, ktery bude realizovan v podobé uceleného bloku prednasek, seminara a workshopu. Tato
akce je planovdna na fijen 2018 a proto byly osloveni potencidlni lektofi (pedagogové PF JU, fakultni
ucitelé a dal$i experti z fad gkolnich psycholog, specialnich a socialnich pedagogt). Cinnost byla dale
zamérena na organizacni zajisténi celé akce (zajiSténi prostoru, ¢asovy rozsah jednotlivych
vzdélavacich akci, zplsob propagace Tydne pro inkluzi vzhledem k cilové skupiné) a v neposledni fadé
na obsahové zaméreni. Vystupem Tydne pro inkluzi ma byt metodicka publikace, na které budou
spolupracovat osloveni pedagogové PF JU, fakultni ucitelé a pracovnici Skolnich poradenskych
pracovist. Metodicka publikace bude vytvarena vzhledem k potfebé priblizit budoucim ucitelim
aplikaci princip( inkluzivniho vzdélavani v praxi. Osloveni uditelé a pracovnici skolnich poradenskych
pracovist byli pozadani o anotace pfipadovych studii zaka se SVP, které budou soudasti chystané
metodiky. Vzhledem k dalsi aktivité KA 6 podpora inovace pfedmétl pedagogicko-psychologického
zakladu vytvoril Asistent pro realizaci inovaci predmétl pedagogicko-psychologického zakladu
prehled pfedmétq, jichZ se bude inovace tykat.

Nazev klicové aktivity: KA 7 Akéni vyzkum

Popis klicové aktivity:

V 1. obdobi probéhla setkdni s hl. fesitelem projektu a dalSimi koordinatory KA. Setkdni se tykala
nastaveni KA 7 a moznosti spoluprdce s dalSimi KA. V 1. obdobi bylo navrZeno predbézné zaméreni
akéniho vyzkumu a harmonogram roku 2018. Akéni vyzkum bude realizovany ve dvou podobach: (a) v
ramci jiz probihajicich akénich vyzkuma (terénni didakticky vyzkum ve Skolach) na jednotlivych
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katedrach, (b) vytvoreni spoleéného akéniho vyzkumu, respektive vyzkumu v jednotlivych oborech
pod zasttesSujicim tématem. Jednou z navrzenych oblasti jsou: kritickd témata a kritickd mista ve
vyuce jednotlivych oborl. V tomto navrhu kritickd témata jsou zastfeSujicim terminem pro propojeni
dil¢ich vyzkuma. To znamen3, Ze je potreba identifikovat zakladni tematické oblasti popisujici realné
problémy i ukoly, které v praxi resi fakultni Skoly a dlouhodobé poptavaji v téchto oblastech
spoluprdci s akademickou sférou. Diskuze bude probihat v rdmci setkavani s uciteli a fediteli Skol v
roce 2018. Hlavnimi kroky vyzkumu jsou jednak (a) identifikace kritickych témat, (b) rozhodnuti,
kterym kritickym mistidm se budeme dale vénovat, (c) identifikace kritickych mist, (d) akéni vyzkum
zaméreny na kritické misto v danych oborech. VSechny faze na sebe vzajemné navazuji a budou
resSeny postupné. V roce 2018 predstavime vyzkumny zamér ¢lenim rady oborovych didaktik( pro 1.
st. ZS a pro 2. st. ZS a SS. VytvoFime jednotny formuldf pro sepséni (a) stavajicich vyzkumnych
zaméru, ve kterych by katedry chtély pokradovat, (b) na zakladé setkani s uciteli, rediteli Skol
provedeme vybér kritickych témat. Navrhy budou podavané do konce listopadu 2018. Poté probéhne
setkani lidi z posuzovaciho panelu, kterym budou vyzkumné zaméry predloZeny. Z nich budou (a)
vybrané ty stavajici, které budou podporeny (v€etné navrzené financni podpory) a (b) bude
rozhodnuto, které katedry se zapoji do zkoumani kritickych mist.

Nazev klicové aktivity: KA 8 Rizeni projektu

Popis klicové aktivity:

Z divodu zajisténi vzajemné provazanosti vsech aktivit projektu je fizeni projektu sloZzeno z
administrativniho a odborného tymu. Pravé diky vzdjemné provdazanosti aktivit si osoby zapojené do
této klicové aktivity mohli pfedavat potiebné informace o pribéhu projektu a realizaci jednotlivych
aktivit, nastavovat postupy Ci fesit vzniklé problémy. Jednotlivi ¢lenové spolu komunikuji formou
spolecnych porad, individudlnich konzultaci ¢i diskuzi. Vedouci osobou projektu, tedy Hlavnim
resitelem , a to jak v roviné administrativni, tak v roviné odborné.
Spravny chod jednotlivych klicovych aktivit v souladu se zadanim projektu zajistuji Koordinatori KA 1 -
7.

Finanéni stranku projektu (napf. financovani projektu, zpracovani ZoR a ZoP, zptsobilost vydaj
aj.) ma na starosti Financni manazerka . Vécnou stranku projektu
(napf. publicitu projektu, organizaci setkavani, vedeni archivu a statistik, pripravu podklad( pro ZoR
aj.) ma na starosti Projektova manazZerka Realizace
projektu tedy probiha Uspésné, kvalitné a efektivné.

Indikatory

Kdéd indikatoru: 60000

Nazev indikatoru: Celkovy pocet ucastnikt

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000

Datum vychozi hodnoty: 1.2.2018

Cilova hodnota: 280,000

Datum cilové hodnoty: 31.7.2020
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Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
PFirtistkova hodnota:

Datum pfirtistkové hodnoty:

DosaZena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentar:

Definice indikatoru:

Osoby
Vystup
0,000
0,000
21.6.2018

0,00

Celkovy pocet osob/ucastnik( (zaméstnanc(, pracovnikd implementacni struktury, osob cilovych

skupin apod.), které v rdmci projektu ziskaly jakoukoliv formu podpory, bez ohledu na pocet

poskytnutych podpor. KaZzda podporend osoba se v ramci projektu zapocitava pouze jednou bez

ohledu na to, kolik podpor obdrzela. Podpora je jakdkoliv aktivita financovana z rozpoctu projektu, ze

které maji cilové skupiny prospéch, podpora mlze mit formu napfr. vzdélavaciho nebo

rekvalifika¢niho kurzu, stdZze, odborné konzultace, poradenstvi, vycviku, skoleni, odborné praxe apod.

Kdéd indikatoru:

Nazev indikatoru:
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
PFirtistkova hodnota:
Datum pf¥irtistkové hodnoty:

DosaZena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentar:

Definice indikatoru:
Celkovy pocet ucastnikd - muzi

Kéd indikatoru:

Nazev indikatoru:
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
PFirtistkova hodnota:
Datum pf¥irtistkové hodnoty:

DosaZena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentaf:
Sestava vytvorena v MS2014+

60001
Celkovy pocet ucastnikl - muzi

0,000
14.11. 2016
0,000
31.12. 2020
Osoby
Vystup
0,000

0,000
21.6.2018

60002
Celkovy pocet ucastnikl - Zeny

0,000
14.11. 2016
0,000
31.12.2020
Osoby
Vystup
0,000

0,000
21.6.2018

27.8.2018



Definice indikatoru:
Celkovy pocet ucastnikl - zeny

Kdd indikatoru:

Nazev indikatoru:
nezameéstnanych

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

Dosazena hodnota z projektu:
Pfirastkova hodnota:
Datum pfirtistkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:

Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:

60100
Nezameéstnani Ucastnici, véetné dlouhodobé

0,000

14. 11. 2016
0,000
31.12. 2020
Osoby
Vystup
0,000

0,000
21.6.2018

Postaveni na trhu prace je zjistovano k datu zahajeni Gcasti na projektu, popf. k nejblizs§imu datu, ke
kterému maji UP/CSSZ dostupné informace. Nezaméstnani jsou Ucastnici obvykle bez prace, ktefi by
pracovat mohli a préci aktivné vyhleddvaji. Osoby povaZzované za nezaméstnané dle narodnich

definici sem spadaji, i kdyZ vSechny tfi vySe uvedené podminky nesplnuji. Studenti prezenéniho studia

nejsou povazovani dle této definice za nezaméstnané, a to i kdyz kritéria splfiuji, nybrz za neaktivni.

Pro ucely tohoto indikdtoru je za nezaméstnanou osobu povaZzovana osoba registrovand na uradu

prace jako uchazec o zaméstnani.

Kdd indikatoru:

Nazev indikatoru:
nezaméstnanych - muzi
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
Pfirtstkova hodnota:
Datum pfirtistkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:

Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:
Nezaméstnani Ucastnici - muzi

Kéd indikatoru:
Sestava vytvorena v MS2014+

60101
Nezaméstnani ucastnici, véetné dlouhodobé

0,000

14. 11. 2016
0,000
31.12.2020
Osoby
Vystup
0,000

0,000
21.6.2018

60102
27.8.2018



Nazev indikatoru:
nezaméstnanych - Zeny
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
Pfirtistkova hodnota:
Datum pf¥irtistkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:

Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:
Nezaméstnani ucastnici - Zeny

Kdéd indikatoru:

Nazev indikatoru:
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
PFirtistkova hodnota:
Datum pf¥irtistkové hodnoty:

DosaZena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentar:

Definice indikatoru:

Nezameéstnani Ucastnici, véetné dlouhodobé

0,000

14. 11. 2016
0,000
31.12.2020
Osoby
Vystup
0,000

0,000
21.6.2018

60200
Dlouhodobé nezaméstnani ucastnici

0,000
14.11. 2016
0,000
31.12.2020
Osoby
Vystup
0,000

0,000
21.6.2018

Postaveni na trhu prace je zjisStovano k datu zahajeni Gcasti na projektu. (Pfipadné k nejblizsimu datu,

ke kterému ma CSSZ / UP dostupné informace). Definice -dlouhodobé nezaméstnaného- zavisi na

véku:- Mladi (<25 let) - vice nez 6 mésicl nepretriité nezaméstnanosti (>6 mésict).- Dospéli (25 let a

vice) - vice nez 12 mésicl nepretrzité nezaméstnanosti (>12 mésicll). Pfedchozi nezaméstnanost je

sledovéana v odpovidajicim obdobi pred zahdjenim ucasti v projektu.

Kdéd indikatoru:

Nazev indikatoru:
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:
Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

Sestava vytvorena v MS2014+

60201
Dlouhodobé nezaméstnani Ucastnici - muZi

0,000

14. 11. 2016
0,000
31.12. 2020
Osoby
Vystup
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Dosazena hodnota z projektu: 0,000
PfirGstkova hodnota: 0,000
Datum pfirtistkové hodnoty: 21.6.2018
DosaZena hodnota kumulativné:

Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentaf:

Definice indikatoru:
Dlouhodobé nezaméstnani Ucastnici - muZi

Kéd indikatoru: 60202
Nazev indikatoru: Dlouhodobé nezaméstnani Ucastnici - Zeny
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 14.11. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12. 2020
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup
Dosazena hodnota z projektu: 0,000
Pfirtistkova hodnota: 0,000
Datum pf¥irtistkové hodnoty: 21.6.2018

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pinéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:
Dlouhodobé nezaméstnani Ucastnici - Zeny

Kod indikatoru: 60300
Nazev indikatoru: Neaktivni tcastnici
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 14. 11. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12. 2020
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup
Dosazena hodnota z projektu: 0,000
Pfirtistkova hodnota: 0,000
Datum pf¥irtistkové hodnoty: 21.6.2018

DosaZena hodnota kumulativné:
Procento plnéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:

Postaveni na trhu prace je zjistovano k datu zahajeni Gcasti na projektu. (Pfipadné k nejblizsimu datu,
ke kterému ma €SSz / UP dostupné informace). -Neaktivni U&astnici" nejsou soucasti pracovni sily, tj.
nejsou ani zaméstnani, ani nezaméstnani.Pro Ucely tohoto indikatoru je osoba povazovana za
neaktivni, kdyZ neni zaméstnana dle databazi CSSZ o platbé pojisténi ani nezaméstnana dle databazi
UP o uchazetich o zaméstnani.

Sestava vytvorena v MS2014+ 27.8.2018
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Kod indikatoru: 60301

Nazev indikatoru: Neaktivni Ucastnici - muzi
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 14. 11. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12.2020
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup
DosaZena hodnota z projektu: 0,000
Pfirastkova hodnota: 0,000
Datum pf¥irtistkové hodnoty: 21.6.2018

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:
Neaktivni Uucastnici - muzi

Kdd indikatoru: 60302
Nazev indikatoru: Neaktivni ucastnici - Zeny
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 14. 11. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12.2020
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup
DosaZena hodnota z projektu: 0,000
Pfirastkova hodnota: 0,000
Datum pf¥irtistkové hodnoty: 21.6.2018

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:
Neaktivni uéastnici - Zeny

Kdéd indikatoru: 60400

Nazev indikatoru: Neaktivni osoby, které nejsou v procesu vzdélavani nebo
odborné pfipravy

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000

Datum vychozi hodnoty: 14. 11. 2016

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 31.12.2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

DosaZena hodnota z projektu: 0,000

Pfirastkova hodnota: 0,000

Datum pf¥irtistkové hodnoty: 21.6.2018

Sestava vytvorena v MS2014+ 27.8.2018
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Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentar:

Definice indikatoru:

Postaveni na trhu prace je zjistovano k datu zahajeni Ucasti na projektu (pfipadné k nejblizsSimu datu,

ke kterému ma €SSZ / UP dostupné informace). Neaktivni G¢astnici v tomto indikatoru nejsou

soucasti pracovni sily, tj. nejsou ani zaméstnani, ani nezaméstnani, a navic nejsou v procesu

vzdélavani nebo odborné pripravy. V rdmci vyzev muize byt specifikovdno, jaké druhy vzdélavani

nebo odborné pfipravy jsou pripustné pro naplfiovani indikatoru v dané vyzvé.

Kéd indikatoru:

Nazev indikatoru:

odborné pripravy - muzi
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
PFirtstkova hodnota:
Datum pf¥irtistkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentar:

Definice indikatoru:

60401
Neaktivni osoby, které nejsou v procesu vzdélavani nebo

0,000
14.11. 2016
0,000
31.12.2020
Osoby
Vystup
0,000

0,000
21.6.2018

Neaktivni osoby, které nejsou v procesu vzdélavani nebo odborné pfipravy - muzi

Kdéd indikatoru:

Nazev indikatoru:

odborné pfipravy - Zeny
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
PFirtistkova hodnota:
Datum pfirtistkové hodnoty:

DosaZena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentar:

Definice indikatoru:

60402
Neaktivni osoby, které nejsou v procesu vzdélavani nebo

0,000
14.11. 2016
0,000
31.12.2020
Osoby
Vystup
0,000

0,000
21.6.2018

Neaktivni osoby, které nejsou v procesu vzdélavani nebo odborné pfipravy - Zeny

Sestava vytvorena v MS2014+

27.8.2018
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Kdéd indikatoru:

Nazev indikatoru:
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
Pfirtistkova hodnota:
Datum pf¥irtistkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:

Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:

"Postaveni na trhu prace je zjistovano k datu zahdjeni Ucasti na projektu. (Pfipadné k nejblizsim datu,
ke kterému ma €SSz / UP dostupné informace). Zaméstnani Ucastnici jsou ve véku 15 a vice let,
pracuji pro penize, zisk nebo ptijem pro sebe ¢i svou rodinu. Pro potfeby tohoto indikatoru je za
zaméstnanou osobu povaZovana osoba, pro kterou je dohledatelné pojisténi v databazich €SSz.
Tento zplsob rozpoznani prace zanedbdva osoby s DPP vydélavajici pod 10 000k¢ mésicné.

Kéd indikatoru:

Nazev indikatoru:
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

Dosazena hodnota z projektu:
PfirGstkova hodnota:
Datum pfirtistkové hodnoty:

DosaZena hodnota kumulativné:
Procento pinéni cilové hodnoty:

Komentar:

Definice indikatoru:
Zaméstnani, véetné OSVC - muzi

Kdéd indikatoru:

Nazev indikatoru:
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:
Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

Sestava vytvorena v MS2014+

60500
Zaméstnani, véetné OSVC

0,000

14. 11. 2016
0,000
31.12.2020
Osoby
Vystup
0,000

0,000
21.6.2018

60501
Zaméstnani, véetné OSVC - muZi

0,000

14. 11. 2016
0,000
31.12.2020
Osoby
Vystup
0,000

0,000
21.6.2018

60502
Zaméstnani, véetné OSVC - Zeny

0,000

14. 11. 2016
0,000
31.12. 2020
Osoby
Vystup
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Dosazena hodnota z projektu:
PFirtstkova hodnota:
Datum pfirtistkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:

Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentaf:

Definice indikatoru:
Zaméstnani, véetné OSVC - Zeny

Kéd indikatoru:

Nazev indikatoru:
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

Dosazena hodnota z projektu:
PFirtstkova hodnota:
Datum pf¥irtistkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:

Procento pinéni cilové hodnoty:
Komentafr:

Definice indikatoru:

0,000
0,000
21.6.2018

60600
Ucastnici ve véku do 25 let

0,000
14.11. 2016
0,000
31.12.2020
Osoby
Vystup
0,000

0,000
21.6.2018

Pocet osob, které byly v den zahdjeni aktivity mladsi nez 25 let. Vék Ucastnika je automaticky

dopocitan z jeho data narozeni. Prislusnost do této kategorie je ur€ovdna v den vstupu do projektu.

Kéd indikatoru:

Nazev indikatoru:
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
PFirtstkova hodnota:
Datum pf¥irtistkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:

Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:
ucastnici ve véku do 25 let - muzi

Kod indikatoru:
Nazev indikatoru:

Sestava vytvorena v MS2014+

60601
Ucastnici ve véku do 25 let - muzi

0,000
14.11. 2016
0,000
31.12.2020
Osoby
Vystup
0,000

0,000
21.6.2018

60602
Ucastnici ve véku do 25 let - Zeny
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NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
PFirtistkova hodnota:

Datum pf¥irtistkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:

Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:
Ucastnici ve véku do 25 let - Zeny

Kéd indikatoru:

Nazev indikatoru:
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
PFirtistkova hodnota:
Datum pf¥irtistkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:

Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:

0,000
14.11. 2016
0,000
31.12.2020
Osoby
Vystup
0,000

0,000
21.6.2018

60700
ucastnici ve véku nad 54 let

0,000
14.11. 2016
0,000
31.12. 2020
Osoby
Vystup
0,000

0,000
21.6.2018

Pocet osob, které byly v den zahdjeni aktivity starsi nez 54 let. Vék ucastnika je automaticky

dopocditan z jeho data narozeni. Pfislusnost do této kategorie je uréovana v den vstupu do projektu.

Kéd indikatoru:

Nazev indikatoru:
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

Dosazena hodnota z projektu:
PFirtstkova hodnota:
Datum pfirGstkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:

Procento plnéni cilové hodnoty:

Sestava vytvorena v MS2014+

60701
Ucastnici ve véku nad 54 let - muzi

0,000
14.11. 2016
0,000
31.12. 2020
Osoby
Vystup
0,000

0,000
21.6.2018
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Komentar:

Definice indikatoru:
ucastnici ve véku nad 54 let - muzi

Kdéd indikatoru: 60702
Nazev indikatoru: Ucastnici ve véku nad 54 let - Zeny
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 14. 11. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12.2020
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup
Dosazena hodnota z projektu: 0,000
Pfirastkova hodnota: 0,000
Datum prirtistkové hodnoty: 21.6.2018

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:
Ucastnici ve véku nad 54 let - Zeny

Kdéd indikatoru: 60800

Nazev indikatoru: Ucastnici ve véku nad 54 let, ktefi jsou nezaméstnani, a
to i dlouhodobé, nebo neaktivni a nejsou v procesu vzdélavani ani odborné pripravy

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 14. 11. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12.2020
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup
DosaZena hodnota z projektu: 0,000
Pfirastkova hodnota: 0,000
Datum pf¥irtistkové hodnoty: 21.6.2018

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:
Pocet osob, které byly v den zahdjeni aktivity starsi nez 54 let. Vék Ucastnika je automaticky

dopocitan z jeho data narozeni. PfisluSnost do této kategorie je uréovana v den vstupu do projektu.
Uvedené osoby mohou byt nezaméstnané, a to i dlouhodobé (definovano stejné jako indikator
C/ESF/1 -Nezaméstnani Ucastnici, véetné dlouhodobé nezaméstnanych-), nebo neaktivni a nejsou v
procesu vzdélavani ani odborné pfipravy (definovéno stejné jako C/ESF/4 -Neaktivni osoby, které
nejsou v procesu vzdélavani nebo odborné pfipravy-).

Kod indikatoru: 60801
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Nazev indikatoru: Ucastnici ve véku nad 54 let, ktefi jsou nezaméstnani, a
to i dlouhodobé, nebo neaktivni a nejsou v procesu vzdélavani ani odborné pripravy - muzi
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 14. 11. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12.2020
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup
DosaZena hodnota z projektu: 0,000
Pfirastkova hodnota: 0,000
Datum pf¥irtistkové hodnoty: 21.6.2018

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:
Nezaméstnani nebo neaktivni Ucastnici nad 54 let - muzi

Kdéd indikatoru: 60802

Nazev indikatoru: Ucastnici ve véku nad 54 let, ktefi jsou nezaméstnani, a
to i dlouhodobé, nebo neaktivni a nejsou v procesu vzdélavani ani odborné pripravy - zeny
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 14. 11. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12.2020
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup
DosaZena hodnota z projektu: 0,000
Pfirastkova hodnota: 0,000
Datum pf¥irtistkové hodnoty: 21.6.2018

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:
Nezaméstnani nebo neaktivni Ucastnici nad 54 let - Zeny

Kdéd indikatoru: 60900

Nazev indikatoru: Ucastnici s ukoncenym primarnim (ISCED 1) nebo nizsim
sekundarnim (ISCED 2) vzdélanim

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000

Datum vychozi hodnoty: 14. 11. 2016

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 31.12.2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

DosaZena hodnota z projektu: 0,000

Pfirastkova hodnota: 0,000
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Datum pfirtistkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentar:

Definice indikatoru:

21.6.2018

Nejvyssi dosazené vzdélani je uréovano v den vstupu do projektu.-ISCED 1 - 2- pokryva nedokoncené

zakladni vzdélani azZ stfredni vzdélani bez maturity i vyuéniho listu praktické jednoleté. Zarazeni

ceskych vzdélavacich programu do Klasifikace vzdélani (CZ-ISCED 2011) je k dispozici napf. na
http://www.nicm.cz/files/CZSchema%202010-2011%20CZ.pdf

Kod indikatoru:
Nazev indikatoru:

sekundarnim (ISCED 2) vzdélanim - muzi

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

Dosazena hodnota z projektu:
PFirtstkova hodnota:

Datum pfirGstkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentar:

Definice indikatoru:

evvys

Kod indikatoru:
Nazev indikatoru:

sekundarnim (ISCED 2) vzdélanim - Zeny

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

Dosazena hodnota z projektu:
Pfirastkova hodnota:

Datum pf¥irGstkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentar:

Definice indikatoru:

evvs
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60901
Ucastnici s ukoncenym primarnim (ISCED 1) nebo nizsim

0,000

14. 11. 2016
0,000
31.12. 2020
Osoby
Vystup
0,000

0,000
21.6.2018

60902
Ucastnici s ukonéenym primarnim (ISCED 1) nebo nizsim

0,000
14.11. 2016
0,000
31.12. 2020
Osoby
Vystup
0,000

0,000
21.6.2018
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Kod indikatoru:
Nazev indikatoru:

nebo postsekundarnim (ISCED 4) vzdélanim

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
Pfirastkova hodnota:

Datum pfirtistkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:

Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:

61000

Ucastnici s ukonéenym vyssim sekundarnim (ISCED 3)

0,000

14. 11. 2016
0,000
31.12.2020
Osoby
Vystup
0,000

0,000
21.6.2018

Nejvyssi dosazené vzdélani je uréovano v den vstupu do projektu.-ISCED 3 - 4- pokryva stfedni

vzdélani bez maturity i vyuéniho listu praktické dvouleté az stfedni vSeobecné vzdélani s maturitou

viceleté. Zarazeni Ceskych vzdélavacich program( do Klasifikace vzdélani (CZ-ISCED 2011) je k

dispozici napf. na http://www.nicm.cz/files/CZSchema%202010-2011%20CZ.pdf

Kod indikatoru:
Nazev indikatoru:

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
PFirtstkova hodnota:

Datum pf¥irtistkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentar:

Definice indikatoru:

61001

Ucastnici s ukonéenym vyssim sekundarnim (ISCED 3)
nebo postsekundarnim (ISCED 4) vzdélanim - muzi

0,000
14.11. 2016
0,000
31.12.2020
Osoby
Vystup
0,000

0,000
21.6.2018

Ucastnici se stfedoskolskym dosazenym vzdélanim - muZi

Kod indikatoru:
Nazev indikatoru:

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:
Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:

Sestava vytvorena v MS2014+

61002

Ucastnici s ukoncenym vyssim sekundarnim (ISCED 3)
nebo postsekundarnim (ISCED 4) vzdélanim - Zzeny

0,000
14.11. 2016
0,000
31.12. 2020
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Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
PFirtistkova hodnota:

Datum pfirtistkové hodnoty:

DosaZena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentar:

Definice indikatoru:

Osoby
Vystup
0,000
0,000
21.6.2018

Ucastnici se stfedoskolskym dosazenym vzdélanim - Zeny

Kéd indikatoru:

Nazev indikatoru:

8)

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

Dosazena hodnota z projektu:
PFirtstkova hodnota:
Datum pfirtistkové hodnoty:

DosaZena hodnota kumulativné:
Procento pinéni cilové hodnoty:

Komentar:

Definice indikatoru:

61100

Ucastnici s ukon¢enym tercidrnim vzdélanim (ISCED 5 az

0,000
14.11. 2016
0,000
31.12.2020
Osoby
Vystup
0,000

0,000
21.6.2018

Nejvyssi dosazené vzdélani je uréovano v den vstupu do projektu. -ISCED 5 - 8- pokryva vyssi odborné

vzdélani aZ vysokoskolské doktorské vzdélani. Zarazeni ceskych vzdélavacich program( do Klasifikace
vzdélani (CZ-ISCED 2011) je k dispozici napf. na http://www.nicm.cz/files/CZSchema%202010-

2011%20CZ.pdf

Kéd indikatoru:

Nazev indikatoru:

8) - muzi

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
PfirGstkova hodnota:
Datum pfirtistkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentar:
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Ucastnici s ukoncenym tercidrnim vzdélanim (ISCED 5 az

0,000
14.11. 2016
0,000
31.12.2020
Osoby
Vystup
0,000

0,000
21.6.2018
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Definice indikatoru:
Ucastnici s ukonéenym terciarnim vzdélanim - muzi

Kdd indikatoru: 61102
Nazev indikatoru: Ucastnici s ukon¢enym tercidrnim vzdélanim (ISCED 5 az
8) - Zzeny

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 14. 11. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12.2020
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup
Dosazena hodnota z projektu: 0,000
Pfirastkova hodnota: 0,000
Datum prirtistkové hodnoty: 21.6.2018

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:
Ucastnici s ukonéenym terciarnim vzdélanim - Zzeny

Kdéd indikatoru: 61200
Nazev indikatoru: Ucastnici zijici v domacnostech, jejichz zadny clen neni
zameéstnan

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 14. 11. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12.2020
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup
DosaZena hodnota z projektu: 0,000
Pfirastkova hodnota: 0,000
Datum pf¥irtistkové hodnoty: 21.6.2018

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:

Domadcnosti, jejichZ Zadny ¢len neni zaméstnan, tj. vSichni ¢lenové domacnosti jsou bud’
nezaméstnani (stejna definice jako indikator C/ESF/1 -Nezaméstnani Ucastnici, véetné dlouhodobé
nezaméstnanych-) nebo neaktivni (stejna definice jako indikator C/ESF/3 -neaktivni Gcastnici-).
Domadcnost je definovdna jako hospodarska jednotka, nebo provozné, jako socidlni jednotka:se
spole¢nymi pravidly; se sdilenymi ndklady na domacnost nebo denni potteby; ve spole¢ném
obydli.Domacnost obsahuje bud'jednu osobu Zijici osamocené, nebo skupinu lidi, ktefi nemusi byt
navzajem pribuzni, Zijici na stejné adrese se spole¢nym Zivobytim napf. sdileji alespon jedno jidlo
denné nebo maji spole¢ny obyvaci pokoj.osoby, mohou vykazovat nékolik znevyhodnéni. Situace v
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domadcnosti je stanovena v den vstupu do projektu. MUZe byt zachycena aktualni situace stavu

domadcnosti nebo - pokud neni k dispozici - stavu v roce pfed vstupem.

Kéd indikatoru:

Nazev indikatoru:
zaméstnan - muzi

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
Pfirtistkova hodnota:
Datum pf¥irtistkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentar:

Definice indikatoru:

Ucastnici zZijici v domacnostech, jejichz zadny ¢len neni zaméstnan - muzi

Kéd indikatoru:

Nazev indikatoru:
zaméstnan - Zeny

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

Dosazena hodnota z projektu:
PFirtistkova hodnota:
Datum pfirtistkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:

Procento pinéni cilové hodnoty:
Komentafr:

Definice indikatoru:

Ucastnici zZijici v domacnostech, jejichZz Zadny clen neni zaméstnan - Zeny

Kod indikatoru:
Nazev indikatoru:

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:
Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
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61201

Ucastnici Zijici v domacnostech, jejichZz Zadny clen neni

0,000
14.11. 2016
0,000
31.12. 2020
Osoby
Vystup
0,000

0,000
21.6.2018

61202

Ucastnici zijici v domacnostech, jejichz zadny clen neni

0,000
14.11. 2016
0,000
31.12.2020
Osoby
Vystup
0,000

0,000
21.6.2018

61300

Ucastnici zijici v domacnostech, jejichz Zzadny ¢len neni
zaméstnan a jejichZ ¢leny jsou i vyZivované déti

0,000
14. 11. 2016
0,000
31.12. 2020
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Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup
DosaZena hodnota z projektu: 0,000
Pfirastkova hodnota: 0,000
Datum pfirtistkové hodnoty: 21.6.2018

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentaf:

Definice indikatoru:

Domacnosti, jejichz zadny €len neni zaméstnan jsou definovany dle indikatoru C/ESF/12 -ucastnici
Zijici vdomacnostech, jejichz Zzadny ¢len neni zaméstnan-. VyZivované déti jsou vSechny osoby mladsi
18 let a osoby ve véku 18 - 24 let, které jsou ekonomicky zavislé na svych rodicich. Vék osob je
pocitan od data narozeni a zjistuje se v den vstupu do projektu.Osoby, mohou vykazovat nékolik
znevyhodnéni. Situace v domacnosti je stanovena v den vstupu do projektu. MizZe byt zachycena

aktualni situace stavu domdacnosti nebo - pokud neni k dispozici - stavu v roce ptred vstupem.

Kéd indikatoru: 61301
Nazev indikatoru: Ucastnici zijici v domacnostech, jejichz Zzadny ¢len neni
zaméstnan a jejichz ¢leny jsou i vyZivované déti - muzi
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 14. 11. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12.2020
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup
DosaZena hodnota z projektu: 0,000
Pfirastkova hodnota: 0,000
Datum pf¥irtistkové hodnoty: 21.6.2018

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:
Ucastnici Zijici v domacnostech bez prace a s détmi - muZi

Kdéd indikatoru: 61302

Nazev indikatoru: Ucastnici Zijici v domacnostech, jejichz Zzadny ¢len neni
zaméstnan a jejichz ¢leny jsou i vyZivované déti - Zeny

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000

Datum vychozi hodnoty: 14. 11. 2016

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 31.12.2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

DosaZena hodnota z projektu: 0,000

Pfirastkova hodnota: 0,000

Datum pfirtistkové hodnoty: 21.6.2018

Dosazena hodnota kumulativné:
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Procento plnéni cilové hodnoty:
Komentafr:

Definice indikatoru:
Ucastnici zijici v domacnostech bez prace a s détmi - Zeny

Kdéd indikatoru: 61400

Nazev indikatoru: Ucastnici zijici v domacnostech, mezi jejimiz cleny je
pouze jedna dospélad osoba a jejichz ¢leny jsou i vyZivované déti
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000

Datum vychozi hodnoty: 14. 11. 2016
Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 31.12. 2020
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Dosazena hodnota z projektu: 0,000

Pfirtistkova hodnota: 0,000

Datum pfirGistkové hodnoty: 21.6.2018

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento plnéni cilové hodnoty:
Komentaf:

Definice indikatoru:
Dospéla osoba je osoba starsi 18 let. Domacnosti jsou definovany dle indikatoru C/ESF/12 -Ucastnici

Zijici v domacnostech, jejichz zadny ¢len neni zaméstndn-.VyZivované déti jsou vsechny osoby mladsi
18 let a osoby ve véku 18 - 24 let, které jsou ekonomicky zavislé na svych rodicich. Vék osob je
pocitan od data narozeni a zjistuje se v den vstupu do projektu.Osoby, mohou vykazovat nékolik
znevyhodnéni. Situace v domacnosti je stanovena v den vstupu do projektu. MizZe byt zachycena

aktualni situace stavu domacnosti nebo - pokud neni k dispozici - stavu v roce pred vstupem.

Kéd indikatoru: 61401

Nazev indikatoru: Ucastnici zijici v domacnostech, mezi jejimiz ¢leny je
pouze jedna dospélad osoba a jejichz ¢leny jsou i vyZivované déti - muzi
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000

Datum vychozi hodnoty: 14.11. 2016

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 31.12. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Dosazena hodnota z projektu: 0,000

PfirGstkova hodnota: 0,000

Datum pfirtistkové hodnoty: 21.6.2018

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pinéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:
Ucastnici Zijici v domacnostech s pouze jednim dospélym a s détmi - muzi
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Kod indikatoru:
Nazev indikatoru:

61402
Ucastnici Zijici v domacnostech, mezi jejimiz ¢leny je

pouze jedna dospéla osoba a jejichz ¢leny jsou i vyzivované déti - Zeny

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 14. 11. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12.2020
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup
DosaZena hodnota z projektu: 0,000
Pfirastkova hodnota: 0,000
Datum prirtistkové hodnoty: 21.6.2018

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentar:

Definice indikatoru:

Ucastnici Zijici v domacnostech s pouze jednim dospélym a s détmi - Zeny

Kod indikatoru:
Nazev indikatoru:

61500
Migranti, lidé, ktefi jsou plivodem cizinci, mensiny

(v€etné marginalizovanych spolecenstvi, jako jsou Romové)**

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 14. 11. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12.2020
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup
DosaZena hodnota z projektu: 0,000
Pfirastkova hodnota: 0,000
Datum pf¥irtistkové hodnoty: 21.6.2018

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentar:

Definice indikatoru:

Cizinci Zijici na Gzemi CR (s i bez povoleni k trvalému pobytu); G&astnici, ktefi pochazeji z Gzemi mimo
CR; naleZi do nékteré z mensin; &i potiebuji specialni pomoc na trhu préce kv(li jazyku & jinym
kulturnim problémtm.V CR jsou narodnostni mensiny uvedeny vyétem v ¢lanku 3 statutu Rady viady
pro narodnostni mensiny.Osoby, mohou vykazovat nékolik znevyhodnéni.

Kéd indikatoru: 61501
Nazev indikatoru: Migranti, lidé, ktefi jsou plvodem cizinci, mensiny
(v€etné marginalizovanych spolecenstvi, jako jsou Romové)** - muzi

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 14. 11. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12.2020
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Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup
DosaZena hodnota z projektu: 0,000
Pfirastkova hodnota: 0,000
Datum pfirtistkové hodnoty: 21.6.2018

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentaf:

Definice indikatoru:
Migranti a ¢lenové mensin - muzi

Kéd indikatoru: 61502

Nazev indikatoru: Migranti, lidé, ktefi jsou plvodem cizinci, mensiny
(véetné marginalizovanych spolecenstvi, jako jsou Romové)** - Zeny
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000

Datum vychozi hodnoty: 14.11. 2016

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 31.12.2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Dosazena hodnota z projektu: 0,000

Pfirastkova hodnota: 0,000

Datum pfirtistkové hodnoty: 21.6.2018

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pinéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:
Migranti a ¢lenové mensin - Zeny

Kéd indikatoru: 61600
Nazev indikatoru: Osoby se zdravotnim postizenim
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 14.11. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12. 2020
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup
Dosazena hodnota z projektu: 0,000
Pfirtstkova hodnota: 0,000
Datum pfirtistkové hodnoty: 21.6.2018

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pinéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:
Do kategorie osob se zdravotnim postiZzenim patfi v souladu s § 67 zdkona ¢. 435/2004 Sb. fyzické

osoby, které jsou organem socialniho zabezpeceni uznany a) invalidnimi ve tfetim stupni), b)
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invalidnimi v prvnim nebo druhém stupni, c) zdravotné znevyhodnénymi. Do této kategorie patfi také
fyzické osoby, které byly uznany Uradem prace CR zdravotné znevyhodnénymi a rozhodnuti
nepozbylo platnosti.

V pripadé projektu tykajicich se Skol a Skolskych zafizeni se nad ramec vySe uvedeného zdravotné
postizenymi ucastniky rozumi také déti, zaci a studenti se zdravotnim postizenim dle § 16 zdkona ¢.
561/2004 a vyhlasky ¢. 73/2005, ktefi potrebuji specidlni pomoc pfi vzdélavani kvali svému
znevyhodnéni.

Osoby, mohou vykazovat nékolik znevyhodnéni.

Kdéd indikatoru: 61601
Nazev indikatoru: Osoby se zdravotnim postizenim - muzi
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 14.11. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12. 2020
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup
Dosazena hodnota z projektu: 0,000
Pfirtistkova hodnota: 0,000
Datum pfirGstkové hodnoty: 21.6.2018

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento plnéni cilové hodnoty:
Komentaf:

Definice indikatoru:
Osoby se zdravotnim postizenim - muzi

Kdéd indikatoru: 61602
Nazev indikatoru: Osoby se zdravotnim postiZzenim - Zeny
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 14. 11. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12.2020
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup
DosaZena hodnota z projektu: 0,000
Pfirastkova hodnota: 0,000
Datum prirtistkové hodnoty: 21.6.2018

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:
Osoby se zdravotnim postizenim - Zeny

Kdd indikatoru: 61700
Nazev indikatoru: Jiné znevyhodnéné osoby
Sestava vytvorena v MS2014+ 27.8.2018
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NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
PFirtistkova hodnota:

Datum pf¥irtistkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentar:

Definice indikatoru:

Do této kategorie patti ucastnici s jinym znevyhodnénim, nez které je definovdno v rdmci

0,000
14.11. 2016
0,000
31.12.2020
Osoby
Vystup
0,000

0,000
21.6.2018

predchozich dvou indikatord (C/ESF/15 "Migranti, lidé, ktefi jsou plvodem cizinci, mensiny (véetné

marginalizovanych spoleéenstvi, jako jsou Romové)" a C/ESF/16 "Osoby se zdravotnim postizenim").

Tento ukazatel se vztahuje k Ucastnikm s riznymi druhy znevyhodnéni, ktefi celi socidlnimu

vylouceni. Prikladem ucastnika, ktery mGze byt registrovan podle tohoto ukazatele je Ucastnik s

urovni ISCED O (ktery nedokondil stupen ISCED 1 - 1. stupen zakladni Skoly) a je starsi nez 11 let, coZ

je obvykly vék odchodu z Urovné ISCED 1. DalSimi ptiklady mohou byt trestané osoby, narkomani

apod. Nevyhody vyplyvajici z genderové pfislusnosti, stavu zaméstnanosti, véetné dlouhodobé

nezaméstnanosti, véku nebo dosaZzeného vzdélani (alespon ISCED uUroven 1) jsou zahrnuty v jinych

spole¢nych ukazatelich a nezapocitavaji se do tohoto ukazatele. Vyjimkou jsou osoby uvedené v

ramci indikatoru C/ESF/18 "Bezdomovci a osoby vyloucené z pfistupu k bydleni", které se rovnéz

vykazuji v tomto indikatoru.V pfipadé projekt( tykajicich se Skol a Skolskych zatizeni se nad rdmec

vySe uvedeného -jinymi znevyhodnénymi osobami- rozumi také déti, Zaci a studenti se socidlnim

znevyhodnénim dle § 16 zakona ¢. 561/2004 a vyhlasky ¢. 73/2005 v platném znéni, ktefi potrebuji

specialni pomoc pfi vzdélavani kvili svému znevyhodnéni.Osoby mohou vykazovat nékolik

znevyhodnéni zaroven.

Kéd indikatoru:

Nazev indikatoru:
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
PFirtistkova hodnota:
Datum pf¥irtistkové hodnoty:

DosaZena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentar:

Definice indikatoru:
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0,000
14.11. 2016
0,000
31.12.2020
Osoby
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0,000
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Jiné znevyhodnéné osoby - muzi

Kéd indikatoru: 61702
Nazev indikatoru: Jiné znevyhodnéné osoby - Zeny
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 14. 11. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12.2020
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup
DosaZena hodnota z projektu: 0,000
Pfirastkova hodnota: 0,000
Datum pf¥irtistkové hodnoty: 21.6.2018

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:
Jiné znevyhodnéné osoby - Zeny

Kdd indikatoru: 61800
Nazev indikatoru: Bezdomovci nebo osoby vylouéené z pfistupu k bydleni
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 14. 11. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12.2020
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup
DosaZena hodnota z projektu: 0,000
Pfirastkova hodnota: 0,000
Datum pfirtistkové hodnoty: 21.6.2018

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:
Za osobu bez pristresi (-bezdomovce-) nebo osobu vylouéenou z pfistupu k bydleni je povazovana

- osoba, jejiz bydleni je nejisté nebo neodpovida standardiim bydleni v daném prostiedi (z dlivodu
chudoby, zadluZeni, provizorniho charakteru ubytovani, bliZiciho se propusténi z instituce, pobytu
bez pravniho naroku, apod.),

- osoba v ubytovacim zafizeni pro bezdomovce,

- osoba spici venku (bez stfechy) - -na ulici- / bez pfistresi.

a tudiz potrebuje specidlni pomoc v procesu zac¢lenéni se na trhu prace.

Tyto osoby mohou vykazovat nékolik znevyhodnéni.

Kod indikatoru: 61801
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Nazev indikatoru:

muzi

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
Pfirtistkova hodnota:
Datum pf¥irtistkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentar:

Definice indikatoru:

Bezdomovci nebo osoby vylouéené z pristupu k bydleni -

0,000

14. 11. 2016
0,000
31.12.2020
Osoby
Vystup
0,000

0,000
21.6.2018

Bezdomovci nebo osoby vylouéené z pfistupu k bydleni - muzi

Kdéd indikatoru:

Nazev indikatoru:

Zeny

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
PFirtstkova hodnota:
Datum pf¥irtistkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentar:

Definice indikatoru:

61802

Bezdomovci nebo osoby vylouéené z pfistupu k bydleni -

0,000
14.11. 2016
0,000
31.12.2020
Osoby
Vystup
0,000

0,000
21.6.2018

Bezdomovci nebo osoby vylouéené z pfistupu k bydleni - zeny

Kéd indikatoru:

Nazev indikatoru:
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
PFirtistkova hodnota:
Datum pf¥irtistkové hodnoty:
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0,000
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Dosazena hodnota kumulativné:

Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentafr:

Definice indikatoru:

Venkovské oblasti je tfeba chdpat jako fidce osidlené oblasti podle stupné urbanizace (DEGURBA
kategorie 3). Ciselnik DEGURBA je k dispozici na
http://ec.europa.eu/eurostat/ramon/miscellaneous/index.cfm-TargetUrl=DSP_DEGURBA . Osoby

mohou vykazovat nékolik znevyhodnéni.

Kdéd indikatoru:

Nazev indikatoru:
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

Dosazena hodnota z projektu:
PFirtstkova hodnota:
Datum pfirGstkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:

Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentafr:

Definice indikatoru:
Lidé z venkovskych oblasti - muzi

Kdéd indikatoru:

Nazev indikatoru:
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
Pfirastkova hodnota:
Datum pfirtistkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:

Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:
Lidé z venkovskych oblasti - Zeny

Kod indikatoru:
Nazev indikatoru:
po ukonceni své ucasti
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61901
Lidé z venkovskych oblasti - muzi

0,000
14.11. 2016
0,000
31.12.2020
Osoby
Vystup
0,000

0,000
21.6.2018

61902
Lidé z venkovskych oblasti - Zeny

0,000

14. 11. 2016
0,000
31.12.2020
Osoby
Vystup
0,000

0,000
21.6.2018
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Neaktivni Ucastnici, ktefi znovu zacali hledat zaméstnani
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NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
PFirtistkova hodnota:

Datum pf¥irtistkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentar:

Definice indikatoru:

0,000
14.11. 2016
0,000
31.12.2020
Osoby
Vysledek
0,000

0,000
21.6.2018

Neaktivni Ucastnici intervence ESF, ktefi nové hledaji praci po ukonceni ucasti v ESF projektu. Pro

ucely tohoto indikatoru se za nové hledajiciho ucastnika bere Ucastnik, ktery se nové zaregistroval na

Uradu prace. Aktivita je zjistovano k datu ukonceni Ucasti na projektu. (Pfipadné k nejblizsim datu, ke

kterému ma UP dostupné informace). -Po ukonéeni své Géasti- znamend do doby ¢tyr tydnd od data

ukonceni Ucasti na projektu

Kéd indikatoru:

Nazev indikatoru:

po ukonceni své ucasti - muZi
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

Dosazena hodnota z projektu:
PfirGstkova hodnota:

Datum pfirtistkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:

Procento pinéni cilové hodnoty:
Komentafr:

Definice indikatoru:

62401
Neaktivni Ucastnici, ktefi znovu zacali hledat zameéstnani

0,000
14.11. 2016
0,000
31.12.2020
Osoby
Vysledek
0,000

0,000
21.6.2018

Neaktivni Ucastnici, ktefi znovu zacali hledat zaméstnani po ukonceni své Ucasti - muzi

Kdéd indikatoru:

Nazev indikatoru:

po ukonceni své Ucasti - Zeny
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:
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Dosazena hodnota z projektu: 0,000
PfirGstkova hodnota: 0,000
Datum pfirtistkové hodnoty: 21.6.2018
DosaZena hodnota kumulativné:

Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentaf:

Definice indikatoru:
Neaktivni Ucastnici, ktefi znovu zacali hledat zaméstnani po ukonceni své Ucasti - Zeny

Kéd indikatoru: 62500
Nazev indikatoru: ucastnici v procesu vzdélavani / odborné pfipravy po
ukoncéeni své Ucasti

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 14.11. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12. 2020
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek
Dosazena hodnota z projektu: 0,000
Pfirastkova hodnota: 0,000
Datum pf¥irtistkové hodnoty: 21.6.2018

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pinéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:
U&astnici intervence ESF, ktefi jsou nové zapojeni do vzdélavani (celoZivotni uéeni, formalni

vzdélavani) ¢i odborné pripravy (jak v rdmci prace, tak mimo ni, odborné vzdélavani, atp.). Indikator
zapocitdva ucastniky ihned po ukonceni jejich Ucasti v projektu. -Po ukonceni své Ucasti- znamena do
doby ¢étyf tydnl od data ukonceni Gcasti na projektu.

Kdéd indikatoru: 62501
Nazev indikatoru: Ucastnici v procesu vzdélavani / odborné ptipravy po
ukonceni své Ucasti - muzi

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 14.11. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12. 2020
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek
Dosazena hodnota z projektu: 0,000
Pfirtstkova hodnota: 0,000
Datum pfirGstkové hodnoty: 21.6.2018

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento plnéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:
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Ucastnici v procesu vzdélavani / odborné pripravy po ukonceni své Ucasti - muzi

Kéd indikatoru: 62502
Nazev indikatoru: Ucastnici v procesu vzdélavani / odborné ptipravy po
ukonceni své Ucasti - Zeny

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 14. 11. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12.2020
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek
DosaZena hodnota z projektu: 0,000
PFirtistkova hodnota: 0,000
Datum pfirtistkové hodnoty: 21.6.2018

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:
Ucastnici v procesu vzdélavani / odborné pripravy po ukonceni své Uclasti - Zzeny

Kéd indikatoru: 62600
Nazev indikatoru: Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonceni své Ucasti
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 14. 11. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12.2020
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek
DosaZena hodnota z projektu: 0,000
Pfirastkova hodnota: 0,000
Datum pf¥irtistkové hodnoty: 21.6.2018

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento plnéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:
Ucastnici, ktefi ziskali potvrzeni o kvalifikaci v rdmci G€asti na ESF projektu. Potvrzeni o kvalifikaci je

udileno na zakladé formalniho provéreni znalosti, které ukazalo, Ze ucastnik ziskal kvalifikaci dle
pfedem nastavenych standard(. V rdmci vyzev mze byt specifikovano, jaké druhy kvalifikaci a
potvrzeni kvalifikaci jsou pFipustné pro naplfiovani indikatoru v dané vyzvé. U&astnik je v indikatoru
zapocitan pouze jednou bez ohledu na pocet ziskanych kvalifikaci.-Po ukonceni své Ucasti- znamena
do doby ¢tyr tydnl od data ukonceni Ucasti na projektu.

Kdéd indikatoru: 62601

Nazev indikatoru: Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonceni své ucasti -
muzi

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
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Datum vychozi hodnoty: 14. 11. 2016

Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12.2020
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek
DosaZena hodnota z projektu: 0,000
Pfirastkova hodnota: 0,000
Datum pfirtistkové hodnoty: 21.6.2018

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:
Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonceni své Ucasti - muzi

Kéd indikatoru: 62602
Nazev indikatoru: Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonéeni své Ucasti -
Zeny

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 14.11. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12.2020
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek
DosaZena hodnota z projektu: 0,000
Pfirastkova hodnota: 0,000
Datum pf¥irtistkové hodnoty: 21.6.2018

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:
Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonéeni své Ucasti - Zeny

Kéd indikatoru: 62700
Nazev indikatoru: Ucastnici zaméstnani po ukonceni své ucasti, véetné
osvC

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 14.11. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12.2020
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek
Dosazena hodnota z projektu: 0,000
Pfirastkova hodnota: 0,000
Datum pfirtistkové hodnoty: 21.6.2018

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentar:
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Definice indikatoru:
Plvodné nezaméstnani nebo neaktivni U¢astnici intervence z ESF, které jsou po ukonceni Ucasti v

projektu zaméstnani nebo OSVC. -Po ukonéeni své G¢asti- znamena do doby &tyF tydnd od data
ukonceni Ucasti na projektu. Postaveni na trhu préce je zjistovano po ukonceni Ucéasti na projektu.
(Pfipadné k nejblizsim datu, ke kterému ma €SSz / UP dostupné informace).

Kod indikatoru: 62701
Nazev indikatoru: Ucastnici zaméstnani po ukonceni své Ucasti, véetné
0SVC - muii

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 14. 11. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12.2020
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek
Dosazena hodnota z projektu: 0,000
Pfirtistkova hodnota: 0,000
Datum prirtistkové hodnoty: 21.6.2018

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:
Zaméstnani Ucastnici, véetné OSVC, po ukonéeni své Gcasti - muzi

Kod indikatoru: 62702
Nazev indikatoru: Ucastnici zaméstnani po ukonceni své Ucasti, véetné
0SVC - zeny

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 14. 11. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12.2020
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek
DosaZena hodnota z projektu: 0,000
Pfirastkova hodnota: 0,000
Datum pf¥irtistkové hodnoty: 21.6.2018

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:
Zaméstnani Ucastnici, véetné OSVC, po ukonéeni své Gcasti - zeny

Kdd indikatoru: 62800

Nazev indikatoru: Znevyhodnéni ucastnici, ktefi po ukonceni své Gcasti
hledaji zaméstnani, jsou v procesu vzdélavani/ odborné pripravy, rozsifuji si kvalifikaci nebo jsou
zaméstnani, a to i OSVC**
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NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
PFirtistkova hodnota:

Datum pf¥irtistkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:

Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:

0,000
14.11. 2016
0,000
31.12.2020
Osoby
Vysledek
0,000

0,000
21.6.2018

Ucastnici, ktefi jsou pfi vstupu do projektu identifikovani jako znevyhodnéni G¢astnici a zaroveri po

ukonceni Ucasti v projektu jsou vykazovani alespori v jednom z indikatord C/ESF/24, C/ESF/25,
C/ESF/26 a C/ESF/27.Znevyhodnéni Ucastnici jsou definovani v rdmci indikatord - C/ESF/12 -Gcastnici

ces

Zijici v domacnostech, jejichz zadny ¢len neni zaméstnan- - C/ESF/14 -Gcastnici Zijici v domacnostech,

mezi jejimiz ¢leny je pouze jedna dospéld osoba a jejichz ¢leny jsou i vyZivované déti-- C/ESF/15 -

migranti, lidé, ktefi jsou plvodem cizinci, mensiny (véetné marginalizovanych spolecenstvi, jako jsou

Romové)-- C/ESF/16 -Osoby se zdravotnim postizenim-- C/ESF/17 -Jiné znevyhodnéné osoby--Po

ukonceni své tcasti- znamena do doby ¢tyr tydnl od data ukonceni Gcasti v projektu.-hledaji

zaméstnani- je definovano dle indikatoru C/ESF/24 -Neaktivni G¢astnici, ktefi znovu zacali hledat

zaméstnani po ukonceni své Ucasti--jsou v procesu vzdélavani/ odborné pripravy- je definovano dle

indikatoru C/ESF/25 -ucastnici v procesu vzdélavani / odborné pfipravy po ukondeni své ucasti--

rozsifuji si kvalifikaci- je definovano dle indikatoru C/ESF/26 -Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po

ukonéeni své Ucasti--jsou zaméstnani, a to i OSVC- je definovano dle indikatoru C/ESF/27 -Zaméstnani

G&astnici, véetné& OSVC, po ukonéeni své U&asti-

Kod indikatoru:
Nazev indikatoru:

zaméstnani, a to i OSVC** - muii
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
PFirtstkova hodnota:

Datum pfirtistkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:

Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentafr:

Definice indikatoru:

Sestava vytvorena v MS2014+

62801

Znevyhodnéni Ucastnici, ktefi po ukonceni své Gcasti
hledaji zaméstnani, jsou v procesu vzdélavani/ odborné pripravy, rozsifuji si kvalifikaci nebo jsou

0,000

14. 11. 2016
0,000
31.12. 2020
Osoby
Vysledek
0,000

0,000
21.6.2018
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Znevyhodnéni Ucastnici, ktefi po ukonceni své Ucasti hledaji zaméstnani, jsou v procesu vzdélavani/
odborné pfipravy, rozsituji si kvalifikaci nebou jsou zaméstnani, a to i OSVC** - muzi

Kod indikatoru:
Nazev indikatoru:

zaméstnani, a to i OSVC** - Zeny
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
PFirtistkova hodnota:

Datum pf¥irtistkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:

Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentaf:

Definice indikatoru:

Znevyhodnéni Gcastnici, ktefi po ukonéeni své Ucasti hledaji zaméstnani, jsou v procesu vzdélavani/
odborné pfipravy, rozsifuji si kvalifikaci nebou jsou zaméstnani, a to i OSVC** - Zeny

Kdéd indikatoru:

Nazev indikatoru:

véetné OSVC

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

Dosazena hodnota z projektu:
PFirtstkova hodnota:
Datum pfirGstkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:

Procento plnéni cilové hodnoty:
Komentafr:

Definice indikatoru:

Plvodné nezaméstnani nebo neaktivni U¢astnici intervence z ESF, které jsou 6 mésicl po ukonceni

své Ucasti v projektu
zaméstnani, nebo OSVC

Postaveni na trhu prace je zjistovano 6. mésicl od data ukoncéeni Ucasti na projektu. (Pfipadné k

nejblizSimu datu 6

mésictim poté, ke kterému ma CSSZ / UP dostupné informace).

Kdéd indikatoru:
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62802

Znevyhodnéni ucastnici, ktefi po ukonceni své Ucasti
hledaji zaméstnani, jsou v procesu vzdélavani/ odborné pripravy, rozsifuji si kvalifikaci nebo jsou

0,000
14.11. 2016
0,000
31.12. 2020
Osoby
Vysledek
0,000

0,000
21.6.2018

62900

Ucastnici zaméstnani 6 mésicl po ukonceni své Ucasti,

0,000
14.11. 2016
0,000
31.12. 2020
Osoby
Vysledek
0,000

0,000
21.6.2018

62901
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Nazev indikatoru:

véetné OSVC - muii
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
Pfirtistkova hodnota:
Datum pf¥irtistkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentar:

Definice indikatoru:

Ucastnici zaméstnani 6 mésic po ukonceni své ucasti,

0,000

14. 11. 2016
0,000
31.12.2020
Osoby
Vysledek
0,000

0,000
21.6.2018

Ucastnici zaméstnani 6 mésicl po programu- muzi

Kdéd indikatoru:

Nazev indikatoru:

véetné OSVC - Zeny
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
PFirtstkova hodnota:
Datum pf¥irtistkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentar:

Definice indikatoru:

62902

Ucastnici zaméstnani 6 mésicl po ukonceni své Ucasti,

0,000
14.11. 2016
0,000
31.12.2020
Osoby
Vysledek
0,000

0,000
21.6.2018

Ucastnici zaméstnani 6 mésicl po programu- Zeny

Kéd indikatoru:

Nazev indikatoru:

ukonceni jejich ucasti zlepsila
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
PFirtistkova hodnota:

Sestava vytvorena v MS2014+

63000

Ucastnici, jejichz situace na trhu prace se 6 mésicl po

0,000
14.11. 2016
0,000
31.12. 2020
Osoby
Vysledek
0,000

0,000
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Datum pfirtistkové hodnoty: 21.6.2018
Dosazena hodnota kumulativné:

Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentaf:

Definice indikatoru:
Zameéstnani ucastnici intervence ESF, ktefi jsou zaméstnani a presli z nejistého zaméstnani na stabilni

zaméstnani a / nebo

z nizSiho nez zadaného Uvazku na zadany Gvazek a / nebo ziskali zaméstnani vyzadujici vyssi
schopnosti a zodpovédnost

a / nebo byli povyseni mezi vstupem do projektu a 6 mésici po ukonceni Ucasti v projektu.

Pro ucely tohoto indikatoru vyhodnocujeme, zdali se ve sledovaném obdobi zvysil pfijem Gcastnika, Ci
nikoliv (tj. jedna

se o binarni idaj). Pfijem je operacionalizovén jako vymérovaci zaklad z databaze CSSZ. Tento piistup
odpovida definici EK,

nebot se da rozumné predpokladat, Ze zvyseni Gvazku, vy$si naroky a zodpovédnost pti vykonavané
pozici i povysSeni se

projevi vy$sim prijmem Ucastnika. Pro zamezeni nahodnych vykyvi indikatoru kvali bagatelnim
zménam ve vymeérovacim

zakladu zavadime, Ze vymeérovaci zdklad se musi mezirocné zvysit alespon o 1200k¢.

Situace na trhu prace je zjistovana 6. mésicli od data ukonceni

Gcasti na projektu oproti dobé pred nim. (Pfipadné k nejblizsimu datu, ke kterému ma €SSz / UP
dostupné informace).

Kdéd indikatoru: 63001
Nazev indikatoru: Ucastnici, jejichZ situace na trhu prace se 6 mésicll po
ukonceni jejich ucasti zlepsila - muzi

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 14. 11. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12.2020
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek
DosaZena hodnota z projektu: 0,000
Pfirastkova hodnota: 0,000
Datum pf¥irtistkové hodnoty: 21.6.2018

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:
Ucastnici, jejichz situace na trhu prace se 6 mésicll po programu zlepsila - muzi

Kéd indikatoru: 63002

Nazev indikatoru: Ucastnici, jejichz situace na trhu prace se 6 mésicl po
ukonéeni jejich ucasti zlepsila - Zeny

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
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Datum vychozi hodnoty: 14. 11. 2016

Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12.2020
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek
DosaZena hodnota z projektu: 0,000
Pfirastkova hodnota: 0,000
Datum pfirtistkové hodnoty: 21.6.2018

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:
Ucastnici, jejichZ situace na trhu prace se 6 mésicl po programu zlepsila - Zeny

Kdéd indikatoru: 63100
Nazev indikatoru: Ucastnici ve véku nad 54 let zaméstnani 6 mésicll po
ukonéeni své Gcasti, véetné OSVC

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 14.11. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12.2020
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek
DosaZena hodnota z projektu: 0,000
Pfirastkova hodnota: 0,000
Datum pf¥irtistkové hodnoty: 21.6.2018

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:
Nad 54 let - definovano stejné jako indikator C/ESF/7 -Gcastnici ve véku nad 54 let-. -Zaméstnani do 6

mésicll po ukoné&eni své Gcasti, véetné OSVC- je definovano dle indikatoru C/ESF/29 -t&astnici
zaméstnani do 6 mésicl po ukonéeni své tcasti, véetné OSVC-. Postaveni na trhu préce je zjistovano
6. mésicl od data ukonceni Gcasti na projektu. (Pfipadné k nejblizSimu datu 6 mésicim poté, ke
kterému ma CSSZ / UP dostupné informace).

Kdéd indikatoru: 63101

Nazev indikatoru: Ucastnici ve véku nad 54 let zaméstnani 6 mésicll po
ukondceni své Ucasti, véetné OSVC - muzi

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000

Datum vychozi hodnoty: 14. 11. 2016

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 31.12.2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Dosazena hodnota z projektu: 0,000

Pfirtistkova hodnota: 0,000
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Datum pfirtistkové hodnoty:
Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentaf:

Definice indikatoru:

21.6.2018

Ucastnici nad 54 let zaméstnani 6 mésicl po programu- muzi

Kdéd indikatoru:

Nazev indikatoru:

ukonéeni své G&asti, véetné OSVC - Zeny
NPR/ENVI:

63102

Ucastnici ve véku nad 54 let zaméstnani 6 mésicli po

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 14.11. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12. 2020
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek
Dosazena hodnota z projektu: 0,000
PfirGstkova hodnota: 0,000
Datum pfirGstkové hodnoty: 21.6.2018

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:

Ucastnici nad 54 let zaméstnani 6 mésicl po programu- Zeny

Kod indikatoru:
Nazev indikatoru:
ukondceni své Ucasti véetné OSVC**

63200
Znevyhodnéni Ucastnici zaméstnani 6 mésicl po

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 14. 11. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12. 2020
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek
Dosazena hodnota z projektu: 0,000
Pfirtistkova hodnota: 0,000
Datum pf¥irtistkové hodnoty: 21.6.2018

DosaZena hodnota kumulativné:
Procento plnéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:

Znevyhodnéni Ucastnici jsou definovani v rdmci indikatord - C/ESF/12 -Ucastnici Zijici v
domacnostech, jejichz zadny ¢len neni zaméstnan- - C/ESF/14 -Gcastnici Zijici v domacnostech, mezi
jejimiz ¢leny je pouze jedna dospéla osoba a jejichz ¢leny jsou i vyZivované déti-- C/ESF/15 -migranti,
lidé, ktefi jsou plivodem cizinci, mensiny (véetné marginalizovanych spolecenstvi, jako jsou Romové)-
- C/ESF/16 -Osoby se zdravotnim postizenim-- C/ESF/17 -Jiné znevyhodnéné osoby--Zaméstnani do 6
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mésicll po ukoné&eni své Gcasti, véetné OSVC- je definovano dle indikatoru C/ESF/29 -tastnici
zaméstnani do 6 mésic po ukonéeni své Gcasti, véetné OSVC- jeho? podskupinou je indikator -
Znevyhodnéni Géastnici zaméstnani do 6 mésicd po ukon&eni své Uéasti véetné OSVC-. Postaveni na
trhu prace je zjistovano 6. mésicl od data ukoncéeni Ucasti na projektu. (Pfipadné k nejblizsimu datu 6
mésictim poté, ke kterému ma €SSz / UP dostupné informace).

Kdéd indikatoru: 63201
Nazev indikatoru: Znevyhodnéni Ucastnici zaméstnani 6 mésict po
ukonéeni své Gcasti véetné OSVC** - mugi

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 14.11. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12.2020
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek
DosaZena hodnota z projektu: 0,000
PfirGstkova hodnota: 0,000
Datum pfirtistkové hodnoty: 21.6.2018

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:
Znevyhodnéni Ucastnici zaméstnani 6 mésicl po programu- muzi

Kéd indikatoru: 63202
Nazev indikatoru: Znevyhodnéni Ucastnici zaméstnani 6 mésict po
ukonéeni své G&asti véetnd OSVC** - zeny

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 14.11. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12.2020
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek
Dosazena hodnota z projektu: 0,000
Pfirastkova hodnota: 0,000
Datum pfirtistkové hodnoty: 21.6.2018

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pinéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:
Znevyhodnéni Gcastnici zaméstnani 6 mésicll po programu - Zeny

Informace o prijmech
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Prijmy za sledované obdobi:

Pfijmy dle cl. 61:
Jiné penéini prijmy:
Cisté jiné penéini pfijmy:

Vydaje za sledované obdobi:

Provozni vydaje:
Pfepocet v modulu CBA:

Prijmy celkem:

Pf¥ijmy dle ¢l. 61: 0,00
Jiné penéini ptijmy: 0,00
Cisté jiné penéini pfijmy: 0,00

Vydaje celkem:

Provozni vydaje: 0,00

Proveden prepocet v modulu CBA?:

Publicita

Publicita: Plakat u projektu ESF a u projektu ERDF/FS v hodnote
niz8i nez 500 000 EUR velikosti min A3

Ndazev nepovinného zajisténi

propagace projektu:

Plnéni publicitni cinnosti: Ano

Komentar:

Plakat ve velikosti A3 je umistén na viditelném misté v blizkosti hlavniho vchodu do budovy

Jeronymova 10.

Publicita: Povinné prvky jsou uvedeny na dokumentech, webovych
strankach a dalSich nosicich financovanych z evropskych fondu v souladu s Pravidly pro Zadatele a
prijemce a to v souladu s povinnymi technickymi parametry

Ndazev nepovinného zajisténi

propagace projektu:

Plnéni publicitni cinnosti: Ano

Komentar:

Projektové dokumenty obsahuji povinnou pfedepsanou publicitu dle Pravidel pro Zadatele a

prijemce. Na webovych strankach www.pf.jcu.cz je zminéna informace o realizaci projektu, viz
prilozeny dokument v sekci Dokumenty v ZoR.
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Identifikace problému

Identifikace:

Problémy s personalnim zajisténim projektu

Popis:

Na pocatku realizace projektu se ukazalo, Ze je problematické personalné obsadit nékteré pozice v
projektu.

Reseni:

Zastoupeni neobsazenych pozic v nejnutnéjsich situacich tak, aby to nenarusilo chod projektu.
Probihala vnitfni vybérova fizeni na neobsazené pozice.

Cestna prohlaseni

Nazev cestného prohlaseni: Cestné prohlaseni pfijemce (komplexni)
Text cestného prohlaseni:

1) VSechny informace v predloZené Zpraveé o realizaci/Informace o pokroku a jejich pfilohach jsou
pravdivé a uplné;

2) Souhlasim s uchovanim dat této Zpravy o realizaci/Informaci o pokroku v monitorovacim systému
MS2014+;

3) Zavazuiji se k tomu, Ze o veskerych zménach predmétnych Udajli v pridbéhu administrativniho
procesu poskytnuti podpory, které nastanou, budu neprodlené informovat RO OP VVV;

4) Beru na védomi, e veskera komunikace s RO OP VVV k pfedmétné 7adosti (Zpravy o
realizaci/Zpravy o pokroku) o podporu bude vedena pomoci autorizované komunikace
prostrednictvim MS2014+.

Horizontalni principy

Horizontalni princip: Rovné pfilezitosti a nediskriminace
Vliv projektu na horizontalni princip: Pozitivni vliv na horizontalni princip
Popis vlivu projektu na horizontdlni princip:
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Cile projektu byly nastaveny tak, aby respektovaly princip rovnych pftilezitosti a to zejména v
oblastech narodnosti, pohlavi, rasy, etnického plvodu, naboZenského vyznani, zdravotniho postizeni

a véku.
Horizontalni princip: Rovné prilezitosti muzi a Zen
Vliv projektu na horizontalni princip: Pozitivni vliv na horizontalni princip

Popis vlivu projektu na horizontdlni princip:

Tym projektu je genderové vyvazeny. Se stejnou genderovou vyvazenosti se pocita u zapojené cilové

skupiny.
Horizontalni princip: UdrZitelny rozvoj (environmentalni indikatory)
Vliv projektu na horizontalni princip: Neutralni k horizontalnimu principu

Popis vlivu projektu na horizontalni princip:

Tym projektu se snazi dodrzovat proaktivni politiku ve vztahu k Zivotnimu prostfedi.
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