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Vitame Vas v diskusi

Standard pro praci u€itelt je v ploSném méfitku pro nase uditele i SirSi verejnost novinkou,
prestoze fada dil¢ich materidld na toto téma existuje a s mnohymi standardy se pracuje
v praxi. Pravé proto, Zze nemame vSichni stejné zkuSenosti s praci se standardy, povazujeme
za uzite¢né nabidnout diskutujicim vstupni sadu otazek a odpoveédi, které se tykaji smyslu
standardu, podminek pro jeho uziteCné vyuzivani a rizik s nim spojenych. Kazda otazka
pokryva jen malou ¢ast z celé problematiky, a tak je snaze pochopitelna nez uceleny vstupni
dokument Tvorba profesniho standardu kvality uCitele.

Odpovédi, které na polozené otazky nabizime, se mohou stat pfedmétem diskuse — jsou
oteviené Vasim namétdm, podnétiim, pochybnostem, jinym nazordm a budou se vyvijet.

Pfispéjte svymi nazory, obavami, navrhy, dotazy. Kazdy prispévek ma vliv.

Vitejte v diskusi!

n Co je standard - obecné

B standard je nastroj pro dosahovani, udrzovani a zvySovani kvality
®m umoznuje rozpoznani kvality, a tedy i jeji ocenéni

E Co je standard kvality profese ucitele?

® standard je popis zadoucich kompetenci a ¢innosti ucitele
ve zvolenych ukazatelich

m standard vystihuje takovou uroven kvality, kterou by méli dosahovat vsichni
ucitelé po nékolika letech praxe

m standard je zakladnim kamenem pro systém profesniho ristu

m standard popisuje zadouci stay, ktery je realné dosazitelny za pfedpokladu,
Ze bude vytvorena systémova podpora ucitell ve zvySovani kvality jejich prace

E Jak a komu standard prospéje?

Ucitelé

m ziskaji spravedlivéjSi ocenéni dobreé prace
ziskaji perspektivu profesniho riistu spojeného s platovym postupem
ziskaji voditko pro cilené zlepSovani vlastni prace (sebereflexe)
ziskaji odbornou pomoc a podporu pro zlepsovani (napf. mentory)
ziskaji jistotu ohledné toho, co se od nich oCekava
navzajem si v profesi Iépe porozumi (spole€ny jazyk uvnitf profese)
objasni snaze vlastni praci vefejnosti (zejména rodi¢im a zfizovatelim),
obhdji ji s oporou ve standardu

Reditelé
® budou mit oporu pro spravedlivéjSi rozhodovani o financ¢nim ohodnoceni
kvality prace ucitelt
m shaze udrzi zaCinajici uCitele ve Skole
ziskaji voditko pro pedagogické vedeni ucitel ve sboru
m ziskaji ramec pro rozvojové plany Skoly



Déti
m ziskaji uCitele, ktefi se stale uci a zlepSuji
m zlepSi se u€eni zaku i jeho vysledky

Fakulty pfipravujici ucitele

m ziskaji oporu pro zadouci proménu ucitelského vzdélavani vzhledem
k potfebam kurikularni reformy — obsah studijnich programu s dirazem
na profesionalizaci ucitelstvi, u€inné metody a formy vyuky

m ziskaji spole¢ny ramec pro definovani profilu absolventa v souladu s cili
vzdélavaci politiky

m pfipravné vzdélavani bude provazano s celozivotnim profesnim rastem ugitele
o studium se budou uchazet motivovanéjsi uchazedi o profesi ucitele, protoze

® profese bude atraktivnéjsi

m budou moci popsat a ziskat podminky, které jsou nezbytné pro odpovidajici
pfipravu studentl ucitelstvi

Spolec¢nost

m ve Skolach budou vyu€ovat motivovani a spravedlivé ohodnoceni ucitelé

m zajem o uCitelské povolani se zvysi, to povede ke zvySovani kvality vzdélavani

m zvySi se spravedlivost v pfistupu ke kvalitnimu vzdélavani a vzdélani bude vice
odpovidat potfebam spole¢nosti i jednotlivce

® vefejnost ziska jasnou pfedstavu o nutnych vnéjsich podminkach pro
systémovou podporu ucitell viastnich déti

® verejnost bude mit pfilezitost vyjadfit se, jaky vyznam pfiklada kvalitni vyuce
a jakou podporu je ochotna ucitellim poskytnout

n Bude dobra prace ocenéna finanéné?

B standard pomUze odliSit dobrou praci od nekvalitni s oporou o doklady (dikazy)
B MSMT pracuje na systému profesniho rlstu, ktery bude propojen s platovym
postupem

E Co je profesni rust?

B postupné zvladani pozadovanych profesnich ¢innosti na vyssi urovni
® postupné zvladani novych profesnich ¢innosti

B postupné prohlubovani kompetenci

B postupné prohlubovani pochopeni podstatnych souvislosti profese

E Cim motivuje systém profesniho ristu ugitele?

® nastupujici ucitelé usiluji o to, aby jejich prace dosahovala standardu
— seberealizace, povinnost, finance

m zkuSeni ucitelé se snazi dosahnout vyssich urovni (pokud budou definovany)
— seberealizace, prestiz, finance



Je standard nastrojem kontroly nebo podpory?

m standard v prvni fadé slouzi jako nastroj podpory (profesni rlst, sebereflexe,
kolegialni podpora)

m kontrola“ spociva v dokumentovani vlastniho profesniho vyvoje

ve zlomovych bodech profesni drahy ucitel prokazuje, ze standard spliuje

m feditel se zajima o doklady o pInéni profesniho planu rozvoje podle stano-
venych pravidel

Kdo bude posuzovat ucitelovu praci a jak?

m sam uditel — sebereflexe, sebehodnoceni, shromazdovani dokladu o plnéni
standardu

m ucitel se svym mentorem (zkuSenym kolegou) — zpétna vazba od mentora,
doporuceni pro zlepseni

m feditel — vyzaduje doklady o ucitelové profesnim ristu shromazdované k jed-
notlivym ukazatelim ve standardu podle pfedem znamych pravidel, pozoruje
vyuku, vede rozhovory s ucitel

Jak bude ucitel dokazovat, ze standard pIni? Bude to néjaka
zkouska?

® rozpoznani kvality ucitelovy prace bude vysledkem dlouhodobého procesu
spoluprace mezi ucitelem, jeho mentorem a feditelem

® dokazovani bude zalozené na shromazdéni dukazl v ucitelové portfoliu

m ddkazy v portfoliu budou vychazet z béznych materiala, které ucitel vytvari
pfi své praci: napf. ro¢ni plany vyuky, plany hodin, reflexe probéhlé vyuky,
kopie détskych praci s u€itelovym hodnocenim, mentorovy a feditelovy
zaznamy z hospitaci, zpétné vazby od zaku i rodi€u, fotky Ci jiné zaznamy
z vyuky zaku (DVD), osobni plan ugitelova profesniho rozvoje

® v tom, jak vyuzivat externi hodnotitele, neni shoda — pravé toto muze byt
pfedmétem diskusnich pfispévkl

Co kdyz ucitel bude porad chodit na Skoleni, ziska body, spini
standard, a jeho kolega, ktery za néj v§e oduci, nebude chodit
na Skoleni, nebude mit body a nesplni standard?

m splnéni standardu bude zaviset na tom, jaky vykon ve vyuce ucitel odvadi

m ucitel se bude Skolit, pokud to bude potfebovat cilené ke zlepseni vykonu, ale
,body“ za absolvované Skoleni nebudou rozhodujici pro uznani kvality ucitelovy
Vyuky

m Skoleni bude dilezité jen tehdy, kdyz ucitel vyuZije to, co se na Skoleni naugil,
ve své praxi



Proé¢ standard nezformuluje MSMT nebo €SI nebo VUP
nebo pedagogické fakulty?

m standard vyjadfuje ocekavani spole¢nosti od prace ucitell, ne pouze fidicich
nebo kontrolnich resortnich organu

®m standard vyjadfuje naroky, které na sebe klade sama profese

m vSichni pfisludnici profese maji mit pfilezitost formulovat profesni standard
experty na vyuku a uceni jsou predevsim ucitelé ve Skolach

K éemu je dobra verejna diskuse pro ucitele?

m ucitelé si navzajem vyjasni, co povazuiji za dobrou vyuku, a najdou pfijatelnou
shodu

m ucitelé se mohou doopravdy zapoijit a jejich hlas bude slySet
diky diskusi, do niz pfispéji, si mohou standard osvoijit (= vzit za sv(j)

B béhem diskuse se shodnou na terminologii, které budou spole¢né rozumét

m diskuse zprostfedkuje vefejnosti vétsi vhled do profese ucitele, a tim padem
i podporu

Kde je verejny prostor pro diskusi?

m www.standarducitele.cz
m seminare, konference

Kdo se zapoji do diskuse?

m ycitelé (jednotlivci, sbory, asociace)
® feditelé (jednotlivci, asociace)

® studenti

m fakulty

® verejnost

Jak dlouho diskuse potrva?

® | etapa 16.3. - 18.5.

m ||. etapa 1.6..- 15.7.

m zvefejnéni prvni dokoncené verze standardu do konce fijna 2009

®m harmonogram rGznych diskusnich seminafi naleznete na internetu

Jak mohu prispét k formulaci standardu?

Zapojit se do vefejné diskuse na webu
® prostfednictvim strukturovaného diskuzniho pfispévku (dotazniku)
m prostrednictvim diskusniho fora



Zapojit se do verejné diskuse
m samostatné jako ucitel, rodic, ....
m jako Clen sboru (diskutovat s kolegy a vystupy zaslat do verejné diskuse)
m jako Clen asociace (diskutovat s kolegy a vystupy zaslat do vefejné diskuse)

Zapojit se do vefejné diskuse
m vlastnimi navrhy
m pfipominkami k pfedloZzenému navrhu
m reakcemi na uverejnované navrhy ostatnich diskutujicich
m kladenim otazek

Jak se budou zpracovavat diskusni prispéevky?

m zpracovani usnadni strukturovany dotaznik

bude provedena a zvefejnéna obsahova analyza prabézna a zavére¢na
analyzu zpracuje expertni tym

budou zverejriovany odpovédi na ¢asto kladené dotazy

vSe bude dokumentovano

konecéna verze standardu bude vychazet z provedenych analyz a bude
smérovat k Sirokému konsensu

Bude prace na standardu koncit s koncem diskuse?

= vystupy z verejné diskuse budou postoupeny k dalSimu zpracovani
v naslednych projektech MSMT
m standard bude cyklicky revidovan — bude to zivy material

Jak bude standard legislativhé ukotven?

® bude, jeSté neni zcela jasné jak
m v zakoné nebude plné znéni standardu (standard bude upravovan vyhlaskou)

Existuji standardy v zahrani€i?

m ano, napfiklad ve Velké Britanii, Nizozemi, Finsku... pfipravuji se na Slovensku
m pfiklady budou doplfiovany na webové strance v sekci ,inspiracni zdroje”



m Pro¢ maji ucitelé spolec¢né premyslet o své profesi a formulovat
standard ucitelovy prace?

bez popisu o¢ekavané kvality uCitele neni mozné vytvaret a financovat
nezbytné podminky pro jeji dosahovani

standard potfebuje kazda profese, ktera chce kvalitu zohledriovat pfi
odménovani

ministerstvo bude hledat cesty, jak potfebné podminky zajistit
strukturovany popis zadouci kvality prace pomuze ucitelim uskuteériovat
reformu

E Dalsi otazky, na které budeme hledat spolechou odpovéd
v diskusi:

Pro jakého ucitele je standard uréeny? Pro zacinajiciho?

Jak tedy budou motivovani ucitelé po dosazeni standardu?

Ma mit standard vice urovni?

Kolik ¢asu bude mit ucitel na to, aby dosahl standardu?

Co kdyz ucitel standardu nedosahne — bude muset odejit ze Skoly?
Bude to néjak oSetfeno v pracovni smlouvé?

Jakou roli bude hrat Ceska $kolni inspekce?

Jaky vliv bude mit standard na vztahy mezi uciteli? Posili kolegialitu
nebo rivalitu?

Jak bude standard propojen s DVPP?

A dalsi otazky, které do diskuse vnesete Vy béhem diskusnich seminaft nebo
na www.standarducitele.cz



